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CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No CD-CI-GDCH-002SS-2024
SUSCRITO ENTRE LA GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DEL CHOCO -
SECRETARIA DE SALUD Y LA E.S.E. HOSPITAL SAN JOSE DE TADO

CONTRATANTE: GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DEL CHOCO NIT
891.680.010-3 i
CONTRATISTA: E.S.E HOSPITAL SAN JOSE DE TADO NIT 818000466-6

OBJETO: CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PARA LA EJECIUCIéN
DE LAS ACCIONES Y ACTIVIDADES DE SALUD PUBLICA
DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS EN LOS
MUNICIPIOS DE TADO, NOVITA,BAJO BAUDO, RIO IRO,
ALTO BAUDO, SAN JOSE DEL PALMAR Y MEDIO SAN JUAN
DEL DEPARTAMENTO DEL CHOCO.

VALOR: MIL QUINIENTOS UN MILLONES SEISCIENTOS
CUARENTA MIL ONCE PESOS (1.501.640.011) M/CTE.
LO ANTERIOR SERA SUPEDITADO AL PLAZO Y VALOR FINAL
CONSIGNADO EN EL ACTA DE INICIO

PLAZO: OCHO (8) MESES Y CATORCE (14) DIAS , A PARTIR DE LA
SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO SIN EXCEDER EL 31 DE
DICIEMBRE DE 2024.

Entre los suscritos a saber de una parte YEFERSON CORDOBA CORDOBA,
identificado con cédula de ciudadania nimero 11.809.877, en calidad de SECRETARIO
DE SALUD DEL DEPARTAMENTO DEL CHOCO, segtin decreto nro. 0003 del 02 de enero
de 2024 y acta de posesion N° 0003 del 2024, en nombre y representacion legal del
Departamento del Chocd, con Nit. 891.680.010-3, en adelante SECRETARIA DE
SALUD DEL DEPARTAMENTO DEL CHOCO, y la E.S.E. HOSPITAL SAN
JOSE DE TADO, entidad identificada con el NIT. 818000466-6, en adelante la E.S.E.,
representada legalmente por YOCIRA LOZANO MOSQUERA, identificada con la
cédula de ciudadania No. 43.879.244, quien,en su calidad de representante legal de la
misma, nombrada el 01 de abril de 2024, segun decreto No. 106 del 01 de abril de 2024,
hemos convenido celebrar el presente Contrato Interadministrativo, con fundamento en
el articulo 2, numeral 4 literal €), de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.4 del
Decreto 1082 de 2015, Ley 1474 de 2011 articulo 92 y 95, Resoluciéon 518 de 2015 del
Ministerio de Salud y Proteccion Socialy su anexo técnico, Resolucion 3280 de 2018 que
modifica el anexo técnico, Resolucion2788 de 2022 que incluye las orientaciones técnicas
para aplicar las modificaciones en la construccion del anexo técnico-financiero y la
Resolucion 295 de 2023 que modifica los articulos 3, 8, 11, 14, 16 y 18 de la Resolucién
518 de 2015, y demas normas concordantes y complementarias, asi como en las
clausulas que a continuacién se enuncian, previas las siguientes consideraciones. 1. Que
el presente contrato interadministrativo se celebra para satisfacer la necesidad definida
en el estudio previo,en donde expone: A. La Constitucion Politica de Colombia en su
articulo 2 reza: “Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la
prosperidad general ygarantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los
afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacién; defender
la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia
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pacifica y la vigencia de un orden justo.” En articulo 49 reza; “La atencion en salud y el

saneamiento ambiental son servicios publicos a cargo del estado. Se garantizan a todaslas
personas el acceso a todos los servicios de promocion, proteccion y recuperacion dela salud”.
La Constitucién Politica de Colombia en su Articulo 48. Contempla “La Seguridad Social
€s un servicio publico de caracter obligatorio que se prestara bajo la direccion,
coordinacion y control del Estado, en sujecion a los principios de eficiencia,universalidad
y solidaridad, en los términos que establezca la Ley.” A su vez el articulo209 de la C.N.
expresa que la funcidon administrativa esta al servicio de los intereses generales y se
desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacién,la delegacion y la
desconcentracion de funciones. Las autoridades administrativas deben coordinar sus
actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado. Por su parte la Ley
1751 de 2015, tiene por objeto garantizar el derecho fundamental a la salud, regularlo
y establecer sus mecanismos de proteccién, y contempla que el derechofundamental a la
salud es auténomo e irrenunciable en lo individual y en lo colectivo, comprende el acceso
a los servicios de salud de manera oportuna, eficaz y con calidadpara la preservacion,
el mejoramiento y la promocidn de la salud. El Estado adoptara politicas para asegurar
la igualdad de trato y oportunidades en el acceso a actividades de promocion,
prevencion, diagndstico y tratamiento, rehabilitacion y paliacion para todas las
personas. B. Que la Ley 715 del 2001, en su articulo 43 establece las Competencias de
los departamentos en salud y expresa que, sin perjuicio de las competencias
establecidas en otras disposiciones legales, corresponde a los departamentos, dirigir,
coordinar y vigilar el sector salud y el Sistema General de Seguridad Social en Salud en
el territorio de su jurisdiccion, atendiendo las disposicionesnacionales sobre la materia y
para tal efecto, se le asignan las siguientes funciones: 43.3. De Salud Publica. 43.3.1.
Adoptar, difundir, implantar y ejecutar la politica de saludpublica formulada por la Nacion.
43.3.2. Garantizar la financiacién y la prestacion de losservicios de laboratorio de salud
publica directamente o por contratacion. 43.3.3. Establecer la situacion de salud en el
departamento y propender por su mejoramiento. 43.3.4. Formular y ejecutar el Plan de
Atencién Basica departamental hoy Plan de Intervenciones Colectivas. 43.3.5.
Monitorear y evaluar la ejecucion de los planes y acciones en salud publica de los
municipios de su jurisdiccion. 43.3.6. Dirigir y controlardentro de su jurisdiccion el
Sistema de Vigilancia en Salud Publica. 43.3.7. Vigilar y controlar, en coordinacién con
el Instituto Nacional para la Vigilancia de Medicamentosy Alimentos, Invima, y el Fondo
Nacional de Estupefacientes, la produccion, expendio, comercializacion y distribucion de
medicamentos, incluyendo aquellos que causen dependencia o efectos psicoactivos
potencialmente dafiinos para la salud y sustancias potencialmente toxicas. 43.3.8.
Ejecutar las acciones de inspeccion, vigilancia y controlde los factores de riesgo del
ambiente que afectan la salud humana, y de control de vectores y zoonosis de
competencia del sector salud, en coordinacion con las autoridades ambientales, en los
corregimientos departamentales y en los municipios decategorias 49, 59 y 6° de su
jurisdiccion. 43.3.9. Coordinar, supervisar y controlar las acciones de salud publica que
realicen en su jurisdiccion las Entidades Promotoras de Salud, las demas entidades que
administran el régimen subsidiado, las entidades transformadas y adaptadas y aquellas
gue hacen parte de los regimenes especiales, asicomo las Instituciones Prestadoras de
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Servicios de Salud e instituciones relacionadas. C. Que la ley 2294 de 2023, por el cual

se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2022 -2026 "Colombia potencia
mundial de la vida " contempla en la seccion 2, subseccion c: Salud para la vida:
hacia un sistema garantista, universal; basado en un modelo de salud,
predictivo y preventivo. D. Que la Resolucion 518 del 24 de febrerode 2015,
expedida por el MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL, en su articulo1,
establece las directrices para la elaboracion, ejecucién, seguimiento y evaluacién dePlan
de Salud Publica de Intervenciones Colectivas “PIC”; de igual manera se establecenlas
intervenciones, procedimientos, actividades e insumos a ser financiados con recursosdel
Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas “PIC”, el cual se constituye en un
proceso dindmico, sistematico, integral y participativo, que bajo el liderazgo y la
conduccién de la autoridad sanitaria, esta orientada a que las politicas, planes,
programas y proyectos de salud publica se desarrollen de manera articulada, coordinada
y organizada, entre los diferentes actores del SGSSS, junto con otros sectores del
Gobierno, de las organizaciones sociales publicas, Privadas y la comunidad, con el
proposito de alcanzar los resultados en salud. E. En concordancia con la resolucion 518
de 2015, se considera pertinente impartir las instrucciones que adelante se dictan,
encaminadas a que las entidades territoriales, como autoridades sanitarias en su
jurisdiccion y conforme con sus competencias, implemente las acciones de salud publica
que requiere en su territorio, tanto en el marco del Plan de Salud Publica de
Intervenciones Colectivas — PIC, como en la ejecucién de los procesos de Gestion de la
Salud Publica, con el fin que estas se refuercen y adapten, dada la necesidad de
desarrollar acciones en la comunidad que den respuesta oportuna y eficaz a la
emergencia, sin que con ello se limite, y las demas intervenciones que en desarrollo de
su autonomia y competencias definen y deban ejecutar, de acuerdo con la situacién y
los eventos de salud presentes en su jurisdiccion; por esta razon los departamentos,
municipios y distritos podran contratar con entidades publicas o privadas que tengan
capacidad técnica y operativa para ejecutar esas acciones o con personas naturales que
tengan estas mismas capacidades. F. Que la SECRETARIA DE SALUD DEL
DEPARTAMENTO CHOCO, presentd el proyecto denominado “Desarrollo de las
intervenciones colectivas, gestion, vigilancia y control de la salud publica en vigencia2023
en el departamento del Chocd” que las acciones a desarrollar se encuentran descritas
en el proyecto aprobado y viabilizado mediante codigo BPIM. 2021003270258,esto a la
luz del articulo 14 de la Ley 489 de 1998, que dispone que la delegacion entreentidades
publicas debera acompafiarse de la celebracidn de convenios en los que se fijen los
derechos y obligaciones de las entidades delegantes y delegataria, los cuales estaran
sujetos Unicamente a los requisitos que la ley exige para los convenios o contratos entre
entidades publicas o interadministrativos. La modalidad de seleccion esla contratacion
directa, bajo la causal de "contratos interadministrativos" el cual se encuentra regulado
en el articulo 2, numeral 4 literal €) de la Ley 1150 de 2007, que asu tenor sefiala que
podran llevarse a cabo los “(...) Contratos interadministrativos, siempre que las
obligaciones derivadas de los mismos tengan relacion directa con elobjeto de la entidad
ejecutora sefalado en la ley o en sus reglamentos. Se exceptuanlos contratos de obra,
suministro, encargo fiduciario y fiducia publica cuando las instituciones de educacion
superior publicas sean las ejecutoras. Estos contratos podranser ejecutados por las mismas,
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siempre que participen en procesos de licitacion publicao de seleccion abreviada de acuerdo

con lo dispuesto en los numerales 1 y 2 del presentearticulo". La norma transcrita fue
modificada por la Ley 1474 de 2011, por medio de lacual se introducen medidas para la
eficiencia y transparencia en la Ley 8 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales
sobre la contratacién con recursos publicos. En este orden de ideas, LA E.S.E.
HOSPITAL SAN JOSE DE TADO, es la entidad publica idonea para la ejecucién de las
actividades teniendo en cuenta que las obligaciones quese derivan del contrato
interadministrativo que aqui se celebra, tienen relacion directa con el objeto de la
entidad ejecutora. Esta contratacion encuentra su justificacion en elPlan de Desarrollo,
las funciones y competencias de la Secretaria de Salud Departamental y demas normas
legales vigentes del sector salud, y teniendo en cuentaque las entidades estatales no
pueden prestar directamente los servicios de salud de sucompetencia, se hace necesario
que la Administracién Departamental, contrate los servicios de salud para EJECUCION
DE LAS ACCIONES Y ACTIVIDADES DE SALUD PUBLICA DEL PLAN DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS EN LOS MUNICIPIOS DE TADO, NOVITA,
BAJO BAUDO, RIO IRO, ALTO BAUDO, SAN JOSE DEL PALMAR Y MEDIO
SAN JUAN DEL DEPARTAMENTO DEL CHOCO, que tiene como fin tltimo mejorar
las condiciones de salud de la poblaciéon chocoana y propiciar el goceefectivo del derecho
a la salud, en condiciones de calidad, eficiencia, equidad. Esto sematerializa en las
acciones del Plan de Intervenciones Colectivas y de Gestion de la Salud Pdblica con base
a las dimensiones y componentes del Plan decenal de Salud Publica que garantice la
promocion y prevencion, la gestion del riesgo y la gestién de laSalud Publica, en especial
los ubicados en las areas rurales dispersas de la geografia, con donde se fomente, se
prevenga y se detecte oportunamente la enfermedad para lagarantia del goce efectivo
de los derechos en Salud de la Poblacién Chocoana. Para el desarrollo de las acciones
del Plan de Accidon 2024 de la secretaria de Salud del Departamento del Chocd, en el
componente de Salud Publica se requieren los lineamientos y normatividad vigente que
permita la rectoria y el fortalecimiento de la autoridad sanitaria para superar la debilidad
y la poca respuesta del departamento en la mitigacién y control de los riesgos y en la
intervencion de Salud Publica en el territorio. 2. Que en cumplimiento de lo dispuesto en
los articulos 2.2.1.2.1.4.1y 2.2.1.2.1.4.4 delDecreto 1082 de 2015, la SECRETARIA DE
SALUD DEL DEPARTAMENTO DEL CHOCO profiri6 el acto administrativo de
justificacion del presente contrato interadministrativo y por lo antes expuesto y en
gjercicio de la autonomia de la voluntad, las partes celebran el presente contrato
interadministrativo, con fundamento legal en elarticulo 95 de la Ley 489 de 1998, el
articulo 2, numeral 4 literal €) de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.4 del
Decreto 1082 de 2015, Ley 1474 de 2011 articulo 92y 95, resolucién 518 de 2015
expedida por el Ministerio de Salud y Proteccién Social, yde conformidad con las
siguientes clausulas: PRIMERA. OBJETO: CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
PARA LA EJECUCION DE LAS ACCIONES Y ACTIVIDADES DE SALUD PUBLICA DEL
PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS EN LOS MUNICIPIOS DE TAD(),
NOVITA,BAJO BAUDC'), RIO IR(), ALTO BAUD('), SAN JOSE DEL PALMAR Y MEDIO
SAN JUAN DEL DEPARTAMENTO DEL CHOCO. SEGUNDA. - COMPROMISOS DE
LAS PARTES: A. OBLIGACIONES GENERALES DEL LA SECRETARIA DE SALUD: 1.
Aprobar el Plan Operativo que incluye cronograma de actividades y el Plan de
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Inversiones y los ajustes que a este se hagan durante la ejecucion del contrato. 2. Evaluar

oportunamentelos informes entregados y realizar las recomendaciones pertinentes. 3.
Ejercer la supervision del contrato. 4. Suscribir el acta de liquidacion del contrato, una
vez se hayarecibido a satisfaccion el informe final. 5. Mantener comunicacion continua
con la E.S.E,a través del supervisor sobre cualquier aspecto de orden técnico u operativo
que incidaen la ejecucion de las obligaciones pactadas. 6. Participar en las reuniones de
coordinacion para evaluar los avances en las actividades del contrato y para dar los
lineamientos necesarios para el desarrollo de este. 7. Las demas que se deriven de la
naturaleza del Contrato. B. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA SECRETARIA DE
SALUD DEL DEPARTAMENTO DEL CHOCO: 1. Realizar los pagos estipulados en los
términos de este contrato y de acuerdo con los soportes presentados por la E.S.E. 2.
Suscribir el acta de inicio y de liquidacion del presente contrato junto con la E.S.E. 3.
Concurrir en las actividades de conceptualizaciéon, estructuracion, planificacion e
intercambio de argumentos a que haya lugar para la buena ejecucion del contrato. 4.
Facilitar el intercambio de informacién necesaria para lograr los cometidos del contrato.
5. Supervisar que el respectivo contrato, se desarrolle de conformidad con los planes y
programas de trabajo, que se desprendan del mismo. 6. Exigir a la E.S.E. la ejecucion
idénea y oportuna del objeto del contrato, asi como la informacién que considere
necesaria para el desarrollo de este. 7. Adelantar las gestiones necesarias para hacer
efectiva la garantia constituida por la E.S.E si a ello hubiere lugar. 8. Resolver las
peticiones presentadas por la E.S.E. en los términos consagrados por la Ley. 9. Cumplir
y hacer que se cumplan las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos
que de él forman parte. C. OBLIGACIONES GENERALES DE LA E.S.E. 1. Cumplir
con el objeto del contrato de manera responsable e idonea, ejecutandolo de acuerdo
con las condiciones pactadas en el mismo. 2. Cumplir con el objeto del contrato de
manera responsable e idonea, ejecutandolo de acuerdo con las condiciones pactadas.3.
Presentar los informes técnicos y evidencias de ejecucién a la SECRETARIA DE SALUDDEL
DEPARTAMENTO DEL CHOCO en el marco del desarrollo del contrato dentro de losplazos
pactados. 4. Reportar al supervisor de manera inmediata cualquier novedad o anomalia
que afecte la ejecucién del contrato. 5. Constituir las garantias pactadas en elcontrato.
6. Conformar y disponer en forma permanente de un equipo profesional y técnico idoneo
y suficiente, que atienda el cumplimiento del contrato. 7. Garantizar queel personal que
se vincule o contrate para la ejecucion del contrato, cumpla con el pagode los aportes al
Sistema de Seguridad Social Integral durante el plazo de éste. 8. Adelantar las
actuaciones administrativas, técnicas, juridicas y financieras requeridas para la correcta
ejecucion del objeto del contrato y de las actividades establecidas en virtud de este. 9.
Concurrir con la SECRETARIA DE SALUD DEL DEPARTAMENTO DEL CHOCO a la
liguidacion del contrato. 10. Disponer de una cuenta bancaria para el manejo exclusivo
de los recursos del PIC. 11. Dar cumplimiento a las obligaciones conlos sistemas de
seguridad social, salud, pensiones y aportes parafiscales, cuando haya lugar, y presentar
los documentos respectivos que asi lo acrediten, conforme loestablecido en el articulo
50 de la Ley 789 de 2002, en la Ley 828 de 2003, en la Ley 1562 de 2012 y demas
normas que las modifiquen. 12. La E.S.E. debe garantizar la entrega, disponibilidad,
calidad y el buen estado de los equipos, maquinas, herramientasy elementos de
proteccion personal usados para la ejecucidon de las actividades objeto del contrato
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cuando sea requerido. 13. La E.S.E. no podra subcontratar la ejecucion delas actividades

del PIC, sin embargo, podra contratar las actividades de apoyo que permitan la ejecucion
de las intervenciones, procedimientos, actividades y adquisicion de insumos, descritos
en el Anexo Técnico que hace parte integral de la resolucion 518de 2015 expedida por
el Ministerio de Salud y Proteccion Social y en la ficha y/o anexotécnico elaborado por la
SECRETARIA DE SALUD DEL DEPARTAMENTO DEL CHOCO quehace parte integral de
este contrato y que a su vez contiene el listado de intervenciones, procedimientos,
actividades e insumos a ejecutar en el PIC. 14. Las demas que se deriven de la
naturaleza del presente contrato y que garanticen su cabal y oportuna ejecucion. D.
OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA E.S.E. 1. Ejecutar y responder por el
desarrollo de las actividades contratadas, segun la ficha y/o anexo técnico elaborado
por la SECRETARIA DE SALUD DEL DEPARTAMENTO DEL CHOCO, el cual contiene el
listado de intervenciones, procedimientos, actividades e insumos a ejecutaren el PIC y
gue hace parte integral del presente contrato. 2. Garantizar la disponibilidado vinculacion
de un coordinador profesional de la salud (enfermero, medico, psicologo o trabajador
social) con minimo dos afios de experiencia en planes de intervenciones colectivas, y
que se encuentre vinculado a la planta de la E.S.E o en su efecto que tenga contrato
vigente con la E.S.E durante el resto de la vigencia fiscal para la ejecucion de las acciones
del P.I.C. 3. Presentar los informes de todas las actividades ejecutadas conocasion del
objeto contractual ante la Secretaria de Salud Departamental en medio fisicoy magnético.
4. Reportar al supervisor de manera inmediata, cualquier novedad o anomalia que
pueda afectar la ejecucion del contrato. 5. Acatar las observaciones que le formule la
Secretaria de Salud Departamental directamente o a través del Supervisor,durante la
vigencia del contrato y subsanar de inmediato cualquier deficiencia en la prestacion del
servicio. 6. Programar las actividades que deba desarrollar para el cumplimiento del
objeto del contrato. 7. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se
le impartan por parte de la SECRETARIA DE SALUD DEL DEPARTAMENTO DEL CHOCO.
8. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapascontractuales, evitando dilaciones.
9. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienesactlien por fuera de la ley con el fin
de hacer u omitir algin hecho. 10. Guardar total reserva de la informaciéon que por
razon del servicio y desarrollo de sus actividades obtenga; la cual sera propiedad de la
SECRETARIA DE SALUD DEL DEPARTAMENTO DEL CHOCO vy solo salvo expreso
requerimiento de autoridad competente podra ser divulgada. 11. Garantizar la
ejecucion, monitoreo, seguimiento y difusién del presente contrato. 12. Responder por
el pago de los tributos que se causen o llegaren a causarsepor la celebracion, ejecucién y
liguidacion del contrato. 13. Radicar las cuentas de cobroy/o facturas generadas con
ocasidon a las actividades ejecutadas en los tiemposestablecidos. 14. Presentar al
Supervisor en las fechas indicadas informes sobre la ejecucion del contrato. 15. Las
demas que se deriven del articulo 5 de la Ley 80 de 1993, asi mismo todas aquellas que
le sefiale la Constitucion y la Ley. 16. Salvaguardarla informacidn confidencial que tenga
en desarrollo de sus actividades, salvo requerimiento por autoridad competente. 17.
Asumir cualquier obligacion que pudiereserle impuesta al CONTRATANTE por violacién
de a la Ley en la ejecucion del presenteContrato. 18. Prestara los servicios de manera
independiente, esto es, sin subordinacion laboral, utilizando los recursos logisticos
propios de su actividad. 19. Acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes
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relativos al Sistema de SeguridadSocial Integral para la realizacién de cada pago derivado

del contrato, asi como los propios del SENA, ICBF y cajas de Compensacion Familiar,
cuando corresponda. 20. Presentar la estructura organizacional y funcional para la
adecuada ejecucion del contrato en donde se detalle el organigrama con jerarquias, la
distribucion de responsabilidades, el nimero de personas involucradas en el desarrollo
del proyecto (profesionales de apoyo y administrativas). PARAGRAFO PRIMERO.
ALCANCE DELOBJETO Y ESPECIFICACIONES TECNICAS. Hace parte integral del
presente contrato la ficha y/o anexo técnico elaborado por la SECRETARIA DE SALUD
DEL DEPARTAMENTO DEL CHOCO, el cual contiene el listado de intervenciones,
procedimientos, actividades e insumos a ejecutar en el PIC por parte de la E.S.E. durante
la ejecucion del contrato. CUARTA. VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO. El
valor total del contrato asciende a la suma de MIL QUINIENTOS UN MILLONES
SEISCIENTOS CUARENTA MIL ONCE PESOS (1.501.640.011) M/CTE,
estimados en el certificado de disponibilidad presupuestal N° 1038 del 20 de marzo
de 2024. QUINTA. FORMA DE PAGO: La SECRETARIA DE SALUD DEL
DEPARTAMENTO DEL CHOCO, se realizara de la siguiente forma: Un pago anticipado
equivalente al 50% del valor total del contrato, esto es por la suma de SETECIENTOS
CINCUENTA MILLONES OCHOCIENTOS VEINTE MIL SEIS PESOS M/CTE
($750.820.006), previa entrega por parte de la E.S.E. del Plan Operativo de
Inversiones (el cual incluye el cronograma de ejecucion de actividades; plan de inversion
de la totalidad del PIC, dentro cual se debera especificar la inversion del pago anticipado;
estructura organizacional y funcional del personal contratado para la adecuada ejecucion
del contrato, en donde se detalle el organigrama, la distribucidon de responsabilidades,
y el nimero de personas involucradas en el desarrollo del proyecto -profesionales de
apoyo y administrativo-); factura electronica; certificado bancario para el manejo
exclusivo de los recursos del PIC; certificado de parafiscales y certificado expedido por
el supervisor del contrato, el cual apruebe el Plan Operativo de Inversiones presentado
por la E.S.E. y autorice dicho pago. Un segundo pago equivalente al 45% del valor
restante del contrato, esto es por la suma de SEISCIENTOS SETENTA Y CINCO
MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y OCHO MIL CUATRO PESOS Y NOVENTA
Y CINCO CENTAVO M/CTE ($675.738.004,95), previa entrega por parte de la
E.S.E. del informe final de ejecucién, donde se evidencie la ejecucion del 100% de las
actividades contratadas; asi como la factura electrénica; certificado de parafiscales vy el
informe final de supervisidn que dé cuenta de la ejecucion total del contrato, asi como
el certificado de recibo a satisfaccion del cumplimiento del objeto del contrato y la
autorizacion de pago por parte del supervisor. Un tercer y ultimo pago equivalente
al 5% del valor restante del contrato, esto es por la suma de SETENTA Y CINCO
MILLONES OCHENTA Y DOS MIL PESOS Y CINCUENTA Y CINCO CENTAVO
M/CTE ($75.082.000,55), Una vez liquidado el contrato, por las partes de comun
acuerdo, previa entrega de la factura electronica, certificados parafiscales, acta de
liquidacion firmada por las partes con el visto bueno de supervisor del
contrato.PARAGRAFO PRIMERO: En el evento en que no se ejecute la totalidad de
los recursos 0 que se realicen gastos que el supervisor determineque no estaban
previstos en el contrato, no seran cancelados, asi como los recursos noejecutados, los
cuales debera reintegrar la E.S.E. a la SECRETARIA DE SALUD DEL DEPARTAMENTO
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SEGUNDO: Para los pagos se requiere la presentacion de los siguientesdocumentos: a.
Copia de la certificacion de pago de aportes establecidos en el Articulo50 de la ley 789
de 2002, (salud, pension, riesgos laborales y parafiscales), para cada periodo de acuerdo
con las obligaciones de la E.S.E. b. Sin perjuicio de lo anterior, queda entendido que la
estructura de pagos supone la entrega real y efectiva de las evidencias de ejecucion
pactadas y del cumplimiento de los compromisos generales y especificos del contrato.
PARAGRAFO TERCERO: Los pagos estaran sujetos a la programacion y aprobacion
del Programa Anual Mensualizado de Caja (PAC) autorizado, situacion que la E.S.E.
declara conocer y aceptar. Los recursos se consignaran a la cuenta bancaria sefialada
por la E.S.E. SEXTA. PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucién del contrato sera
hasta el 30 de diciembre de 2024, previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion. SEPTIMA. LUGAR DE EJECUCION: El lugar de
ejecucion del presente contrato sera en los municipios del TADO, NOVITA, BAJO
BAUDO, RIO IRO, ALTO BAUDO, SAN JOSE DEL PALMAR Y MEDIO SAN
JUAN DEL DEPARTAMENTO DEL CHOCO. DEL DEPARTAMENTO DEL
CHOCO. OCTAVA. SUPERVISION Y CONTROL: La supervisién y control de la
ejecucion del CONTRATOestara a cargo de Direccion de Salud Publica de la
Secretaria Departamental de Salud; quien debera en el ejercicio de sus funciones
observar lo dispuesto en el articulo4 y el numeral 1) del articulo 26 de la Ley 80 de 1993
y los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011, y el manual de contratacién de la entidad.
El supervisor no podra adoptardecisiones que impliquen la modificaciéon de los términos
y condiciones previstas en el convenio, las cuales Unicamente podran ser adoptadas por
el ordenador del gasto y la entidad, mediante la suscripcidon de las correspondientes
modificaciones al contrato. La supervision consiste en el seguimiento técnico,
administrativo, financiero, contable vy juridico, sobre el cumplimiento del objeto del
contrato. En ese sentido quien ejerza la supervisidn se encuentra facultado para solicitar
informes, aclaraciones y explicacionessobre el desarrollo de la ejecucidon del convenio y
es responsable por mantener a la entidad informada de los hechos y circunstancias que
puedan constituir actos de corrupcion tipificados en conductas punibles, o que puedan
poner en riesgo el cumplimiento el contrato. El supervisor entre otras funciones tendra
las siguientes: 1. Verificar el pago de los aportes en el sistema de seguridad social en
salud, pensidn, riesgos laborales y/o aportes parafiscales si a ello hubiere lugar, conforme
a los términosdel convenio. 2. Vigilar la realizacion de las actividades del contrato
conforme a lo establecido en el contrato. 3. Solicitar oportunamente cualquier
modificacion delcontrato e indicar las circunstancias de tiempo, modo y lugar que la
justifica. 4. Presentar el informe periddico de supervision, en el que conste la verificacion
de la ejecucion del contrato conforme los productos y/o informes de este. 5. En caso de
quese requiera, proyectar el acta de liquidacién del convenio. El supervisor presentara
un informe final y el recibo a satisfaccion de los productos e informes, por cada uno de
lospagos realizados a la entidad. 6. Vigilar que, durante la ejecucién del objeto, LA E.S.E
de cumplimiento a las reglas contractuales pactadas en el presente contrato
relacionadas con la seguridad de la informacién. 7) En caso de renuncia, encargo y
cualquier otra situacion administrativa que impida la debida supervision del presente
contrato, el supervisor debera previamente notificar a La Coordinacién de Contratacion
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seguimiento y estado en que se encuentra la supervision PARAGRAFO: La SECRETARIA
DE SALUD DEPARTAMENTAL se compromete a comunicar a la E.S.E. sobrela designacion
o cambio del supervisor del presente contrato de manera oportuna. NOVENA:
GARANTIAS: De acuerdo con lo sefialado en el estudio previo y su matriz de riesgos
se da aplicacion a lo sefialado en el articulo 2.2.1.3.1.1. del Decreto 1082 de2015 que
ordena la cobertura y el amparo de los riesgos en la contratacion con ocasiénde (i) la
presentacion de ofertas. (ii) los contratos y su liquidacién; vy (iii) los riesgos a los que se
encuentran expuestas las entidades estatales, derivados de la responsabilidad civil
extracontractual que pueda surgir por las actuaciones, hechos u omisiones de sus
contratistas. De una parte, el articulo 2.2.1.2.3.1.2. Del Decreto 1082 de 2015, dispone
que el cumplimiento de las obligaciones surgidas en favor de las entidades estatales,
deben estar garantizadas por contrato de seguro contenido en una pdliza, patrimonio
auténomo o garantia bancaria. Asi las cosas, se exigira la constitucién de las siguientes
garantias a cargo de la E.S.E.: Garantia de pago anticipado. La garantia de pago
anticipado debera estar vigente hasta la liquidacion del contrato, es decir, vigencia del
contrato y 6 meses mas, siendo su valor el cien por ciento (100%) del monto pagado
de forma anticipada. Garantia de cumplimiento. La garantia de cumplimiento del
contrato debera tener una vigencia minima hasta la liquidacion del contrato, es decir,
vigencia del contrato y 6 meses mas, siendo su valor el diez por ciento (10%) del valor
del contrato. Garantia de pago de salarios, prestaciones sociales legales e
indemnizaciones laborales. Esta garantia debera estar vigente por el plazo del
contrato y tres (3) afios mas, siendo su valor el cinco por ciento (5%) del valor total del
contrato. Garantia de calidad del servicio. Esta garantia debera estar vigente
durante la ejecucidn del contrato y seis (6) meses mas, siendo su valor el diez por ciento
(10%) del valor total del contrato. Seguro de responsabilidad civil
extracontractual. Este seguro debera estar vigente durante la ejecucién del contrato
y el valor asegurado por este concepto no debe ser inferior a trescientos (300) SMMLV
para contratos cuyo valor sea superior a mil quinientos (1.500) SMMLYV e inferior o igual
a dos mil quinientos (2.500) SMMLV. DECIMA. REINTEGRO DE LOS RECURSOS:
Si al vencimiento del Contrato no se ejecuta la totalidad de los recursos, la E.S.E.
efectuard el reintegro a la SECRETARIA DE SALUD DEL DEPARTAMENTO DEL CHOCO
de los recursos que no se ejecutaron, incluidos los rendimientos financieros que se
causen, segun las instrucciones del Supervisor del Contrato. En todo caso la E.S.E. se
obliga a ejecutar los recursos en la vigencia del contrato. DECIMA PRIMERA.
INDEMNIDAD: la E.S.E. mantendra libre a la SECRETARIA DE SALUD DEL
DEPARTAMENTO DEL CHOCO de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones
que se deriven de sus propias actuaciones y de sus contratistas, hasta el monto del valor
del Convenio. DECIMA SEGUNDA. SUSPENSION TEMPORAL DEL
CONTRATO: Por circunstancias de fuerza mayor, caso fortuito o cuando las partes de
comun acuerdo lo consideren pertinente, se podra suspender temporalmente la
ejecucion del presente Contrato, mediante la suscripcidon de un acta por parte de los
intervinientes, en la que conste tal evento, previa justificacion por parte del Supervisor
del Contrato. Cuando estas circunstancias afecten los compromisos de la E.S.E., estos
deberan comunicarlo por escrito al Supervisor del Contrato inmediatamente tengan
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CHOCO a hacer su estudio para determinar su aceptacion mediante acta. De todo lo
anterior, la E.S.E. avisara a la respectiva compafiiia de seguros en caso de que se hubiere
pactado la garantia, a efectos de ampliarla o de tener que hacer uso de esta.
PARAGRAFO PRIMERO: Se entienden por fuerza mayor o caso fortuito las situaciones
contempladas y definidas por el articulo 64 del Codigo Civil Colombiano, subrogado por
la Ley 95 de 1890. PARAGRAFO SEGUNDO: Reiniciado el Contrato con la suscripcion
del acta firmada por las partes, la E.S.E. debera remitir al Supervisor del Contrato el
certificado de modificacion de la garantia, ajustandola en el plazo si a ello hubiere lugar
a efectos de que esta sea aprobada. DECIMA TERCERA. - PROPIEDAD
INTELECTUAL. Los derechos patrimoniales de autor y conexos sobre los resultados del
presente convenio se entienden trasferidos por los autores originales a las partes sin
restriccion de tiempo, lugar y forma o medio de explotacién, uso, disfrute y disposicion,
prohibiendo cualquier utilizaciéon no autorizada por las PARTES. En todo caso, la
divulgacion de las obras o productos derivados del contrato se realizara sin fines de
lucro y la edicidon y publicacion de obras resultantes del mismo. DECIMA CUARTA.
CONFIDENCIALIDAD: En el entendido de que la informacion es confidencial cuando
la Constitucién o la Ley lo determinen como tal, las partes se obligan a mantener
CONFIDENCIALIDAD vy abstenerse de usar para beneficio propio o para terceros,
reproducir o divulgar la informacion de las partes declarada como confidencial, que se
llegue a conocer en virtud de la ejecucidn del presente. La violacién de esta obligacién
hard incurrir a los responsables en las sanciones legales correspondientes. Se
considerara informacion confidencial sin limitacién alguna, todas las descripciones,
datos, productos, procesos y operaciones, métodos, férmulas, know-how y cualquier
otra informacién de naturaleza técnica, econdmica, financiera, administrativa, juridica y
de otra naturaleza perteneciente a las operaciones, estrategias, politicas, y manejo de
actividades, programas o sistemas de computo, software, cddigos fuente o codigos
objeto, algoritmos, formulas, diagramas, planos, procesos, técnicas, diseios,fotografias,
registros, compilaciones, informacion de clientes o interna de los contratantes y, en
general, toda aquella informaciéon que esté relacionada con programas, inventos,
marcas, patentes, nombres comerciales, secretos industriales, y derechos de propiedad
industrial o intelectual, licencias y cualquier otra informacién oral, escrita 0 en medio
magnético DECIMA QUINTA. LIQUIDACION DEL CONTRATO: La liquidacion del
presente contrato se hara de comuln acuerdo, medianteacta que suscribiran las partes
dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la expiraciondel término previsto para la
ejecucion del contrato o a la expedicion del acto administrativo que ordene la
terminacion, o a la fecha del acuerdo que la disponga. Si vencido el plazo anteriormente
establecido no se ha realizado la liquidacion, la misma podra ser realizada en cualquier
tiempo dentro de los dos afios siguientes al vencimientodel término a que se refieren los
incisos anteriores, de mutuo acuerdo o unilateralmente,sin perjuicio de lo previsto en el
Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo. Para la
liguidacion sera necesaria la presentacion de los siguientes documentos: a). Recibo a
satisfaccion del cumplimiento del objeto del contrato y de los compromisos de este,
expedida por el supervisor del contrato, incluidoel informe final de dicho funcionario. Y
b). Copia de las resoluciones de pago que se hicieron durante la ejecucion del contrato.
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laboral alguna entre los firmantes ni sus empleados publicos o contratistas, por lo cual
GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DEL CHOCO no asumira responsabilidad
alguna por los hechos derivados de accidentes de trabajo, enfermedad profesional y
otros de similar naturaleza. DECIMA SEPTIMA. SOLUCION DE
CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: En el evento en que se presenten diferencias
entre las partes, conocasion de la celebracion del presente Contrato, de su ejecucion,
desarrollo, terminaciono liquidacion, las partes acudiran al empleo de los mecanismos
de solucidn de controversias de conciliacién, amigable composicion y transaccion. De
igual forma, en el evento de no poder solucionar las controversias en forma directa se
acudira a la jurisdiccion contencioso administrativa. DECIMA OCTAVA.
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El Representante Legal de la E.S.E. al
suscribir el presenteContrato manifiesta bajo la gravedad del juramento, que no se halla
incurso en causal alguna de inhabilidad o incompatibilidad a que se refieren los articulos
8y 9 de laLey 80 de 1993, el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007 y la Ley 1474 de 2011,
ni en ningunaotra establecida en la Ley DECIMA NOVENA. AUTONOMIA. Las partes
actuaran contotal y plena autonomia técnica y administrativa en el cumplimiento de los
compromisosque adquiere por el presente Contrato, por lo cual no contraen ningun
vinculo de caracter laboral entre si. De conformidad con lo anterior, no es procedente
efectuar reclamaciones en tal sentido, lo cual no obsta para que con cargo al contrato se
financientodos los gastos necesarios para su ejecucion. VIGESIMA. CESION: Este
contrato seha celebrado en consideracion al objeto que se pretende ejecutar y a la
capacidad de las entidades que intervienen, en consecuencia, ninguna de ellas podra
cederlo.VIGESIMA PRIMERA. PROHIBICIONES. La E.S.E. de manera expresa se
obliga acumplir las siguientes reglas y limitaciones: a) Las adiciones y/o prorrogas se
acordaranmediante documento escrito por las partes con antelacion al vencimiento del
plazo de ejecucion. b) La E.S.E. solo podra ejecutar las actividades hasta concurrencia
del valor y tiempo pactados en este documento o en las adiciones y/o prérrogas que se
suscriban.Vencido el plazo para la ejecucidon de los recursos o agotado el valor del
contrato, La E.S.E. deberd avisar a la SECRETARIA DE SALUD DEL
DEPARTAMENTO DEL CHOCO y cesar en la ejecucién del mismo. c) Las partes no
podran ejecutar el objeto del presente Contrato hasta tanto no se haya aprobado la
garantia de que trata la clausula NOVENA. VIGESIMA SEGUNDA. - DESTINACION
DE LOS RECURSOS: Los recursos econdomicos del Contrato deberan destinarse, Unica
y exclusivamente parael desarrollo del objeto de este y hasta el monto otorgado para su
realizacion, conforme al presupuesto detallado en el Estudio Previo. VIGESIMA
TERCERA. MULTAS: En caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones
adquiridas por LA E.S.E., SECRETARIA DE SALUD DEL DEPARTAMENTO DEL
CHOCO podra cobrar multas diarias y sucesivas equivalentes al uno por ciento (1%) del
valor total de este contrato,por cada dia de retardo o incumplimiento, sin que el monto
total de la multa exceda eldiez por ciento (10%) de su valor total. PARAGRAFO
PRIMERO: PROCEDIMIENTO PARA LA APLICACION DE MULTAS: E
procedimiento para la aplicacion de las multasprevistas en la presente clausula, sera el
establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de2011 y demas normas concordantes con
la materia. VIGESIMA CUARTA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de
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DEL DEPARTAMENTO DEL CHOCO, podran hacer efectiva una suma equivalente al
diez por ciento (10%) del valor total del contrato,a titulo de Clausula Penal Pecuniaria,
que se considerara como tasacion anticipada perono definitiva del perjuicio, de
conformidad con el articulo 17 de la ley 1150 de 2007. Para todo lo anterior se seguira
el procedimiento indicado en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. En el evento que los
perjuicios superen el valor estimado en esta clausula, LA SECRETARIA DE SALUD
DEL DEPARTAMENTO DEL CHOCO adelantara las acciones pertinentes para lograr
su cobro imputando el valor pagado a dichos perjuicios. VIGESIMA QUINTA. PACTO
DE ETICA PUBLICA. La E.S.E. de manera expresa se obliga a cumplir con los siguientes
compromisos como herramientasde lucha contra la corrupcion: 1) Desarrollar procesos
contractuales de acuerdo a la Leyy cumplir con las obligaciones que de ellos se deriven,
acogiendo principios deplaneacion, transparencia, economia, responsabilidad, eficiencia
y austeridad, en beneficio de las necesidades de los ciudadanos y de la E.S.E. 2) Realizar
un seguimientopermanente, puntual y riguroso de la ejecucion de los contratos, evitando
hacer concesiones que sean contrarias al interés publico. VIGESIMA CUARTA.
FORMAS DE TERMINACION. El presente Contrato se podra terminar en los siguientes
eventos: 1. Por vencimiento del plazo de ejecucion. 2. Por mutuo acuerdo entre las
partes. 3. Por cumplimiento del objeto. 4. Por cualquiera de las causales previstas en la
ley. VIGESIMA SEXTA. DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Forman parte integral del
presente Contrato y obligan juridicamente a las partes, los siguientes documentos: 1)
Estudio Previo y Andlisis del Sector. 2). Los Certificados de disponibilidad y sus registros
presupuestales. 3). El Acto Administracion de justificacion de la contratacion directa.
4). Las actas y acuerdos suscritos entre la SECRETARIA DE SALUD DEL
DEPARTAMENTO DEL CHOCO la E.S.E. con ocasidn de la ejecucion del presente
Contrato si existieran. 5). La ficha y/o anexo técnico elaborado por la SECRETARIA DE
SALUD DEL DEPARTAMENTO DEL CHOCO, el cual contiene el listado de intervenciones,
procedimientos, actividades e insumos a ejecutar en el PIC. 6) Los demas documentos
relacionados con la celebracién del presente Contrato. VIGESIMA SEPTIMA. -
PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS DE EJECUCION: El presente contrato se
entiende perfeccionado en la fecha de suscripcion de este por las partes. Para su
ejecucion se requiere del registro presupuestal y aprobacién de las garantias por parte
de la SECRETARIA DE SALUD DEL DEPARTAMENTO DEL CHOCO.

Para constancia se tendra en cuenta la fecha de firma suscrita por las partes en el Secop 1II.

Direccion Sede Principal
Calle 31 con Cra 1a Esquina - Barrio Kennedy, Quibdo - Colombia
www.choco.gov.co




