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DATOS GENERALES
SERVICIO SOCIAL: ‘ CENTRO COMUNIDAD CUIDADO Los Robles ‘
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PERIODODEINFORME: [ 1 | 3 | 2024 | a No.mnforme:| 6 |

SUPERVISOR [DIANA CAROLINA MORA BETANCOURT | DEPENDENCIA: | SUBIDRECCION PARA LA VEJEZ |
OBJETO CONTRACTUAL

BRINDAR ATENCION INTEGRAL EN EL AMBITO INSTITUCIONAL A PERSONAS DE 60 ANOS O MAS, QUE SE ENCUENTREN EN SITUACION DE VULNERABILIDAD SOCIAL, MEDIANTE ACCIONES DE OCUPACION HUMANA, CUIDADO INTEGRAL, FORTALECIMIENTO DE VINCULOS FAMILIARES, PARTICIPACION, REDES DE APOYO Y BUEN TRATO, EN EL MARCO DE LA

POLITICA PUBLICA SOCIAL PARA EL ENVEJECIMIENTO Y LA VEJEZ

OBLIGACIONES CONVENIO/CONTRATO

0BL GENERALES

OBLIGACION

DESARROLLO DE ACTIVIDADES MEDIO DE VERIFICACION

1. Conocer a cabalidad los estudios previos, anexos y formatos, anexo técnico, para
realizar la ejecucion de éste con eficiencia y eficacia y socializarlos con todo el personal
responsable de la ejecucion del Convenio.

El Centro Comunidad de Cuidado Los Robles para el mes de marzo de 2024 realizo socializacion del anexo tecnico a dos personas que ingresaron nuevas a la Comunidad de Cuidado el 05 de marzo de 2024. se anexa acta del | /finforme de gestion convenio 8827 de marzo del 2024/ obligaciones
128 del 18 de marzo de 2024, generales/ obligacion 01

Cumplir con los deberes que contrae en calidad de asociado de acuerdo con los
articulos 4 y 5 de la Ley 80 de 1993,

En el periodo reportado el Centro Comunidad de Cuidado los Robles recibio visita por parte del equipo de supervision de la SDIS el dia 18 de marzo de 2024. Se realizé recorrido y revision en las areas de: nutricion, psicosocial, Tlinforme de gestion convenio 8827 de marzo del 2024/ obligaciones
ambienta, primeros auxilios y financiero y administrativo. De igual forma, la comunidad de cuidado dio estricto cumplimiento desde las condiciones técnicas, econdmicas y financieras pactadas en el marco del Convenio de asociacion | generales/ obligacioes especificas/carpeta financiera
8827 de 2024.

3. Disponer de todos los recursos fisicos, técnicos y humanos establecidos en el
Estudio Previo, Anexo Técnico, Invitacion Pablica, Adendas y todos los documentos
que hacen parte del Convenio.

lfinforme de gestion convenio 8827 de marzo del 2024 ver carpeta
financiera

liinforme de gestion convenio 8827 de marzo del 2024 ver carpeta
obligaciones tecnicas

linforme de gestion convenio 8827 de marzo del 2024/ ver carpeta
obligaciones generales

El Centro Comunidad de Cuidado los Robles, durante el periodo reportado del 1al 31 de marzo, dispuso de los recursos tecnicos , economicos e infraestructura, asi como de los documentos legales y demas garantias requirientes
para la prestacion del servicio, de acuerdo a lo establecido en el anexo tecnico. ~ De igual forma, se realiz6 Ia revisién de la liquidacién mensual de cupos correspondiente para el presente periodo.

4. Suscribir oportunamente el acta de liquidacion del Convenio y las modificaciones si
Ias hubiera conjuntamente con el interventor y/o supervisor el mismo.

Para el presente mes se firmo la siguiente MODIFICACION No. 1

OTROSI MODIFICATORIO, PRORROGA Y ADICION llinforme de gestion convenio 8827 de marzo del 2024/ obligaciones
CONVENIO DE ASOCIACION generales/ obligacion 04
No. 8827 DE 2023. Se anexa minuta

5. Suministrar al Interventor y/o supervisor del Convenio toda la informacion, informes,
explicaciones, aclaraciones y documentos que les solicite para verificar el correcto y
oportuno cumplimiento de las obligaciones.

En el periodo comprendido del 1 al 31 de marzo de 2024, se subsanaron las correcciones y observaciones que se presentaron durante el informe de gestion del Mes de noviembre.

Asi mismo se suministré la informacion a la supervision que hizo en las visitas presencial y virtual. Durante el mes NO hubo requerimientos por partde de SDIS PARA EL PRESENTE PERIODO NO HUBO NOVEDAD

6. Acatar y aplicar de manera diligente las observaciones y recomendaciones
impartidas por el Interventor y/o supervision.

En el mes de marzo, el equipo de la supervision de la SDIS o realizo observaciones a la Comunidad de cuidado Los Robles PARA EL PRESENTE PERIODO NO HUBO NOVEDAD

7. Pagar los salarios ylo honorarios a las y los asociados ylo empleados(as) de forma
oportuna por transferencia bancaria, dando estricto cumpiimiento a la tabla de
honorarios aprobada por la SDIS e incorporada en la estructura de costos del presente
Convenio

llinforme de gestion convenio 8827 de marzo del 2024/ ocarpeta financieral

El asociado Multietnias pago los honorarios al personal contratado, de conformidad con la normatividad vigente y de acuerdo con la estructura de costos aprobada por la Secretaria Distrital de Integracién Social. 4. costos fijps/ 4.1 talento humano

En tal sentido se adjunta el formato relacion Talento humano, planillas de némina y Certificacion de pagos de aportes al sistema de seguridad social integral y aportes parafiscales y certificacion expedida por la
representante legal Maria del Carmen Garcia con fecha 31 de marzo de 2024,

8. Dar cumplimiento  sus obligaciones frente al sistema de seguridad social integral y
parafiscales para lo cual deberé realizar los aportes a que se refiere el articulo 50 de la
Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, en lo relacionado con los.
sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones, aportes a las cajas de compensacion
familiar, SENA e ICBF y liquidaciones, cuando haya lugar a ello, de conformidad con las
ormas y reglamentos que rigen la materia. Acreditar mediante cerlificacion suscrita por
el revisor fiscal cuando exista de acuerdo con los' requerimientos de ley o por el
representante legal que se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales relativos
&l Sistema do Soguridad Sacalntegral asf como los propis del Sena, ICB y Gajes
Esto requist dobers
Serodtares para ol desembolso de cada uno e los pagos efectuados por a SDIS.

liinforme de gestion convenio 8827 de marzo del 2024 obligaciones
generales/ obligacion

liinforme de gestion convenio 8827 de marzo del 2024/ 1. carpeta
financiera/ 4. costos fijos! 4.1 talento humano

El Centro de Comunidad cuidado los Robles presents como soporte planillas de pagos de la seguridad social de los contratistas y certficacion de pago debidamente firmados el dia 31 de marzo 2024 por el Revisor fiscal Luis Eduardo
Mufioz T.P. 10849 -Ty la representante Legal Maria del Carmen Garcia dando cumplimiento a lo que se refiere al articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, en lo relacionado con los sistemas de salud,
riesgos laborales, pensiones, aportes a las cajas de compensacion familiar, SENA e ICBF.

9. Cancelar en oportunidad los honorarios, los impuestos, gravamenes, aportes y
servicios de cualquier género que establezcan las leyes colombianas y demés
erogaciones necesarias para la ejecucion del Convenio. Es entendido que todos estos.
gastos han sido estimados integralmente por el Asociado e incluidos en el precio de su
oferta

La Corporacion multietnias ha dado cumplimiento a las obligaciones contractuales necesarias para la atencion y desarrollo del Convenio de asociacion 8827 de 2024, en cuanto a: honorarios, impuestos, gravamenes, aportes
servicios. 2. En o referente a la declaracion y pago de impuestos a cargo del Instituto y de conformidad con su condicién tributaria se ha venido dando cumplimiento oportuno a) Declaracién de Ingresos y patrimonio, b) Declaracién y | /finforme de gestion convenio 8827 de marzo del 2024/ obligaciones
pago del impuesto predial y de vehiculos, c) Declaracién y pago del Impuesto de Industria y Comercio en la ciudad de Bogota, d) Declaracion y pago mensual de las retenciones en la fuente practicadas por los diferentes conceptos | generales/ obligacion 09

causados en la ejecucion del Convenio de asociacion

10. Responder por los documentos fisicos o magnéticos elaborados o entregados con
ocasion de la ejecucion del contrato, asi como responder por la seguridad y el debido
manejo de los documentos y registros propios de la institucién para que reposen en la
dependencia correspondiente, asi como garantizar que toda la documentacin que se
genera e el marco de la ejecucion del contrato repose en la unidad operativa donde se
presta el servicio

La Comunidad de Cuidado los Robles:
Responde por la documentacion fisica y magnética cumpliendo con lo establecido en la Ley 594 del 2000, Ley 1712 de 2014, Acuerdo 08 de 2014 y Acuerdo 02 de 2014, para el correcto funcionamiento y adecuado manejo de la

informacién que se produce o genera al interior de la Comunidad de Cuidado en el ejercicio de cada funcién y dependencia. lnforme de gestion convenio 8827 de marzo del 2024/ obiigaciones

Se adjunta FUID Formato unico de inventario Documental (gestion, y egresos) generales/ obligacion 10

Captura de pantalla envi6 Informe de ejecucion
Egresos o traslados presentados en el mes de ejecucion,

. Moniener vigene o garantaGnica y los demds oranties establecidas en o Esudlo
Previo, invitacién publica, por el tiempo pactado en el Convenio, asi como de
modificaciones que se presenten en la ejecucion del mismo.

La corporacion Multietnias, con ocasién del Convenio 8827 de 2024 cuenta con las garantias exigidas, tanto en plazo como en cuantia descritas a continuacién: a) Seguros del estado S.A. conPOLIZA DE SEGURO DE
RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE RCE CONTRATOS. N° 33-40-101076392 y POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL DECRETO 1082 DE 2015 N° 33-44-101242564. Para
el presente mes se fimo la siguiente MODIFICACION No. 1

Ilinforme de gestion convenio 8827 de marzo del 2024/ obligaciones
OTROSI MODIFICATORIO, PRORROGA Y ADICION (POLIZA 33-44-101242564); Y POLIZA (33-40-101076392) generales/ obligacion 11
CONVENIO DE ASOCIACION
No. 8827 DE 2023

12. Asistir a las reuniones que sean convocadas por la interventoria ylo supervision el
Convenio, para revisar el estado de ejecucion del mismo, el cumplimiento de las
obligaciones a cargo del Asociado o cualquier aspecto técnico referente al mismo.

La Comunidad de Cuidado Los Robles participé en: Socializacion asistencia tecnica sobre ( TRASLADOS Y CUIDADOS PERSONAS MAYORES) el 26 de marzo de 2024, se anexa acta 160 sobre la socializacion que la

coordinadora le realizo al talento humano y cualificacion envio registro de morbilidad, accidentalidad, mortalidad y hospitalizaciones ( FOR-PSS-22) Hinforme de gestion convenio 8827 de marzo del 2024/ obligaciones

generales/ obligacion 12

13. Elaborar y entregar todos los documentos técnicos, administrativos y financieros
requeridos por la Secretaria Distrital de Integracion Social durante la ejecucion del
convenio. Para dar cumplimiento a esta obligacién, el asociado debera seguir los
lineamientos, metodologias, protocolos y los formatos establecidos en los documentos
enunciados antes ylo los que se establezcan institucionalmente por la Entidad.

liinforme de gestion convenio 8827 de marzo del 2024/ bligaciones
generales/ obligacion 13.

En la comunidad de comunidad de Cuidado los Robles cumple con la presentacion de los siguientes formatos y publicaciones en Secop Il como lo son:*FOR-PSS-209 Formato Informe Mensual Operadores Asociados.FOR-PSS-212 | /linforme de gestion convenio 8827 de marzo del 2024/ Ver carpeta
Formato Mensual Financiero Ejecutor.*FOR-PSS-214 Formato Relacion Talento Humano.“FOR-PSS-215 Formato Entrega Elementos Aseo Personal. ‘FOR-PSS-219 Formato Relacion Entrega de Absorbentes. ‘FOR-PSS-211 Formato | financiera / 4. costos fijos! 5.costos variables/ costos por realizacion.
de Liquidacion Mensual de Cupos.*Planila de Asistencia (NO CONTROLADO)"FOR-PSS-213 Formato Relacion Metafisica.‘CP Fact Secop II marzo de 2024 Convenio de asociacion 8827 de 2024 Ver obligaciones de gestion administrativa- obligacion 4/ Soporte de
metafisical permanencial ficha SIRBE de novedades.

14. Cargar todos y cada uno de los documentos que soportan la ejecucién contractual y
post contractual en la plataforma transaccional Secop l de Colombia Compra Eficiente.

Jfinforme de gestion convenio 8827 de marzo del 2024 obligaciones
La Comunidad de Cuidado los Robles, aplico el formato de relacién de facturas operadores subdireccion para la vejez con cdigo FOR-PSS-461, asi mismo se aplicd el formato de presentacion de facturas con codigo FOR-PSS-448 14

para los siguientes rubros: Consumibles, aseo Institucional, Servicios Funerarios, Vigilancia, Absorbentes, Aseo personal y alimentos. Se relacionan en la ruta del informe financiero los soportes de a tarjeta profesional del revisor
fiscal, asi como las certficaciones de la Junta Central de Contadores. liinforme de gestion Convenio 8827 de marzo 2024 ver Carpeta Financiera

15. Presentar oportunamente las facturas o cuentas de cobro, los soportes
correspondientes y demés documentos necesarios para el desembolso de los aportes,
conforme al protocolo de presentacién de informes de la Secretaria Distrital de
Integracién Social

Jiinforme de gestion convenio 8827 de marzo del 2024 obligaciones
cgenerales/ obligacion 15

Para el periodo de tiempo comprendido entre el 01 al 31 de marzo del 2024, en la Comunidad de Cuidado Los Robles, no se presentaron casos que causen perjuicios a la administracion o a terceros conforme a lo estipulado en el
articulo 52 de la ley 80 de 1993,

16. Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute
en desarrollo del convenio, cuando en ellos se cause perjuicio  la administracion o a
terceros en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993,

Para el periodo de tiempo comprendido entre el 01 al 31 de marzo del 2024, en la Comunidad de Cuidado los Robles, no se aperturaron o recepcionaron procesos en razén del inicio de acciones por parte de terceros a causa de dafios | /finforme de gestion convenio 8827 de marzo del 2024/ obligaciones
por parte del asociado, para tal efecto la representante legal de Multietnias y el revisor fiscal suscribié la respectiva certificacion de fecha 31 de marzo de 2024. generales/ obligacion 16

17. Mantener indemne ala Entidad, frente a las posibles Investigaciones y sanciones
Administrativas, derivadas de las visitas de Inspeccion, Vigilancia y Control por parte de
Ia entidad competente.

Para el periodo de tiempo comprendido entre el 01 al 31 de marzo de 2024 , en la Comunidad de Cuidado los Robres, no fue notificado de reclamacion alguna que afecte directa o indirectamente a la Secretaria Distrital de Integracion
Social -SDIS por las que deba responder Multietnias en calidad de asociado. En cualquier caso, Multietnias respondera en los términos en que la ley lo obligue. Para tal efecto el representante legal de Multietnias y el revisor fiacal,
suscribio la respectiva certificacion de fecha 31 de marzo de 2024

Jiinforme de gestion convenio 8827 de marzo del 2024 obligaciones
generales/ obligacion 17

18. Pagar a la Secretaria Distrital de Integracién Social todas las sumas y costos que la
entidad deba asumir, por razon de la accion que contra el inicien terceros que hayan
sufrido dafios por causa del asociado, durante la ejecucion del convenio,

Para el periodo de tiempo comprendido entre el 01 al 31 de marzo del 2024, en la Comunidad de Cuidado los Robles, el asociado no fue notificado de reclamacion alguna por acciones u omisiones del personal subcontratado y
proveedores que afecte directa o indirectamente a la Secretaria Distrital de Integracién Social-SDIS por las que deba responder en calidad de asociado. En cualquier caso, Multetnias responderd en los términos en que la ley lo

linforme de gestion convenio 8827 de marzo del 2024/ obligaciones
obligue. Para tal efecto la representante legal de Multietnias y el revisor fiscal, suscribid la respectiva certficacion de fecha 31 de marzo de 2024, n 18

generales/ obligacion

19. Mantener INDEMNE a la Secretaria Distrital de Integracion Social de los reclamos,
demandas, acciones legales y costos que surjan en la ejecucién del convenio. En caso
de que se intente una accion o se presente una reclamacion contra la Secretaria
Distrital de Integracion Social, por la cual deba responder el asociado, la Entidad
procedera a nolificarle al asociado, a la mayor brevedad para que este adopte bajo su
propia costa todas las medidas necesarias para resolver el conflicto y evitar perjuicios a
la Secretaria Distrital de Integracion Social.

llinforme de gestion convenio 8827 de marzo el 2024/ obligaciones

De acuerdo con las obligaciones No 16, 17 y 18 no se evidencia que se estén presentando las situaciones referidas que hagan necesario realizar descuentos o deducciones.
generales/ obligacion 1




20. Responder por todas las acciones y omisiones imputables de su personal y
proveedores, asi como del personal al servicio e estos tiimos. En caso de que se
intente una accién o se presente una reclamacion contra la Secretaria Distrital de
Iniogacien Sorial - SDIS por f cual deba respnder o asockdo la Entdal poceders
anotificarle al asociado, a la mayor d, para que este adopte bajo su propia
costa, todas las medidas gty pora Sesonver o canfics "y ovtar pericios 8 1
R

La Comunidad de Cuidado los Robles, para el presente periodo NO_hubo acciones y omisiones imputables de su personal y proveedores, asi como del personal al servicio de estos timos.

Jiinforme de gestion convenio 8827 de marzo del 2024/ obligaciones
generales/ obligacion 20

21. Autorizar a la Secretaria Distrital de Integracion Social - SDIS a deduir los valores
resultantes por estos conceptos de cualquier suma que ésta le adeude. En todo caso la
SDIS podra realizar los actos procesales que sean indispensables para defender sus
derechos.

Para el periodo de tiempo comprendido entre el 01 al 31 de marzo de 2024, en la Comunidad de Cuidado Los Robles, autoriza a la Secretaria Distrital de Integracion Social -SDIS a deducir los valores resultantes por los conceptos de
cualquier suma que esta le adeude. Para tal efectola representante legal de Multietnias, suscribid la respectiva certficacion de fecha 31 de marzo de 2024

lfinforme de gestion convenio 8827 de marzo del 2024 obligaciones
generales/ obligacion 21

22. No ejercer ninguna conducta que lleve implicita cualquier tipo de violencia (fisica y
negligencia, descuido, discriminacién, exclusion y en general cualquier
olro acto que afecte Ia integridad fisica ylo moral de las personﬂs mayores, personas
con discapacidad, personas con orientaciones sexuales o identidades de género
Gversas, personas penaneciontos a o6 dforentes arupos é1ncos - racialos y a
poblacién victima del conflicto armado. Asi mismo, garantizar en todo tipo de actuacion
el respeto por la dignidad humana.

En la Comunidad de Cuidado Los Robles, adjunta certificado donde se evidencia que NO hubo ningun tipo de de violencia fisica y/o moral, negligencia, descuido, discriminacion, exclusion y en general cualquier olro acto que afecte
Ia integridad fisica ylo moral de las personas mayores, personas con discapacidad, personas con orientaciones sexuales o identidades de género diversas, personas pertenecientes a los diferentes grupos étnicos - raciales y la
2 ma el conficto armado. Al misme, Garantzar o todb i G actuacon el rospetd por Ia Sgnidad numana

Jfinforme de gestion convenio 8827 de marzo del 2024 obligaciones
generales/ obligacion 22

23. Denunciar ante la autoridad competente, todo tipo de maltrato, violencias o
conductas que conlleven a la vulneracién de derechos personas mayores, personas
con orientaciones sexuales o identidades de género no heteronormativas, personas
pertenecientes a los diferentes grupos étnicos — raciales y la poblacion victima del
conflicto armado, de conformidad con el articulo 67 de la Ley 906 de 2004 “Cédigo de
Procedimiento Penal", en concordancia con la Ley 1952 de 2019 *Cédigo Unico
Disciplinario”, la Ley 1474 de 2011 “Estatuto Anticorrupcion” y la ley 2094 de 2021; al

i ue cualquier conducta que se encuentre tipificada como deito en la Ley 599 de
2.000 “Cédigo Penal, y de manera especial las consagradas en el Titulo | Delitos
contra la Vida y la Integridad Personal, Capitulo Tercero. Activando las rutas de
atencion correspondientes

Enla Comumdaﬂ de Cuidado Los Robles, durante el presente periodo no se presento ninguna situacién que requirid realizar denuncia ante autoridad competente, como se evidencia en la certificacion adjunta 23.1- certificaco de NO
denunci

Jiinforme de gestion convenio 8827 de marzo del 2024/ obligaciones
generales/ obligacion 23

24. Dar cumplimento a los lineamientos, protocolos, directrices y demés documentos,
establecidos por el gobiemo nacional para la prevencion, contencion y mitigacion de
eventos y/o factores de riesgo para la salud piiblica.

La Comunidad de Cuidado Los Robles, por medio del acta N° 130 del 19 de marzo de 2024, realizo socializacion sobre enfermedad pulmonar. asi mismo, se anexa certficado informando novedades de los lineamientos, protocolos,
directrices y demas documentos establecidos por el gobierno nacional para la prevencion, contencién y mitigacion de eventos y/o factores de riesgo parala salud publica

liinforme de gestion convenio 8827 de marzo del 2024 obligaciones
generales/ obligacion 24

25. Garantizar durante toda la ejecucién del convenio el concepto sanitario favorable de

Ia unidad operativa, en caso e contar con concepto favorable con requerimientos, se
debers claborar un lan do mejora para subsanr os hallazg0s genaracos porfa
entidad sanitaria y gestionar proceso de visita carta
Tacicada gl anidad sanfaria junto con el plan de mejora

La Comunidad de Cuidado los Robles, cuenta con Acta de Inspeccion, Vigilancia y Control Sanitario Establecimientos de Hogares Geriatricos de Larga Estancia No. VP2024 - 144 del 23 de julio de 2024 con
concepto favorable y un cumplimiento del 100%, Acta de Inspeccion Sanitaria con Enfoque de Riesgo para Establecimiento de Preparacion de alimentos No. 25743 del 08 de septiembre del 2024 con concepto
favorable y un cumplimiento del 100%

llinforme de gestion convenio 8827 de marzo el 2024/ obligaciones
generales/ obligacion 25

26. Documentar, socializar e implementar el Plan de Saneamiento de la unidad
operativa segin lo descrito en la normatividad vigente.

La Comunidad de Cuidado Los Robles en el presente periodo, realizo basico, como se demuestra en los siguientes soportes:
26.1 Plan de Saneamiento Basico- PSB; 26.2 formatos FOR-PSS-072 del 5 de enibre 4o 2024;26.3 cap(urz % pantalla aprobacion PSB; 26.4 Acta 122 del 11 de marzo " Programas, técnicas apropiadas de
limpieza y desinfeccion”

liinforme de gestion convenio 8827 de marzo del 2024 obligaciones
generales/ obligacion 26

27. Implementar y utilzar la documentacion e informacion que para la prestacion del
servicio sea suministrada por la Secretaria Distrital de Integracién Social -

La Comunidad de Cuidado Los Robles , para el presente periodo, no realizo soializacion de actualizacion de formatos toda vez que no se presentaron actualizaciones de los mismos.

finforme de gestion convenio 8827 de marzo del 2024/ obligaciones
generales/ obligacion 27

28. Promover la participacion de mujeres en la ejecucién del convenio, en los
porcentajes minimos establecidos en el articulo 3 del Decreto 332 de 2020.

Para el periodo de tiempo comprendido entre el 1 al 31 de marzo del 2024 en la Comunidad de Cuidado los Robles, se cerliica que se promueve la participacion de mujeres en fa ejecucion del convenio segun los
porcentajes minimos establecidos en el articulo 3 del decreto 322 de 2020.

llinforme de gestion convenio 8827 de marzo el 2024/ obligaciones
generales/ obligacion 28

29, Las demas inherentes al objeto y Ia naturaleza del Convenio, las contempladas en
el anexo técnico y aquellas indicadas por el supervisor y/o interventor para el cabal
cumplimiento del objeto del Convenio.

Para el presente periodo la Comunidad de cuidado NO realizo actividades adicionales. Se anexa 29.1 captura de pantalla del envio y aval del PAIN

lfinforme de gestion convenio 8827 de marzo del 2024 obligaciones
generales/ obligacion 29

OBLIGACIONES DE CARACTER TECNICO

OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL COMPONENTE: ATENCION INTEGRAL PARA EL DESARROLLO HUMANO

OBLIGACION

DESARROLLO DE ACTIVIDADES

MEDIO DE VERIFICACION

1. Coordinar con el Equipo de validacién de Condiciones de la Subdireccion para la
Vejez los ingresos, egresos, novedades, ubicaciones y traslados que se requieran con
la poblacion institucionalizada

La Comunidad de Cuidado Los Robles, realizé la coordinacion con el equipo de validacién de condiciones de la Subdireccion para la Vejez: Ingresos 0; traslados 0; egresos 0; salida a medio familiar 8 dias y 32 dias de hospitalizacion,
se envia correo electrénico a joubides@sdis.gov.co, donde se evidenciala fecha del reporte de las novedades.

Jfinforme de gestion convenio 8827 de marzo del 2024 obligaciones
tecnicas/ componente Atencion Integral /Obligacion 01

2. Formular y presentar durante el primer mes de ejecucion el convenio el Plan de
Atencién Institucional ~PAI. Una vez aprobado ejecutarlo a cabalidad, realizando y
presentando los informes trimestrales.

La Comunidad e Cuidado los Robles, cuenta con PAI aprobado por el equipo tecnico de fa SDIS el 26 de octubre de 2024. Para el presente periodo realizs las siguientes acfividades con las personas mayores, talento humano,
referentes familiares ylo sociales de acuerdo a los ejes y lineas de atencién programadas en el PAI ( ocupacion humana; cuidado integral y familia participa

2.1 OCUPACION HUMANA 2.1

2.1.1 Lenguajes para la identidad. Acta del 1 al 30 de marzo, se realizaron las siguientes actividades con la participaron 49 personas mayores: Disfrutando mi tiempo: Actividades lidicas y recreativas;
deportiva — Futbol; 3. Explorando las artes: espacio artistico; 4. Mas feliz: Celebracion de cumpleafios; 5, Siendo més Feliz: Celebracion dia del género.

Juego y arte: Actividad

2.1.2 Movilizando capacidades- . Acta del 1 al 27 de marzo, se realizaron las siguientes actividades con la participaron 28 personas mayores: 1, Los Amigos del Saber / Actividad educativa formal - validacion primaria y bachillerato y
curso en el SENA 2, Apasionados del saber/Actividad Educativa informal ( individual y grupal) 3, Arte terapia: actividad productiva manual - cuadros en texturas, tapetes, alcancias en ceramica, huerta, chocolates y gallinas 4,
Reconociendo mi labor - Bufet y canto.

2.1.3 Espacios para la realizacion. Acta del 3 al 30 de marzo, se realizaron las siguientes actividades con la participaron 45 personas mayores: 1.Planeando mi dia.(Como gasto actualmente mi tiempo 2 Aplicando nuestros derechos
(BINGO DE LOS DERECHOS HUMANOS ) 3.Yo decido: Actividades de ocio y tiempo libre. 4. Cine carta: Pelicula de diversion

2.2, CUIDADO INTEGRAL.

2.2.1 Cuerpo y mente. 1.1 Acta del 1 al 26 de marzo, se realizaron las siguientes actividades con la participaron 43 personas mayores: 1.Promoviendo salud integral: Infecciones respiratorias y cuidados 2.Mi envejecimiento: Taller de
Lectura; 3.Moviendo mi cuerpo Moviendo mi cuerpo (Acondicionamiento en gimnasio) Moviendo mi cuerpo (gimnasia grupal) 4.Caminemos + Caminemos (Caminata Asistida) - Caminemos (Caminata larga) 5 Explorando mis sentidos -
Estimulacion cognitiva - pasa palabras- Taller sensorial de cocina

2.2 dentdad, afeciila y exumlidad Act de 12 0 2 de marzo, s eslizaron s siguieniec cidedas con ta priipacin d 60 perscnas mayores Derechos sasle econociando a sexaldad. 2. Recancciendo i
cuerpolcelebracion dia del género. 3. Mi cuerpo mi rientando mi para ejercer la sexualidad

2.2.3 . Espiritualidad . Acta del 11 al 26 de marzo, se realizaron las siguientes actividades con la participaron 46 personas mayores: 1. Génesis : Nuesras raices 2.practcando la dignidad humana 3.Descubriendome- autocritica 4.
Eucaristia

2.2.4 Entornos amigables y seguros . Acta del 7 al 20 de marzo, s realizaron las siguientes actividades con la participaron 16 personas mayores: :CAMINANDO ANDO (Caminata)/CON TUS 0JOS VEO MEJOR
2.2.5 Respiro a cuidadores- 2 actas. + 2.2.5.1 Acta 107 del 04; 2.2.5.2 acta 131 del 19 marzo de 2024

2.3 FAMILIA, PARTICIPACION, REDES Y CONVIVENCIA —

23.1 Famiia

2.3.2.1 Acta 138 del 22 de marzo - Taller grupal a referentes familiares y sociales.

2.3.2.2 Acta 139 del 25 de marzo - Encuentros de corresponsabilidad presenciales

2.3.2 Participacion 4 actas de buzén ( 2.3.2.1.1 -acta 108 del 25 de marzo; 2.3.2.1. acta 119 del 11 de marzo; 2.3.2.1. acta 128 el 18 de marzo 2.3.2.1
del 7 al 18 de marzo con el tema mis derechos mis deberes, donde participaron 38 personas mayores,

acta 148 del 27 de marzo de 2024); se realizé la siguiente actividad; FOR-570

2.3.3 Redes. 2.3.2.1 Acta del 12 al 15 de marzo, se realizaron las siguientes actividades con la participaron 49 personas mayores: » ENCUENTROS GENERACIONALES. » SABERES DE COCINA
23.4.Convivencia
3.4.1. Formato registro desarrollo de actividades- FOR- PSS-570 del 4 al 12 de marzo, socializacion pacto de convivencia personas nuevas; 2.3.4.2. FOR-PSS-570 del 6 al 18 de marzo con la participaron 50 personas mayores:

Socializacion pacto de convivencia y Conviviendo en paz. 2.3 4.3. acta 113 del 08 de marzo de 2024 con el tema " socializacion pacto de convivencia referentes familiares"; 2.3.4.4. acta 114 del 08 de marzo con el tema " socializacion
del pacto de convivencia a cuidadores”

Jiinforme de gestion convenio 8827 de marzo del 2024/ obligaciones
tecnicas/ componente Atencion Integral /Obligacion 02

3 Formuar y ejocutarof ln de Atencion nogral ndividual -PAIN. de cada persona
mayor vinculada al servicio, asi mismo realizar el monitoreo, en los tiemp
Cstablocidos y con as orioiacionos Gescrlas on &l prosents anowd (6onco.

La comunidad de Cuidado Los Robles realizo las siguientes actividades: 3.1 Base PAIIN; 3.2 se anexa acta 137 del 22 de marzo de 2024 sobre la aplicacion el instrumento whodas a 4_persona mayor. 3.3 Se anexa acta 149 del
26 de marzo de las intervenciones individuales del area de trabajo social; 3.4 Se anexa acta 150 del 26 de marzo de las intervenciones individuales del area de fisioterapia; 3.5 acta 147 del 26 de marzo de 2024 sobre las
intervencianes ndividuales dl area de psicologia. 3.6 acta 152 dol 27 de marzo de 2024 - Formulacion PAIIN a3 personas mayores. 3.7 acta 153 del 27 de marzo, PAIIN fase actuando a 9 personas mayores. La siguinte informacion
se puede verificar en el siguinte link:  https://d Jdrive/u/1/folders/17SNHdxuudyO9TT1K558vZG2_YA-ZrEM

finforme de gestion convenio 8827 de marzo del 2024/ obligaciones
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4. Realizar y registrar los seguimientos individuales de las personas mayores méximo
durante el primer mes e ingreso de los participantes y en adelante méximo cada tres
meses

La Comunidad de Cuidado Los Robles, para el presente periodo realizo a través del acta 159 del dia 31 de marzo de 2024, con el tema " seguimientos trimestrals a los planes de cuidado" y cuadro de relacion de las 7 personas a las
que se le realizo seguimiento, asi mismo, se realciona la persona a la que se le realizo plan de cuidado.

finforme de gestion convenio 8827 de marzo del 2024/ obligaciones
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5. Formular, registrar y hacer seguimiento al plan de cuidado de cada persona mayor.

La Comunidad de Cuidado Los Robles , para el presente periodo realizo 4 planes de cuidado teniendo en cuenta los tiempos establecidos ne el anexo tecnico, se anexa acta 159 donde se relacionan 7 trimestrales a los

planes de cuidado por parte de enfermeria , la cual se encuentra ubicada en la obligacién 4 de Atencion Integral para el Desarrollo Humano.

convenio 8827 de marzo del 2024/ obligaciones
tecnicas/ componente Atencion Integral /Obligacion 04

. Garantizar la valoracién inicial, y digitacion de los datos
antropométricos de las personas mayores en el sistema misional de la entidad SIRBE,
asi mismo diligenciar los formatos de vigilancia nutricional segin lo establecido en el

| Anexo Técnico Nutricién y Salubridad y adjuntarlos a la historia social de cada persona
mayor.

La Comunidad de Cuidado Los Robles, para el presente periodo adjunta 6.1 Acta No. 156 del 27 de marzo de 2024 con el tema: Acciones realizadas con el Subcomponente Vigilancia Nutricional. NO se han ingresado los datos
antropometricos al sistema SIRBE teniendo en cuenta que estamos a la espera de las indicaciones y la implemantacion del programa por parte el eqipo tecnico de la SDIS.

linforme de gestion convenio 8827 de marzo del 2024/ obligaciones
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7. Socializar a cada persona mayor en el momento de su ingreso a la Unidad Operativa
el Pacto de Convivencia Institucional. Asi mismo, realizar jornadas de socializacion
mensuales a toda la comunidad institucional promoviendo la implementacion de este
durante Ia ejecucion del convenio.

La Comunidad de Cuidado Los Robles, durante el mes de marzo de 2024 realizé las. tes actividades: format d llo de actividades- FOR- 570 Del 4 al 12 de marzo, socializacion pacto de convivencia personas
nuevas; FOR-570 del 6 al 18 de marzo, socializacion pacto de convivencia y Conviviendo en paz seguimiento hamtacnonea\ acta 113 del 08 de marzo de 2024 con el tema " socializacion pacto de convivencia referentes familiares™;
acta 114 del 08 demarzo con el tema " socializacion del pacto de convivencia a cuidadores” . La evidencia se encuentra en la carpeta obligaciones tecnicas/ Atencion Integrall obligacion 02/ 2.3 Familia, participacion y redes / 2.3.4
convivencia.

Hnforme de gestin convenio 8927 do marzo del 2024/ bigaciones
tecnicas/ componente Atencion Integral /Obligacion 02 /2.3 Fami
participacion y redes / 2.3.4 convivencia

8. Contar con los medios de comunicacion e informacion establecidos en el presente
anexo técnico para la atencion de las personas marzores.

La Comumdad de Cuidado los Romes ha la ejecucion del contrato 8827 de 2023, los medios de comunicacion y demés elementos solicitados en la tabla No. 28 "Relacién de elementos minimos para el desarrollo
de s diforentes acividades', para uso excusivo e s personos matores segn o solsta ol anexo ieico. S relfzaron atvidades sabre of mancjo de 55 s del 1l 31 de marzo. a evidencia e encueniraen a carp
abligadones \nicas! Aroncion Integrall obligacion 02/ 2.1.2 Movilizando capacidades/Manejo de las Tics

8.1. Se adjunta listado de llamadas correspondiente al mes.

Jiinforme de gestion convenio 8827 de marzo del 2024/ obligaciones

tecnicas/ componente Atencion Integral /Obligacion 08.

//nforme de gestion convenio 8827 de marzo del 2024/ obligaciones
021212

Manejo de las tics.




9. Implementar todas las acciones descritas en el anexo técnico de Atencion Integral
ara el Desarrollo Humano y Gestion Administrativa que garanticen Ia atencion en
salud para las personas mayores.

La Comunidad de Cuidado Los Robles para el presente periodo gestiono y las personas mayores asistieron a las siguientes atenciones en salud:
TESPECIALIDAD  Cantidad

CIRUGIAOCULAR 1

TOMA DE LABORATORIO 4

ECOCARDIOGRAMA 1

CONTROL CIRUGIA

MONITOREO DE PRESIONARTERIAL 1

ECOGRAFIA VIAS URINARIAS

ECOGRAFIATIROIDES 1

ECOGRAFIAHOMBRO 1

ECOGRAFIAARTICULAR 1

MEDICINAINTERNA 6

OPTOMETRIA 1
OFTALMOLOGIA 1
PSIQUATRIA 6
NEFROLOGIA
ELECTROF\S\OLOG\A
MEDICINA GENEf

R LMBOSACRA 1
RX DE TORAX
RXDEMANO 1
RXDERODILLA 1
RXDECADERA 1
ANESTESIA 1
ODONTOLOGIA 5
CRONICOS 11
NUTRICION 1
ORTOPEDIA 2
GASTROENTEROLOGIA 1
TAC DE CRANEO

ESTUDIO DE MARCHA 1

TOTAL CITAS. CUMPLIDAS 74

9.1 matz itos madicos; 8.2 culffcacon a ravés dol Acta 125 dol 14 do marzo de 2024, conof tama « oot admiisrocion de medicamentos=
3 se anexa cuadro de rotacion de turnos; 9.4 se anexa tabla 17 - 9.5. acta 111 del 8 de marzo de 2024 sobre "almacenamiento y recepcion de medicamentos" elementos de salud con marca de agua; 9.6 perfi epidemiologico; se
anexa Formato registro de morbilidad;

//miorme de gestion convenio 8827 de marzo del 2024/ obligaciones

cas/ component Atencion nlogal /Obligacion 09/ orme de geston
Convento 627 da marzo del 2024) oblgacioncs tecnicas) compone
Atencion Integral /Obligacion 02/cuerpo y mente 2.2.1

10. Contar con un archivo fisico y digital en el cual se conserven fotografias, videos y
demas material que permita evidenciar las actividades desarrolladas con las personas
mayores mensualmente.

1 Ias actividades que

inidaddecuidad ail.c rafia
mensualmetnte se realizan con las personas mayores. El archivo) fsico so almasena en ol aroa do archivb on las resgeawas Hsioras socislos ol ssta dbaumentado en el FUID. el sl s6 encuenira en obligacion 10/10.1 de
abigaciones genersles: Se anexa vinculo del archvo dive del regiiro foloaraico do s diferenies eciividades.10.1 So snexs captura de panialla de os agistos que se encuaniran el el DRIVE: hilps/dive google
link

15NWByQI5a7ml

Jinforme de gestion convenio 8827 de marzo del 2024/ obligaciones
tecnicas/ componente Atencion Integral /Obligacion 10

Jfinforme de gestion convenio 8827 de marzo del 2024 obligaciones
generales/Obligacion 10

11. Prevenir y adelantar las acciones pertinentes frente a las conductas que lleve
implicita cuaiquier tipo e violencia fisica, psicolégica, negligencia, descuido,
diseiminacien. exclsién y n goneral culquier ot dcto que fecta i nlotide fisica
ylo moral de las personas mayores o personas con orientaciones sexuales

ientiiades te glénero diversan, peracnas perisnerianiss a los clerantes grupos
étnicos — raciales y la poblacion victima del conflicto armado.

"y

La Comunidad de Cuidado Los Robles, realiz6 como accién de prevencion & de actividades- FOR- 570 Del 4 al 12 de marzo, socializacion pacto de convivencia personas nuevas; 2.
FOR-570 del 6 al 18 de marzo, socializacion pacto de convivencia y Conviviendo en paz seguimiento habitacioneal; 3. acta 113 del 08 de marzo de 2024 con el tema " socializacion pacto de convivencia referentes familiares"; 4. a
114 del 08 demarzo con el tema " socializacion del pacto de convivencia a cuidadores” . La evidencia se encuentra en la carpeta obligaciones tecnicas/ Atencion Integrall obligacion 02/ 2.3 Familia, participacion y redes / 2.3.4
convivencia.

Jiinforme de gestion convenio 8827 de marzo del 2024 obligaciones
tecnicas/ componente Atencion Integral /Obligacion 2/ 2.3 familia
participacion y redes/2.3.4 convivencia

12. Solicitar el aval de la supervision del convenio para la realizacion de
investigaciones, précticas y demas actividades donde se consoliden productos
académicos, tedricos o conceptuales con base en Ia vivencia o participacion de las
personas mayores. Asi mismo, informar a la supervision del convenio sobre las
practicas académicas donde no se consoliden productos académicos, tedricos o
concepluales con base en la vivencia o paricipacion de las personas mayores

Esta obligacion aplica cuando se presente una propuesta de investigacion donde se consolide productos académicos tedricos o conceptuales con base en la vivencia o participacion de las personas mayores.

PARA EL PRESENTE PERIODO NO HUBO NOVEDAD

3. Reportar mensualmente al Equipo Técnico de la Subdireccion para la Vejez, el
desarrollo de las actividades previstas en cumplimiento el Lineamiento del Servicio de
Comunidad de Cuidado y en la materializacion de los enfoques de derechos, género,
poblacional y diferencial de las politicas publicas distritales.

La comunidad de cuidado Los Robles realizo envio mensual de la matriz de seguimiento al lineamiento del servicio solicitada por el equipo de asistencia técnica el dia 22 de marzo de 2024 al correo jcabreras@sdis.gov.co y se recibio
aprobacion el dia 03/4/2024, lo anterior se evidencia en:

13.1 Captura de pantalla de correo electrnico envio reporte mensual

13.2. Captura de pantalla de correo electrénico de Aval emitido por asistencia técnica de la matriz de seguimiento al lineamiento

Jiinforme de gestion convenio 8827 de marzo del 2024 obligaciones
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14. Presentar mensualmente al equipo técnico del servicio la caracterizacin
actualizada, en el formato definido, con la informacion de las personas mayores que se
han atendido durante la ejecucion del convenio.

La comunidad de cuidado Los Robles presents la caracterizacion al equipo técnico del servicio la caracterizacion actualizada, con la informacion de las personas mayores que se han atendido durante el periodo, lo anterior se evidencia
en:

14.1 Captura de pantalla del correo electronico del reporte mensual de la caracterizacion y captura de pantalla el aval por parte del egipo tecnico de la SDIS

Jlinforme de gestion convenio 8827 de marzo el 2024/ obligaciones
tecnicas/ componente Atencion Integral /Obligacion 14

OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL COMPONENTE: NUTRICION Y SALUBRIDAD

OBLIGACION

DESARROLLO DE ACTIVIDADES

MEDIO DE VERIFICACION

1.Implementar la minuta de alimentos entregada por la SDIS, desde el primer
dia de ejecucion del convenio con el fin de garantizar el aporte de energia y
nutrientes de la poblacion atendida.

La Comunidad de Cuidado Los Robles desde el primer dia de ejecucion del convenio se esté ejecutando 1.1 la minuta patron, los ciclos de mends, se realizo el diligenciamiento del 1.2. FOR-PSS-245 Formato
Autorizacién Cambio de Preparaciones, se anexa el 1.3 egistro fotogréfico de la publicacion de la minuta patron, ciclos de menis en el servicio de alimentos y en el comedor de las personas mayores.

//Informe de gestion comrato 8827 mes de marzo
2024, icas/ Ol de Nutricion

y Sa\ubndad/Obllgacmn 01

2. Elaborar, preparar y suministrar las dos opciones de mends para los
tiempos de comida principales garantizando que las personas mayores que no
tienen modificaciones alimentarias puedan elegir entre una segunda opcion de
menti o la minuta establecida por la SDIS.

La Comunidad de Cuidado Los Robles, realizé solicitud de ajuste y aprobacion en el desayuno de una opcién adicional para la bebida caliente y alimento proteico, en el Almuerzo y cena opcion adicional para
alimento proteico y la ensalada o verdura de acuerdo a lo solicitado en el anexo técnico. Se recibio aval el 22 de noviembre de 2023,
Se adjunta evidencia fotografica de segundas opciones.

mes do marzo 2024
de Nutricién y

//Informe de gesuon contrato 8827

Sa\ubndad/Obhgamdn 02

3.Elaborar, preparar y suministrar las modificaciones alimentarias requeridas
por las personas mayores, conforme a las especificaciones descritas en el

La Comunidad de Cuidado Los Robles, adjunta el formato 3.1 FOR-PSS-206 Formato Derivacién de Mens, .2 FOR PSS-585 Formato Listado de Modifcaciones Almentarias por Partcipante, Acta No 123
3 Registro Fotografico del Listado de Modificaciones alimentarias en el Servicio de Alimentos y Comedor de las personas mayores, cuenta con 3.5 documento de

mes de marzo
C

Ilinforme de gestion contrato 8827
024/01 Te

Anexo Técnico Nuticion y Salubridad *Suministro alimentario que contempla 36 documento dietas. y Sa\ubndad/obnga:gn s de Nutricién
de alimentos o de .
:ﬁfr':;“"‘z:s'l‘:ﬁ‘:;“n'gz‘:" ::n:'gges":’esn’ci“e‘;‘:r’f:fu:r‘:z2‘7;5&"‘;:;“:;2::;“5 La‘ c;:mug-aadl de c:me;d{; qur Rozle‘s para‘e\ pezod‘o d;\ ;;(ese_nie mfur?e cqr eIdAM‘ Acta No. 145 la cual sel reéa‘qona ell lt’em: de en({;ega dzvReQrvgdenusfpara ((amwl‘es az persor:asoma_yoresa en Reu'a_se encuentra /Informe de gestion comrato/ 5527 mes de‘" marzo o Nt
Rorecban e lmenlacion preparata on ol conr, rplo s concaones. |"1200nads, o g flogric L serg da os Rsigercs par Trmils da s erscnas mayorssan 3 icars o o novedades lariss da anfarmers, el ctad con a Opeionies de Refigarias pars | 2024/Cbigaciones Tacnican e Nutricién
G onsamble, tasport y cietbacion que sseguren su moouidad ramites, el Cuadro Relacién de Refrigerios Entregados y Registro Fotografico de la entrega de los mismos y Salubridad/Obligacion
5 Realizar o acompatismisnto ol consumo diaio e aimentos en of camedor s Camunidt de Guidad Los Robles . elabort ol 1. Cronogrema do Acompafiariento limentaia d) e hurmaro prs ol consumo de olimentos de s persanas mayores en cada tiempa de comida, con el /informe do gestién contato 8627 mes de marzo
para identificar alteraciones o modificaciones en la conducta alimentaria de las | respectivo registro fotografico de los profesionales y auxilaires de enfemreria acompafianado la toma de los alimentos y se realizoé el diligenciamiento del 5.2. FOR-PSS-581 Formato Seguimiento al Consumo 024/0 Tec 2 de Nutricién
personas mayores. Alimentario de Personas Mayores en donde se evidencia que 1 persona mayor presenta novedades con Ia toma de los alimentos y SalubridadiOblgacion 05
6.Garantizar el suministro opor\ur\o de La Comunidad de Cuidado Los Robles , cuenta con el 3.3. FOR-PSS-585 Formato Listado de por o cusl est bicada n la carpela de evidencis de a obigacénd de  (fnforme do gestén conralo 8827 mes de marzo
o personaa mayoros que por | nicion y Salubridad y Gon 6.1. At No. 146 d 26/03/2024 con el tema Entrega de rafigarios nociumos en donde s6 relaciona Ia captura d pantala el Ioro, cuadernt, bitacora do Ia oniroga de refigerios 024/0 Tec de Nutricién
Sis nosmaitades do sad Notrconles sl ion requieren noctumos y el registro fotogréfico de los refrigerios. | SaldbridadiOblgacien 06
il aadrn Yoy ;()u‘n:;lvn::ray fodo ¢ :|";::°5;?::‘,;°reahza a_|La Gomunidad de CuidadoLos Robles, para el presente periodo cuenta con el 7.1 Plan de Capacitacién de BPM y Manual de Buenas Practicas de Manufacturas segin la resolucién 2476 del 2013, 7.2 Uinforme de gestion onirt 8627 mes de marzo )
A cronograma del mismo de Plan de Capacitacion de BPM y 7.3 Acta No. 121 con el tema: HACCP y acta No 142 con el tema: instructivo servido y distribucién de alimentos. de Nutricién
manipulacién de alimentos en cualquiera de las etapas del proceso desde el oS ocnicas
recibo hasta el servido y distribucién de alimentos. subir lo de la 13 y g
La Comunidad de Cuidado Los Robles adjunta 8.1 carpeta con los formatos del servicio de alimentos
8.1.01 FOR-PSS-175 PLAN DE COMPRAS SEMANAL,
8.1.02. FOR-PSS-226 PLAN DE COMPRAS CONSOLIDADO MENSUAL,
8.1.03. FOR-PSS- 230 RECEPCION DE ALIMENTOS,
8.1.04. FPR-PSS-232 VERIFICACION TRASPORTE DE ALIMENTOS,
8.1.05. FOR-PSS-236CONTROL ENTRADA Y SALIDA DE ALIMENTOS ASOCIADOS,
8.1.06 FOR-PSS-238 CONTROL DE TEMPERATURA EQUIPOS DE REFRIGERACION,
8.1.07 FOR-PSS-239 CONTROL DE TEMPERATURA EQUIPOS DE CONGELACION,
8.1.08. FOR-PSS-243 PREPARACION ALIMENTOS,
8.1.09. FOR-PSS-246 EVALUACION CARACTERISTICAS ORGANOLEPTICAS,
8.1.10. FOR-PSS- 247 FORMATO SEGUIMIENTO DE LA OPERACION DEL SERVICIO DE ALIMENTOS,
8.1.11 FOR-PSS-248 FORMATO ACOMPANAMIENTO DE LA OPERACION DEL SERVICIO DE ALIMENTOS MENSUAL,
8.1.12. FOR-PSS-249 ACOMPANAMIENTO OPERACION AL SERVICIO ALIMENTOS SEMANAL,
8 Abastecer al servicio de alimentacién de los suficientes alimentos en cantidad |g.1.13. FOR-PSS- 252 FORMATO INSPECCION PLAN DE MUESTREO DE PORCIONES SERVIDAS Uinforme de gestion onirt 8627 mes de marzo
y calidad necesarios para dar cumplimiento a la minuta y modificaciones. 8.1.14. Formato No Controlado RELACION TOMA MUESTRAS TESTIGO 2024/0] Tec de Nutricién
alimentarias requeridas por las personas mayores. | SaldbridadiOblgacien 66
8.2 Carpeta con los formatos del Plan de saneamietno que se llevan en el servicio de alimentos
8.2.01 FORMATO DE CONTROL DE LAVADO Y DESINFECCIO DEL TANQUE DE AGUA POTABLE,
8.2.02 FOR-PSS-065 FORMATO SEGUIMIENTO A SOLUCIONES DESIFECTANTES,
8.2.03 FOR-PSS-066 FORMATO INSPECCION DE LA PRESENCIA DE PLAGAS,
8.2.04 FOR-PSS-067 FORMATO INSPECCCION DEL MANEJO DE ELEMENTOS EN DESUSO, EMBALAJE
8.2.05 FOR-PSS-068 FORMATO LISTA DE VERIFICACION DE LIMPIEZA, DESINFECCION Y ACCIONES CORRECTIVAS,
8.2.06 FOR-PSS-069 FORMATO REGISTRO CONTROL DE PLAGAS
8.2.07 FOR-PSS-071 FORMATO VERIFICACION DE HERMETICIDAD
8.3. Acta No 122 del 11/03/2024 con el temas: técnicas de limpieza y desinfeccion
a4n de los cancentos sanitarins de del transnar de aliment
9 Garantizar que el personal manipulador de alimentos tenga formacion en
educacion sanitaria, principios basicos de Buenas Practicas de Manufactura y
practicas higiénicas en manipulacién e alimentos, de acuerdo con lo
Zf“fcz'licﬁ‘gZ’;I'szfyse‘ﬂj_fg"oﬁg7:e";0§g'fss‘;"c‘;ﬁﬁ:::éﬁzggz‘:e? y La Comunidad de Cuidado Los Robles, para el presente periodo adjunta 9.1 Certificados de BPM Buenas Practicas de Manufactura en Alimentos y Certificados Aptitud Médica, los cuales se encuentran al dia de ”g‘;g;{,"e de gestin C"”"a“’ 8627 mes de marzo o Nutricion

cuente con certificado médico de aptitud para manipulacion de alimen(os con
vigencia no mayor de un afio. De ser necesario, se debe garantizar u
oconocimiento médico por razones clinioss y epidemiologicas, sepeciaimente
despuss de una ausencia del trabajo motivada por una infeccion que pudiera

acuerdo a lo establecido en el anexo técnico en el componente de nutricion y salubridad

 SalubrdadiObigacien 06




10.Disefiar, implementar y evaluar el plan de promocion de estilos de vida

La Comunidad de Cuidado Los Robles, para el presente periodo, cuenta con los 10.1 FOR-PSS-295 Formato C Educacion Y C En Estilos De Vida Saludable:

Estrategias De

INnforme de gestion conlralo 8827 mes de marzo
4/0! Tect

3 Alimentacion, Nutricion Y Actividad Fisica y FOR-PSS-297 Formato Cronograma Capacitacion Estilos De Vida Saludable, 10.2 Gufa Técnica para Orientar las practica de la actividad fisica y el 10.3 FOR-GD-022 | 202 de Nutricién
saludable (Estrategia de Informacién, Educaci6n y Comunicacién JEC) acta 78 con el pre y post - test con el adjunto de los mismos y el FOR-PSS-296 Formato control de asistencia capacitacion, y 10.5 Captura de Pantalla del envié de la IEC, aun no se recibe aval por parte de SDIS. |y Sa\ubndad/obhgamon bT

11. Planear, preparar y ofrecer a los participantes, preparaciones especiales en

todos los tiempos de comida diferentes al ciclo de mend establecidos para la

°°"r.“e'“°'a°‘°” de fechas especiales y cumplearios de las personas mayores || ; o nigad de Cuidado Los robles, Para el presente periodo se adjunta 1.1 las captura de pantalla del envié de solicitud de cambio de ciclo de mends y captura de pantalla de aprobacién de los mismos y ” '“f"""e de gestion c"""am 8627 mes de marzo i
segln lo desarito en el anexo técnico. Estas preparaciones deben ser 11.2. FOR-PSS-245, en donde se relaciona los cambios solicitados y se cuenta con el registro fotogréfico. o) de Nutricion
programadas de manera previa y enviadas minimo quince (15) dias calendario |11+ g . 5 el ¥ se cu registro fotografi y Sa\ubndad/Obllgacnbn 1

antes del evento para su revision por parte del equipo técnico de la

subdireccion para la vejez de la SDIS 16

12.Programar el recibo de materias primas para el servicio de alimentacién en

horarios diferentes a los establecidos para el suministro de cada tiempo de. La Comunidad de Cuidado Los Robles, para el presente periodo adjunta 12.1 Horarios Entrega de la materia Prima en la cual se designa si se presentaron cambios en los horarios de entrega por parte del ”'“'2,"“5 de gestion °°”"a'° 8627 mes de marzo do Nutricion

comida, con el fin de no generar interrupciones durante el servido y distribucin
de los alimentos.

proveedor o continuan a lo acordado desde el principio del convenio.

 SalubrdadiObigacen 12

OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL COMPONENTE: AMBIENTES ADECUADOS Y SEGUROS

OBLIGACION

DESARROLLO DE ACTIVIDADES

MEDIO DE VERIFICACION

3. srantzarqus o seviciodo stenctn para s porsonas mayores se prese on o
inmueble y reas ofertadas avaladas por la
Subdireccn de Plantas Fisicas o6 a SDIS.

La Comunidad de Cuidado los Robles, para el presente periodo a través del Acta No. 151 del 27 de marzo de 2024 se da cumplimiento a la disponibilidad de la habitacion de relaciones afectivas para las perdonas mayores.

finforme de gestion convenio 8827 de marzo del 2024/ obligaciones
componente de caracter tecnicol ambientes adecuados y seguros/
obligacion 01

2. Disefiar y dar cumplimiento al plan de mantenimiento preventivo y correctivo en los
tiempos y plazos establecidos en el mismo.

Realizar actualizaciones en los casos que se requiera garantizando ambientes sanos y
sin barreras arquitectonicas que permitan

el libre desplazamiento al interior de las instituciones y un fécil acceso a las diferentes
areas de atencion.

El Centro Comunidad de Cuidado Los Robles para el periodo reportado cumplio con el 100% de lo establecido en el plan de mantenimiento Preventivo FOR-PSS- 417, asi mismo se anexa formato FOR-PSS-418 mantenimiento
correctivo con los cuales se garantiza que se mantiene las condiciones necesarias para la prestacion el servicio. Se anexa acta 144 del 27 de marzo de 2024 sobre la evidencia fotografica de las adecuaciones realizadas en la
comunidad, segun lo planeado en le formato FOR-PSS-417 y las acciones correctivas segun formato FOR-PSS- 418

finforme de gestion convenio 8327 de marzo el 2024/ obligaciones
componente de caracter tecnicol ambientes adecuados y seguros/
obligacion 02

3. Suministrar Ia dotacion de habitaciones, lenceria de habitaciones y mobiliario general
en los tiempos y requerimientos establecidos en el anexo técnico, los cuales deben
estar en optimas condiciones durante la ejecucion del convenio.

Enla Comunidad de Cuidado Los Robles, para el presente periodo da cumplimiento a Jos tablas del anexo d componiente de ambientes adecuados y sequros como se puede evidencir e as ablas Taba 11 Relacién do clementos
de dotacion de habitaciones, Tabla 12. Relacién de elementos dotacion lenceria de habitacion, Tabla 21. Relacion de elementos minimos para el area administrativa, Tabla 22. Relacion de elementos minimos para el area de recepcion,
Tabla 25, Rolacion do alemenios minimos para el espacio de reunion y atancion a edes familares y/o sociales, Tabla 24. Relacion de elementos minimos para el drea de alistamiento, Tabla 25. Relacion de equipos e lavanderia y
Tabla 26. Relacion de elementos minimos para el desarrollo de actividades de archivo

Jiinforme de gestion convenio 8827 de marzo del 2024 obligaciones
componente de caracter tecnicol ambientes adecuados y seguros/
obligacion 03

4. Suministrar a todos los beneficiarios, los elementos de aseo personal y absorbentes
con las caracteristicas y periodicidad establecidas.

La Comunidad de Cuidado los Robles, para el presente periodo a través del 4.1 - Acta No 109 Y 4.2-acta 116 del 05Y 08 de marzo de 2024 respectivamente, se hizo_entrega de kit de aseo a las_personas mayores teniendo
encuenta las caracteristicas y tiempos de entrega del anexo tecnico y se realizo el diligenciamiento de la entrega elementos de aseo "FORMATO ENTREGA ELEMENTOS DE ASEO PERSONAL MODALIDAD COMUNIDAD DE
CUIDADO" FOR-PSS-215y asi mismos garantizo la entrega de los elementos absorbentes relacionados en la planilla "FORMATO RELACION ENTREGA DE ABSORBENTES " FOR-PSS-219 - 4.3

linforme de gestion convenio 8827 de marzo del 2024/ obligaciones
componente de caracter tecnicol ambientes adecuados y seguros/
obligacion 04

5. Disponer en cada unidad operativa, de un Botiquin tipo B de facil traslado, teniendo
en cuenta lo establecido en la Resolucién 705 de 2007 e la Secretaria Distrital de
Salud 0 norma que la derogue o modifique.

La Comunidad de Cuidado los Robles, para el presente periodo a través del "FORMATO INSPECCION Y SUMINISTRO DE BOTIQUINES TIPO B" FOR-TH-066, se realizo verificion de cada uno de los elementos que conforman el
botiquin tipo B, el cual se encuentra diponible para ser usado en caso de que se requiera. se anexa acta 112 del 8 de marzo de 2024 con registro fotografico de los ekementos del botiquin.

Jfinforme de gestion convenio 8827 de marzo del 2024 obligaciones
componente de caracter tecnicol ambientes adecuados y seguros!
obligacion 05

6. Garantizar la dotacién de vestuario de las personas mayores en los tiempos y
especificaciones descritos en el anexo técnico.

Para el periodo reportado la Comunidad de Cuidado Los Robles NO realizé entrega de dotacion de vestuario a las persona mayores de acuerdo a los tiempos establecidos en el anexo tecnico.

PARA EL PRESENTE PERIODO NO HUBO NOVEDAD

7. Garantizar los insumos, equipos, elementos y utensilios en el material y la cantidad
establecidos en el anexo técnico para el servicio de alimentos y vigilancia nutricional.

La Comunidad de Cuidado Los Robles, con 7.1. Registro fotografico Tabla 20. Relacion de elementos menaje y servicios de alimentacion, que atreves del registro fotografico con en el cual se evidencia la totalidad de estos, 7.2. s
cuenta con la hoja de vida, la calibracion de los que requieran y con el 7.3. cronograma de mantenimiento preventivo de los equipos.

informe de gestion convenio 8327 de marzo del 2024/ obligaciones
componente de caracter tecnicol ambientes adecuados y seguros/
obligacion 07

8. Garantizar los elementos para el desarrollo de actividades con las personas
mayores, dirigidas a fortalecer y mantener las capacidades cognoscitivas, sensoriales y
emocionales de las personas mayores durante su proceso institucional.

La Comunidad de Cuidado Los Robles ha garantizado durante la ejecucion del convenio 8827 de 2024, los elementos necesarios para la realizacion de todas las actividades y talleres ocupaciones con las personas mayores segn o
establece el anexo técnico en las tablas No. 28 "Relacion de elementos minimos para el desarrollo e las diferentes actividades" y tabla No. 20 "Relacion de elementos minimos para el desarrollo de actividades complementarias”.

Jinforme de gestion convenio 8827 de marzo del 2024 obligaciones
componente de caracter tecnicol ambientes adecuados y seguros!
obligacion 08

8. Garanizar of sumiisiro o los slementos de aseo nsfucional para realzar odas las
actividades necesarias que permitan mantener las instalaciones en 6ptimas.
condiciones de limpieza de acuerdo a o establecido en el anexo técnico

La comunidad de cuidado Los Robles en el prensente periodo reporta de acuerdo a los siguientes soportes que da cumplimiento ala obligacion. 9.1 Se anexa tabla e elementos de aseo insitucional con su respectiva evidencia
fotografica; 9.2 formato no controlado de entrega de elementos de aseo al personal operario de la Comunidad de Cuidado; 9.3 registro fotografico de la entrega realizada.

Tinforme de gestion convenio 8827 de marzo del 2024 obligaciones
componente e caracter tecnicol ambientes adecuados y seguros/
obligacion 09

10. Garantizar la dotacion para el personal manipulador de alimentos y servicios
generales con las caracteristicas y periodicidad establecida en el Anexo Técnico
| Ambientes Adecuados y Seguros — Atencion Integral

La Comnuidad de Cuidado Los Robles, para el presente periodo NO realiz6 entrega de dotacion al personal de servicios de alimentos y de servicios generales, teniendo en cuenta los tiempos establecidos en el anexo tecnico. La
ulima entrega se realizo en el mes de febrero de 2024,

NO APLICA

11. Presentar durante el primer mes de ejecucion del convenio el Plan de Emergencias
y Contingencias de conformidad con lo establecido en el anexo técnico y garantizar su
implementacion durante la ejecucion del convenio.

El Centro Comunidad de cuidado Los Robles cuenta con el plan de emergencia y contingencia, se anexa 1.1 captura de pantalla del envio del PEC;
alos tiempos establecidos en el anexo tecnico

11.2 PEC; durante el periodo reportado NO se realializo socializacion de acuerdo

Jinforme e gestion convenio 8827 de marzo el 2024/ obligaciones
componente de caracter tecnicol ambientes adecuados y seguros/
obligacion 11

12. Contar con el concepto técnico de Bomberos favorable de la autoridad Distrital o
Municipal conformidad con lo I anexo técnico.

La comunidad de cuidado Los Robles cuenta con concepto de bomberos vigente. se anexa concepto

Jiinforme de gestion convenio 8827 de marzo del 2024 obligaciones
componente de caracter tecnicol ambientes adecuados y seguros/
obligacion 12

13. Contar y ejecutar los protocolos de seguridad establecidos en el anexo técnico.

La comunidad de Cuidado Los Robles cuenta con 1os protocolos de seguridad establecidos en el enexo tecnico: 13.1.1 Protocolo de Actividades Colidianas
13.1.2 Protocolo de casos fortuitos.

13.1.3 Protocolo en casos de evidencia y sospect

13.1.4 Protocolo de prevencion de accidentes en " insttucion. Protocolo do actvidadss cotidianas; protocolo e casos fortuitos;protocolo en caso de evidencia y sospecha; protocolo de prevencion de accidentes.
protocolo de paciente en crisis.

Protocolo uso de habitacion relaciones afectivas

1315
1316

liinforme de gestion convenio 8827 de marzo del 2024/ obligaciones
componente de caracter tecnicol ambientes adecuados y seguros/
obligacion 13

1. Garantizar fa sequridad y 25 condicianes para e uso del inmusble donde se presta

| servicio mediante licencia por parte de la autoridad competente y evaluacién de.
vulnerabilidad sismica si el inmueble fue construido y licenciado en na fecha anterior a
la implementacion de la normatividad sismica

EI Centro Comunidad Cuidadado Los Robles cuenta con la licencia de construccion con numero de radicacion 25743 - 0-011-2125, expedida el 10 de octubre de 2013

Jiinforme de gestion convenio 8827 de marzo del 2024 obligaciones
componente de caracter tecnicol ambientes adecuados y seguros|
obligacion 14

15. Si en la evaluacion de vuinerabilidad sismica presentada, o en la licencia de
construccién emitida por la autoridad competente, se manifiesta la necesidad de
intervenir la edificacion, garantizar la intervencion de la edificacion, sin afectar la
correcta prestacion del servicio.

La Comunidad de Cuidado Los Robles en la licencia de construccién no se manifiesta la necesidad de intervenir la edificacién.

Tinforme e gestion convenio 8827 de marzo el 2024] obligaciones
componente de caracter tecnicol ambientes adecuados y seguros/
obligacion 15

OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL COMPONENTE: DE GESTION AMBIENTAL

OBLIGACION

DESARROLLO DE ACTIVIDADES

MEDIO DE VERIFICACION

1. En el desarrollo del convenio, el asociado deberé dar cumplimiento a la normatividad
ambiental vigente aplicable o las disposiciones que la desarrollen, modifiquen,
sustituyan, deroguen o adicionen, en el objeto del convenio teniendo en cuenta: 1
Implementar cada uno de los criterios del COMPONENTE DE GESTION AMBIENTAL
establecido en el Anexo Técnico Ambientes Adecuados y Seguros espacio fisico
funcional

CARPETA 1.1 ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO CON EL EQUIPO SG MESA AMBIENTAL

Captura de pantalla de la actividad de movilidad sostenible.
Acta No. 117 Apagon ambiental
S

3 AGA:
Evidencia respuesta a correo solicitud conceptos sanitarios

Evidencia correo no entrega de AVU

Eviencia envio de registro del formato elementos eléctricos y electronicos

CARPETA 1.2 FORMATOS, CERTIFICADOS DE TANQUES, FUMIGACION, MANIFIESTO DE RECOLECCION
1.2.1 FORMATOS;

~Seguimiento a soluciones desinfectantes FOR - PSS - 065
-Inspeccion presencia e plagas FOR - PSS - 066

-Manejo de elementos en desuso FOR - PSS - 067

~Verificacién de hermeticidad FOR - PSS - 071

Lista verificacion limpieza y desinfeccion FOR - PSS - 068.

~Formato registro de control de plagas FOR - PSS - 069.

~Registro y control limpieza trampas de gra: A- 031

-Ruta de recoleccion interna residuos hospitalarios FOR - GA - 020.

-RH1 Clasificacion de resduos Hospitalarios FOR - GA-021

-Plan de Gestion Integral de Residuos Hospitalarios y Similares FOR - GA - 025.
~Ruta de recoleccion interna de residuos solidos - FOR - GA- 005.

~Registro medicion y control de residuos entregados FOR - GA - 009
~Certificado recoleccion de residuos sdlidos FOR - GA- 010

1.2.2 CERTIFICADO LAVADO DE TANQUES

1.2.3 CERTIFICADO FUMIGACION

1.2.4 Panrallazo envio registro de identificacion de fugas ocultas.

CARPETA 13 SOCIALIZACIONES, CHARLAS, CAPAGITACIONES AL TALENTO HUMANO REFERENTE AL ANEXO TECNICO DE GESTION AMBIENTAL, y acividad con persona mayor
1.3.1. Actividades con persona mayor registradas en FOR PSS 5

1.3.2. Acta No.122 PSB, tecnicas de limpieza y desinfeccion

133 AclaNo 124 Socilizacion regiiros lementos clectics y lectronicos

134 ActaNo
155 AcaNo 136 Tecnicasca Ilmpleza " desinfeccion Eqmpo Administrativo
1.36 Acta No 140 Tecnicas de limpieza y desinfeccion. Servicios Generales
1.3.7 Acta N° 141 Clasificacion de residuos hospitalario. Servicios Generales

informe de gestion convenio 8827 marzo de 2024 obligaciones.
técnicas/Componente de Gestion Ambiental fobligacion 1

CON EL : DE GESTION

OBLIGACION

DESARROLLO DE ACTIVIDADES

MEDIO DE VERIFICACION

1. Contar al inicio del convenio con Ia plataforma estratégica la cual incluye: mision,
vision, objetivos, politicas, valores, estructura y aspectos relacionados con la razén de
ser de la institucion

La Comunidad de Cuidado los Robles cuenta con la plataforma estratégica conformada por la ( Misién, Vision, Organigrama, politicas, principios y valores institucionales) los cuales se encuentran publicados en un lugar e facil acceso
¥ consulta por parte de los funcionarios y demas comunidad institucional.

liinforme de gestion convenio 8827 de marzo el 2024/ obligaciones
componente de caracter tecnico/ gestion administratival obligacion 01




2. Contar con la imagen institucional de la Secretaria Distrital de Integracion Social ~
Alcaldia Mayor de Bogot-, dando alcance al convenio que se suscriba con el
sociado.

La Comunidad de Los Robles tiene publicada la imagen institucional desde el inicio del convenio 8827 de 2024 en la entrada  principal de la nidad operativa, asi mismo cuenta con la imagen institucional publicada en el vehiculo que
se encuentra ofertado y al servicio del convenio antes descrito.

Jiinforme de gestion convenio 8827 de marzo del 2024 obligaciones
componente de caracter tecnicol gestion administratival obligacion 02

3. Realizar oportunamente los reportes de novedades y las metas fisicas mensuales
con oportunidad y calidad; manteniendo la base de datos de la poblacion actualizada.

Durante el periodo comprendido 1 al 31 de marzo de 2024, desde el 4rea de trabajo social, se realiza el envio de las novedades correspondientes. Se cuenta con la base de datos actualizados excel y pdf, caracterizacion y FOR-PSS-
213 Metafisica y ficha sirbe. Se anexa captura de pantalla del envio y el aval del mismo.

liinforme de gestion convenio 8827 de marzo del 2024/ obligaciones
fe caracter tecicol gestion obligacion 03

J4. Realizar el cargue de la informacion de las actuaciones de intervencion en el Sistema
de Informacion Misional SIRBE, o el que haga sus veces, con calidad y oportunidad.

Durante el periodo comprendido del 1 al 31 de marzo de 2024, desde el area de trabajo social, se realiza el envio de las novedades correspondiente.

Ingres

Hnspltahzados 11

Traslad

Eqres0s0

Salida a Medio familiar: 10 dias.

Adicionalmente, se cuenta con la base de datos actualizados Excel y pdf, caracterizacion y FOR-PSS-213 Metafisica, ficha sitbe y listado de personas mayores.

llinforme de gestion convenio 8827 de marzo el 2024/ obligaciones
de caracter tecnico/ gestion administratival obligacion 04

5. Articular con otras instituciones que permitan brindar una atencién integral a las
personas mayore:

con instituciones

La Comunidad de Cuidado Los Robles , durante el mes de marzo de 2024 realizé la necesarias para la prestacion del servicio, lo anterior se reporta en acta No.133 del 20 de marzo
d

le 2024 con el tema: Gestiones de trabajo social ante entidades externas

Unforme de gestion convenio 8827 do marzo del 2024/ obligacionos
e cara nicol gestior obligacion 05

6. Garantizar el servicio de transporte para el traslado de las personas marzores a las
diferentes actividades que se requieran. El vehiculo y el personal de transporte utilizado
por el Asociado debera darles estricto cumplimiento a las normas expedidas por la
Secretaria de Moviidad y demas autoridades competentes.

El asociado Multietnias cumple con los documentos y especificaciones del anexo técnico, los documentos son os siguientes:
1. Vehiculo Microbus RENAULT - MASTER [3] 2.3L - MT 2310CC TD 4X2 [15PSJ] [INT] 2AA, modelo 2013,

2. Capacidad 16 pasajeros

3. Placa JTN010

4. Con poliza todo riesgo No. 900000800806 vigente hasta el 12/07/2024,

5. SOAT con vencimiento 20-02-2024.

finforme de gestion convenio 8827 de marzo el 2024/ carpetaFinancierald.
costos fijos/ 4.5

7. Garantizar el servicio funerario durante el plazo del convenio de manera oportuna de
acuerdo con lo establecido en el anexo técnico

El centro de comunidad de cuidado los Robles cuenta con el contrato No FG - 20241002 de fecha 1 de octubre de 2023.
De igual forma, para el presente mes presenta la Factura No FEO2706 del 15 de marzo del afio 2024, correspondiente a la cobertura del mes marzo.

liinforme de gestion convenio 8827 de marzo del 2024/ carpetaFinancierald.
costos fijos/ 4.4

8. Garantizar el talento humano minimo requerido durante la ejecucion del convenio,
dando cumplimiento a lo sefialado en el anexo técnico,

La Comunidad de Cuidado los Robles garantiz6 a corte del del mes de marzo del 2024 el talento humano para la ejecucién del convenio 8827 de 20323 segiin anexo técnico "Relacién de talento humano minimo requerido para la
atencion de 49 cupos modalidad moderado” detallados en el formato FOR-PSS-214 como se describen a continuacidn: 1 Coordinadora, Enfermeros Jefes 1, Nutricin 1, Psicologia 1, Trabajo Social 1, profesional en fisioterapia 1,
gerontdlogos 1, terapeutas ocupacionales 1, Talleristas en artes y oficios (Auxiliares de terapia ocupacional 1, Técnico operativo 1, Técnico en regencia de farmacia 1, auxiliares de enfermeria 12, técnico en gestion ambiental 1, técnico
en archivo 1, técnico en gastronomia 1, operarios de cocina 4 y auxiliares de servicios generales 5. b) La comunidad de cuidado Los Robles cuenta con un banco de hojas de vida para garantizar los procesos de reclutamiento,
seleccion y contratacion del personal requerido para la ejecucion del convenio 8827 del 2024.

Adicionalmente la Comunidad de Cuidado cuenta con el banco de hojas de vida de las cuales anexa el respectivo enlace de acceso.

Informe de gestion convenio 8827 de marzo de 2024/carpeta
fijos/a.1 talento relacion talento humano

FOR-PSS-214.

9.Presentar a la supervision del convenio al menos con cinco (05) dias antes de la
necesidad de retiro del personal las hojas de vida y los soportes correspondientes que
acrediten las calidades y Ia experiencia especifica del talento humano establecido en el
anexo técnico (personal minimo requerido) para su aprobacion. En los casos en que el
talento humano no avise su retiro con anterioridad, el asociado debera garantizar la
entrega de la hoja de vida con sus soportes a la supervision durante los dos (2) dias
calendario posteriores al retiro del talento humano.

El centro de comunidad de cuidado los Robles remiti el formato FOR-PSS-2014 RELACION TALENTO HUMANO del mes marzo convenio 8827, donde se evidencia que hubo 2 cambios de personal: tecnico en gastronomia y
tecnico ambiental). Se anexa soporte del envio y aval de las hojas de vida

llinforme de gestion convenio 8827 de marzo del 2024/ Ver/carpeta
financiera/d. costos fijos/ 4.1 talento humano/Formato relacion talento
humano FOR-PSS-214.

10. Entregar antes de la finalizacién de ejecucion del convenio el archivo de las
historias sociales activas de los participantes del servicio ala Secretaria Distrital de
Integracin Social.

Se realizala n la ley 594 del 2000, Acuerdo 08 de 2014 y Acuerdo 02 de 2014, para el correcto funcionamiento y adecuado manejo de la informacion que se produce o genera
al interior de la Comumdad ae Cuidado on el e]erclclo o cad funcion. a cusl S0 sncuentra disponible para consulta como se establece en la ley 172 de 2014. Como se evidencia el el FUIT el cual se encuentra en la obligacion 10 de
obligaciones generales.

Jiinforme de gestion convenio 8827 de marzo del 2024/ obligaciones
componente de caracter tecnicol gestion administratival obligacion 10
Iilfinforme de gestion convenio 8827 de marzo del 2024/ obligaciones
generales/ obligacion 10

11. Garantizar el servicio de vigilancia conforme a la normatividad vigente.

El centro de comunidad de cuidado los Robles cuenta el contrato No 039 de marzo de 2024,
De igual forma, para el presente mes se presenta la Factura No ASFE 931 del 06 de marzo del afio 2024, correspondiente a la cobertura del mes marzo.

linforme de gestion convenio 8827 de marzo del 2024/ carpetaFinancierals.
costos fijos/ 5.6.

12. Garantizar la preslaclon y el pago de los servicios piiblicos en los términos
tablecidos en el anexo técnico.

La Comunidad de Cuidado Los Robles en el mes de marzo, garanizo la prestacion y el pago de los servicios publicos, (gas, energia, claro servicios moviles) establecidos en el anexo lecnico; por 1o que no se generaron observaciones
enla visita de supervision frente a esta obligacion.

finforme de gestion convenio 8827 de marzo del 2024/ obligaciones
componente de caracter tecnicol gestion administratival obligacion 12

NOMBRE DE LA UNIDAD OPERATIVA:

CENTRO COMUNIDAD DE CUIDADO Los Robles

NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL:

MARIA DEL CARMEN GARCIA

FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL:

DDOCUMENTO DE IDENTIDAD: 41.762.654 de Bogota

s ~
Anexos : ACONTINUACION SE RELACIONAN LOS v{xos QUPSDPO&YAN EL PRESENTE INFORME




N°

CENTRO DE COMUNIDAD DE CUIDADO LOS ROBLES SILVANIA CONVENIO 8827 DE 2023
LISTADO DE ASISTENCIA DE PERSONAS MAYORES DEPENDENCIA MODERADA

1 LOS ROBLES ARANGO MARIO 2300340 MODERADA NINGUNA

2 LOS ROBLES AREVALO GOMEZ BLANCA 51802534 MODERADA NINGUNA

3 LOS ROBLES AVILA GUZMAN BLANCA LILIA 41667959|MODERADA NINGUNA

4 LOS ROBLES BARRAGAN DE IDOATE MARIA STELLA 20165581 MODERADA NINGUNA

5 LOS ROBLES BEDOYA BEDOYA MARIA ELIZABETH 41759062|MODERADA NINGUNA

6 LOS ROBLES BEJARANO GLORIA 1013668244|MODERADA NINGUNA

7 LOS ROBLES BERBESI BELLO MARIA DEL CARMEN 20343416|MODERADA NINGUNA

8 LOS ROBLES BLANCO MARIA SARA 37812352 MODERADA NINGUNA

9 LOS ROBLES BRINEZ GUILLERMO 19342324|MODERADA NINGUNA
10 LOS ROBLES CABRERA BONILLA ALBERTO 14205002|MODERADA NINGUNA
11 LOS ROBLES CAMELO PASCAGASA MARIA LEONILDE 51550844 MODERADA NINGUNA
12 LOS ROBLES CANCIMANCE HERMINDA 27197197 MODERADA NINGUNA
13 LOS ROBLES CASTELBLANCO [DUARTE JULIO ARTURO 4089886/ MODERADA NINGUNA
14 LOS ROBLES CASTELLANOS BLANCO RAFAEL ALBERTO 19446967|MODERADA NINGUNA
15 LOS ROBLES CANON CARRILLO ALVARO 3291935|MODERADA NINGUNA
16 LOS ROBLES CAUCHA MANUEL SALVADOR 19136954/ MODERADA NINGUNA
17 LOS ROBLES CORREDOR MONCAYO GLORIA MARIA DE LA CRUZ 41564499 MODERADA NINGUNA
18 LOS ROBLES CORTES CORTES GUILLERMO 19084981 (MODERADA NINGUNA
19 LOS ROBLES CUBIDES CALDERON JOSE MARIA 1030523691(MODERADA NINGUNA
20 LOS ROBLES CUELLAR LAGOS POLA 39631062 MODERADA NINGUNA
21 LOS ROBLES ESTRADA VELAZQUEZ CUNTNAR 6435648| MODERADA NINGUNA
22 LOS ROBLES GALEANO BARBOSA LUIS HUMBERTO 6070899|MODERADA NINGUNA
23 LOS ROBLES GARAY QUEVEDO MARIA LEONILA 41622831|MODERADA NINGUNA
24 LOS ROBLES GONZALEZ RUBIAO ANA GLADYS 20789942(MODERADA NINGUNA
25 LOS ROBLES HERRERA SANCHEZ RAMON 5682295|MODERADA NINGUNA
26 LOS ROBLES HENAO BUITRAGO MICHEL 1136912191|MODERADA NINGUNA
27 LOS ROBLES HUESO ALONSO HERMENEGILDO 3077701|MODERADA NINGUNA
28 LOS ROBLES LOPEZ DE COMEZAQUIRA |MARIA BENITA DEL CARMEN 23519075[MODERADA NINGUNA
29 LOS ROBLES MESA PAULINA 24472617 MODERADA NINGUNA
30 LOS ROBLES MESA HENAO LUIS ALBERTO 19316915|MODERADA NINGUNA




31 LOS ROBLES MORALES MARTINEZ HORACIO 79331124|MODERADA NINGUNA
32 LOS ROBLES MORENO FONSECA GUILLERMO 17150952|MODERADA NINGUNA
33 LOS ROBLES MUNOZ SANTANILLA LUIS MARIA 17145608/ MODERADA NINGUNA
34 LOS ROBLES OBANDO JUAN ANTONIO 452554|MODERADA NINGUNA
35 LOS ROBLES OSORIO LAMPREA RAUL 1218213359|MODERADA NINGUNA
36 LOS ROBLES PARRA MARIA ELSA 20198405|MODERADA NINGUNA
37 LOS ROBLES PENA BRAN FABIO 19105447|MODERADA NINGUNA
38 LOS ROBLES PINEDA DUQUE JULIO CESAR 7533406|MODERADA NINGUNA
39 LOS ROBLES PINZON CORTES BLANCA MYRIAM 51646873 MODERADA NINGUNA
40 LOS ROBLES RAMOS MARTIN 79183952 MODERADA NINGUNA
41 LOS ROBLES RODRIGUEZ CANAS JUVENAL DE JESUS 6244413|MODERADA NINGUNA
42 LOS ROBLES ROJAS CARLOS ARTURO 19283939|MODERADA NINIGUNA
43 LOS ROBLES ROSERO LEON MARIA EVELIA 1032656424 MODERADA NINGUNA
44 LOS ROBLES SALAMANCA ROzO FABIO SAUL 79103816/ MODERADA NINGUNA
45 LOS ROBLES SANCHEZ REYES MARIA LEONILA 38952034| MODERADA NINGUNA
46 LOS ROBLES SILVA CRISTO JESUS 2923377|MODERADA NINGUNA
47 LOS ROBLES SUAREZ VELOZA PEDRO FELIPE 19340592 MODERADA NINGUNA
48 LOS ROBLES VARGAS GRACIELA 41417307|MODERADA NINGUNA
49 LOS ROBLES VARGAS JOSE ORLANDO 10160404 MODERADA NINGUNA
50 LOS ROBLES VILLAMIL GOMEZ CARMEN ELISA 23478221{MODERADA NINGUNA

,{@)\»ﬁw

LADY JOHANNA ESCOBAR

COORDINADORA

ROBLES

CCLOS

TRABAJADORA SOCIAL
ROBLES SILVANIA

i I R

LADY TATIANA NOMESQUI GARCIA

CCLOS




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

FORMATO REPORTE METAFISICA Y NOVEDADES SERVICIO INTEGRAL DE BIENESTAR Y CUIDADO PARA PERSONAS MAYORES
MODALIDAD COMUNIDAD DE CUIDADO.

Cédigo: FOR-PSS-213

Version: 1

Fecha: Memo 12022009989 — 18/03/2022

Pagina: 1 de 1

Fecha reporte de Novedades: MARZO DE 2024 Cobertura: 50 Total ingresos 2
Contrato/Convenio: 8827 DE 2023 Cobertura anterior: 49 Total traslados 1
Operador: MULTIETNIAS Acumulados 51 Total egresos del servicio 0
Atendidos:
Nombre Unidad Operativa: COMUNIDAD DE CUIDADO LOS ROBLES Pasan al Mes 50 Total dias Salidas a 10
Siguiente: medio familiar
Tipo de atencion: MODERADA Cupos Disponibles: 0 Total dias de 1
Periodo: 1 de marzo de 2024 31 de marzo de 2024
Cantidad dias calendario 31
FECHA DE REPORTE MOTIVO DE LA DESCRIPCION DE LA NOVEDAD EN CASO DE FALLECIMIENTO,
o 3
N (MMM/DDD/AAAA) IDENTIFICACION PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO PRIMER NOMBRE SEGUNDO NOMBRE TIPO DE NOVEDAD NOVEDAD FECHA INICIO (MM/DD/AA) | FECHA FINAL (MM/DD/AA) DIAS DE NOVEDAD (CAMPO OBLIGATORIO) DESCRIBA LA CAUSA
Persona mayor es trasladada por cambio de
1 8 de marzo de 2024 2468003 AGUDELO LARGO NORBERTO SEGUIMIENTO ECT 8 de marzo de 2024 8 de marzo de 2024 0 modalidad a severo a la Comunidad de cuidado
Nazareth Zipaquira.
Persona mayor es hospitalizada en hospital San
2 13 de marzo de 2024 20343416 BERBERSI BELLO MARIA DEL CARMEN INTERVENCION RIH 8 de marzo de 2024 12 de marzo de 2024 4 Rafael de Fusagasugé el 08/03/2024. Dan alta
hospitalaria el 12/03/2024.
Persona mayor es hospitalizado el 26/02/2024. Dan
4 4 de marzo de 2024 6435648 ESTRADA VELAZQUEZ CUNTNAR INTERVENCION RIH 1 de marzo de 2024 8 de marzo de 2024 7 alta hospitalaria el 08/03/2024.
Persona mayor sale a entorno familiar el 20/03/2024.
5 24 de marzo de 2024 41622831 GARAY QUEVEDO MARIA LEONILA INTERVENCION RPF 20 de marzo de 2024 21 de marzo de 2024 1 Regresa a unidad operativa el 21/03/2024.
Persona mayor sale a entorno familiar el 17/03/2024.
7 24 de marzo de 2024 1136912191 HENAO BUITRAGO MICHEL INTERVENCION RPF 17 de marzo de 2024 21 de marzo de 2024 4 Regresa a unidad operativa el 21/03/2024.
Persona mayor sale a entorno familiar el 27/03/2024.
9 27 de marzo de 2024 1136912191 HENAO BUITRAGO MICHEL INTERVENCION ASF 27 de marzo de 2024 31 de marzo de 2024 5
Persona mayor ingresa por validacion de condiciones
10 4 de marzo de 2024 7533406 PINEDA DUQUE JuLio CESAR SEGUIMIENTO IS 1 de marzo de 2024 1 de marzo de 2024 0 el 01/0312023 9 P
Persona mayor ingresa por validacion de condiciones
11 8 de marzo de 2024 1032656424 ROSERO LEON MARIA EVELIA SEGUIMIENTO IS 8 de marzo de 2024 8 de marzo de 2024 0 el 08/03/2024.
TOTAL DIAS DE NOVEDAD 21

LADY JOHANNA ESCOBAR GONZALEZ

NOMBRE COORDINADOR (A)
UNIDAD OPERATIVA

o oo e

FIRMA COORDINADOR (A)

LADY TATIANA NOMESQUI GARCIA

NOMBRE PROFESIONAL QUE REPORTA

UNIDAD OPERATIVA

Akt

FIRMA PROFESIONAL QUE REPORTA

JAVIER AUGUSTO Cl

UBIDES QUITIAN

NOMBRE RESPONSABLE DIGITADOR SIRBE

FIRMA RESPONSABLE DIGITADOR SIRBE

ANOTACIONES:
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FOR-GD-002 - V2

Pagina 1 de 2
ACTA No 109
FECHA: 05 de marzo del 2024
HORA: 2:20 pm — 03:45 pm
LUGAR Comunidad De Cuidado Los Robles.
TEMA: Entrega De Elementos de aseo personal y compartido

ASISTENTES: Personas mayores, Terapeuta ocupacional y tallerista.

ORDEN DEL DIA:

1. Introduccion.
2. Objetivos.
3. Metodologia
4. Materiales

DESARROLLO:
1. Introduccién:

En esta acta se describe la entrega los elementos de aseo de uso personal a las 50
personas mayores de la Comunidad de Cuidado Los Robles, los cuales se encuentran
establecidos en el anexo técnico, en las tablas 13 Relacion de elementos de uso personal
y 14 relacién de dotacion de elementos de aseo de uso compartido, garantizando |a
individualizacion de cada uno de ellos.

Se anexa el registro fotogréafico de la entrega de cada uno de los elementos y el formato
de donde se evidencia cada elemento, la cantidad y la firma de las personas mayores que
cuentan con la habilidad y capacidad lecto escrita.

2. Objetivos:

> Verificar que cada canastilla cuente con la totalidad de los elementos segun lo
establecido y debidamente marcado.

» Recalcar la importancia de hacer un uso adecuado de cada uno de los
elementos entregados.

» Enfatizar los tiempos para hacer una adecuada higiene bucal con el
cepillado de dientes posterior a cada comida.

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin

Secretaria Distrital de Integracion Social

Teléfono: 3 27 97 97

Correo electrénico institucional: integracion@sdis.gov.co ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
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3. Metodologia:

Durante este mes se realizé la entrega de elementos de cuidado personal a las personas a la
totalidad de las 50 personas mayores, los dias 1 y 5 de marzo del 2024 respectivamente,
actividad que se realiza desde la mafiana con el pre-alistamiento de cada uno de los elementos
requeridos, los cuales son organizados, marcados previamente, para ubicarlos en cada una
de las canastillas de las personas mayores. Esta se da en dos dias dado por el ingreso de la
persona mayor el dia 1 de marzo. En cuanto a el elemento de bloqueador solar no se cuenta
con las especificaciones de frasco por persona 480 ml ya que ha sido demasiado dificil
encontrar este producto de esta cantidad, sin embargo, se garantiza el producto el cual se
adquiere en otra presentacion y hace la aplicacion durante todo el mes a cada una de las
personas mayores.

La Comunidad de Cuidado Los Robles entrego los elementos como enjuague bucal y la crema
dental, con otras cantidades superiores a las solicitadas en el anexo técnico, con el fin de
garantizar el elemento durante todo el mes. El enjuague bucal de 180 ml y crema dental de 75
gr, lo que queda especificado en el formato de entrega de cada una de las personas mayores.

4. Materiales: por persona mayor se entrega: 3 cuchillas de afeitar, 1 enjuague bucal, 1
crema dental, 1 crema adhesiva(segun solicitud), 5 papel higiénico, pastillas para
limpieza de protesis segun necesidad. En dispensador: champdu, jabon tocador, jabon
de bafio, crema humectante, rinse y demas establecidos en el Anexo técnico.

Compromisos:

: Fecha de
Compromisos Responsables Ejecucion
Hacer entrega de los elementos aseo personal. | Terapia Ocupacional y
Enfermeria abril 2024

CONVOCATORIA. Para el mes de abril 2024 se realizara una nueva entrega de elementos.
En constancia de lo anterior firman:

Cargo o Tipo de

Nombres y Apellidos . - Dependencia Firma
vinculacion
: Terapeuta Comunidad de el =
Fabiola Alfonso Moreno Ocupacional Cuidado los Robles ~ A 'f, 7 ®)
Comunidad de )
Lady Johanna Escobar Coordinadora de la Cuidado los Robles ’ il
Gonzélez comunidad X >

Comunidad de

Olga Yolanda Garzén Tallerista Cuidado los Robles. —%jl 2 ? , ,

Anexos: Registro fotografico
Formato entrega de elementos de aseo personal modalidad de Cuidado FOR-PSS-215
Elaboré: Fabiola Alfonso Moreno/ Terapeuta Ocupacional

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social
Teléfono: 3 27 97 97

Correo electrénico institucional: integracion@sdis.gov.co ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.



mailto:integracion@sdis.gov.co

REGISTRO FOTOGRAFICO DE LA ENTREGA DE ELEMENTOS DE ASEO
PERSONAL

Entrega del 1 de marzo del 2024 - ingreso nuevo
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Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social
Teléfono: 3 27 97 97




Entrega del 5 de marzo del 2024

s

| 5/03/2024 29538 P
| Silvanie
Cundinamarca

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social
Teléfono: 3 27 97 97




Cédigo FOR-PSS-215
PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INGLUSION SOCIAL Versin 1
FORMATO ENTREGA ELEMENTOS DE ASEO FERSONAL MODALIDAD COMUNIDAD DE CUIDADO Fecha Memo 12022009989 - 18/03/2022
ST mE TARLS OB NTEGRAAIN SOCAL Pigmna Jded
Nombre del Servicio | COMUNIDAD DE CUIDADO Nombre de la Unidad Operativa LOS ROBLES
Nombre Asociado / Contratsta [ CORPORACION MULTIETNIAS Convenio de Asociacién / Conlrato No 8827 del 2023
Fecha de entrega |1r03!2024 Nombre del Encargado lOLGA YOLANDA GARZON
ELEMENTOS
9 o =|_ o= c © o Glo
sls|8f. |B|z|g3|8 |85|5|e |8 8 .| 8 |38
: Documentode 3 a3 | £ |8 [8 523 |5 (33|35 ei|lgl8. |5 21% |8 S [24& ;
No Nombres y Apeliidos vl % EA R PSS F A S § 2e|§ e SlgEls g g 5 ?o E Firma Observacién
= Gl = 5|- |5 o 53| T 3l
of o @ 5 @ o 32T @ o |8 © |a|l=
eolglS|SlessRlElE8|s@ el g8 5 HEREIE
PUlE|8 |3 2|S|5EE |25l = | & 8 |8| E |33
= &5 G|91><|S |8°|o a = = |3|=
Anodoncia total sin protesis, no requiere seda, ni
. . - crema adhesiva, ni pastilas  Se hace entrega de
1 [Julio César Pineda Duque 7533406 11 11 o 0 1 11 1 1] 1 3| 5 1 11 1| 1|0 /C) crema dental de 75 gramos y enjuague bucal de
N % < 180 ml, garantizando la cantidad establecida para
el mes
N~
'\\
I~
I~
I~
\
\
~
\
I~
N~
™~
111/ 0]0 0 1]1] 1 1 1 1 3|5 1 1 (1] 1 ]0fo0 n
NOTA En todo cas0 se debera dar estricto a las tablas L en el anexc técnico para el convenio o contralo l ) n
I
Nembra completo Coordinadcr(a) LADY JOHANNA ESCOBAR GONZALEZ Firma Coordinador(a) M}l (‘ ?4/(
Nombre completo Representants Legal MARIA DEL CARMEN GARCIA Firma Representante Legal » Ll .J ‘
Nota Tratamiento de datos perscnales Los datos personales aqui consignados liena 2 debel 0 de los asistentes y d i
haya lugar de acuerda con a Ley 1581 de 2012 y Becrelo 13773:e 20139 enan caracter confidancial, razdn por |a cual es un deber y un compremisi s asistentes y de la SDIS no divulgar guna en pfop ala de este registro so pena de las sanciones legales a que
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PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL o T
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- Fecha Memao 3 - 12032022
= ASEO PERSONAL MODALIDAD COMUHNIDA A o
= = FORMATO ENTREGA ELEMENTOS DE ASEC PERSONAL MODALIDAD COMUNIDAD DE CUIDADO il
Nombre cel Senco | CCMUNIDAD DE CUIDADC Nombre de la Uncad Operatva LCS RCELES
Nombre Asaciada f Centrateta I CORPORACION MULTIETNIAS Cenveno de Asociacion | Contrato Na 2227 2el 2023

Fecha de entrega ls:'.'y‘v‘. 24

|Nerrbre el Encargado IOLGA YOLANDA GARZON

ELEMENTOS |
] = o 3 w " g
- =le8ls |S§¢|® 3 4 2lg
Documento de .g.,.ggé E"g Egig 21 g3_§ = é 3 a
No Ncmbres y Apellidos o 2|2 glege 41%518|25|62 g8 S R Y 15|32 |5]e Firma Cbservacitn
Identidad |2 E |T @ LR R L B S3| T glals|3E
aslcle|8EEg2|8ls8|s -1 c|laldlE
8o|g|S|SEadE|5|88|8° |8 E 2%z FEEEE
Slo|8 " [S(o[3E[5 |83 5 |& 1715188
MICHEL HENAO BUITRAGO Se garantiza acondicionador de uso compartdo espuma de alerar Se hace enlrega
1 0 1|l o ol 1 1 1 0 1 3|l slol 1| o] of o ol /Pt } ao Bde crema denta! de 75 gramos y enjuague bucal de 180 ml. garanlizando la cantidad
(\' c Cn f L » {establecida para el mes
1135912191
BLANCA AREVALO GOMEZ Se ce uso no cuenta con ninguna pieza dental
2 0 |0] of 0 ol 1|1 1 1 1 1 3| s{o] 1| o o] o] oo OB Se hace entrega de crema dental d2 75 gramos y enjuague bucal de 130 ml
arantizando la canbdad establecida para el mes
51802534 Ja Dera L3 3’0]/_,;1 L%
NORBERTO AGUDELO LARGO " Se garanliza espuma de afettar de uso compartico No cuenta con piezas dentales Se
3 24880031 O |O| O] O of 1|1 1 1 1 1 3| sjo| 1| o] of o] 0o NO FIRMA hace entrega de crema dental de 75 gramos y enjuague bucal de 180 ml. garantizando
1a cantidad establecida para el mes
MARIO ARANGO! M /Z A /\f 6" No requiere fjar protesis, Se garantiza espuma de afellar de uso compartdo No
4 2300340 0 |O] O] 1 of 1|1 1 1 1 1 3| sjo| 1| of 0| 0| 0|0 I"\/) /-( Q ’ O requiere fijar prelesis Se hace entrega de crema dental de 75 gramos y enjuague
< bucal de 180 ml, g: la cant:dad para el mes
MARIA STELLA BARRAGAN DE IDOATE .
No requiere fijar pritesis, Se Q. 100, de uso No requiere
5 20165581 0 | 0| €] 1 of 1] 1 1 1 1 1 3| 5(0| 1| o/ of of 0|0 fjar protesis Se hace entrega de crema dental de 75 gramaos y enjuague bucal de 130
1 mi.garantizando la cantidad establecida para el mes
. -
GUILLERMO ERINEZ Se garanliza espuma de afeilar de uso compartioe Se hace entrega de crema dental
6 19342324| 0 |0f Of 1 1 1)1 1 1 1 1| 3| 5|0/ 1| of of o]|o|o g [ de 75 gramos y enjuague bucal de 180 ml la cantidad parael
< s 7o e
| [MARIA BENITA DEL CARMEN LOPEZ DE —_—
(COMEZAQUIRA Se garantiza acondicionador y espuma de afeitar ce uso compartido No requiere fijar
7 23516075 0 |of 0| 1 of 111 1 1 1 1 3| s|of 1| of of o] ojo NO FIRMA protesis Se hace entrega de crema dental de 75 gramos y enjuague bucal de 180
ml garantizando la cantidad establecida para el mes
JULIO ARTURO CASTELELANCO DUARTE
T Se garantiza espuma de afeitar de uso comparide No cuenta con piezas dentales Se
B 40esees| 0 (O] O] O o] 1|1 1 1 1 1 3| 5(0f 1 0| o] ofojo|, hace entrega de crema dental de 75 gramos y enjuague bucal de 160 ml garantizandc
I} d la cantidad establecida para el mes
RAFAEL ALBERTO CASTELLANOS Se garantiza espuma de afetar de uso comparudo Se hace entrega de crema dental
9 |BLANCO 19445067 0 | 0| 1| O ol 1|1 1 1 1 1| 3| 5|0/ 1| ©f of o] oo NO FIRMA de 75 gramos y enjuague bucal de 180 m! g la cantidad parael
mes
JUVENAL DE JESUS RODRIGUEZ CANAS
Se garantiza espuma de afeitar de uso compartido No cuenta con piezas dentales Se
4 6244413| 0 (0| 0| O oj 1|1 1 1 1| 1| 3] s|o| 1| o] of ofo|o NO FIRMA hace entrega de crema dental de 100 gramos y enjuague bucal de 180 mi_ garantizando
la cantidad establecida para el mes
MANUEL SALVADCR CAUCHA | R Se garantiza espuma de aleitar de uso compartido Se hace entrega de crema dental
i 1 19125254 0 0| 0| O of 1|1 1 1 1 1 al sjof 1| o] o] o] o|o NO FIRMA de 75 gramos y enjuague bucal de 180 ml 1a cantidad cida para el
| mes.
GUILLERMO CORTES CORTES -
| Se garantiza espuma de aleilar de use compartide No cuenta con piezas dentales Se
112 10084881 0 |0Of 0| O ol 1|1 1 1 1| 1| 3| s|o| 1| o ©of ofojof ¥ hace entrega de crema dental de 100 gramos y enjuague bucal de 180 ml_garantizando
la cantidad establecida para el mes
| JOSE MARIA CUBIDES CALCERON
13 1020523691 0 |o| o o of 1| 1 1 1 1 1 a|l slo| 1| o] o] of o|o NO FIRMA Se garantiza espuma de afertar de uso compartido Mo cuenla con piczas dentales Se
hace entrega de crema dental de 75 gramos y enjuague bucal ¢e 180 ml
il < A
POLA CUELLAR LAGOS Se de uso P No cuenta con piezas derntales Se
14 39631062 0 |0 Of 0 ©Of f 1| 1] 1y 1| 1] 3| sloj 1| of of o]ocfo R hace entrega de crema dental de 75 gramos y enjuague bucal de 180 mi garantizando
O o ( M o | ,‘-_1‘ la cantidad establecida para el mes
! B . '
BLANCA LILIA AVILA GUZNAN ~ Se ac de uso Se hace entrega de crema dental de
15 0 (o] o0 o 11 1 1 1 1| 3| 5|0} 1| of of o]ojo] =~ / . 75 grames y enjuague bucal de 180 ml. garantizando la canlidad establecica para el
41667959 1 di 1L A AT
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MARIA ELISABETH BEDOYA Se garantiza acondicionador ce usc compartdo Se hace entrega de crema

dental ce 75 gramos y enjuague bucal de 120 ml. garantizando la canbidad

4 41750052| 0 0
GLORIA BEJARANO gz 1 ’/jﬂlgé;/ establecida para el mes
LORIA Al o

(e’

/ Se garantiza acondicionador de uso compartdo Se hace entrega de crema
2 10126565244 o|of 1fo] o] 1|1 11 1 1] 3] 5|0] 1| O ojo] 0 © NO FIRMA dental de 75 gramos y enjuague bucal d2 180 ml, garant:zando la cantidad
eslablecida para el mes
Se garantiza espuma de afertar de uso compartido Cuenta con prolesis
dental y requiere de crema para fijarla Se hace entrega de crema dental ¢2
75 gramos y enjuague bucal d2 180 ml. g o la
para el mes
Se garantiza espuma ce afeitar de usd ‘compartdo Cuenta con protesis
dental y requiere de crema para fjarta Se hace entrega de crema dental de
75 grames y enjuague bucal de 180 ml, g: vdo [a cantdad
para el mes
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LU'S HUMBERTO GALEANO BARBOSA
4 6070899 ofofoj1| 1 1|1 11 11 1 3| 5|of 1| o ofof O

GLORIA MARIA DE LA CRUZ CORREDOR
MONCAYC
5 41564499 0| ojcjo] o] 1|1 11 1/ 1] 3]5/0] 1| 0 ofof o] ©O

Se garantiza acondicionador de uso compartdo Sin piezas dentales i
protesis Se hace entrega ce crema dental de 75 gramoes y enjuague bucal de
180 ml. g la cantidad da para el mes

RAMON HERRERA SANCHEZ Se garantiza espuma ce afeitar de uso compartido Se hace entrega de

5 5682295 o[ 0| ofo| of 1f1f 1|1 111 3| 5/0] 1| ¢f ofo] o| 0o NO FIRMA crema dental de 75 gramos y enjuague bucal da 180 mi, garantizando I3
cantidad establecida para el mes

HERMENEGILDO HUESO ALONSO Se garantiza espuma ce afeitar de uso compartido Se hace entrega de
7 3077701 0| 0| 1{0] of 1|1 11 11 1| 3| 5/0] 1] of ojof of ©O NO FIRMA crema cental de 75 gramos y enjuague bucal de 180 ml. garantizando la
cantidad establecida para el mes

Se garantiza espuma de afeitar de uso compartido Sin piezas dentales n

M ma\‘% prolasis Se hace enlrega de crema dental de 75 gramos y enjuague bucal de

180 ml, g: la cantidad para el mes

[ |ALEERTO CABRERA BONILLA
g 14 205 002 0| 0| ofo| Of 1|1 11 11| 3] S5|0f 1| o] ofol ©

o

MARIA DEL CARMEN BERBESI BELLO
9 20343415 0| 0| 1o} Of 1|1 111 111 3|s|e] 1| of ofo] ©

a Se e uso comp Se hace entrega d2 crema
75 gramos y enjuague bucal de 180 ml. garantizando la cantidad
W[/‘ L para el mes
A=
RAUL OSORIO LAMPREA Se garantiza espuma de aleitar de uso compartido Sin piezas dentales ni
10) 1218213359 o|ofeofo] of 1|1 111 11 1| 3| s(of 1| O ofo| o] of, prolesis Se hace entrega de crema dental de 75 gramos y enjuague bucal d2
‘ﬁ o sﬁf‘p 180 ml, la cantidad para el mes
PAULINA MESA Se garantiza acondicionador de uso compartido. Sin piezas dentales ni
1" 22472517 ofofocjof 0] 1|1 11 111 3|s|of 1| 0 olol] of o NO FIRMA protesis Se hace entrega ce crema dental de 75 gramos y enjuague bucal de
180 ml, la cantidad para el mes

o

LUIS ALBERTO MESA HENAO Se garantiza espuma de afeitar de uso compartido Sin piezas dentales n

12 19315915| 0| 0f ©f[0]| O] 1|1 11 1| 1| 3| s|o] 1| o ojof O] O protesis Se hace entrega de crema dental de 75 gramos y enjuague bucal de
180 ml, la canticad para el mes
HCRACIO MCRALES MARTINEZ | iyl { Se garantiza espuma de afeitar de uso compartido Se hace entrega e
13 79331124 0| 0| 1|0 O 1] 1 11 1/ 1| 3| 5/of 1| o] 0|0 ©Of O NO FIRMA crema dental de 75 gramos y enjuague bucal de 180 ml, garantzando la

| canlidad establecica para el mes

GUILLERMO MORENO FONSECA K Se garantiza espuma de afeitar de uso compart.do Se hace entrega de
14 17150952| ¢ 0| Of1f Of 1/ 1f 1)1 1) 1] 3[ 50/ 1) 0 00 0 0O ' crema dental de 75 gramos y enjuague bucal de 180 ml. garantzanco la
18 yeantidad establecida para el mes

LUIS MARIA MUNOZ SANTANILLA v . - Se garantiza espuma de afeitar de uso compartido Se hace entrega de
5] 17145608 o/ 0| ofo] O] 1|1 111 11 3| 5|0 1| © ofo of o \\\‘/b\ w'? crema dental de 75 gramos y enjuague bucal de 180 ml, garantizando la
u}u ida para el mes
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AN ANTONIO OBANDO No requiere fjar protesis Se garantza e3purma Oe a'a1ar Ce uso
’ companido ne requiers de crema fjadora Ce protesis Se hace entrega de
1 452554 o] o] o] 1 ol of tf 1| tf 1| 1| 3| s|of 1| ofo] ofo]o crema cental de 75 gramos y enyague bucal Os 120 mi garantizando la
cantidad establecica para el mes
MARIA ELSA PARRA Se garantiza acondicicnador de LSS Compantda No cuenta con piezas
2 20183405 0| 0| of O ol 1] 1 1 1 1ot 3l 5|0 1 ofo| ofoflo NO FIRMA dentales Se hace entrega Ce crema Sertal Ge 75 gramos y enjuague bucal
de 180 ml garantizando la cantidad estabiecds para el mes
e
PEDRO FELIPE SUAREZ VELOZA Se garantiza espuma de afertar Oe LSO COMPanco Se hace entrega de
3 19340592 0| 0| 1 O of 1 1 1 1 1l 1 3] 5|0 1 ojo| ojojo crema dental de 75 grames y enjuague bucal 2 130 mi garantizando la
cantidad establecida para i mes
MARIA LEONILDE CAMELO PASCAGASA Se garantiza acondicionador G2 U3S COMPartico S hace entrega de crema
4 51550324 Of O] 1| © of 1|1 1 1 1 1 3] 5|10 1 ojo] ofojo NO FIRMA dental de 75 gramos y enjuague bucal de 180 mi. garantizands 1a cantisad
establecica para el mes
BLANCA MYRIAM PINZON CORTES Se garantiza acondicionador e L3O COmPanao Se hace entrega 08 crema
5 51546873| ©| 0] 1| O of 1} 1 1 1 1 1 3] 510 1 olo|] ofojo NO FIRMA dental de 75gramos y enjuague bucal ce 180 mi garamtzands la cantdad
establacida para el mes
MARTIN RAMOS Se garantiza espuma de afetar de usS COMPatdo Se hace entraga de
s 791e3ss2| of o 1| o of 1| tf 1| 1| 1| 1| 3| s{o] 1| o]o] o|o]o NO FIRMA crema dental de 75 grames y enjuague bucal o2 180 i gararezando
cantdad estaslecida para el mes
HERMINDA CANCIMANCE Se garantiza acondicionador Ge LSO CoMPantico Se hace entrega Ce trema
7 27167187 C[ Of 1| O of 1f 1 1l 1 1 3l s of 1 o0|o] o|ojoO NO FIRMA dental e 75 gramos y enjuague buca! Ge 120 mi garantzands la cantidad
estadlecida para el mes
ALVARO CANON CARRILLO Qarantiza espuma de afettar Ge usO cOMpantido Se hace ertrega de
e of o] 1f O of 1f 1 1 1 1l 1 3] 5|10 1 ojo| ofojof * crema cental e 75 grames y enjuague bucal e 1530 mi garantzando 2
3291935 rcantidad estadlecida para el mes
Se $arantza aconACONACO’ Se LSO COmPADI0 No Cuents cOn Dvesws Sertyes Se Nace
§ [GRACIELA VARGAS 41417307 cflafoof o fofsf v [ v ] v [v|3]s|o] 1|]o]|o]ojo]o entrega Ce crema Cental Ce 75 Gramos y enjuague Suck ce 130 mi parantsandd b
2370330 establecida para of mes.
[~ |FABIO SAUL SALAMANCA ROZO
BIOSAU ICA R, Se garantiza espuma Ce afedar de uso comparido Se hace entrega ce
10 79103316 ©| of 1| O of 11 1 1 1 1 3| 5|0 1 ofo] o|c 0 .a dental de 75 gramos y enjuague bucat de 130 ml. garantzando ta
& O’ bdaa establecida para el mes
/ . Se garantiza acondicionador de uso compartide Se hace entrega de crema
11|MARIA SARA BLANCO 37212352| 0| 0| 0| O of of 1 1 af af 1} 3] sfof 1| ofof ofo / dental de 75 gramos y enjuague bucal de 150 mi garantzande la cantidad
{ /_‘ﬂ guuhlecm para el mes
[ [CARMEN ELISA VILLAMIL GOMEZ T e e oo == -
d usd compan \ace entraga de crema
12 23478221| 0| 0| 0| 1 ob 1l 1l 1] af af 3f 3] sfef 1f ofof ofofo .m'“dlw v”b dental de 75 gramos y enjuague bucal ce 150 mi garantizands la cantidad
eslablecida para el mes
CRISTO JESUS SILVA Se garaniiza espuma de aleltar Ge uso compartiéa No cuenta con prezas
13 2923377| 0| ©f O] O ol 1 1 1 1 1o 3| s{o 1 ol o| o|o]o &4 - 9 dentales niprotesis Se hace entrega de crema dantal ce 75 gramos y
(‘ enjuague bucal de 180 mI garantizando la cantidad estatlecica para el
SE S
JCSE CRLANDG VARGA! ) Se garantiza espuma ce afetar de LsO companido Se hace entrega ce
14 10160404| 0| 0| oOf 1 el ot v o 1l 3] 5ol 1 ofo] ofofo NO FIRMA crema dental de 75 grames y enjuague bucal de 180 mI garantizando la
cantidad establecida para el mes
. Se garantiza espuma Ce afetar Ge uso compartide Se hace entrega de
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ACTA N° 130
FECHA: Silvania, 19 marzo 2024
HORA: 11.12 am
LUGAR: Instalaciones comunidad de cuidado los Robles

TEMA: Enfermedad pulmonar obstructiva cronica y cuidados

ORDEN DEL DIA:

Introduccion.
Objetivo.
Metodologia.
Materiales.

L=t

DESARROLLO

1. INTRODUCCION: La enfermedad pulmonar obstructiva crénica (EPOC) es una
enfermedad pulmonar comun que reduce el flujo de aire y causa problemas respiratorios.
A veces se denomina «enfisema» o «bronquitis cronica».
En las personas con Enfermedad pulmonar obstructiva cronica, la mucosidad puede danar
u obstruir los pulmones. La enfermedad pulmonar obstructiva cronica no se cura, pero
puede mejorar si no se fuma ni se esta expuesto a aire contaminado, vacunandose para
evitar infecciones y con farmacos, oxigeno y rehabilitacion pulmonar, se dan cuidados
basicos a talento humano de |la comunidad de cuidado los robles, garantizando una
adecuada atencion y priorizando la salud del cuidador y personas mayores.

2. OBJETIVO: Concientizar al personal administrativo y asistencial del centro de comunidad
de cuidado los robles sobre la importancia de prevenir enfermedades respiratorias como
la enfermedad pulmonar obstructiva cronica para garantizar una mayor atencion a las
personas mayores y evitar complicaciones

3. METODOLOGIA: Se realiza capacitacion sobre enfermedad pulmonar obstructiva crénica
y sus cuidados para prevenir y reducir complicaciones el dia 19 marzo 2024 al personal
administrativo y asistencial de |la comunidad de cuidado los robles, siguiendo los
ineamientos de bioseguridad y distanciamiento para prevencion de COVID-19.

Se realiza capacitacion para que todo el personal administrativo y asistencial de la
comunidad de cuidado |los robles se concienticen de la importancia de los cuidados para
evitar enfermedades respiratorias como la enfermedad pulmonar obstructiva cronica y los
cuidados para no presentar complicaciones, se realiza presentacion por

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social

Teléfono: 3 27 97 97

Correo electronico institucional: integracion @sdis.gov.co
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diapositivas marco conceptual, signos y sintomas y cuidados para prevenir esta
enfermedad, se realizan rondas de preguntas e inquietudes para verificar claridad del

tema.

4. MATERIALES:

Planilla asistencia
Esfero

Sillas

Mesa

Tapabocas
Computador

Compromisos:

Compromisos

Responsables

Fecha de Ejecucion

\

\

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social

Teléfono: 3 27 97 97

Correo electrénico institucional: integracion @ sdis.gov.co

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
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En constancia de lo anterior firman:
Nombres y Apellidos Car_go © T'P? - Dependencia Firma
vinculacion
Lady Johana Escobar Coordinad Comunidad de
Gonzalez aadbeln el Cuidado los Robles 5!
. .. - Comunidad de
Carolina Mart
artinez Amaya Enfermera Jefe Cuidado los Robles

Anexos: Formato planilla de asistencia FOR-GD-023

Elabord: Carolina Martinez Amaya/ Enfermera Jefe

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
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REGISTRO FOTOGRAFICO

19mar. 2024 11:12:38
Via sin nombre
SIERE

Cundinamarca 19 mar. 2024 11:12:27

19 mar. 2024 11:21:30 a. m.

Via sin nombre

Silvania

Cundinamarca

Comunidad de Cuidado Los Robles.

19 mar. 2024 11:21:32 a. m.

Via sin nombre

Silvania

Cundinamarca

Comunidad de Cuidado Los Robles.

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin

Secretaria Distrital de Integraciéon Social

Teléfono: 3 27 97 97
Correo electronico institucional: integracion @sdis.gov.co
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ﬂtﬁ;;—g‘;:mﬂ FORMATQ PLANILLA DE ASISTENCIA Fecha: Memo 12023023883 - 14/08/2023
SCCRETATA N INTCERASIAK SO0CWL F’ég’.na: 1de 1 :

En\-‘ewmeccc\ Polmeins:  eDSshuclew

2. Lugar; Comunidad de Cuidado Los Robles 3. Fecha y hora:

8. Documento de 7. Entidad o 9. Planta /

identidad Dependencia 8. Rﬂ”Cﬂ"QU Contratisis 10. Correo electronico 11. Teléfano y Ext. / Celular
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5 q.ue naya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013,
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PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

FORMATO LIQUIDACION MENSUAL DE CUPOS CENTROS DE COMUNIDAD DE CUIDADO

Cédigo: FOR-PSS-211

Version: 1

Fecha: Memo 12022009989 — 18/03/2022

Pagina: 1 de 1

Proyecto de inversion:

PROYECTO 7770 “COMPROMISO CON EL ENVEJECIMIENTO ACTIVO Y UNA BO:GOTA CUIDADORA E INCLUYENTE”.

Nombre del Servicio:

|COMUNIDAD DE CUIDADO

Nombre Unidad Operativa:

|COMUNIDAD DE CUIDADO LOS ROBLES - SILVANIA

Asociado / Contratista: |CORPORACION MULTIETNIAS Convenio Asociacion / Contrato No: 8827 ‘ del afio: 2023
Dias del mes: | 31 Cobertura: | 50 | Periodo de ejecucion: 1/3/2024 al 31/03/2024
Costo Fijo Dia Persona: | $105.897 Costo Variable Dia Persona: $31.531 Alimentos Dia Persona: $19.252
Costos Variable Novedades
N° Nombres Apellidos Identificacion Dias d Total Costo Descripcion de la Novedad
’ as ge Valor N°. Dias Valor Variable
atencion
Persona mayor es trasladada el 08 de marzo de 2024 por cambio
1 |NORBERTO AGUDELO LARGO 2.468.003 7 $ 134.764 $ - |8 134.764 |de modalidad a severo, a la Comunidad de cuidado Nazareth
Zipaquira.
2 [mARIO ARANGO 2.300.340 31 $ 596.812 $ - | 596.812
3 [MARIA STELLA BARRAGAN DE IDOATE 20165581 31 $ 596.812 $ - 13 596.812
4 |GUILLERMO BRINEZ 19.342.324 31 $ 596.812 $ B E 596.812
5 [JuLio ARTURO CASTELBLANCO _ |DUARTE 4.089.886 31 $ 596.812 $ - 596.812
6 |RAFAEL ALBERTO CASTELLANOS BLANCO 19.446.967 31 $ 596.812 $ - 596.812
7 |MANUEL SALVADOR CAUCHA 19.136.954 31 $ 596.812 $ - 596.812
8 |GUILLERMO CORTES CORTES 19084981 31 $ 596.812 $ - 596.812
9 [JosE MARIA CUBIDES CALDERON 1030523691 31 $ 596.812 $ - 596.812
10 |POLA CUELLAR LAGOS 39631062 31 $ 596.812 $ - 596.812
Persona mayor es hospitalizado el 26/02/2024. Dan alta
CUNTNAR ESTRADA VELAZQUEZ 6435648 . . 462.048 N ;
1 Q 81 AR I 134764 | $ hospitalaria el 08/03/2024.
12 |Luis HUMBERTO GALEANO BARBOSA 6070899 31 $ 596.812 $ - |8 596.812
13 |RAMON HERRERA SANCHEZ 5.682.295 31 $ 596.812 $ - |8 596.812
14 |HERMENEGILDO HUESO ALONSO 3.077.701 31 $ 596.812 $ - s 596.812
15 |PAULINA MESA 24.472.617 31 $ 596.812 $ - 13 596.812
16 |LUIS ALBERTO MESA HENAO 19.316.915 31 $ 596.812 $ - |8 596.812
17 |HORACIO MORALES MARTINEZ 79.331.124 31 $ 596.812 $ - s 596.812
18 |GUILLERMO MORENO FONSECA 17150952 31 $ 596.812 $ - 13 596.812
19 |JUAN ANTONIO OBANDO 452554 31 $ 596.812 $ - |8 596.812
20 [MARIA ELSA PARRA 20198405 31 $ 596.812 $ - s 596.812
21 [PEDRO FELIPE [[suarRez VELOZA 19340592 31 $ 596.812 $ - 596.812
22 [MARTIN RAMOS 79183952 31 $ 596.812 $ - 596.812
23 [cRISTO JESUS SILVA 2923377 31 $ 596.812 $ - 596.812
24 |JOSE ORLANDO VARGAS 10160404 31 $ 596.812 $ - $ 596.812
25 [CARMEN ELISA VILLAMIL GOMEZ 23478221 31 $ 596.812 $ - |8 596.812
26 |FABIO SAUL SALAMANCA ROZO 79103816 31 $ 596.812 $ - | 596.812
27 |Luis MARIA MUROZ SANTILLANA 17145608 31 $ 596.812 $ Bk 596.812
28 [MARIA BENITA DEL CARMEN LOPEZ DE COMIZAQUIRA [23519075 31 $ 596.812 $ - | 596.812
29 |JuLio CESAR ECHAVARRIA RAMIREZ 19235878 31 $ 596.812 $ Bk 596.812
30 [RAUL OSORIO LAMPREA 1218213559 31 $ 596.812 $ - s 596.812
31 [GLORIA MARIA DE LA CRUZ CORREDOR MONCAYO 41564499 31 $ 596.812 $ - $ 596.812
32 [JUVENAL DE JESUS RODRIGUEZ CANAS 6244413 31 $ 596.812 $ - |8 596.812
33 [BLANCA AREVALO GOMEZ 51802534 31 $ 596.812 $ Bk 596.812
34 |BLANCA LILIA AVILA GUZMAN 41667959 31 $ 596.812 $ - s 596.812
35 |MARIA ELIZABETH BEDOYA BEDOYA 41759062 31 $ 596.812 $ Bk 596.812
36 |GLORIA BEJARANO 1013668244 31 $ 596.812 $ - s 596.812
Persona mayor es hospitalizada en hospital San Rafael de
MARIA DEL CARMEN BERBERSI BELLO 20343416 . g 519.804 . . ;
s s $ 596.812 4 $ 77.008 | $ Fusagasuga el 08/03/2024. Dan alta hospitalaria el 12/03/2024.
38 [MARIA LEONILDE CAMELO PASCAGASA 51550844 31 $ 596.812 $ Bk 596.812
39 [HERMINDA CANCIMANCE 27197197 31 $ 596.812 $ - |8 596.812
40 [ALVARO CANON CARRILLO 3291935 31 $ 596.812 $ - |8 596.812




En el caso en el que no se presenten recursos no ejecutados registre: "en el presente periodo No se presentaron novedades", en caso
contrario diligencie los valores de la tabla y deje este espacio en blanco. Pueden anexar filas de acuerdo a la necesidad

Recursos No Ejecutados Otros Rubros, Costos fijos- Mes:

Valor soportado

Ne. Rubro Promedio mensual | (Facturas-Cuentas Diferencia
de cobro)
1 ELEMENTOS DE ASEO INSTITUCIONAL $ 2.000.000 $1.998.801 $ 1.199,00
$0
Total $1.199

En el caso en el que no se presenten recursos no ejecutados registre: "en el presente periodo No se presentaron novedades", en caso
contrario diligencie los valores de la tabla y deje este espacio en blanco. Pueden anexar filas de acuerdo a la necesidad

Recursos No Ejecutados costos Variables- Mes:

Rubro

Promedio mensual

Valor soportado
(Facturas-cuentas
de cobro)

Diferencia

41 |MARIA LEONILA SANCHEZ REYES 38952034 31 $ 596.812 $ - |8 596.812
Persona mayor sale a entorno familiar el 20 de marzo de 2024. Regresa
42 |MARIA LEONILA GARAY QUEVEDO 41622831 31 $ 596.812 1 $ 19.252 | $ 577.560 a unidad operativa el 21 de marzo de 2024
43 |CARLOS ARTURO ROJAS 19283939 31 $ 596.812 $ - |8 596.812
44 |ANA GLADYS GONZALEZ RUBIANO 20789942 31 $ 596.812 $ - |8 596.812
45 |FABIO PENA BRAN 19105447 31 $ 596.812 $ - |8 596.812
46 |GRACIELA VARGAS 41417307 31 $ 596.812 $ - |8 596.812
Persona mayor sale a entorno familiar el 17/03/2024 y regresa el
47 [MICHEL BUITRAGO HENAO 1136912191 31 $ 596.812 9 $ 173.268 | $ 423.544 |21 de marzo de 2024. Persona mayor sale a entorno familiar el
27/03/2024
48 |BLANCA PINZON CORTES 51646873 31 $ 596.812 $ - |8 596.812
49 |SARA MARIA BLANCO 37812352 31 $ 596.812 $ - $ 596.812
50 |suo CESAR PINEDA DUQUE 7533406 a1 s 596.812 s s 506.812 Persona mayor ingresa por validacion de condiciones el
01/03/2024.
51 |MARIA EVELIA ROSERO LEON 1032656424 24 $  462.048 $ - s 462.04g | PErsona mayor ingresa por validacion de condiciones el
08/03/2024.
Total 1550 $ 29.840.600 21 $ 404.292 | $ 29.436.308 N/A
Total Dias Cupos No Utilizados 0
Total Costos Variables Mes: Total Costos Fijos Mes: $ 158.845.500
Rubro Cupos atendidos Costo cupo Total Total Costos Variables Mes: 29.436.308,00
Total Absorbentes 0 $0 $0 Recursos no Ejecutados Mes: 1.199,00
Total Elementos de Aseo Personal 0 $0 $0 Costos por Realizacion Mes: $ -
Total Alimentos 1529 $19.252 $29.436.308 Valor a Facturar Mes: $ 188.280.609,00
Total $29.436.308
Costos por Realizacién Mes:
Recursos No Ejecutados Costos fijos Talento humano- Mes: Rubro Valor
N°. Descripcién Dias Valor Dia Total INICIATIVAS PRODUCTIVAS
1 VESTUARIO $0
2
3
4
5
6
Total $0 Total $0

En caso de No ejecutarse costos por realizacion, registre: en el presente periodo
no se ejecutaron costos por realizacion en el caso contrario diligencie los valores
de la tabla y deje este espacio en blanco. Pueden agregar filas de acuerdo a la

necesidad.




Total $0

En el caso en el que no se presenten recursos no ejecutados registre: "en el presente periodo No se presentaron novedades”, en caso
contrario diligencie los valores de la tabla y deje este espacio en blanco. Pueden anexar filas de acuerdo a la necesidad

LML, i

7 . L
/ MARIA/6EL CARMEN GARCIA LU% EDUARDO MUNOZ( APOYO\?SMRVISION
Representante Legal Revisor fiscal - Contador .Bo. SDIS

NOTA 1: El valor descontado por Novedades corresponde a los dias de ausencia de las personas mayores (hospitalizacion, salida al medio familia y social) por el costo de Alimentos Dia.

NOTA 2: La liquidacién realizada en esta plantilla, corresponde a lo establecido en la clausula de DESEMBOLSOS del respectivo rubro, del convenio o contrato publicado en la plataforma SECOP Il
NOTA 3: Todas las modificaciones, ajustes o actualizaciones seran realizadas por el Asociado.

NOTA 4: La informaci6n registrada en el presente documento es responsabilidad de las personas firmantes.



PROCESO PRESTACION DE LOS SERVICIOS SOCIALES

FORMATO MENSUAL FINANCIERO EJECUTOR

Cadigo: FOR-PSS-212

Version: 1

Fecha: Memo 12021032796 - 29/10/2021

eTAIA I WA R Pagina: 1de 1
Proyecio de inversion: Registre el nombre del proyecto de inversion correspondiente 9% Ejecucion Fisica
Nombre del Servicio: CENTRO DE PROTECCION SOCIAL 9% Ejecucion Financiera
Nombre de la Unidad Operativa: LOS ROBLES - 5S0USUARIOS Fecha inicio
Nombre del Asociado / Contratista: MULTIETNIAS Fecha fin
Convenio de Asociaci6n / Contrato No: [Ldel | 8827 | del [ 2023 | COBERTURA 50
Periodo de ejecucion [del | al | | PLAZO DIAS (MES 30) 231
PLAZO DIAS CALENDARIO 234
Periodo ejecutado
i E Aportes MARZO-2024
Rubrofitem H Totales De acuerd[;)eccoor;z:slmclura Total ejecutado Recursos Pendiente
o 110312024 31/03/2024 D‘ASFE?;TOS por ejecutar SDIS
Costos Fijos SsDis Asociado EsecutADospis | FIECUTADO PROMEDIO SDIS Asociado
Asociado Sspis
Coordinador (a) 1 $36.189.153 $36.189.153 $0 $ 4.699.890 $0 $ 4.699.890 $ 28.199.340 $0 $7.980.813
Profesional en Enfermeria 1 $31.018.103 $31.018.103 s0 $4.028.325 $0 $4.028.325 $ 24.169.950 $0 $6.848.153
Profesional en Nutricién 1 $31.018.103 $31.018.103 $0 $4.028.325 $0 $4.028.325 $ 24.169.950 $0 $6.848.153
Profesional en Psicologia 1 $31.018.103 $31.018.103 s0 $4.028.325 $0 $4.028.325 $ 24.169.950 $0 $6.848.153
Profesional en Trabajo Social 1 $31.018.103 $31.018.103 $0 $4.028.325 $0 $4.028.325 $ 24.169.950 $0 $6.848.153
Profesional en Fisioterapia. 1 $31.018.103 $31.018.103 s0 $4.028.325 $0 $4.028.325 $ 24.169.950 $0 $6.848.153
Profesional en Gerontologia 1 $31.018.103 $31.018.103 $0 $4.028.325 $0 $4.028.325 $ 24.169.950 $0 $6.848.153
Profesional en Terapia Ocupacional 1 $31.018.103 $31.018.103 s0 $4.028.325 $0 $4.028.325 $ 24.169.950 $0 $6.848.153
Técnico Auxiliar de enfermeria 12 $225526.686 $225526.686 s0 $29.280.180 $0 $29.289.180 $175.735.080 $0 $49.791.606
Técnico operativo 1 $18.793.801 $18.793.801 s0 $2.440.765 $0 $2.440.765 $ 14.644.590 $0 $4.149.301
Técnico en Regencia de Farmacia 1 $18.793.801 $18.793.801 $0 $2.440.765 $0 $2.440.765 $ 14.644.590 $0 $4.149.301
Z:ﬂs!;lg:;)mss y Oficios (Auxiliares de terapia 1 $18.793.891 $18.793.891 $0 $2.440.765 $0 $2.440.765 $14.644.590 $0 $4.149.301
Técnico en Gestion ambiental 1 $18.793.801 $18.793.801 s0 $2.440.765 $0 $2.440.765 $ 14.644.590 $0 $4.149.301
Técnico en Archivo 1 $18.793.801 $18.793.801 $0 $2.440.765 $0 $2.440.765 $ 14.644.590 $0 $4.149.301
Técnico en Gastronomia 1 $18.793.801 $18.793.801 s0 $2.440.765 $0 $2.440.765 $ 14.644.590 $0 $4.149.301
Auxiliar de servicio generales 5 $80.420.648 $80.420.648 $0 $10.444.240 $0 $10.444.240 $ 62.665.440 $0 $17.755.208
de alimentos 4 $64.336.518 64336518 s0 $8.355.391 $0 $8.355.391 $50.132.351 $0 $14.204.167
Subtotal Recurso Humano 35 $736.363.072) $736.363.072 $0) $ 95.631.566, $0 $ 95.631.566, $573.789.401] $0) $162.573.671]
Espacio fisico funcional $225.774.010 $187.274.010 $38.500.000 $24.321.300 $5.000.000 $24.321.300 $ 145.927.800 $30.000.000 $41.346.210
Desgaste y uso de los bienes no consumibles $54.374.705, $38.974.705 $ 15.400.000 $5.061.650 $ 2.000.000 $5.061.650 $ 30.369.900 $12.000.000 $8.604.805
Bienes consumibles $ 43.944.670 $0 $43.944.670 $0 $5.707.100 $0 s0 34,242,600 s0
Elementos de aseo institucional $35.719.145, $ 15.400.000 $20319.145 $1.998.801 $ 2.638.850 $ 2.000.000 $11.915.480 $15.833.100 $3.484.520
Servicios funerarios $18.549.300 $18.549.300 s0 $2.409.000 $0 $2.409.000 $14.454.000 $0 $ 4.095.300
Transporte $ 173.855.289 $135.355.280 $ 38.500.000 $17.578.608, $5.000.000 $17.578.608, $105.471.653 $30.000.000 $ 20.883.636
Vigilancia $92.850.913 $84.825.137 $8.025.776 $11.844.330 $1.120.657 $11.844.330 $64.689.775 $6.120.657 $20.135.362
Subtotal Costos Fijos $1.381.431.104] $1.216.741.513 $164.689.591 $158.845.255| $ 21.466.607 $158.846.454 $946.618.009]  $128.196.357 $ 270.123.504]
Costos Variables $0 $0 $0
‘Absorbentes y otros elementos de cuidado 44,324,280 $0 $ 44.324.280 $0 $5.871.400 $0 $0 $34.607.168 $0
Elementos de aseo personal  80.730.000) s0 $80.730.000 $0[  $10695.000 $0 s0 $ 63.038.400 s0
Alimentos $ 243.874.800 $ 225.257.170 $18.617.630 $29.436.308, $2.432.639 $29.841.761 $166.452.792 $14.217.176 $58.804.378
Subtotal Costos Variables $ 368.929.080) $225.257.170 $ 143.671.910) $20436.308| __ $18.999.039 $20.841.761 $166.452.792]  $ 111.862.744) $58.804.378
Costos por realizacién $0 $0 $0
Iniciativas productivas $0 $0 $0 $0 s0 $0 s0
Vestuario 1 $ 66.978.300) $0 $ 66.978.300 $0 $0 $0 $0 $33.489.150 $0
ri/!gedldas de prevencion y frente a Covid- o0 o0 o0 0 o0 0
Subtotal por costos por realizacién / Causacion $66.978.300) $0 $ 66.978.300 $0 $0 $0 $0 $ 33.489.150) $0
Descuento novedades (Hospitalizaciones, salidas a medio s0 s0 s0 so s0 s0
familiar y social, efc).
Mayor Valor Soportado $0 $0 $0 $0 $0 $0
Menor Valor Soportado: $0 $0 $0 s0 $0 s0
Ajuste ala Decena. $ 954 $0 $0 $4.529 $0 $4.529
Total costos: $1.817.338.484] $1.441.998.683) $ 375.339.801] $188.280.609] _ $40.465.646 $ 188.688.215, $1.113.066.272| _$273.548.251 $328.932.411]
s 1441.998.683 $ 375.339.801
Recursos No Ejecutados Por Costo s - Recursos No Ejecutados o por Reinvertir
Recursos No ejecutados- Mes Costos Fijos
Recursos No ejecutados- Mes Costos Variables
Recursos No ejecutados- Mes costos por realizacion
Total Recursos Sin Ejecutar

Observaciones:
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MARIA DEL CARMEN GARCIA
Representante Legal

C LA

—

TLUIS EDUARDO MUROZ
Revisor fiscal - Contador
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Fecha Actual: 2024/03/27 | Hora: 11:30 | IP: 186.155.18.155

& Banco AV Villas

WWW.AVVILLAS.COM.CO

Carga de Archivos
Estimado (a): MARIA GARCIA DEGONZA

A continuacion el detalle de: Resumen Reaistros Enviados - Ver Reaistr

Tipo Archivo Nombre Archivo Nombre Técnico Archivo Fecha Envio Valor Total Archivo Estado

No, Registros Enviados
5

Pagos a Terceros OBLES MAR C1004K3WO 2024/03/27 $94,707,762.00 Exitoso

Informacién Adicional

aroTATCTIVY

IARIA GARCIA DEGONZA  2024/03/27

2024/03/27 94,707,762.00 94,707,762.00

AToT REgISTIO:

Errados. No. Total Registros, No. Registros. No. Registros.

Valor Registros,
00

Pagos
Namero Producto Origen Fecha Efectiva Valor Ti i Cédigo Cédigo Banco Destino Codigo Plaza Destino Namero Identificacion Destino Tipo Identificacion Destino Namero Producto Destino Tipo Producto Destino Nombre Indicador Mas Adendas Indicador. D Causal Rechazo Estado
032114779 2024/03/27 $4,654,489.00} 32 0051 0001 52003290 01 0570009270353668 1 JOHANA ESCOBAR 0 1 Exitoso
032114779 2024/03/27 $2,417,187.00:32 0051 0001 1021312017 01 0550406000168822 1 LUNA SOSA 0 1 Exitoso
032114779 2024/03/27 $3,989,411.00}32 0051 0001 1069730127 01 763 1 CAROLINA MARTINEZ 0 1 Exitoso
032114779 2024/03/27 $3,989,411.00:32 0052 0001 52890099 01 451848159 1 GLORIA VILLALOBOS 0 1 Exitoso
032114779 2024/03/27 $3,989,411.00:32 0052 0001 1072189255 01 451943430 1 YEFERSSON GARZON 0 1 Exitoso
032114779 2024/03/27 $3,989,411.00;32 0001 0001 1024471371 01 396157059 1 TATIANA NOMESQUI 0 1 Exitoso
032114779 2024/03/27 $3,989,411.00{32 0001 0001 1030608583 01 316051366 1 LISETH HILARION 0 1 Exitoso
032114779 2024/03/27 $3,989,411.00:32 0001 0001 40088146 01 179309182 1 ESPERANZA CABRERA 0 1 Exitoso
032114779 2024/03/27 $3,989,411.00}32 0002 0001 39725155 01 210033317215 1 FABIOLA ALFONSO 0 1 Exitoso
032114779 2024/03/27 $2,417,187.00:32 0001 0001 53931258 01 229070818 1 OLGA GARZON 0 1 Exitoso
032114779 2024/03/27 $2,417,187.00:32 0032 0001 66856711 01 24099249825 1 SANDRA MURCIA 0 1 Exitoso
032114779 2024/03/27 $2,417,187.00:32 0051 0001 1074159618 01 488401862872 1 ASTRID VILLALOBOS 0 1 Exitoso
032114779 2024/03/27 $2,417,187.00{32 0052 0001 1069724082 01 451934330 1 NIDIA RAMIREZ 0 1 Exitoso
032114779 2024/03/27 $2,417,187.00:32 0051 0001 1003267589 01 0550488424517370 1 DEIMER ARIZA 0 1 Exitoso
032114779 2024/03/27 $2,417,187.00}32 0051 0001 1069176560 01 0550488418632524 1 LORENA MARTIN 0 1 Exitoso
032114779 2024/03/27 $2,417,187.00:32 0001 0001 1073130893 01 229070883 1 CLAUDIA RODRIGUEZ 0 1 Exitoso
032114779 2024/03/27 $2,417,187.00:32 0051 0001 52547353 01 0550488417496871 1 MARY FONTECHA 0 1 Exitoso
032114779 2024/03/27 $2,417,187.00;32 0007 0001 20392000 01 26467471871 1 LUZ GARCIA 0 1 Exitoso
032114779 2024/03/27 $2,417,187.00:32 0032 0001 39627607 01 24107103349 1 ADRIANA RUEDA 0 1 Exitoso
032114779 2024/03/27 $2,417,187.00{32 0032 0001 1069719305 01 24121000035 1 CAMILO DIAZ 0 1 Exitoso
032114779 2024/03/27 $2,417,187.00:32 0051 0001 1069740657 01 406170052160 1 LEIDY RODRIGUEZ 0 1 Exitoso
032114779 2024/03/27 $2,417,187.00:32 0051 0001 53931113 01 0570406070186019 1 PILAR LEGUIZAMON 0 1 Exitoso
032114779 2024/03/27 $2,417,187.00:32 0051 0001 1069725982 01 0570406170050677 1 JUAN ALONSO 0 1 Exitoso
032114779 2024/03/27 $2,417,187.00:32 0052 0001 35379094 o1 451911619 1 YEYMI CUERO 0 1 Exitoso
032114779 2024/03/27 $2,417,187.00:32 0032 0001 52112528 01 24057898968 1 MARTHA MOGOLLON 0 1 Exitoso
032114779 2024/03/27 $2,417,187.00;32 0031 0001 1072895605 o1 26444985380 1 DUVAN GUTIERREZ 0 1 Exitoso
032114779 2024/03/27 $2,068,670.0032 0013 0001 35251855 01 0378368047 1 PAOLA BERNAL 0 1 Exitoso
032114779 2024/03/27 $2,068,670.00:32 0032 0001 39622483 01 24091199870 1 SANDRA VASQUEZ 0 1 Exitoso
032114779 2024/03/27 $2,068,670.00:32 0001 0001 1073130984 01 229070743 1 LINA CORDOBA 0 1 Exitoso
032114779 2024/03/27 $2,068,670.00;32 0001 0001 52301548 01 229073374 1 MARYSOL ROJAS 0 1 Exitoso
032114779 2024/03/27 $2,068,670.00:32 0001 0001 1073130892 01 229070834 1 JHESMINA RODRIGUEZ 0 1 Exitoso
032114779 2024/03/27 $2,068,670.00:32 0001 0001 1023894851 01 229053871 1 KAREN VARGAS 0 1 Exitoso
032114779 2024/03/27 $2,068,670.0032 0001 0001 1073131041 01 229070842 1 DUVAN RODRIGUEZ 0 1 Exitoso
032114779 2024/03/27 $2,068,670.00:32 0292 0001 52875117 01 980012322 1 CLAUDIA MARIN 0 1 Exitoso
032114779 2024/03/27 $2,068,670.00:32 0032 0001 35252072 01 23009645946 1 PATRICIA GARZON 0 1 Exitoso
Numero Producto Origen Fecha Efectiva Valor Tr Codigo Codigo Banco Destino. Cadigo Plaza Destino Namero Identificacion Destino Tipo Identificacion Destino Namero Producto Destino Tipo Producto Destino Nombre Indicador Mas Adendas Fecha Caducidad | Periodo | Indicador Descripcion Causal Rechazo

No existen registros
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Certificacion general de los costos fijos descritos en la estructura de costos del
convenio N° 8827 de 2023 para el periodo de ejecucion comprendido entre el 1 al
29 de febrero de 2024

Certifican

Los suscritos, representante Legal MARIA DEL CARMEN GARCIA Identificada con Cédula de
ciudadania 41.762.654 y Revisor Fiscal LUIS EDUARDO QUIROZ MUNOZ Identificado con
Cédula de ciudadania 19.237.463, de la CORPORACION MULTIETNIAS con NIT
830.018.406-7, manifestamos que:

Dando cumplimiento a las obligaciones contractuales y anexo técnico del Convenio 8827 de
2023, certificamos la ejecucion de los siguientes rubros presupuestales de conformidad con la
estructura de costos inicial.

Es importante aclarar que en el periodo relacionado se dio cumplimiento total a las condiciones
establecidas en el anexo técnico para la prestacién del servicio, y se evidencian en el respectivo
informe de gestién radicado. Adicionalmente, no se presentaron novedades en el seguimiento
de la Supervisién que relacionen una disminucién en la calidad del servicio o en las condiciones
del inmueble y elementos relacionados en las respectivas tablas de dotacion.

Se certifica entonces una ejecucién por rubros conforme a los promedios mensuales y los
soportes definidos para la liquidacién de costos fijos en la Clausula Sexta — Desembolsos de la
minuta del convenio de asociacion de la siguiente manera:



PMULTIETNIAS
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DR LIPS

ETHMICOS ¥ CLLTURALES

FITT. 5o B gereE— T

1. Ejecucion financiera de costos fijos

Ejecucion costos fijos para el periodo comprendido entre ell
1 al 29 de febrero de 2024
Rubro Valor ejecutado
Coordinador (a) $ 4,699,890
Profesional en Enfermeria $ 4,028,325
Profesional en Nutricion $ 4,028,325
Profesional en Psicologia $ 4,028,325
[ Profesional en Trabajo Social $ 4,028,325
Profesional en Fisioterapia y/o educador fisico $ 4,028,325
Profesional en Gerontologia $ 4,028,325
Profesional en Terapia Ocupacional $ 4,028,325
ggﬂ%r;itiir?;})Artes y Oficios (Auxiliares de terapia $ 2,440,765
Técnico operativo $ 2,440,765
Técnico en Regencia de Farmacia $ 2,440,765
Técnico Auxiliar de enfermeria $ 29,289,180
Técnico en Gestion ambiental $ 2,440,765
Técnico en Gestion Documental y Archivo $ 2,440,765
Técnico en Gastronomia $ 2,440,765
Operario-a de cocina $ 8,355,392
Auxiliar de servicio generales $ 10,444,240
SUBTOTAL TALENTO HUMANO $95.631.567
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Espacio fisico funcional $ 24,321,300
Desgaste y uso de los bienes no consumibles $ 5,061,650
Bienes consumibles $-
Elementos de aseo institucional $ 2,000,000
Servicios Funerarios $ 2,409,000
Transporte $ 17,578,609
Vigilancia $ 10,569,089

$ 157,571,215
TOTAL

2. Talento humano

Respecto al talento humano certificamos que se encuentra vinculado a la ejecucion del
convenio 8827 de 2023 y que se encuentra afiliado al sistema de seguridad social
integral y al dia con los pagos de honorarios y parafiscales; de igual manera certificamos
que el talento humano cumple con los requisitos de formacion y experiencia exigida, al
igual que con la dedicacion requerida, segun lo establecido en el anexo técnico.

3. Servicios de vigilancia

Respecto de los servicios de vigilancia certificamos que hemos suscrito contrato de
prestacion de servicios con la Empresa de Seguridad ACME SECURITY Ltda,
identificada con NIT 901.317.715-8, cuyas operaciones estan autorizadas con Licencia
de Funcionamiento expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada,
segun resolucion No. 20194100087947 del 24 de septiembre de 2019.

La presente certificacion se expide el 29 de febrero de 2024.

7 D £ +
aria del e

Carmen Garcia
Representante Legal Revisor Fiscal- Contador

C.C. 41.762.654 de Bogota C.C. 19.237.463




MULTIETNIAS

CORPORACION SOCIAL PARA EL DESARROLLO DE

LOS GRUPOS ETNICOS Y CULTURALES
NIT. 830.018.406-7

Certificacién general de Aportes del Asociado descritos en la estructura de costos del convenio
N°8827 de 2023 para el periodo de ejecucion comprendido entre el 1 al 31 de marzo de 2024

Los suscritos representantes legal, revisor fiscal y/o contador de la Corporacién Social para el
Desarrollo de los Grupos Etnicos y Culturales “Multiétnias”

Certifican

La ejecucion de los Aportes del Asociado para el servicio CENTRO COMUNIDAD DE CUIDADO LOS
ROBLES- durante el periodo comprendido entre el 1 al 31 de marzo de 2024, teniendo en cuenta lo
establecido en el convenio 8827 de 2023, anexo técnico y estructura de costos, como se describe a

continuacion.

LIQUIDACION COSTOS VARIABLES APORTES ASOCIADO

- CUPOS TOTAL,
PERIODO DESCRIPCION COSTO CUPO ATENDIDOS VALOR EJECUTADO PERIODO
ALIMENTOS $1.591 1526 $ 2.427.866
OCTUBRE 1-31 | ABSORBENTES $3.788 1536 $5.818.368
2023. ASEO 18.844.634
PERSONAL $ 6.900 1536 $ 10.598.400
ALIMENTOS $1.591 1446 $ 2.300.586
NOVIEMBRE 1-30 | ABSORBENTES $3.788 1500 $ 5.682.000
2023, ASEO 18.332.586
PERSONAL $ 6.900 1500 $ 10.350.000
ALIMENTOS $1.591 1441 $2.292.631
DICIEMBRE 1-31 | ABSORBENTES $3.788 1550 $5.871.400
2023. ASEO 18.859.031
PERSONAL $ 6.900 1550 $ 10.695.000
ALIMENTOS $1.591 1547 $2.461.277
ENERO 1-31 2024. nggRBENTES $3.788 1550 $5.871.400 19.027.677
PERSONAL $ 6.900 1550 $ 10.695.000
ALIMENTOS $1.591 1447 $2.302.177
FEBRERO 1-29 | ABSORBENTES $3.788 1450 $ 5.492.600
2024, ASEO 17.799.777
PERSONAL $ 6.900 1450 $ 10.005.000
ALIMENTOS $1.591 1529 $ 2.432.639
MARZO 1-31 2024. ﬁgzgRBENTES $3.788 1550 $5.871.400 18.999 039
PERSONAL $ 6.900 1550 $ 10.695.000




1. Ejecucion de Aportes del Asociado

Ejecucion Aportes del Asociado para el periodo comprendido entre el 1
al 31 de marzo de 2024
Rubro Valor ejecutado
Espacio fisico funcional $ 5.000.000
Desgaste y uso de los bienes no consumibles $ 2.000.000
Bienes consumibles $ 5.707.100
Elementos de aseo institucional $2.638.850
Servicios funerarios $0
Transporte $ 5.000.000
Vigilancia $ 1.120.657
Absorbentes y otros elementos de cuidado $5.871.400
Elementos de aseo personal $ 10.695.000
Alimentos $2.432.639
Vesiuario
$0
TOTAL, APORTES $ 40.465.646

La presente certificacion se expide el 31 de marzo de 2024

C C,[,(_-::—ED
/, St

ria def Carmen Garcia uis Eduardo Mufioz Quiroz
Representante Legal Revisor fiscal
C.C. 41.762.654 de Bogota T.P: 10849-T

Cra. 24 No. 39B-25 — Oficina 302 — Tel: 7322832 — 313.2106833 - Bogot4, D.C.
E-mail: corporacion@multietnias.com
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DE BOGOTA D.C.
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL Pagina: 1 de 1
Convenio/Contrato: 8827 DE 2023
Nombre asociado/Contratista: |MULTIETNIAS
Periodo del informe: marzo 2024
N° N° de factura Proveedor Descripciéon Costo Descripcion Rubro Valor Aporte SDIS

TOTAL GENERAL| $ 44.337.389

TOTAL COSTOS FIJOS $0

TOTAL COSTOS VARIABLES $29.359.300

TOTAL COSTOS POR REALIZACION $0

Anotaciones:

Nota: Se debe diligenciar la totalidad de facturas presentadas como soporte del informe
Todos los valores registrados deben coincidir con lo soportado en el informe de ejecucién
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