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- DE - ARLINGTON HOWARD HERRERA | CARGO Secretano de Goblerno
ASUNTO Sollcitud de Vo Bo para Contratacnén

Por medio de la presente solicito su autorizacién para la contratacion del personal que se
requiere para el apoyo en la ejecucion de actividades propias de la Secretaria de Gobierno.

NOMBRES Y OBJETO VALOR RUBRO PLAZO
APELLIDOS HONORARIOS
PRESTAR SERVICIOS COMO | $31.597.332 os-z.z.';:g%-zoo s(eu)s
LICENCIADO EN TEOLOGIA 06
ECLESIASTICA DENTRO DEL Fgﬁ;ﬁ:—gﬁ"&fgr MESES
PROGRAMA DENOMINADO CIBABANA Y
APOYO DE
DEMOCRATICA EN
FORTALECIMIENTO CONTROL SOCIAL,
PARTICIPACION CIUDADANA PROCESOS
DEMOCRATICA EN ELECTORALES Y
CONTROL SOCIAL, ASUNTOS
PROCESOS ELECTORALES Y RELIGIOSOS SAN
ASUNTOS RELIGIOSOS SAN ANDRES
ANDRES BAJO LA
SECRETARIA DE GOBIERNO.
PRESTAR SERVICIOS | $25.689.570 °“'2':8'$3'2°° SEIS
PROFESIONALES DENTRO (06)
DEL PROGRAMA FORTALECIMIENTO | yEggES
DENOMINADO APOYO DE o) e
FORTALECIMIENTO DEMOCRATICA EN
PARTICIPACION CIUDADANA CONTROL SOCIAL,
Y DEMOCRATICA EN PROCESOS
CONTROL SOCIAL, ELECTORALES Y
PROCESOS ELECTORALES Y ASUNTOS
ASUNTOS RELIGIOSOS SAN RELIGIOSOS SAN
ANDRES BAJO LA ANDRES
SECRETARIA DE GOBIERNO
PRESTAR SERVICIOS DE | $13.759.776 03-2.3.45,11.1-200 SEIS
APOYO A LA GESTION CONSTRUCCIONDE | (0g)
DENTRO DEL PROGRAMA UN NUEVO MESES
ol
CONSTRUCCION DE UN GARANTIA DE
NUEVO COMIENZO COMUNAL PARTICIPACION
COMO GARANTIA DE CIUDADANA E
PARTICIPACION CIUDADANA INSTRUMENTO DE
E INSTRUMENTO DE UN BUEN UN BUEN VIVIR EN
VIVIR EN EL ARCHIPIELAGO EL ARCHIPIELAGO
DE SAN ANDRES BAJO LA DE SAN ANDRES
SECRETARIA DE GOBIERNO.
PRESTAR SERVICIOS DE | $14.883.906 03-2.3.45.,9.1-200 SEIS
APOYO A LA GESTION APOYO (06)
DENTRO DEL PROGRAMA FORTALECIMIENTO | mMESES
DENOMINADO APOYO DE PARTICIPACION
FORTALECIMIENTO DE%}'%%’,‘R%:';AYEN
PARTICIPACION CIUDADANA CONTROL SOCIAL
Y DEMOCRATICA EN PROCESOS '
CONTROL SOCIAL, ELECTORALES Y
PROCESOS ELECTORALES Y ASUNTOS
ASUNTOS RELIGIOSOS SAN RELIGIOSOS SAN
ANDRES BAJO LA ANDRES
SECRETARIA DE GOBIERNO.
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i PRESTAR SERVICIOS DE | $18.877.128 03-2.3.45.11.1200 | SEIS
APOYO A LA GESTION CONSTRUCCION DE (08)
DENTRO DEL PROGRAMA UN NUEVO MESES
98 DENOMINADO COMIENZO
§| CONSTRUCCION DE UN REIISL RONG
| NUEVO COMIENZO COMUNAL ety LY
CcOoMO GARANTIA DE CIUDADANA E
5| PARTICIPACION CIUDADANA INSTRUMENTO DE
| EINSTRUMENTO DE UN BUEN UN BUEN VIVIR EN
VIVIR EN EL ARCHIPIELAGO EL ARCHIPIELAGO
| DE SAN ANDRES BAJO LA DE SAN ANDRES
| SECRETARIA DE GOBIERNO.
il PRESTAR SERVICIOS DE | $21.325.212 03-2.3.41.15.2-201 SEIS
| APOYO A LA GESTION PROTECCION DE (06)
| DENTRO DEL PROGRAMA LOS DERECHOS | MESES
DENOMINADO PROTECCION HUMANOS Y
DE LOS  DERECHOS FUNDANENTALSS
o DEL PUEBLO
| HUMANOS Y ETNICO RAIZAL DEL
FUNDAMENTALES DEL DEPARTAMENTO
PUEBLO ETNICO RAIZAL DEL ARCHIPIELAGO SAN
| DEPARTAMENTO ANDRES Y
i ARCHIPIELAGO SAN ANDRES PROVIDENCIA
Y PROVIDENCIA BAJO LA
SECRETARIA DE GOBIERNO.
i%| PRESTAR SERVICIOS COMO | $32.299.812 03-2.3.45.11.1200 | SEIS
| PROFESIONAL ABOGADO, CONSTRUCCION DE | (06)
8| ESPECIALISTA EN ALTA UN NUEVO MESES
2| DIRECCION DEL ESTADO coﬁgxﬁ“ggm
| DENTRO DEL PROGRAM/. QARANTIA DR
| DENOMINADO PARTICIPACION
@ CONSTRUCCION DE UN CIUDADANA E
| NUEVO COMIENZO COMUNAL INSTRUMENTO DE
CcOMO GARANTIA DE UN BUEN VIVIR EN
& PARTICIPACION CIUDADANA EL ARCHIPIELAGO
| EINSTRUMENTO DE UN BUEN DE SAN ANDRES
VIVIR EN EL ARCHIPIELAGO
| DE SAN ANDRES BAJO LA
| SECRETARIA DE GOBIERNO.

i PRESTAR SERVICIOS DE | $18.143.046 03-2.3.45.9.1-200 SEIS
! APOYO A LA GESTION APOYO (06)
& DENTRO DEL PROGRAMA FORTALECIMIENTO | mEgES

| DENOMINADO APOYO DE "33’2&"”:‘“""&”
088 PARTICIPACION CIUDADANA CONTROL SOCIAL,
| Y DEMOCRATICA  EN PROCESOS
CONTROL SOCIAL, ELECTORALES Y
PROCESOS ELECTORALES Y ASUNTOS
| ASUNTOS RELIGIOSOS SAN RELIGIOSOS SAN
£| ANDRES BAJO LA ANDRES
| SECRETARIA DE GOBIERNO.
i PRESTAR SUS SERVICIOS | $23.545.884 8:::&:&3&%232 SEIS
DEL AL o OGRAMA ACCIONES PARAEL | yEsEs
FORTALECIMIENTO
| DENOMINADO DESARROLLO Tl BRAS B
| DE ACCIONES PARA EL NEGOCIO DE
FORTALECIMIENTO DE IDEAD POBLACION
# DE NEGOCIO DE POBLACION VULNERABLE
| VULNERABLE PERTENECIENTE AL
PERTENECIENTE AL PUEBLO ';‘ﬁakﬁ t',?é’g‘;}'
| RAIZAL SAN ANDRES Y
PROVIDENCIA BAJO LA PROVIDENCIA
i SECRETARIA DE GOBIERNO. o
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| PRESTAR SERVICIOS | $23.545,884 os-z.z:g.\z{:g-zoo ezs;)s
PROFESIONALES EN
ADMINISTRACION DE FORTALECIMIENTO | MESES
5 NEGOCIOS PARTICIPACION
i CIUDADANA Y
| INTERNACIONALES DENTRO DEMOCRATICA EN
| DEL PROGRAMA CONTROL SOCIAL,
| DENOMINADO APOYO DE PROCESOS
| FORTALECIMIENTO ELECTORALES Y
PARTICIPACION CIUDADANA ASUNTOS
Y DEMOCRATICA EN RELIGIOSOS SAN
{ CONTROL SOCIAL, ANDRES
| PROCESOS ELECTORALES Y
ASUNTOS RELIGIOSOS SAN
i ANDRES BAJO LA
¥l SECRETARIA DE GOBIERNO.
PRESTAR SERVICIOS DE | $16.008.054 03-2.3.41.15.2-201 SEIS
| APOYO A LA GESTION PROTECCION DE (06)
DENTRO DEL PROGRAMA ‘-%ﬁiﬁ%"sﬂgs MESES
DENOMINADO PROTECCION FUNDAMENTALES
i HUMANOS Y ETNICO RAIZAL DEL
| FUNDAMENTALES DEL DEPARTAMENTO
§| PUEBLO ETNICO RAIZAL DEL ARCHIPIELAGO SAN
| DEPARTAMENTO ANDRES Y
i ARCHIPIELAGO SAN ANDRES PROVIDENCIA
| Y PROVIDENCIA BAJO LA
| SECRETARIA DE GOBIERNO.
| PRESTAR SERVICIOS DE | $16.008.054 03-2.3.45.9.1-200 SEIS
| APOYO A LA GESTION APOYO (08)
il DENTRO DEL PROGRAMA FORTALECIMIENTO | yESES
il DENOMINADO APOYO DE ”agg'fg’:,fﬁ”
# FORTALECIMIENTO
| DEMOCRATICA EN
| PARTICIPACION CIUDADANA CONTROL SOCIAL,
| Y DEMOCRATICA EN PROCESOS
| CONTROL SOCIAL, ELECTORALES Y
PROCESOS ELECTORALES Y ASUNTOS
¢l ASUNTOS RELIGIOSOS SAN RELIGIOSOS SAN
{ ANDRES BAJO LA ANDRES
t| SECRETARIA DE GOBIERNO.
Agradezco de antemano, la atencién prestada a la anterior solicitug.
4/’/
ARUNGTON HOWARD HERRERA. CLAUDIA CI TES ROBLES

Secretario de Gobierno

Proyectd: B Melendez
Revisd: A Howard
Archivé:S Gordon

°

Vo.Bo. Secretaria Privada
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LA SUSCRITA SECRETARIA DE PLANEACION DEL
DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES,
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA, ISLAS

D oSe

CERTIFICA Pavd O

Que el proyecto “CONSTRUCCION DE UN NUEVO COMIENZO COMUNAL
COMO GARANTIA DE PART!CIPACION CIUDADANA E INSTRUMENTO DE UN
BUEN VIVIR EN EL ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES” se encuentra
Registrado en el Sistema Unificado de Inversiones y Finanzas Publicas — SUIFP
TERRITORIO, codigo BPIN No. 2020-00288-0084, con fecha Septiembre 21 de
2020.

La (s) actividad (s) denominada (s):

¢ EVENTOS DE FORMACION EN TEMAS COMUNALES

« APOYO TECNICO EN LA ISLA DE PROVIDENCIA Y SAN ANDRES EN
TEMAS DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL

¢ PROYECTOS O INICIATIVAS COMUNALES IMPLEMENTADOS

¢ REALIZAR ENCUENTROS EN LOS BARRIOS CON COMUNIDAD PARA
IDENTIFICAR ~ PROBLEMATICAS  RELACIONADAS  CON LA
PARTICIPACION Y LA CONVIVENCIA CIUDADANA

e REALIZAR ACTIVIDADES DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL A
LAS JUNTAS DE ACCION COMUNAL

e RECUPERACION Y ADECUACION DE CASA COMUNALES

Las cuales se van a ejecutar se encuentra (n) inmersas dentro del mencionado
proyecto.

Se certifica en San Andrés, Isla, a los tres (3) dia del mes de abril dos mil
veinticuatro (2024).

Atentamente,

e
PEDRPZO AUGUS AR VILLARREAL G.
Secretaria de Planeacion Auxiliar Administrativo

Proyecté y Elaboré: César Villarreal;
Revisé: Lorena Aldana;
Archivé: Planeacién

Av. Francisco Newball, Edificio CORAL PALACE
Tel: (8) 5130801 - 5126004
Email: planeacion@sanandres.gov.co
San Andrés, Colombia
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ESTUDIOS PREVIOS
(DECRETO 1082 DE 2015, DECRETO 399 DE 2021)

DEPENDENCIA QUE PROYECTA SECRETRIA GOBIERNO
FECHA: ABRIL de 2024

1. FUNDAMENTOS JURIDICOS

De conformidad con los postulados definidos en el numeral 7 del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993, corresponde a la entidad
estatal contratante, sefialar la conveniencia o inconveniencia del objeto a contratar y las autorizaciones y aprobaciones
para ello, por lo que se analizaran o impartirdn con antelacion al inicio del proceso de seleccion del contratista o al de la
firma del contrato, segun sea el caso.

El mismo articulo en su numeral 12 establece que con antelacion a la apertura del procedimiento de seleccion o de la firma
del contrato, deberan elaborarse los estudios, disefios y proyectos requeridos, y los pliegos de condiciones que determinan
las exigencias del contrato.

La elaboracion de unos adecuados estudios previos, la verificacion oportuna de la necesidad que existe en la entidad, el
analisis de las distintas alternativas que existen para satisfacerla, la verificacion de las condiciones y precios del mercado,
etc., determinan el éxito de los procesos de seleccion y de la ejecucién del contrato.

Por ello es recomendable que las entidades publicas establezcan, de forma clara, tanto los procedimientos intemos de
planeacion de la contratacion, en consonancia con las normas citadas, como los responsables de ejecutarlos, con el fin de
garantizar no s6lo el éxito de los procesos de seleccion, sino el resultado satisfactorio de los contratos. Esto no sélo permite
que el Estado cumpla con sus fines esenciales, sino que garantiza que lo haga de forma oportuna y sin mayores costos.
La planeacion de la contratacion constituye una de sus mas importantes etapas. La gran mayoria de dificultades e
inconvenientes en la actividad contractual se presentan por el incumplimiento por parte de las entidades estatales del
importante principio de planeacion.

El principio de planeacion es una manifestacion del principio de economia, consagrado en el articulo 25 de la Ley 80 de
1993, como se desprende de lo dispuesto en los numerales 6, 7 y 12 a 14 de esta disposicion. Este principio busca como
lo manifiesta la ley 80 de 1993 “garantizar que la escogencia de los contratistas, la celebracion, ejecucion y liquidacion de
los contratos no sea producto de la improvisacion; en consecuencia, en virtud de este principio, cualquier proyecto que
pretenda adelantar una entidad publica debe estar precedido de estudios encaminados a determinar su viabilidad técnica
y econdmica (...).

Por ello es recomendable que las entidades publicas establezcan, de forma clara, tanto los procedimientos internos de
planeacion de la contratacion, en consonancia con las normas citadas, como los responsables de ejecutarlos, con el fin de
garantizar no solo el éxito de los procesos de seleccion, sino el resultado satisfactorio de los contratos. Esto no sélo permite
que el Estado cumpla con sus fines esenciales, sino que garantiza que lo haga de forma oportuna y sin mayores costos.

Asi mismo, el DECRETO 1082 DE 2015 establece y reglamenta en sus disposiciones especiales, cinco (5) modalidades
de seleccion, dentro de las cuales se enuncia la modalidad de “Contratacion Directa” que procede, segun el mencionado
decreto, entre otros casos, en los contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

El articulo 32, numeral 3 de la Ley 80 de 1993, regula los Contratos de prestacion de servicios, los cuales son aquellos

que celebren las entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con la administracién o funcionamiento de
la entidad.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de
consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi como los relacionados con
actividades operativas, logisticas, o asistenciales.
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CONTRATACION DIRECTA

Asi mismo, el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 determina que las Entidades Estatales pueden contratar bajo
la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural
0 juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la
idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el &rea de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad
Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita. De lo
anterior, se deja constancia a través del presente estudio previo.

Prevé el articulo ibidem que los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi como
los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales. Por otra parte, para la contratacion de trabajos
artisticos que solamente puedan en- comendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en los
estudios y documentos previos.

El articulo 2.8.4.4.5. del Decreto 1068 de 2015 dispone sobre las condiciones para contratar la prestacion de servicios que
los contratos de prestacion de servicios con personas naturales o juridicas, sélo se podran celebrar cuando no exista
personal de planta con capacidad para realizar las actividades que se contrataran. .

Se entiende que no existe personal de planta en el respectivo organismo, entidad, ente plblico o persona juridica, es
imposible atender la actividad con personal de planta, porque de acuerdo con los manuales especificos, no existe personal
que pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la prestacion del servicio, o cuando el desarrollo de la
actividad requiere un grado de especializacion que implica la contratacion del servicio, o cuando aun existiendo personal
en la planta, éste no sea suficiente. En esta oportunidad, la inexistencia de personal suficiente se acreditara a través del
respectivo certificado emitido por la Oficina de Talento Humano.

Recientemente, el Departamento Administrativo de la Furcion Publica — DAFP y la Escuela Superior de Administracion
Publica ESAP, expidieron la Circular Conjunta N°100-005 del 29 de diciembre de 2022, en la que se determinan los
lineamientos del “Plan de Formalizacion del Empleo Publico en Equidad”, para la vigencia 2023 dirigida los drganos,
organismos y entidades del sector central y descentralizado de la Rama Ejecutiva del Orden Nacional y territorial, en el
que se busca que la formalizacion laboral sea una realidad en el sector publico y sirva de ejemplo para lograr un trabajo
digno y decente.

No obstante, es necesario realizar una precision frente a la directriz encaminada a evitar un detrimento con el uso de Io‘
contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion que realizan miles de contratistas, en especial,
la relacionada con el término contractual de méximo cuatro (4) meses estipulado en el punto 3 de la misma. La Gobernacion
del Archipiélago como conocedora de las mecénicas economicas de las islas, considera que este término es insuficiente
para solventar las necesidades que presenta la entidad territorial, lo que pondria en riesgo a su vez la prestacion continua
y eficiente de los servicios publicos a cargo.

En ese orden, en acompafiamiento con el Gobierno Nacional se iniciaran los avances pertinentes sobre la materia para
que a nivel organizacional, administrativo y financiero, sea viable acatar integralmente los lineamientos que se expiden en
ese sentido, ampliando nuestra planta global de personal, o adoptando otras medidas que puedan ser viables sin poner
en riesgo la eficaz y oportuna garantia en el acceso a los servicios de la Gobernacion Departamental.

Con todo lo previamente expuesto, este Ente Territorial se acoge a las previsiones contenidas en la Circular Conjunta 01
de 2023, expedida por la Direccion de la Agencia Nacional de Contratacion Publica y el Departamento Administrativo de
la Funcién Publica.

Particularmente, se hace hincapié, en lo previsto en el Numeral 6.1 de la directiva antes mencionada, punto donde se
indican las causales para celebrar contratos de prestacion de servicios por un término superior a cuatro (4) meses y que
en esta oportunidad se cumplen a cabalidad.
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Por ello, la Gobernacion del Departamento del Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, en su calidad
de entidad estatal contratante sujeta al Estatuto General de la Contratacion de la Administracién Publica, realizaré a
continuacion la respectiva justificacion de la necesidad para la contratacion bajo la modalidad de Contrato de Prestacién
de Servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion, deseando entonces contratar a una persona natural o juridica que
preste sus servicios para la ejecucion del objeto que en este estudio se plantea, haciendo uso de la posibilidad que le
otorga la ley, para lo cual obtendrd solicitara y aceptara una oferta que le permita contar con la persona idonea y con
experiencia requerida en el area operativa o del conocimiento que se requiere.

2. NECESIDAD QUE SATISFACE LA CONTRATACION

La Gobernacion del Departamento del Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, en desarrollo de objeto
institucional debe gestionar y promover el desarrollo de todos sus habitantes, mediante la adopcion y ejecucion de planes
y programas generales que propicien la dignidad humana y el desarrollo social sostenible que contribuyan al mejoramiento
de las condiciones de vida de los Islefios.

Que la GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO establece la estructura de la administracion publica
departamental, la cual define la organizacion y las funciones de las diversas dependencias.

Que el Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina es un territorio étnico y cultural, protegido de manera
especial por la Constitucion y la ley.

En el Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, los servicios en general son ofrecidos por
personas naturales y juridicas de naturaleza privada en su mayoria. La contratacion para una persona natural, resulta para
este caso mas conveniente para el Departamento, en la medida que el servicio requerido sera prestado en forma personal
y coordinada y su naturaleza es de aquellos considerados “intuitu personag”.

Actualmente, en la isla existe una oferta importante de Abogados, algunos vinculados de manera permanente y de carrera
a cargos publicos, otros vinculados al sector privado de manera indeterminada y otros que han optado por el camino de la
independencia, siendo estos dltimos los que mas conviene a la administracion por cuanto la labor a contratar no requiere
de tiempo completo, tiene unas funciones muy especificas y no genera vinculacion laboral.

Ahora bien, no existe una tabla de honorarios nacional y Uniza para los profesionales de esta &rea. Sin embargo, ha de
decirse que el Departamento, dado su caracter de publico adquiere sus servicios y bienes a través de la figura de
contratacion para servicios profesionales y de apoyo a la gestion, a través de la modalidad de seleccion denominada
‘contratacion directa”, fijlando unos honorarios mensuales previamente determinados en un acto administrativo segun el
nivel de estudios y la experiencia de cada persona y la labor para la cual sera contratada.

Es de resaltar que la Gobernacion del Departamento del Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina,
dispone como verdadera riqueza de nuestro departamento a su gente, por lo tanto, para lograr un archipiélago igualitario,
en el que se cierren las brechas sociales, se debe privilegiar el interés de la ciudadania en general por encima del interés
particular, por lo tanto hay que lograr que los islefios sean agentes de su propio desarrollo: para ello, el gobiemno local en

todas sus dimensiones debe incidir en propiciar los cambios que mejoren la calidad de vida de todas las personas y su
entorno mismo.

Muy importante es resaltar que los procesos adelantados por la entidades estatales, se tornan complejos debido a la
abundante regulacion y reglamentacion juridica que los cobija, lo cual genera la necesidad de que la Gobernacion de San
Andrés Isla, como entidad territorial y por lo tanto entidad publica cobijada por las referidas normas, cuente con los servicios
de una persona natural, que acredite experiencia como Abogado , Especialista en Alta Gerencia Direccion Del Estado

para que preste sus servicios profesionales, en el desarrollo de las actividades misionales de la entidad con el fin de logra

—R
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que los procesos se ajusten y adecuen a la normatividad Constitucional, legal y reglamentaria vigente y se satisfagan asi
los derechos de la comunidad.

En la actualidad, la Secretaria Gobierno de la Gobernacién de San Andrés Isla se encuentra entre las mas grandes del
Departamento, por tanto, el recurso humano asignado a la planta con la formacion necesaria para responder a las
necesidades de las diferentes areas es insuficiente debido a la cantidad de procesos y procedimientos que se derivan de
la gestion para el desarrollo social que competen a la misma, por lo cual se hace necesario contar con 0s servicios de una
persona natural, con formacién académica como Abogado , Especialista en Alta Gerencia Direccién Del Estado para que
refuerce la labor de las actividades que actualmente competen al personal de planta adscrito a la dependencia.

En virtud de lo expuesto, dentro del equipo requerido por la Secretaria Gobierno para la ejecucion de las actividades a su
cargo, se estimé la necesidad de contratar a un Abogado, Especialista en Alta Direccién Del Estado experiencia especifica
o relacionada entre cero (0) y once (11) meses, toda vez que el personal que se encuentra vinculado directamente a la planta
de la Secretaria Gobierno no es suficiente para cumplir con la implementacion de sus competencias; razén por la cual se
hace necesaria la contratacion de un colaborador externo que contribuya al cumplimiento de los fines de la Secretaria.

La experiencia y formacion académica se debe acreditar en su oferta; la propuesta que no reuna el perfil y acredite‘
experiencia antes exigidas sera rechazada de plano.

3. DESCRIPCION DEL CONTRATO

Prestar Servicios Profesionales como Abogado, Especialista en Alta Direccién del
3.1 OBJETO Estado dentro del programa denominado Construccion de un Nuevo Comienzo Comunal
como Garantia de Participacion Ciudadana e Instrumento de un Buen Vivir en el
Archipiélago de San Andrés bajo la Secretaria de Gobierno.
Generales: 1. Cumplir con lo pactado en el contrato con suma diligencia y cuidado,
ofreciendo las mejores condiciones de calidad, ejecutando oportuna e idéneamente el
objeto contratado, 2. Asistir a las reuniones a las que se le convoque en desarrollo del
contrato, 3. Presentar informes mensuales de ejecucion, sin perjuicio de los informes
especiales que se le soliciten, y un informe final al finalizar el término pactado en el
contrato. 4. Al finalizar el plazo de ejecucion del contrato debera devolver a la
GOBERNACION cualquier documento que le haya sido confiado en razén de la gestion
encomendada. 5. Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la
celebracion del presente contrato, y de la ejecucion del mismo, de conformidad con Ic‘
establecido en las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios. 6.
Mantener la reserva profesional segun la informacion que le sea suministrada en
desarrollo del objeto contractual. 7. Estar afiliado a los sistemas de pension y salud de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 282 de la ley 100 de 1993, ley 797 de 2003,
%gNTF?BrI;g.?\GONES BEL y cumplir con las obligaciones establecidas en el articulo 50 de la ley 789 de 2002.
Decreto 1703 de 2002 y articulo 23 de la ley 1150 de 2007, para lo cual debera aportar
al supervisor del contrato, copia que acredite el pago de los aportes a los sistemas
mencionados. 8. Cumplir sus obligaciones del sistema de riesgos laborales y salud
ocupacional de conformidad con la Ley 1562 de 2012 reglamentada por el decreto 723
de 2013. 9. Conservar y responder por el buen estado (salvo deterioro por su normal
uso), de los bienes que le sean entregados para el cumplimiento contractual. 10. No
acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuen por fuera de la ley con el fin de
obligarlo a hacer u omitir algun acto o hecho, informando inmediatamente a la entidad y
demas autoridades competentes cuando se presenten tales peticiones 0 amenazas. 11.
Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la naturaleza de este contrato y
aquellas otras que en su momento pueda impartir el supervisor del mismo durante su
vigencia. Especificas: 1) Brindar apoyo juridico en la creacién de espacios para Fortalecer,
sensibilizar y orientar a las organizaciones Comunales2) Brindar asesoria técnica y legal a las
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organizaciones comunales para su conformacion y fortalecimiento. 3) Elaborar informes de IVC
de los organismos comunales y de acciones de mejoramiento al procedimiento. 4) Verificar y/o
examinar el cumplimiento de la normatividad legal vigente de los organismos comunales en
aspectos juridicos, administrativos, sociales y similares.5) Realizar proyeccion de respuestas de
derechos de peticion oficios, proyeccion de respuestas de las acciones de tutela juridica de
tutelas que arriben a esta dependencia. 6) Brindar Asesoria al control del manejo del patrimonio
y sus estatutos, los aspectos juridicos y sociales a través del seguimiento y verificaciones para
aplicar los correctivos y las conductas susceptibles de investigacion y sancién.7) Proyectar y
revisar los actos administrativos necesarios para el cabal desarrollo de las funciones del area
de Participacion Ciudadana de la Secretaria de Gobierno. 8). Presentar informes mensuales de
las actividades desarrolladas con evidencias fisicas y/o digitales 9) Las demas que surjan de la
naturaleza del objeto y le sean asignadas por el supervisor del contrato.

3.3 PLAZO DE EJECUCION

El plazo definido para la ejecucion del contrato es por seis (06) meses, contados a partir
del cumplimiento de los requisitos de ejecucién Ley 80 art. 41 y Decreto 111/96.

3.4 LUGAR DE EJECUCION

Sede de la Secretaria Gobierno de la Gobernacion de San Andrés Isla.

3.5. VALOR Y FORMA DE
PAGO

El valor del presente contrato es de la suma de TREINTA Y DOS MILLONES
DOSCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS DOCE PESOS
($32.299.812) MCTE. El pago se realizara mes vencido en SEIS (6) cuotas mensuales
por valor de CINCO MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA Y TRES MIL
TRESCIENTOS DOS PESOS ($5.383.30200) M/CTE, previa certificacion del
Supervisor de la prestacion del servicio, y la realizacién de los pagos de seguridad
social.

< Carta de ofrecimiento de servicios debidamente firmados, con la manifestacion
expresa que conoce y acepta las condiciones para la contratacion; que no esta
incurso en causales de inhabilidad o incompatibilidad o prohibicién legal o
constitucional y que se compromete a firmar el contrato en caso de que le sea
adjudicado.

% Fotocopia de la cédula de ciudadania

% Copia del Registro Unico Tributario RUT.

< Adjuntar certificado de antecedentes disciplinarios

%gERT?AOI;:ElJ ggg&%lso: = LA % Certificacion de reporte de no estar incluido en el Boletin de Responsables
' fiscales de la Contraloria General de la Republica.
% Adjuntar Formato Unico de Hoja de Vida
< Certificado de afiliacion al sistema General de Seguridad Social en Salud y
Pension
< Certificados de formacion académica.
< Copia de la Tarjeta profesional si se requiere.
< Acreditar la experiencia requerida.
La Supervision del contrato sera ejercida por la Secretaria Gobierno de la Gobernacion
de San Andrés Isla, de conformidad con el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 y deméas
37 COORDINADOR ¥ normas concordantes, quien expedira las certificaciones de cumplimiento a satisfaccion
SUPERVISOR hp . : g
del servicio prestado, firmar los informes de ejecucion, entre otros.
% Garantizar la apropiacion de los recursos econdmicos para la ejecucion del
38 OBLIGACIONES DEL| . o0& o i
CONTRATANTE. % Realizar el seguimiento o supervision de cumplimiento del objeto a contratar.

[

% Cancelar el valor del contrato previa certificacion de recibo a satisfaccion por.
parte del supervisor.

iﬂ——
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< Las demas establecidas en el articulo 4° y 5°, respectivamente de la Ley 80 de
1993.

4. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

LICITACION CONCURSO SELECCION CONTRATACION |,
PUBLICA PUBLICO ABREVIADA DIRECTA

Con fundamento en las estipulaciones contenidas en el Decreto 1082 de 2015 modificado por el Decreto 399 de 2021, se
adopta para el presente proceso la modalidad de seleccion el de “Contratacion Directa”, teniendo en consideracién que
los servicios a contratar corresponden a aquellos de prestacion de servicio profesional y de apoyo a la gestion, cuya
regulacion y sustento legal se soporta en el literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, compilado en el
del Decreto 1082 de 2015. "

En virtud de las mencionadas disposiciones juridicas no se exigira la presentacion de varias ofertas y resulta necesaria la
acreditacion por parte del contratista de su idoneidad y experiencia, la cual debe evaluary certificar la Secretaria Gobierno.

El proceso de seleccion y el contrato a suscribir, como resultado del mismo estaran sometidos a la legislacion y jurisdiccién.
colombianas rigiéndose por las siguientes normas: Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y Decretos vigentes y demas normas
que la complementen, modifiquen o reglamenten, y por las normas civiles y comerciales que regulen el objeto del presente
proceso de seleccion.

Para la celebracion del presente contrato la Asamblea Departamental mediante el articulo 73 de la Ordenanza 007 de 2023, autorizé
al Gobernador del Departamento para suscribir contratos y convenios a que haya lugar.

En el mismo sentido, es pertinente indicar que el Gobernador del Departamento, mediante el Decreto 0083 del ocho (08) de febrero de
2024, delego la contratacion y ordenacion del gasto en cada uno de los secretarios de despacho, directores y jefes de oficina adscritos
al despacho del Gobernador, incluyendo todas las actividades precontractuales, contractuales y post contractuales en las diferentes
modalidades de contratacion.

5. ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO

Para determinar el valor estimado del contrato de conformidad con las actividades encaminadas al cumplimiento del ;.
mismo, se ha tomado como base y referencia el alcance del objeto contractual a desarrollarse; la responsabilidad sobre
los temas objeto del mismo; el plazo de ejecucion y el tiempo de dedicacion que requieren dichas actividades; la
experiencia y estudios con los que debe contar el contratista que se requiere para cubrir la necesidad contractual, tal y
como lo es, para el presente caso, Abogado, Especialista en Alta Direccion del Estado con experiencia laboral entre cero
(0) y once (1) meses y finalmente el calculo de un factor que incluye el aporte a Seguridad Social Integral y los costos de
legalizacidn del respectivo contrato.

Plazo de ejecucion: El plazo definido para la ejecucion del contrato es por Diez meses, contado a partir del cumplimiento
de los requisitos de ejecucion Ley 80 art. 41y Decreto 111/96.

Valor total del contrato: TREINTA Y DOS MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS
DOCE PESOS ($32.299.812),MCTE.

Los honorarios, es el Unico emolumento a que tiene derecho el futuro contratista, y en caso de que se requiera prestar
los servicios fuera de la sede habitual, es necesario pactar la clausula correspondiente en el contrato que se suscriba,
indicandose que se cubriran los gastos de viajes y transporte de acuerdo con la tabla de vidticos que rige para los
funcionarios de la Gobernacién.
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6. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION

Con base en las estipulaciones contenidas en el Decreto 1082 de 2015, que determina que cuando el objeto contractual
definido, corresponde a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento
de las funciones de la entidad, los factores de seleccién corresponden a la capacidad de ejecutar el objeto del contrato,
siempre y cuando la entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el érea de que se
trate.

Para el caso actual, se requieren un Abogado, Especialista en Alta Direccion Del Estado, con experiencia laboral entre cero
(0) y once (1) meses , del oferente la cual debe estar directamente relacionada con los servicios, de acuerdo con el perfil
definido en el presente estudio.

7. SOPORTE QUE PERMITA LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES QUE
PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO.

Conforme a lo dispuesto en el Articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 en concordancia con el Decreto 1082 de 2015, se
establecen los riesgos previsibles tal como figura en el anexo del presente estudio previo.

8. ANALISIS QUE SUSTENTAN LA EXIGENCIA O NO DE MECANISMOS QUE GARANTICEN LAS OBLIGACIONES
DEL PROCESO DE SELECCION Y DEL CONTRATO.

La Gobernacioén de San Andrés Isla, ha analizado los riesgos previsibles que pudieran afectar el desarrollo del contrato
de conformidad con su objeto, la forma de prestacion del servicio, la naturaleza de este y la forma de pago, los cuales
se asocian al cumplimiento del contrato y la calidad del servicio prestado, riesgos todos que deben ser asumidos por el
contratista. Los riesgos derivados del cumplimiento del objeto se neutralizan designando un supervisor del contrato con
responsabilidades relacionadas con el objeto contractual.

En cuanto a la posibilidad de incumplimiento del contratista por no prestar el servicio de la manera en que se contrata 0
por su ejecucion incompleta, el riesgo se controla al establecer la cldusula de multas: asi como por la modalidad de pago
por mensualidades vencidas y sujetar la cancelacion de las mismas a la aprobacion por parte del supervisor del contrato
del informe mensual de actividades, sin que sea necesario exigir garantias, de conformidad con lo dispuesto en el decreto
1082 de 2015.

De igual forma para asegurar los perjuicios que puedan derivarse del incumplimiento total se establece la clausula penal
equivalente al 10% del valor del contrato, la que se descontara de los valores que adeude la Gobernacion al contratista,

0 en su defecto se cobrard por jurisdiccién coactiva en los términos del articulo 17 de Ia Ley 1150 de 2007 y sus
modificaciones.

Se pactard la clausula de indemnizacién contra todo reclamo, demanda, accion legal y costos que puedan causarse o
surgir por dafios o lesiones a personas o bienes, ocasionados por el CONTRATISTA, durante la ejecucion del objeto y
obligaciones del contrato. En caso de que se formule reclamo, demandas o accion legales contra la GOBERNACION por
asuntos que segun el contrato sean de responsabilidad del CONTRATISTA, se le comunicara o mas pronto posible de
ello para que por su cuenta adopte oportunamente las medidas previstas por la Ley para mantener indemne a la
GOBERNACION y en adelante los tramites para llegar a un arreglo del conflicto. Si en cualquiera de los eventos previstos
en esta Clausula el CONTRATISTA no asume debida y oportunamente la defensa de la GOBERNACION, este podra
hacerlo directamente previa comunicacion escrita al CONTRATISTA, quien pagard todos los gastos en que la entidad
incurra por tal motivo. En caso de que asi nilo hiciera el CONTRATISTA, la GOBERNACION tendré derecho a descontar
el valor de tales erogaciones de cualquier suma que adeude al mismo por razén de los servicios motivo del contrato.
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Conforme a todo lo anterior, y teniendo en cuenta el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, las garantias no seran obligatorias
en los contratos cuyo valor sea inferior al 10% de la menor cuantia, disposicion que ha sido desarrollada por el Decreto
1082 de 2015 que establece que la exigencia de garantias establecidas en las disposiciones especiales del mencionado
decreto no es obligatoria en los contratos celebrados bajo la modalidad de contratacion directa, tomando en
consideracion para el caso en concreto el valor de la contratacion, la naturaleza del objeto del contrato, la forma de pago
y el sefialamiento de la Cldusulas de multas y Penal, la Administracion Departamental considera que el CONTRATISTA
no debera constituir garantia alguna de las sefialadas en el DECRETO 1082 DE 2015

Lt ctmd

Secretario De Gobierno
obernacion de San Andrés Isla
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'FECHA | Abril 09 de 2024
'PARA | ELKIN GRAU ROJANO
' DE ARLINGTON HOWARD HERRERA

| CARGO | Profesional Especializado
|

CARGO | Secretario de Gobierno

ASUNTO | Solicitud de Certificado de Disponibilidad Presupuestal,

Cordialmente me dirijo a usted, péra solicitar Certificado de Disponibilidad Presupuestal de
las personas que se relacionan a continuacién:

Cantidad de CDP 06

03-2.3.45.9,1-200 APOYO FORTALECIMIENTO PARTICIPACION
Rubro + Nombre. CIUDADANA Y DEMOCRATICA EN CONTROL SOCIAL, PROCESOS ELECTORALES
' Y ASUNTOS RELIGIOSOS SAN ANDRES

NOMBRE OBJETO VALOR
‘ ALIX ° | PRESTAR SERVICIOS COMO LICENCIADO EN $31.597.332
WALTERS JESSIE TEOLOGIA  ECLESIASTICA DENTRO DEL
C.C No. PROGRAMA  DENOMINADO APOYO DE
18.001.612 ~ FORTALECIMIENTO PARTICIPACION

CIUDADANA Y DEMOCRATICA EN CONTROL
SOCIAL, PROCESOS ELRCTORALES Y ASUNTOS
RELIGIOSOS SAN ANDRES BAJO LA

SECRETARIA DE GOBIERNO.
KEISHA MARIA  [PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION $14.883.906
PATINO HUDGSON DENTRO DEL PROGRAMA DENOMINADO APOYO
C.C No, DE FORTALECIMIENTO PARTICIPACION
1.123.632.072 CIUDADANA Y DEMOCRATICA EN CONTROL

SOCIAL, PROCESOS ELECTORALES Y ASUNTOS
RELIGIOSOS SAN ANDRES BAJO LA
SECRETARIA DE GOBIERNO.

MELIZA YICETH ' PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION $18.143.046

LIVINGSTON MAZA | DENTRO DEL PROGRAMA DENOMINADO APOYO
C.C No. DE FORTALECIMIENTO PARTICIPACION
1.123.637.008 CIUDADANA Y DEMOCRATICA EN CONTROL

SOCIAL, PROCESOS ELECTORALES Y ASUNTOS
|RELIGIOSOS SAN ANDRES BAJO LA
SECRETARIA DE GOBIERNO.

. MARIA FERNANDA | PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN $23.545.884
BARRIOS JIMENEZ ADMINISTRACION DE NEGOCIOS
C.C No, | INTERNACIONALES DENTRO DEL PROGRAMA
1.123.83{3.804 DENOMINADO APOYO DE FORTALECIMIENTO

PARTICIPACION CIUDADANA Y DEMOCRATICA
EN CONTROL SOCIAL, PROCESOS
ELECTORALES Y ASUNTOS RELIGIOSOS SAN
z ANDRES BAJO LA SECRETARIA DE GOBIERNO.

. YANIER PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION $16.008.054
ZUNIGA ROMERO - | DENTRO DEL PROGRAMA DENOMINADO APOYO
C.C No. DE FORTALECIMIENTO PARTICIPACION
1.006.869.819 CIUDADANA Y DEMOCRATICA EN CONTROL

SOCIAL, PROCESOS ELECTORALES Y ASUNTOS

RELIGIOSOS sAN ANDRES BAJO LA
SECRETARIA DE GOBIERNO,

JESSICA SAMANTHA PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES $26.689.570
PEREIRA HOOKER DENTRO DEL PROGRAMA DENOMINADO APOYQ
C.CNo." ; DE FORTALECIMIENTO PARTICIPACION
40,991,112 CIUDADANA Y DEMOCRATICA EN CONTROL

SOCIAL, PROCESOS ELECTORALES Y ASUNTOS
RELIGIOSOS SAN ANDRES BAJO LA
SECRETARIA DE GOBIERNO.

- 08-2,3.45,9,1-200 $ 129.867.792
cPC ‘~ : ‘ Cod.
: : . Cod. Producto MGA Politica Total

0 $129.867.792
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03-2.3.45.11.1-200 CONSTRUCCION DE UN NUEVO COMIENZO COMUNAL
Rubro + Nombre COMO GARANTIA DE PARTICIPACION CIUDADANA E INSTRUMENTO DE UN BUEN
VIVIR EN EL ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES _
NOMBRE OBJETO VALOR
PEDRO LUIS PRESTAR SERVICIOS JE APOYO A LA GESTION $13.759.776
RODRIGUEZ PAUJARO |DENTRO DEL PFOGRAMA DENOMINADO
C.C No. CONSTRUCCION DE UN NUEVO COMIENZO
18.012.114 COMUNAL COMO GARANTIA DE
PARTICIPACION CIUDADANA E INSTRUMENTO
DE UN BUEN VIVIR EN EL ARCHIPIELAGO DE| .
SAN ANDRES BAJO LA SECRETARIA DE
GOBIERNO. °
JULIETH PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION $18.877.128
PAOLA DENTRO DEL PROGRAMA DENOMINADO
. RUI2 CONSTRUCCION DE UN NUEVO COMIENZO
SALGUEDO COMUNAL COMO GARANTIA DE
"~ C.CNo. PARTICIPACION CIUDADANA E INSTRUMENTO
1.128.046.655 DE UN BUEN VIVIR EN EL ARCHIPIELAGO DE
. ki - |SAN ANDRES BAJO LA SECRETARIA DE
MLl o | GOBIERNO.
A SOSE Y PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL $32.209.812
_Luis ABOGADO, ESPECIALISTA EN ALTA DIRECCION
PARDO DEL ESTADO DENTRO DEL PROGRAMA
HERNANDEZ DENOMINADO CONSTRUCCION DE UN NUEVO
C.C No. COMIENZO COMUNAL COMO GARANTIA DE
18.011.327 PARTICIPACION CIUDADANA E INSTRUMENTO
DE UN BUEN VIVIR EN EL ARCHIPIELAGO DE
SAN ANDRES BAJO LA SECRETARIA DE
GOBIERNO.
03-2.1.2.2.2:8.90-10-200 $ 64.936.716
CPC Cod. Producto MGA Pgﬁt?éa Total
0 $ 64.936.716
_Cantidad de CDP 03
‘ 03-2.3.41.15.2-201 PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS Y

Rubto + Nombre | FUNDAMENTALES DEL PUEBLO ETNICO RAIZAL DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO
SAN ANDRES Y PROVIDENCIA

CPC

NOMBRE OBJETO VALOR
ANDRES FELIPE |PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION $21.325.212
FRANCIS DENTRO DEL PROGRAMA DENOMINADO PROTECCION
MOLINA DE LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES
C.CNo. |DEL PUEBLO ETNICO RAIZAL DEL DEPARTAMENTO
1.048.210.574 ARCHIPIELAGO SAN ANDRES Y PROVIDENCIA BAJO LA
e SECRETARIA DE GOBIERNO.
CECILIA. PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION $16.008.054
ISABEL DENTRO DEL PROGRAMA DENOMINADO PROTECCION
FRANCIS DE LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES
WILLIAMS DEL PUEBLO ETNICO RAIZAL DEL DEPARTAMENTO
C.C No. ARCHIPIELAGO SAN ANDRFS Y PROVIDENCIA BAJO LA
30.152.853 SECRETARIA DE GOBIERNO.
03-2.1.2.2.2.8.90-10-200 $ 37.333.266
Cod.

Cod. Producto MGA .Total

Polftica

"0 |$37.333.266
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Cantidad de CDP 01
Cwo1]08-2,3.41,16.2-201 DESARROLLO DE ACCIONES PARA EL FORTALECIMIENTO
Rubro+ Nombron’%i DE IDEAS DE NEGOCIO DE POBLACION VULNERABLE PERTENECIENTE AL PUEBLO |-
; atl RAIZAL SAN ANDRES Y PROVIDENCIA
NOMBHB" 4 OBJETO VALOR
e e
'GEORGEANA " | PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES DENTRO $23.545.884
'BOWIE = |DEL PROGRAMA DENOMINADO DESARROLLO DE
BLANco ACCIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE IDEAS DE
‘C.CNo.  |NEGOCIO DE POBLACION VULNERABLE
1 123 624“746 PERTENECIENTE AL PUEBLO RAIZAL SAN ANDRES Y
Paovmencm BAJO LA SECRETARIA DE GOBIERNO.
03'2 1.2 2.2, 8.90-1 Q-ZOQ\ $ 23.545.884
Cod.
CPC Cod. Producto MGA Politica Total
0 |$23.545.884

Agradezco de antemano, la atencién prestada a la anterior solicitud.

ARLINGTON HOV‘?RD HERRERA.

Secretario de Gobierno

RLES LIVIN 0
V0.80. Secretaria de Hacienda

Anexos: Se anexa copia del Vo. Bo. de Secretaria Privada

Proyectd, S Gordon
Revisd, A Howard
Archivd, S Gordon
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Y GOBERNACION DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA
£ NIT. 892400038-2

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Certificado No. 1981
Fecha de Vencimiento  31/12/2024
Prérrogas 0

Vigencia Fiscal: 2.024  Fechade Expedicion: 10 abr. 2024 p

Objeto: SERVICIOS PROFESIONALES OCMO ABOGADO ESPECIALISTA EN ALTA DIRECCION DELESTADO PARA EL
PROGRAMA CONSTRUCCION NUEVO COMIENZOCOMUNAL COMO GARANTIA DE PARTICIPACION CIUDADANA E
INSTRUMENTO D EUN BUEN VIVIR AL SERVICIO DE LA SEC.GOBIERNO (JOSE L.. PARDO HERNANDEZ) N

Solicitante: ARLINGTON HOWARD HERRERA -SEC.GOBIERNO

Identificacién Presupuestal Concepto Valor
Gastos-Inversién
03-23.45.11.1 - 200 2020002880084 - CONSTRUCCION DE UN NUEVO COMIENZO 32.299.812,00

COMUNAL COMO GARANTIA DE PARTICIPACION
CIUDADANA E INSTRUMENTO DE UN BUEN VIVIR EN EL
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES

Recurso Propio-Libre Destinacion
INGRESOS CORRIENTES - LIBRE DESTINACION

q\ TOTAL CERTIFICADO 32.299.812,00 V

vy
e

ELKIN JOSE GRAU ROJANO
Profesional Especializado

Elaboro: JUANC
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CODIGO ' 1100 CONSECUTIVO 137

FECHA  Abril 11 de 2024

PARA DR. JHON YATES POMARE CARGO ;J{eJ;gsoGrupo de Talento

DE ARLINGTON HOWARD HERRERA CARGO Secretaria de Gobierno

ASUNTO  Solicitud Certificado Talento Humano No existente en planta

Cordial Saludo,

La presente es con el fin de solicitarle certifique a este despacho la no existencia de personal de plaqta
disponible y/o suficiente que pueda cumplir con el objeto del contrato relacionado a continuacién, y necesita
implementarse bajo la Secretaria de Gobierno:

No de
personas

OBJETO DEL CONTRATO

1

Prestar Servicios como Licenciado en Teologia Eclesidstica dentro del programa denominado
Apoyo de Fortalecimiento Participacién Ciudadana y Democratica en Control Social, Procesos
Electorales y Asuntos Religiosos San Andrés bajo la Secretaria de Gobiemo.

Prestar Servicios Profesionales dentro del programa denominado Apoyo Atencién y Apoyo Integral
a las Familias Raizales y Residentes San Andrés.

Prestar Servicios de Apoyo a la Gestién dentro del programa denominado Construccion de un
Nuevo Comienzo Comunal como Garantia de Participacion Ciudadana e Instrumento de un Buen
Vivir en el Archipiélago de San Andrés bajo la Secretaria de Gobiermno.

Prestar Servicios de Apoyo a la Gestion dentro del programa denominado Apoyo de Fortalecimiento
Participacion Ciudadana y Democrdtica en Control Social, Procesos Electorales y Asuntos
Religiosos San Andrés bajo la Secretaria de Gobierno.

Prestar Servicios de Apoyo a la Gestion dentro del programa denominado Proteccién de los
Derechos Humanos y Fundamentales del Pueblo Etnico Raizal del Departamento Archipiélago San
Andrés y Providencia bajo la Secretaria de Gnbierno.

Prestar Servicios como Profesional Abogado, Especialista en Alta Direccién del Estado dentro del
programa denominado Construccion de un Nuevo Comienzo Comunal como Garantia de

Participacién Ciudadana e Instrumento de un Buen Vivir en el Archipiélago de San Andrés bajo la
Secretaria de Gobierno.

Prestar sus Servicios Profesionales dentro del programa denominado Desarrollo de Acciones para
el Fortalecimiento de Ideas de Negocio de Poblacion Vulnerable Perteneciente al Pueblo Raizal San
Andrés y Providencia bajo la Secretaria de Gobierno.

Prestar servicios Profesionales en Administracién de Negocios Internacionales dentro del programa
denominado Apoyo de Fortalecimiento Participacion Ciudadana y Democratica en Control Social,
Procesos Electorales y Asuntos Religiosos San Andrés bajo la Secretaria de Gobierno.

Atentamente,

/‘%/Z Vﬁgfm/ X

\S\/

/7
ARLINGTON HOWARD HERRERA \\
Secretaria de Gobierno

Proyecto: SGordon
Reviso: A Howard
Archivo: Sgordon
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SECRETARIA GENERAL GRUPO DE DESARROLLO Y CONTROL DEL
TALENTO HUMANO

San Andrés Islas, 11 de abril de 2024.
CERTIFICADO N° 0225
EL SUSCRITO PROFESIONAL ESPECIALIZADO CERTIFICA

Que existe personal de planta idéneo para cumplir el/los objeto/s de contrato solicitado
por la SECRETARIA DE GOBIERNO mediante consecutivo N° 137 del 11 de abril de
2024, sin  embargo, los perfles sefalados no son suficiente,
en razoén a lo requerido por la Unidad Funcional mediante memorando sefialado de
acuerdo a su percepcion interna, y lo que se anota a continuacion:

Se dice que no es suficiente el personal del planta, basados en los resultados del estudio
tecnico de redisefio institucional de la Gobernacion del Departamento Archipiélago de San
Andrés, Providencia y Santa Catalina adelantado por la Escuela Superior de
Administracién Publica ESAP en el afio 2019, en los que se sefiala que el total de

empleos requeridos en planta es de 692 y la planta actual de empleos de la Gobernacién
es de 527.

Por otro lado, y como quiera que este certificado se expide en el contexto de la
Contratacion, se anota que el Departamento Administrativo de la Funcién Publica DAFP a
través del Modelo Integrado de Planeaciéon y Gestién MIPG, disefid la Matriz de
Autodiagnostico De Gestion Estratégica De Talento Humano GETH, indicando el
porcentaje esperado—nivel 5, consolidacién, en que Los contratistas representan
proporcionalmente menos del 10% de los funcionarios de planta’.

Lo anterior para su consideracién, entendiendo que el objetivo de la Funcién
Plblica es que las entidades avancen hasta situarse al nivel 5, por consiguiente, al
proceder con el tema contractual tener en cuenta lo anteriormente sefialado?.

Este certificado se expide a solicitud de la Secretaria de Gobierno.

7’
o I NI
JOHN YATES POMARES
CC. 79387367

Proyecto-elaboro: Sulma Puello
Revisé: John Yates
Archivo: Sulma Puello

! Tomado de Funcién Publica matriz GETH ~ pregunta nimero 64 - versién 4.6
? Estudio Técnico ESAP-2019 - MIPG de la DAFP
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INVITACION A OFERTAR Version 01 de 9
San Andrés Isla, Abril de 2024
Sefior (a)
JOSE LUIS PARDO HERNANDEZ
Ciudad.
|Asunto:  Invitacion a Ofertar Servicios Profesionales |

Respetado sefior (a),

La Goberacion de San Andrés - EI Secretario Gobierno - estd interesado en recibir propuesta para la contratacion
de sus servicios con fundamento en los siguientes términos:

' 1. OBJETO: Prestar Servicios Profesionales como Abogado, Especialista en Alta Direccién del Estado
dentro del programa denominado Construccion de un Nuevo Comienzo Comunal como Garantia de
Participacion Ciudadana e Instrumento de un Buen Vivir en el Archipiélago de San Andrés bajo la
Secretaria de Gobierno.

2. Lugar de ejecucién: Sede administrativa de la Goberacién de San Andrés Isla.

3. Término de ejecucion: El plazo definido para la ejecucién del contrato de 6 meses contado a partir del
cumplimiento de los requisitos de ejecucion Ley 80 art. 41 y Decreto 111/96.

4.- Valor y forma de pago: El valor del presente contrato es de la suma de TREINTA Y DOS MILLONES

DOSCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS DOCE PESOS ($32.299.812) MCTE El pago

se realizara mes vencido en SEIS (6) cuotas mensuales por valor de CINCO MILLONES TRESCIENTOS

OCHENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS DOS PESOS ($5.383.30200) M/CTE., previa certificacion del

Supervisor de la prestacion del servicio, y la realizacion de los pagos de seguridad social. El pago se

realizara mes vencido previa certificacion del Supervisor de la prestacién del servicio, y la realizacion de los pagos
‘ de seguridad social.

5. Control y Supervisién: La Supervision del contrato serd ejercida por la Secretaria Gobierno de la Gobernacion
de San Andrés Isla de conformidad con el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 y demas normas concordantes, quien
expedira las certificaciones de cumplimiento a satisfaccion del servicio prestado, firmar los informes de ejecucion,
entre otros.

6.- Obligaciones del Contratista: En desarrollo del objeto, EL CONTRATISTA se obliga a ejecutar las siguientes
actividades:

Generales: 1.Cumplir con lo pactado en el contrato con suma diligencia y cuidado, ofreciendo las mejores
condiciones de calidad, ejecutando oportuna e idéneamente el objeto contratado, 2. Asistir a las reuniones a las
que se le convoque en desarrollo del contrato, 3. Presentar informes mensuales de ejecucion el, sin perjuicio de
los informes especiales que se le soliciten, y un informe final al finalizar el término pactado en el contrato. 4. Al
finalizar el plazo de ejecucion del contrato debera devolver a la GOBERNACION cualquier documento que le haya
sido confiado en razén de la gestion encomendada. 5. Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de
la celebracion del presente contrato, y de la ejecucion del mismo, de conformidad con lo establecido en las leyes
80 de 1993, 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios. 6. Mantener la reserva profesional seguin la informacién
que le sea suministrada en desarrollo del objeto contractual. 7. Estar afiliado a los sistemas de pension y salud de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 282 de la ley 100 de 1993, ley 797 de 2003, y cumplir con las
obligaciones establecidas en el articulo 50 de la ley 789 de 2002. Decreto 1703 de 2002 y articulo 23 de la ley 1150
de 2007, para lo cual debera aportar al supervisor del contrato, copia que acredite el pago de los aportes a los
sistemas mencionados. 8. Cumplir sus obligaciones del sistema de riesgos laborales y salud ocupacional de
conformidad con la Ley 1562 de 2012 reglamentada por el decreto 723 de 2013. 9. Conservar y responder por el
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buen estado (salvo deterioro por su normal uso), de los bienes que le sean entregados para el cumplimiento
contractual. 10. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actlien por fuera de la ley con el fin de obligarlo
a hace u omitir algun acto o hecho, informando inmediatamente a la entidad y deméas autoridades competentes
cuando se presenten tales peticiones 0 amenazas. 11. Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la
naturaleza de este contrato y aquellas otras que en su momento pueda impartir el supervisor del mismo durante su
vigencia Especificas: 1) Brindar apoyo juridico en la creacion de espacios para Fortalecer, sensibilizar y orientar
a las organizaciones Comunales2) Brindar asesoria técnica y legal a las organizaciones comunales para su
conformacion y fortalecimiento. 3) Elaborar informes de IVC de los organismos comunales y de acciones de
mejoramiento al procedimiento. 4) Verificar y/o examinar el cumplimiento de la normatividad legal vigente de los
organismos comunales en aspectos juridicos, administrativos, sociales y similares.5) Realizar proyeccion de
respuestas de derechos de peticion oficios, proyeccion de respuestas de las acciones de tutela juridica de tutelas
que arriben a esta dependencia. 6) Brindar Asesoria al control del manejo del patrimonio y sus estatutos, los
aspectos juridicos y sociales a través del seguimiento y verificaciones para aplicar los correctivos y las conductas
susceptibles de investigacion y sancién.7) Proyectar y revisar los actos administrativos necesarios para el cabal
desarrollo de fas funciones del area de Participacion Ciudadana de la Secretaria de Gobierno. 8). Presentar
informes mensuales de las actividades desarrolladas con evidencias fisicas y/o digitales 9) Las demas que surjan
de la naturaleza del objeto y le sean asignadas por el supervisor del contrato

7. Documentos que se deben anexar:

El proponente debera anexar a su propuesta los siguientes documentos:

< Carta de ofrecimiento de servicios debidamente firmados, con la manifestacion expresa que conoce y
acepta las condiciones para esta contratacion; que no esta incurso en causales de inhabilidad o
incompatibilidad o prohibicion legal o constitucional y que se compromete a firmar el contrato en caso de
que le sea adjudicado.

% Fotocopia de la cédula de ciudadania

& Copia del Registro Unico Tributario RUT.

% Adjuntar Formato Unico de Hoja de Vida

< Certificado de afiliacién al sistema General de Seguridad Social en Salud y Pension.

% Certificados de formacioén académica.

< Acreditar la experiencia requerida con base en los estudios previos.

La oferta y sus anexos debera ser presentada en la Secretaria Gobierno de la Gobernacion de San Andrés Isla,
dentro de los diez dias habiles siguientes al recibo de la presente invitacion, en el horario de 8: 00 a.m. - 12:00 M.
y 2:00 p.m. = 6:00 pm.

Cordialmente,

/
ARL%OW;@D HERRERA

Secretario De Gobierno
Gobernacion de San Andrés Isla




San Andrés Isla, Abril de 2024

ARLINGTON HOWARD HERRERA

Secretario De Gobierno

Gobernacion del Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa
Catalina.

Ciudad

Asunto: Propuesta de Trabajo
Cordial Saludos,

Comedidamente me permito someter a consideracion de la Secretaria Gobierno de la Gobernacion
Departamental de San Andrés islas, mi propuesta laboral para la celebracién de un contrato de servicios
profesionales en la Secretaria Gobierno, de acuerdo con las siguientes condiciones:

Objeto: Prestar Servicios Profesionales como Abogado, Especialista en Alta Direccion del Estado
dentro del programa denominado Construccion de un Nuevo Comienzo Comunal como Garantia de
Participacion Ciudadana e Instrumento de un Buen Vivir en el Archipiélago de San Andrés bajo la
Secretaria de Gobierno

PROPUESTA DE SERVICIOS:1) Brindar apoyo juridico en la creacion de espacios para Fortalecer,
sensibilizar y orientar a las organizaciones Comunales2) Brindar asesoria técnica y legal a las organizaciones
comunales para su conformacion y fortalecimiento. 3) Elaborar informes de IVC de los organismos comunales
y de acciones de mejoramiento al procedimiento. 4) Verificar y/o examinar el cumplimiento de la normatividad
legal vigente de los organismos comunales en aspectos juridicos, administrativos, sociales y similares.5)
Realizar proyeccion de respuestas de derechos de peticion oficios, proyeccion de respuestas de las acciones
de tutela juridica de tutelas que arriben a esta dependencia. 6) Brindar Asesoria al control del manejo del
patrimonio y sus estatutos, los aspectos juridicos y sociales a través del seguimiento y verificaciones para
aplicar los correctivos y las conductas susceptibles de investigacion y sancién.7) Proyectar y revisar los actos
administrativos necesarios para el cabal desarrollo de las funciones del drea de Participacion Ciudadana de la
Secretaria de Gobierno. 8). Presentar informes mensuales de las actividades desarrolladas con evidencias
fisicas y/o digitales 9) Las demds que surjan de la naturaleza del objeto y le sean asignadas por el supervisor
del contrato

Valor total: TREINTA'Y DOS MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS
DOCE PESOS ($32.299.812) MCTE

Valor mensual: CINCO MILLONES TRESCIENTCS OCHENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS DOS
PESOS ($5.383.30200) M/CTE

Plazo: Seis (06) meses

Igualmente, manifiesto que me encuentro en facultad de ejercer las labores que me sean
asignadas de acuerdo con las actividades del contrato y a mis conocimientos.

¢Z LUIS PARDO HERNANDEZ
C.C. No. 18.01 1.3%7 de San Andrés




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural

Libetod y Orden

ENTIDAD RECEPTORA

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Pardo Hernandez Jose Luis
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
ce. ®ce O pas O No. 18011327 FO M@ |co. ® Exranero ()  coLomsia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE ® NUMERO 2912007 DM. 14
.FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHA CARRERA 4B 221 A-00 Int3 Casa

piA | 14 |mes | 12]aRo | 1983 |

PAls COLOMBIA PAlS COLOMBIA DEPTO  ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES.
DEPTO BOLIVAR MUNICIPIO SAN ANDRES
q MUNICIPIO CARTAGENA DE INDIAS TELEFONO 5132865 EMAIL joseluispardo83@gmail.com

P FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )
EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO l BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
10 I 2 | 3 ] 4 ] 5° 6 | 7° I 8 | 9 10° | e MES I 12 | ARO l 2002

.EDUCA CION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) 4 TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)

UN (UNIVERSITARIA)

‘RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (Sl ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO - PROFESIONAL
st NO MES ANO
BOSTERADD g ” ESPECIALIZACION EN ADMINISTRACION| 2022
PUBLICA
PREGRADO 10 X DERECHO 07 2012 218615

IDIOMA

LO HABLA LOLEE LO ESCRIBE

R B MB R B8 MB R 8

MB

INGLES X X X

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA X COLOMBIA
‘EPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
RCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, SAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia| 22 | mes| 02 | aro| 2021 | Dia| 21 | mes| o2 | Ao | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
(CT 798 DE 2016) PROFESIONAL P GRUPO DE RESPONSABILIDAD FISCAL AVENIDA 41 2A 3 Colon
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PuBLICA | PRIvADA | PAls
GOBERNACION DEPARTAMENTAL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. SAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 01 | mes| 03 | aio| 2010 | Dia| 30 | mes| 12 | a0 | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR DE DESPACHO OFICINA DE CONTROL INTERNO DISCIPLUNARIO | AVENIDA 11 1 Newball
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PuBLICA | PRIVADA | Pais
GOBERNACION DEPARTAMENTAL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, SAN ANDRES
’TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dio | 14 | Mes| 06 | aro| 2007 | D | 13 | mes| 12 | ano | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE GOBIERNO DEPARTAMENTAL | AVENIDA NEWBALL N°1-22 EDIFICIO CORAL PALACE
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLicA | PRIvaDA | pals
ZGADO DE FAMILIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. SAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 18 | mes| o5 | aso| 2016 | Dia| 23 | mes| 02 | ano | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ABOGADO LITIGANTE PALACIO DEJUSTICIA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLicA | PRivapa | pals
GOBERNACION DEPARTAMENTAL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, SAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 13 | Mes| 05 | amo| 206 | | 12 [ mes| oo | ano | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE GOBIERNO DEPARTAMENTAL. | AVENIDA NEWBALL N°1-22 EDIFICIO CORAL PALACE




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
GOBERNACION DEPARTAMENTAL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. SAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 11 | mes| o5 | amo| 2015 Dia| 10 | mes| 12 | ado | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA 4112 SECRETARIA DE GOBIERNO AVENIDA NEWBALL N°1-22 EDIFICIO CORAL PALACE
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
GOBERNACION DEPARTAMENTAL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. SAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
. pia | 23 | Mes| 10 | a0 2014 | Dia] 22 | mes| 12 | ano | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA DESPACHO DEL SECRETARIO - SECRETARIADE | AVENIDA NEWBALL N°1-22 EDIFICIO CORAL PALACE

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD puBLicA | PRivapa | pais
Gobernacion Departamental X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. SAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 28 [ Mes| o1 | ao| 2014 | Dia] 27 [ Mes| o7 | Ao | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL SECRETARIA DE GOBIERNO AVENIDA 11 11 newball

EXPERIENCIA L

ORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
.DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: l hles: I lAr'ro: ] Dia: I I Mes: I l Afio: I
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

®

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 3 3
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 0
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 1 8
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 5 4

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE S| __ NO _ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON

VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

(@ Ciuded fecha de dilgenciamiento 19~ D3-2024

V
£

=Y

FIRMA DEL SERVI

! )
OR PUBLICO O CON ISTA

J

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO

SOPORTE.

Ciudad y fecha

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No, 018000917770 PAGINA WES: www.funcionpublica.gov.co




JOSE LUIS PARDO HERNANDEZ
C.C No. 18.011.327 de San Andrés Islas.
T.P No. 218.615 del C.S de la J.
Cra 4b2 #21 A-00 Barrio Simpson Well, San Andrés Isla.

Cel. 317 691 8469

T T R R s

IACION PERSONAL

s AR s R A e R D YA S O U MU aom ot

DOCUMENTO DE IDENTIDAD C.C 18.011.327 de San Andrés Islas

2

FECHA DE NACIMIENTO 14 de diciembre de 1983 Cartagena - Bolivar
E-MAIL joseluispardo83@gmail.com
‘ORMACION ACADEMICA

Universitarios y de Postgrado

Candidato a Magister en Derecho del Estado con Enfasis en Gobierno
y Desarrollo de Entidades Territoriales, Universidad Externado de Colombia.

Especialista en Alta Direcciéon del Estado, Escuela Superior de
Administracion Publica, Sede Bogota.

ABOGADO egresado de la Universidad Cooperativa de Colombia - Santa Marta-
Magdalena. (2006-I1 -2011-1)

Estudios Secundarios

BACHILLER ACADEMICO. Instituto Bolivariano Académico Diurno. 2002 — San
Andrés lIslas.




| EXPERIENCIA PROFESIONAL

DEFENSORIA DEL PUEBLO

Representacion judicial de Defensoria Publica, como Defensor Publico, en el
PROGRAMA GENERAL DE DERECHO PUBLICO Y PRIVADO en la Defensoria
Regional SAN ANDRES.

Tiempo Laborado: 17 de octubre al 31 de diciembre de 2023.

SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA Y COMERCIO

Funciones: Prestar sus servicios Profesionales al Grupo de Trabajo de Apoyo a la Red
Nacional de Proteccién al Consumidor, para apoyar los asuntos juridicos en los
municipios donde se encuentran ubicadas las Casas del Consumidor y demas
locaciones donde se desarrollen las estrategias en materia de proteccion al
consumidor a cargo de la RNPC.

Tiempo Laborado: del 20 de octubre al 31 de diciembre de 2023.

INSTITUTO DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL - INFOTEP.
Funciones: Prestacion de servicios profesionales en calidad de Profesional del
Derecho para apoyar a la rectoria en materia contractual y en procesos
Administrativos.
Tiempo laborado: del 30 de Junio al 13 de noviembre de 2023.
Del 30 de noviembre al 31 de diciembre de 2023.
Del 23 de enero de al 22 de abril de 2024.
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA, GERENCIA SAN ANDRES.
Cargo: Profesional Universitario Grado 02, Grupo de Responsabilidad Fiscal.
Tiempo laborado: del 21 de febrero de 2021 al 21 de febrero de 2023.

GOBERNACION DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES,
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA.
Cargo: Secretario de Desarrollo Social Departamental

Tiempo Laborado: del 04 de enero al 07 de diciembre de 2020

GOBERNACION DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES,
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA.

Cargo: Abogado Asesor de Despacho Oficina de Control Interno Disciplinario
Tiempo Laborado: del 01 de marzo al 30 de diciembre de 2019

PANIAGUA & COHEN ABOGADOS S.A.S FIRMA LEGAL
Cargo: Abogado Asesor
Tiempo Laborado: del 01 de abril del 2017 al 31 de agosto del 2019

GOBERNACION DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES,
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA.
Cargo: Abogado Asesor de Despacho Secretaria de Salud

Tiempo Laborado: del 01 de noviembre al 31 de diciembre de 2018




\-\
GOBERNACION DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN\\ANDR
PROVIDENCIA 'Y SANTA CATALINA. :
Cargo: Abogado Asesor de Despacho Secretaria de Salud
Tiempo Laborado: del 01 de marzo al 30 de junio de 2018

GOBERNACION DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES,
PROVIDENCIA 'Y SANTA CATALINA.
Cargo: Abogado Asesor de Despacho Secretaria de Gobierno

Tiempo Laborado: del 30 de junio al 31 de diciembre de 2017

GOBERNACION DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES,
PROVIDENCIA'Y SANTA CATALINA.

Cargo: Abogado Asesor de Despacho Secretaria de Gobierno

Tiempo Laborado: del 01 de diciembre al 31 de diciembre de 2016.

GOBERNACION DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES,
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA.
Cargo: Abogado Asesor de Despacho Secretaria de Gobierno

Tiempo Laborado: del 18 de mayo al 18 de septiembre de 2016

GOBERNACION DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES,
PROVIDENCIA 'Y SANTA CATALINA.
Cargo: Abogado Asesor de Despacho Secretaria de Gobierno

Tiempo Laborado: del 11 de mayo al 11 de diciembre de 2015.

GOBERNACION DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES,
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA.
Cargo: Abogado Asesor de Despacho Secretaria de Gobierno

Tiempo Laborado: del 22 de octubre de 2014 al 31 de diciembre de 2014.

GOBERNACION DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES,
PROVIDENCIA 'Y SANTA CATALINA.
Cargo: Abogado Asesor de Despacho Secretaria de Gobierno

Tiempo Laborado: del 28 de enero de 2014 al 28 de julio de 2014.

JURISPRUDENTIA CONSULTORES.
Cargo: Abogado Reclamaciones
Tiempo Laborado: Del 24 de octubre de 2012 al 10 de noviembre de 2013.

SALA JURISDICCIONAL DISCIPLINARIA CONSEJO SECCIONAL DE LA
JUDICATURA DEL MAGDALENA.

Cargo: Auxiliar Judicial Ad Honorem

Tiempo Laborado: desde el 20 de junio de 2011 al 11 de mayo de 2012.




REFERENCIAS FAMILIARES

ROBERTO CARLOS PARDO HERNANDEZ
Ocupacion: Administrador de Empresas
Tel. 302 3429335 — 311 8068768

CARLOS ALBERTO PARDO HERNANDEZ
Ocupacion: Patrullero Policia Nacional
Cel. 302 4167991

_REFERENCIAS PERSONALES

FREDDY JESUS PANIAGUA GOMEZ
Ocupacion: Abogado. Gerente General en Paniagua & Cohen Abogados.
Cel: 316 691 4837

DIEGO FERNANDO DUQUE ZULUAGA.
Abogado. Gerente en Duque y Asociados Lawyer Enterprise.
Tel. 300 775 5152 - 310 322 8559

RAUL GUILLERMO ROJAS TOCANCIPA.
Ocupacion: Abogado. Gerente General Jurisprudentia Consultores S.A.S

Cel: 300 899 6777

E LUIS PARDO HERNANDEZ
C 18.011.327 de San Andrés Islas
T.P. 218.615del C.Sdela J.
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REPUBLICA DE COLOMBIA

ESCUELA SUPERIOR DE
ADMINISTRACION PUBLICA

Creapa pok LA LeY 19 bk 1938, organtzaa por kL Decrero Ley No. 350 p 1960
¥ REESTRUCTURADA POR 1 DECReTO No. 164 pe 2021

CONFIERE EL T{TULO DE

spectalista e Alfa Direccion del Tstade

£N BocoTA D.C. 25 DE MARZO DE 2022, A:

JOSE LUIS PARDO HERNANDEZ

C.C.NUMERO 18,011,327 DE SAN ANDRES

TENIENDO EN CUENTA QUE TERMING SATISFACTORIAMENTE SUS ESTUDIOS Y CUMPLIO
LOS DEMAS REQUISITOS ACADEMICOS EXIGIDOS POR LA INSTITUCION

AN
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Recrox VICERRECTOR DE SERVICIOS ACADEMICOS

<REGISTRO ESAP NUMEROQ 2022 - 12140 = FOLIO 3  LIBRO DE REGISTRO NUMERO 25 ~ BOGOTA, DC.»
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REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

UNIVERSIDAD
COOPERATIVA DE COLOMBIA

Pasanatrts usilina, Rowsbosie 14199 fut 30 do de 19N el o b Noacumt
Bnabuniston N 801 ol 7 e Mo do 1974 e o Noacsmmal do €.
Pt i Mo LAV et V1 Gy P e FI). avanada dal Misereres S5 Bdui scnim Neas e

Acta Individual de Graduacion No. 51

PROGRAMA: DERECHO

CODIGO SNIES: 3255
FECHA: 13 DE JULIO DE 2012
LUGAR: UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA, SEDE SANTA MARTA

En atencion a que JOSE LUIS PARDO HERNANDEZ

con cédula de ciudadania- No  18.011.327 de San Andrés

cumplié todos los requisitos exigidos por las normas legales y estatutarias, le expide
el titulo de ABOGADO

Lo anterior, atendiendo la aprobacion del Consejo Académico de la Sede  SANTA MARTA
mediante Acta No. 12 en sesion del dia 14 de junio de 2012

Para constancia se autorizo este titulo por parte del Rector, Director Académico de la Sede,
Decano de la facultad y la Secretaria General de la Universidad, asi:

Rector: CESAR AUGUSTO PEREZ GONZALEZ
Director(a) Académico de la Sede OMAR VARGAS VARGAS

Decano(a) Facultad  HERNANDO VIVES FRANCO
Secretadia General GLORIA PATRICIA RAVE IGLESIAS

Se expide la presente Acta en la ciudad de SANTA MARTA el dia 13 DE JULIO DE 2012

Clowir Potrern Lo 7

GLORIA PATRICIA RAVE IGLESIAS
Secretana General

TIMAY WA & Sowy
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CEJAS

Hace constar que:

s Do Fods Dy

Identiﬁcadf) con cédula de ciudadania N° 18, 00. 325 asisti6 al

Foro: Ley de Justicia y Paz enelmarcode os

DERECHOS
MY i

en Colombia

Con una intensidad horaria de ocho (8) horas,
Santa Marta D.TC.H., Miércoles 17 de noviembre de 2010

/]

/

{ \J
— IV

ANDREAS FORER Dra. CLAUDIA HELENA SERJE IMEN
Coordinador Proyecto PROFIS-GTZ Directora Ejecutiva Grupo Cejas Lida.
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INFOTEP

EL VICERRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO DEL INSTITUTO NAOC'II‘gg-AL
DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL DE SAN ANDRES ISLAS -INF

CERTIFICA:

Que JOSE LUIS PARDO HERNANDEZ, identificado con ccdula. de ciudadgni? No.
18.011.327 ha prestado sus servicios en esta Institucion mediante los siguientes

contratos:

¢ Contrato No. 156 con fecha de inicio del 30-06-2023 al 13-11-23, con un plaz.o.de
Cuatro meses y Catorce dias, y el siguiente objeto: Prestacion De Scr\ilcws
Profesionales En Calidad De Profesional en Derecho Para Apoyar a la Rectoria en
materia contractual y en Procesos Administrativos. Unspsc 80121600. en el
Instituto Nacional de Formacion Técnica Profesional, INFOTEP.

¢ Contrato No. 186 con fecha de inicio del 30 de noviembre del 2023 al 29 de
diciembre del 2023, con un plazo de Un (01) mes, y el siguiente objeto: Prestacion
De Servicios Profesionales En Calidad De Profesional en Derecho Para Apoyar a la
Rectoria en materia contractual y en Procesos Administrativos. Unspsc 80121600.
en el Instituto Nacional de Formacion Técnica Profesional, INFOTEP.

e Contrato en ejecucion No. 001 con fecha de inicio del 23-01-2024 al 22-04-2024,
con un plazo de Cuatro (04) meses, y el siguiente objeto: Prestacion De Servicios
Profesionales En Calidad De Profesional en Derecho Para Apoyar a la Rectoria en
materia contractual y en Procesos Administrativos. Unspsc 80121600. en el
Instituto Nacional de Formacion Técnica Profesional, INFOTEP.

Para constancia se expide y se firma la pr te certifijedcion a los 08 dias del mes de

marzo de 2024.

PE-PYM-REG 002
Version: 03
Fecha 26-04.2018

Av. Colombia, Barrio Sarie Bay. San Andrés Islas, Colombia | Nit: 892400461-5 | Teléfonos: (57. 8) 5121350 - 51266 07 | Fax: 512 57
70 | Emal: infowinfotepsai.edu.co | www.nfotepsai.edu.co |
Vigilada MinEducacion



COLONMD I A

lﬂoa Defensoria del Pueblo Nos Unen Tus Derechos

LA RESPONSABLE DEL GRUPO DE REGISTRO Y SELECCION DE OPERADORES

CERTIFICA

Que el doctor JOSE LUIS PARDO HERNANDEZ, identificado con la cédula de ciudadania
numero 18011327 T.P. 218615 del C.S.J., suscribi6 con la Defensoria del Pueblo, los
siguientes contratos de prestacion de servicios de representacion judicial de Defensoria
Publica, como Defensor Plblico, en el PROGRAMA GENERAL DE DERECHO PUBLICO Y
PRIVADO en la Defensoria Regional SAN ANDRES.

Numero Fecha Inicial Fecha Fmnal Servicio Profesional Honaorares
De Contrato Prestada Mensuales
2023-3569 2023-1017 2023-12-31 DEFENSOR PUBLICO 5.193,000

OBJETO: Prestacion de servicios profesionales de abogado para la representacion judicial
y extrajudicial de los usuarios del servicio de defensoria publica; y la promocion,
defensa, ejercicio y divulgacion de los derechos humanos.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
OBLIGACIONES GENERALES:

Suscribir la minuta del contrato para su perfeccionamiento y el acta de inicio dentro de
los tres (3) dias siguientes a la fecha en la que la DEFENSORIA haga entrega o remita la
misma al CONTRATISTA. 6.1.2) Constituir y publicar en la plataforma del SECOP I la
garantia Unica exigida en el contrato. 6.1.3) Cumplir a cabalidad el objeto del contrato,
de acuerdo con los términos y condiciones pactadas 6.1.4) Enviar y publicar en la
plataforma del SECOP Il el formulario de Informe de Contratistas (Descargable del Mapa
de Procesos de la Entidad) y los documentos requeridos. 6.1.5) Enviar mensualmente a
través de la plataforma del SECOP Il, copia de los comprobantes de pago de los aportes al
sistema de seguridad social en salud, pensiones y riesgos laborales, que seran verificados
por el Supervisor del contrato, los cuales deberan liquidarse con base en los honorarios
mensuales pactados. 6.1.6.) Publicar en la plataforma del SECOP Il el informe final de las
actividades ejecutadas. 6.1.7.) Conservar y usar adecuadamente toda la documentacion
que le sea suministrada para la ejecucion del contrato y responder por su deterioro o
pérdida que le sean imputables. 6.1.8) Cumplir con las directrices establecidas por la
DEFENSORIA para el manejo integral de la informacion, lo cual implica atender
oportunamente y de manera completa los asuntos que le sean asignados en el marco del
objeto pactado. 6.1.9) Portar en lugar visible, el carné que le haya sido suministrado y
que lo acredite como Defensor Publico, Gnica y exclusivamente para diligencias que
tengan relacion directa con la ejecucion del presente contrato. 6.1.10) Rendir los
informes requeridos por el Supervisor, Defensor del Pueblo Regional o Direccion Nacional
de Defensoria Plblica, de manera oportuna, con informacion veraz y completa. 6.1.11.)

¢ b i =B ( 5 N 150 3061: 2015
Linea Nacional: 01 8000 914814
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lﬂo Defensoria del Pueblo Nos Unen Tus Derechos

COLOMN B A

Atender oportunamente, los requerimientos, instrucciones y recomendaciones que
durante el desarrollo del contrato le imparta la DEFENSORIA, a través del supervisor del
contrato, para una correcta ejecucion y cumplimiento de sus obligaciones. 6.1.12)
Mantener actualizados los sistemas de informacion, aplicativos, softwares u otros
similares de la DEFENSORIA a los cuales tenga acceso en virtud del presente contrato con
informacion fidedigna y veraz para las comunicaciones a que haya lugar
institucionalmente 6.1.13) Cumplir con los instructivos, lineamientos, manuales y
procedimientos establecidos por la DEFENSORIA, siempre y cuando tenga relacién con el
objeto, obligaciones y naturaleza del contrato. 6.1.14). Informar al supervisor las
novedades que se presenten y que puedan afectar tanto la ejecucion del contrato como
la prestacion del servicio de defensoria piblica. 6.1.15) Realizar los aportes al sistema de
seguridad social y/o autorizar a la Defensoria para que se realicen las respectivas
retenciones y pagos en los términos establecidos en las normas vigentes. 6.1.16) Ejecutar
las demas actividades que sean necesarias para lograr un total y fiel cumplimiento del
objeto y obligaciones contractuales, siempre y cuando las mismas correspondan a la
naturaleza del primero PARAGRAFO: Para garantizar la adecuada prestacion del servicio,
el contratista ejercera los derechos, cumplira con los deberes y respetara las
prohibiciones consagrados en la constitucién y la ley.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Ademas, de las obligaciones generales le corresponde al CONTRATISTA el cumplimiento
de las siguientes obligaciones especificas: 6.2.1. Prestar de manera personal, autonoma e
ininterrumpida el Servicio de Defensoria Publica. 6.2.2. Representar Judicial o
extrajudicialmente, segliin sea el caso, a los usuarios del servicio de defensoria, que
reciba en turnos de prestacion del servicio o por asignacion, reasignacion, disposicion del
Defensor del Pueblo, Director Nacional de Defensoria Publica, Defensor Regional o
supervisor, ante los despachos judiciales o autoridades administrativas, de conformidad
con la normatividad vigente aplicable a cada caso en particular y de acuerdo con el
programa para el cual se encuentra vinculado como defensor publico. Asi mismo
participar y hacer publica la promocion, defensa, ejercicio y divulgacion de los derechos
humanos. 6.2.3. Asistir oportunamente a las audiencias y diligencias a las cuales sea
citado en calidad de defensor plblico teniendo estas, prelacion sobre las demas que
tenga como profesional independiente. 6.2.4. Estudiar, disefar y realizar la estrategia
juridica en cada uno de los procesos o casos asignados, con el fin de garantizar la
eficiencia, eficacia y la calidad en la representacion judicial y optimizar la prestacion del
Servicio Nacional de Defensoria Publica. 6.2.5. Mantener comunicacion permanente y
directa con los usuarios del Servicio De Defensoria Piblica. En los casos en los que el
usuario del servicio de defensoria pulblica se encuentre privado de la libertad, el
CONTRATISTA debera realizar las correspondientes visitas una (1) vez al mes. 6.2.6.
Asistir a las barras de defensores publicos y presentar al final de ellas las evaluaciones
que establezca el coordinador académico, participar de los programas de capacitacion,
campaiias, brigadas y demas actividades programadas por la DEFENSORIA. 6.2.7.
Actualizar sus conocimientos en el area del derecho afin al programa para el cual fue
contratado. 6.2.8. Dar cumplimiento a los lineamientos impartidos por la DEFENSORIA en
la ejecucion de las obligaciones a su cargo. 6.2.9. Suministrar a los usuarios del Servicio
de Defensoria Publica, la asesoria juridica especializada dejando constancia de ello.
6.2.10. Interponer en debida forma los recursos 0 medios de impugnacion previstos en las
leyes procesales, que de acuerdo a su experiencia y conocimiento considere conducentes,
eficaces y pertinentes. 6.2.11. Cumplir con los turnos establecidos para la prestacion del

1S0 9001: 2015

Linea Nacional: 01 8000 914814
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servicio, como minimo tres (3) dias a la semana. 6.2.12. El CONTRATISTA debera, a la
terminacion del contrato, por cualquier causa, informar al despacho judicial y al usuario
sobre esta situacion de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 76 del Codigo General del
Proceso. 6.2.13. Guardar reserva en los casos de ley. 6.2.14. Informar de manera
inmediata sobre el acaecimiento o imposicion de sanciones por las autoridades
competentes que impidan la ejecucion del objeto y obligaciones pactadas en el presente
contrato, so pena de que la DEFENSORIA adelante las acciones legales a que haya lugar.
6.2.15. Todas aquellas que se derivan de los imperativos legales, particularmente del
estatuto disciplinario de la abogacia. PARAGRAFO: En atencién a la naturaleza del
Servicio Nacional de Defensoria Publica, el CONTRATISTA deberd dar prelacién a las
obligaciones contractuales sobre otras actividades de caracter personal, particular y

. profesional.

Se expide por solicitud del interesado en Bogota D.C., a los siete(7) dias del mes de
febrero de dos mil veinticuatro (2024).

ClLo by ¢
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VICTORIA MADURO GOENAGA
Responsable Grupo de Registro y Selecciéon de Operadores

Tramitado y proyectado por: SIVERS TORRES PENA - Fecha 07/02/2024
Revisado para firma por: VICTORIA MADURO GOENAGA - 07/02/2024

Quienes tramitamos, proyectamos y revisamos declaramos que el documento lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y
. por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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COLOMBIA

POTENCIA DE LA

VIDA

£V Industria y Comercio

Y R;, SUPERINTENDENCIA

CERTIFICACION DE CONTRATISTA

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL

CONTRATANTE SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA'Y COMERCIO
NIT 800.176.089-2

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL

CONTRATISTA JOSE LUIS PARDO HERNANDEZ

No. DE CEDULA Y/O NIT

18011327

CERTIFICA QUE SE DIO EJECUCION AL SIGUIENTE CONTRATO

No. DEL CONTRATO

2648 DE 2023

TIPO DE CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

OBJETO DEL CONTRATO

Prestar sus servicios Profesionales al Grupo de Trabajo de
Apoyo a la Red Nacional de Proteccién al Consumidor, para
apoyar los asuntos juridicos en los municipios donde se
encuentran ubicadas las Casas del Consumidor y demas
locaciones donde se desarrollen las estrategias en materia de
proteccion al consumidor a cargo de la RNPC.

OBLIGACIONES

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:1. Brindar acompanamiento
juridico al Grupo de Trabajo de Apoyo a la RNPC en materia de
proteccidn al consumidor en los municipios donde se encuentran
ubicadas las Casas del Consumidor y en las demas locaciones
donde se desarrollen las estrategias a cargo de la RNPC, de
acuerdo con los lineamientos impartidos desde la supervisién
del contrato.;2. Participar en las actividades de difusiéon de los
servicios prestados por la Casa del Consumidor, y de los
programas a cargo de la RNPC en materia de proteccion al
consumidor, conforme a los cronogramas y lugares
establecidos; 3. Apoyar las actividades de campo en materia de
difusion y apoyo al cumplimiento de los derechos de los
consumidores de bienes y servicios conforme a la normatividad
que regulan la materia, en la region asignada, dirigidos a grupos
poblacionales o sectores especificos identificados, los cuales se
llevaran a cabo en establecimientos de comercio, y demas
locaciones indicadas por la supervision del contrato, de acuerdo
con la programacion y metas definidas para tal fin. ;4. Apoyar las
actividades de campo en materia de difusion de los derechos del
consumidor turista conforme a la normatividad que regula la
materia, en temas de derechos, deberes, recomendaciones y
obligaciones de los Prestadores de Servicios Turisticos (PST),
haciendo presencia en aeropuertos (segln sea designado),
zonas de afluencia turistica, asi como en establecimientos de
oferta de bienes y servicios asociados a la cadena de valor del
turismo tales como restaurantes y establecimientos de
comercio.;5. Atender oportunamente y orientar a los ciudadanos
que soliciten apoyo en el cumplimiento de sus derechos como
consumidores, de acuerdo con los servicios, las condiciones de
operacion, y el procedimiento de atencién dispuesto por la
Entidad.;6. Realizar la caracterizacion de los ciudadanos
atendidos, el seguimiento de las peticiones, quejas, reclamos,
sugerencias, denuncias y demandas recibidas, atendidas y
trasladadas, y la elaboracion y actualizacion de las bases de
datos generadas en el marco de la actividad desarrolladas;7.
Participar en las sesiones y actividades de formacion,
entrenamiento, actualizacién y transferencia de conocimiento




