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OFICINA DE CONTRATACIÓN 
Proceso: GESTIÓN Y DESARROLLO DE LA 

CONTRATACIÓN. 

ACTA DE PAGO 

ACTA DE PAGO PARCIAL NO. 01 

TIPO DE CONTRATO: Convenio de apoyo a centros de bienestar 
del adulto mayor. 

CONTRATO No. Y FECHA: 192 del 01 de marzo de 2024 
CONTRATISTA: CBA Señor de los milagros 
Nit o C.C. No. 890207992-0 

OBJETO: 

Apoyo en servicios de atención integral a los 
adultos mayores en situación de 
desprotección en los centros de bienestar 
del municipio de Girón Santander. 

VALOR INICIAL: 
Cuatrocientos sesenta y cinco millones 
treinta y ocho mil novecientos cuarenta 
pesos m/cote ($465.338.940,00) 

VALOR ADICIONAL: N/A 
PLAZO INICIAL: Diez (10) meses 
PLAZO ADICIONAL: N/A 
SUPERVISOR: Cristhian Enrique Caballero Cabral 
FECHA DE INICIACION: 05 de marzo de 2024 

SUSPENSION 
ACTA DE N/A 

N° N° N° 

REINICIACION 
ACTA DE N/A 

N° N° N° 

FECHA DE TERMINACION: 
05 de enero de 2025 sin superar vigencia 
2024 

NUEVA FECHA DE TERMINACION N/A 
MUNICIPIO: GIRON SANTANDER 
OFICINA GESTORA: Secretaria de Desarrollo social 
VALOR A PAGAR $ 39.553.809.90 

PERIODO DE PAGO: 
DESDE: 	05 de 
marzo de 2024 

HASTA: 	04 de abril de 
2024 

En Girón, A los ocho (8) días del mes de abril, se reunieron, el/la Doctor/a Cristhian 
Enrique Caballero Cabral en calidad de Supervisor; y Rosalba Santa Patiño quien 
comparece como representante legal del CBAM SEÑOR DE LOS MILAGROS, con el 
fin de elaborar la presenta Acta de Pago Parcial No. 01 correspondiente al periodo (05 
de marzo de 2024 AL 04 de abril de 2024) del presente Contrato de acuerdo con las 
actividades ejecutadas y consignadas en el Informe de Actividades, el cual hace parte 
integral de la presente acta, así como del informe del Supervisor. 

Así mismo, se deja constancia que se verificó el cumplimiento o no de las 
obligaciones del Contratista frente a los aportes al sistema de seguridad social, de 
conformidad con el artículo 50 de la ley 789 de 2002. 

Según los componentes y actividades establecidas en el convenio No 192 de 01 de 
marzo de 2024, fueron beneficiados con los servicios un total de 55 adultos mayores 
los cuales se relacionan a continuación: 
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1. LISTADO DE USURIOS BENEFICIADOS CON EL PRYECTO: "APOYO EN 
SERVICIOS DE ATENCION INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES EN 
SITUACION DE DESPROTECCION EN LOS CENTROS DE BINESTAR DEL 
MUNICIPIO DE GIRON-SANTANDER. " 

N° APELLIDOS Y NOMBRES EDAD 
- /AÑOS C. C C N° 

MES EN EL 
QUE SE LE 
PRESTO 	EL 
SERVICIO 

1 Amaya Álvarez Dora 72 63.359.926 8/manga 
05 de marzo al 
04 de abril 2024 

2 Acevedo Mantilla Alicia 75 30.207.296 Girón 
05 de marzo al 
04 de abril 2024 

3 Aguilar Gilma 95 28.266.788 Oiba 
05 de marzo al 
04 de abril 2024 

4 Barragán Rosa María 83 28.321.898 
05 de marzo al 
04 de abril 2024 

5 Barrera Mejía Humberto 73 5.704.317 Piedecuesta 
05 de marzo al 
04 de abril 2024 

6 
Barrera Rojas Iván 59 1.095.919.267Giron 

05 de marzo al 
04 de abril 2024 

7 Becerra de Madero Ana Inés 94 
22.283.043 	 de 
Barranquilla 

05 de marzo al 
04 de abril 2024 

8 Beltrán Niño María Amparo 69 
37.823.572 Bucaramanga 05 de marzo al 

04 de abril 2024 

9 Caballero Jaimes María Isabel 68 30.207.957 Girón 
05 de marzo al 

04 de abril 2024 

10 Cabanzo Vargas Luis Martín 84 5.583.146 
Barrancabermeja 

05 de marzo al 
04 de abril 2024 

11 Calderón Víctor José 68 13.838.696 Bucaramanga 
OS de marzo al 
04 de abril 2024 

12 
Capacho Pérez Gilberto 80 5.557.591 Bucaramanga 

05 de marzo al 
04 de abril 2024 

13 Carreño María Antonia 88 
28.310.359 	Puerto 
VVilches 

05 de marzo al 
04 de abril 2024 

14 Castañeda Ardila Elda María 78 24.703.650 La Dorada 
OS de marzo al 
04 de abril 2024 

15 
Castro 	Robles 	María 
Consolación 

96 28.421.578 Socorro 
05 de marzo al 
04 de abril 2024 

16 Cortés García María Leonila 78 21.417.176 Abejorral 
05 de marzo al 
04 de abril 2024 

17 Espinosa Duran Celmira 60 27.650.255. Cachira 
05 de marzo al 
04 de abril 2024 

18 Fonce Torres Jacinto 66 
5.656.763 Guapota 05 de marzo al 

04 de abril 2024 

19 Fuentes Rodo Emira 72 28.155.044 Girón 
05 de marzo al 
04 de abril 2024 

20 Gómez López Ana Elvia 78 49.550.305 Curumani 
05 de marzo al 
04 de abril 2024 

21 Gómez Rueda Anita 89 
28.397.919 San Vicente 
de Chucuri 

05 de marzo al 
04 de abril 2024 
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22 González Flores Carlos Alfonso 74 12.576.456 Banco 05 de marzo al 
 

04 de abril 2024 

23 González Ordoñez Alicia 92 28.146.574 Giron 05 de marzo al 
04 de abril 2024 

24 
Guevara 	González 	Freddy 
Orlando 60 91.176.215 Bucaramanga 

05 de marzo al 
04 de abril 2024 

25 
Guedez 	Cordero 	Alicia 	del 
Carmen 

70 3.726.966 Bogotá 
05 de marzo al 

04 de abril 2024 

26 
Jaimes Ricardo 

80 5.644.522 Bucaramanga 
05 de marzo al 

04 de abril 2024 

27 Jaimes Valencia José Benjamín 71 5.637.827 Floridablanca 05 de marzo al 
04 de abril 2024 

-I 

28 Jaimes Vega Valentin 80 5.554.625 Bucaramanga 
05 de marzo al 
04 de abril 2024 

29 Jerez Bueno Alicia 85 37.811.158 Bucaramanga 
05 04 de marzo al 

de abril 2024 

30 Lizarazo Daza Myriam 81 20.299.236 Bogotá 
05 de marzo al 
04 de abril 2024 

31 López Martínez Desiderio 72 9.650.863 Yopal 
05 de marzo al 

04 de abril 2024 

32 López Silva Salvador 69 5.645.630 Giron 
05 de marzo al 
04 de abril 2024 

33 Mantilla Díaz Carmen 80 27.940.964 B/manga 
05 de marzo al 
04 de abril 2024 

34 Matajira Larrota Rogerio 80 5.644.385 Girón 
05 de marzo al 
04 de abril 2024 

35 Molina Gualdrón Nubla 81 28.400.875 San Vicente 
05 de marzo al 
04 de abril 2024 

36 Morales Rincón Gladys 67 63.540.505 Bucaramanga 
05 de marzo al 

04 de abril 2024 

37 Núñez María Luz Stella 82 37.814.269 Barbosa 
05 04 de marzo al 

de abril 2024 

38 Naranjo Duran Abraham 79 2.099.19 ?Guadalupe 
05 de marzo al 
04 de abril 2024 

39 Ortega Carmen 73 37.816.288 Bucaramanga 
05 04 de marzo al 

de abril 2024 

40 Ortiz Rincón Juan 88 2.161.781 San Andrés 
05 de marzo al 
04 de abril 2024 

41 Pineda Silvio Gerardo 65 19.415.335 Bogotá 
05 de marzo al 
04 de abril 2024 

42 Quintero Caballero Marco Tulio 72 5.575.177 Bucaramanga 
05 04 de marzo al 

de abril 2024 

43 Quesada de Arriascos Inés 89 38.239.428 lbagué 
05 de marzo al 
04 de abril 2024 

44 
Rangel 	Rodríguez 	María 
Transito 

78  28.172.239 Guapota 
05 de marzo al 
04 de abril 2024 

45 Rivero Cadena Ana de Dios 74 37.899.104 San Gil 
05 de marzo al 
04 de abril 2024 

46 
Rincón de Soto Inocencia 99 28.256.527 San Andrés 

05 de marzo al 
04 de abril 2024 
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47 Rueda Pabón Cristina 66 1.095.924.542 Girón 
05 de marzo al 
04 de abril 2024 

48 
Serrano 	Rodríguez 	María 
Agripina 81 37.543.084 Piedecuesta 

05 de marzo al 
04 de abril 2024 

49 Silva de Montañez Nilda 80 27.928.219 B/manga 05 de marzo al 
04 de abril 2024 

50 Suarez Peñaloza Alejandro 84 2.159.537 Rionegro 
05 de marzo al 
04 de abril 2024 

55 Tarazona Tarazona Hermelinda 71 37.802.221 Bucaramanga 
05 de marzo al 
04 de abril 2024 

52 Tasco Carreño Matilde 81 27.609.140 Barichara 
05 de marzo al 
04 de abril 2024 

53 Triana de Matuk Ana Leonor 76 41.390.145 
05 04 de marzo al 

de abril 2024 

54 Viviescas Olivia 90 28.146.664 Girón 
05 04 de marzo al 

de abril 2024 

55 Zapata López Rosa Amelia 67 49.686.740 A Codazzi 
05 de marzo al 
04 de abril 2024 

Es de anotar que el CBAM Señor de los Milagros dio cumplimiento a la meta establecida 
en el marco del convenio con 55 adultos mayores atendidos y 55 beneficiarios cobrados sin 
reflejar aumento o ampliación de cobertura en el periodo del 05 de marzo al 04 de abril de 
2024. 

2. COMPONENTES 

Este programa comprende 5 componentes desde la concepción del proyecto para cubrir las 
necesidades básicas y vitales de las personas mayores de los niveles 1 y 2 del Sisbén sin 
cubrimiento de necesidades básicas. 

2.1 COMPONENTE PSICOSOCIAL Y TERAPEUTICA. 

Este componente consiste en brindar atención psicosocial y terapéutica, mediante la 
realización de talleres formativos en pro de mantener su rol social fuera de la misma, lo que 
les permitirá vivir de una forma más plena y experimentar un aumento del autoestima y 
bienestar. 

CUMPLIMIENTO: Durante este periodo del 05 de marzo de 2024 al 04 de abril de 2024, 
seguimos destacando que el desarrollo psicosocial en el adulto mayor es un tema de gran 
relevancia en CBAM SEÑOR DE LOS MILAGROS , ya que se refiere a cómo nuestros 
adultos mayores esta etapa de la vida enfrentan los cambios y desafíos que se presentan 
en su entorno social y personal. Este proceso puede ser influenciado por factores como la 
salud, el apoyo social, la cultura y la personalidad del individuo a los cuales tenemos que 

combatir. 

Desde una perspectiva más general y dando cumplimiento a los requerimientos del 
convenio 192 se desarrollan estrategias psicosociales con un conjunto de acciones que 
enlazan lo psicológico y lo social; lo primero se encarga de los aspectos internos como el 
proyecto de vida, las experiencias, los logros, emociones y acompañamientos al adulto 
mayor del CBAM Señor de los Milagros ., y estrategias para involucrar a la comunidad y 
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sectores importantes como empresas ,colegios entre otros en actividades de índole materias 
u acompañamiento en las acciones de bienestar para el adulto. 

En virtud de lo anterior, el presente informe se desarrolló con el objetivo principal de mostrar 
las estrategias psicosociales que fomentan el cuidado propio y del otro en las personas 
mayores. este informe sintetiza la propuesta de bienestar correspondiente a los insumos 
para la reflexión y acción. 

2.2 COMPONENTE DE ALIMENTACION. 

Este componente consiste en brindar la alimentación que asegure la ingesta necesaria, a 
nivel proteico-calórico y de micronutrientes que garanticen buenas condiciones de salud 
para el adulto mayor, de acuerdo con los menús que, de manera especial para los 
requerimientos al desarrollo de esta población, elaboren las profesionales de nutrición para 
las raciones alimenticias diarias. 

CUMPLIMIENTO: En el siguiente informe se presenta de manera resumida las acciones 
desde el área de alimentación y nutrición lo cual tiene como propósito brindar alimentación 
saludable y propender por un estilo de vida saludable en los adultos mayores beneficiarios 
de la atención mediante convenio 192 establecido entre el Centro de Bienestar del Adulto 
Mayor Señor de los Milagros y la Alcaldía Municipal de Girón. 

Dentro de las actividades realizadas durante el mes de marzo, orientadas a brindar el 
servicio de alimentación con calidad y velar por el adecuado estado nutricional de los 
adultos mayores se orientó al talento humano en la preparación de recetas saludables que 
brinden un aporte nutricional adecuado, altas en fibra y baja en carbohidratos simples para 
ofrecer variedad en la alimentación suministrada a los adultos mayores. 

MINUTAS: 



7alia ' 

ALCALDÍA MUNICIPAL DE GIRÓN 

Código: OC—F.15 
. 6 Pág 	de  
12 

in tl, 	' 

GIRÓN 

Versión: 01 
Fecha de Aprobación: 19/01/2021 

OFICINA DE CONTRATACIÓN 

Proceso: GESTIÓN Y DESARROLLO DE LA 
CONTRATACIÓN. 

ACTA DE PAGO 

ASILO NUESTRO SERDR DE LOS MILAGROS DIRCIN -SANTANDER 

CUARTO CICLO DE MINUTAS 
LUNES MARTES teeltdotta JUEVES TRENES BABADO DOARROD 

DESAYUNO 

CAFÉ CON LECHE CHOCOLATE 
AGUA DE PANELA CON 
LECHE CAFÉ CON LECHE CHOCOLATE 

CAFE CON LECHE AGUAPANELA 
„s.,,,,,,,<E, DE  CHAN GUA CON LECHE 
PLÁTANO

TORTA CALDO DE HUEVO CALDO CON HUEVO DE ANuyAMA CHANCLA CON 1-11.15).K, PAN 
MANTECADA CASERA HOJUELAS DE TRIGO PAN 

AREPA DE TRIGO RELLENA HUEVO REVUELTOS QUESO HUEVO PERICO 

REFRIGERIO MANDARINA PAPAYA MELON FRUTA NARANJA 
BANANO SAUrNCON 

ALMUERZO 

SOPA DE VERDURAS SOPA DE ARVEJA SOPA DE HARINA DE 
MA12 CON FRIJOL 

SOPA DE CONCHITAS 
SOPA CUCHUCC DE 
MAG CON ARVEJA 
SECA 

SAPNECIlloo° CE CHANFAINA CON 
VERDURAS 

POLLO AL. HORNO AL BONDIGA -CARNE EN COULASH 
(como Atarla, alinAnorla, ARROZ  
1mM:hura. yola) 

PESCADO IJOADO PASTAS CON 
CORAZONES DE 

POLLO 

ARROZ CON 
PIMEINTON

ARROZ 
MACARRONES EN 
SALSA 

ARROZ CON 
PIMENTON BLANCO 

GUISO DE CALABACIN 
SOUFLE DE VERDURAS 

ARROZ BLANCO 
Tornala, cabezona, 

pciejr,Ilmon, ararle de 
oral 

TORTA DE 
VERDURAS ENSALADA DE 

AGUACATE 

ENSALADA EN 
CUADRITOS 

N.O,. cib.torIA. 
pepino. aguacate. 

cilantro. Froont__ 

,LUG O DE GUAYABA 

PAPA COCIDA TAJADAS YUCA FRITA 
PLATANO MADURO 
COCIDO 

PAPA CRIOLLA 
DORADA 

JUGO DE MORA pgar15 TOMATE
LIMONADA  DE LINAZA LIMONADA JUGO DE MELON NARANJADA 

REFRIGERIO FRUTA FRUTA 
SORBETE DE CURVES CAFÉ GRATINA 

NATILLA AROMÁTICA  
GALLETA DE SODA GALLETA OE LECHE SALTLNAS (ESPETA 

COMIDA 

CORAZONES OS 
POLLO SUDADOS CON 
VERDURAS CALDO DE POLLO SANFANICHE DE OUESC CALDO DE CARNE CONSOLAS gula° CUAJADA 

AREPA OYE 1,5A.Z MESTIZA 
COLADA DE CEBADA 

CON CLAVOS 
AREPA DE  mAiz POLLO PAN MESTIZA 

AROMÁTICA AVENA ,,,,,,,ED, AGUA DE PANELA AVENA ARROZ CON LECHE 

ELABORO: 
	 NELLYS;RIES uf TARUSA 

AIDTRIOONISTA-DIETISTA 
REGISTRO 00329 

ASILO NUESTRO SENOR DE 105 MILAGROS GIRON SANTANDER 

TERCIA CICLO Ot MINUTAS 

TIEMPO LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SÁBADO DOMINGO 

CHOCOLATE CAFE CON LECHE 
AGUAPANELA CON 

CANELA 
CHOCOLATE 

AGUAPANELA CON 

LECHE 
+,...,,,,,, 

CAFE CON LECHE AGUA DE PANELA 

DESAYUNO 
PANCAKES CALDO DE PAPA CALDO DE PESCADO CHANGUA CALDO CON HUEVO BOYACENSE 

''''' AYACO DE POLLO 

HUEVO TORTILLA AREPA CON QUESO TORTA DE MAZORCA 
PANCAKES CON 

QUESO 

TORTA DE AVENA 

BANANO y 

ZANAHORIA 

AREPA DE TRIGO 

REFRIGERIO PAPAYA GELATINA PATILLA NARANIA MELON BANANO GALLETA OE LECHE 

ALMUERZO 

SOPA DE PATACON CAZUELA DE FRIJOL 
Slim% Ut U:WM.1 IA 

CON tiRDIFIR 

SUYA el t 

MONDONGO 
drion  ,,:ákRapon 

St.b,A Ut AVIIII,UN 

AtIvEJ a 

1.31t1,1A Ut 

AIJIIYARAA MUTE 

ARROZ MIXTO (Carne 
mechada, habrchue!a 

arveja, zanahoria, ENSALADA  

maduro) 

CARNE MOLIDA ASADA ,PAJARILLA PESCADO Al HORNO 
PASTAS CON POLLO 

ARROZ 
ARROZ CON FIDEOS ARROZ NIEVE ARROZ Al PEREJIL ARROZ CON AJO 

DE  

AGUACATE 

ENSALADA 

CAMPESINA (rodajas 
de tomate, cabezona, 

ENSALADA VERDE 

Pechuga, pepino, 
brocoll, cilantro, 

VOTA Al PESTO 

ENSALADA 

HAWAINA (PIRE 
alada, repollo, 

ENSALADA EN 

CUADRITOS (tomate, 
cabezona, pailno, 

GUISO DE ESPINACAS MADURO COCIDO PAPA CRIOLLA YUCA CON GUISO 
TAJADAS DE 

MADURO 
PUSE DE PAPA YUCA COCIDA 

JUGO DE TOMATE DE 

ARBOL 
JUGO DE MORA JUGO DE LULO JUGO DE PIÑA NARANJADA JUGO DE MORA LIMONADA 

REFRIGERIO 
CAFÉ AVENA 

AROMÁTICA CAFÉ CON LECHE YOGURT FRUTA ?<ATILA 
GALLETA CRISPETA GALLETA INTEGRAL 

COMIDA 

TJLRIpunuucaN A ut 

PLANCHA (lenteja y HUEVO PERICO 
CALDO DE COGOTE 

CON PAPA 
CONSOME 

MOLLEJAS SUDADAS 

CON VERDURAS 
CUAJADA CALDO DE CARNE 

PAN 
AREPA DE MAIZ 

PELADO 
AREPA DE MÁIZ 

SANUW1t.Ht ut 

POLLO CON 
LIPPtIr IOAS Necio I Al 

PAPA CHORREADA GALLETA SODA PAN 

SORBETE DE AVENA 

CON BANANO 

AGUAPANEUL CON 

LECHE 

CANÉLk20 DE 

MARACUYA (panela, 

mararuvR raiplal 

AFIOMATICA DE 

FRUTAS 

COLADA DE HARINA 

DE 7 GRANOS 

ARROZ CON LECHE Y 

UVAS PASAS 
AROMÁTICA 

[LUDRI. 	 MUY GMCLICL11,4111A 

HUIR CID4 51A- PeNsTa 
ittottrzo C0129 
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ASILO NUESTRO SEÑOR DI LOS MILAGROS GIRO N • SANTANDER 
,v411 (XL0 al M'OJAL 

7.10X----nrel WALL( /AGUDA M'OH 1.10101 Sido 

DESAYUNO 

COLADA DE MYCINA 

AGUDO! PANELA CHOCOLATE LGUA PAI4ItA CON NUCA GAJE CON LECHE AVENA CAPE CON LECHE 

CALDO DE PAPA C ANGLIA CON NUEVO CONSOME DE PESCADO _ALDO CON LECHE YNUEV'C 

SAN DAKHE DE QUESO 

CHANGUA CON HUEVO 

PAN 'NIEGUE GALLETA SODA 

MERA DE TRIGO ARPA DE MAJO PAN lliTEGAM TORTA DE REATAN° NUEVO COCIDO (uso 

REFRIGERIO ERUTA FRUTA FRUTA FRUTA FRUTA FALO 
...„ . 

RPtiTA 

ALMUERZO 

CAZUELA DE FESCADO 

GÁROANzo PAAORNElo 

(ULLA:D.(01i SOPARE VERDURAS 

SOPA DE 1EN TEIAS 

ISA talo, pm yuu. u 0o. 

berenfenaahoyanmI 
MENUDENCIAS 

oream rookia 

I9pdof CON 

SOPA DE ODIOS 

CARNE SUDADA POLLO AL HORNO HILADO ASADO 

ARROZ CON AJO ARROZ ARROZ MACÉ CON VIADURES ESPAGUETIS ARROZ BLANCO ARAO/ 

MULADA CON AGUACATE 

Otpol,o, EfesaL meón. 

.11 

a Animo. vas pm, »polo, 

INSAIADA RUSA CON POI. 

ENSALADA DEPARA 

UPAN adi, PIRE 

t'O« cmAo) 

GUISO Di NOTA TORTA DE VERDURAS 

GUISO D{AHUTAMA 

YUCA COCIDA PLASMO AL HORNO PAPA CRIOLLA DORADA PLATANO SUDADO PAPA CHORREADA 

NAILAILIDA 11)GO OF LUtO LIGO DI MANGO 11.10 N MAJILICUrA LIMONADA NJG5 BADEA JuG0 DS IlAPACurk 

RIERRIERID 

MASATO 

ERUTA ERUTA 

T VUELO% (LOIS 
ARDMATKA CUAIADA CON MELAO GRÁTNA 

GALLETA GALLETA DUCALES RAAZ CRISPETA GALLETA 500A 

COMIDA 

CALDO CON POLLO CUAJADA PAJARILLA ASADA 

ALETAS SUDADAS CON 

VERDURAS CHANGUA CON LECHE CALDO OS CARNE 

SANDWRZNI PE POLLO &ALIA C1 MALE pANCARES DE ANuumA ARCA?. SAHTANDEREANÁ PAPA MAREADA AREPA CON QUESO  PLÁTANO Al HORNO 

AROMATILA CUIDA AROMATICA DE FRUTAS AVENA 1 	CHOCOLATE AGUA DE PANELA AVENA 

mur sual MEILAtota 
moRcaoNsm•pc:Ha 

m....mo [CID 

AS.1.0 NUESTRO SEÑOR DE LOS MILAGROS GIROPL • SANTANDER 
PRIMER CICLO DE MINUTAS  

T'Ampo 	7 	LUNES 	 MARRE MIÉRCOLES 	I ELIEVIS MODO RALLADO 	l 	DOMINIO 

CAFE CON LECHE 1 	COLADA DE AVENA CHOCOLATE CATE CON LECHE COLADA Df CEBADA CHOCOLATE AVENO 

DESAYUNO 

CHANGUA CON LECHE CALDO DE POLLO 	I CALDO DE CARNE 
CPLANGIJA CON LECHE Y 

HUEVO 
CALDO DE PAPA 

CALDO DE PAPA CON 
HUEVO 	. 

HUEVO PERCA 

''''''''' . ''''''.'"K°  1 TORTA DE ANUTANIA AREPA O( MAR PANCAKES DE PLÁTANO 

TONTA DE 

2AN"'C'"Y  
AVENA 

AREPA DE TRIGO PAR 

I HUEVO TORTILLA QUESO 

NEER ›G ERIO LADO TE  "14O11-- PICADO DE ERUTA COLADA DE AVENA FALTA FRUTA AVENA  FRUTA 
GALLETA DUCALES 

~VERLO 

SOPA DE CACHACO LIE 
CESADA CON ARVEJA 

SECA 

l 
CREMA DE ABUYAMA 

SOPA DE FATACON 
can  ri,LLE SECO SOPA DE CORDURAS 

clumA DE 
ESPINACAS 

SOPA DE ARVEJA 
SECA CON AHIPMMA 

SANCOCHO 

PATA DE RES Su DADA 
POLLO EN SALSA CRIOLLA 

(tomate, oeboa a. 
olLreoloo Lano de apto, 

CARNE MECHADA PESCADO SUDADO 
10.101Á DE 

RE PDC Da CON 
CARNE MOLIDA 

RARO E CON 
VERDU FLAS T 
CORAZONES 

I CARNE CON GUISO 

AA ROZ CON ZANAHORIA MACARRONES ARROZ ARROZ CON FIMENTON 

ESPAGUETIS 

ARROZ BLANCO 

ENSALADA PICO DE 
GALIO (Tomate. 

rebela». omelfi.ILLENML 
melte de &Iva) 

VERDURAS SALTEADAS 
IentIllor, zanahoria, 

cabmooa, ruccIn I, [alto 
de Joh, tomate) 

ENSALADA DE 
AGUACATE (1..1nrap„ 

tomate, arriar-ale. 
cabezona. pepleo, 

Cilantro, IbleMI 

ENSALADA CAMPESINA 
In:dejas, de tomate. 
ClDBZOna, ;MOMO, 

lechvga, DIIITIIU. Clon) 

ENSALADA DE 
ZANAHORIA 

(Zanahoria, re odio. 
rn a rt,o, narenlr, 

yorurch, val paseo) 

ENSALADA EN 

CUADRITOS 
(Tomate. cabeLooa. 
peoino. agvatate. 
amura, Ernon) 

MICA CON GUISO MADURO COCIDO PLÁTANO Al HORNO PAPA AL P E RUN PAPA CHORREADA 

111G0 DE PAPAYA LUGO DE MORA NARA/HADA JUGO DE MARACUZA LIMONADA JUGO DE GUAYABA NARANJADA 

REFRIGERIO MANGO 
SORBETE DE CUR U BA 

PIRA YOGURTH 
AROMÁTICA GELATINA CAFE 

GALLETAS DUCALES GALLETA DE LECHE GALLETA DE SODA PAN 

COMIDA 

CALDO DE PAPA ARROZ CON LECHE 
HUEVO PERICO COY 

ESPLHAEAS RELLENA CON 
MOLLEJAS SUDADAS 
AREPA

HERDURAS 
CREIPS CON POLLO 

y VERDDRAS 

CARNE MOLIDA CON CALCO DE CARNE 

PAN- QUESO SANOV( KELE Ot QUESO AREPA DE M.O 
MILPA DE MAR 

PELADO 
PAH 

CANELA 
AGUAPANEIA CON

AGUA 
CON LECHE AVENA AROhlATICA 

DE PANELA 1 AGU
A 

LE 
PANELAPANELACAFE coxa [ECHE 

EIARDRO 
	

N MY (baúl GASTAREDA 
NUTRICiONOTA. DIETISTA 

REGISTRO (0529 
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2.3 COMPONENTE DE OCIO 

Este componente consiste en realizar actividades que incentiven a participar activamente en 
diversas ocupaciones de la vida cotidiana contribuyendo significativamente al desarrollo y 
mejoramiento de su calidad de vida, mediante el desarrollo de actividades como: 

• Capacitaciones en actividades productivas. 
• Promoción del trabajo asociativo de los adultos mayores para consecución de 

ingresos. 
• Uso del internet. 

CUMPLIMIENTO: Durante el periodo del 05 de marzo al 04 de abril de 2024 se realizaron 
capacitaciones productivas tales como manillas en diferentes pedrerías, denarios. Los 
materiales utilizados son piedras, hilo caucho, hilo terlenka. Las manillas se exhiben en la 
vitrina para la consecución de ingresos. Las manualidades tan importantes como combatir la 
tristeza, recordar de nuevo la infancia fomentan los aspectos cognitivos ya que son tareas 
en las que se requiere concentración y atención. 
Beneficios de las tecnologías digitales para adultos mayores 

Estas tecnologías posibilitan el acceso a la información, la salud, la atención médica y la 
participación socioeconómica, así como otros factores que promueven el compromiso y la 
participación en el entorno a medida que se envejece. 

En la participación descubrieron cosas nuevas y aprendieron a usar nuevas tecnologías, 
leer, escribir y adaptarse al lenguaje de las redes sociales incrementa la actividad mental, 
incluso puede ayudar a prevenir la demencia. Incrementa la capacidad de razonamiento. 

2.4 COMPONENTE DE ACTIVIDADES RECREO DEPORTIVAS 

Este Componente consiste en brindar actividades físico recreativas y de esparcimiento, 
permitiendo al adulto mayor un desarrollo integral generando recreación. 

• Realizar actividades deportivas, recreativas y de esparcimiento a los adultos 
mayores. 

• Realizar actividades de encuentros intergeneracionales: 

CUMPLIMIENTO: Durante el periodo del 05 marzo al 04 de abril de 2024 se realizaron 
actividades recreo deportivas al adulto mayor del CBAM Señor de los Milagros mediante 
actividades grupales e individuales de esparcimiento por medio del ejercicio físico grupal, 
juego de aros, pelotas, rana, juegos de mesa, juegos motrices, juegos cognitivos y 
celebración de cumpleaños le permitieron al adulto mayor fomentar la creatividad y 
productividad en el uso del tiempo libre. 
Estas actividades grupales les permiten a los adultos mayores mantener un estilo de vida 
activa y mantener buenas relaciones interpersonales como parte crucial de la interacción y 
convivencia diaria entre personas. 

2.5 COMPONENTE DE PROMOCION Y PREVENCION EN SALUD. 

Este componente consiste en realizar actividades para la promoción de estilos de vida 
saludable, de acuerdo con las características de los adultos mayores, prevención de 
enfermedades, detección oportuna de patologías y deben realizar las siguientes actividades: 
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• Atención primaria en salud. 

CUMPLIMIENTO: En área de enfermería durante el periodo del 5 de marzo al 4 de abril 
del 2024 en las diferentes actividades, en atención primaria en salud realizando toma de 
signos vitales diariamente y/o según requerimiento de orden médica, administración de 
medicamento, curaciones a los adultos mayores que lo necesiten, vigilancia a cualquier 
síntoma que amerite supervisión, como malestares físicos entre otros. Acompañamiento 
a citas médicas requeridas de manera extramural e intramural, coordinación y ejecución 
de actividades preventivas como nutrición, tensión arterial, prevención y manejo de 
hábitos saludables con secretaria de salud, organismos del estado o entidades privadas 
como CLINICA GIRON etc, autorizaciones de los insumos y citas con especialistas. Se 
mantiene comunicación permanente con familiares e instituciones donde están los 
adultos mayores que han requerido atención medica en estos centros de salud. 

• Gestiones necesarias para el aseguramiento en salud en régimen subsidiado. 

CUMPLIMIENTO: en este componente se gestiona con los organismos o entidades 
competentes el ADRES, SISBEN, LISTADO SENSAL entre otros, con el fin de que 
los adultos mayores tengan todos los servicios de salud garantizados. 

• Promoción de la constitución de redes para el apoyo permanente de los 
adultos mayores. 

CUMPLIMIENTO: Gracias a las redes de apoyo se logra realizar actividades con los 
adultos mayores Se continua con el fomentó a la participación y la construcción de 
espacios de esparcimiento, actividades psicosociales, y recreativas con las REDES 
PARA EL APOYO hacia las personas mayores de la institución por tal motivo las 
universidades y colegios a través de sus alumnos generaron espacios recreativos y 
actividades psicosociales que permitieron satisfacer necesidades de esparcimiento, 
acompañamiento entre otras. 

• Auxilio exequial. 

CUMPLIMIENTO: se verifica y actualiza mensualmente los servicios prestados por 
las funerarias a los adultos mayores a fin de constatar su vigencia permanente. 

• Elementos de aseo personal y servicios de corte de cabello. 

CUMPLIMIENTO: Se adquieren elementos de aseo personal, y para la institución, en 
todos los diferentes sectores, cocina, habitaciones, para el lavado de ropa. Así 
mismo se está atento al cuidado personal de los adultos mayores con el corte de 
cabello por medio de personas capacitadas en esta actividad. 

• Transporte a citas médicas o urgencias que se requieran. 

CUMPLIMIENTO: Las actividades fundamentales del transporte institucional hacen 
referencia a traslado de los adultos mayores a las diferente IPS como clínica 
comuneros, 	clínica 	Ardila 	Lulle, 	HOSPITAL 	INTERNACIONAL 
DECOLOMBIA.FUSUNA, SAN CAMILO, ISNOR, CLINICA SAN PABLO, igualmente, 
el transporte se encarga de reclamar insumos y medicamentos (pañales, alimentos 
etc.). comunicación permanente con familiares e instituciones donde están los 
adultos mayores que han requerido atención medica en estos centros de salud 

• Servicio de hospedaje. 
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CUMPLIMIENTO: Las instalaciones del centro de bienestar del adulto Mayor cuentan con 
salones compartidos y sectorizados por géneros, donde están ubicadas camas dotadas 
para el descanso nocturno y diurno de los adultos mayores, supervisados, realización de 
mantenimiento diario por el personal de enfermería y cuidadoras las 24 horas, igualmente, 
la preparación y distribución de alimentos 5 veces al día. 

•Servicio de lavandería. 

CUMPLIMIENTO: El servicio de lavandería en la institución inicia diariamente desde la 
recolección de las diferentes prendas como sabanas, cobijas, pijamas, toallas, ropa de 
vestir de los adultos mayores, para su lavado en agua, secado y doblado, planchado, 
Ordenación de la ropa limpia, Clasificación, y entrega en los sectores de la institución.  

3. EVIDENCIAS DE EJECUCION. 

El CBA Señor de los Milagros adjunta los soportes físicos de los servicios prestados a los 
adultos mayores como adjunto en el informe técnico y financiero de la cuenta No.01 para 
cada uno de los componentes plasmados en la minuta del convenio; cabe resaltar que por 
protección a la información las historias clínicas se encuentran resguardadas en el archivo 
central de la entidad operadora. 

Las evidencias fotográficas detalladas de cada uno de los componentes reposan en el 
informe del operador o asociado, en donde se evidencia la participación de la población 
objetivo en cumplimiento a atender 55 adultos mayores cubriendo las necesidades básicas y 
vitales, mitigando los factores de riesgo y garantizando los derechos de los adultos mayores, 
sin cubrimiento de necesidades básicas, se desarrollaron programas integrales para su 
bienestar con servicios de alimentación balanceada, orientación psicosocial y terapéutica, 
capacitación en actividades productivas, Promoción del trabajo asociativo para la 
consecución de ingresos, uso de internet, actividades recreo deportivas, atención primaria 
en salud, aseguramiento en salud, auxilio exequial, servicios de hospedaje, lavandería, 
elementos de aseo, acompañamiento y transporte a citas médicas para adultos mayores 
que no tienen red de apoyo con personal adecuado y formado en los cuidados de esta 
población, como lo establece la Ley 1276/2009. Todo esto en el marco del convenio de 
asociación para el periodo del 05 de marzo de 2024 al 04 de abril de 2024. 
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4. INFORME DE COBRO. 

En la presente acta el contratista solicita el pago de un mes de prestación de 
servicios durante el periodo del 05 de marzo al 04 de abril de 2024. 

PRESUPUESTO CONVENIO 192 DEL 5 DE MARZO AL 4 DE ABRIL 2024 

Item Componentes No. Adultos Mayores Valor Diario 
No. 
Días 

(mes) 
Valor Total 

1 Componente Orientación psicosocial y terapéutico 55 2.123,00 30 3.502.950 

2 Componente Alimentación 55 9.679,00 30 15.970.350 

3 Componente de Ocio 55 1.806,00 30 2.979.900 

4 Componente de actividades recreo deportivas 55 1.820,00 30 3.003.000 

5 
Programa de promoción y prevención en salud y 
aseguramiento en salud y hospedaje para los 
adultos mayores 

55 12.774,36 30 21.077.694 

Valor total diario por adulto mayor atendido 28.202,36 46.533.894 

Valor Acta No,01 46,533,894.00 

(-) descuento pago Anticipo 15% -6,980,084.10 

Valor solicitado Acta No,01 39,553,809.90 

SON: TREINTA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL 
OCHOCIENTOS NUEVE PESOS CON NOVENTA CENTAVOS MICOTE. 
($39.553.809,90). 

6.BALANCE ACTA No. 01 

DESCUENTO ESTAMPILLAS CONVENIO 192/2024 

CONCEPTO % VALOR 

(-) Estampillas Pro U15 2.0% 791,076.20 

(-) Estampillas Pro Hospital 2.0% 791,076.20 

(-) Estampillas Pro Adulto Mayor 3.0% 1,186,614.30 

(-) Estampillas Pro Cultura Municipal  2.0% 791,076.20 

(-) Estampillas Pro Deporte y Recreación 2.5% 988,845.25 

(-) Contribución 3% sobre contratos y adiciones 3.0% 1,186,614.30 

(-) Ordenanza 012 UIS 0.2% 79,107.62 

(-) Ordenanza 012 Hospitales 0.2% 79,107.62 

Total, descuentos estampillas 5,893,517.68 

Valor solicitado en la presente Acta No,01 
	

39,553,809.90 

Total, a pagar Acta No.01 
	

33,660,292.22 
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7. BALANCE DEL CONVENIO 

Valor del convenio 310/2023 465,338,940.00 
Valor pago Anticipo 15% 69,800,841.00 

Valor a pago 10 actas parciales 395,538,099.00 
Valor Acta No.01 39,553,809.90 

Valor Acta No.02 

Valor Acta No.03 

Valor Acta No.04 

Valor Acta No.05 

Valor Acta No.06 

Valor Acta No.07 

Valor Acta No.08 

Valor Acta No.09 

Valor Adicional - 

Valor de la presente Acta 39,553,809.90 

Saldo por ejecutar 355,984,289.10 

El CBAM Señor de los Milagros para el desarrollo del convenio hizo uso de 
personal de planta, y prestadores de servicios como evidencia de lo anterior, se 
adjunta planilla de pago de seguridad social y parafiscales y certificado expedido por 
el revisor fiscal donde consta que el CBAM Señor de los Milagros se encuentra al 
día con la afiliación y el pago de los aportes de pensión, salud y arl correspondientes 
a los contratistas vinculados al convenio No. 192 de 01 de marzo de 2024, como 
trabajadores independientes. 

Se adjunta el informe entregado por el CBAM Señor de los Milagros al supervisor 
del convenio, de donde fueron extraídas todas las cifras aquí presentadas. 

Para constancia de lo anterior se firma la presente acta por los que en ella 
intervinieron, a los ocho (8) días del mes de abril de 2024. 



bit 

ALCALDÍA MUNICIPAL DE GIRÓN 

Código: OC—F.14 
Pág. 1 de 

12 
(95,741 

GIRÓN 

Versión: 01 

Fecha de Aprobación: 19/01/2021 
OFICINA DE CONTRATACIÓN 

Proceso: GESTIÓN Y DESARROLLO DE LA 
CONTRATACIÓN. 

INFORME DEL SUPERVISOR 

INFORME DE SUPERVISIÓN NO. 01 
DEL CONTRATO 192 DE 1 DE MARZO DE 2024 

TIPO DE CONTRATO: 
Convenio de apoyo a centros de bienestar 
del adulto mayor. 

CONTRATO No. Y FECHA: 192 del 01 de marzo de 2024 
CONTRATISTA: CBA Señor de los milagros 
Nit o C.C. No. 890207992-0 

OBJETO: 

Apoyo en servicios de atención integral a 
los adultos mayores en situación de 
desprotección en los centros de bienestar 
del municipio de Girón Santander. 

VALOR INICIAL: 
Cuatrocientos sesenta y cinco millones 
treinta y ocho mil novecientos cuarenta 
pesos m/cote ($465.338.940,00) 

VALOR ADICIONAL: N/A 
PLAZO INICIAL: Diez (10) meses 
PLAZO ADICIONAL: N/A 
SUPERVISOR: Cristhian Enrique Caballero Cabral 
FECHA DE INICIACION 05 de marzo de 2024 

SUSPENSION 
ACTA DE N/A 

N° N° N° 

REINICIACION 
ACTA DE N/A 

N° N° N° 

FECHA DE TERMINACION: 
05 de enero de 2025 sin superar vigencia 
2024 

NUEVA FECHA DE TERMINACION N/A 
MUNICIPIO: GIRON SANTANDER 
OFICINA GESTORA: Secretaria de Desarrollo social 
VALOR A PAGAR $ 39.553.809.90 

PERIODO DE PAGO: 
DESDE: 	05 de 
marzo de 2024 

HASTA: 	04 de abril de 
2024 

Con base en los informes presentados por el Contratista CBAM SEÑOR DE LOS 
MILAGROS respecto a las actividades ejecutadas en el presente contrato y como parte 
de la constancia para acceder a los recursos financieros aportados por parte del Municipio 
de Girón Santander, tomando como base la presente acta o informe de recibo No. 01 por 
valor de $39.553.809.90. 

CERTIFICO QUE: 

De acuerdo con las condiciones establecidas en el presente contrato y una vez revisada 
la documentación suministrada por el Contratista con relación al desarrollo y ejecución del 
mismo, las actividades representativas realizadas durante la ejecución fueron: 

INFORME PARCIAL 
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El presente informe se contempla lo ejecutado en cumplimiento de las actividades 
establecidas en la minuta del convenio 192 de 01 de marzo de 2024, para lo cual se 
detalla a continuación las actividades por componente. 

1. COMPONENTE PSICOSOCIAL Y TERAPEUTICA. 

Este componente consiste en brindar atención psicosocial y terapéutica, mediante la 
realización de talleres formativos en pro de mantener su rol social fuera de la misma, lo 
que les permitirá vivir de una forma más plena y experimentar un aumento del autoestima 
y bienestar. 

CUMPLIMIENTO: Durante este periodo del 05 de marzo de 2024 al 04 de abril de 2024, 
seguimos destacando que el desarrollo psicosocial en el adulto mayor es un tema de gran 
relevancia en CBAM SEÑOR DE LOS MILAGROS , ya que se refiere a cómo nuestros 
adultos mayores esta etapa de la vida enfrentan los cambios y desafíos que se presentan 
en su entorno social y personal. Este proceso puede ser influenciado por factores como la 
salud, el apoyo social, la cultura y la personalidad del individuo a los cuales tenemos que 
combatir. 

Desde una perspectiva más general y dando cumplimiento a los requerimientos del 
convenio 192 se desarrollan estrategias psicosociales con un conjunto de acciones que 
enlazan lo psicológico y lo social; lo primero se encarga de los aspectos internos como el 
proyecto de vida, las experiencias, los logros, emociones y acompañamientos al adulto 
mayor del CBAM Señor de los Milagros ., y estrategias para involucrar a la comunidad y 
sectores importantes como empresas ,colegios entre otros en actividades de índole 
materias u acompañamiento en las acciones de bienestar para el adulto. 

En virtud de lo anterior, el presente informe se desarrolló con el objetivo principal de 
mostrar las estrategias psicosociales que fomentan el cuidado propio y del otro en las 
personas mayores. este informe sintetiza la propuesta de bienestar correspondiente a los 
insumos para la reflexión y acción. 

1.1 COMPONENTE DE ALIMENTACION. 

Este componente consiste en brindar la alimentación que asegure la ingesta necesaria, a 
nivel proteico-calórico y de micronutrientes que garanticen buenas condiciones de salud 
para el adulto mayor, de acuerdo con los menús que, de manera especial para los 
requerimientos al desarrollo de esta población, elaboren las profesionales de nutrición 
para las raciones alimenticias diarias. 

CUMPLIMIENTO: En el siguiente informe se presenta de manera resumida las acciones 
desde el área de alimentación y nutrición lo cual tiene como propósito brindar 
alimentación saludable y propender por un estilo de vida saludable en los adultos mayores 
beneficiarios de la atención mediante convenio 192 establecido entre el Centro de 
Bienestar del Adulto Mayor Señor de los Milagros y la Alcaldía Municipal de Girón. 

Dentro de las actividades realizadas durante el mes de marzo, orientadas a brindar el 
servicio de alimentación con calidad y velar por el adecuado estado nutricional de los 
adultos mayores se orientó al talento humano en la preparación de recetas saludables 
que brinden un aporte nutricional adecuado, altas en fibra y baja en carbohidratos simples 
para ofrecer variedad en la alimentación suministrada a los adultos mayores. 

MINUTAS: 
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ASILO NUESTRO SEÑOR DE LOS MILAGROS GIRON - SANTANDER 

CUARTO CICLO DE MINUTAS 

TIEMPO LUNES MARTES NIERCOLE5 JUEVES VIERNES SÁBADO DOMINGO 

DESAYUNO 

CAFÉ CON LECHE CHOCOLATE 
AGUA DE PANELA CON CAFE 
LECHE 

CON LECHE CHOCOLATE 
CAFE CON LECHE AGUAPANELA 

PANCAKES DE 
PLÁTANO 

CHANGUA CON LECHE CALDO DE HUEVO CALDO CON HUEVO TORTA DE AHUYAMA ci.,,,,GuA co, ,,,,,,,, PAN 

MANTECADA CASERA HOJUELAS DE TRIGO PAN 
AREPA DE TRIGO RELLENA HUEVO REVUELTOS QUESO HUEVO PERICO 

REFRIGERIO MANDARINA PAPAYA MELON FRUTA NARANJA 
BANANO SALPICON 

ALMUERZO 

SOPA DE VERDURAS SOPA DE ARVEJA SOPA DE HARINA DE 
MAIZ CON FRIJOL 

SOPA DE CONCHITAS 
SOPA CUCHUCO DE SANCOCHO 
MAIZ CON ARVEJA 
SECA 

DE 
PESCADO 

CHANFAINA CON 
VERDURAS 

POLLO AL HORNO ALBONDIGA CARNE EN GOULASH 
(cama ~da, ranehode, ARROZ  
hablchuela, yola.) 

PESCADO SUDADO PASTAS CON 
CORAZONES DE 

POLLO 

ARROZ CON 
PIMENTON MACARRONES EN 

SALSA 
ARROZ CON 
PIMENTON ARROZ BLANCO 

GUISO DE CALABACIN 
SOJFLE DE VERDURAS 

ARROZ BLANCO 
¡Tenme, cabnond, 
OveIlI,Ilnvon, a ce:te de 
olNal 

TORTA DE 
VERDURAS ENSALADA DE 

AGUACATE 

ENSALADA EN 
CUADRITOS 

(Tomate. cabezona. 
pepino. aguacate. 

dentro. knce-9___ 

JUGO DE GUAYABA 

PAPA COCIDA TAJADAS YUCA FRITA PLATANO MADURO 
COCIDO 

PAPA CRIOLLA 
DORADA 

JUGO DE MORA —JUGO DÉ TOMATE Dr-  
APOOL 

LIMONADA DE LINAZA LIMONADA JUGO DE MELON NARANJADA 

REFRIGERIO FRUTA FRUTA 
SORBETE DE CURUBA CAFE GELATINA 

NATTLLA AROMÁTICA 

GALLETA DE SODA GALLETA DE LECHE SALTINAS CRISPETA 

COMIDA 

CORAZONES DE 
POLLO SUDADOS CON 
VERDURAS CALDO DE POLLO SANOWICHE DE QUESC CALDO DE CARNE C,1044aChot~lo uEso CUAJADA 

AREPA DE MAIZ MESTIZA 
COLADA DE CEBADA AREPA 

CON CLAVOS 
DE MAIZ POLLO I PAN MESTIZA 

AROMÁTICA AVENA AROMÁTICA AGUA DE PANELA AVENA ARROZ CON LECHE;  

NELLY GARCES CASTAÑEDA 
NUTRICIONISTA. DIETISTA 

REGIS19000529 

ASILO NUESTRO SENOS DE LOS MILAGROS GIRON - SANTANDER 

TERCER CICLO 01 MINUTOS 

TIEMPO LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES ADO DOMINGO 

CHOCOLATE CAFÉ CON LECHE 
AGUAPANELA CON 

CANELA 
CHOCOLATE 

AGUAPANELA CON 
LECHE 

CAFÉ CON LECHE 
uio..LLn 

AGUA DE PANELA 

DESAYUNO 
PANCAKES CALDO DE PAPA CALDO DE PESCADO CHANGUA CALDO CON HUEVO BOYACENSE 

/r1 I 1./.1 t• rem 
ATACO DE POLLO 

HUEVO TORTILLA AREPA CON QUESO TORTA DE MAZORCA 
PANCAKES CON 
QUESO 

TORTA DE AVENA 
BANANO Y 
ZANAHORIA 

AREPA DE TRIGO 

REFRIGERIO PAPAYA GELATINA PATILLA NARANJA MELON NE 	BANANO 
TnIVITICDE 

GALLETA DE LECHE 

ALMUERZO 

SOPA DE PATACON CAZUELA DE FRIJOL 
SUYA Ut LA1.)4E111 A 

ADUCID ,frilil 

SUYA LEE 

MONDONGO 
rutin oEARAN7n 

In AVRTCON 

RDDPIE yuuYYAAA 

PASTAS CON POLLO 

MUTE 

ARROZ MIXTO (carne 
mechada, habIchuels, 

"Ja,  ""h'Irili 
maduro) 

CARNE MOLIDA ASADA ,PAJARILLA PESCADO AL HORNO 

ARROZ ARROZ CON FIDEOS ARROZ NIEVE ARROZ AL PEREJIL ARROZ CON AJO 

ENSALADA DE 
AGUACATE 

ENSALADA 
CAMPESINA (rodajas 

de tomate, cabezona, 

ENSALADA VERDE 
(lechuga, pepino, 
broca, cilantro, 

VOTA AL PESTO 

ENSALADA 
HAWAINA (PIRA 
calada, repollo, 

ENSALADA EN 
CUADRITOS (tomate, 
cabezona, pepino, 

YUCA COCIDA 
GUISO DE ESPINACAS MADURO COCIDO PAPA CRIOLLA YUCA CON GUISO 

TAJADAS DE 
MADURO 

PUSE DE PAPA 

JUGO DE TOMATE DE 
AR8OL 

JUGO DE MORA JUGO DE LULO JUGO DE PINA NARANJADA JUGO DE MORA LIMONADA 

REFRIGERIO 
CA FÉ AVENA 

AROMÁTICA CAFÉ CON LECHE YOGURT FRUTA NATILLA 

GALLETA CRISPETA GALLETA INTEGRAL 

COMIDA 

ITARadunssuezA n mt 

PLANCHA (lenteja y HUEVO PERICO 
CALCIO DF COGOTE 

CON PAPA 
CONSOME 

MOLLEJAS SUDADAS 
CON VERDURAS 

CUAJADA CALDO DE CARNE 

PAN 
AREPA DE MAIZ 
PELADO 

AREPA DE MAIZ 
SANDWILIlt ut 
POLLO CON 
tgriausi etc hesrlvart= 

PAPA CHORREADA GALLETA SODA PAN 

SORBETE DE AVENA 
CON BANANO 

AGUAPANELA CON 
LECHE 

ZASETATO DE 
MARACUYA (panela, 

cc) a n n p a L. t A n r I a 1 

AROMATICA DE 

FRUTAS 

COLADA DE HARINA 
DE 7 GRANOS 

ARROZ CON LECHE Y 
UVAS PASAS 

AROMÁTICA 

ELABORO 
	

NILLY GRECS cAsTAREDA 
NUTR<IDNISTA- DIETISTA 

RIG1511005129 
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ASILO NUESTRO SEÑOR DE LOS MILAGROS GIRON • SANTANDER 
sii,ioo ocio o( miNurks 

ti y171---  iup$--ri"---  IMÁN{ «AME urill olmo TAM00 boto 

DESAYUNO 

COLADA DE MAICENA 

AGUA DE PANELA CHOCOLATE VGUA PANELA CON LIMO CAFÉ CON LECHE AVENA CAFE CON LECHE 

CALDO DE PAPA CHANGUA CON HUEVO CONSOME DE PESCADO ,--.. CALDO CON LECHE Y HUEVO CHANGUA CON HUEVO 

PAN INTEGRAL GALLETA SODA 

AREPA DE TRIGO AREPA DE MAIZ PAN INTEGRAL TORTA DE IltATAND HUEVO COCIDO QUESO SANDWICHE DE QUESO 

REFRIGERIO FRUTA FRUTA FRUTA FRUTA FRUTA FRUTA FRUTA 

ALMUERZO 

CAZUELA DE PESCADO 

GARBANZO MADRILEÑO 

(Garbanzo, callo) SOPA DE VERDURAS 

SOPA CE LENTEJAS 
(Mano, Rapa, yuca, apio, 

beronlena,ahuyernal 
MENUDENCIAS 

(cpfszoN momio, 

hIpdis) CON 

SOPA DE FIDEOS 

CARNE SUDADA POLEO AL HORNO MIGADO ASADO 

ARROZ CON AJO ARROZ ARROZ ARROZ CON VERDURAS ESPAGUETIS ARROZ BLANCO ARROZ  

ENSALADA CON AGUACATE 

Irep011o, fresas molen, 

zanahoria, uvas pasas 

yogurt( ji SALADA RUSA CON POL 

ENSALADA DE PIÑA 

(repollo, zanahoria, pina 

calada, queso) 

GUISO DEVOTA TORTA DE VERDURAS 

GUISO DE AMEIYAMA 

YUCA COCIDA 

-N455r"---1005rITY 
PLÁTANO AL HORNO PAPA CRIOLLA DORADA PLATANO SUDADO PAPA CHORREADA 

I 	e 1 	JAN 	u i 	A ir TFTTT1•A U DNADA JUGO BADEA JUGO DE MARACLirA 

REFRIGERIO 

10[WD 

FRUTA FRUTA 

CAFE CON LECHE 
AROMATICA CUAJADA CON MELAD GUAMA 

GALLETA GALLETA DUCALES MAIZ cAispETA GALLETA SODA 

COMIDA 

CALDO CON POLIO CUAJADA PAJARILLA ASADA 

AurAs SUDADAS CON 

VERDURAS CHANGUA CON LECHE CALDO DE CARNE 

SANDWICHE. DE POLEO AREPA DE MAIZ PANCAKES DE AHUYAMA AREPA SANTANDEREANA, PAPA CHORREADA ARE PA CON QUESO PLÁTANO Al HORNO 

AROMÁTICA COCOA AROMATICA DE FRUTAS 	AVENA CHOCOLATE AGUA DE PANELA AVENA 

kt» 

MUY 1111121 CAPAIDA 

110k ONSIA.NT111 

MISMO «II 

ASILO NUESTRO SEÑOR DE LOS MILAGROS GIRON • SANTANDER 
PRIMER CICLO DE MINUTAS 

TIEMPO 	t 	LUNES MARTES mit Acocea JUEVES VIERNES SARADO DONUNGO 

CAFÉ CON LECHE COLADA DE AVENA CHOCOLATE CATE CON LECHE COLADA DE CEBADA CHOCOLATE AVENA 

CHANGUA CON LECHE CALDO DE POLLO CALDO DE CARNE 
CHANGO', CON LECHE Y 

HUEVO 
CALDO DE PAPA 

CALDO DE PAPA CON
HUEVO 

HUEVO 
PERICO 

DESAYUNO 

AREPA DE MAIZ BLANCO TORTA DE AHUYAMA AREPA DE MAIZ PANCAKES DE PLÁTANO 

TORTA DE 

2ANAAV4E°11RA'A Y AREPA DE TRIGO 	1 PAN 

TORTILLA QUESO 

REFRIGERIO 

HUEVO 

JUDO DE 1311152--- PICADO DE FRUTA [CUIDA DE AVENA FRUTA FRUTA AVEHA ERUTA 

GALLETA DUCALES 
SOPA DE CUCHLCO DE 

CEBADA CON ARVEJA 

SECA 

CREMA DE AHUYAMA 
SOPA DE PATACON 

CON FRIJOL SECO 
SOPA DE CONCHITAS 

CREMA DE 

ESPINACAS 

SOPA DE ARVEJA 

SECA CON AHUYAMA 
SANCOCHO 

ALMUERZO 

PATA DE RES SUDADA 

POLLO EN SALSA CRIOLLA 

(tomate, cebolla. 
pirnenton. tallo de apto, 

CARNE MECHADA PESCADO SUDADO 

USARA DE 

BERENJENA CON 

CARNE MOLIDA 

ARROZ CON 

VERDURAS Y 

CORAZONES 

cARN E EoN Guk10 

ARROZ CON ZANAHORIA MACARRONES ARROZ ARROZ CON PIMENTON 

ESPAGUETIS 

ARROZ BLANCO 

ENSALADA PICO DE 

GALLO (Tomate, 

cabezona, perejil, liman, 

aceite de oí b,a) 

VERDURAS SALTEADAS 

(coliflor, zanahoria, 

cabezona, zuccInl, tallo 

de apio, tomate) 

ENSALADA DE 

AGUACATE (lechuga,  
tomare, lavaCate, 

cabezona, pepino, 
snantro, I1TOPI 

ENSALADA CAMPESINA 
(rodajas de (ORME, 

cabezona. pepino, 

lechuga, cilantro, liman) 

ENSALADA DE 
ZANAHORIA 

(Zanahoria, repollo, 

mango, naranja, 

uva; pasas] vOsurth. 

ENSALADA EN 

CUADRITOS 

(Tomate, cabetona, 

Patino, aguacate, 
<avaro, Ilmonl 

YuCA CON GUISO MADURO COCIDO PLÁTANO Al NORNO PAPA AL PEREJIL PAPA CHORREADA 

LUGO DE PAPAYA JUGO DE MORA NARANJADA LUGO DE MARACUYA LIMONADA JUGO DE GUAYABA NARANJADA 

REFRIGERIO MANGO 
SORBETE DE CURWIA 

PIÑA YOGURTM 
AROMÁTICA GELATINA CAPE 

GALLETAS DUCALES GALLETA DE LECHE GALLETA 1:1 SODA  PAN 

COMIDA 

CALDO DE PAPA ARROZ CON LECHE 
HUEVO PERICO CON 

ESPINACAS 
AREPA RELLENA CON 

MOLLEJAS SUDADAS 

CREPPS CON POLLO 
 

Y VERDURAS 
AREPA DE MAIZ PAN  

CARNE MOLIDA CON 

VERDURAS 
CALDO DE CARNE 

PAN-QUESO SANDWICHE DE QUESO 
AREPA DE MAIZ 

PELADO 

CANELA 

AGUAPANIELA CON AGUA 
CAFE CON LECHE AVENA AROMÁTICA 

DE PANELA 

CON LECHE 
AGUA DE PANELA, 

ELABORO; 
	

NELLYDARCOn CASTAÑEDA 
NUTRICIONISTA. DIETISTA 

REGISTRO 00329 
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1.2 COMPONENTE DE OCIO 

Este componente consiste en realizar actividades que incentiven a participar activamente 
en diversas ocupaciones de la vida cotidiana contribuyendo significativamente al 
desarrollo y mejoramiento de su calidad de vida, mediante el desarrollo de actividades 
como: 

• Capacitaciones en actividades productivas. 
• Promoción del trabajo asociativo de los adultos mayores para consecución de 

ingresos. 
• Uso del internet. 

CUMPLIMIENTO: Durante el periodo del 05 de marzo al 04 de abril de 2024 se realizaron 
capacitaciones productivas tales como manillas en diferentes pedrerías, denarios, Los 
materiales utilizados son piedras, hilo caucho, hilo terlenka. Las manillas se exhiben en la 
vitrina para la consecución de ingresos. Las manualidades tan importantes como combatir 
la tristeza, recordar de nuevo la infancia fomentan los aspectos cognitivos ya que son 
tareas en las que se requiere concentración y atención. 

Beneficios de las tecnologías digitales para adultos mayores 

Estas tecnologías posibilitan el acceso a la información, la salud, la atención médica y la 
participación socioeconómica, así como otros factores que promueven el compromiso y la 
participación en el entorno a medida que se envejece. 

En la participación descubrieron cosas nuevas y aprendieron a usar nuevas tecnologías, 
leer, escribir y adaptarse al lenguaje de las redes sociales incrementa la actividad mental, 
incluso puede ayudar a prevenir la demencia. Incrementa la capacidad de razonamiento. 

1.3 COMPONENTE DE ACTIVIDADES RECREO DEPORTIVAS 

Este Componente consiste en brindar actividades físico recreativas y de esparcimiento, 
permitiendo al adulto mayor un desarrollo integral generando recreación. 

• Realizar actividades deportivas, recreativas y de esparcimiento a los adultos 
mayores. 

• Realizar actividades de encuentros intergeneracionales. 

CUMPLIMIENTO: Durante el periodo del 05 marzo al 04 de abril de 2024 se realizaron 
actividades recreo deportivas al adulto mayor del CBAM Señor de los Milagros mediante 
actividades grupales e individuales de esparcimiento por medio del ejercicio físico grupal, 
juego de aros, pelotas, rana, juegos de mesa, juegos motrices, juegos cognitivos y 
celebración de cumpleaños le permitieron al adulto mayor fomentar la creatividad y 
productividad en el uso del tiempo libre. 

Estas actividades grupales les permiten a los adultos mayores mantener un estilo de vida 
activa y mantener buenas relaciones interpersonales como parte crucial de la interacción 
y convivencia diaria entre personas. 

1.4 COMPONENTE DE SERVICIOS SOCIALES CON ALOJAMIENTO PARA ADULTOS 
MAYORES 

Este componente consiste en realizar actividades para la promoción de estilos saludables, 
de acuerdo con las características de los adultos mayores, prevención de enfermedades, 
detección oportuna de patógenos, hospedaje y servicio de lavandería para los adultos 
mayores y deben realizar las siguientes actividades: 

• Atención primaria en salud. 
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CUMPLIMIENTO: En área de enfermería durante el periodo del 5 de marzo al 4 de abril 
del 2024 en las diferentes actividades, en atención primaria en salud realizando toma de 
signos vitales diariamente y/o según requerimiento de orden médica, administración de 
medicamento, curaciones a los adultos mayores que lo necesiten, vigilancia a cualquier 
síntoma que amerite supervisión, como malestares físicos entre otros. Acompañamiento 
a citas médicas requeridas de manera extramural e intramural, coordinación y ejecución 
de actividades preventivas como nutrición, tensión arterial, prevención y manejo de 
hábitos saludables con secretaria de salud, organismos del estado o entidades privadas 
como CLINICA GIRON etc, autorizaciones de los insumos y citas con especialistas. Se 
mantiene comunicación permanente con familiares e instituciones donde están los adultos 
mayores que han requerido atención medica en estos centros de salud. 

• Gestiones necesarias para el aseguramiento en salud en régimen subsidiado. 

CUMPLIMIENTO: en este componente se gestiona con los organismos o entidades 
competentes el ADRES, SISBEN, LISTADO SENSAL entre otros, con el fin de que los 
adultos mayores tengan todos los servicios de salud garantizados. 

• Promoción de la constitución de redes para el apoyo permanente de los adultos 
mayores. 

CUMPLIMIENTO: Gracias a las redes de apoyo se logra realizar actividades con los 
adultos mayores Se continua con el fomentó a la participación y la construcción de 
espacios de esparcimiento, actividades psicosociales, y recreativas con las REDES 
PARA EL APOYO hacia las personas mayores de la institución por tal motivo las 
universidades y colegios a través de sus alumnos generaron espacios recreativos y 
actividades psicosociales que permitieron satisfacer necesidades de esparcimiento, 
acompañamiento entre otras. 

• Auxilio exequial. 

CUMPLIMIENTO: se verifica y actualiza mensualmente los servicios prestados por las 
funerarias a los adultos mayores a fin de constatar su vigencia permanente. 

• Elementos de aseo personal y servicios de corte de cabello. 

CUMPLIMIENTO: Se adquieren elementos de aseo personal, y para la institución, en 
todos los diferentes sectores, cocina, habitaciones, para el lavado de ropa. Así mismo 
se está atento al cuidado personal de los adultos mayores con el corte de cabello por 
medio de personas capacitadas en esta actividad. 

• Transporte a citas médicas o urgencias que se requieran. 

CUMPLIMIENTO: Las actividades fundamentales del transporte institucional hacen 
referencia a traslado de los adultos mayores a las diferente IPS como clínica 
comuneros, 	clínica 	Ardila 	Lulle, 	HOSPITAL 	INTERNACIONAL 
DECOLOMBIA.FUSUNA, SAN CAMILO, ISNOR, CLINICA SAN PABLO, igualmente, 
el transporte se encarga de reclamar insumos y medicamentos (pañales, alimentos 
etc.). comunicación permanente con familiares e instituciones donde están los adultos 
mayores que han requerido atención medica en estos centros de salud 

• Servicio de hospedaje. 

CUMPLIMIENTO: Las instalaciones del centro de bienestar del adulto Mayor cuentan con 
salones compartidos y sectorizados por géneros, donde están ubicadas camas dotadas 
para el descanso nocturno y diurno de los adultos mayores, supervisados, realización de 
mantenimiento diario por el personal de enfermería y cuidadoras las 24 horas, igualmente, 
la preparación y distribución de alimentos 5 veces al día. 

• Servicio de lavandería. 
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CUMPLIMIENTO: El servicio de lavandería en la institución inicia diariamente desde la 
recolección de las diferentes prendas como sabanas, cobijas, pijamas, toallas, ropa de 
vestir de los adultos mayores, para su lavado en agua, secado y doblado, planchado, 
Ordenación de la ropa limpia, Clasificación, y entrega en los sectores de la institución. 

2. EVIDENCIAS DE EJECUCION 

El CBA Señor de los Milagros adjunta los soportes físicos de los servicios prestados a 
los adultos mayores como adjunto en el informe técnico y financiero de la cuenta No.01 
para cada uno de los componentes plasmados en la minuta del convenio; cabe resaltar 
que por protección a la información las historias clínicas se encuentran resguardadas en 
el archivo central de la entidad operadora. 

Las evidencias fotográficas detalladas de cada uno de los componentes reposan en el 
informe del operador o asociado, en donde se evidencia la participación de la población 
objetivo en cumplimiento a atender 55 adultos mayores y cubrir sus necesidades básicas 
y vitales, mitigando los factores de riesgo y garantizando los derechos de los adultos 
mayores, sin cubrimiento de necesidades básicas, se desarrollaron programas integrales 
para su bienestar con servicios de alimentación balanceada, orientación psicosocial y 
terapéutica, capacitación en actividades productivas, Promoción del trabajo asociativo 
para la consecución de ingresos, uso de internet, actividades recreo deportivas, atención 
primaria en salud, aseguramiento en salud, auxilio exequial, servicios de hospedaje, 
lavandería, elementos de aseo, acompañamiento y transporte a citas médicas para 
adultos mayores que no tienen red de apoyo con personal adecuado y formado en los 
cuidados de esta población, como lo establece la Ley 1276/2009. Todo esto en el marco del 
convenio de asociación para el periodo del 05 de marzo de 2024 al 04 de abril de 2024. 

2.1 EVIDENCIAS FOTOGRÁFICAS DE SUPERVISION 
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2.2 INFORME DE COBRO ACTA No. 01 

A continuación, se anexa el detalle de los 55 adultos mayores atendidos durante el 
periodo del 05 de marzo de 2024 al 04 de abril de 2024. referente a 30 días de 
ejecución del convenio de asociación 192 de 01 de marzo de 2024 en el periodo 
de supervisión, dentro del periodo de ejecución de la cuenta No.01. 

N° APELLIDOS Y NOMBRES EDAD 
/AÑOS C. C. N° 

1 Amaya Alvarez Dora 72 63.359.926 B/manga 

2 Acevedo Mantilla Alicia 75 30.207.296 Girón 

3 Aguilar Gilma 95 28.266.788 Oiba 

4 Barragán Rosa María 83 28.321.898 

5 Barrera Mejía Humberto 73 5.704.317 Piedecuesta 

6 
Barrera Rojas Iván 

59 1.095.919.267Giron 

7 Becerra de Madero Ana Inés 94 22.283.043 de Barranquilla 

8 Beltrán Niño María Amparo 69 
37.823.572 Bucaramanga 

 

9 Caballero Jaimes María Isabel 68 30.207.957 Girón 

10 Cabanzo Vargas Luis Martin 84 5.583.146 Barrancabermeja 

11 Calderón Víctor José 68 13.838.696 Bucaramanga 

12 Capacho Pérez Gilberto 80 5.557.591 Bucaramanga 

13 Carreño María Antonia 88 28.310.359 Puerto VVilches 

14 Castañeda Ardila Elda María 78 24.703.650 La Dorada 

15 Castro Robles María Consolación 96 28.421.578 Socorro 

16 Cortés García María Leonila 78 21.417.176 Abejorral 

17 Espinosa Duran Celmira 60 27.650.255. Cachira 

18 Fonce Torres Jacinto 66 
5.656.763 Guapota 

 

19 Fuentes Rodo Emira 72 28.155.044 Girón 

20 Gómez López Ana Elvia 78 49.550.305 Curumani 

21 Gómez Rueda Anita 89 28.397.919 San Vicente de Chucuri 

22 González Flores Carlos Alfonso 74 12.576.456 Banco 

23 González Ordoñez Alicia 92 
28.146.574 Giron 

24 
Guevara González Freddy Orlando 60 91.176.215 Bucaramanga 

25 Guedez Cordero Alicia del Carmen 70 3.726.966 Bogotá 

26 
Jaimes Ricardo 80 5.644.522 Bucaramanga 

27 Jaimes Valencia José Benjamín 71 5.637.827 Floridablanca 

28 Jaimes Vega Valentín 80 5.554.625 Bucaramanga 

29 Jerez Bueno Alicia 85 37.811.158 Bucaramanga 

30 Lizarazo Daza Myriam 81 20.299.236 Bogotá 

31 López Martínez Desiderio 72 9.650.863 Yopal 

32 López Silva Salvador 69 5.645.630 Giron 

33 Mantilla Díaz Carmen 80 27.940.964 B/manga 

34 Matajira Larrota Rogarlo 80 5.644.385 Girón 

35 Molina Gualdrón Nubia 81 28.400.875 San Vicente 

36 Morales Rincón Gladys 67 63.540.505 Bucaramanga 
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37 Núñez María Luz Stella 82 37.814.269 Barbosa 

38 Naranjo Duran Abraham 79 2.099.19 1Guadalupe 

39 Ortega Carmen 73 37.816.288 Bucaramanga 

40 Ortiz Rincón Juan 88 2.161.781 San Andrés 

41 Pineda Silvio Gerardo 65 19.415.335 Bogotá 

42 Quintero Caballero Marco Tulio 72 5.575.177 Bucaramanga 

43 Quesada de Arriascos Inés 89 38.239.428 lbagué 

44 Rangel Rodríguez María Transito 78 28.172.239 Guapota 

45 Rivero Cadena Ana de Dios 74 37.899.104 San Gil 

46 
Rincón de Soto Inocencia 99 28.256.527 San Andrés 

47 Rueda Pabón Cristina 66 1.095.924.542 Girón 

48 Serrano Rodríguez María Agripina 81 37.543.084 Piedecuesta 

49 Silva de Montañez Nilda 80 27.928.219 B/manga 

50 
Suarez Peñaloza Alejandro 84 2.159.537 Rionegro 

55 Tarazona Tarazona Hermelinda 71 37.802.221 Bucaramanga 

52 Tasco Carreño Matilde 81 27.609.140 Barichara 

53 Triana de Matuk Ana Leonor 76 41.390.145 

54 Viviescas Olivia 90 28.146.664 Girón 

55 Zapata López Rosa Amelia 67 49.686.740 A Codazzi 

3. BALANCE ACTA No. 01 

Presupuesto Convenio 192 /2024 

Item Componentes 

No. Adultos Mayores Valor Diario 
No. 
Días 

(mes) 
Valor Total 

1 Componente Orientación psicosocial y terapéutico 55 2.123,00 30 3.502.950 

2 Componente Alimentación 55 9.679,00 30 15.970.350 

3 Componente de Ocio Productivo 55 1.806,00 30 2.979.900 

4 Componente de Actividades Recreo deportivas 55 1.820,00 30 3.003.000 

5 
Componente de servicios sociales con alojamiento 

para adultos mayores 
55 12.774,36 30 21.077.694 

Valor total diario por adulto mayor atendido 28.202,36 46333.894 

ITEM CONVENIO 

Valor Acta No,01 46.533.894,00 

(-) descuento pago Anticipo 15% -6.980.084,10 

Valor solicitado Acta No,01 39.553.809,90 

SON: TREINTA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL 
OCHOCIENTOS NUEVE PESOS CON NOVENTA CENTAVOS MOTE. 
($39.553.809,90) 
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DESCUENTO ESTAMPILLAS CONVENIO 192/2024 
CONCEPTO % VALOR 

(-) Estampillas Pro UIS 2.0% 791,076.20 

(-) Estampillas Pro Hospital 2.0% 791,076.20 

(-) Estampillas Pro Adulto Mayor 3.0% 1,186,614.30 

(-) Estampillas Pro Cultura Municipal 2.0% 791,076.20 

(-) Estampillas Pro Deporte y Recreación 2.5% 988,845.25 

(-) Contribución 3% sobre contratos y adiciones 3.0% 1,186,614.30 

(-) Ordenanza 012 UIS 0.2% 79,107.62 

(-) Ordenanza 012 Hospitales 0.2% 79,107.62 

Total, descuentos estampillas 5,893,517.68 

Valor solicitado Acta No,01 
	

39,553,809.90 

Total, a pagar Acta No.01 
	

33,660,292.22 

Así mismo, se deja constancia que se verificó el cumplimiento o no de las obligaciones del 
Contratista frente a la Afiliación y a los aportes al sistema de seguridad social, de 
conformidad con el artículo 50 de la ley 789 de 2002: 

A Continuación, se relacionan los pagos del período, a saber: 

APORTE A SALUD 

Periodo de cotización Marzo 2024 
Fecha de pago 21103/2024 
N° de Planilla 7875117728 
Ingreso Base de Cotización 1.856.000 
Valor cotizado 232.000 
EPS Nueva eps 

APORTE A PENSIÓN 

Periodo de cotización Febrero 2024 
Fecha de pago 21/03/2024 
N° de Planilla 7875117728 
Ingreso Base de Cotización 1.856.000 
Valor cotizado 297.000 
Fondo de Pensiones Colpensiones 

Nueva eps 

APORTE A.R.L. 

Periodo de cotización 
Fecha de pago 21/03/2024 
N° de Planilla 7875117728 
Ingreso Base de Cotización 1.856.000 
Valor cotizado 9.700 
A.R.L. Colmena 

PARAFISCALES (SI APLICA) 
SENA 37.200 
I.C.B.F. 55.700 
Caja de Compensación 74.300   

Se adjunta el soporte de pago correspondiente. 
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4. NOTAS ACLARATORIAS 

El CBAM Señor de los Milagros para el desarrollo del convenio hizo uso de 
personal de planta, y prestadores de servicios como evidencia de lo anterior, se 
adjunta planilla de pago de seguridad social y parafiscales y certificado expedido 
por el revisor fiscal donde consta que el CBAM Señor de los Milagros se 
encuentra al día con la afiliación y el pago de los aportes de pensión, salud y arl 
correspondientes a los contratistas vinculados al convenio No. 192 de 01 de marzo 
de 2024 como trabajadores independientes. 

Se adjunta el informe entregado por el CBAM Señor de los Milagros al 
supervisor del convenio, de donde fueron extraídas todas las cifras aquí 
presentadas. 

Por lo anterior, el suscrito Supervisor hace constar que la información suministrada 
en el presente informe es veraz y cumple con los parámetros establecidos con el 
objeto del contrato. 

Se expide en Girón, a los ocho (8) días del mes de abril de 2024. 

CRISTHIAN E ABALLERO CABRAL 
ú rvisor 
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