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Area solicitante: Grupo Administrativo

Responsable del area solicitante: Richard Anthony Navarro Newball, Coordinador Administrativo

Objeto: PRESTAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO GENERAL DE LOS EQUIPOS DE AIRES
ACONDICIONADOS Y MOTOBOMBAS DE AGUA DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR REGIONAL SAN
ANDRES, CENTRO ZONAL Y UNIDAD LOCAL DE PROVIDENCIA.

1. JUSTIFICACION Y DESCRIPCION DE LA NECESIDAD.
1.1 Justificacion:

El ICBF es un establecimiento plblico descentralizado, con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio prepio, creado
mediante la Ley 75 de 1968 y su Dacreto Reglamentario 2388 de 1979, el cual fue unificado en et Decreto 1084 de 2015, adscrito al
Sector Administrativo de Igualdad y Equidad, mediante Decreto 1074 de 2023, que tiene por objeto propender y fortalecer la
integracion y desarrollo arménico de la famifia, proteger a los nifios, nifias y adolescentes y garantizarles sus derechos.

De conformidad del Decreto 987 de 2012 "Por el cual se modifica la estructura del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar "Cecilia
de la Fuente de Lleras" y se determinan |as funciones de sus dependencias, en su articulo 42, modificado por el articulo 5 del Decreto
1927 de 2013, a su vez modificado por el articulo 8 del Decreto 879 de 2020 son funciones de las Direcciones Regionales, ademas
de |as sefialadas en el Decreto 936 de 2013 y en las normas que lo medifiquen, adicionen, susfituyan o deroguen, |as siguientes:

1. Adelantar las actividades estratégicas, misionales, técnicas, administrativas y juridicas de [a Regional, de conformidad con
fas instrucciones impartidas por {a Direccion General y cada una de sus Dependencias.

2. Implementar, en coordinacion con la Direccién General, la politica Publica para Ia proteccion integral de la primera infancia,
infancia, adolescencia, juventud y el bienestar de la familia, desarrollar el Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescentes y
demas asuntos de naturalaza misional en el respectivo departamento, en lo que sea competencia del ICBF.

3. Ejercer la coordinacion y funcionamiento efectivo del Sistema Nacional de Bienestar Familiar con las entidades del nivel
territorial y brindar asistencia técnica para su operacion, en coordinacion con la Direccion Nacional del Sistema Nacional de Bienestar
Familiar y en los términos sefialados en el Decreto nimero 836 de 2013 y demas normas que lo modifiquen, adicionen sustituyan o
deroguen.

4, Aplicar los lineamientos técnicos formulados por la Direccion General del Instituto en materia de proteccion integral de la
primera infancia, adolescencia, juventud, familias y comunidades colombianas, en |a respectiva jurisdiccion territorial.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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5. Difundir y retroalimentar la aplicacion de los lineamientos técnicos de proteccion integral de la primera infancia, infancia,
acolescencia, juventud, familias y comunidades colombianas en los centros zonales y entidades del nive! territorial.
6. Coordinar, controlar y monitorear la operacion de los Centros Zonales y sus puntos de atencién.
7. Aplicar los lineamientos juridicos y de representacion judicial formulados por fa Oficina Asesora Juridica del ICBF.
8. Ejecutar y hacer seguimiento de los recursos financieros para la operacion de los programas de proteccion integral de la

primera infancia, adolescencia, juventud, familias y comunidades colombianas, en el respective departamento de conformidad con la
delegacion que le otorgue la Direccion General.

9. Supervisar ia gjecucion de los programas para la proteccion integral de la primera infancia, infancia, adolescencia, juventud,
familias y comunidades colombianas, que se adelanten en la jurisdiccion territorial.

10. Adelantar los procesos requeridos de recaudo y de Gestion del Talento Humano competentes a la Direccion Regicnal.

11. Prestar asistencia técnica a los Gebiemos Departamentales y Municipales en materla del servicio plblico de bienestar

familiar en coordinacion cen la Direccion Nacional del Sistema Nacional de Bienestar Familiar y en los términos sefialados en el
Decreto nimero 936 de 2013 y demés nermas que lo modifiquen, adicionen sustituyan o deroguen.

12, Articular y coordinar en los departamentos, distritos y municipios con las autoridades tradicionales de organizaciones étnicas
reconocidas en cumplimiento de lo establecido en la Ley 21 de 1991 que aplica a los grupes étnicos, y demés normas que la
modifiguen, adicionen, sustituyan o deroguen, en lo atinente a la competencia del ICBF.

151 Implementar en la Direccion Regional y coordinar en los Centros Zonales la aplicacion de las politicas de servicio y atencion
a cargo del ICBF, formuiadas por la Direccion de Servicic y Atencion.

14, Promover la mejora continuz y la innovacién para fortalecer |a calidad de los servicios y la gestion de! Instituto en el respectivo
departamento.

15. Cefinir y hacer seguimiento a sus metas, planes de accién, indicadores, y plan de compras y contratacion, en coordinacién
con Jas dependencias competentes de la Direccién General.

16. Asegurar la implementacion, mantenimiento y mejora del Sistema Integrado de Gestion, en coordinacién con la Direceidn
de Flaneacion y Control de Gestion.

17. Atender las peticiones y consultas técnicas relacionadas con asuntos de su competencia,

18. Preparar y presentar informes de seguimiento y gestion de los procesos a su cargo.

19. Aseglrar el efercicio de la supervision de los contratos a cargo de la dependencia.

20. Las demas funciones asignadas que correspondan a la naturaleza de la dependencia”.

De conformidad con el articulo 13 de la Resolucion 2859 de 2013 “Por la cual se modifica 1a Resolucién No. 1616 de 2006 y se
_reglamenta la estructura del ICBF en el Nivel Regicnal y Zonal’, que madifico el articulo 13 de la citada Resolucitn 1615 de 2006

Antes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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“El Grupo Administrativo es el encargado de dirigir, coordinar y controlar la administracion del tafento humano y de los recursos fisicos
asignados a |a Direccion Regional”.

Las funciones del Grupo Administrativo en relacion con la Gestion Humana de conformidad con las instrucciones y lineamientos
impartidos por la Direccion de Gestidn Humana son:

1. Controlar la aplicacion y verificar el cumplimiento de las normas que regulan Ja administracion del talento humano de la
entidad.

2. Coordinar y controlar la implantacién de los planes y programas de seleccion, administracion, desarrollo, capacitacion,
svaluacion del desempefio, carrera administrativa, bienestar, seguridad y salud ocupacional de los servidores publicos de la
Regional.

3. Garantizar la correcta aplicacion de las politicas normas, procedimientos, planes y programas de Talento Humano.

4. Organizar y administrar un registro sistematizado de los recursos humanes de la Regional, que permita la formulacion de
programas internos y la toma de decisiones.

5. Ejecutar las actividades inherentes a la adminisfracion salarial y prestaciones de los servidores plblicos de la Direccidn
Regional y controlar que las respectivas liquidaciones y pagos por los diferentes conceptos se realicen de conformidad con
las normas legales.

6. Proyectar los actos y decisiones administrativas de acuerdo con |as delegaciones dispuestas por la Direccion General en
materia de administracién de talento humano.

7. Coordinar la actualizacion de las historias [aborales de los servidores publicos de |a Direccién Regional.

8. Expedir las certificaciones para la emision del <sic> bonos pensionales de los servidores y ex servidores de la Direccion
Regional conforme & los lineamientos y normas legales dispuestas para el efecto.

9. Expedirlas certificaciones de tiempo de servicio, funciones y demas de los servidores y ex servidores publicos de Ja Direccion
Regional.

10. Implementar fos procedimientos de induccion y reinduccion de la Direccion Regional.

11. Proyectar y tramitar los actos administrativas de comisiones de servido en el interior del pais de los servidores plblicos de
la Direccion Regional,

1.2 Descripcién de la necesidad:

El Instituto Colombiano de Bienestar Familiar Regional San Andrés, requiere para garantizar el logro de sus obligaciones legales y
estatutarias, entre otros aspectos, contar con unas instalaciones que brinden un buen ambiente de trabajo, debiendo contratar para
tal fin el servicio de mantenimiento preventivo y correctivo general de los equipos de aires acondicionados, asi como también de las
dos motobombas de agua.

Entre los objetivos dei ICBF se encuentra, aumentar los niveles de calidad, fortalecer las competencias de los Servidores Piblicos
para el mejoramiento continuo de los procesos y asi lograr una efectiva gestion institucional y con ello, asegurar que los servidores
pliblicos que prestan sus servicios al ICBF mejoren sus competencias para mantener la calidad del servicio.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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ENCBF Regional San Andrés no cuenta con estos servicios de mantenimiento preventivo y corrective mensual de este tipo de equipos,
para o cual se hace necesario contratar a una perscna natural o juridica que preste el servicio necesitado debiendo efectuar el
presente proceso de seleccion.

1.3. ltems en el Plan de Contratacién en el que se encuentra incfuido el bien o servicio que se solicita: La presente
contratacion se encuentra en PACCO de la entidad tal y como se relaciona en la plataforma SECOP Il'y como lo demuestra
el PACCO cargado en SECOP |l [a seccion documentos del proceso.

2. DESCRIPCION DEL OBJETQ, PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION.
2.1 Descripcion def ohjeto:

Prestar el servicio de mantenimiento preventivo y correctivo general de los equipos de aires acondicicnados y Motobombas de Agua
def Instituto Colombianc de Bienestar Familiar Regional San Andrés, Centro Zonal y Unidad Local de Providencia.

2.2 Plazo de ejecucion:

Ei plazo de efecucién del contrato sera el transcurride desde la suscripcion del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento, ejecucion y hasta el 15 de diciembre de 2024 o hasta gue se agoten los recursos.

2.3 Lugar de gjecucion:

El lugar de ejecucién del contrato seré en la Regional San Andrés calle 6 # 1-82 Av. Francisco Newball Barrio Los Almendros y en
Providencia Isla en el sector Santa |sabel.

PARAGRAFO: Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio la ciudad de San Andrés Isia, ef proponente deberéd
demostrar mediante el certificado de existencia y representacian legal, que cuenta con domicitio en la ciudad de San Andrés islas, ya
que fa supervision del contrato se realizara desde la Coordinacion Administrativa Regional San Andrés de!l ICBF,

3. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR Y MODALIDAD DE SELECCION.

3.1 Identificacion del contrato a celebrar:

De acuerdo al Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015, CAPITULO 2 DISPOSICIONES ESPECIALES DEL SISTEMA DE
COMPRAS Y CONTRATACION PUBLICA, SECCION 1. MODALIDADES DE SELECCION. La medalidad de seleccion es a través

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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de proceso de Minima Cuantfa, la cual se encuentra contemplada en la SUBSECCION 5 MINIMA CUANTIA del Decreto 1510 de
2013, Articulo 83.

De conformidad con lo anterior, la modalidad de seleccidén pertinente para contratar “Prestar el servicio de mantenimiento preventivo
y correctivo general de los equipos de aires acondicionados y motobombas de agua del instituto Colombiano de Bienestar Familiar
regional San Andrés, Centro Zonal y Unidad Local de Providencia.” corresponde a:

a} Licitacion Publica

b) Seleccién Abreviada:

M.
V.
V.
Vi,
VL.
Vill.
IX.

X.

Para la Adquisician de Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes por subasta Inversa____

Para |a adguisicion de blenes y sefvicios de caracteristicas Técnicas Uniformes por compra de cat@logo derivado de la celebracion de
acuerdos marco de precios____

Para la adquisicion de bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes en bolsas de productos___

Para la Seleccién Abreviada de Menor cuantia

Prestacion de servicio de salud __

Declaratoria de desierta de la ficitacion.

Productos de origen o destinacion agropecuarios_

Actos y contratos que tengan por objeto las actividadss comerciales e industriales propias de las EICE y de las SEM

Para la ejecucian de: proteccién de personas amenazadas, desmovilizacion e incorporacian, atencion a poblacién desplazada por la
violancia, proteccion de derechos humanos y poblacion en alto grade de exclusion
Conlratacion de bienes y servicios que se requieren para la defensa y seguridad nacional___

¢} Concurso de méritos;

L.

IL.
]}

Abierto
Con precalificacidn_____
Escogencia de intermediarios de seguros_

d) Contratacidn Directa:

I
Il.
it
V.
V.
vi.
Vil
VILL

Urgencia manifiesta, ____

Contratacion de empréstitos____

Contratos interatiministrativos ____

Contratos para el desarrcllo de actividades cientificas vy tecnolégicas
Encargo fiduciario ____

Ingxistencia de pluralidad de oferentes. ___

Arrendamiento o adquisicién de bienes inmuebles.

Prestacion de servicios profesionales yfo de apoyo a la gestion. ___

e} Minimacuantia ___X

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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3.3. Cédigo {s) UNSPSC: 72101511

4, ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO OFICIAL,

El presupuesto oficial para la presente contratacién es de TREINTA MILLONES DE PESOS M/CTE (% 30.000.000)

A efectos de estimar el presupuesto dei presente process de seleccion, la Coordinacion Administrativa del ICBE Regicnal San Andrés,
adelanté un estudio de sector, en donde se estimé que el valor para la prestacion del servicio de mantenimiento preventivo y correctivg
general de los equipos de aires acondicionados y Motohombas de Agua del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar Regional San
Andres, Centro Zonal y Unidad Local de Providencia es de TREINTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 30.000.000), tal como séf
evidencia en el documento anexc ESTUDIO de SECTOR, ¢l cual forma parte integral del presente documento,

5 FUENTE DE LOS RECURSOS

El valor del contrate y/o proceso se encuentra respaldado por la disponibilidad presupuestal o vigencia fuiura relacionada en la
plataforma SECQOP I,

6. JUSTIFICACIONES DE LOS FACTORES DE SELECCION. T

Para la optima prestacicn del servicio el contratista debe cumplir con los requisites minimos establecidos en la Ficha de Condiciones
Tecnicas, la cual hace parte integral de este documento.

6.1 Criterios de Verificacion:

Son requisitos y documentos minimos habilitantes la capacidad juridica, garantia de seriedad del ofrecimiento, la capacidad
financiera, organizacional y el cumplimiento de las especificaciones técnicas que la entidad ha definido como condiciones
minimas que deberan cumplir [os proponentes para que su propuesta sea habiliiada. Estos requisitos no otorgan puntaje v la entidad
los verificara come CUMPLE o NO CUMPLE,

De acuerdo con lo establecido en el numeral 1° del articuio 5° de la Ley 1150 de 2007 y en ¢l articulo 2.2.1.1.1.5.3 dei Decreio 1082
de 2015, la Entidad procedera a verificar y evaluar s condiciones juridicas, financieras y técnicas de los interesados en participar,
con el propdsito de habilitar las propuestas presentadas.

En el momento seftalado en el pliego de condiciones los propenentes presentaran una propuesta completa, que incluya la informacion
sobre la capacidad juridica y técnica, capacidad financiera y fa propuesta econdmica o inicial de precio.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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En cumplimiento de lo previsto en el numeral 2° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, en el pliego de condiciones del proceso se
estableceran los factores técnicos y econdmicos de escogencia y la ponderacién precisa y detallada de los mismos, que permitiran la
seleccion de la oferta mas favorabls al Instifuto.

De acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1 .5.3. del Decreto 1082 de 2015, los requisitos habilitantes son:

a) Capacidad Juridica.
b} Capacidad Financiera.
¢) Capacidad Técnica.

a) CAPACIDAD JURIDICA

Persona Juridica

La persona juridica debe anexar con su oferta la siguiente documentacion.

a,

b.

Fotagopia legible de documento de identidad del representante legal.

Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio de su domicilio (o por la entidad que tenga la
compeiencia para expedir dicho certificado), dentro de los freinta (30} dias calendarie anteriores a la fecha de presentacion de la oferta.

Carta de Presentacion de [a Oferta

Los interesados deberan anexar carla de presentacion firmada por ef representante de la persona juridica, de acuerdo con el mogelo
suministrado en el Anexo No. 1 de la Invitacion Publica & Participar. En el evento que la propuesta sea presentada y suscrita por apoderado,
se debera adjuntar el poder que asi lo faculte.l

En la carta de presentacian, el oferente debe indicar cual de la informacién suministrada en la propuesta, es de caracter reservado, seflaiando
la norma que le otorga tal naturaleza.

Certificacion de cumplimiento de pago de aportes de Seguridad Social y Parafiscales

Segin lo establecido en el arficulo 50 de la Ley 789 de 2002, &l articulo 15 de la Ley 797 de 2003, ley 828 de 2003 y el articuio 23 de la Ley
1150 de 2007, el proponente debera acreditar el pago de los aportes de sus empleados & |0s sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones,

U Lq propuesta qus sea presentada a través de apoderado deberé tener poder debidamente autenticado. Las personas juridicas
extranjeras sin domicilioc en Colombia deben acreditar en el pais un apoderado domiciliade en Colombia, debidamente facuitado
para presentar la propuesta, participar y comprometer a su representado en las diferentes instancias del presente proceso de
seleccion, suscribir las documentos y declaraciones que se reguieran asi como el contrato ofrecide, suministrar la informacién
que le sea solicitada, y demiés actos necesarios de acuerdo con el presente pllego de condiciones, asi como para representaria
judicial o extrajudicialmente. Dicho apoderado podra ser el misme apoderado unico para el ¢aso de personas extranjeras que
participen en consorcio @ unién temporal, y en tal caso bastara para todos los efectos, la presentacion del poder comun otorgado
por tedos los participantes del consorcio o unidn temporal. El poder que otorga las facultades, en caso de ser expedido en el
exterior, debe cumplir todos y cada uno de los requisitos legales exigidos para la validez y openibilidad en Cofombia de
documentos expedidos en el exterior con el propdsito que puedan obrar como prueba conforme a lo dispuesto en los articulos
259 y 260 del Caodigo de Procedimiento Civil y demas normas vigentes.

Antes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambfente!
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cajas de compensacién familiar, ICBF y SENA, cuandc a eflo haya lugar. Nota: La acreditacion de aportes parafiscales queda sujeta a o
gstablecido en la Ley 1607 de 2012.

Cuande el inferesado sea una persona juridica, debera presentar una certificacion, en original, expedida por el Revisor Fiscal, cuando éste
exista ce acuerdo con los requerimienios de !a Ley, o por el Represeniante Legal cuando no se requiera Revisor Fiscal, donde se certifique
el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y apartes a las Cajas de Compensacion
Familiar, instituc Celombiano de Bienestar Familiar - {CBF y Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA. Dicho documento debe certificar que,
a la fecha de prasentacion de su propuesta, ha realizado e pago de los aportes correspondientes a la némina de los limos seis {6) meses,
contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacion de efectuar dichos pagos. En el evento en que 1a sociedad
no tenga mas de seis (6) meses de conslituida, deberz acreditar los pagos a partir de a fecha de su constitucion.

e. Registro Unice Tributario RUT.
f. Boletn de responsables fiscales

E/ICBF verificara si el interesadco se encuentra sefialado en el Oltimo Boletin de Responsables Fiscales de la Contraloria General de la
Republica. En todo casc, el proponente podré adjuntar dicha certificacion a su propuesta,

g Certificade del Sistema de Informacién y Registro de Sanciones y Ceusas de Inhabilidad -SIRI- vigente, expedido por la Procuraduria
General de la Nacion.

EIICBF consultaré y verificara, de |a pagina Web de la Procuraduria Generat de la Nacion, ios antecedentes disciplinarios de guienes van a
participar en el presente proceso de conformidad con lo establecido en Ja Ley 1238 de 2008, En todo caso el proponents podra anexar a fa
propuesta diche certificado actualizado.

h.  Certificado de antecedentes judiciales

EI ICBF consultara y verificard, de la pégina Web de Policia Nacional de Colombia, los antecedentes penales de quienes van a participar en
gl presente proceso

EI ICBF verificara la capacidad juridica de una persena juridica revisando los siguientes aspectos;

Objeto Social, para daterminar si est4 autorizada para cumplir con el objeto de! contrato.

Calidad del representante legal gue suscribe (a oferta.

Facultades del regresentante legal para presentar la oferta y obiigarse con el abjeto del contrato.

Que |z existencia legal de la persona juridica no sez inferior a la duracién dsl conirato y un (1} aflo mas contado a partir de |z fecha de
liquidacion del mismo.

oo o

Nota 1.: La entidad debera consultar la citada informacién tanto para el oferente persena juridica, como para su representante legal,
en concordancia con lo establecido en el fiteral d), del numeral 1°, del punto D, de! item 4 — Requisitos Habilitantes, del Manual de
Modalidad de Seleccion de Minima Cuantia — Colombia Compra Eficiente.

Nota 2: Las persanas juridicas que pretendan participar en el presente proceso de seleccion, deberén cedificar que ni la persona
juridica, ni su representante legal, estan incursos en inhabllidades, incompatibilidades, ni prohibiciones para contratar con el estado,

Antes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!

@ Cuaiguier copia improsa de osle dosumento se cansidera come CORIA NO GONTROLADA
O35 DATOS RRCPORCIO! 2 SERAN TRATADOS DE ACUERED A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL (CBF Y ALA LEY 1581 DE 2012
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requisito verificable con la declaracion de la persona juridica en la Carta de Presentacion de Oferta, contenida en el Anexo No. 1 de
{a Invitacién Publica a Participar.
Cualguier contravencion a lo expresado, faculta al ICBF a rechazar Ia propuesta, sin incurrir en ninguna responsabilidad.

Persona Natural
La persona natural debe anexar con su oferta la siguiente documentacion.

a.

La mayoria de edad, la cual es acreditada con la cédula de ciudadania, para nacionales, y cédula de extranjeria o el pasaporte
para [os extranjeros

Fotocopia legible de la libreta militar, si el oferente es persona natural hombre menor de 50 afiosld. En caso de pérdida debera
anexar certificacion de la Direccidn de Reclutamiento donde conste que la situacion militar se encuentra definida.

Cuando sea persona natural debera presentar certificado de inscripcidn en Camara de Comercio o Registro Mercantil en el cual conste gue
su actividac mercantil registrada es direciamente relacionada con la que se pretende contratar.

La fecha de expedicion del registro mercantit no debera ser anterior a los treinta {30) dias previos 2 |a fecha de clerre del presenis proceso
de contratacion.

Registro Unico Tributario RUT.

Formato Unico de Hoja de Vida de la Funcion Plblica para persona juridica o persona natural segin corresponda, para 10s casos
de contratos de prestacion de servicios y consultoria.

Carta de Presentacion de la Oferta

Los interesados deberan anexar carta de presentacion firmada por fa persona natural de acuerdo con el modelo suministrado
en el Anexo No. 1 de la Invitacién Publica a participar. En el evento que la propuesta sea presentada y suscrita por apoderado,
se debera adjuntar el poder que asi lo faculte.®i

12} Decreto 2150 de 1995, art. 111, declarado exequible mediante sentencia C-394 de 1996.
Blig propuesta que sea presentada a través de apoderado debera tener poder debidamente aulenticado. Las personas juridicas

extranjeras sin domicilio en Colombia deben acreditar en el pais un apoderado domiciliade en Colombia, debidamente facuitado
para presentar la propuesta, participar y comprometer a su representade en las diferentes instancias del presente proceso de
seigccién, suscribir los documentos y declaraciones que se requieran asi como el contrato ofrecido, suministrar la informacion
que le sea solicitada, y demas actos necesarios de acuerdo con el presente pliego de condiciones, &si como para representarla
judicial o extrajudicialmente.

Dicho apoderado podra ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras gue participen en consorecio ¢ unidn
ternporal, y en tal caso bastara para todos los efectos, la presentacidn del poder comun otorgado por tedos los participantes del
consorcio o unién temporal. El poder que otorga las facultades, en caso de ser expedido en el exterior, debe cumplir todos y cada
uno de los requisitos legales exigidos para |a validez y oponibilidad en Colombia de documentes expedidos en el exterior con el
proposito que puedan obrar como prueba conforme a lo dispuesto en los artfeulos 258 y 260 del Cadige de Procedimiento Civil y
demds normas vigentes.

Antes de grimir este documento... piense en el medio ambiente!

LOS DATOS PROPORCIDONADOS SERAN TRA

copla impresa da esle documenlo se ¢onsidera comp COPIA NO CONTROLADA.
DOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 3581 DE 2012
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En la carta de presentacion, el oferente debe indicar cual de la informagion suministrada en la propuesta, as de caracter
reservade, sefialando la norma que le otorga tal naturaleza.

Boletin de responsabies fiscales

£l ICBF verificara si el interesade se encuentra sefialado en el (ltimo Boletin de Responsables Fiscales de la Coniraloria General de fa
Republica. En todo case, el proponente podra adjuntar dicha certificacion a su propuesta,

Certificado del Sistema de Informacién y Registro de Sancionss y Causas de Inhabilidad ~SiRI- vigente, expedida por Iz Procuraduria General
de la Nacion

El ICBF consultard y verificara, de la pagina Web de Iz Procuraduria General de la Nacion, los antecedentes disciplinarios de quienes van a
participar en el presente proceso de conformidad con lo establecido en fa Ley 1238 de 2008 En todo caso el proponente podra anexar a la
propusasta dicho certificado actualizade.

Certificado de antecedentes judiciales

EI ICBF consulterd y verificaré, de la pégina Web de Policia Nacional de Coiombiz los antecedentes penzles de quienes van a participar en
gl presente proceso.

Certificacion de cumpliméento de pago de aportes de Seguridad Sociai y Parafiscales

Segln lo estadlecido en et articulo 50 de I Ley 789 de 2002, e articulo 15 de (a Ley 797 de 2003, ley 828 de 2003 y el articule 23 de la Ley
1150 de 2007, ¢l proponente debers acreditar el pago de los aportss de sus empleados & los sistemas de salud, riesgos laborales, pensicnes,
cajas de compensacion familiar, {CBF y SENA, cuando a ellc haya lugar. Nota: La acreditacion de aportes parafiscales queda sujeta a io
estaolecido en fa Ley 1607 de 2012,

La persona natural deberd aportar una declaracion juramentada, donde se certifique ef pago de los aportes de sus empleacos a
los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicic Nacional de Aprendizaje. Dicho documento debe certificar, que a la fecha de presentacion de su
propuesta, que ha realizado el pago de los aportes correspendientes a la némina de los Gltimos seis (6) meses, contados a partir
de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacion de efectuar dichos pagos.

Nota 1: Las personas naturales que pretendan participar en el presente proceso de seleceitn, deberan certificar la ausencia de
limitaciones & la capacidad, y que no se encuentran incurses en inhabilidades, incompalibilidades, ni prohibiciones para contratar

con ¢l estado, requisito verificable con fa declaracion de la persona natural en la Carta de Presentacién de Oferta, contenida en el
Anexo No. 1 de la Invitacion Publica a Participar.

Cualguier contravencion a lo expresado, faculta al ICBF a rechazar la propuesta, sir incurrir en ninguna responsabilidad.

6.1.1.1.3. Consorcios y Uniones Temporales

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

_ Cuanjuier copia tmpresa de osle dacumenta se considera coma COPIA NO CONTRCLADA
LS DATOS PROA NADCS SERAN THATADOS DE ACUERDC A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PEREONALES DEL ICBF ¥ A LA LEY 1581 DE 2012
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Los consorcios y uniones temporales deberan anexar con su oferta la siguiente documentacion:

a. Fotocopia legible de la cédula de ciudadania de cada uno de los representantes legales o quienes hagan sus veces, de (0s inlegrantes
de ta figura asociativa,

b. Gila participacion es en forma conjunta, los consorcios o uniones temporales en su conformacion deberan cumplir con los
requisitos previstos en el articulo 7° de la Ley 80 de 1993 y demas normas complementarias; efecto para lo cual debe
adjuntar el documento de constitucion del consocio o unién temporel.

De conformidad con lo anterior, los consorcios o unicnes temporales debsrén aportar el documente original de constitucion firmado por
los integrantes, el cual debera confener como minimo l0s siguientes requisitos:

f.

vi.
vii.

viil,

xi.

Si los proponentes desean participar como Consorcio o Unién Temporal, en este Gltimo casc deberan sefalar las condiciones
y extension de la pariicipacion en ia ofetta y en la ejecucién del contrato, los cuales no podran ser modificados sin el
consentimiento previa del ICBF.

La persora gue para todos los efectos legales representara al Consorcio o Unién Temporal, deberd tener facultages amplias y
suficientes para obligar y responsabilizar a lodos los integrantes dei Consorcio o la Union Temporal. En el documento se deben
sefialar ademas, las reglas basicas que regulen |as relaciones entre los miembres del Consorcio 0 Unién Temporal y su
responsabilidad,

Los integrantes del Consorcio o Unidn Tamporal deben cumplir los requisitos legales y acompaiiar los documentos requeridos
en la presente Invitacian, para efectos legales, como & fueran a participar en forma independiente.

El objefo social de todos los integrantes del¢onsorcie o union temporal debe comprender la realizacion de actividades similares
al objeto de este proceso de seleccidn.

La propuesta debe estar firmada por €l Representante Legal que hayan designado los integrantes def consorcio ¢ union
temparal o por intermedio de su agente comercial y/o mandatario con poder debidamente conferido para el efecto, de acuardo
con la ley, casos en los cuales deberan adjuntarse el {los) documentos (s) que lo acredite {n) como fal.

£n caso de resultar adjudicatarios del proceso de seleccion, para !a suscripeidn del contrato deberan presentar el respeciivo
Namero de Idertificacion Tributaria — NIT, como consorcio o union temporal.

Los integrantes del consorcio o union temporal no pueden ceder sus derechos a terceros, sin obtener la autorizacion previa y
expresa del ICBF. En ningln caso podré haber cesidn del conirato entre quienes integran el consorcio o union temporal

Los Consorcios o Uniones Temporales deberan presentar los documentos de existencia y representacion legal qué, para cada
uno de los integrantes, expida fa Camara de Comeicio o la autoridad competente, ya sean personas Naturales o Juridicas, asi
como el certificado de Inscripcion, clasificacion y calificacion en el Registro Unico de Proponentes.

Los representantes legales de las personas juridicas que coniormen o hagan parte de un Consarcio o Union Temporal
aportarén con |a propuesta la autorizacion o poder de la Junta de Socios, que los faculte para ofrecer, contratar y conformar
Consorcios o Uniones Temporales. Este reguisito se exigira en [os casos en que esta facultad se encuentre restringida. En
caso que el representants legal del Consorcio o Union Temporal o de cualguiera de los integrantes de estos exceda las
limitaciones que le oforga el drgano competente, o el acuerdo de integracion, se rechazara |a propuesta.

El documento en el que se exprese la voluntad de presentar la propuesta en consorcio 0 union temporal, debera ir acompariado
de los documentes (certificados de camara de comercio, actas de junta directiva, poderes, etc.) que acrediten que quienes lo
suscribieron tenian la representacion y capacidad necesarias para adquirir las obligaciones selidarias derivadas de la propuesta
y del contrato resultante.

Los Consorcios o Uniones Temporales deberén tener en cuenta que, de conformidad con el Articulo 7° de |a Ley 80 de 1993,
la adjudicacién def contrato conlleva la responsabilidad solidaria por su celebragion y ejecucion.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Euilquiﬁr capia impresa de gsla documento se gonsidera come COFIA NO CONTROLADA
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL{CEF ¥ A LALEY 3581 DE 2612
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xii. _& duracion de fas personas juridicas que se constituyan como Consorcio o Unidn Temporal, dabera ser por lo menos la misma
del plazo del contrato derivado del presente proceso de seleccion y un (1} afio més.
xiil.  Los infegrantes del Conscreio o Unién Temporal no podrén integrar ofro Gonsorcio o Unién Temporal que haya presentado

propuesta para el presente procese, ni tampoco podran hacerlo de manera independiente; en caso de ocurrir sers causal de
rechazo para 'as propuestas que éste integre o presante.

xiv. No se aceptan propuestas bajo la modalidad de promesa de conformacion de Consorcics o Uniones Temporales.

XV. Las Uniones Temporales, deberan registrar el porcentaje de participacién de cada uno de sus miembros ¢ de lo confrario se
entendera que se presentan a titulo d consorcio.

Carta de Presentacion de la Oferta

Los interesades deberan anexar carta de presentacion firmada per la persona naiural o el representante de la personz juridica, consorcio
0 union temporal, y diligenciada de acuerdo con el modelo suministrado en el Anexo No.1 de Ia Invitacién Pablica a Participar. En el
evenio que la propuesta sea presentada y suscrita por apoderado, se deber adjuntar el poder qus asi io faculte, ¥

Certificacion de cumpiimiento de pago de aportes de Seguridad Sogial y Parafiscales

Segun lo establecide en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, &l articulo 15 de la Ley 797 de 2003, ley 828 de 2003 y el articulo 23 de la
Ley 1150 de 2007, el proponente debera acreditar el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales,
pensianes, cejas de compensacion familiar, ICBF y SENA, cuando a ello haya lugar, Nota: La acreditacion de aportes parafiscales queda
sujeta & lo establecido en la Ley 1807 de 2012,

Las Personas Naturales deberan aportar una declaracion juramentada, donde se certifique el page de los aportes de sus
empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aporigs a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto
Colombiang de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje. Dicho documento debe certificar, que a fa fecha de
presentacion de su propuesta, que ha realizade el pago de los aportes correspondientes a la nomina de fos Gltimos seis (6)
meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacion de efectuar dichos pagos.

t Nota 1: Cuando el oferente sea un consorcio ¢ unién temporal, cada parte constitutiva deberé presentar los documentos de que trata
este acépite

Nota 2: Si la agtividad comercial del oferente persona natural, o el objeto social de alguna de ias personas juridicas que conforman

el consorcio o la unién temporal, no se encuentra acorde con el objeto a contratar, la oferta sera RECHAZADA.

Nota 3: Los consorcios o uniones temporales que pratendan participar en el presente proceso de seleccion, deberan cartificar gue
ni la persona jurfdica, ni su representante iegal, estan incursos en inhabilidades, incompatibilidades, ni prohibiciones para contratar

con el estado, requisito verificable con la declaracion de 'a persona juridica en la Carta de Presentacion de Oferta, contenida en el
Anexo No. 1 de la Invitacion Plblica a Participar.

Cualquier contravencion a 'o expresado, faculta al ICBF a rechazar la propuesta, sin incurrir en ninguna responsabilidad.

b)

CAPACIDAD FINANCIERA

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuskuier copia impresa de oste decumantc se considera como COFIA NO CONTROLADA
LOS BATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADDS DE ACUERNO A LA PCLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSCNALES DEL ICEF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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En atencion a la cuantia del proceso de seleccion y del objeto del mismo no se requiere ningln tipo de indicador financiero para
habilitar la participacion del oferente.

¢) CAPACIDAD TECNICA
Requisitos Técnicos

Para garantizar los fines de |a contratacion y considerando gue se trata de un contrato de prestacion de servicio, en la cual la entidad
requerira para realizar mantenimiento preventive y correctivo general de los equipos de aires acondicionados, asi como también de
las dos bombas de agua de |2 Regional, el proponente debera acreditar que su empresa tenga su sede principal, o una sucursal
radicada en la jurisdiccion del Departamento de San Andrés Islas, este requisito se constatara en el Registro Mercantil del
Proponente, o mediante la presentacion, igualmente manifestara bajo la gravedad de juramento que durante la ejecucion del contrato
daréa aplicacion a las normas de control y circulacion relacionados con la OCCRE.

Experiencia Especifica

El oferente deber& demostrar una experiencia especifica en la ejecucion de contratos, celebrados con persona natural o juridica, en
actividades comerciales en cuyo objeto social se encuentren actividades relacionadas con el objeto del presente proceso de
contratacion.

6.1.2. EXPERIENGIA ESPECIFICA DEL OFERENTE

El oferente debera demostrar dos experiencias especificas en la gjecucion de contratos, celebrados con persona natural o juridica,
en actividades comerciales en cuyo objeto social s& encuentren actividades relacionadas con el objeto del presente proceso de
contratacién.

“DESCRIPCION DE LA EXPERIENCIA

El proponente deberd acreditar dos (2) certificaciones de contratos ejecutados y liquidados en los ultimos

cinco {5} afios contados a partir [a fecha de cierre con entidades publicas y privadas, cuyo objeto haya
tenido relacién con el objeto de que se pretenda contratar. Las certificaciones deben indicar |a gjecucion
total del contrato, cuyos montos deben ser iguales o supericres al presupuesto oficial del presente
proceso.

Si el contrato se encuentra en ejecucién, debera presentarse certificacion expedida por el contratante,
en ia cual conste el porcentaje y el valor gjecutado a la fecha de expedicion.

El oferente debera aportar la certificacion expedida por el contratante y suscrita por el funcionario 0
persona competente, en la que se reflejen como minimo los siguientes requisitos:

a) Nombre de la empresa contratante.
b) Direccién
c¢) Teléfono

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

dddd er Copis inpresa de este documento se considera coma COPIA NO CONTROLADA
LOS DATCS PROPORCIONADOS SERAN THATADOS BE ACUERDC A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1561 DE 2012
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d) Nombre del Contrafista

e) Sise trata de un Consorcio o de una Unidn Temporal se debe sefialar el nombre de quienes o
conforman.

f) Numero del contrato (si tiene)

g; Objeto del contrato

h} Valor del contrato

i) 8iha sido objeto de muitas, declaratorias de incumplimiente o caducidad

|} Fecha de suscripcion, inicio {dia, mes y afio) y fecha de terminacién (dia, mes y afio).

k) Fecha de expedicion de la certificacion (dia, mes y afio).

l) Nombre y firma de quien expide la certificacion. (La certificacion deberé estar firmada por la perscna
competente para suscribirla).

Cuando dentro del objete del contrate del que se presente certificacion existan varias actividades, ésta
debera especificar el valor ejecutado por iz actividad que se pretende contratar con el presente proceso.

Cuando exista diferencia entre la informacién refacionada y la consagrada en los soportes !
presentados, prevalecera la informacion de los soportes. l

L |

Si el oferente adjunta & su propuesta certificaciones adicionales a la requerida, solo se tendran en cuenta las de mayor valor ejecutado,
convettido a SMLMV de 2024,

Para determinar la experiencia en valor, se hard la conversion def valor nominal del contrato a Salarios Minimos Legales Vigentes.
La entidad efectuara la conversion del valor ejecutado de cada contrato, para fo cual tomara el valor del salario minime ‘egal del afio

de la fecha de suscripcién del mismo. Para efectos de calcular el valor de los contratos en SMMLY, se informa el salario minimo para
los afios 2020 a 2024 asi:

Valor del
SMMLY

2024 $1.300.000
2023 $1.160.000
2022 $1.000.000
2021 $908.526
2020 $877.803

ARQ

En todo caso, la sumatoria del valor de los contratos con los que se acredita la experiencia, se realizara previa actualizacion de
dichos valores a pesos del afio 2024. Dicha actualizacidn se hara utilizando el SMLMV asi:

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuakuier copia impresa de esie documenta se considera como COPIA NG CONTROLADA
LO3 DATUS PROPORCIONADDS® N TRATADCS DE ACUCRDS A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 QE 2912
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. Se tomara el valor del contrato al momento de la suscripcion y se divide por el valor del SMLMV del afio correspondiente a
{a misma suscripcion.
. Et nimero de salarios asi obtenido se multiplica por el valor del SMLMV del afio 2024.

La verificacién de la experiencia se realizara con base en la informacion que reporten los proponentes en los respectivos scportes
de la informacién consignada en el mismo.

En todo caso que el oferente tuviere uno o varios contratos en que se le hubiere impuesto sancién per incumplimiento u otra causal,
y esta se encuentre ejecutoriada dentro de los dos (2) Ultimos afios anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion
y dicho contrato se esta presentando para efectos de acreditar experiencia, éste, no sera tenido en cuenta para efectos de acreditacion
de experiencia del oferente,

Los oferentes deben tener en cuenta que no se permitira la acreditacion de circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del
proceso.

El incumplimiento de los requisitos de experiencia dara lugar a la NO HABILITACION del oferente, sin embargo, de conformidad con
lo establecido en el punto D, del item 3 del Manual de Modalidad de Seleccién de Minima Cuantia Versién M-MSM-02 Colombia
Compra Eficiente, la Entidad puede solicitar a ios oferentes subsanar inconsistencias o errores, siempre y cuando a la correccion de
ias inconsistencias o de los errores no represente una reformulacién de la oferta.

El oferente pondra a disposicion del ICBF un teléfono de contacto y debera estar disponible en &l momento en que sea requerido esto
con el fin de prestar un mejor servicio.

El incumplimiento de este requisito daré lugar a la NO HABILITAGION.

NOTA: Los contratos verbales no seran tenidos en cuenta para acreditar experiencia. No seran validas las cerlificaciones expedidas
por el mismo cantratista.

Cuando en la certificacion no se indique el porcentaje de participacion, debera adjuntarse certificacion del oferente individual o del
integrante del oferente plural que desea hacer valer la experiencia, y/o documento de constitucion del consorcio o Unién Temporal,
en el cual conste dicho porcentaje de participacion,

Si el contrato que se pretende hacer valer como experiencia fue cedido o recibido en cesion, 1a certificacion debera especificar la
fecha de la cesion y discriminar el valor del contrato ejecutado por el cedente y el cesionario.

De igual manera, y con el fin de verificar la experiencia, se tendran las siguientes reglas:

. En caso que se relacione méas de un contrato en una sofa certificacion, para efectos de verificacion se tomara la experiencia
especifica del proponente directamente refacionado con los servicios y/o actividades solicitados por la entidad, de cada contrato
individualmente considerado, en orden de mayor a menor valor ejecutado siempre que cumplan con las especificacionas establecidas
en el presente documento y en el pliego de condiciones.

Antes de imprimir este dJocumento. .. piense en el medio ambiente!

%nuﬁr copia impresa de este documento se consiiera como COPIA NC CONTRCLADA
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA FOLITICA DE TRATAMIENTC DE DATOS PERSONALES DEL IGEF Y A LA LEY 1551 DE 2012
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: Cuande el valor de los contratos con el cual se pretende acreditar la experiencia se encuentre expresado en meneda
extranjera

Para el caso de contratos en délares americanos, se hara la conversion a pesos colombianos con la TRM publicada en las
estadisticas del Banco de a Republica publicadas en su péagina oficial, para la fecha de suscripcion del contrato.

Cuando la experiencia reportada se haya facturado en moneda extranjera diferente al ddlar americano, se realizara su
conversion & dolares americanos de acuerdo a las tasas de cambio estadisticas publicadas por el Bance de la Replblica en su
pagina oficlal teniendo en cuenta la fecha de suscripeion del contrato, y seguidamente a pesos colombianos.

. Cuando la experiencia & aportar haya sido cbtenida con el ICBF, el proponente podra acreditar la misma tal como esta
establecido en Ia presente invitacion plblica de minima cuantia o aportando copia de los contratos suscritos, sin perjuicio que el ICBF
verifique internamente |a real ejecucion de los mismos.

. Cuando en las certificaciones mediante !as cuales se pretende acreditar experiencia se encuentren también relacionados
bienes yio servicios de caracteristicas disimiles a las de! objeto del presente proceso contractual, se tendré en cuenta Unicamente la
experiencia correspondiente a |a relacionada con el objeto del presente proceso de seleccion. Para el efecto, debe discriminarse
claramante el valor parcial de los diferentes bienes o sarvicios incluidos en dicha certificacion.

. La experiencia g tener en cuenta sera en contratos ejecutados y liquidados a satisfaccion, entendiéndose por ésta aquellz en
la cual ¢! contratista no haya sido objeto de multas o declaratorias de incumplimiento. En el evento en que alguna de dichas
circunstancias se presente frente a la experiencia acreditada no se tendra en cuenta la respectiva certificacion.

. Sociedades escindidas: £n el caso de sociedades que se escindan, tal como fo prevé el articulo 3, numerales 1y 2 de Ia
Ley 222 de 1985, ta experiencia de la sociedad escindida acrecera en las sociedades beneficiarias en el porcentaje de participacion
que les fue reconocido en el acto de escision. Por consiguiente, para efectos del presente Concurso la experiencia se contabilizara
en el 100% de la experiencia asi acreditada, sin perjuicio de lo establecido en este Pliego parz el caso de la experigncia cuando se
trata de Consorcios o Uniones Temporales.

Cuando en la cerificacion no se indigue el porcentaje de participacion, debera adjuntarse certificacion del oferente Individual ¢ del
integrante del oferente plural que desea hacer valer la experiencia, y/o documento de constitucion del consorcio o Unién Temporal,
en el cual conste diche porcentaje de participacion.

6.2 Criterios de Ponderacion;

Evaluacion de ias Ofertas

El INSTITUTQ CCLOMBIANG DE BIENESTAR FAMILIAR revisara las ofertas, y verificara que la de menor precio cumpla cen las
condiciones de la invitacién. Si ésta no cumple con las condiciones de la invitacion, el INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR

FAMILIAR - ICBF - verificara el cumplimento de los requisitos de la oferta con el segundo mejor precic, v as! sucesivamente de
conformidad con 2l Decreto 1082 de 2015 Articul 2.2.1.2.1.5.2

Antes de imprimir este documento... piense en ¢l medio ambiente!

% Cuaizuier copia impresa de osle docemenio se cansidarg coma GOPIA NO CONTROLADA
LOS DATOS PROPORCIONANOS SERAN TRATADOS DE ACUERCO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATQS PERSCOMALES DEL ICEF ¥ A LA LEY 1581 BE 2012
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En el Inferme de Evaluacion de Clerta se verificara el cumplimiento de los requisitos habilitantes del oferente cuya oferta econdmica
se encuentre en el primer lugar del orden de elegibilidad, y se publicara en el Sistema Electrénico para la Contratacion Pablica -
SECOP.

En el evento en que el oferente que presentd el menor precio cumpla con los requisitos habilitantes se procedera a la aceptacion de
la oferta, de lo contraric se verificaran los requisitos habilitantes del oferente que presentd el segundo menor precic y asi
sucesivamente.

Nota: La Evaluacion Técnica debe describir eada una de las obligaciones especificas sehaladas en Ja Invitacion y verificar el
cumplimiento que de ellas declare el oferente en su oferta

6.3 Obligacion en materia de Acuerdos Comerciales:

No aplica

7. OBLIGACIONES.

7.1 Obligaciones del Contratista.
711 Obligaciones Generales del Contratista:

Reportar por escrito al supervisar del contrato cualquier sugerencia que cantribuya a la obtencion de mejores resuitados.

Acatar las instrucciones que imparta el Instituto para el cabal cumplimiento del contrato, a través del Supervisor del contrato.

Guardar debida y completa reserva y confidencialidad sobre la informacion y los documentos del ICBF que tenga

cenocimiento o a los qus tenga acceso en virtud def objeto del contrato.

7.1.1.4 Suscribir la garantta Unica, presentar los amparos requeridos para el cumplimiento del contrato y mantener actualizada su
vigencia acorde con los términos pactados en la clausula pertinente del contrato.

7.1.1.5 Cumplir con [as obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y aportes parafiscales y presentar los recibos de
pago al sistema de seguridad social (salud, pensiones y riesgos profesionales) y parafiscales (Caja de Compensacion, SENA,
ICBF), para efectos del pago.

7.1.1.6 Mantener los precios presentados en la oferta, durante el tiempo de la ejecucion del contrato.

71.1.7 Cumplir con las gbligaciones derivadas del contrato actuando con alto grado de profesionalismo responsabilidad y eficacia
en la gjecucidn de las tareas correspondientes.

7.1.1.8 Cumplir con las demas instrucciones que le sean impartidas por el supervisor del contrato que se deriven o tengan relacion
con [a nafuraleza def mismo.

7.1.1.9 Suscribir el acta de liquidacion del contrato.

7.1.1.10 Tramitar la factura electrénica y entregar al supervisor del contrato la documentacién requerida para el tramite del pago por

la prestacion del servicio,

7.
7.
1.
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7.1.2  Obligaciones Especificas del Confratista:

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambientel

Cualquier copia knpresa de esle docymento se considera como CGPIA NO CONTROLADA
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7.1.21  Suministrar todos los elementos necesarios para realizar el mantenimiento a los equipos, los cuales seran nuevos, de primera
calidad, adecuados para cada casc y uso, y con certificado de conformidad de producto siempre qua resulte aplicable segun
la normatividad vigente.

7.1.22 Cambiar los materizles, insumos o herramientas que estén defectuosos, en mal estado y/o no cumplan con las
especificaciones técnicas y sean devueltes por el ICBF, por otros nuevos y de iguales o superiores caracteristicas, dentro
del dia habil siguiente a partir de la comunicacion escrita, telefénica o via correo electronico por parte del SUpEervisor o por
quien este designe.

7.1.2.3 Debera emplear los insumos y repuestos recomendados por el fabricante de cada equipo; pero podra utilizar, bajo su
responsabilidad, otros equivalentes en calidad técnica y resuitados, en caso de dificultad para ebtener los recomendados.

7.1.2.4 Elcontratista se hara cargo de dejar las instalaciones de cada sede en el estado y condiciones en que éstas se encuentran.

7.1.2.5 Proveer los medios materiales y humanos suficientes, en calidad y cantidad, para lograr el mejor resultado en el servicio, en
el menor tiempo posible.

7.1.2.6 Disponer del transporte necesario y del personal idonec para la entrega oportuna de los elementos y servicics que requiere
et ICBF.

7.1.2.7 Cumplirconta RESOLUCION 1188 DE 2003 y el DECRETO 4741 DE 2005, en la disposicion adecuada de sobrantes y 0lros
materiales usados en el mantenimiento preventivo, para lo cual el contratista deberd presentar ias certificaciones de
eliminacién y/c disposicion final de los residucs generados.

7.1.2.8 Prestar el servicio en horas de atencion al publico previa coordinacién o programacién con el SUPERVISOR del contrato, o
a quien este delegue para tal fin. En los casos que amerite o gue sean solicitados por el ICBF, los horarios de trabajo pueden
madificarse previa autorizacion del SUPERVISOR del contrato.

7.1.2.9 |dentificar meciante un camné alos empleados que prestaran el servicio, adicionalmente, deberan portar siempre |a respectiva
escarapela.

7.1.2,10 Prestar el servicio de mantenimiento preventivo y corrective con personal calificado e idoneo.

7.1.2.11 Los trabajadores del contratista que ejecuten labores de mantenimiento, deberan atender ias normas de sequridad y permitir
la revision que efectue el vigilante o cualguier ofra persona autorizada, de los elementos que entren o retiren de las
dependencias del |CBF.

7.1.2.12 Responsabilizarse por los dafios causados durante el mantenimiento por malos manejos o manipulacion no adecuada de
los equipos, por parte de sus funcionarios.

7.1.2.13 Presenter al SUPERVISOR del contrato [z lista de personal encargado por el OFERENTE para realizar las visitas de
mantenimiento.

7.1.2.14 Presentar al SUPERVISCR, previo al inicic de la ejecucién def contrato, la programacion de visitas de mantenimiento
preventiva con el fin de elaborar los permisos de ingresos necesarios para el personal encargado de las actividades.

7.1.2.15 Ejecutar los servicios de mantenimiento preventivo, segin las rutinas indicadas en el alcance del presente documento,

7.1.2.16 Registrar en ! reporte del servicic que se realiza al equipo, el estado de funcionamiento final con sus recomendaciones,
ademas, debe ser firmado por el Coordinador de Ia sede o quien haga sus veces. £l reporte del servicio de mantenimisnto
de cada equipo se requerira como soporte para el pago periddico de las facturas para pago presentadas por el cantratista,

7.1.2.17 Atender todas las solicitudes de visitas de mantenimiento correctivo que se presenten durante ia vigencia de! contrato, sin
ningdn limite de requerimientos por parte del ICBF.

7.1.218 Presentar al SUPERVISOR del contrato, los diagnésticos y las soluciones & las anomalias que encuenire durante el
desarrollo de las visitas de mantenimiento preventivo y que a su juicio amerite que se ejecute un mantenimiento correctiva,

en el cual deberd incluir el precio, la cantidad, manc de obra necesaria y la especificacian técnica de los materiales
_esirictamente necesarios para tal fin,

Antes de imprimit este documento... piense en el media ambiente!

% _ Cudiquer copia impiesa de osts decumenta SE considera como COPIA ND CONTROLADA
LOS DATOS PROPORCIGNADCS SERAN TRATADQS DE ACUERDD A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATCS PERSCNALES RELICRF ¥ A LA LEY 1581 DE 2012
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7.1.2.19 EI OFERENTE se compromete con Ia disponibilidad inmediata de los repuestos que sean necesarios para atender cualquier
emergencia garantizando que el tiempo de entrega no sera superior a 24 horas.

7.1.2.20 Presentar los informes que requiera el supervisor del contrato.

7.1.2.21 Llevar una hoja de vida de cada uno de los equipos objeto de mantenimiento.

7.1.3

Cbligaciones contractuales asociadas a los Ejes del Sistema Integrado de Gestién:

FASE EN LA
CUAL SE DEBE
CLAUSULA REALIZAR Y EVIDENCIA SUGERIDA FORMATO ANEXQ SUGERIDO
ENTREGAR LA
EVIDENCIA
Suscribir un documenta
de compromiso de Compromiso de confidencialidad, este -
| confidencialidad el cual Al inicio del | compromiso tnicamente lo firmara el &
debera ser entregado al contrato o | representante legal de la empresa contratista u
| supervisor del contrato convenio | operador. {(F5.G7.ABS Formato Compromiso Formato Compromiso de
una vez se firme el de Confidencialidad.) Confidencialidad v6
contrate.
' Para dar cumplimiento a esta obligacién
contractual, el operador/contratista debe
realizar el reporte cuando ocurra el incidente de
Seguridad de la Informacicn al supervisor del
. contrato, se sugiere utilizar el Formato
‘ Ier?f;r;nrﬁér;dtlos;g:r;:icx;n F6.G7..ABS.Reporte de Incidentes de D
incidentes de seguridad o Sggurldad qe ja lnform_amén, donde se detalta
' se materialice un riesgo !a mformamén necesaria para el analisis del_
de seguridad de la En el incidente. Una vez sea notificado, el supervisor
linformanion que afecten momento que | del contrato debe_ra reportgrlo a través de los
1a disponibilidad se canales de ateqcnén autonzgdos por el IC_BF
; integridad y/o : materialice (Mesa Informatica dg Solumones MIS) quienes
| confidencialidad doEs un incidente |ejecutaran gl procgdlmlento correspondiente Formato Reporte de
‘ informacion del IGBF, en para la gespén de incidentes de seguridad de | Incidentes de Sequridad
el marco de la ejecucion la informacién. _— de la Informacion v2
dél contiato. En caso de no presentarse |_nc1dentes de
seguridad durante cada periodo de
certificacion, se debe incluir un parrafo en
el informe técnico, en el cual se aclare que
durante el periodo no se presentaron
incidentes de seguridad.

Antes de imprimir este dJocumento. .. piense en el medio ambiente!
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Eje de Calidad

De acuerdo con las clausulas SIGE contenidas en la GUIA PARA LA ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS DE

CALIDAD VERSION 5 el gje de calidad no tiene ciausulas inherentes a este conirato.

Eje Seguridad y Salud en el Trabajo

CLAUSULA

FASE EN LA CUAL SE DEBE
REALIZAR Y ENTREGAR LA
EVIDENCIA

EVIDENCIA
SUGERIDA

Certificar que cuenta gon un
representante de seguridad y
salud en el trabajo, gue cumpla
con el perfil establecide en la
Resclucion 312 de 2019, 0a la
norma que adicione, modifique
o sustituya y garaniice el
cumplimiento de obligaciones
contractuales establecidas en
el marco de |a ejecucion del
contrato o convenic y la
normatividad vigente.

En la primera solicitud de page

Certificacion de
designacion del
Representante de
Seguridad y Salud en el
Trabajo

Informar al ICBF lcs Accidentes

de Trabajo y enfermedad

Laboral — ATEL del perscnal a

carge de! operador/contratista reportados a la
ARLy EPS, durante el plazo de ejecucion del
contrato o convenio.

Durante la

ejecucidn del

confrate cuando

se presente un evento. En caso
de gue no se presenten
accidentes de trabajo se debera
presentar una certificacion por
parte del representante legal
informando la situacién al
finalizar el contrato.

Reporte del accidentie o
certificacion informando
gue no

se presentaron accidente
durante la ejecucion del
contrato o convenio

Designar un hrigadista para
gue haga parte activa del Plan
de Emergencias y
Contingencias del ICBF, asi
como garantizar la
socializacion de este Plan a los
colaboraderes vinculados per

| el contratista que prestan sus

servicics en las sedes del
ICBF

Al inicio del
contrato y
durante ia
ejecucion del
contrato

brigadista

Correo electrénico u
oficio designado al

Realizar la induccion al equipo
de trabajo gue se emplearé
durante la gjecucion del
contrate o convenio en materia
de Seguridad y Salud en el

| Trabajo

En la primera solicitud de nago

c
| cada vez que se
| realice ingreso

de personal
Nugvo

Listado de Asistencia y/o

| acta de reunion

Suministrar 2 los

oradores v fg;!;—,:dgs_zgara

En fa primera solicitud de pago y
durante la

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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la ejecucion del contrato o gjecucion del
| convenio los elementos de contrata
proteccion personal requerido
para la realizacion de sus

almacenamiento y manejo adecuado de los | semestraimente
proeductos

quimicos utilizados durante la ejecucion del
contrato; de

acuerdo con la nermatividad

vigente.

actividades
Eje Ambiental
CLAUSULA FASE EN LA CUAL SE DEBE EVIDENCIA
REALIZAR Y ENTREGAR LA SUGERIDA
EVIDENCIA
Adoptar las medidas necesarias para el | Presentar Evidencia; Formato

Manejo Seguro de
Sustancias Quimicas con
soportes, tales como:
Matriz de compatibilidad,
inventario de productos
quimicos, hojas de
seguridad, lista de
chequeo manejo seguro
de sustancias quimicas,
entre otros.

Adoptar las medidas necesarias para el | Presentar
manejo adecuado y la disposicion final de los | semestralments
residuos especiales y/o peligrasos que se
generen durante la ejecucién del contrato.

Evidencia: F37.G7.ABS
Formato Certificacion
Manejo de Residuos
Especiales y Peligrosos,
anexando certificado o
acta de disposicion final
de residuos especiales
y/o peligrosos ante un
gestor ambiental.

7.2 Obligaciones del ICBF,
7.2.1 Obligaciones Generales del ICBF

3. Efectuar la supervisién y seguimiento del presente contrato.

7.22 Obligaciones Especificas def ICBF.

No Aplica

1. Suminisirar la informacion que previamente requiera EL CONTRATISTA en refacion con el objeto del presente contrato.
2. Exigir a EL CONTRATISTA la ejecucion idonea y oportuna de las obligaciones del presente contrato.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cugkquigr copia impresa de este docyrrienlo se considera como COPIA NO CONTROLADA
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8 FORMADE PAGO.

El valor del contrato a suscribir sera por el valor resultante de la adjudicacion, incluidos todos los costos directos e indirectos
asociados al suministro de los bienes y/o prestacion del servicio, ef IVA, demas impuestos de ley.

Se pagaré al contratista asi:
Los pagos se reaiizaran previa presentacion de la factura correspondiente, la certificacion de recibo a satisfaccion por parte del
supervisor y la certificacion del revisor fiscal o representante legal, segiin corresponda, sobre el cumplimiento en el pago de los

aportes parafiscales y de seguridad social de sus empleados de acuerdo con lo establecidc en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002
y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007,

Teniendo en cuenta la implementacion de facturacion electronica, el contratista debe remitir las facturas al buzdn
siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co, indicando en el asunto fos siguientes datos: PCI#CONTRATO,CORREQO
SUPERVISOR. Se debera adjuntar (nicamente la factura electronica en representacion grafica y el archivo XML de ia factura. En
las notas de la factura se debe incluir el siguiente texto: #3PCI;,CONTRATONo,.CORREOSUPERVISCR#$. Las facturas se
revisaran, aprobaran o rechazaran por el supervisor del contrato, directamente en la plataforma Climpia del Ministerio de Hacienda.
Si ai realizar a verificacion de una factura esta no cuenta con la informacién completa para su aprohacion, serd rechazada y se
solicitaran las correcciones a la misma. La factura cerregida debe ser enviada nuevamente at buzén de SIIF Nacion. Los documentos
adicionales & la factura deberén ser remitidos directamente al correo que el supervisor del contrato disponga para el efecto.

El pago se reaiizara dentro de los treinta (30} dias habiles siguientes a la radicacion de la factura y la certificacion de cumplimiento,
previa aprobacion del PAC (Programa Anual Mensualizado de Caja).

Silas) factura(s) no ha(n} sido corvectamente elaborada(s), o no se acompaiian los documentos requeridos para el pago, el término
para este solo empezara a contarse desde la fecha en que se presenten debidamente corregidas, o desde que se haya aportado el
uftimo de los documentos solicitados. Las demoras que se presenten por estos conceptos seran de responsabilidad de! contratista
y no tendra por ello, derecho al page de intereses ¢ compensacién de ninguna naturaleza,

Todos los pagos se realizaran conforme al PAC del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar,

9  SUPERVISION E INTERVENTORIA.

9.1 Supervision,

Antes ge imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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La supervision del contrato estara a cargo del Coordinador Administrativo del ICBF Regional San Andrés. En todo caso el ordenador
del gasto podra variar unilateralmante la designacion del supervisor, comunicando por escrito al designado, con copia al Grupo
Juridico.

9.2 Interventoria.

No Aplica

(10 ESTIMACION DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS.

De conformidad con el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015 en concordancia con lo
establecido en el "Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Conlratacion M-ICR-01" de Colombia
Compra Eficiente, la tipificacién, asignacion y estimacion de los riesgos previsibles en la contratacion.

SE ANEXA MATRIZ DE RIESGOS.

11 ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS.

El contratista debera constituir a favor del ICBF Garantia de que tratan 1a Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, y el Decreto 1082 de
2015, considerando el objeto a contratar, las obligaciones contractuales y el valor del contrato, dicha garantia debera constituirse con
los siguientes amparos!:

Cumplimiento general del contrato: Por una cuantia equivalente al 10% del valor del contrato, con una vigencia igual al plazo de
ejecucion y 4 meses mas, contados a partir de la suscripcion del contrato.

Calidad de los servicios suministrados: Por una cuantia equivalente al 10% del valor del convenio, con una vigencia igual  al
plazo de ejecucion y 4 meses mas, contados a partir de |a suscripeion del contrato.

12 VIABILIDAD DEL COMITE DE CONTRATACION.

No Aplica

! www coigmbiacompra agv oo - Gula para ef manejo de garantias en procesos de contratacion.

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!

Cuslquier copia impresa te este documenta se considerz como SOPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDD A LA POLITICA DE TRATAMIENTO OF DATOS PERSONALES DEL ICBF ¥ A LA LEY 1581 DE 2013
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13 ANEXOS.

13.1Tahla Matriz Estimacion de Riesgos
13.2 Estudio de Sector
13.3 Ficha de Especificacién de condiciones técnicas

14 APROBACIONES.

Cargo ~_Nombre [ Firma

| Coordinador Administrativo T Richard Anthony Navarro Newhall

Reviso. Richard Navarro Newball
Etanoro: Carmen Cecilia Cadena
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