CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO U  [CODIGO: AP-CT-F-16-05
- ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS VERSION: 5
e ety e Sorecios G Sl SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE |PAGINA: 1 DE 1
Hotte ES.E E.SE FECHA: 16/02/2018

NOMBRE DEL CONTRATISTA:  FRAILE RODRIGUEZ DENNIS JOHANNA

TIPO DE DOCUMENTO: Cedula NO. 1019102558
CORREQO jhoanita-05@hotmail.com CELULAR 3152933074
PROCESO: Salud Ocupacional y Salud en el Trabajo L i
SERVICIO: Salud Ocupacional y Salud en  JUNIDAD: Ferias
Centro de Centro de Centro de Centro de Centro de Centro de
% costo % costo % costo % costo % costo %

CENTRO DE COSTOS costo
FERVOS5

i

TIPO CUENTA JAHORROS

N° DE PAGOS DEL CONTRATO

NUMERO DE CDP: 1 188| FECHA 19/01/2023|NUMERO DE CRP: 1 10859 FECHA 25/01/2023
NUMERO DE CDP: 2 142| FECHA 11/01/2023{NUMERO DE CRP: 2 16117 | FECHA 28/02/2023
NUMERO DE CDP: 3 978| FECHA 19/04/2023|NUMERO DE CRP: 3 20433| FECHA 20/04/2023
NUMERO DE CDP: 4 1276 FECHA 23/05/2023|NUMERO DE CRP: 4 24224| FECHA 23/05/2023
NUMERO DE CDP: 5 1495| FECHA 14/06/2023|NUMERO DE CRP: 5 26757| FECHA 14/06/2023
NUMERO DE CDP: 6 1565| FECHA 27/06/2023|NUMERO DE CRP: 6 30956} FECHA 27/06/2023
NUMERO DE CDP: 7 1741| FECHA 26/07/2023|NUMERO DE CRP: 7 37395| FECHA 01/08/2023
NUMERO DE CDP: 8 1907| FECHA 30/08/2023 |NUMERO DE CRP: 8 43276| FECHA 05/09/2023
NUMERO DE CDP: 9 2099 FECHA 12/10/2023|NUMERO DE CRP: 9 46260| FECHA 13/10/2023
NUMERO DE CDP: 10 2250| FECHA 21/11/2023|NUMERO DE CRP: 10 51462| FECHA 221172023
NUMERO DE CDP: 11 159| FECHA 24/01/2024|NUMERO DE CRP: 11 10352| FECHA 24/01/2024
NUMERO DE CDP: 12 210| FECHA 09/02/2024|NUMERO DE CRP: 12 16443 FECHA 09/02/2024
OBJETO: [TECNICO O TECNOLOGO EN AREAS DE LA SALUD

DIA | MES | ANO . DIA | MES | ANO
PERIODO CERTIFICADO DESDE (— 03 5024 HASTA ——55 07 2024
TIPO SERVICIOS PIC RESERVA DE GLOSA2% | 0
VALOR MES | 2,471,871VALOR LETRAS

OBSERVACIONES: (Descuentos, incapacidades, licencias de maternidad y pagos por porcentaje. O cualquier otra novedad que repercuta en
el pago de honorarios, alivios tributarios) es de anotar que para los alivios tributarios se debe allegar los soportes.

CONCEPTO VALORES
VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADICIONES: 27,190,581
VALOR EJECUTADO: 27,190,581
VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA: 2,471,871
TOTAL HORAS CONTRATADAS: 0
TOTAL HORAS A CERTIFICAR EN EL MES:
VALOR A LIBERAR: 0
SALDO POR EJECUTAR:
PORCENTAJE DE EJECUCION:

Se verifica el cumplimiento del minimo valor de los aporte
honorarios inferiores a $2.271.315, el valor para IBC debe ser sobre un salario minimo legal vigente.

Dado en Bogotéd. Lo anterior para que surta el pago pertinte. Cordialmente,

NOMBRE y FIRMA DEL S

Nota: En el evento de ausencia del supervisor principal, se adjunta documento mediante el cual se avala que esta certificacién sea firmada por supervisor encargado.







_ VALOREPS | VALORAFP IR
162,500 208,000
0 0 0 0

74842551 402,200

El supervisor del contrato hace constar que los datos e informe de actividades registrados en esta certificacién se revisaron y son veraces.

Dado en Bogota. Lo anterior para que surta el pago pertinente. Cordialmente,

NOMBRE y FIRMA DEL SUPERVISOR: NOMBRE y FIRMA DEL CONTRATISTA

Nota: En el evento de ausencia del supervisor principal, se adjunta documento mediante el cual se avala que esta certificacion sea firmada por supervisor encargado.







INFORME DE EJEGUGION DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

CODIGO: AP-CT-F-50-03
VERSION: 3

Harte ESE

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.SE.
GESTION DE CONTRATACION

PAGINA: 1 DE{

FECHA: 19/06/2022

1. Efectuar, bajo la directriz de fa IED asignada, el reporte de casos en la IED,
correspondientes af brote epidemiologico por el que atraviese la ciudad en ef mamento.

AREA YI0 SERVICIO: DIRECCION DE GESTION DEL RIESCO EN SALUD UNIDAD: Satud Publica
No. DE CONTRATO: [2121-2024 PERIODOCERTIFICADO | Dia | Mes | Afo Dia | Mes | Ao
NOMBRE DEL SUPERVISOR: SANDRA MARIA BOCAREJO HERNANDEZ | 1 2 | 2024 20 ] 2 ] 2024
NOMBRE DEL CONTRATISTA: DENNIS JOHANNA FRAILE RODRIGUEZ
GEJETO DEL CONTRATO: TECNICO O TECNOLOGO EN AREAS DELASALUD | DOGUMENTO: Tio1s102558
TOTAL DE EJEGUCION (% ): 100 %

‘OBLIGACIONES ESPECIFIOAS. - AGTIVIDADES REALIZADAS

“Para el mes de febrero no se desarrollé esta actividad”

2. Aplicar de manera inmediata el protacola d 1a IED para el manejo inicial de cuaiquler
brote epidamiclégico y activar la ruta de atencién, incluyendo fa RIA en situaciones criticas
que afecten of bienestar de los estudiantes, articuldndose con el equipo de la estrategla

"Para el mes de febrero no se desarrallo esta actividad*

3. Adefantar acclones pedagbgicas con la comunidad educativa (estudiantes, docentes y

Se realizaron acclones pedagégicas para Ia prevencién de enfermedades infectocontaglosas tales como saramplén,
varicela, hepalls, lupus, meningitis, moluscos, parofidifs, tos ferina con toda la comunidad educativa a través de
programacion y ejscucion de tafieres, creacién da piezas comunicativas y charlas en las diferentes sedes de fa

institucion asignada, adicional ss realizaron talleres, creacién de plezas comunicativas y charlas sabra la prevencién

parsanal administrative) para la prevencion do enlas

de genarales como RA, Manos,Ples,Boca, VPH, ETA, Influenza, Malaria, Toxoplasmasis,

sedes de la {ED asignada, durants las fechas y horas acordadas con el (i)
tector (a) del colagio a su delegado.

is, Covid 19, T ntre ofras. Camo producto se obtienen fotos y videos de las actividades
realizadas, las cuales se cargan en el drive de Control Convenlo, estas actividades fueren realizadas del 01/02/2024
al 29/02/2024
1. Prevencitn Enfermedades Infectocontagiosas: 2 Actividades y 2, Prevencién Enfermedades Generales; 2
Actividades

4. Adelantar acciones pedagégicas para la promocién en estilos da vida saludable de
acuerdo cen al lineamiento especifico de la DBE (alimentacitn saludatle, actividad fisica,
accidentalidad escolar y moviidad segura) e implementar {as estrategias, acciones y
proyectos de fa Estrategia de Promocion del Bienestar, en las sedes de la IED asignada,
durante las fechas y horas acordadas con el {1a) rector (a) del colegio o su delegado.

Sa realizaron acclones pedagogicas para la promocién de estikos de vida saludable a través dela programacian y
ejecucion de talleres en la institucion educaliva con las guias y secuencias didécticas de fes lineas estratégica,
actividad fisica, afimentacion saludable y prevencisn de accidentes. Asi misma, s desarrolls la sesién de iniclo de
1a estrategia pedagbyica “practicas saludables de nuestras culturas”, a través de der a conocer el proyecto que se
va a realizar “Explorando Ritmos y Sabores do Nuestras Culturas”, en las culturas afro, palenqueros, ftanos,
indigenas y raizales. Del desarrolla ds estas acciones se obiuvisran ef documento da la planeacion det proyecto,
fotos videos y carteleras: los cuales fueron cargadas en el drive de Control Convenio, estas actlvidades fueron
sjocutadas desde 01/02/2024 al 28/02/2024, asi:(1). Proyacto Intercutturalidad: Desarrolio de fa sesion de inicio a
través de fa planeacion del prayecto intercultural y (2).Dasarrollo de 50 taileres con secuencias didacticas.

5. Apoyar las acclones concertadas con la institucion educativa para la efecucion do
jornadas de vacunacion que lleve a cabo fa SDS en ka IED asignada.

Par dinamicas de fa nstitucion durante et mes de febrera no se desarrollo esta actividad

6. Participar on los procesos de capaciteckin que programe la SED, fa Subred y la SDS
para faciltar ol desarrolla de sus actividades en (a [ED asignada y sus respectivas sedes.

De acuerdo con fa dinamica del convenio se participd en los siguientes procesas de capacitacién programatios por
2 Subred Norte, SDS, SED e Institucién Educativa durante e) periodo del 01/02/2024 hasta el 26/02/202
1. Reunion de Fortalecimiento técnico del

convenio — Subred Norte — 10/02/2024,
2. Sesiones de seguimiento a I entrega de productos del convenio — 20/02/2024.
3. Reunién de asistencia técnica y cierre del convenio — Subred Norte - 29/02/2024

7. Apoyar al Comité de gestion de riesgo y emergencas escofares, y a (a brigada escolar
institucional an Ia actualizacién da ks Planes Escolaras de Gestién del Riesgo,
Emergencias y Cammbio climatico,

Por dinamicas de fa institucion duranta e! mes de febrera no se desarrollo esta actividad

5. Actuar commo apoyo al primer respondiente e casos de accidentes escolares, confarme
2 lo establecida en el articulo 131 del Cédigo Penal Colombiana y acorde con o
establecido en la ruta de maneja de accidentes escolares de la SED en coordinaciony
colaboracin con el prirmer.

Conforme 2 lo establecido en el articula 131 del Cédiga Penal Colombiano y acorde con fo establecido en fa ruta de
manejo de accidentes escolares de fa SED, se realiza al apoyo al primer respondiente en casos do accidentes
escolares que se presantaron dentro de fa institucitn de acuerdo @ dindmica y demanda de fos mismos, los cuales
fueron atandidos en fos puntos basicos de primeros auxlios y remitidos segin su gravedad af sistema de wigancies
123. Todas las atenciones se raalizaron bajo el pratacole establecide en la institucién, y se encuentran registradas
en el formato atencién diaria primer respandiente desda ef 01/02/2024 hasta el 28/02/2024.

9. Realizar el reporte diario de actividades realizadas en fa IED.

A través del farmato registro de actividades se realiza el reporte dlario de la ejecvcion de las actividades
desarrolladas dentro de la institucitn, formato firmada por la persona deesignada por fa institucion educativa, Este
registro posteriorments es cargado en las matrices de Excel correspondientes a habitos de vida saludable y
prevencion de enfermedades ublcado on el drive da control conveniv, las actividades reportadas para este mes
correspondan desde el 01/02/2024 hasta ef 28/02/2024.con un fotal 50 actividades registradas respectivaments .

10, Hacer uso semanal y reporte en fos apficativos de la hemamienta pedagégica
dispuesta por la SED.

De acuerdo a directriz de SED, se realiz6 ol tso semanal def sula virtual y reports de secuencias didécticas (gulas
e las lineas estratégicas alimentacion saludable, actividad fisica, prevencién accidentes ), en las herramientas
dispusstas por SED (Link Formularlos de reporte), con un total de 16 actividades registradas en asts las cuales
corresponden a la ejecticlén desde ol 01/02/2024 hasta el 280212024

11. Presentar informes mensuales de las actividades desarrolladas en el marco del objeto
contractual, Junto con evidencias de su dasarrollo, segin las matrices o esquemas
solicitados para tal fin.

Tenlando en cuenta al marco del objeto contractual, se realizs la antraga de:
1) Informe mensual: ds los meses da enero y febraro de fas actividadas desarroliadas Junto con sus evidencias
iniciaimente al gestor local de la Subred Norte y posteriormante a rectorla da I | E.D para su validacisn y visto
busna, Una vez se aprusba, sa realiza el cargue del misma en et drive control convenio - Colegio asignado —
Anexos dentro de fa insttucién (Secuencias didécticas, Interculturalidad, Muv, prevencion de enfermedades) y 65
sacializado y entregada en fa Instituclén educativa entre of 24 y 28 de febrero 2024,

12. Cumplir con asistencia presencial mensual para la entrega de informes y demés
gestiones administrativas en la fecha y hora indicada por Ja subred,

e asist de forma presencial a la entraga da informes y gestionies administrativas segun dinsmica Indicada por Iz
Subred Norte para el proceso de revisién y aprobacién de informes y productos solicitados para ef proceso de

del pariodo tro of hasta of 29/02/2024. Con relacién a la cuenta de cobroy
los documentos de certificacion de noviembre, of contratista difigencia y carga su Informacion en e! aplicativo de
talento humano disptiesto por la subred.

TOTAL A PAGAR (Nimero y tetras): M/CTE (s)|

$2.471.871 DOS MLLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y UN ML OCHOCIENTOS SETENTA Y UN PESOS

\)\\O(X\Q {:mi )G [

2000

L =),

NOMBRE COMPLETO, CEDULA Y RRMA DEL CONTRATISTAC

DENNIS JOHANNA FRAILE RODRIGUEZ

DOCUMENTO FIRIJARO PIGITALMENTEA~/
=4

cc|

1.019,102.558 !

SANDRA MARIA BOCAREJO HERNANDEZ

Nota: Este informe de abligaciones para aprobacién estara suleto a fa cerfificacién que expida el supervisor.
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“compensar i miplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

7
s
:

PAG2de2

B ; . _ DATOS DEL APORTANTE o ; ; e DATOS DE LA PLANILLA
TIPO “ NUMERO. NOMBRE APORTANTE © » | " DIRECCION' " L'TELEFONO- - CORREQ ; . PLANILLA | FEGHA PAGO ASOCIADA T CANTIDAD
- £ el ASOCIADA ! (DIAMES/AROY s i G - -
cc 1019102558 DENNIS JOHANNA FRAILE CL140C#103F-62 | 4705148 Jhoanita-05@hotmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHAPAGO | NUMERo | EMPLEADOS' |/ UpC
: v>x>m.w_m%m.mm Y PLANILLA-| - (DIA/MES/ANO) | PLANILLA 1 0
FORMA | . CLASE - NOMBRE .~ soice | perary ap & e PERIODO ‘SALUD |~ PERIODO PENSIONES | = o :
PRESENTACION | APORTANTE | SUCURsAL . GODIGO .|  DEPARTAMENTO - CIUDAD/MUNICIPIO ; ; : = TOTALAPAGAR
ONIGA PE—— SOGOTA D.C. BOGOTA DG, o 2024-01 2024-01 | 19/0212024 74842551 $404.200

FPENSION | RIESGOSLAHORALES .
: £le|s m 2 i : ; Fondo Fando ; . e £l ; Gl bl i e
No.de RS Elg wilwfataln e wigly 4 B Céd. By Voluntari | Voluntarie | ‘pensional - e {Cotizacién 1]+ Céd. m PR, Cédige’ Aparté BC otros” | Aparte '} Aporie '|.Aporte | Aporte
No. 1110 | dentificacién i3 Helge BIB|¥\BI%IE|515|8| 2181815 £ 18] G0p | mEARe ootimeion| RN | Yolnare | penel pensionalda || CeA.EPS | IBCEPS [Nalorupc | - ARL |- IBCARL | 5] Cofizacitn | “opg 1. IBC COF 4 eep | harafiscales | SENA | [CBF | ESAP. |- MEN
; : - el o g . e ; " B ; i
HE ; sol §
1 cC 1019102558 FRAILE RODRIGUEZ DENNIS JOHANNA 58| 0 N 25-14 | 1,300,000 208.000 4] o 0 0 EPSO17 1.300.000 162.500 1411 1.300.000 | 3 31.700 "] o o o o Q Q
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