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CONTRATO NUMERO: 1.310-17.13-3862  FECHA: 20/03/2024

CONTRATANTE: Departamento del Valle del Cauca.

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
CONTRATISTA: NILSON OCAMPOQ CASTRO

VALOR: CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE ($5.000.000)

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: 5500005087 DE FECHA:11/01/2024

REGISTRO PRESUPUESTAL: 5600063590 DE FECHA: 20/03/2024

FUENTE DE FINANCIACION: LIBRE DESTINACION

PLAZO: 30 de Abril de 2024

SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: JUAN MARTIN BRAVO CASTANO

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO
FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN
Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

Los suscritos JUAN MARTIN BRAVO CASTANO identificado con cédula de ciudadania
namero 1.144.041.044, actuando como SUPERVISOR o INTERVENTOR, NILSON
OCAMPO CASTRO portador de la cédula de ciudadania 94.228.853, obrando como
CONTRATISTA, nos reunimos en las instalaciones de LA SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD con el objetivo de suscribir el acta final de cumplimiento
de ejecucidn del contrato.

Que en cumplimiento del objeto contractual se establecieron las obligaciones a cargo del
Contratista los cuales se determinaron en:

1 Apoyar ia gestion administrativa y operativa para el adecuado funcionamiento de los
Centros Valle INN y los procesos Misionales de la Secretaria de Desarrollo Econémico 2
Brindar informacién sobre el programa Valle INN, asi como de los programas y proyectos
articulados a los centros Valle INN 3 Orientar, informar y guiar a los usuarios a lo largo de la
ruta de emprendimiento y fortalecimiento empresarial ofertada por el programa Valle INN 4
Presentar informes mensuales sobre la gestion realizada, junto con los respectivos soportes,
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asf como la elaboracion de informes segun solicitud del jefe inmediato, supervisor o
Coordinador 5 Brinda informacién oportuna para la toma de decisiones cuando fuese
necesario, alimentar las bases de datos y los sistemas de informacién dispuestos por la
Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad 6 Informar a la coordinacion de
oportunidades detectadas en el programa y generar propuestas que permitan su
aprovechamiento 7 Participar activamente en los programas de induccién, reinduccion,
entrenamiento, capacitacion y mejoramiento de la cultura organizacional que se programen
desde la coordinacion del Centro y desde el Departamento del Valle del Cauca y sus aliados
estratégicos 8 Promover los servicios del Centro a socios de su comunidad y a clientes
potenciales, apoyar en labores de capacitaciones colectivas, la organizacion de ferias,
ruedas de negocio, pitch, evaluacién de planes de negocio y demas eventos liderados por la
Secretaria de Desarrollo Econémico y competitividad 9 Asistir a las reuniones convocadas
por la Coordinacion del programa, despacho del secretario y gobernacidn 10 Participar y
apoyar las actividades que realice la dependencia propia del sistema de gestién de Calidad
MIPG 11 Las demas que sean asignadas por su jefe inmediato, superior o coordinador y
que sean necesarias para el cumplimiento efectivo y oportuno de los objetivos, metas, vision
y mision de la entidad 12 Apoyar con la divulgacion de todo el contenido que se genera en la
SEDEC por medio de las redes sociales.

Que, de conformidad con lo anterior, el CONTRATISTA cumplié totalmente con todas las
obligaciones del contrato, asi:

1 Apoyar la gestion administrativa y operativa para el adecuado funcionamiento de los
Centros Valle INN y los procesos Misionales de la Secretaria de Desarrollo Econémico

- El contratista cumplid en el tiempo de contratacion recibiendo toda la informacién del
manejo de |la gestion administrativa y operativa , cumplio con las reuniones convocadas
por su supervisor en el centro VALLE INN Zarzal donde se instruyo a
cerca de los procesos misionales de la secretaria de desarrollo economico.

- Marzo - reunion en nuestro centro de desarrollo sede Zarzal, capacitacion
funcionamiento del programa y actividades a cumplir en el mes , videoconferencia a
cerca de los programas y proyectos VALLE INN, videoconferencia de objetivos del
program VALLE INN, asitencia para atencion en el centro de desarrollo sede Zarzal.
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Abril - reunion en el centro de dearrollo sede Zarzal , seguimiento planes de trabajo ,
capacitacién videoconferencia primera convocatoria del programa VALLE
emplea,videoconferencia de plataforma digital Mipymes,videoconferencia conectando
oportunidades para el desarrollo del territorio, videoconferencia politica de
reindustrializacién,videoconferencia transformando tu etrategia digital,
videoconferencia socializacion politica de calidad ,videoconferencia capacitacion
programa sst , socializacién de mision ,vision y politica de calidad.
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2 Brindar informacion sobre el programa Valle INN, asi como de los programas y proyectos
articulados a los centros Valle INN

- El contratista realizé visitas en el tiempo de contratacién para dar a conocer el
programa VALLE INN, dio a conocer los proyectos y organizé reuniones con
emprendedores donde brindo la informacion y la orientacién del proceso para acceder
a los programas VALLE INN.

- Marzo - actividades realizadas con emprendedores del municipio de Zarzal, dando a

conocer los programas del proyecto .

- Abril - actividades realizadas de informacion hacia los emprendedores en diferentess
reuniones llevando a conocer el programa VALLE INN y VALLE emplea.

o/
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3 Orientar, informar y guiar a los usuarios a lo largo de la ruta de emprendimiento y
fortalecimiento empresarial ofertada por el programa Valle INN.

- El contratista llevo a cabo visitas en el periodo de contratacidn a nivel personal donde
brindo informacién y orientacién dando a conocer la ayuda para el fortalecimiento y
emprendimiento empresarial dando a conocer a VALLE INN como una gran ayuda y
aporte para el crecimiento de los emprendedores .

- Marzo - visitas personalizadas dando a conocer el programa VALLE INN,
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- Abril - cumplimiento de visitas dando a conocer el programa VALLE INN.

4 Presentar informes mensuales sobre la gestion realizada, junto con los respectivos
soportes, asi como la elaboracién de informes segun solicitud del jefe inmediato, supervisor
o Coordinador

- El contratista cumplié con las videoconferencias realizadas durante el tiempo de
contratacion que fueron convocadas por su supervisor y la coordinacion donde recibié
informacion a cerca de los compromisos de elaborar informes mensuales y cumpliendo
al presentartos con evidencias .

- Marzo - video conferencias a ceraca del programa VALLE INN , asistencia en el centro
de desarrollo sede zarzal para promover los programa VALLE INN.  °
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Abril - videoconferencia conectando oportunidades para el desarrollodel territorio,
videoconferencia politica de reindustrializacién,videoconferencia transformando tu
etrategia digital, videoconferencia socializacion politica de calidad ,videoconferencia
capacitacién programa sst , socializacion de mision ,vision y politica de calidad.
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5 Brinda informacién oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario,
alimentar las bases de datos y los sistemas de informacién dispuestos por la Secretaria de
Desarrollo Econdmico y Competitividad

- El contratista participé en el periodo de contratacidn de la orientacién dirijida por su
supervisor Hector Fabio Ruiz donde obtubo la informacidon del funcionamiento y
responsabilidade en informes vy labores a realizar , participé en la actwalizacén de la
base de datos y en su funcionamiento.

- Marzo - capacitacién del funcionamiento del programa VALLE INN , funcionamiento
del centro de desarrollo sede Zarzal , informacién de las actividades de emprendimiento
arealizarse .

- Abril - capacitacion de las actividades a desarrollar en el centro sede Zarzal, orientacién
en las actividades a realizar en cada municipio asignado para el acompafiamiento de
tos conversatorios departamentales donde se orienta y se informa a los emprendedores
de cada municipio asignado.
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6 Informar a la coordinacién de oportunidades detectadas en el programa y generar
propuestas que permitan su aprovechamiento

El contratista recibié informacion en su periodo de contratacion meses de Marzo y Abril
a cerca de las oportunidades que se pueden presentar en el dia a dia en el terreno de
trabajo para hacerlas conocer a travez de propuestas logrando con esto liegar a

objetivos en mejoramiento del programa.
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7 Participar activamente en los programas de induccién, reinduccién, entrenamiento,
capacitacion y mejoramiento de la cultura organizacional que se programen desde la
coordinacion del Centro y desde el Departamento del Valle del Cauca y sus aliados
estratégicos

- El contratista participé en el tiempo de su contratacién en lo meses de Marzo y Abril
en todas las convocatorias a videoconferencias desde la creacion de los grupos de
trabajo y de informacion desde el inicio donde se le brindo informacién y
direccionamiento a cerca de los programas , proyectos y compromisos del programa
VALLE INN ,tambien alli se le brindd orientacién de los procesos y requisitos para poder
informar a lo emprendedores.
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8 Promover los servicios del Centro a socios de su comunidad y a clientes potenciales,
apoyar en labores de capacitaciones colectivas, 1a organizacion de ferias, ruedas de
negocio, pitch, evaluacion de planes de negocio y demas eventos liderados por la Secretaria
de Desarrollo Econémico y competitividad

- El contratista cumplié con su participacion en promover los servicios del programa
VALLE INN promoviendolos en charlas con grupos de emprendedores de la region
dandoles la informacién y orientandolos en el proceso , participo en la creacion de
grupos de emprendedores para los conversatorios que se llevaran a cabo con los
programas de la gobernacion.

11
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- Marzo - actividades con emprenderores dando a conocer los programas VALLE INN ,

- Abril - charlas con emprendedores dandc a conocer los programas VALLE INN ,
acompanamiento al lamado por parte de la Secretaria de Desarrollo Economico y
Competitividad en los municipios asigandos a la sede Zarzal donde se dieron a conocer
funcionamiento del programa y participacion en las mesas de la secretaria .
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9 Asistir a las reuniones convocadas por la Coordinacion del programa, despacho del
secretario y gobernacion

- El contratista cumplié con los llamados realizados por mi direccionamiento durante su
tiempo de contrato en los meses de Marzo y Abril a travez de videoconferencias y
recibi6 informacién a cerca de los programas y funcionamiento de VALLE INN.

ara el territorio. (De que otra
P <

~ 10 Participar y apoyar las actividades que ealice la dependencia propia del sistema de
gestion de Calidad MIPG

- El contratista participd de la recepcion de informacion a cerca del sistema de gestion
de calidad MIPG durante el periodo de contratacion en los meses de Marzo y Abril.

13
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11 Las demas que sean asignadas por su jefe inmediato, superior o coordinador y que sean

necesarias para el cumplimiento efectivo y oportuno de los objetivos, metas, visiéon y misién
de fa entidad.

- El contratista cumplié a los llamados por parte de su supervisor Hector Fabio Ruiz y
estubo presente en las actividades realizadas , tambien estubo en mis llamados de la
coordinacion durante los meses de Marzo y Abril.

14
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12 apoyar con la divulgacion de todo el contenido que se genera en la SEDEC por medio
de las redes sociales.

- El contratista divulgé contenido generado en el SEDEC a través de sus redes social en
el periodo de contratacion de los meses de Marzo y Abril.

15
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Que el balance de ejecucion fisica es el siguiente:

Valor total del Contrato:
Valor ejecutado

Valor no ejecutado:

Porcentaje de Ejecucion:

$ 5.000.000
$ 5.000.000
$0
100%

Que el balance de ejecucién financiero es el siguiente:

Valor total del Contrato: $ 5.000.000
Anticipo: $0
Amortizacion anticipo: $0
Pago anticipado: $0
Pagos parciales $2.500.000
Interés moratorio: $0
Total pagado: $2.500.000
Saldo a favor de El Contratista: $2.500.000
Saldo a favor de El Departamento: $0

En consecuencia, las partes, una vez leida y aprobada la presente acta, se suscribe en la

ciudad de Cali, a los 15 dias del mes de ABRIL de 2023. Con la firma de la presente el
contratista se obliga a cargarla en la Plataforma del SECOP Il (Si corresponde).

Athc

!

JUAN MARTIN BRAVO CASTANO
SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR

NILSEN OCAMPO CASTRO
CONTRATISTA

17
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Elaboré Revisé Aprobé
Nombre: Blanca Cecilia | Nombre: Diana Lorena | Comité Institucional de

Leyton, Zulima Guzman, José
Antonio Cristancho Martinez,

Vanegas Cajiao / Juan Gabriel
Rojas Girdn

Angela Garcia, Katherine

Santamaria Sanchez

Cargo: Profesional | Cargo: Directora Juridica /
Especializado, Profesional | Subdirector de Contrataciéon

Universitario, Contratistas

Firma:

Firma:

Gestion y Desempefio

Acta No. 002

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 17/06/2019
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DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
N.I.T.: 890399029-5

Direccion: Edificio Palacio de San Francisco, carrera, COMUNA 3
Ciudad: CALI

Departamento: Valle del Cauca

Teléfono: +57 (602) 620 00 00

Correo: Facturacion.sedec@valledelcauca.gov.co

Persona Juridica
0-13;0-48

Tipo de Contribuyente:
Tipo de responsabilidad:

DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES
EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR

N° DS232058

26/04/2024 00:00:00
2024-04-22

Fecha de Generacion:

Fecha de Pago :
Medio de Pago : Transferencia Débito Interbancario

Tipo de Negociacion Contado

INFORMACION DEL VENDEDOR Y/O PRESTADOR DE SERVICIO

NILSON OCAMPO CASTRO

Nombre Apellido o Razén Social :

NIT / Numero de Documento 942288538 Direccién: CR 11858
Tipo de Contribuyente Persona Natural Ciudad: CALI

Tipo de Responsabilidad 0-99 Departamento Valle del Cauca
Correo nilon18@hotmail.com Teléfono

Descuento

Descripcion UM Cant Precio Unitario

Recargo IMPUESTOS

%

%

% Importe

1 00001 1.310-17.13-3862 NIU 1.00 2,500,000.00

CONTRATO DEL 20
MARZO 2024 . OBJE

Importe
2,500,000.00

Nro Tipo Codigo

DESCUENTOS Y RECARGOS GLOBALES

Descripcién

Porcentaje % Monto

TIPO DOCUMENTO REFERENCIA

DATOS DE REFERENCIA
NUMERO DOCUMENTO REFERENCIA

FECHA REFERENCIA

5600063590,, Nro planilla:7923722186-588150683,CUOTA 2

OBSERVACIONES

Total en Palabras: Dos millones quinientos mil pesos.-

%'.'9
%§

£
:
£
4

}

b
o
i

%

i
:
B

253
o
:

A

O
2

CUDE:01fba85ff9cbc726e9740f4aa9ab50b8a41409a0849debbbce77d1cdd77523584da7fc52a41f41b93e002c8a495b050e

Autorizacién Habilitacion Facturacion Electrénica No. 18764065687971 del 2/16/2024,Desde el No. DS23-1746 hasta el No.DS23-10000 Vigencia: Desde 2/16/2024 hasta 8/16/2025

Representacion grafica de la Factura Electronica - por Sig South C Colombia S.A.S. NIT:

MONEDA COoP
SUB TOTAL 2,500,000.00
IVA 0.00
TOTAL DOCUMENTO 2,500,000.00
RETERENTA

RETEIVA

RETEICA

TOTAL COMPRA 2,500,000.00
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 2

NOMBRE: NILSON OCAMPO CASTRO
CEDULA. 94228853 __

_ PRESTACION DE SERVICIOS - PRESTACION DE
CLASE DE CONTRATO: SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
No. DE CONTRATO: 1.310-17.13-3862-2024 del 20 de marzo de 2074
VALOR DEL CONTRATO. | $5.000.000 (CINCO MILLONES DE PESOS MICTE)
%ﬁﬁgﬁ"éf’ﬂ Del 20 de marzo de 2024 a 30 de Abril de 2024
PERIODO DEL INFORME: " ABRIL de 2024, GUOTA 2
FECHA PRESENTACION: |33 de abril de 2024

Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL
PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA
VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA.

A continuacién, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de las
obligaciones especificas del contrato de prestacién de servicios profesionales y/o de apoyo a la
gestion, desarrolladas en este periodo, y se incluyen las actividades pendientes que no se
inciuyeron en el informe anterior:

Actividades Realizadas:

Las actividades estan en completa coherencia con las definidas contractualmente, tal como se
describe a continuacion, con los logros respectivos:

1 Apoyar la gestidn administrativa y operativa

para el adecuado funcionamiento de los Centros Valle INN y los procesos Misionales de la

Secretaria de Desarrollo Econémico

- Cumpli con la reunion convocada por mi supervisor Hector Fabio Ruiz en nuetro centro
empresarial sede Zarzal donde tube capacitacion de la gestion administrativa y operativa
ampliando el conocimientc del proceso.

2 Brindar informacion sobre el programa Valle INN, asi como de los programas y proyectos

articulados a los centros Valle INN

- Realice reuniones con emprendedores dando a conocer el programa VALLE INN y tambien
llevando informacion a cerca de lo proyectos , programas que brinda nuestro centro VALLE
INN.

3 Orientar, informar y guiar a los usuarios a lo large de la ruta de emprendimiento y fortalecimiento

empresarial ofertada por el programa Valle INN

- Lleve a cabo visitas peronalizadas brindando informacion de todos nuetros programas para
lograr impactar la comunidad y darles esperanza con nuestros proyectos y programas VALLE
INN.

4 Presentar informes mensuales scbre la gestién realizada, junto con los respectivos soportes,

asi como la elaboracion de informes segun solicitud del jefe inmediato, supervisor o Coerdinador

- Realice todos los informes solicitados por mi supervisor y mi coordinador donde se evidencian
las actividades presentadas durante el mes y la participacion en las diferentes reuniones
citadas.

5 Brinda informacién oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar las

bases de datos y los sistemas de informacion dispuestos por la Secretaria de Desarrollo

Econdmico y Competitividad

- Participe en la actualizacion de dato realizada en nuestra sede VALLE INN Zarzal y se hablo
del tema de toma de deiciones cuando fueren necesarias.
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las bases de datos y los sistemas de informacion dispuestos por la Secretaria de Desarroilo

Econémico y Competitividad

- Participe en la actualizacion de dato realizada en nuestra sede VALLE INN Zarzal y se hablo
del tema de toma de deiciones cuando fueren necesarias.

6 Informar a la coordinacién de oportunidades detectadas en el programa y generar propuestas
que permitan su aprovechamiento
- Participe de las video conferencias con nuestro coordinador Juan Martin Bravo a cerca de

todas las oportunidades que tenemos en nuetra area para poder llevarlas acabo y asi lograr
objetivos.

7 Participar activamente en los programas de induccion, reinduccion, entrenamiento,
capacitacion y mejoramiento de la cultura organizacional que se programen desde la
coordinacién del Centro y desde el Departamento del Valle del Cauca y sus aliados estratégicos
- Participe de ias videoconferecias con mi coordinador Juan Martin Bravo donde tubimos

orientacion de las plataformas y procesos que debemos realizar para el cumplimiento de
actividadas y a su vez nos oriento sobre como llenar documentacion que se requiere en el
proceso con los emprendedores. Conectando oportunidades para el desarrollo del
territorio,politica de reindustrializacion, tranformando tu estrategia digital, socializacion de la
politica de calidad , socializacion de Mision,Vision y politica de calidad .

8 Promover los servicios del Centro a socios de su comunidad y a clientes potenciales, apoyar
en labores de capacitaciones colectivas, la organizacién de ferias, ruedas de negocio, pitch,
evaluacién de planes de negocio y demas eventos liderados por ia Secretaria de Desarrolio
Econdmico y competitividad
- Realice charlas con grupo de emprendedores del municipio y les brinde la informacion del

programa VALLE INN creando la espectativa a cerca de nuestros programas y proyectos ,
participe de la organizacién para los conversatorios que se llevaran a nivel municipal con el
grupo de emprendedores .

O Asistir a las reuniones convocadas por la Coordinacion del programa, despacho del secretario
Y gobernacion
- Participe de video conferencia convocada por mi coordinador Juan Martin Ruiz .

10 Participar y apoyar las actividades que realice la dependencia propia del sistema de gestion
de Calidad MIPG
- Recibi {a informacion a cerca de MIPG el cual dirije , planea , ejecuta , hace seguimiento,

evalua y controla la getion de las entidadesy los organismo publicos.

11 Las demas gue sean asignadas por su jefe inmediato, superior o coordinador y que sean
necesarias para el cumplimiento efectivo y oportuno de los cbjetivos, metas, vision y misién de
la entidad
- Recibi el direccionamiento de mi supervisor Hector Fabio Ruiz donde se ilevo a cabo el

funcionamiento de nuestro centro VALLE INN Zarzal donde recibi asignacion de atencion a
los emprendedores que se dirijan a nuestra sede.

12 Apoyar con la divulgacion de todo el contenido que se genera en la SEDEC por medio de las
redes sociales.

- Ejecute el reenvio de contenido enviado via watssap a cerca de informacion del SEDEC
socializandolo con muchos de mi contactos en rede sociales.
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 2

FOTOS, EVIDENCIA,

Todo lo relacionado en el informe con sus evidencias se encuentra en el area de Gestién
Documental

Presento soporte de pago del Sistema de Seguridad Social en Salud, pensién y ARL con lo cual
acredito que me encuentro al dia. De otra parte, manifiesto que no estoy obligado a pagar los
parafiscales de SENA, ICBF y Caja de Compensacion Familiar.

Durante este periodo en desarrollo del presente contrato, guardé estricta confidencialidad y di
cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda la informacién y datos
personales de los que tuve conocimiento con ocasién de la ejecucion del contrato.

Cordialmente,

NIL OCAMPO CASTRO
C.04228853

Teléfono: 3186302016

Correo:nilon18@hotmail.com

A% C

JUAN MARTIN BRAVO CASTANO
Vo. Bo. Subsecretario de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial - Supervisor
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CONTRATO X — Prestacion de servicios CONVENIO -
Contrato numero: 1.310-17.13-3862-2024 de 20 de marzo de 2024
Acta Aclaratoria - - del - _
Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No. 5500005087 ITEM 2 De! 11/01/2024 y RPC No.
5600063590 Del 20/03/2024 -+ Apropiacion Presupuestal: 1154-121000-2320202008-

3830102010010000-P138-101901/1/1/01/27 + Fondo: 121000 - LIBRE DESTINACION « Centro
Gestor: 1154 + Proyecto: PI38-101901-FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR
MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL
VALLE DEL CAUCA

Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera
atendido con este contrato: « Pilar Del Contrato: LET3: POLOS DE DESARROLLO URBANO
PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD. « Linea De Accién: 301. VALLE DEL CAUCA:
CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL « Meta(S) De
Producto: MP301020100101. Operar 9 centros de emprendimiento e innovacion Valle INN, para la
reactivacion econdémica durante el cuatrienio. » Bpin Del Proyecto: 2021003760225

Meta, actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accidn que sera atendida con este
contrato: * Meta(S) De Resultado: MR30102001. Atender a 40.000 unidades econémicas en un
entorno de recuperacién durante el periodo de gobierno. « Objetivo General: Estimular la
diversificacion productiva y el desarrollo econdmico en los polos de desarrollo impulsando sus
vocaciones productivas, aprovechando su localizacién estratégica para la instalacion de empresas
altamente innovadoras, tradicionales, el mejoramiento y consolidacion de areas industriales
existentes para la configuracion de clusteres productivos en sistemas de proximidad. * Objetivos
especificos: Redisenar el servicio de asistencia técnica prestado a las Mipymes del Valle del Cauca.
* Programa: 30102. ASOCIATIVIDAD Y DESARROLLO EMPRESARIAL * Sub-Programa: 3010201.
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y COMPETENCIAS PARA EL DESARROLLO DEL
CAPITAL HUMANO Y GENERACION DE OPORTUNIDADES PARA EL. DESARROLLO
EMPRESARIAL GESTION. « Elemento PEP: PI38-101901/1/1/01/27 + Area Funcional:
3830102010010000 * Cuenta Mayor: 5507051202.
Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA
DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO
FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA
GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA.
JUAN MARTIN BRAVO CASTANO
C.C. 1144041044
NILSON OCAMPQO CASTRO
Contratista  C.C. 94228853

Teléfono. 3186302016

Supervisor:
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Este informe tiene como objetivo dejar constancia del cumphmlento del cronograma de actividades y
plan de trabajo presentado en ABRIL de 2024, CUOTA 2, por lo que se concluye que, las
obligaciones contractuales durante ABRIL de 2024, fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera
satisfaccion por el departamento del Valle del Cauca y la Secretaria de Desarrollo Econémico y

Competitividad.

CONTRATISTA.

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U
OBLIGACIONES. ESPECiFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL.

Especificaciones,
actividades u
obligaciones
especificas
contractuales.

1 Apoyar la gestidn administrativa y operativa para el adecuado
funcionamiento de los Centros Valle INN y los procesos Misionales de
la Secretaria de Desarroilo Econémico 2 Brindar informacién sobre el
programa Valle INN, asi como de los programas y proyectos
articulados a los centros Valle INN 3 Orientar, informar y guiar a los
usuarios a lo largo de la ruta de emprendimiento y fortalecimiento
empresarial ofertada por el programa Valle INN 4 Presentar informes
mensuales sobre la gestién realizada, junto con los respectivos
soportes, asi como la elaboracién de informes segtin solicitud del jefe
inmediato, supervisor o Coordinador 5 Brinda informacion oportuna
para la toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar las
bases de datos y los sistemas de informacién dispuestos por la
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad 6 Informar a la
coordinacion de oportunidades detectadas en el programa y generar
propuestas que permitan su aprovechamiento 7 Participar activamente
en los programas de induccidn, reinduccion, entrenamiento,
capacitacion y mejoramiento de la cultura organizacional que se
programen desde la coordinacidn del Centro y desde el Departamento
del Valle del Cauca y sus aliados estratégicos 8 Promover los servicios
de! Centro a socios de su comunidad y a clientes potenciales, apoyar
en labores de capacitaciones colectivas, la organizacién de ferias,
ruedas de negocio, pitch, evaiuacién de planes de negocio y demas
eventos liderados por la Secretaria de Desarrollo Economico y
competitividad 9 Asistir a las reuniones convocadas por la
Coordinacion del programa, despacho del secretario y gobernacién 10
Participar y apoyar las actividades que realice la dependencia propia
del sistema de gestion de Calidad MIPG 11 Las demas que sean

" asignadas por su jefe inmediato, superior o coordinador y que sean

necesarias para el cumplimiento efectivo y oportuno de los objetivos,
metas, vision y mision de la entidad 12 Apoyar con la divuigacién de
todo el contenido que se genera en la SEDEC por medio de las redes
sociales.

100%
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Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u
obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo programado en 100%

. el plan de trabajo del mes de ABRIL de 2024,
Porcentaje de

cumplimiento. Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u

obligaciones especificas contractuales en lo transcurrido en la vigencia 100,0%
del contrato de conformidad con lo acordado en el mismo.
Otras

g . N/A
consideraciones.
Sugerencias
Sugerencia Fecha de entrega Responsable
Sin novedad -- -

Prorroga, suspensiones o adiciones
Fecha suspension, prorroga o adicion Fecha de reinicio Responsable

Sin novedad - -

[ SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION. . . |

Concepto Supervisor: En cumplimiento al complemento del contrato electrénico de prestacion de
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestién No. 1.310-17.13-3862-2024 del 20 de marzo de 2024,
certifico como supervisor del mismo, que el contratista cumplié con sus obligaciones especificas de
acuerdo al Informe de Actividades No. 2 presentado por el contratista, como se detalla a continuacién:

1 Apoyar la gestion administrativa y operativa para el adecuado funcionamiento de los Centros Valle
INN y los procesos Misionales de la Secretaria de Desarrollo Econémico
- El contratista cumplio con la reunion convocada con su supervisor Hector Fabio Ruiz en la sede
empresarial del municipio de Zarzal donde recibio capacitacion y orientacion de la getion
administrativa y operativa.
2 Brindar informacion sobre el programa Valle INN, asi como de los programas y proyectos
articulados a los centros Valle INN
- El contratista realizo reuniones con emprendedores de su area brindande informacion de los
proyectoss y progrmas de VALLE INN.
3 Orientar, informar y guiar a los usuarios a lo largo de la ruta de emprendimiento y
fortalecimiento empresarial ofertada por el programa Valle INN
- El contratista llevo a cabo visitas personalizadas brindande informacion y dando a conocer
nuestros proyectos y programas de una forma mas cercana con cada uno de ellosmostrando
evidencias .
4 Presentar informes mensuales sobre la gestion realizada, junto con los respectivos soportes,
asi como la elaboracion de informes segun solicitud del jefe inmediato, supervisor o
Coordinador
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- El contratista realizo y cumplio con los informes solicitados tanto por su supervisor como con la
coordinacion presentando evidencia y registros.

5 Brinda informacion oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar
las bases de datos y los sistemas de informacién dispuestos por la Secretaria de Desarrollo
Econdémico y Competitividad

- El contratista participo con el equipo de trabajo de la sede VALLE INN Zarzal en la actualizacion
de datos y le queda claro el tema de toma de desiciones .
6 Informar a la coordinacion de oportunidades detectadas en el programa y generar propuestas
que permitan su aprovechamiento
- El contratista participo de las videoconferencias convocadas por la coordinacion a mi cargo a
cerca de las oportunidades presentadas en la region deacuerdo a nuestro programa VALLE
INN.

7 Participar activamente en los programas de induccién, reinduccién, entrenamiento,
capacitacion y mejoramiento de la cultura organizacional que se programen desde la
coordinacién del Centro y desde el Departamento del Valle del Cauca y sus aliados
estratégicos

- El confratista recibio orientacion y capacitacion ha cerca de las plataformas de nuestross
programass , funcionamiento de las guias para llenar informacion de los emprendedores y
presenta pruebas fotografica de las capacitaciones realizadas y asistidas en el me de abril.

8 Promover los servicios del Centro a socios de su comunidad y a clientes potenciales, apoyar
en labores de capacitaciones colectivas, la organizacién de ferias, ruedas de negocio, pitch, -
evaluacién de planes de negocioc y demas eventos liderados por la Secretaria de Desarrollo
Econdmico y competitividad

~ El contratista llevo a cabo visitas con grupos de emprendedores brindando informacion y
orientacion a cerca de los proyectos y programas VALLE INN, presentando evidencias.

9 Asistir a las reuniones convocadas por la Coordinacion del programa, despacho del
secretario y gobernacion

- El contratista estubo presente en las video conferencias citadas por mi coordinacion.

10 Participar y apoyar las actividades que realice la dependencia propia de! sistema de gestién
de Calidad MIPG

- El contratista recibio la informacion a cerca de MIPG el cual es el sistema de getion de calidad
y Su compromiso en apoyar las actividades que realice esta dependencia.

11 Las demas que sean asignadas por su jefe inmediato, superior o coordinador y que sean
necesarias para el cumplimiento efectivo y oportuno de los objetivos, metas, visiéon y mision de
la entidad

- E! contratista recibio direccionam iento por parte de su supervisor en el funcionamiento de ia
sede VALLE INN Zarzal.

12 poyar con la divulgacién de todo el contenido que se genera en la SEDEC por medio de las
redes sociales.

- El contratista cumplio en apoyo al SEDEC divulgando informacion por redes sociales.

[ SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO |
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SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pensién y Arl,
para lo cual se PLANILLA DE PAGOC Nro. 7923722186 y SOPORTE DE PAGO PIN/CUS/REFERENCIA
Nro. 588150683. con periodo de cotizacion del mes de MARZO de 2024. Segun la clausula
séptima del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a
lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, seglin la Ley
80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de
2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad,
incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el contratista no genera relacion laboral

alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003.

COSTOS DEL CONTRATO

PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA

moratorios

Concepto
Concepto Valor (Anticipo, | pocha de pago Valor |Observacio
avances, pago nes
pagos)
Valor inicial del
contrato $5.000.000
Valor Adiciones $
Reajustes $
Actualizacion de
precios $
Valor Total del
Contrato $5.000.000
Valor pagado $2.500.000
Valor causado que
no se ha pagado $2.500.000
Valor total
ejecutado $5.000.000
Valor saldo por
ejecutar $
intereses s
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NO APLICA

i,

E! objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y
“el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821
. de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso
_en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el
- contratista no genera relacion laboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo

32 de la Ley 80.

El contratista realizé las afiliaciones y/o aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad
- Social

. Sin novedad

Sin novedad

Fecha del proximo informe | - de - - de - -

Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los: -
22 diasdelmesde abril - de 2024

[ (.

JUAN MARTIN BRAVO CASTANO
Subsecretario de Emprendimiento y Desarrollo Empresa
C.C.1144041044
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Elaboro Revisd Aprobé

Nombre: Blanca Cecilia Leyton,
Zulima Guzman, José Antonio

Cristancho  Martinez, Angela
Garcia, Katherine Santamaria
Sanchez

Nombre: Diana Lorena Vanegas
Cajiao / Juan Gabriel Rojas Girén

Cargo: Profesional Especializado,

Cargo: Directora Juridica /

Profesional Universitario, | Subdirector de Contratacién
Contratistas
Firma: Firma:

Comité Institucional de
Gestion y Desempefio

Acta No. 002

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 17/06/2019




CERTIFICADO DE PAGO PARA EL COTIZANTE .

ach

SOi

Bancolombia'

Certificamos que NILSON con documento CEDULA DE CIUDADANIA 94228853, realizé el pago de aportes a la seguridad social del Sefior (a)
NILSON OCAMPO CASTRO con documento CC 94228853, como se detalla a continuacion:

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

Numero de Planilla 7923722186 Tipo de Planilla I-INDEPENDIENTES
Periodo Cotizado Otros MARZ0/2024  periodo Cotizacion Salud MARZO/2024
Fecha Pago 2024/04/22 Numero de Autorizacion 588150683

APORTES REALIZADOS A SEGURIDAD SOCIAL

PENSION Administradora 230301 - PORVENIR

Dias 30 Tarifa 16,000 %
Indicador tarifa especial Normal

SALUD Administradora ESSC18 - EMSSANAR S.A.S

Dias 30 Tarifa 12,500 %

RIESGOS PROFESIONALES Administradora 14-23 - POSITIVA COMPANIA DE

Dias 30 Tarifa 0,522 %
Clase de Riesgo 1

Cotizante exonerado pago aportes salud, SENA e ICBF (Reforma Tributaria): NO

2024/04/20 10:34 AM USUARIO: SOI - CC 94228853 PAGINA 1 DE 1




PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL

~= Bancolombia

[ DATOS GENERALES DEL APORTANTE

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 94228853 || NUMERO PLANILLA: 7923722186  TIPO DE PLANILLA: I-INDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: NILSON OCAMPO CASTRO || pERIODO COTIZACION OTROS MES marzo ANO 2024  PERIODO COTIZACION SALUD: MES marzo ANO 2024
CIUDAD/MUNICIPIO: BUGALAGRANDE DEPARTAMENTO: VALLE || DbiaS DE MORA-: 11
DIRECCION: CALLE 7#3-15 TELEFONO: 2236046 | | FECcHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2024/04/22  NUMERO AUTORIZACION: 588150683
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE  CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Comercio al por mayor de computadores, equipo per
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
( TOTAL APORTES A PENSION
ADMINISTRADORA ) APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
CcODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
230301 230301-PORVENIR 1 $ 208.000 $0 $0 $0 $0 $ 2.000 $0 $ 208.000 $ 2.000 $210.000
'SUBTOTALES: $ 208.000 $ 2.000 $210.000
( TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR .
ADMINISTRADORA No. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES|  NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
CcODIGO NOMBRE AUTORIZAGION VALOR AUTORIZAGION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
ESSC18 ESSC18 - EMSSANAR SA.S. 1 $0 $0 $0 $162.500 $0 $ 1.600 $0 $162.500 $1.600 $0 $164.100
SUBTOTALES: $162.500 $1.600 $0 $164.100
( TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA No. COTIZAffTES INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
CcODIGO NOMBRE ' NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A. i $0 $0 $0 $6.800 $6.800 $ 100 $0 $6.900
SUBTOTALES: $6.800 $ 100 $0 $6.900
( LIQUIDACION DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
ol L« PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE % E E g O | F|lUuooX a = z = w < Q o o 5 FSP POIRTES INDICADOR 5 |C_) CENTRO 8
No ) NOMBRES . S| Zlo5|z|wegggov | v | F 9lo|l=| & 39| 3} ) VOLUNTARIOS TOTAL 3} .| VALOR| TOTAL 3} TOTAL | IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTEICOTIZANTE| BASICO |SALARIO = | X ||| > > w0 = > < > — |
CIEE: 3 3} O 3 ADMIN || IBC (COTIZACION TARIFA | oot | ADMIN g IBC  |COTIZACION| \peed| aporTe | ADMIN g 1BC DE APORTE'S ADMIN |\ 5 T A PORTEAPORTE APORTEAPORTE
Ol | ®E = SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR| EMPLEADO | ESPECIAL 3 3 TRABAJO
1 [cC OCAMPO  |[NDEPENDIE $1.300.000 NO | 01 230301- [30 $§ $208.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 208.000ESSC18 - [30 §  $162.500 $0 $162.50014-23- 30 $ 94228853 | $6.800 $0 $0 $0 $0 $0 $0
04228853 [CASTRO NI Ao PORVENIR| | 1.300.000 EMSSANA | | 1.300.000 POSITIVA | | 1.300.000
PRESTACION R S.A.S. ICOMPANI
DE A DE
SERVICIOS SEGUROS
S.A.
2024/04/20 10:34 USUARIO: SOl CC94228853 PAGINA 1 DE 1
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CONTRATO NUMERO: 1.310-17.13-3862  FECHA: 20/03/2024

CONTRATANTE: Departamento del Valle del Cauca.

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
CONTRATISTA: NILSON OCAMPO CASTRO

VALOR: CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE ($5.000.000)

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.: 5500005087 DE FECHA:11/01/2024

REGISTRO PRESUPUESTAL: 5600063590 DE FECHA: 20/03/2024

FUENTE DE FINANCIACION: LIBRE DESTINACION

PLAZO: 30 de Abril de 2024

SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: JUAN MARTIN BRAVO CASTANO

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA
DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL
PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIC DEL
PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL
VALLE DEL CAUCA

Los suscritos JUAN MARTIN BRAVO CASTANO identificado(a) con cédula de ciudadania
numero 1.144.041.044, actuando como SUPERVISOR o INTERVENTOR, NILSON
OCAMPO CASTRO portador de la cédula de ciudadania 94.228.853, obrando como
CONTRATISTA, nos reunimos en las instalaciones de LA SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD con el objetivo de acordar el pago final del presente
Contrato de la siguiente forma:

VALOR DEL CONTRATO: $5.000.000
VALOR ANTICIPO: $0
VALOR PRESENTE ACTA: $2.500.000
AMORTIZACION ANTICIPO: $0
VALOR A PAGAR ESTA ACTA: $2.500.000
VALOR PAGADO ACTAS 1,2 ETC: $2.500.000

AMORTIZACION ANTICIPO ACTAS 1,2 ETC: $0
SALDO DEL CONTRATO: $0
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En estos términos el CONTRATISTA acepta los pagos efectuados y que el indicado en esta
acta es el valor como pago final del presente Contrato.

En constancia se firma en la ciudad de Cali a los 22 dias del mes de ABRIL de 2024. Con la
firma de la presente el contratista se obliga a cargarla en la Plataforma del SECOP Il (Si
corresponde)

16,C =

JUAN MARTIN BRAVO CASTANO /NTLSON OCAMPO CASTRO
SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR CONTRATISTA
Elaboré Reviso Aprobd
Nombre: Juan Gabriel Rojas Girén, José | Nombre: Diana Lorena Vanegas Cajiac | Comité  Coordinador
Antonio Cristancho del Sistema Integrado
de Gestidn
Cargo: Subdirector de Contratacién, | Cargo: Directora Juridica
Contratista Acta N. 008
Firma: Firma:
Fecha: 10/08/2018 Fecha: 10/08/2018 Fecha: 15/08/2018




