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DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
N.I.T.: 890399029-5

Direccion: Edificio Palacio de San Francisco, carrera, COMUNA 3 Fecha de Generacion: 26/04/2024 00:00:00

Ciudad: CALI Fecha de Pago : 2024-04-22

Departamento: Valle del Cauca Medio de Pago : Transferencia Débito Interbancario
Teléfono: +o7 (602.> 620 0000 Tipo de Negociacién Contado

Correo: Facturacion.sedec@valledelcauca.gov.co

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica

Tipo de responsabilidad: ~ 0-13;0-48

INFORMACION DEL VENDEDOR Y/O PRESTADOR DE SERVICIO
Nombre Apellido o Razén Social :  SARA LILIANA DUQUE POSSO

NIT / Numero de Documento 298772962 Direccién: CR 332866
Tipo de Contribuyente Persona Natural Ciudad: CALI

Tipo de Responsabilidad 0-99 Departamento Valle del Cauca
Correo shara-0722@hotmail.com Teléfono

L. . L Descuento Recargo IMPUESTOS
Descripcion UM Cant Precio Unitario

% Importe % Importe %

1 00001 1.310-17.13-2078 NIU 1.00 5,000,000.00 5,000,000.00
CONTRATO DEL 19
FEBRERO 2024 . OB

DESCUENTOS Y RECARGOS GLOBALES

Nro Tipo Cadigo Descripcion Porcentaje % Monto
DATOS DE REFERENCIA
TIPO DOCUMENTO REFERENCIA NUMERO DOCUMENTO REFERENCIA FECHA REFERENCIA

OBSERVACIONES

5600062265,, Nro planilla:9464029526-561070848,CUOTA 3

Total en Palabras: Cinco millones de pesos.-
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 3

NOMBRE- SARA LILIANA DUQUE POSSO
CEDULA: 56877296

e PRESTAGION DE SERVICIOS - ADMINISTRADORA DE
CLASE DE GONTRATO: EMPRESAS GON ESPECIALIZAGION EN MERCADEO Y

MAGISTER EN MERCADEO

No. DE CONTRATO: T 310-17 13-2078-2024 del 19 de febrero de 2024
VALOR DEL CONTRATO: | $15.000.000 (QUINCE MILLONES DE PESOS M/CTE)
ggmgﬁr%:oa_ Del 19 de febrero de 2024 a 30 de Abril de 2024

PERIODO DEL INFORME: ABRIL de 2024, CUOTA 3

FECHA PRESENTACION: 22 de abril de 2024

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL COMO
ADMINISTRADORA DE EMPRESAS CON ESPECIALIZACION EN MERCADEO Y MAGISTER
EN MERCADEO EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
EN DESARRQOLLO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DEL
EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE
ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA.

A continuacién, se presenta informe de actividades que evidencian el cumpiimiento de las
obligaciones especificas del contrato de prestacién de servicios profesionales y/o de apoyo a ia
gestion, desarrolladas en este periodo, y se incluyen las actividades pendientes que no se
incluyeron en el informe anterior:

Actividades Realizadas:

Las actividades estan en completa coherencia con las definidas contractualmente, tal como se
describe a continuacion, con los logros respectivos:

1. Apoyar tecnicamente el redisefio y reformulacion de la ruta de atencién del programa para el
fortalecimiento del emprendimiento y desarrollo empresarial del Valle del Cauca, ofertado
por la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad, incluyendo la formulacion de
indicadores y la elaboracidn de la documentacién técnica que soporta su funcionamiento a
nivel departamental.

- Me reuni con el equipo y desarmrollamos la metodologia de trabajo para atencion a los
emprendedores, asi como los puntos de atencién asignados y las diferentes referencias de
socializacidn, estableciendo los horarios en cada punto; también se socializé el desarrollo de
alimentacion del Drive y la trazabilidad de las metas establecidas en el objeto contractual.

- Asisti de manera virtual a la capacitacion convocada por el Dr Juan Martin y direccionada
por la Coordinadora Regional de los centros ValleINN, con el fin de dar a conocer las nuevas
herramientas que se implementaran, y el manejo de éstas para la elaboracion de informes
de acuerdo a los procesos establecidos en el objeto contractual.

- Asisti de manera virtual a la reunén convocada por el Dr Juan Martin con los Coordinadores
de los diferentes Centros ValleINN, con el fin de dar a conocer los lineamientos de prestacion
de los diferentes servicios del programa.

e



INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 3

Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de capital semilla,
adelantadas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad y otros actores del
ecosistema emprendedor, incluyendo asistencia técnica, evaluacién, alistamiento de
documentacién y seguimiento a emprendedores y empresarios, ligados a dichos Fondos, asi
mismo apoyar la logistica, convocatorias, o cualquier elemento ligado a su ejecucion.

Socialicé con el Director de la Universidad del Valle los lineamienios establecidos para la
atencién de los emprendedores en el campus, se ratifico la intencidn en el acuerdo y alianza,
donde se estableceran estrategias para el manejo de las diferentes convocatorias y
actividades a desarrollar, de acuerdo a los lineamientos entregados por el supervisor de
contrato.

Asisti a una segunda reunién convocada por el Director de la Universidad del Valie para dar
a conocer la metodologia de trabajo y estrategias para prestar las asesorias y la atencién a
estudiantes y emprendedores en general. A esta reunién también asistio el Coordinador de
Emprendimiento y comunicaciones, al igual que todo el equipo de trabajo.

Me reuni en Camara y Comercio con un grupo de emprendedores y el equipo de trabajo
donde di a conocer la metodologia de trabajo y portafolio de servicios a la espera de las
préximas convocatorias.

Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos, etc), conforme
a los lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segun solicitud del lider del
proceso y/o supervisor del confrato.

Organicé la documentacion solicitada para la presentacion de evidencias durante el
desarrollo de las diferentes actividades planteadas y ejecutadas en el proceso cantractual de
acuerdo a los lineamientos solicitados por el supervisor de contrato.

Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su drea de conacimiento y
profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos por e! lider de proceso o supervisor de
contrato.

Realicé la reunion de seguimienio con el equipo de ftrabajo para responder los
requerimientos del supervisor de contrato, organizando y controlando los procesos
realizados durante el periodo de ejecucidn contractual, se hicieron los planteamientos
necesarios para dar mas claridad a la entrega de los resultados, verificando el cumplimiento
de metas de los gestores quienes estan desarrollando acompanamiento y asesoria a cinco
empresarios atendidos en los centros de innovacion asignados por el supervisor de contrato.

Asisti a una capacitacion convocada por el Subsecretario de la SEDEC, Dr, Juan Martin
Bravo, para tratar temas de como elaborar los informes despues del diligenciar el formato de
caracterizacion.

Asisti a una capacitacion virtual, de la plataforma DROPY, dictada por el agente Esteban
Lozano, el tema Proveedor- Drapi.

Participé en los talleres preparatorios para los dialogos vallecaucanos en los coliseos de los
Municipios de Riofrio y Trujillo.
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- Participé en una capacitacién virtual, orientada por la Dra. Melissa Parra , con el tema
;Como empezar a vender en internet 24/7 ?

- Participé activamente en los talleres preparatorios para los didlogos vallecaucanos en el
coliseo de ferias de la ciudad de Tulua.

5. Las demés que le sean asignadas por el supervisor del contrato o jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

- Asisti a las diferentes reuniones en la oficina territorial centro, para articular con la Secretaria
de Desarrolio Econdmico las diferentes actividades que se desarrollaran para atencion a
emprendedores y la poblacién para el cumplimienio de metas planteadas en el objeto
contractual.,

- Realicé reunion presencial con el equipo de trabajo Valleinn Tulua, en el Centro Comercial
Bicentenario Plaza del municipio de Tulua, la cual fue convocada para tratar en entre otros
temas la presentacion de equipo de frabajo.

- Convoqué reunidn presencial de equipo de trabajo Valleinn Tulua, en la oficina territorial

Ceniro (Tulud), realizada para tratar temas como horarios y sitios de atencion a los
emprendedores y coordinacion de trabajo con el jefe la oficina territorial Centro.

- Programé reunién virtual via meet, para tratar temas de apoyo en los dialogos
vallecaucanos, a realizarse en los Municipios de Riofrio, Trujillo y Tulua.

- Me reuni con el lider de emprendimiento y la Agencia Piblica de Empleo para socializar
estrategias de articulacion.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

DE LA ACTIVIDAD 1

Reunidn equipo Valle inn Tulua



ACTIVIDADES 3
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Camara y Comercio

?@ DEPARTAMENTO DEL
’\M_ VALLE DEL CAUCA
Formrgl v,
LRI Programs Seyorse S Tnpeapomess, Desarsiy
Enguepratol f eyegaitntal :

RN CEEDIRARL: O EQUSRTY, SOCMS IZAGION ¥ W‘BQE
TRARAIO FRENTE AL AKSS TE DE LA ME ECOOLOGA TE LA RECRET AR,

DELE ¥

TR Gk

FEEMA Tukak | e Abvroe 2026
HCRA LE RS sk ae.
R D FERIRACKH 1220 0m
VRSN s orercid Bcaramane Pz
ASS‘KN'IA"
* o Pl Yoo . G, Va2t Tukad

o Ducit H, P Corsia, Yol £ Tkt

o R Pl Tkl
OABENBEL Dk

1. Nechoocn el Gucram

2P T

5] o 4 opite 3 ot

A EYELaAL AN KB OO0

5 o ol goove

DESARRGLLO L mommredons Sar D Fowa weoics Dusnen. 2o S
jurely friviin

P GRS (A L St 2 gt R, v e oot du

Reuritrn
e phwer Tran. . .
A,

 DEPARTAMENTD DEL
@ VALLE DEL CAUCA

S cna e QRO 0 TUG i L) G N SRR, ik 1O )
inpeterdad o

ke, ¥ mwm.
Sy 2O QU by Thpncain ae g v ¥
-muapmmqa.ahna [F 0 puhmwmum
1PN 2 RIS B2 CTOR tras Pl ke e S Liwersatad wn 48 Socns o &
Py -

£ o Sorarar S 2000 % & 5000 7 83 Slohoon S R SO 0k Chend
7
L cntrounsion g pecional Daed senttm o4 of sezaerind

HORARK DN ATEHCION A EMFRTHOEGORTS

Pw:;. m“mmmmwmwanm

4 6 3o e (OG0 1 0 NS ¥ e AN, 0 R B3 3

Aooe wmrmmummmmmy

Srabag com by Lnpvrisad.

mwmw&»mn&wm i ol €id

fprevantacian, pet Pograma ol Gouervoos ¥ 3. Sraene o Deave
y

bt ¥ iran p - yeir v o

sbarsns W ot T Gur. b Drem ook o
Mahmhmuﬂummdm“hmn

Pl

ederin, W
Tl Lng 1108 B IR,
mymmmmnmnm!m

Db, ¢ Pt

P e i
m*r—mymhmpwmwm'
WIS, (RIS RELIPKEE S COROUMARS, e M e drrk




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 3

@ DEPARTAMENTO DEL,
V'] DEPASITAMENTODEL i,,u - VALLE DELCAUCA
VALLE DEL CAUCA L ’

‘REGHTRD FOTOOAANCD
:mmm‘wmmmmh -entacitn. cel
m prepeos i . ory aterer
wmwmmqawnm mwwcﬂmnf‘taa
Farm; M Plopandt Rac ot ¢l P
“Ackarir ety il frupesiL

fﬁmwmmauwm&ﬂuy rmanp:nhp
Wm mmfm;n!mzmm

| COMERTEIGS Bomptictn, hripamack ¢ MO 00 fmpivmenss
maw;m“mmwnmuv*m«hm
R Cvtamtn, 40 ¢ An de Jenur ol Tpac e dred G2 SHHO0A A 13 Diona
Femonal.o W
Mt-ﬁnym:#&rmﬂmmwhw
rmdontibe; Sl Vale BN

Bronrands T GOl DY P 06 KTl Lot vt s oo £
R et oy st F b et

. ey

c
g.
:@- et
e " im-
o T p—h.--”d-in e i
e T A i
e ?g e
Wwﬁ.ﬂ%m*qﬂﬂ-ﬂ«up‘ TS 1
T ES ] e | o | e [oiim] rewearen | ymane O
' B A YO g e P e S 2
shasne Bl % debmeion 8 '_‘" ] ;
5t 'og___fg:»/ el “'J:h,. A woe it 1 o
Lo P Teodt Wien G B2 m
s peec a‘wve Doz Yolia "
Fefide 1 Dros ek Rl sibecy “Fwrit z
T )
fu}
: o
v
]
1 i b3
@mm
W VALLE DELCAUCA i\ \MH.EDELUUCA
rOams T v
LA IS v Prgpal <Pyl O (8 ey, Drmans
Ew gt
Mzmmﬁmm il
HIESHo, 4T
rranﬁub\.n:!mwm

mnu!mxw&n:xnm:ﬂl
IRORADE THMAGEN T P13 TT IS I8k

AT Mo
f-2
CRDEMDEL AL

. = Tk

& o i Pt g

mocaoinde Rovoe

3. ACOPR.

uwumumm(mmk- s Ao
‘cmreri, 38 O Krvh Akiehs scamane vALLENN TOLDA, v o8

i pene o
mm\-suu acer Suras Voans Aaerhy Secreiarid o

ol orlbag.

R iy e Tk o

G 4 SR Tuk 3 30 Scvesrawrs LUT Aimans Preriet g g s
i e e e FAMR T & I Nl Lt i
¥ DY 3 wrema N podeCIn ¥




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 3

+ L et
. Ipgmyibal dak; kb Pabhe pabalshalaSel, i | —d
R ot e = |7l Tt et ) s —
. — = —

— e gt pirat, e I " — e 7 = 1T
| EEe— T T T Tt tras & LS. === ﬁm'ﬁiﬁwm-m-@ ) e o o
e R Y S Y P £ 7 P T T g S S T T 8l
U e e e it f Panencis Arditssodtor o D o £ pacne s 4Lt Syt P 6 et o fueglorgds Sy %Jz[m

. o bt ks | et w— ey eam ]

4 = e Dhamgr Hanan o N L R e s Ll va. — ]

T by, e, Yo [wbeirly bimmziy Bogpim i et {7 Ty 3

0 by ok M‘:w ey 2% i n

3 S o braiiy by ] et aenrta) SOARTIOY  ebvineGantuctionm O AL Is

1 B e D Fp [l D415 Biroery Kafaglhcbe oo ~ N

« [F it fowe Thoat o bt L35k bapazo e [y 4 [y (P <

v£ lgggmum Lpemobiaf [ 3—‘*@% = ,{S‘

+ P58 ek ety W Falal T e Eirymrmds A e o e e Az ——— g

R 13 i Y eimaes (e | Ftratsindy g o2a g

: PSRRI e o o T T

iy Gt dipgestay spus 00 | Arewe | Erateniz hewrisiveg Bt mpds f" - Fol CHE O Eriiatosa iy sty

Mhoy oty e g g trdia Ryl givinde] B cryee hepryaes I3 St o b ¢ o Lt -

A g Pargs € trieme whibe, fededt Jilrrti [yogoot | enrts T :'a!a% ”&«155:;2 R«JQL‘L 3o

L TACT e G Masyancy HA7EM B PRTEITEY Aowen T 5 e R Ie L P et

uil dock U b d‘g_ng_ﬁﬂa&: S T T N o B w] Dyt ta .

o 3 TR PO e e T I
LIEEY-Wei i Llu Lipnl] | Tomm e |oTeitost o g ! ;| gj./. ‘4 D ey PR N .
» *

LT T

» L

PLEB AR eFh oW GE

Capacitacion DROPPI (5 de abril de 2024}

itk debircin

Maxe
se 23 BT

R V-1 N e rrp—— o B e

Capacitacion ECOMMERCE(11 de abril de 2024)




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 3

ACTIVIDADES 5

-

Reunién Oﬁina Territorial C;ntro

Talleres preparatorios - didlogos Vallecaucanos-Trujillo

-
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Talleres preparatorios - didlogos Vallecaucanos-Tulua

, .

Reunién Sena y Agencia Publica de Empleo
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FOTOS, EVIDENCIA,

Todo lo relacionado en el informe con sus evidencias se encuentra en el area de Gestion
Documental

Presento soporte de pago del Sistema de Seguridad Social en Salud, pensidn y ARL con lo cual
acredito que me encuentro al dfa. De otra parte, manifiesto que no estoy obligado a pagar los
parafiscales de SENA, ICBF y Caja de Compensacion Familiar.

Durante este periodo en desarrollo del presente contrato, guardé estricta confidencialidad y di
cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda la informacion y datos
personales de los que tuve conocimiento con ocasién de la ejecucién del contrato.

Cordialmente,

DUQUE POSSO

Telefono 3157418254

Correo: shar/%@hotmall .com

JUAN'MARTIN BRAVO CASTANO
Vo. Bo. Subsecretario de Emprendimiento y Desarrollc Empresarial - Supervisor



Departamento del Valle del ‘ - Cédigo: FO-M9-P2-02
Cauca -
"y Version:02
' INFORME DE SEGUll_VllENTO DE
o SUPERVISION Fecha de Aprobacién: 17/06/2019
Gaobernacion Pagina: 1de 7
{Fecha: | 22 | de | abril | de | 2024

CONTRATO ' X — Prestacién de servicios CONVENIO
Contrato nimero: | 1.310-17.1520782024 | de | 19defebrerode 2024
| Acta Aclaratoria - del - :

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No. 5500005087 ITEM 1 Del 11/01/2024 y RPC"
No. 5800062265 Del 19/02/2024 « Apropiacion Presupuestal: 1154-11000-2320202008-:
3830102010010000-PI38-101901/1/4/01/27 * Fondo: 121000 - LIBRE DESTINACION ¢ Centro
Gestor: 1154 + Proyecto: PI38-101901-FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR
MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL .
VALLE DEL CAUCA o
Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrolio y que sera -
atendido con este confrato: « Pilar Del Contrato: LET3; POLOS DE DESARROLLO URBANO
PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD. * Linea De Accidén: 301. VALLE DEL CAUCA:
CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL « Meta(S) De
Producto: MP301020100101. Operar 9 centros de emprendimiento e innovacién Valle INN, para la
reactivacion econémica durante el cuatrienio. « Bpin Del Proyecto: 2021003760225 == = _ |
Meta, actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accién que sera atendida con
este contrato: » Meta(S) De Resultado: MR30102001. Atender a 40.000 unidades econémicas en
un entorno de _recuperacién duranie el periodo de gobierno. « Objetivo General: Estimular [a
diversificacion productiva y el desarrollo econémico en los polos de desarrollo impulsando sus
vocaciones productivas, aprovechando su localizacién estratégica para [a instalacion de empresas
altamente innovadoras, tradicionales, el mejoramiento y consolidacion de é&reas industriales
existentes para la configuracién de clisteres productivos en sistemas de proximidad. ¢ Objetivos
especificos: Redisefiar el servicio de asistencia técnica prestado a las Mipymes del Valle del,
Cauca. * Programa: 30102. ASOCIATIVIDAD Y DESARROLLO EMPRESARIAL * Sub-Programa:
3010201. FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y COMPETENCIAS PARA EL DESARROLLO
DEL CAPITAL HUMANO Y GENERACION DE OPORTUNIDADES PARA EL DESARROLLO
EMPRESARIAL GESTION. * Elemento PEP: PI38-101901/1/1/01/27 + Area Funcional:
3830102010010000 = Cuenta Mayor: 55607051201.

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL COMO
ADMINISTRADORA DE EMPRESAS CON ESPECIALIZACION EN MERCADEO Y MAGISTER EN
MERCADEO EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN
DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO |
POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS
EN EL VALLE DEL CAUCA.

JUAN MARTIN BRAVO CASTANO
c.c.1144041044 i
SARA LILIANA DUQUE POSSO

Contratista |C.C. 29877296

Teléfono. 3157418254 i

Supervisor:

[
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INFORME DE SEGUIMIENTO DE
SUPERVISION Fecha de Aprobacién: 17/06/2019
Gobernacion Pagina: 2 de 7
|/OBJETIVO'DEE INEORME= - e i e

Este informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de a de actividades |
'y plan de trabajo presentado en ABRIL de 2024, CUOTA 3, por o que se concluye que, las:
obligaciones contractuales durante ABRIL de 2024, fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a,
!entera satisfaccion por el departamento del Valle del Cauca y la Secretaria de Desarrollo ;
. Econémico y Competitividad. :

RIFIGACIONDE
EIGACIC '

‘1. Apoyar ecnlcamen e el redisefio y reformulacion de la ruta de !
- atencién del programa para el fortalecimiento del emprendimiento y!
- desarrollo empresarial del Valle del Cauca, ofertado por la Secretarla?
- de Desarrollo Econémico y Competitividad, incluyendo la formulacién |
:de indicadores y la elaboracién de la documentacién técnica que .
~soporta su funcionamiento a nivel departamental. 2. Apoyar el
~desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de
‘capital semilla, adelantadas por la Secretarfa de Desarrollo
Especificaciones, Econémico y Competitividad y ofros actores del ecosistema

ek e e

actividades u -emprendedor, incluyendo asistencia técnica, evaluacién, alistamiento
obligaciones .de documentacion y seguimiento a emprendedores y empresarios,
especificas ligados a dichos Fondos, asi mismo apoyar la logistica, 100%
contractuales. _convocaterias, o cualquier elemento ligado a su- ejecucién. 3. ?

b

N - Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios
: ‘previos, etc), conforme a los lineamientos de la entidad y la
t -normatividad vigente, segln solicitud del lider del proceso ylo!
!

- supervisor del. contrato. 4. Responder los requerimientos que le sean |
~asignados, desde su area de conocimiento y profesional, de acuerdo |
:a los lineamientos impartidos por el lider.de proceso o supervisor de
. contrato. 5. Las demés que le sean asignadas por el supervisor del
: contrato o jefe inmediato, para el cumplimiento del objeto contractual
-y estén acorde con la naturaleza del contrato. ; :
Porcentaje de cumphmlento de las especificaciones, actividades u
‘obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo programado | 100%

“en el plan de trabajo del mes de ABRIL de 2024,

‘Porcentaje de

cumplimiento. ﬁPorcentaje dé cumplimiento de las especificaciones, actividades u;

: -obligaciones especificas contractuales en lo transcurrido en Ia§100,0%§
.. Vigencia del confrato de conformidad con lo acordado en el mismo. ;.

Otras N/A

consideraciones.
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H e 1 INFORME DE SEGUIMIENTO DE
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Gobernacién Pagina: 3 de 7
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Concepto Supervisor: En cumplimiento al complemento del contrato electronico de prestacién de
serviclos profesionales y/o de apoyo-a la gestion No. 1.310-17.13-2078-2024 dei 19 de febrero de
2024, certifico como supetvisor del mismo, que el contratista cumplié con sus obligaciones
especificas de acuerdo al Informe de Actividades No. 3 presentado por el contratista, como se detalla
a continuacion:

r Y

1. Apoyar tecnicamente el redisefio y reformulacién de la ruta de atencién del programa para el
fortalecimiento del emprendimiento y desarrollo empresarial del Valle del Cauca, ofertado por la
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad, incluyendo la formulacién de indicadores y la
elaboracién de la documentacién técnica que soporta su funcionamiento a nivel departamental.

- Se reunié con el equipo y desarrolld la metodologla de trabajo para atencion a los
emprendedores, asi como los puntos de atencidon asignados y las diferentes referencias de
socializacién, estableciendo los horarios en cada punto; también socializé el desarrollo de
alimentacion del Drive y la trazabilidad de las metas establecidas en el objeto contractual.

O - Asistié de manera virtual a la capacitacién convocada por el Dr Juan Martin y direccionada por
la Coordinadora Regional de los centros VallelNN, con el fin de dar a conocer las nuevas
herramientas que se implementaran y el manejo de éstas para la elaboracién de informes de acuerdo
a los procesos eg,tablecidos en el objeto contractual.

- Asistié de manera virtual a la reunén convocada por el Dr Juan Martin con los Coordinadores
de los diferentes Centros VallelNN, con el fin de dar a conocer los lineamientos de prestacion de los
diferentes servicios del programa.

2. Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de capital semilla,
adelantadas por la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad y otros actores del
ecosistema emprendedor, incluyendo asistencia técnica, evaluacion, alistamiento de documentacion y
seguimiento a emprendedores y empresarios, ligados a dichos Fondos, asi mismo apoyar la logistica,
convocatorias, o cualquier elemento ligado a su ejecucion.

[
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- Socializé con el Director de la Universidad del Valle los lineamientos establecidos para la
atencién de los emprendedores en el campus, quien ratifico la intencién en el acuerdo y alianza,
donde se estableceran estrategias para el manejo de las diferentes convocatorias y actividades a
desarrollar, de acuerdo a los lineamientos entregados por el supervisor de contrato.

- Asisti6 a una segunda reunién convocada por el Director de la Universidad del Valle para dar a
conocer la metodologia de trabajo y estrategias para prestar las asesorias y la atencién a estudiantes
y emprendedores en general. A esta reunién también asistié el Coordinador de Emprendimiento y
comunicaciones, al igual que todo el equipo de trabajo.
.

- Se reunié en Camara y Comercio con un grupo de emprendedores y el equipo de frabajo
donde di¢ a conocer la metodologia de trabajo y portafolio de servicios a la espera de las proximas
convocatorias. .

3. Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos, etc), conforme a los
lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segtn solicitud del lider del proceso ylo
supervisor del contrato,

- Organizé la documentacion solicitada para la presentacién de evidencias durante el desarrolio”
de las diferentes actividades planteadas y ejecutadas en el proceso contractual de acuerdo a los
lineamientos solicitados por el supervisor de contrato.

4. Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su area de conocimiento y
profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de proceso o supervisor de contrato.

- Realizé la reunién de seguimiento con el equipo de trabajo para responder los requerimientos
del supervisor de contrato, organizando y controlando los procesos realizados durante el periodo de
ejecucion contractual, hizo los planteamientos necesarios para dar mas claridad a la entrega de los
resultados, verificando el cumplimiento de metas de los gestores quienes estan desarrollando
acompafiamiento y asesoria a cinco empresarios atendidos en los centros de innovacién asignados
por el supervisor de contrato.
L)

- Asisti0 a una capacitacion convocada por el Subsecretario de la SEDEC, Dr. Juan Martin
Bravo, para fratar temas de como elaborar los informes despues del diligenciar el formato de
caracterizacion.

- Asistid a una capacitacion virtual, de la plataforma DROPI, dictada por el agente Esteban
Lozano, el tema Proveedor- Dropi.

- Particip6 en los talleres preparatorios para los diélogos vallecaucanos en los coliseos de los
Municipios de Riofrio y Trujillo, o
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- Participé en una capacitacion virtual, orientada por la Dra. Melissa Parra , con el tema ¢ Como
empezar a vender en internet 24/7 ?

- Participé activamente en los talleres preparatorios para los didlogos vallecaucanos en el
coliseo de ferias de la ciudad de Tulua.

5. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato o jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

- Asistié a ias diferentes reuniones en la oficina territorial centro, para articular con la Secretaria
de Desarrollo Econémico las diferentes actividades que se desarrollardn para atencion a
emprendedores y la poblacion para el cumplimiento de metas pianteadas en el objeto contractual.

- Realizo reunion presencial con el equipo de trabajo Valleinn Tulug, en el Centro Comercial
Bicentenario Plaza del municipio de Tulud, la cual fue convocada para tratar en entre otros temas la
presentacion de equipo de trabajo.

- Convocd una reunién presenc'ia[ de equipo de trabajo Valleinn Tulud, en la oficina territorial
Centro (Tulud), realizada para tratar temas como horarios y sitios de atencién a los emprendedores y
coordinacion de trabajo con el jefe la oficina territorial Centro.

- Programé reunién virtual via meet, para tratar temas de apoyo en los dialogos vallecaucanos,
a realizarse en los Municipios de Riofrio, Trujillo y Tulua.

- Se reunié con el lider de emprendimiento y la Agencia Publica de Empleo para socializar
estrategias de articulacion.

ESEGUIMIENTOZADMINISTRATIVO L i e FETTY
El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los apories legales de Salud, Pension y Arl,

para lo cual se PLANILLA DE PAGO Nro. 9464029526 y SOPORTE DE PAGO PIN/CUS/REFERENCIA
Nro. 561070848. con periodo de cotizacién del mes de MARZO de 2024. segun la clausula
séptima del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a
lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley
80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de
2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad,
incompatibilidad o prohibicién para‘estar contraiado, el contratista no genera relacidon laboral

alguna con el Departamento segln el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003.
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COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Concepto Valor (Anticipo, Valor |Observacio
P avances, Fecha de pago pago nes
pagos)
Valor inicial del
Contrato $15.000.000 CUOTA1| Marzo/2024 |5.000.000| Cancelada
Valor Adiciones $ CUOTA2| Marzo/2024 {5.000.000| Cancelada
Reajustes 3
Actualizacién de
precios $
Valor Total del
Contrato $15.000.000
Valor pagado $10.000.000
Valor causado que
no se ha pagado $5.000.000
Valor total
ejecutado $1 5000000
Valor saldo por 7 N
ejecutar $
Intereses
moratorios $

'SEGUIMIENTO..
INO APLICA

'SEGUIMIENT.O JURIDICO; : S =
El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y
‘el Decreto # 1082 de 2015, segn la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821
de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso |
‘en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el
contratista no genera relacion laboral alguna con el Departamento segtn el numeral 3 del articulo
.32 de la Ley 80. :

; El contratista realizé las afiliaciones y/o apories obligatorios al Sistema General de Seguridad .
Social. ;
INEORNE SOBRE'SANCIONE
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Fecha del préoximo informe

P

| Para constancia de o anterior r firma la presente acta el Super\nsor a los:

i/ dias del mes de | abril | de | 2024

A%

JUAN MAI#TIN BRAVO CASTANO

Subsecretario de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial

C.C.1144041044

Elabord

Revisé Aprobé

Nombre: Blanca Cecilia Leyton,
Zulima Guzman, José Antonio
Cristancho  Martinez, Angela
Garcia, Katherine Santamaria
Sanchez

Nombre: Diana Lorena Vanegas | Comité Institucional de
Cajiao / Juan Gabriel Rojas Girén | Gestién y Desempefio

Cargo: Profesional
Espec;ahzado Profesional
Universitario, Contratistas

_Cargo: Directora Juridica / Acta No. 002

Subdirector de Contratacién

Firma:

Firma:

Fecha: 03/04/2019

lFecha: 03/04/2019 Fecha: 17/06/2019




Y PSE Transaccién Aprobada - CUS 561070848

serviciopse@achcolombia.com.co €N Responder %\ Responderatodos (> Reenviar

Para: Usted Dom 7/04/2024 1:49 PM

iHola, SARA DUQUE!

Gracias por utilizar los servicios de BANCOLOMBIA y PSE.
los siguientes son los datos de tu transaccion:

Estado de la Transaccion: Aprobada (/]

CUS: 561070848

Empresa: APORTES EN LINEA

Descripcion: Pago de la Planilla de aportes con clave: 9464029526
Valor de la Transaccion: $ 580.500

Fecha de Transaccion: 07/04/2024



aportes

il

Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerngFSENA e
CC 29877296 DUQUE POSSO SARA LILIANA INDEPENDIENTE PRINCIPAL cr 38 #2447 TULUA-VALLE 1111111 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-03 2024-03 561070848 9464029526 | 2024/04/22 2024/04/08 | BANCOLOMBIA 0 $580,500
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias IBC Aporte

Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados)

$2,000,000 $320,000

$2,000,000

$250,000

$2,000,000

Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $2,000,000 $320,000 $2,000,000 $250,000 $0 $0 $2,000,000 $10,500 50 50
Ciudad: TULUA Depto: VALLE ( 1 Afiliados) $2,000,000 $320,000 $2,000,000 $250,000 $0 $0 $2,000,000 $10,500 $0 $0

1 |CC |Z9877Z96 |DUQUE SARA |25-14 | 30 $2,000,000 $320,000 EPS005| 30 $2,000,000 $250,000 0 S0 $0 14-23| 30 $2,000,000 $10,500| 0 S0 S0
Total Afiliados( 1) $2,000,000 $320,000 $2,000,000 $250,000 $0 $0 $2,000,000 $10,500 $0 $0

Pagina 1 de 2

2024/04/07 01:09 PM




3portes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 29877296 DUQUE POSSO SARA LILIANA INDEPENDIENTE PRINCIPAL cr 38 #2447 TULUA-VALLE 111111 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-03 2024-03 561070848 9464029526 | 2024/04/22 2024/04/08 | BANCOLOMBIA 0 $580,500

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $320,000 S0 S0 $320,000
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $320,000 S0 S0 $320,000

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $10,500 S0 S0 $10,500
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $10,500 $0 $0 $10,500

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $250,000 $0 $0 $250,000
SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $250,000 $0 S0 $250,000

1 $580,500 $0 $0 $580,500

Pagina 2 de 2 2024/04/07 01:09 PM
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CONTRATO NUMERO: 1.310-17.13-2078  FECHA: 19/02/2024

CONTRATANTE: Departamento del Valle del Cauca.

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
CONTRATISTA: SARA LILIANA DUQUE POSSO

VALOR: QUINCE MILLONES DE PESOS M/CTE ($15.000.000)

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: 5500005087 DE FECHA:11/01/2024

REGISTRO PRESUPUESTAL.: 5600062265 DE FECHA: 19/02/2024

FUENTE DE FINANCIACION: LIBRE DESTINACION

PLAZO: 30 de Abril de 2024

SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: JUAN MARTIN BRAVO CASTANO

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL COMO
ADMINISTRADORA DE EMPRESAS CON ESPECIALIZACION EN MERCADEO Y
MAGISTER EN MERCADEO EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO
FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN
Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

Los suscritos JUAN MARTIN BRAVO CASTANO identificado(a) con cédula de ciudadania
nimero 1.144.041.044, actuando como SUPERVISOR o INTERVENTOR, SARA LILIANA
DUQUE POSSO portador de la céduia de ciudadania 29.877.296, obrando como
CONTRATISTA, nos reunimos en las instalaciones de LA SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD con el objetivo de acordar el pago final del presente
Contrato de la siguiente forma:

VALOR DEL"CONTRATO: $15.000.000
VALOR ANTICIPO: $0

VALOR PRESENTE ACTA: $5.000.000
AMORTIZACION ANTICIPO: $0

VALOR A PAGAR ESTA ACTA: $5.000.000
VALOR PAGADO ACTAS 1,2 ETC: $10.000.000

AMORTIZACION ANTICIPO ACTAS 1,2 ETC: $0
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SALDO DEL CONTRATO: 50

En estos términos el CONTRATISTA acepta los pagos efectuados y que el indicado en esta
acta es el valor como pago final del presente Contrato.

En constancia se firma en la ciudad de Cali a los 22 dias del mes de ABRIL de 2024. Con [a
firma de la presente el contratista se obliga a cargarla en la Plataforma del SECOP |l (Si

corresponde) é
W24 2
JUAN MARTIN BRAVO CASTANO SARA LILI DUQUE POSSO
SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR CONTRAT)STA
Elabor Reviss Aprobé

Nombre: Juan Gabriel Rojas Girén, José | Nombre: Diana Lorena Vanegas Cajiao | Comité  Coordinador

Antonio Cristancho del Sistema Integrado
de Gestion

Cargo. Subdirector de Contratacion, | Cargo: Directora Juridica

Contratista Acta N. 006

Firma: Firma:

Fecha: 10/08/2018 Fecha: 10/08/2018 Fecha: 15/08/2018
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CONTRATO NUMERO: 1.310-17.13-2078  FECHA: 19/02/2024

CONTRATANTE: Departamento del Valle del Cauca.

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
CONTRATISTA: SARA LILIANA DUQUE POSSO

VALOR: QUINCE MILLONES DE PESOS M/CTE ($15.000.000)

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: 5500005087 DE FECHA:11/01/2024

REGISTRO PRESUPUESTAL.: 5600062265 DE FECHA: 19/02/2024

FUENTE DE FINANCIACION: LIBRE DESTINACION

PLAZO: 30 de Abril de 2024

SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: JUAN MARTIN BRAVO CASTANO

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL COMO
ADMINISTRADORA DE EMPRESAS CON ESPECIALIZACION EN MERCADEO Y
MAGISTER EN MERCADEO EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO
FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN
Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

Los suscritos JUAN MARTIN BRAVO CASTANO identificado con cédula de ciudadania
nimero 1.144.041.044, actuando como SUPERVISOR o INTERVENTOR, SARA LILIANA
DUQUE POSSO portador de la cédula de ciudadania 29.877.296, obrando como
CONTRATISTA, nos reunimos en las instalaciones de LA SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD con el objetivo de suscribir el acta final de cumplimiento
de ejecucion del contrato.

Que en cumplimiento del objeto contractual se establecieron las obligaciones a cargo del
Contratista los cuales se determinaron en:

>
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1. Apoyar tecnicamente el redisefio y reformuiacion de la ruta de atencién del programa.para
el fortalecimiento del emprendimiento y desarrollo empresarial del Valle del Cauca, ofertado
por la Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad, incluyendo la formulacién de
indicadores y la elaboracién de la documentacién técnica que soporta su funcionamiento a
nivel departamental. 2. Apoyar él desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de
Fondos de capital semilla, adelantadas por la Secretaria de Desarrollo Econdémico v
Competitividad y otros actores del ecosistema emprendedor, incluyendo asistencia técnica,
evaluacion, alistamiento de documentacion y seguimiento a emprendedores y empresarios,
ligados a dichos Fondos, asi mismo apoyar la logistica, convocatorias, o cualquier elemento
ligado a su ejecucion. 3. Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas,
estudios previos, etc), conforme a los lineamientos de la entidad y la normatividad vigente,
segln solicitud del lider del proceso y/o supervisor del contrato. 4. Responder los
requerimientos que le sean asignados, desde su area de conocimiento y profesional, de
acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de proceso o supervisor de conirato. 5.
Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato o jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractua[ y estén acorde con la naturaleza del contrato.

Que, de conformidad con lo anterior, el CONTRATISTA cumplié totalmente con todas las
obligaciones del contrato, asl:

1. Apoyar tecnicamente el redisefio y reformulacién de la ruta de atencién del programa para
el fortalecimiento del emprendimiento y desarrollo empresarial del Valle del Cauca, ofertado
por la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad, incluyendo la formulacion de
indicadores y la elaboracion de la documentacion técnica que soporta su funcionamiento a
nivel departamental.

2. Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de capital semilla,
adeiantadas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad y otros actores del
ecosistema emprendedor, incluyendo asistencia técnica, evaluacién, alistamiento de
documentacion y seguimiento a emprendedores y empresarios, ligados a dichos Fondos, asi
mismo apovyar la logistica, convocatorias, o cualquier elemento ligado a su gjecucion.

3. Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos, etc),
conforme a los lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segtn solicitud del lider

del proceso y/o supervisor del contrato.
2



Departamento del Cédigo: FO-M9-P2-18
Valle del Cauca | ANUAL DE CONTRATACION

Version: 02
ACTA FINAL DE
Fecha de Aprobacion:
Gobernacion CUMPLIMIENTO DE 17/06/2019

EJECUCION DEL CONTRATO

Pagina 3 de 13

4. Responder los requerimienios que le sean asignados, desde su area de conocimiento y
profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de proceso o supeivisor de
contrato.

5. Las demas que le sean asignadas por el supetrvisor del contrato o jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

FEBRERO '

Asistié a reunién de planeacion y socializacién para el redisefio y la reformulacion de la
ruta de atencién al programa de fortalecimiento del emprendimiento y desarrollo
empresarial ofertado por la SEDEC.

Socializé con el Subdirector de la SEDEC, el plan de trabajo para desarrollar las
diferentes actividades y los otros actores del ecosistema emprendedor a desarrollar
durante el proceso de las convocatorias o cualquier elemento ligado al .objeto
contractual.

Organizé documentacion requerida para el buen manejo administrativo de acuerdo a los
lineamientos solicitados por el supervisor de contrato.

Asistié a reunién donde hicieron los planteamientos necesarios para dar mas claridad a
la-entrega de los resultados que seran requeridos por el supervisor de contrato.

Participé en la socializacién de los lineamientos requeridos por el supervisor de contrato
para el cumplimiento de los objetivos planteados en la ejecucién contractual y se
socializo con el equipo de trabajo.

Reunidn de socializacién con el Secretario y Subesecretario de Desarrollo Econdmico

.y Competitividad
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Socializacion con Emprendedores

MARZO .
Continué con la planeacién y. la socializacién del redisefio y la reformulacién de la ruta
de atencion al programa de fortalecimiento del emprendimiento y desarrollo empresarial
Valle Inn ofertado por la SEDEC dentro de los requerimientos del objeto contractual.
Coordiné con el Subdirector de la SEDEC, los lineamientos de trabajo a través de la
socializacién y revision de los diferentes formatos y documentos a desarrollar en las
actividades, también sobre los actores del ecosistema emprendedor que se van a
desarrollar durante el proceso de:las convocatorias-y elementos que estén ligados al
.objeto eontractual y a'las.directricés del supervisor de contrato.

Elabor6 “los diferentes documentos, de acuerdo a los lineamientos de Ia entidad vy
normatividad vigente; “ donde quedaron actas, Ilstados de asistencia a los diferentes
eventos que se realizaran, como reuniones de equipos de frabajo tanto de la SEDEC,
como centros de atencién, asf mismo realizando socializacion a emprendedores y
acercamiento con actores del ecosistema en este caso fue con la Camara de Comercio
de Tulua. .

Asistié a la reunién con el equipo de trabajo en la camara y comercio dondle se hicieron
los planteamientos necesarios para dar claridad al trabajo a desarrollar durante las
diferentes actividades que se realizaran en los procesos con los emprendedores y las
diferentes alianzas.

Asistio y realizo las actividades y talleres sugeridos por el supervisor de contrato, que se
desarrollaran en el transcurso de la ejecucion del contrato. ‘
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Reunidén en la Camara de Comercio de Tulua
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Acompafamiento a Emprendedores en la Muest?ra Empresarial El Toldo Tulua
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Capacitaciones realizadas, desde las plataformas digitales
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ABRIL
-Se reunié con el equipo y desarrollé la metodologia de trabajo para atencién a los
emprendedores, asi como los puntos de atencion asignados y las diferentes referencias
de socializacién, estableciendo los horarios en cada punto; también socializé el
desarrollo de alimentacién del Drive y la trazabilidad de las metas establecidas en el
objeto contractual.

Asisti6 de manera virtual a la capacitacion convocada por el Dr Juan Martin vy
direccionada por la Coordinadora Regional de los centros VallelNN, con el fin de dar a
conocer las nuevas herramientas que se implementaran, y el manejo de éstas para la
elaboracion de informes de acuerdo a los procesos establecidos en el objeto contractual.
Asisti6 de manera virtual a la reunén convocada por el Dr Juan Martin con los
Coordinadores de los diferentes Centros VallelNN, con el fin de dar a conocer los
lineamientos de prestacion de los diferentes servicios del programa.

Socializé con el Director de la Universidad del Valle los lineamientos establecidos para la
atencion de los emprendedores en el campus, se ratifico la intencion en el acuerdo y
alianza, donde se estableceran estrategias para el manejo de las diferentes
convocatorias y actividades a desarrollar, de acuerde a los lineamientos entregados por
el supervisor de contrato.

Asistio a una segunda reunion convocada por el Director de la Universidad del Valle para
dar a conocer la metodologia de trabajo y estrategias para prestar las asesorias y la
atencion a estudiantes y emprendedores en general. A esta reunién también asistié el
Coordinador de Emprendimiento y comunicaciones, al igual que todo el equipo de
trabajo. ’

Se reunié en Camara y Comercio con un grupo de emprendedores y el equipo de trabajo
donde dio a conocer [a metodologia de trabajo y portafolio de servicios a la espera de las
préximas convocatorias.

Organizé la documentacién solicitada para la presentacion de evidencias durante el
desarrollo de las diferentes “actividades planteadas y ejecutadas en el proceso
contractual de acuerdo a los lineamientos solicitados por el supervisor de contrato.
Realiz6 la reunion de seguimiento con el equipo de trabajo para responder los
requerimientos del supervisor de conirato, organizando y controlando los procesos
realizados durante el periodo de ejecucién contractual, se hicieron los planteamientos
necesarios para dar mas claridad a la enitrega de los resultados, verificando el
cumplimiento de metas de los gestores quienes estan desarrollando acompafiamiento y

7
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asesoria a cinco empresarios atendidos en los centros de innovacién asignados por el
supervisor de contrato.

Asistioé a una capacitacion convocada por el Subsecretario de la SEDEC, Dr. Juan Martin
Bravo, para fratar temas de como elaborar los informes despues del diligenciar el
formato de caracterizacion.

Asistié a una capacitacion virtual, de la plataforma DROP], dictada por el agente Esteban
Lozano, el tema Proveedor- Drop:

Particip6 en los talleres preparatonos para los dlalogos vallecaucanos en los coliseos de
los Municipios de Riofrio y Tru;lllo

Participd en una capamtacnon virtual, orientada por la Dra. Melissa Parra , con el tema
¢ Como empezar a vender eninternet 24/7 7

Participd activamente en los talleres preparatorios para los dialogos vallecaucanos en el
coliseo de ferias de la CIUdad de Tulua. *

Asistio a las diferentes reunlones en la oficina territorial centro, para articular con la
Secretaria de Desarrollo Economlco las diferentes actividades que se desarrollaran-para
atencién a emprendedores y,_la poblacién para el cumplimiento de metas planteadas en
el objeto contractual. .

Realiz6 reunion presencial con el equipo de trabajo Valleinn Tulua, en el Centro
Comercial Bicentenario P[aza: del municipio de Tulua, la cual fue convocada para tratar
en entre otros temas la presentacion de equipo de trabajo.

Convocd reunién presencial de equipo de trabajo Valleinn Tulua, en la oficina territorial
Centro (Tulud), realizada para tratar temas como horarios y sitios de atencién a los
emprendedores y coordmacnon de trabajo con el jefe la oficina territorial Centro.
Programé reunion, virtual via meet, para tratar temas de apoyo en los didlogos
vallecaucanos, a realizarse E? los Municipios de Riofrio, Trujillo y Tulua.

Se reunié con el lider de emprend[mlento y la Agencia Pub]lca de Empleo para socializar
estrategias de articulacion.
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Que el balance de ejecucion fisica es el siguiente:
Valor total de] Contrato: $ 15.000.000
Valor ejecutado $ 15.000.000
Valor no ejecutado: 30
Porcentaje de Ejecucion: 100%
Que el balance de ejecucion financiero es el siguiente: _ O
Valor total del Confrato: $15.000.000
Anticipo: $0
Amortizacién anticipo: $0
Pago anticipado: ‘3' $0
Pagos parciales i $10.000.000
Interés moratorio: $0
Total pagado: $10.000.000
Saldo a favor de El Contratista: $5.000.000
Saldo a favor de El Departamento: $0

En consecuencia, las partes, una vez leida y aprobada la presente acta, se suscribe en la
ciudad de Cali, a los 22 dias del mes de ABRIL de 2024. Con la firma de la presente el
contratista se obliga a cargarla en la Plataforma del SECOP 1l (Si corresponde).

2 S

JUAN MARTIN BRAVO CASTARO SARA LILIANA DUQUE POSSO
SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR CONTRATISTA

12
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Elaboré Revisé Aprobé

Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiao/Juan Gabriel Rojas Girén
Cristancho Martinez, Angela Garcia,
Katherine Santamaria Sanchez

Comité Institucional de
Gestion y Desempenio

Acta No. 002
Cargo. Profesional Especializado, | Cargo: Directora Juridica / Subdirector
Profesional Universitario, | de Contratacion
Contralistas
Firma: Flrma:
Fecha: 03/04/2019 Fecha: 03/04/2019 Fecha: 17/06/2019
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