PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Sabanalarga, Febrero de 2020

Sefior (a)

HILDA ESTHER ORTIZ SALAZAR

SUPERVISOR(A) CONTRATO NO. CO1.PCCNTR.1336940

COORDINADOR ACADEMICO

CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLOGICO Y AGROINDUSTRIAL - CEDAGRO
Ciudad

Informe mensual de ejecucién contractual Mes
Febrero Afio 2020

Referencia: No CO1.PCCNTR.1336940 afio 2020

BELKIS LISETH SANCHEZ RAMIREZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 22.491.469 de barranquilla,
en mi calidad de Contratista del SENA, del CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLOGICO Y
AGROINDUSTRIAL — CEDAGRO, en cumplimiento del Contrato de Prestacidén de Servicios de la referencia, a
continuacién presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Valor y forma de Pago: el valor total del presente contrato asciende a la suma de
veintiséis millones setecientos sesenta y seis mil seiscientos sesenta y seis pesos (S 26.766.666). Esta suma
serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) un primer pago correspondiente al mes de
Febrero de 2020 por valor de un millon ochocientos treinta y tres mil trescientos treinta y tres pesos
(51.833.333) b) nueve (9) pagos iguales por los meses de Marzo a Noviembre de 2020, por un valor de dos
millones setecientos cincuenta mil pesos ($2.750.000) cada uno.c) un dltimo pago correspondiente al mes
de diciembre de 2020 por un valor de ciento ochenta y cuatro mil doscientos cincuenta pesos($ 183.333) Los
honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por la Direccidon
Administrativa y Financiera de la Direccidn General en la cuenta de ahorro NO.0955011085 de Banco BBVA
cuyo titular es la contratista.

Plazo: Sera hasta el 2 de diciembre de 2019.

OBIJETO:

Prestar servicios personales de cardcter temporal para planear y orientar la Formacidon Profesional
Integral, en el area de Institucional De Integralidad De La Formacidn — Interaccién Consigo Mismo, Con
Los Demas, Con La Naturaleza Y Con La Trascendencia; que programe el centro para el desarrollo
Agroecolégico y Agroindustrial en sus diferentes niveles y modalidades, atendiendo las politicas
institucionales y la normatividad vigente para los programas de SENA emprende rural SER.

CLAUSULA SEGUNDA

| No | Obligaciones | Acciones realizadas |
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Planear, ejecutar, realizar seguimiento y evaluar las acciones
de formacién para el emprendimiento rural o la empleabilidad
en ocupaciones rurales de acuerdo al procedimiento vy
actividades establecidas para el programa SER en el sistema
integrado de gestion de la calidad del SENA

Realizar sensibilizacion del
proceso de fortalecimiento
a unidades productivas
asignadas

Realizar alistamiento de la formacion, apoyando los procesos
de la de planeacidn, ejecucidn y sistematizacion de
convocatoria de poblacién objeto para la conformacién de
los grupos de formacidn, ya sean directas o en articulacidon
con entidades publicas o privadas el orden local, regional o
nacional, con énfasis en la participacion y vinculacion de la
poblacién objeto del programa SER

Disefar actividades de
formacion acordes con los
resultados de aprendizajey
criterios de evaluacion del
programa

Ejecutar las acciones de formacion haciendo uso de Ia
estrategia pedagodgica de “formacion por proyectos” para
formacién complementaria especial, de acuerdo al
procedimiento de calidad del programa SER dentro del
proceso “gestidn del emprendimiento y empresarismo”

Formular y orientar los proyectos formativos con cardcter
empresarial, usando tecnologias adecuadas y adaptadas a las
condiciones locales, en aras de su sostenibilidad, la generacidn
de ingresos y empleo, en articulacién con los instructores de
emprendimiento; debidamente costeados y con actividades
definidas en el marco del uso de estrategias didacticas bajo la
filosofia de aprender haciendo; priorizando el uso de los
materiales de formacion.

Fortalecer los proyectos
desarrollados por las
unidades productivas
asignadas.

Reportar y sistematizar las actividades, acciones y resultados
realizadas en el marco del objeto contractual, en los
diferentes sistemas plataformas y formaos establecidos por el
SENA para el seguimiento de la informacién, tales como Sofia
plus, geosena y otros dispuestos temporalmente para el
seguimiento de actividades especificas, entregando informes
al supervisor del contrato y al profesional de apoyo misional
del programa SER de su centro de formacién o quien cumpla
sus funciones.

Diligenciar formatos de
ingreso de unidades
productivas y registro en
aplicaciones.

En articulacidn con el instructor técnico crear al menos una
unidad productiva rural sostenible resultado de la ejecucion
del respectivo programa de formacién en las lineas de
emprendimiento autoconsumo y negocios rurales de la fase |
del programa SER.

Programar y reportar s su supervisor de contrato con una
antelacién minima de una semana los ambientes de
aprendizajes y unidades productivas a visitar de manera que
se autorice por escrito su movilizacion previo a la salida en el
marco de su objeto contractual.

Informar la ubicacién de las
formaciones asignadas y
presentar los informes de
ejecucidon mensuales

Apoyar la realizaciéon del diagnostico final, georreferenciacion
y caracterizacion de las unidades productivas creadas en el
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marco de las acciones de formacién de la fase | del programa
SER.

9 Apoyar la realizacion del diagndstico final de las unidades
productivas que participan en las acciones de formacién para
el fortalecimiento correspondiente a la fase Il del programa
SER, cada vez que una unidad participe en una formacion.

10 Apoyar al programa SER en la ejecucién de actividades
estratégicas tales como: acompafiamiento a unidades
productivas participantes en eventos de comercializacion
gestién empresarial y financiera cuando se requiera.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE Z
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. de la planilla
(9402414691), expedido por aportes en linea para el periodo de enero de 2020. (Decreto Ley 2106 de 2019
— “ Decreto Ley Antitrdmites”)

Evidencias en () folios
Cordialmente,

BELKIS LISETH SANCHEZ RAMIREZ
Contratista

C.C. No. 22.491.469

Recibi a satisfaccion:

HILDA ESTHER ORTIZ SALAZAR

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.1336940 de 2020
Coordinador Academico
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: BELKIS LISETH SANCHEZ RAMIREZ

CENTRO DE
FORMACION:

CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLOGICO Y
AGROINDUSTRIAL

FECHA INICIAL: 01/02/2020 00:00:00

FECHA FINAL:

29/02/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 0,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT’s

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

10/02/2020

29/02/2020 OTROS 20,00

12/02/2020

29/02/2020 DESARROLLO CURRICULAR 40,00

INSTRUCTOR:

CENTRO DE
FORMACION:

1/04/20 02:21 PM

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 60,00

BELKIS LISETH SANCHEZ RAMIREZ

CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLOGICO Y
AGROINDUSTRIAL
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