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ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

PRESTACION DE SERVIOS DE APOYO A LA GESTION PARA ACOMPANAR A LA
SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO EN EL DESARROLLO DE LOS PROCEDIMIENTOS
Y/O TRAMITES RELACIONADOS CON EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL Y LA
ATENCION INTEGRAL A LOS INTERNOS(AS) A CARGO DE LA ADMINISTRACION DEL
DISTRITO DE BARRANQUILLA
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I. INTRODUCCION

La Constitucion Politica establece en su articulo 1 que Colombia es un Estado Social de Derecho,
organizado en forma de Republica Unitaria, descentralizada, con autonomia de sus entidades
territoriales, democratica, participativa y pluralista, fundada en el respeto de la dignidad humana,
en el trabajo y la solidaridad de las personas que la integran y en la prevalencia del interés
general.

Por su parte, el texto constitucional establece en su articulo 2° que son fines esenciales del
Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucidn; facilitar la participacion de todos
en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica. administrativa y cultural de la
Nacion: defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la
convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo; y en su articulo 93 enfatiza que “Los tratados
y convenios internacionales ratificados por el Congreso, que reconocen los derechos humanos y
gue prohiben su limitacién en los estados de excepcidn, prevalecen en el orden interno.”

En lo concerniente al ejercicio de la funcién administrativa, la Constitucion dispone en su articulo
209 que esta esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los
principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad,
mediante la descentralizacion, la delegacién y la desconcentracién de funciones.

Respecto al Sistema Nacional Penitenciario y Carcelario, el articulo 15 de la Ley 65 de 1993, por
medio de la cual se expide el codigo Penitenciario y Carcelario, modificado por el articulo 7 de la
Ley 1709 de 2014, plantea que éste se encuentra integrado por “el Ministerio de Justicia y del
Derecho; el Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario (Inpec) y la Unidad de Servicios
Penitenciarios y Carcelarios (Uspec), (...); por todos los centros de reclusion que funcionan en el
pais; por la Escuela Penitenciaria Nacional; por el Ministerio de Salud y Proteccién Social; por el
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y por las demas entidades publicas que
ejerzan funciones relacionadas con el sistema.” (Negrillas por fuera del texto).

El modelo de Estado establecido en la Constitucion armoniza los conceptos de republica unitaria,
descentralizacion y autonomia territorial. Asi, por un lado, existe un solo “centro de impulsion
politica” y un “poder Unico” y el Estado, como un todo, ejerce la soberania o poder publico sobre
la totalidad de asociados, que se rigen por la misma Constitucion y las mismas leyes. A la vez, la
Carta Politica previ6 un sistema de descentralizacion territorial, en virtud del cual les otorga a las
entidades territoriales competencias y funciones que ejercen en nombre propio y por las que
responden directamente. Tal sistema tiene como consecuencia la autonomia administrativa y
financiera de dichas entidades, que supone la gestién propia de sus intereses, es decir, la
particular regulacion de lo especifico de cada localidad, pero siempre dentro de los parametros
de un orden unificado por la voluntad general bajo la forma de Ley.

Con relacion a las competencias de la nacion y las entidades territoriales, la Ley 65 de 1993
dispuso que los establecimientos de reclusion del orden nacional seran creados, fusionados,
suprimidos, dirigidos y vigilados por el Inpec (articulo 16). Por su parte, correspondera a los
departamentos, municipios, areas metropolitanas y al Distrito Capital de Bogot4, la creacion,
fusién o supresion, direccion, organizacion, administracion, sostenimiento y vigilancia de
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las carceles para las personas detenidas preventivamente y condenadas por
contravenciones que impliquen privacion de la libertad, por orden de autoridad policiva
(articulo 17).

En este sentido, es necesario aclarar que el articulo 21 de la Ley 65 de 1993 define las céarceles
y pabellones de detencion preventiva como: “establecimientos con un régimen de reclusion
cerrado. Estos establecimientos estan dirigidos exclusivamente a la atencién de personas
en detencién preventiva en los términos del articulo 17 de la Ley 65 de 1993, los cuales
estan a cargo de las entidades territoriales.”. (Negrilla por fuera del texto). El articulo 22 de la
citada ley, diferencia las carceles de las penitenciarias, definiendo éstas Ultimas como
establecimientos destinados a la reclusion de condenados y en las cuales se ejecuta la pena de
prision, mediante un sistema progresivo para el tratamiento de los internos, en los términos
sefialados en el articulo 144 del presente Codigo.” (Negrilla por fuera del texto).

De lo anterior se colige que, los Establecimientos de Reclusiéon de Orden Nacional-ERON- son
creados, fusionados, suprimidos, dirigidos, administrados y ubicados por el Instituto Nacional
Penitenciario y Carcelario INPEC, y que los centros para las personas detenidas
preventivamente y condenadas por contravenciones que impliquen la privacién de la
libertad por medio de una orden de la policia, son dirigidos, organizados y administrados
por los Departamentos, Municipios, Areas metropolitanas y el Distrito Capital de Bogota,
bajo la vigilanciay el control del INPEC.

La interpretacién literal de la norma permite establecer que son las entidades territoriales las
llamadas a atender a la poblacién bajo detencién preventiva. Lo anterior, como lo dice la Ley,
implica proveer la infraestructura necesaria, las condiciones adecuadas y los recursos suficientes
para garantizar los derechos de las personas detenidas preventivamente. De tal forma, el reparto
de competencias varia en tanto se hable de la situacion juridica en la que se encuentra la persona
privada de la libertad, bien sea en calidad de sindicado (bajo detencién preventiva) o condenado
(con una pena en firme).

Lo expuesto quiere decir que la articulacion de la politica criminal no solo esta a cargo de los
jueces sino de las distintas autoridades nacional y territoriales que velan por el cumplimiento de
las condenas.

Debe igualmente destacarse que la jurisprudencia (reiterada) de la Corte Constitucional establece
gue el ingreso de un procesado o condenado a un establecimiento de reclusion trae como
consecuencia el nacimiento de una relacién de especial sujecion, entendida como un vinculo
juridico-administrativo en el que el interno se encuentra sometido a un régimen que se concreta
en la potestad del Estado, representado por las autoridades penitenciarias y carcelarias, de
establecer condiciones que conllevan la suspensién y restriccion en el ejercicio de ciertos
derechos fundamentales.

A su vez, el alto tribunal constitucional (Sentencia SU122/22) ha reiterado que mientras la persona
privada de la libertad se encuentra en situacion de subordinacion, en cabeza de la administracion
surgen deberes de preservar la eficacia de su poder punitivo, el cumplimiento de los protocolos
de seguridad, garantizar las condiciones materiales de existencia y las necesarias para la
resocializacion, asi como asegurar el goce efectivo de los derechos fundamentales de los
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internos que pueden limitarse dentro del marco impuesto por la Constitucién, las leyes, los
reglamentos y los principios de razonabilidad, utilidad, necesidad y proporcionalidad.

Las leyes nacionales e internacionales convergen en que el objetivo principal de los centros de
reclusién debe orientarse a resocializar a los individuos para la vida en libertad, de manera que
las funciones de aquella sean de tipo preventivo general, retribucién justa, prevencién especial,
reinsercion social y de proteccion al condenado, como se cita y describe en los articulos 9.°, 10,
142 y 143 del Cédigo Penitenciario y Carcelario de Colombia; en el articulo 4.° del Cédigo Penal
colombiano; el articulo 5.° del Derecho a la Integridad Humana, establecido en la Convencién
Americana sobre Derechos Humanos; y en el articulo 10, numeral 3, del Pacto Internacional de
Derechos Civiles y Politicos (leyes 65 de 1993 y 599 de 2000, Pacto de San José de 1969 y Pacto
Internacional de Derechos Civiles y Politicos de 1976).

De ahi la necesidad de conseguir la participacion de los privados de la libertad en planificar un
proyecto de vida, sin dejar de lado la coexistencia de oportunidades institucionales. (ley 65 de
1993)

Por lo que se refiere a la resocializacion social, las Naciones Unidas concibe este proceso como
un conjunto de actividades de tipo participativo que ofrecen las instituciones, orientadas a
promover y potencializar las diversas capacidades y habilidades de los sujetos que han sido
privados de la libertad; sobre todo, la atencion al reintegro a la comunidad para que durante la
permanencia en prisién no reinciden en nuevos actos delictivos (Estado Libre Asociado de Puerto
Rico, 2009; Naciones Unidas, 2013).

El Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, erigido por medio del Acto Legislativo
01 de 1993, es una entidad territorial que tiene como vision servir de garante del acceso a los
servicios publicos en condiciones de equidad, de la seguridad humana, responsable de la
ejecucién de obras para el desarrollo, que facilita la inversioén privada para la generacion de
crecimiento econémico y empleo, mediante un proceso participativo de sus ciudadanos.

En el Distrito de Barranquilla, encontramos el centro de rehabilitacién “El Buen Pastor” femenino
y el centro de rehabilitacion masculino “El Bosque”.

De acuerdo con el DECRETO ACORDAL N°. 0801 DE 2020 (7 DE DICIEMBRE DE 2020) “POR
EL CUAL SE ADOPTA LA ESTRUCTURA ORGANICA DE LA ADMINISTRACION CENTRAL
DEL DISTRITO ESPECIAL, INDUSTRIAL Y PORTUARIO DE BARRANQUILLA”, La Secretaria
de Gobierno Distrital es la dependencia encargada de formular, ejecutar y evaluar las politicas
publicas en materia de convivencia, seguridad y justicia que desde un enfoque de derecho,
garantizan el normal desarrollo de las actividades econémicas, politicas, sociales de los agentes
del Distrito de Barranquilla, dentro de un marco juridico, democratico, descentralizado y
participativo que otorga a todos las oportunidades para el beneficio del desarrollo, generando un
ambiente propicio para la participacion ciudadana en su conjunto. De conformidad con el articulo
70 ibidem, son funciones de la SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO, las siguientes:

FUNCIONES PRIMARIAS
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1.Formular en coordinacion con las autoridades competentes las politicas, planes y programas
necesarios para garantizar la proteccién de la vida, el respeto de los derechos humanos, la
preservacion del orden publico y la seguridad ciudadana, la aplicacion de la justicia y solucion de
conflictos, la gestion y consolidacion de los procesos de gobernabilidad distrital y local y la
atencion y proteccién de poblaciones en condiciones de vulnerabilidad, desde la perspectiva de
la participacién y la convivencia ciudadana.

2.Liderar la ejecucion de la politica publica de formacion y promocion para la convivencia, el
fortalecimiento de la justicia, mecanismos alternativos de solucién de controversias, derechos
humanos y DDHHI a través de la elaboracion participativa de manuales de convivencia y planes
locales y distritales de derechos humanos.

3.Dirigir, controlar y coordinar el funcionamiento de los Centros de Rehabilitacidn, en sus
aspectos legales, administrativos, disciplinarios y de seguridad.

4.Implementar estrategias para la defensa del medio ambiente a través de la estructuracion del
Comparendo Ambiental.

5.Desarrollar un modelo integral simplificado para la gestion de los tramites asociados a la
inspeccion y vigilancia de las empresas, que promueva la agilidad y coordinacién interinstitucional
entre las diferentes entidades encargadas de realizar inspecciones en la ciudad de Barranquilla
impulsado por la Alcaldia.

6.Gestion institucional para la implementacién de la politica publica afrodescendiente en el Distrito
de Barranquilla.

7.Impulsar y desarrollar la politica publica del posconflicto, de acuerdo a los lineamientos del
gobierno nacional, en pro de la paz y reconciliacion.

8.Dirigir y coordinar el sistema de simplificacion y automatizacién de tramites para el Registro,
estudio y autorizacién de los Eventos y/o actividades de aglomeracion de publico en la ciudad de
Barranquilla (Decreto Distrital 0901 de 2016)

9.Coordinacién y supervision de las actividades Bomberiles, de conformidad con lo definido en la
normatividad vigente.

FUNCIONES SECUNDARIAS

1.0rientar y coordinar la formulacion de politicas, planes y programas encaminados a la defensa
y promocién de los derechos de los consumidores de bienes y servicios.

2.Atender a las comunidades étnicas con presencia y asentamiento en el distrito, de conformidad
con las competencias legales y constitucionales del Distrito.

3.Coordinar las relaciones politicas de la administracion distrital con las corporaciones publicas
de eleccion popular y los gobiernos en los niveles local, distrital, regional y nacional.

4.Implementar estrategias de reconciliacion, de buen comportamiento, conciencia ciudadana, de
aceptacion de las diferencias en los establecimientos y escenarios deportivos publicos, a través
de la formalizacion del barrismo social dentro del Distrito de Barranquilla.

5.Realizar estudios y analisis sobre la situacién de los derechos humanos en el distrito y
desarrollar acciones encaminadas a su promocion, defensa, respeto y garantia.

6.Garantizar el funcionamiento y la operatividad de los Centros multiagenciales Casas de Justicia.
7.Institucionalizar y operacionalizar los subcomités distritales de prevencion y proteccion.

8.Dirigir la custodia y resocializaciéon de la poblacion contraventora y penalizada, interna en los
Centros de Reclusion Distrital.
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9.Atender y resolver las solicitudes que presenten los internos en relacion a sus derechos y en
concordancia con las normas legales vigentes.

10.Liderar el proyecto de creacion, implementacion y dotacién de salas virtuales en los centros
penitenciarios, con el fin de descongestionar los juzgados y mitigar el riesgo de fugas en los
traslados de internos.

11.Articular con las autoridades judiciales y carcelarias todo lo relacionado con los procesos de
Su competencia.

12.Constituir un instrumento de cultura ciudadana, sobre el adecuado manejo de residuos sélidos
y escombros.

13.Propiciar el fomento de estimulos a las buenas practicas ambientalistas.

14.Prevenir la afectacién del medio ambiente y la salud publica, de conformidad con lo definido
en la normatividad vigente.

15.Realizar visitas de inspecciones a los establecimientos comerciales en cumplimiento de las
labores pedagoégicas y preventivas, para orientar a los propietarios de establecimientos
comerciales en procesos de legalidad.

16.Generacion de alertas a diferentes entidades publicas para generar conciencia en el
cumplimiento de los requisitos, permisos, certificaciones a los establecimientos comerciales para
su normal funcionamiento.

17.Promocion y fortalecimiento de la cultura de la legalidad en establecimientos comerciales, de
conformidad con lo definido en la normatividad vigente.

18.Desarrollar procesos de inspeccion, vigilancia y control a parques de diversiones, atracciones
mecanicas o dispositivos de entretenimientos existentes y nuevos, sean de caracter permanente
0 No permanente.

19.Atencion integral a las Minorias Etnicas en el Distrito de Barranquilla, en el marco de las
competencias legales y constitucionales.

20.Construccion de espacios para la participacion y el desarrollo de las minorias en el Distrito de
Barranquilla.

21.Recuperacion de la cultura y costumbres ancestrales de las Minorias étnicas y su integracién
con las costumbres y cultura de la poblacién barranquillera.

22.Activar la ruta de la proteccion correspondiente al ciudadano desmovilizado, en el marco de lo
definido por la Alta Consejeria para el Pos conflicto a nivel distrital y nacional.

23.Activar los subcomités correspondientes, para tratar los temas de seguridad a que haya lugar,
en el marco de las competencias asignadas.

24.Brindar capacitacion en convivencia y derechos humanos a los ciudadanos desmovilizados,
gue los ayuden a su reintegracion a la sociedad.

25.Disefiar y realizar campafias pedagdgicas que promuevan acciones de reconciliacion, perdon
y fortalezcan la paz y la convivencia pacifica, entre la poblacion civil y la poblacion desmovilizada.
26.Presidir el Comité de Evaluacion de eventos y/o actividades de aglomeracién de Publico.
27.Evaluar, autorizar o denegar mediante acto administrativo, la realizacion de los eventos y/o
actividades de aglomeracioén de publico en la ciudad.

En relacién con lo anterior, el Plan de Desarrollo Barranquilla 2020-2023 “SOY BARRANQUILLA”
(adoptado mediante el ACUERDO 001 DE 2020- 26 de mayo de 2020) sefialo en el item 14.4
PROGRAMA DIGNIDAD CARCELARIA el cual dispone que: “el Distrito de Barranquilla apoya la
alimentacion, vigilancia, servicios publicos, funcionarios y transporte de condenados y sindicados.
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14.4.1 Proyecto atencion integral a la poblacion de internos (as). Durante el periodo anterior, se
brindaron programas de resocializacion a mas de 800 internos tanto del centro de rehabilitacion
el bosque como el buen pastor, esto ha sido posible por la intervencion que se hace desde el
Distrito de Barranquilla.

En atencién a ello, y teniendo en cuenta que el Distrito no cuenta con el recurso humano suficiente
para la brindar apoyo en la ejecucién de las actividades tendientes al cumplimiento de las metas
del proyecto antes sefialado, se hace necesario contratar LA PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION PARA ACOMPANAR A LA SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO
EN EL DESARROLLO DE LOS PROCEDIMIENTOS Y/O TRAMITES RELACIONADOS CON EL
FORTALECIMIENTC INSTITUCIONAL Y LA ATENCION INTEGRAL A LOS INTERNOS(AS) A
CARGO DE LA ADMINISTRACION DEL DITRITO DE BARRANQUILLA.

Por otro lado, los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién se
encuentran desarrollados de manera general en el ordenamiento legal y reglamentario,
principalmente por el numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, el literal h) del numeral 4°
del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, el articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015 vy el
articulo 2.8.4.4.5. del Decreto 1068 de 2015, siendo estas las normas imperativas que deben
cumplir las entidades territoriales para la celebracion de sus contratos.

Por lo tanto, y acorde con las disposiciones constitucionales, legales y reglamentarias, y con el
fin de satisfacer las necesidades y asegurar el cumplimiento de las metas del PROGRAMA
DIGNIDAD CARCELARIA los proyectos establecidos en el Plan de Desarrollo Distrital 2020-2023
“Soy Barranquilla” — adn vigente-, se hace necesario celebrar los contratos de prestacién de
servicios de apoyo a la gestién que a continuacion se indicaran, teniendo en cuenta que la planta
de personal no cuenta con personal suficiente para la prestacion de este servicio, de acuerdo al
certificado de inexistencia de personal emitido por la Secretaria Distrital de Gestion Humana.

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacion, son los siguientes:

iTEM CLASIFICACION UNSPSC CLASE

1 80111600 Servicio de Personal
Temporal

Il. ANALISIS DE MERCADO

Fuente: https://www.dane.gov.coffiles/operaciones/EMS/bol-EMS-dic2023.pdf (14 de febrero de
2024)

Calle 34 No. 43-31. Barranquilla.Colombia &3 BARRANQUILLA.GOV.CO



https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-dic2023.pdf

(@)

icontec icontec

&3 ALcALDiA DE BARRANQUIILLA

NIT: 890.102.018-1

150 9001

SC-CER103099 SA-CER756031

Diciembre de 2023

Grafico 1. Variacién anual de los ingresos nominales, segiin subsector de servicios
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Variacion anual de los ingresos nominales y contribucion por tipo de ingresos, segun
subsector de servicios (diciembre 2023 / diciembre2022)

En diciembre de 2023, doce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva
en los ingresos totales, en comparacién con diciembre de 2022.
Tabla 1. Variacién anual de los ingresos y contribucién por tipo de ingresos, segin subsector de
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Variacion anual del personal ocupado total y contribuciéon por tipo de contratacién, segun
subsector de servicios (diciembre 2023 /diciembre 2022)

En diciembre de 2023, nueve de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variaciéon
positiva en el personal ocupado total, en comparacién con diciembre de 2022.
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Tabla 2. Variacion anual del personal ocupado total y contribucién por categoria de contratacién,
segiin subsector de servicios
Diciembre 2023° / diciembre 2022

Clasificacién €I Rev. 4 AL Prrsonal cupads Parmanes Tt re—— Lot

e catter
Soccién Divisin Dascrigién e Coremuae 91
T vggnge | AmemmmEno  y  adwdds 2 o 5
H Dvisin 83 ajeria a 1 10 43
Divisiin 56 - ingy bares 18 1a 18 as

i Disien S8 Actividaces o edicien 124 10 47 08

Divisicn 53, excepta Praduccidn de pebculas cinematogrificas y s
! CaseS320  programas de tevisidn = (5 =3 =

Divsién 6 y Clase Actvidaces de programacan y ransmision,
| fvision 60 y Clase Act progamacen y rammaien, | o o N
il 5 28 ETEN ER
i 13 a 12 08
w 13 4 11 "
W 08 12 18 03
M Clase 7310 Publicicad 47 | | 33 " JRYY 1 04 -

Ovisceas 1880 e o ompien sequridad ® .
Mo BheepROne | tgasion privads, servicios a edifcics w o & 0 o

8130 . = - -
v Claghzpg  Adividades de centros de llamadas (Call - 8 . 1% B
can
At .

Divisidn 82 excepes . X
N P - an 6 a7 08
. a5 ) ar a o |
a 42 | o= 02 I
a 0 [ 08 aa
B ““;‘f[“’.?f* s sarvcio o enEimene ¥ e o " s

Fuente: https://www.dane.qgov.coffiles/operaciones/GEIH/bol-GEIH-ene2024.pdf (29 de febrero
de 2024)

Enero de 2024

Gréfico 1. Tasa global de participacién, ocupacién y desocupacién
Total nacional
Enero (2016 - 2024)
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Total, nacional mensual

Para el mes de enero de 2024, la tasa de desocupacién del total nacional fue 12,7%, lo que
representd una disminucion de 1,0 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2023 (13,7%). La
tasa global de participacion se ubico en 63,3% y la tasa de ocupacién en 55,3%, en el mismo mes
de 2023 estas tasas fueron 63,4% y 54,7%, respectivamente.
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Grafico 2. Tasa global de participacién, ocupacion y desocupacién
Total nacional
Enero (2016 - 2024)
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Total 13 ciudades y areas metropolitanas mensual

En enero de 2024, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue
12,4%, lo que represent6é una disminucion de 2,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes de
2023 (14,5%). La tasa global de participacion se ubico en 65,9%, mientras que en enero de 2023 fue
65,5%. Finalmente, la tasa de ocupacion fue 57,7%, lo que representé un aumento de 1,8 puntos
porcentuales respecto al mismo mes de 2023 (56,0%).

Grafico 3. Tasa global de participacién, ocupacién y desocupacion
Total 13 ciudades y areas metropolitanas
Enero (2016 - 2024)
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ANALISIS DE LA DEMANDA:

De acuerdo con la informacion obtenida en la consulta realizada en el modelo de abastecimiento
estratégico Analisis de la Demanda de Colombia Compra Eficiente20, se consultan los contratos
celebrados relacionados con los cédigos de clasificacion relacionados a continuacion:
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ITEM CLASIFICACION UNSPSC CLASE

1 80111600 Servicio de Personal
Temporal

Una vez consultados, se evidencia que en las vigencias 2023 se suscribieron en la Nacion alrededor
de 21 contratos y se estima que el valor de estos fue de $593 millones de pesos aproximadamente,
cuyos numeros de contratos por entidad se relacionan a continuacion:

Nombre de Proveedor Valor Total Estimado para el | | Niimero de Contratos del | | Origen del Proveedor
Pro\/eedor - Proveedor Proveedor No
seleccionado N $ 143 mil M 2198 identificado
L DE GUAYABAL DE S(QUIMA
Valor Total Estimado por Proveedores Nimero de Contratos por Proveedores

. $ 12 mil M
S simiv nstituto Municipal del

FONDO MIXTO PARA LA PROMOCION DEL DEPORTE,

DEPORTIVO PULSUS $§ 7 mil M
P r $ 7 mil M

Proveedores
Proveedores

CORPORACIGN UNIVER c IFEERE
5 amilm]
INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA | ]
v
0 mil M $ 10 mil M )
Valor Total Estimado Nimero de Contratos

Adicionalmente, podemos enfatizar que en el Atlantico se concentran la mayoria de los contratistas
con un 68.06% como se muestra a continuacion:

Valor Total Estimado por Origen de Proveedores = @2

Departamento estandar
Atlantico

Magdalena

Respecto a la grafica descrita a continuacién “Origen de Proveedores-Nivel Internacional” podemos
observar que la mayoria son contratistas nacionales en el afios 2023.
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Origen de Proveedores - Nivel Internacional

@ Valor @ Contratos

w
o 2
= E
= :
o

Maciona

Crigen

Fuente:

https://app.powerbi.com/view?r=eyJrljoiMGY4MWZmZmUINGJIIYYOOYTBILTgzYmYtZGE2NGRKZD
A1YTJIlliwidCl6ljdiMDkwNDFILTIONTEINDIKMCO04Y2IXLTc5ZDVIM204YzFiZSIsImMiOjR9&pageNa
me=ReportSection17ad17361e56dd6a009c

ANALISIS DE LA OFERTA

De acuerdo con la informacion obtenida en la consulta realizada en el modelo de abastecimiento
estratégico; Analisis de la Oferta de Colombia Compra Eficiente, frente a la busqueda de empresas
del sector cuyo objeto se describe con la prestacion de servicios de apoyo relacionado con los

cédigos:
ITEM CLASIFICACION UNSPSC CLASE
1 80111600 Servicio de Personal
Temporal

En el 2023 se suscribieron 3.470 contratos a nivel nacional por valor de $29 bill, donde participaron
515,15 mil proveedores, los cuales se relacionan a continuacion:

Valor Contratacion Numero de Proveedores Numero de Contratos

$ 163 mil M 2442 3470
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Es importante observar las graficas a continuacién, donde se evidencia que la mayoria de los
contratos con objetos relacionados al expuesto en el presente estudio corresponden a proveedores
Asi mismo, se relaciona el valor aproximado de los contratos ejecutados tanto para proponentes
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Cantidad de Contratos con proveedores Valor de Contratos con proveedores
plurales en SECOP Il plurales en SECOP ||
21 (0,8%) 50 mil M (0,08%)

2612 (99,2%) $ 152 mil M (99,92%)

Tipo: @MNo es plural ®Propenente plura Tipo: ®MNo es plural ®Propenente plura

Se proyecta el gasto anual de las distintas entidades a nivel nacional en contrataciones con objeto
similar al sefialado en el presente analisis del sector, tal y como se describe en grafica a continuacion:

Cantidad de contratos - Anual

A mi (Ej nco}(En blanco) 4433 2283 4526 4518
& mi

: I I I

i I I

U
2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Afo

Fuente @ SECOP_| @SECOP_II

Cantidad de contratos

En el mismo sentido, teniendo en cuenta los cddigos de naciones unidas relacionados en el presente
estudio y habiendo consultado el histérico de contratacién en la plataforma SECOP II, la Modalidad
de Contratacién Directa.

Calle 34 No. 43-31. Barranquilla.Colombia &3 earraNauiLLA.GOV.CO




© B ©

&5 ALCALDIA DE BARRANQUILLA A B

150 9001

N ' T . 8 9 0. ] O 2. 0 ] 8 it ] SC-CER103099 SA-CER756031

Modalidad de Contratacion = [

$ 200 m...

Modalidad de Contratacidn
@ Contratacion directa

Valor Total Estimado
L
C
[=

¢ 30 mil...

§ 20 mil M

CEFMD CEMMD

Fuente

Fuente;https://app.powerbi.com/view?r=eyJrljoiMGY4MWZmZmUtNGJIYyOOYTBILTgzYmYtZGE2NGRKZDA1YTJlliwidCI6ljdiMDkwNDFILTIO
NTEtNDIKMC04Y2IxLTc5ZDVIM2Q4Y zFiZSIsImMiOjR9&pageName=ReportSection17ad17361e56dd6a009c

11l TECNICO

Para la consecucion del objeto contractual: PRESTACION DE SERVIOS DE APOYO A LA
GESTION PARA ACOMPANAR A LA SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO EN EL
DESARROLLO DE LOS PROCEDIMIENTOS Y/O TRAMITES RELACIONADOS CON EL
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL Y LA ATENCION INTEGRAL A LOS INTERNOS(AS) A
CARGO DE LA ADMINISTRACION DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA

Se requiere de la prestacién de un grupo de personas idéneas que apoyen en las diferentes
actividades de elaboracion, acompafiamiento, desarrollo y ejecucion de las actividades del
proyecto para dar cumplimiento a las funciones misionales, de conformidad con el siguiente
detalle:

Cantidad Perfil
8 Bachiller

OBLIGACIONES GENERALES

1) Efectuar el cargue en la plataforma SECOP Il, de todos los documentos precontractuales exigidos en este
documento, para la celebracion de su contrato electrénico.

2) Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la ejecucion del contrato.

3) Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En caso de algin
cambio en su situacion tributaria debera presentar un nuevo RUT al area de cuentas de la Secretaria
General y/o a la Oficina de Contabilidad de la Secretaria de Hacienda
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4) Indicar al momento de presentar la propuesta si es 0 no responsable del IVA.
5) Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracién de bienes y rentas en el Sigep.
6) Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015 y mantenerlo
vigente durante la ejecucion del contrato
7) Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales
8) Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte de la Secretaria de
Gobierno del Distrito.
9) Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del contrato.

10)
contrato.
11)

ejecucion del contrato.

12)
por el Distrito

13) Contar con las herramientas necesarias para la prestacion de su servicio.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
Ver anexos — contratistas
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Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o con ocasion del
Presentar al supervisor el del contrato un informe mensual sobre las actividades realizadas durante la

Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la propuesta y requeridas

ITEM OBJETO PERFIL ACTIVIDADES VALOR EXPERIENCIA FORMA DE PAGO PLAZO

1 PRESTACION DE SERVIOS | BACHILLER | 1.Brindar apoyo DOCE CON MINIMO DOCE | El Distrito cancelara | El plazo de ejecucién
DE APOYO A LA GESTION logistico en las | MILLONES (12) MESES DE | al contratista el | del contrato serd de
PARA ACOMPANAR A LA jornadas de | QUINIENTOS | EXPERIENCIA valor del presente | CINCO (5) MESES,
SECRETARIA DISTRITAL DE capacitacion MIL PESOS | LABORAL EN EL | contrato mediante | contados a partir del
GOBIERNO EN EL destinadas alos | M/L SECTOR PUBLICO | CINCO (5) pagos | cumplimiento de los

DESARROLLO DE  LOS
PROCEDIMIENTOS Y/O
TRAMITES RELACIONADOS
CON EL FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL Y LA
ATENCION INTEGRAL A LOS
INTERNOS(AS) A CARGO DE
LA ADMINISTRACION DEL
DISTRITO DE BARRANQUILLA

internos e
internas que se
realizan de los
centros de
rehabilitacion

femenino y
masculino a

cargo del
Distrito. 2.
Apoyar la

divulgacion de
material
pedagégico y
recursos
informativos
durante las
actividades
realizadas en
los centros de
rehabilitacion

($12,500,000)

Y/O PRIVADO EN
ACTIVIDADES
ADMINISTRATIVAS,
LOGISTICAS,
OPERATIVAS O DE
APOYO A LA
GESTION.

mensuales iguales
por valor de DOS
MILLONES

QUINIENTOS MIL
PESOS M/L

($2.500.000).

requisitos de
perfeccionamiento y
ejecucion dispuestos
en el articulo 41 de la
ley 80 de 1993.
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femenino y

masculino a

cargo del
Distrito. 3.
Apoyar la
realizacion  de
visitas y
contacto

telefonico a las
familias de los
internos e
internas para el
diligenciamiento
de encuestas
con fines de
caracterizacion..

2 PRESTACION DE SERVIOS | BACHILLER | 1.Brindar apoyo QUINCE CON MINIMO | El Distrito cancelara | El plazo de ejecucion
DE APOYO A LA GESTION logistico en las | MILLONES QUINCE (15) | al contratista el | del contrato serd de
PARA ACOMPANAR A LA jornadas de | DE PESOS | MESES DE | valor del presente | CINCO (5) MESES,
SECRETARIA DISTRITAL DE capacitacion M/L EXPERIENCIA contrato mediante | contados a partir del
GOBIERNO EN EL destinadas a los | ($15.000.000) | LABORAL EN EL | CINCO (5) pagos | cumplimiento de los
DESARROLLO DE LOS internos e SECTOR PUBLICO | mensuales iguales | requisitos de
PROCEDIMIENTOS Y/O internas que se Y/O PRIVADO EN | por valor de TRES | perfeccionamiento vy
TRAMITES RELACIONADOS realizan de los ACTIVIDADES MILLONES DE | ejecucion dispuestos
CON EL FORTALECIMIENTO centros de ADMINISTRATIVAS, | PESOS M/L | en el articulo 41 de la
INSTITUCIONAL Y LA rehabilitacion LOGISTICAS, ($3.000.000). ley 80 de 1993.
ATENCION INTEGRAL A LOS femenino y OPERATIVAS O DE
INTERNOS(AS) A CARGO DE masculino a APOYO A LA
LA ADMINISTRACION DEL cargo del GESTION.

DISTRITO DE BARRANQUILLA Distrito. 2.
Apoyar la

divulgacion de
material
pedagoégico y
recursos
informativos
durante las
actividades
realizadas en
los centros de
rehabilitacién

femenino y
masculino a
cargo del
Distrito. 3.

Brindar _ apoyo
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en la gestion de
documentos y la
actualizacion de
bases de datos
relacionadas
con la poblacion
interna  y las
actividades
realizadas. 4.

Apoyar la
realizacion de
visitas y
contacto

telefénico a las
familias de los
internos e
internas para el
diligenciamiento
de encuestas
con fines de
caracterizacion.

PRESTACION DE SERVIOS
DE APOYO A LA GESTION
PARA ACOMPANAR A LA
SECRETARIA DISTRITAL DE

GOBIERNO EN EL
DESARROLLO DE LOS
PROCEDIMIENTOS Y/O

TRAMITES RELACIONADOS
CON EL FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL Y LA
ATENCION INTEGRAL A LOS
INTERNOS(AS) A CARGO DE
LA ADMINISTRACION DEL
DISTRITO DE BARRANQUILLA

BACHILLER

1. Brindar apoyo
logistico en las
jornadas de
capacitacion

destinadas a los
internos e
internas que se
realizan de los
centros de
rehabilitacién

femenino y
masculino a
cargo del
Distrito. 2.
Apoyar la

divulgacion de
material
pedagoégico y
recursos
informativos
durante las
actividades
realizadas  en
los centros de
rehabilitacién

QUINCE
MILLONES
DE PESOS
M/L
($15.000.000)

CON MINIMO
QUINCE (15)
MESES DE
EXPERIENCIA

LABORAL EN EL
SECTOR PUBLICO
Y/O PRIVADO EN
ACTIVIDADES
ADMINISTRATIVAS,
LOGISTICAS,
OPERATIVAS O DE
APOYO A LA
GESTION.

El Distrito cancelara
al contratista el
valor del presente
contrato mediante
CINCO (5) pagos
mensuales iguales
por valor de TRES
MILLONES DE
PESOS M/L

($3.000.000).

El plazo de ejecucion
del contrato sera de
CINCO (5) MESES,
contados a partir del
cumplimiento de los
requisitos de
perfeccionamiento y
ejecucion dispuestos
en el articulo 41 de la
ley 80 de 1993.

Calle 34 No. 43-31. Barranquilla.Colombia

&3 BARRANQUILLA.GOV.CO




(@)

R

) ALCALDIA DE BARRANQUILLA D &
N | T: 8 9 0 1 O 2 0 1 8 -1 scl-s:s:::cm SA-CER756031
femenino y

masculino a
cargo del
Distrito. 3.
Brindar  apoyo
en la gestion de
documentos y la
actualizacion de
bases de datos
relacionadas
con la poblacion
interna y las
actividades
realizadas. 4.

Apoyar la
realizacion  de
visitas y
contacto

telefénico a las
familias de los
internos e
internas para el
diligenciamiento
de encuestas
con fines de

caracterizacion.

4 PRESTACION DE SERVIOS | BACHILLER | 1.Brindar apoyo DIECISIETE CON MINIMO | El Distrito cancelara | El plazo de ejecucion
DE APOYO A LA GESTION logistico en las | MILLONES VEINTICUATRO al contratista el | del contrato sera de
PARA ACOMPANAR A LA jornadas de | QUINIENTOS | (24) MESES DE | valor del presente | CINCO (5) MESES,
SECRETARIA DISTRITAL DE capacitacion MIL PESOS | EXPERIENCIA contrato mediante | contados a partir del
GOBIERNO EN EL destinadas alos | M/L LABORAL EN EL | CINCO (5) pagos | cumplimiento de los
DESARROLLO DE LOS internos e | ($17.500.000) | SECTOR PUBLICO | mensuales iguales | requisitos de
PROCEDIMIENTOS Y/O internas que se Y/O PRIVADO EN | por valor de TRES | perfeccionamiento y
TRAMITES RELACIONADOS realizan de los ACTIVIDADES MILLONES ejecucion dispuestos
CON EL FORTALECIMIENTO centros de ADMINISTRATIVAS, | QUINIENTOS MIL | en el articulo 41 de la
INSTITUCIONAL Y LA rehabilitacion LOGISTICAS, PESOS M/L | ley 80 de 1993.
ATENCION INTEGRAL A LOS femenino y OPERATIVAS O DE | ($3.500.000).

INTERNOS(AS) A CARGO DE masculino a APOYO A LA
LA ADMINISTRACION DEL cargo del GESTION.
DISTRITO DE BARRANQUILLA Distrito. 2.

Apoyar la

divulgacion de
material
pedagégico y
recursos

informativos
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durante las
actividades
realizadas en
los centros de
rehabilitacion
femenino y
masculino a

cargo del
Distrito. 3.
Apoyar los

seguimientos de
los diferentes
planes,
programas y
proyectos
dirigidos a los
internos e
internas a cargo
de la
Administracion
Distrital. 4.,
Brindar apoyo
en la gestion de
documentos y la
actualizacion de
bases de datos
relacionadas
con la poblacién
interna  y las
actividades
realizadas. 5.

Apoyar la
realizacion  de
visitas y
contacto

telefonico a las
familias de los
internos e
internas para el
diligenciamiento
de encuestas
con fines de

caracterizacion.
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PRESTACION DE SERVIOS
DE APOYO A LA GESTION
PARA ACOMPANAR A LA
SECRETARIA DISTRITAL DE

GOBIERNO EN EL
DESARROLLO DE LOS
PROCEDIMIENTOS Y/O

TRAMITES RELACIONADOS
CON EL FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL Y LA
ATENCION INTEGRAL A LOS
INTERNOS(AS) A CARGO DE
LA ADMINISTRACION DEL
DISTRITO DE BARRANQUILLA

BACHILLER

1. Brindar apoyo
logistico en las
jornadas de
capacitacion

destinadas a los
internos e
internas que se
realizan de los
centros de
rehabilitacion

femenino y
masculino a

cargo del
Distrito. 2.
Apoyar la

divulgacion de
material
pedagégico y
recursos
informativos
durante las
actividades
realizadas en
los centros de
rehabilitacion
femenino y
masculino a

cargo del
Distrito. 3.
Apoyar los

seguimientos de
los diferentes
planes,
programas y
proyectos
dirigidos a los
internos e
internas a cargo
de la
Administracion
Distrital. 4.
Brindar apoyo
en la gestion de
documentos y la
actualizacion de
bases de datos
relacionadas

DIECISIETE
MILLONES
QUINIENTOS
MIL PESOS
ML
($17.500.000)

CON MINIMO
VEINTICUATRO
(24) MESES DE
EXPERIENCIA
LABORAL EN EL
SECTOR PUBLICO
Y/O PRIVADO EN
ACTIVIDADES
ADMINISTRATIVAS,
LOGISTICAS,
OPERATIVAS O DE
APOYO A LA
GESTION.

El Distrito cancelara
al contratista el
valor del presente
contrato mediante
CINCO (5) pagos
mensuales iguales

por valor de TRES

MILLONES
QUINIENTOS MIL
PESOS M/L

($3.500.000).

El plazo de ejecucion
del contrato sera de
CINCO (5) MESES,
contados a partir del
cumplimiento de los
requisitos de
perfeccionamiento y
ejecucion dispuestos
en el articulo 41 de la
ley 80 de 1993.
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con la poblacion
interna  y las
actividades

realizadas. 5.

Apoyar la
realizacion de
visitas y
contacto

telefonico a las
familias de los
internos e
internas para el
diligenciamiento
de encuestas
con fines de
caracterizacion.
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DIECISIETE
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QUINIENTOS
MIL PESOS
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($17.500.000)

CON MINIMO
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(24) MESES DE
EXPERIENCIA
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del contrato sera de
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seguimientos de
los diferentes
planes,
programas y
proyectos
dirigidos a los
internos e
internas a cargo
de la
Administracion
Distrital. 4,
Brindar apoyo
en la gestion de
documentos y la
actualizacion de
bases de datos
relacionadas
con la poblacién
interna  y las
actividades
realizadas. 5.

Apoyar la
realizacion  de
visitas y
contacto

telefonico a las
familias de los
internos e
internas para el
diligenciamiento
de encuestas
con fines de
caracterizacion.
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con la poblacion
interna  y las
actividades

realizadas. 5.

Apoyar la
realizacion de
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contacto

telefonico a las
familias de los
internos e
internas para el
diligenciamiento
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seguimientos de
los diferentes
planes,
programas y
proyectos
dirigidos a los
internos e
internas a cargo
de la
Administracion
Distrital. 4,
Brindar apoyo
en la gestion de
documentos y la
actualizacion de
bases de datos
relacionadas
con la poblacién
interna  y las
actividades
realizadas. 5.

Apoyar la
realizacion  de
visitas y
contacto

telefonico a las
familias de los
internos e
internas para el
diligenciamiento
de encuestas
con fines de
caracterizacion.

\YA ANALISIS ECONOMICO

El valor total del futuro contrato a suscribir en desarrollo del objeto contractual propuesto asciende
a la suma CIENTO TREINTA MILLONES DE PESOS M/L ($130.000.000), incluidos todos los
tributos que se generen con ocasion a la celebracién, ejecucion y liquidacién del contrato.

El futuro contrato tendré un plazo de ejecucion se ve detallado en anexo de futuros contratistas.

Conforme a lo sefialado en el Articulo 2 numeral 4 Literal h de la Ley 1150 del 2007, reglamenta el
principio de transparencia y sefiala las distintas causales de seleccién de contratistas por parte de
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las entidades estatales que se encuentran sometidas al Estatuto General de Contratacion de la
Administracion Publica.

De acuerdo con la naturaleza de las obligaciones que se pretenden contratar, las cuales deben ser
desarrolladas por profesionales de reconocida idoneidad y experiencia en litigio a favor de
entidades publicas procede la modalidad de contratacion MODALIDAD DIRECTA en los términos
del articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, referente a los contratos de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestién. Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion
corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del
cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades
operativas, logisticas, o asistenciales.

La Entidad Estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse
a determinadas personas naturales, debe justificar esta situacién en los estudios y documentos
previos.

Para constancia se firma en el mes de abril del 2024.
Consecutivo: 9748

g e

MARIA ALEJANDRA BARRAZA CERVANTES
Profesional Universitario
Secretaria General del Distrito
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