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1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA UNIDAD PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION.

En el mes de junio de 2011 se expidio la Ley 1448 de 2011, por la cual se dictan medidas de atencion, asistencia y
reparacion integral a las victimas del conflicto armado interno y otras disposiciones. Esta Ley ordend la creacién de la
Unidad Administrativa Especial de Gestion de Restitucién de Tierras Despojadas.

En la actualidad y de conformidad con el articulo 103 de la Ley 1448 de 2011, la UNIDAD esta prevista por un término
de diez {10) afos, como una entidad especializada de caracter temporal, la cual estara adscrita al Ministerio de
Agricultura y Desarrollo Rural, con autonomia administrativa, personeria juridica y patrimonio independiente, cuyo
ohjeto principal es servir de 6rgano administrativo del gobierno nacional para la restitucién de tierras de los despojados.
La sede principal de la Unidad es la ciudad de Bogota y contara con nimero plural de dependencias segun lo requieran
las necesidades del servicio.

El Decreto 4801 de 2011 establece la estructura interna de la Unidad Administrativa Especial de Gestion de Restitucion
de Tierras Despojadas, dentro de la cual se incluye la Secretaria General de la entidad, la cual tiene, entre otras, las
siguientes funciones:

e Asistir al Director General en la determinacién de las politicas, objetivos y estrategias relacionadas con la
administracion de la entidad.

e Dirigir la ejecucion de los programas y actividades relacionados con los asuntos financieros y contables,
contratacion publica, soporte técnico, informatico, servicios administrativos, gestion documental y archivo.

e Dirigir, coordinar, controlar y evaluar las actividades relacionadas con proveedores, adquisicion, almacenamiento,
custodia, distribucién e inventarios de los elementos, equipos y demds bienes necesarios para el funcionamiento
normal de la Unidad, velando especialmente porque se cumplan con las normas vigentes sobre la materia.

Que mediante Resolucion 002 de marzo de 2012 se crearon cinco (5) grupos de trabajo de la Secretaria General, entre
ellos el Grupo de Gestidn Administrativa, cuyo nombre fue modificado mediante Resclucién 1114 de diciembre de 2013
quedando como Grupo de Gestion de Seguimiento y Operacion Administrativa.

Que mediante Resolucidon 735 de 2014 que modificéd la Resolucion 002 de 2012 la cual determina la designacion de
funciones de los Grupos de Trabajo de la Secretaria General, quedando como las funciones Grupo de Gestion de
Seguimiento y Operacién Administrativa, las siguientes:

1. Coordinar con la dependencia de la Unidad, la estructuracion y elaboraciéon del Plan Anual de Adquisiciones y llevar
de manera conjunta con la Oficina de Planeacion el seguimiento y control de su ejecucion.

2. Implementar la politica y la planeacion de los procesos establecidos en desarrollo del recurso fisico, logistico, y de
Gestion Documental a nivel Nacional.

3. Atender y gestionar los requerimientos formulados por las diferentes dependencias de la entidad en materia de
suministro de bienes, servicios y gestion documental.

4. Garantizar a la Unidad el suministro de bienes y servicios de orden administrativo y operativo, asi como de Gestién
Documental que le permitan a la entidad cumplir su propdsito

5. Establecer los lineamientos y parametros para la adecuada administracion de los bienes de la entidad.

6. Coordinar el registro y control de inventarios, bienes muebles e inmuebles, elementos devolutivos y de consumo
de la Unidad y dar lineamientos sobre la materia a nivel Nacional.
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7. Adelantar y llevar a cabo en los periodos indicados en la ley el levantamiento y actualizacién del inventario de
bienes de la Unidad y realizar su control.

8. Velar por la custodia y salvaguardia de los bienes de la Unidad mediante la suscripcion de las pdlizas de seguro
requeridas y garantizar el cumplimiento de las disposiciones que rigen sobre la materia.

9. Manejar y ejecutar las actividades que sean necesarias al interior de la Unidad, para las buenas marchas de los
recursos fisicos de la entidad.

10. Liderar, controlar y evaluar las actividades relacionadas con los proveedores de bienes, servicios y de Gestidn
Documental.

11. Administrary coordinar la adquisicion, almacenamiento, custodia, distribucién de los elementos, equipos y demds
bienes necesarios para el normal funcionamiento de la Unidad, velando por que se cumplan las normas vigentes
sobre la materia.

12. Coordinar y velar por el mantenimiento y mejoramiento de la diferentes Unidades o bienes inmuebles donde
funcionan las sedes de la Unidad, de acuerdo a las necesidades que se presenten, para garantizar su continuo y
debido funcionamiento.

13. Garantizar, promover y desarrollar la implementacién, mantenimiento y mejora del Sistema Integrado de Gestion
Institucional del Grupo de Gestion de Seguimiento y Operacion Administrativa, en coordinacién con la Oficina
Asesora de Planeacion.

14. Participar y hacer seguimiento en la elaboracién de los planes y actividades propias de los procesos de acuerdo con
los lineamientos definidos y normatividad vigente.

15. Disefiar y preparar los procesos de organizacion, estandarizacion de métodos, elaboracion de manuales de
funciones de acuerdo con las funciones asignadas a la dependencia y presentarlos para aprobacién de la Oficina
Asesora de Planeacion.

16. Ejercer las demads funciones asignadas e inherentes a la naturaleza del grupo de Gestién de Seguimiento vy
Operacion Administrativa.

De conformidad con la Resolucion 0168 de 2017 “por la cual se adopta el sistema integrado de Gestién y se establecen
los niveles de responsabilidad y autoridad”, en su articulo 9° designd la representacion del Subsistema de Gestién
Ambiental y Gestion Documental a la Coordinacion del Grupo de Gestién de Seguimiento y Operacidon Administrativa

En cumplimiento de sus funciones, la Secretaria General de la Unidad, a través del Grupo de Gestién de Seguimiento y
Operacion Administrativa da respuesta a los diversos tramites, procesos y procedimientos para el correcto
funcionamiento administrativo, contribuyendo con el cumplimiento de la mision de la Unidad Administrativa Especial
de Gestidn de Restitucidn de Tierras Despojadas.

En ese sentido, se hace necesario contar con los servicios de un Profesional, idoneo que acompafie al Grupo de Gestidn
de Seguimiento y Operacién Administrativa en el proceso de Gestion Documental, de conformidad con los lineamientos
impartidos y normas por la cuales se regulan el cumplimiento de la misidén de la entidad acorde a los establecido en el

Plan Nacional de Desarrollo.

Teniendo en cuenta las funciones asignadas en la resolucion 0039 de 2014 al Grupo de Gestién de Seguimiento y
Operacion Administrativa de la Secretaria General de la Unidad Administrativa Especial de Gestién de Restitucion de
Tierras Despojadas y la insuficiencia de personal de planta para que esta dependencia pueda cumplir cabalmente con
sus funciones, se determind que es necesario contar con un Técnico que apoye el proceso de Gestién Documental de
la Unidad, para el apoyo en la aplicacién e implementacion de los procesos y procedimientos del Programa de Gestion
Documental de la Unidad.

DESCRIPCION DEL OBJETO DEL CONTRATO CON SUS ESPECIFICACIONES Y LA IDENTIFICACION DEL CONTRATO

2. A CELEBRAR.

24 OBIJETO: Prestar sus servicios de apoyo a la gestion con plena autonomia técnica y administrativa, a la Unidad
Administrativa Especial de Gestion de Restitucion de Tierras Despojadas, desde el grupo de Gestién de
Seguimiento y Operacion Administrativa, para desarrollar las actividades necesarias para gestionar y apoyar el
funcionamiento operativo, administrativo y de gestion documental de las Direcciones Territoriales, y demads
dependencias, de conformidad con los procedimientos establecidos para tal fin, en temas relacionados con la
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gestion documental, digitalizacion y cargue de documentos en el gestor documental de los expedientes
emanados del desarrollo misional y operativo de la Unidad de Restitucion de Tierras, aplicando la Normatividad
Vigente establecida por el Archivo General de la Nacién y las directrices impartidas por LA UNIDAD.

2.2 | REQUISITOS MINIMOS DE FORMACION ACADEMICA Y DE EXPERIENCIA:
OPCION 1:
Formacion Académica Experiencia Laboral
Titulo técnico o tecndlogo con estudios en | Doce meses (12) de experiencia general con la
Bibliotecologia y/o Archivistica y/o Sistemas de | administracion de archivos y/o documentos,
Informacion y Documentacion y/o Ciencias de la | y/o archivos electrdnicos y/o digitalizacion
Informacion, y/o Gestion Documental, Ingenierias y/o
afines.
OPCION 2:
Formacion académica Experiencia laboral
4 semestres en estudios universitarios en | Doce meses (12) de experiencia general con la
Bibliotecologia y/o Archivistica y/o Sistemas de | administracion de archivos y/o documentos, y/o
Informaciéon y Documentacion y/o Ciencias de la | archivos electrénicos y/o digitalizacion.
Informacién, y/o Gestion Documental, Ingenierias y/o
afines.
2.3. | ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

son las siguientes:

procedimientos internos vigentes en la entidad.

establecidos por la entidad.

Las actividades especificas a desarrollar para la prestacion de los servicios profesionales o apoyo a la gestion

1. Almacenar los expedientes misionales y administrativos en las unidades de conservacion pertinentes,
enmarcadas en los procedimientos internos vigentes establecidos por la entidad.

2. Apoyar en el cumplimiento de la aplicacién de las Tablas de Retencion Documental.

3. Realizar la identificacion de los expedientes con los formatos de rotulacién establecidos en los

4. Realizar la actualizacion fisica de los expedientes misionales y administrativos del archivo de gestion
centralizado de la Direccién Territorial frente a los traslados documentales, enmarcados en los
procedimientos internos vigentes establecidos por la entidad.

5. Realizar la foliacién de cada uno de los expedientes misionales y administrativos garantizando que el
expediente se encuentre debidamente foliado, de acuerdo con los procedimientos internos vigentes

6. Realizar la elaboracion o actualizacion de las hojas de control con la descripcion total de cada uno de los
documentos de los expedientes misionales del archivo de gestion centralizado de la Direccidn Territorial,
de acuerdo con los procedimientos internos vigentes establecidos por la entidad.

7. Realizar la digitalizaciéon y cargue al SRTDAF de los documentos que se encuentre dentro de los
expedientes misionales del archivo de gestidn centralizado de la Direccién Territorial, enmarcado en la
Resolucion No. 355 del 2017 o aquellas que la modifiquen o sustituya.

Si usted copia o imprime este documento, la URT lo considerara como No Controlado y no se hace responsable por su
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8. Instaurar el sello a cada uno de los documentos de los expedientes misionales del archivo de gestion
centralizado de la Direccion Territorial, enmarcado en la Resolucién No. 355 del 2017 o aquellas que la
modifiquen o sustituya.

9. Apoyar en la actualizacion de las bases de datos e inventarios documentales del equipo de Gestidn
Documental Territorial segun su asignaciéon de acuerdo con los procedimientos internos vigentes
establecidos por la entidad.

10. Aplicar y cumplir las directrices establecidas en el Programa de Gestion Documental (PGD), asi como los
procedimientos, instructivos, formatos, guias y manual para la Administracion de Comunicaciones
Oficiales, alineados con el sistema integrado de gestion de la URT, al igual de aquellos lineamientos que
se establezcan durante la ejecucion del contrato.

11. Apoyaren el préstamo de expedientes aplicando el procedimiento establecido, diligenciando el respectivo
formato (fisico y digital) asi mismo el seguimiento frente al cumplimiento de los tiempos establecidos en
los procedimientos internos vigentes de la entidad.

12. Dar cumplimiento a la Guia para la Conformacién y Organizacion de Expedientes de Restitucion de Tierras
Ruta Individual, Ruta de Derechos Territoriales Etnicos, RUPTA, Resolucién No. 789 de 2016 y la Resolucion
No. 355 de 2017 o aquella que la modifique o sustituya, en lo que respecta al equipo de gestion
documental, al igual las diferentes directrices que se establezcan durante la ejecucidn del contrato.

13. Recepcionar, verificar, distribuir y clasificar los documentos de archivo y expedientes de la Unidad
entregados al equipo de Gestion Documental de acuerdo con los procedimientos internos vigentes de la
entidad.

14. Realizar la reorganizacion y rotacién de las cajas y carpetas dentro de la estanteria, segun sea requerido.

15. Cumplir con los productos y reportes establecidos en los planes trabajo, planes de mejoramiento e
informes de seguimiento que se formulen en virtud de la gestion documental; bajo los tiempos

requeridos.

16. Las demas actividades asignadas para el diligente cumplimiento de su contrato, enmarcadas en la
Resolucion No. 355 del 2017 o aguellas que la modifiquen o sustituya.

Nota 1: Seran de propiedad de la Unidad los resultados de los estudios, investigaciones y en general los
informes y obligaciones realizadas para cumplir el objeto del contrato. El contratista no podra hacer uso de los
mismos para fines diferentes a los del cumplimiento del objeto contractual, sin autorizacién previa, expresa y
escrita de la Unidad.

Nota 2: El contratista puede hacer uso y difusion de los resultados, informes y documentos, y en general de los
productos que se generen en el desarrollo y ejecucién del presente contrato, siempre y cuando con ello no se
afecte la confidencialidad de que trata el presente contrato y se haya obtenido previamente autorizacion de la

Unidad.

2.4. | TIPO DE CONTRATO A CELEBRAR: Prestacion de Servicios profesionales o de apoyo a la gestion.

2.5. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO: El plazo de ejecucion del presente contrato sera a partir del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato previa afiliacion e inicio de la
cobertura ante la Administradora de Riesgos Laborales y hasta el 30 junio de 2020

2.6. | VALOR DEL CONTRATO:

Si usted copia o imprime este documento, la URT lo considerara como No Controlado y no se hace responsable por su
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Elvalor del contrato serd hasta por la suma de CINCO MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA Y SEIS MIL QUINCE
PESOS M/CTE ($5.436.015), incluidos todos los impuestos, gravamenes y tasas.

PARAGRAFO 12: La presente contratacién y el valor establecido para la misma se encuentra identificado en el
Plan Anual de Adquisiciones para la presente vigencia y su respaldo serd el certificado de Disponibilidad
Presupuestal correspondiente.

2.7.

FORMA DE PAGO DEL CONTRATO: El valor del contrato se pagara de la siguiente manera:

A. Un primer (1) pago hasta por valor de UN MILLON OCHOCIENTOS DOCE MIL CINCO PESOS M/CTE
($1.812.005).

B. DOS (2) pagos cada uno hasta por valor de UN MILLON OCHOCIENTOS DOCE MIL CINCO PESOS M/CTE
($1.812.005).

El pago se realizard dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la radicacion en el Grupo de Gestion
Econdmica y Financiera, condicionado a las posibilidades reales de ingresos del pais y a las medidas que el
Gobierno Nacional adopte por intermedio de la Direccion del Tesoro Nacional, para la asignacién de PAC de los
recursos nacion a LA UNIDAD previo el cumplimiento de los siguientes requisitos:

REQUISITOS PARA EL PAGO: 1) El formato GC-FO-15 que corresponde al informe de actividades y certificacion
del supervisor contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestién. 2) El formato GC-FO-
05 que corresponde a la certificacion de pago para contratos de prestacion de servicios.3) Copia de los
comprobantes de pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social Integral (cuando aplique)—
cotizante independiente, en el porcentaje establecido por el Gobierno Nacional de acuerdo con la normatividad
vigente. 4) La acreditacion del pago por el respectivo periodo de los aportes al Sistema General de Riesgos
Laborales (cuando aplique), segun corresponda por nivel de riesgo (sélo para riesgo 1, 2 y 3), de conformidad
con la normatividad vigente.

PARAGRAFO 19: El ultimo pago esta sujeto a la presentacion por parte del contratista del informe final de
actividades y certificacion de cumplimiento de las obligaciones aprobado y firmado por el supervisor, asi como
del diligenciamiento y firma por parte del contratista del formato (GL-FO-25 - Acta de devolucién de bienes y
otros elementos), suministrados por la entidad para la ejecucidn de las actividades

PARAGRAFO 2¢: El nimero de pagos podra aumentar durante el plazo de ejecucién del contrato, previa
justificacion de esta situacion por parte del supervisor, la cual deberd estar registrada en el campo de
observaciones o informacion adicional del formato GC-FO-15 INFORME DE ACTIVIDADES Y CERTIFICACION DEL
SUPERVISOR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES O APOYO A LA GESTION, siempre y
cuando cada valor autorizado para pago, sea igual o inferior a los honorarios establecidos en la Clausula de la
Forma de Pago y la sumatoria de los mismos, no superen el monto de los recursos comprometidos.

PARAGRAFO 32: Los pagos parciales Unicamente podran ser autorizados por el supervisor del contrato para
los siguientes casos: Suspensidn del contrato, Fuerza mayor o caso fortuito. Lo anterior debe ser DEBIDAMENTE
JUSTIFICADO en el espacio de observaciones del formato GC-FO-15 INFORME DE ACTIVIDADES Y CERTIFICACION
DEL SUPERVISOR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES O APOYO A LA GESTION. NO ES
POSIBLE AUTORIZAR PAGOS PARCIALES COMO CONSECUENCIA DE INCUMPLIMIENTOS CONTRACTUALES,
para estos casos se debe iniciar el procedimiento para imposicion de multas, sanciones y declaratorias de
incumplimiento contemplado en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

DOCUMENTOS PARA EL PAGO: 1) La factura (cuando aplique) 2) El formato GC-FO-15 que corresponde al
informe de actividades y certificacion del supervisor contratos de prestacion de servicios profesionales o de
apoyo a la gestion. 3) El formato GC-FO-05 que corresponde a la certificacion de pago para contratos de
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prestacion de servicios. 4) Copia de los comprobantes de pago de los aportes al Sistema General de Seguridad
Social Integral (cuando aplique)- cotizante independiente, en el porcentaje establecido por el Gobierno
Nacional de acuerdo con la normatividad vigente.

2.8. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO: E| presente contrato se desarrollara en la ciudad NEIVA-HUILA .

2.9. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATANTE:
1) Pagar al CONTRATISTA el valor estipulado en el contrato.
2) Exigir la ejecucion idonea y oportuna del objeto contractual y velar por el cumplimiento del mismo.
3) Prestar la debida colaboracion al CONTRATISTA, suministrandole informacion sobre los aspectos que
requiera para el desarrollo de las actividades que se le encomienda.
4) Suministrar oportunamente la documentacion e informacion que repose en LA UNIDAD y que no esté sujeta
a reserva, de modo que se le facilite al CONTRATISTA el cumplimiento del objeto del contrato.
5) Prestar al CONTRATISTA la colaboracion y apoyo logistico necesarios para este tipo de contratos vy las
actividades objeto del mismo.
6) Se deja expresa constancia que LA UNIDAD informa al CONTRATISTA, que en cumplimiento del Decreto 723
de 2013, en concordancia con el numeral 1 del literal A del Articulo 13 de Decreto 1295 de 1994, modificado
por el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y el articulo 6 de la Ley 1562 de 2012, LA UNIDAD realizara la afiliacion
ala ARL, por intermedio del Grupo de Gestion de Talento y Desarrollo Humano, vy los pagos respectivos debera
hacerlos de acuerdo con los lineamientos de la respectiva ARL.
7) Cuando EL CONTRATISTA, en virtud de las obligaciones establecidas en el contrato, requiera desplazarse a
ciudad diferente a la del lugar de ejecucion del mismo, LA UNIDAD suministrara los gastos de traslado de
conformidad a la tabla estipulada para tal fin.
8) Previo el cumplimiento de los requisitos LA UNIDAD, reembolsard al CONTRATISTA, los gastos de viaje y de
transporte, en que éste incurra, con ocasion de la ejecucion del presente contrato. El valor de los gastos a
reembolsar al CONTRATISTA, se realizardn con arreglo a las normas establecidas por LA UNIDAD.
9) Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias a que hubiere
lugar.
10) Ejercer la accion de repeticion por las indemnizaciones que deba pagar como consecuencia de la actividad
contractual.
11) LA UNIDAD podra solicitar con un plazo no mayor a 15 dias el cambio del lugar de ejecucion al contratista,
quien podra aceptar esta condicidn o solicitar la terminacion anticipada del mismo.

2.10. | SUPERVISION DEL CONTRATO:
La supervision del contrato serd ejercida por el Director de la Direccion Territorial CAUCA o por quien designe
el Ordenador del Gasto.
El supervisor del presente contrato de prestacidn de servicios debe ser ejercida por personal idoneo, dicha
condicidn debera ser verificada por el jefe de drea solicitante y el cual debe velar por el cumplimiento de la
ejecucion del contrato, en los términos de la Ley 1474 de 2011, en especial en el articulo 84 ibidem.

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION.

Si usted copia o imprime este documento, la URT lo considerara como No Controlado y no se hace responsable por su
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Contratacion Directa de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 Numeral 4 Literal h de la Ley 1150 de 2007,
reglamentado en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, segun el cual “Las entidades estatales pueden
contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con
la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad
estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de que se trate. En este caso, no es
necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar
constancia escrita.”

Para lo anterior, el mismo articulo define como servicios profesionales y de apoyo a la gestion “aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi
como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

4, | SOPORTE ECONOMICO DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO.

El valor de los honorarios se definié teniendo en cuenta el tipo de servicios a contratar y el perfil requerido por la
Unidad, atendiendo la Tabla de Honorarios recomendados que se encuentra vigente a la fecha de la contratacidn, de
conformidad con el procedimiento GC-PR-10.

5. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

Teniendo en cuenta que la modalidad de seleccion es la contratacién directa, no se justifican los factores de seleccion
que permitan la oferta mds favorable para la entidad en los términos del articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de
2015.

TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO

5 ECONOMICO DEL CONTRATO.

RIESGOS QUE IMPLICA PARA LA URT EL PRESENTE PROCESO CONTRACTUAL

Dado que la Ley 1448 de 2011, cred la Unidad Administrativa Especial de Gestién de Restitucién de Tierras Despojadas,
entidad adscrita al Ministerio de Agricultura, con el objetivo principal de servir de instrumento para la restitucion de
tierras de los despojados, se hace necesario llevar a cabo el presente proceso contractual, pues el mismo permitira el
adecuado funcionamiento de la URT, contribuyendo al cumplimiento de los objetivos de la UAEGRTD.

No llevar a cabo el presente proceso puede implicar el funcionamiento deficiente de la UAEGRTD.

Que una vez desarrollados los estudios previos y analizadas las condiciones del servicio que se pretende satisfacer y
estudiado el perfil que demanda el mismo, la UAEGRTD, considera que la persona es iddnea para garantizar los fines
de la contratacion y el cumplimiento de los cometidos de LA UNIDAD ya que cumple con los requisitos académicos y de
experiencia requeridos y por lo tanto recomienda su contratacion.

RIESGOS ASOCIADOS A LA EJECUCION CONTRACTUAL

En desarrollo de lo ordenado por el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, se tiene:

“ARTICULO 4°. DE LA DISTRIBUCION DE RIESGOS EN LOS CONTRATOS ESTATALES. Los pliegos de condiciones o sus
equivalentes deberan incluir la estimacion, tipificacion y asignacion de los riesgos previsibles involucrados en la
contratacion.

En este mismo sentido, el articulo 2.2.1.1.2.1.3. del Decreto 1082 de 2015, sefiala los requisitos que deben ser
incorporados al pliego de condiciones, en particular, el numeral 8 sefiala: "Los Riesgos asociados al contrato, la forma
de mitigarlos y la asignacion del Riesgo entre las partes contratantes."

Hechas las anteriores consideraciones se presenta un contexto, con el propdsito de tener el escenario y las
herramientas de medicion de los riesgos. Seguidamente se hace la identificacion y valoracion de los riesgos en dos
categorias, valoracion y asignacion del riesgo.

Siusted copia o imprime este documento, la URT lo considerard como No Controlado y no se hace responsable por su
consulta o uso. Si desea consultar la version vigente y controlada, consulte siempre la Intranet
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Los riesgos de que trata esta valoracion son los derivados de eventos previsibles, que razonablemente deben ser tenidos
en cuenta al preparar una oferta y por tratar el tema de eventuales desequilibrios econdmicos, orbitan alrededor del
precio del contrato.

El valor de la utilidad para el CONTRATISTA que resulte adjudicado en el presente proceso, se concreta en sus propios
calculos, estimaciones y dimension que él haga del alcance de su oferta.

Tales estimaciones y célculos deben considerar todos los fendmenos, actividades y buenas précticas, que sus
conocimientos sobre la industria y mercado, materia objeto de contratacion indiquen, en forma responsable y
cuidadosa, que deben ser observados para que el valor de la oferta sea suficiente. Estas pueden hacer variar la
intensidad de los riesgos aqui estudiados, dado que al hacer sus ofrecimientos el contratista puede exacerbar, aumentar
o disminuir las estimaciones de riesgo, tasadas con base en el comportamiento previsible de las variables que debe
estimar para formular su propuesta econdmica. De esta forma, queda claro que los valores y los riesgos que se registran,
no constituyen una garantia que esté extendiendo la administracion, para el calculo de los ingresos y utilidad esperada
del futuro contratista.

Tipificacion general de riesgos

Se enfatiza que la valoracion de riesgos no es una ciencia exacta, sino probabilistica, y que cada interesado en participar
en el proceso debe hacer una verificacion de sus propios niveles de tolerancia y apetito de riesgos para hacer su propia
valoracion, la cual puede no corresponder en un todo con la que se plantea aqui. En todo caso esta propuesta de
distribucion y valoracion de riesgos queda sujeta a las discusiones que se surtirdn en el tramite del proceso contractual.

Estos factores describen distintas situaciones que pueden dar origen a cambios en los ingresos, variacion de los gastos,
costos e inversiones, necesarias para la ejecucion del contrato o sobrevinientes en desarrollo del mismo, teniendo la

potencialidad, algunos de ellos, de llevar a cambios en la ecuacion contractual.

El tratamiento sugerido, permitird revisar las condiciones necesarias para restablecer el equilibrio contractual.
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7. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS Y MECANISMOS DE COBERTURA DE RIESGO.

Para este contrato la Unidad no exigira garantia de cumplimiento, de acuerdo con lo sefialado en el articulo
2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015 segun el cual:

“En la contratacion directa la exigencia de garantias establecidas en el Titulo Il de las disposiciones especiales del
presente decreto no es obligatoria y la justificacion para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos”.

La justificacion referente a la no exigencia de garantia para este caso responde a que en razon a la cuantia del contrato
la tipificacion general del riesgo es baja, lo cual, permite excluir de garantias la relacién contractual y garantizar el
cumplimiento por medio de un control a la ejecucién por parte de la supervision y las actividades especificas
contractuales.

8. ACUERDOS INTERNACIONALES O TRATADOS DE LIBRE COMERCIO QUE COBIJAN LA CONTRATACION.

Por tratarse de una contratacion mediante la modalidad directa, segun lo dispuesto en el articulo 2 de la Ley 1150 de
2007, no le aplican las obligaciones previstas en los acuerdos internacionales, por lo tanto, no re requiere establecer si
el objeto a contratar esta o no cubierto por dichos acuerdos.

VA CEnAd Mt

MARIA DEL MAR CHAVES CHAVARRO
DIRECTOR TERRITORIAL

Elabord: Catalina Perdomo Cedefio
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