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CLAUSULADO ADICIONAL SECORP I

Nro. contrato: |164de 2024

Contratante: EIS Cucuta S.A E.S.P

Clase Contrato: |CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

Contratista: MONICA KATHERINE PICON URENA

Direccion: AV 26 30 35 BELEN Cucuta

Obieto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL PROCESO ADMINISTRATIVO, FINANCIERO Y
Jeto. COMERCIAL EN EL SUBPROCESO DE GESTION PENSIONAL

Valor Contrato: |20,000,000.00

Duracion: 5 Meses

Entre los suscritos a saber, de una parte, DIEGO FERNANDO MORA ARANGO, mayor de edad, vecino de este
municipio, identificado con NIT N° 10,289,185, en su condicién de GERENTE de la EMPRESA DE ACUEDUCTO Y
ALCANTARILLADO DE CUCUTA SA E.S.P. "EIS CUCUTA SA E:S.P." identificada con NIT 890.500.529-9, quien para
los efectos del presente documento se denominara LA EMPRESA vy, de la otra, MONICA KATHERINE PICON URENA
identificada con el NIT namero 1,090,399,753-9, quien en lo sucesivo y, para los efectos de este documento se
denominara EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente Contrato de PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES consignado en las clausulas que se pactan a continuacion: CLAUSULA PRIMERA - OBJETO:
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL PROCESO ADMINISTRATIVO, FINANCIERO Y
COMERCIAL EN EL SUBPROCESO DE GESTION PENSIONAL CLAUSULA SEGUNDA ACTIVIDADES ESPECIFICAS
DEL CONTRATISTA: Las actividades especificas a desarrollar en la Prestacién de Servicios Profesionales son las
siguientes: 1.Efectuar la revision de la ndmina mensual de pensionados respecto a los jubilados que la entidad cotiza y
cotizé para efectos pensionales al Instituto del Seguro Social (HOY COLPENSIONES) con miras a subrogar la citada
obligacion pensional. 2.Actualizaciéon permanente de las bases de datos de los grupos actuariales, jubilados,
pensionados, beneficiarios, compartidos de la EIS CUCUTA S.A. E.S.P. 3.Realizar los diferentes cruces de informacion
de las bases de datos de la mesada pensional pagada con Colpensiones respecto al excedente pagado por la EIS
CUCUTA S.A. E.S.P. con el fin de identificar los casos a los cuales se les esta pagando un mayor valor. 4.Proyectar
actos administrativos de Exclusion de la ndmina de pensionados al personal respecto al cual COLPENSIONES ha
reconocido prestacion. 5.Verificar y presentar informe al lider de Gestion pensional del personal con status pensional para
la iniciacion del proceso de reconocimiento de pension de vejez y el recobro del retroactivo pensional, previa organizacion
de la documentacion requerida por la administradora de pensiones. 6.Revisar las hojas de vida existentes de los
pensionados con el fin de determinar cuales entidades concurren en el pago de las mesadas pensionales. 7.
Reconstruccion de hojas de vida con base en documentos probatorios de las historias laborales de las personas que
prestaron servicios con la entidad y de las cuales no existe soportes en el archivo de la entidad. 8.Realizar estudio de
tiempos del personal jubilado activo, con el fin de terminar si cumple con las condiciones de edad y tiempo de servicio
para acceder a la pensién, teniendo en cuenta el régimen pensional aplicable. 9.Verificar el proceso de compatibilidad
Pensional con la administradora de pensiones, con el fin de confirmar si la empresa cancela el valor que le corresponde
para lo cual se debera: (Verificar el valor de la mesada Pensional de los diferentes jubilados de EIS CUCUTA S.A. E.S.P.)
10.Confirmar si la presentacion de los diferentes jubilados de EIS CUCUTA S.A. E.S.P. ha sido objeto de reliquidacion,
con el fin de determinar los procedimientos aplicables para determinar el valor real de la obligacion. 11.ldentificar el valor
pensional al momento de subrogar la pensién con COLPENSIONES. 12.Solicitar a COLPENSIONES certificacion del
valor de la pensién de vejez que cancela la administradora, con el fin de establecer valores reales de las obligaciones
pensionales. 13.Actualizar el valor de la mesada inicial y compartida a precios de la actual vigencia de los diferentes
jubilados de EIS CUCUTA S.A. E.S.P., e identificar diferencias presentadas para adelantar los diferentes procedimientos
administrativos a los cuales haya lugar. 14.Realizar el procedimiento de reajuste del valor de la prestacion que a la fecha
cancela la EIS CUCUTA S.A. E.S.P., por los diferentes jubilados a los que haya lugar. 15.En Relacion con los Aportes a
Pensiones: *Verificar en la nomina de pensionados el personal respecto del cual la entidad esta efectuando aportes
pensionales a COLPENSIONES e informar permanentemente aquellos que acrediten los requisitos de edad y tiempo de
servicio exigido por el decreto 758 de 1.990, la Ley 100 de 1.993 y Acto Legislativo 001 de 2.005, para efectos de
acceder al reconocimiento de la pension de vejez. *Realizar el procedimiento de saneamiento de aportes de la entidad a
través de la organizacion de los cobros de aportes pensionales recibidos por las diferentes administradoras de pensiones,
clasificando la informacién por periodos y beneficiaros. «Verificar que el personal relacionado en el cobro efectivamente
laboré con la entidad. *Revisar y organizar con el area administrativa correspondiente el pago por los periodos cobrados,
con el fin de sanear los aportes respectivos. *Proyectar y presentar a la administradora de pensiones las respectivas
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objeciones o aclaraciones de las obligaciones a las que haya lugar, en el ejercicio de saneamiento de aportes. 16.En
Relacion con las cuotas Partes: *Revisar las hojas de vida de los pensionados con el fin de determinar con el fin de
determinar los beneficiaros y las entidades a la cuales se les debe efectuar el recobro de la respectiva obligacion
pensional Verificar que la entidad hubiese elevado la consulta de la cuota parte pensional cuando a esto hubiese lugar.
3.Requerir a los diferentes empleadores con el fin solicitar la expedicion de los certificados de Informacion laboral Para
Bono Pensional para elevar la consulta de la cuota parte en formato CETIL eldentificar y organizar la totalidad de los
soportes que confirmen la existencia de la obligacion pensional que permitan adelantar el recobro de la obligacion
pensional a las entidades concurrentes. «Confirmar que los actos administrativos expedidos por la entidad se ajustan para
proceder a efectuar el recobro a las entidades concurrentes, o en su lugar coordinar con la oficina juridica la expedicién
de los nuevos actos administrativos *Efectuar las respetivas operaciones mateméticas con el fin de liquidar la obligacién
con intereses a la fecha dando aplicacion a la Ley 71 de 1.998, ley 100 de 1.993 y Ley 1066 del afio 2.006. <Proyectar las
cuentas de cobro a las diferentes entidades de derecho publico. 17.Las demas que les sean asignadas por el supervisor
con relacién al objeto contractual . CLAUSULA TERCERA OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: 1.
Cumplir el objeto contractual, en los términos del presente contrato, atendiendo eficaz y oportunamente las actividades a
su cargo. 2. Atender de manera inmediata las solicitudes y observaciones requeridas durante el desarrollo del objeto
contractual. 3. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actien por fuera de la Ley con el fin de obligarlo a hacer
u omitir algun acto o hecho. Cuando se presenten tales peticiones o amenazas, debera informar inmediatamente que su
ocurrencia a LA EMPRESA y a las demas autoridades competentes para que ellos adopten las medidas correctivas que
fueren necesarias. 4. Cumplir cada uno de los ofrecimientos propuestos en su oferta, la cual forma parte integral del
contrato. 5. Responder civil y penalmente tanto por el incumplimiento de las obligaciones derivadas del presente contrato,
como por los hechos u omisiones que-le fueren imputables: y-que-causen.dafio-o.perjuicio a la Entidad. 6. Actuar de tal
modo que por causas imputables a él no sobrevenga una mayor/onerosidad en el cumplimiento de las obligaciones a
cargo de LA EMPRESA. 7. Dar cumplimiento a'la Ley 100 de/1993 y el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, y demas
normas concordantes, efectuando el pago oportuno de sus obligaciones frente al sistema de seguridad social integral
(salud-pensién-ARL). 8. Presentar los informes correspondientes acreditando para el pago encontrarse a paz y salvo con
sus obligaciones de seguridad social de conformidad con la Ley. 9. Entregar al finalizar la ejecucion del contrato, todos
los documentos que hubiese elaborado con ocasion de la ejecucion del objeto del mismo. 10. Con el propésito de
mantener y mejorar continuamente nuestro Sistema de Gestion Ambiental, se debe tener en cuenta lo siguiente: 10.1
Contribuir con las buenas practicas ambientales de la entidad a través de la entrega de productos y/o servicios que
promuevan la conservacion del medio ambiente y la prevencion de la contaminacion. 10.2 En lo posible, se recomienda
hacer uso de papel ecol6gico para los tramites contractuales y administrativos con la entidad. 10.3 En caso de que
aplique, realizar una adecuada disposicion de residuos generados en la entrega de productos. 10.4 Cuando el personal
del proveedor deba realizar actividades dentro o fuera de la entidad para el desarrollo del producto o servicio contratado,
éste debera cumplir con la politica y programas ambientales de acuerdo al tipo de actividades a desempeiiar. Para esto,
la entidad comunicara la politica y programas ambientales pertinentes al personal del proveedor. 11. Cumplir con las
normas y reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la empresa,
segln la normatividad vigente. 12. Cumplir con la Entrega del examen médico pre-ocupacional al subproceso de Talento
Humano de la Oficina Administrativa, Financiera y Comercial de acuerdo con el profesiograma, el objeto a desarrollar y
dentro de los plazos establecidos legalmente. (Decreto 723 de 2013 art. 18). Si aplica. 13. Adjuntar el formato GTH-FO-
27 Formato de Evaluacion de Induccién y reinduccién aprobado para el primer pago de los honorarios. Si aplica. 14.
Presentar ante el supervisor del contrato anexo a la cuenta de cobro el certificado de aprobacién de los conocimientos
béasicos del curso “Integridad, trasparencia y lucha contra la corrupcién” de conformidad con lo establecido en la Ley 2016
de 2020 Art 1° paragrafo 1°, bajo los lineamientos, herramientas tecnoldgicas y protocolos y el Certificacion del curso de
la funcién publica Modelo Integrado de Planeacion y Gestién — MIPG del primer modulo dispuestos por el Departamento
Administrativo de la Funcién Publica. Si aplica. 15. Asistir a las actividades y socializaciones referentes al Sistema de
Gestion en Seguridad y Salud en el Trabajo. Si aplica. CLAUSULA CUARTA DECLARACIONES DEL CONTRATISTA:
El Contratista hace las siguientes declaraciones: 1. Conoce y acepta los Documentos del Proceso. 2. Tuvo la oportunidad
de solicitar aclaraciones y modificaciones a los Documentos del Proceso y recibid de la EIS CUCUTA SA ESP respuesta
oportuna a cada una de las solicitudes. 3. Se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente contrato. 4. El
Contratista al momento de la celebracién del presente contrato no se encuentra en ninguna causal de inhabilidad e
incompatibilidad. 5. Estd a paz y salvo con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social integral. 6. El valor del
contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demés contribuciones relacionados con el
cumplimiento del objeto del presente contrato. 7. El Contratista manifiesta que los recursos que componen su patrimonio
no provienen de lavado de activos, financiacidn del terrorismo, narcotréafico, captacion ilegal de dineros y en general de
cualquier actividad ilicita; de igual manera manifiesta que los recursos recibidos en desarrollo de éste contrato, no seran
destinados a ninguna de las actividades antes descritas. CLAUSULA QUINTA OBLIGACIONES DE LA EMPRESA:
Sera obligacién de la empresa: 1. Prestarle la debida colaboracion al CONTRATISTA suministrandole la informacién
sobre los aspectos que requiera para el desarrollo de las labores que se le encomiendan. 2. Cancelar el valor del
presente contrato, en los términos de la clausula cuarta. 3. En general, suministrarle la colaboracién y apoyo necesarios
en la ejecucion de las actividades objeto de este contrato. 4. Vigilar la debida y oportuna ejecucion del contrato y el
cumplimiento de todas las obligaciones contractuales a través del supervisor o interventor del contrato. 5. Adelantar las
gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las
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sanciones pecuniarias a que diera lugar. 6. Establecer el equipo de apoyo para que el contratista pueda levantar la
informacioén requerida a efectos del logro del objeto contractual. 7. La EIS CUCUTA SA ESP se reservara el derecho de
ejercer el control sobre la calidad del servicio. CLAUSULA SEXTA VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor del presente
contrato es la suma de VEINTE MILLONES DE PESOS 00/100 M. C/TE. ($20,000,000.00), pagaderos asi: CINCO (5)
PAGOS MENSUALES POR VALOR DE CUATRO MILLONES DE PESOS 00/100 M. C/TE. ($4,000,000.00) CADA
UNO, previa presentacion de la cuenta de cobro, informe de actividades realizadas durante el periodo vencido con
evidencias que soporten cada una de las actividades realizadas, presentacion de aportes de seguridad social integral
(SALUD, PENSION Y A.R.L), certificacion de cumplimiento firmada por el supervisor del contrato. CLAUSULA SEPTIMA
VIGENCIA Y TERMINO DE EJECUCION DEL CONTRATO: EIl término de ejecucion del presente Contrato de
PRESTACION DE SERVICIOS es de 5 Meses, previo perfeccionamiento y cumplimiento de los requisitos para su
ejecucion. CLAUSULA OCTAVA RELACION LABORAL: El presente contrato no genera relacion laboral del
CONTRATISTA con la EMPRESA y, en consecuencia, tampoco el pago de prestaciones sociales y de ningan tipo de
emolumentos distintos al valor acordado en la clausula sexta. CLAUSULA NOVENA APROPIACION PRESUPUESTAL:
La EMPRESA atendera el gasto de este contrato expedido por el Departamento Administrativo, Financiero y Comercial
con cargo a:

Numero Fecha cdp Codigo rubro Nombre Rubro Valor Rubro
cdp
00000420 29-abr-2024 |2.1.2.02.02.-008 Servicios prestados a las Empresas y Servicios de 20,000,000.00
Produccion

CLAUSULA DECIMA SUPERVISION Y CONTROL.DEL CONTRATO: La supervision de este contrato de prestacion de
servicios sera ejercida por el funcionario que tenga asignadas las funciones de JEFE'ADMINISTRATIVA, FINANCIERA
Y COMERCIAL, de la entidad, quien deberé certificar la correcta ejecucion del mismo y proceder a su liquidacion
conforme a la ley. El supervisor del contrato debera: 1. Colaborar con el contratista con miras a la correcta ejecucion del
presente contrato. 2. Exigir el cumplimiento del contrato en todas y cada una de sus partes. 3. Practicar permanente
vigilancia a los trabajos contratados. 4. Aceptar o rechazar los informes que presente el CONTRATISTA. 5. Ordenar que
se rehagan los trabajos e informes deficientes, en caso que los haya. 6. Todas las demas atribuciones que correspondan
seguln el contrato y sus anexos a LA EMPRESA. 7. Revisar y suscribir las actas derivadas de la ejecucién de! contrato asi
como la respectiva acta de liquidacion. PARAGRAFO: Ninguna observacion de quien ejerce el control y la vigilancia
podra darse verbalmente. Es obligatorio para quien ejerce el control y la vigilancia entregar por escrito sus observaciones
0 sugerencias y ellas deben enmarcarse dentro de los términos del respectivo contrato. EL CONTRATISTA debera
cumplir inmediatamente cualquier observacion que dicte, control y vigilancia, sin embargo, si el CONTRATISTA considera
que alguna de las exigencias esta fuera de lo estipulado en el contrato, o si considera injusta una observacion de control
y vigilancia, deberd manifestar su inconformidad por escrito al CONTRATANTE dentro de los dos (2) dias calendario
siguientes al recibo de la misma, sefialando claramente y en detalle sobre las que soporta su reclamacion. Si el
CONTRATISTA no hace uso de este término, las sugerencias o decisiones de control y vigilancia se consideran como
definitivas. 8. Vigilar el cumplimiento de las obligaciones del contratista contempladas en la Ley 100 de 1993y el articulo
50 de la Ley 789 de 2002, el manual de supervision e interventoria de la empresa y demdas normas concordantes, frente
al sistema de seguridad social integral y parafiscales (Cajas de compensacion familiar, Sena, ICBF) CLAUSULA
DECIMA PRIMERA: CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento total o parcial de este contrato, la
parte incumplida pagara a la otra, a titulo de Clausula Penal Pecuniaria como indemnizacién parcial de los perjuicios
causados, una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato. Lo anterior, con observancia del
procedimiento establecido por la empresa y una vez agotado el debido proceso y el derecho de defensa y contradiccion
del contratista y de su garante. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA SUSPENSION TEMPORAL DEL CONTRATO: Se
podra de comun acuerdo entre las partes, suspender temporalmente la ejecucion del contrato, mediante un acta en
donde conste tal evento, sin que para los efectos del plazo extintivo se compute el tiempo de suspension. CLAUSULA
DECIMA TERCERA CESION: ElI CONTRATISTA no podréa ceder total ni parcialmente ninguno de los derechos u
obligaciones que hacen parte del contrato sin la autorizacion expresa y escrita de la EMPRESA, sin embargo podra
subcontratar bajo su responsabilidad, el personal y los servicios que requiera para la ejecucién del contratado.
CLAUSULA DECIMA CUARTA MODIFICACION DE LAS CONDICIONES CONTRACTUALES: Todas las
modificaciones a los contratos suscritos por la empresa deben tener aceptacién de manera bilateral, es decir, las dos
partes deben ponerse de acuerdo para que sea valida. CLAUSULA DECIMA QUINTA: INDEMNIDAD: El contratista
declara que LA EMPRESA se mantendra indemne de cualquier reclamacion proveniente de terceros por actuaciones u
omisiones, causadas por el contratista. CLAUSULA DECIMA SEXTA ACTA DE CIERRE: El presente contrato,
contendrd un acta de cierre en el que conste la entrega de los bienes, obras o servicios contratados por parte del
contratista y el recibo a satisfaccion de la Entidad. Para su validez, requiere la suscripcion por parte del Contratista y del
Supervisor y/o Interventora del Contrato. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES:
El CONTRATISTA declara bajo la gravedad del juramento que no se haya incurso dentro de las inhabilidades e
incompatibilidades que establece la Constitucion y la Ley. El contratista respondera por el ocultamiento de inhabilidades e
incompatibilidades para contratar o por suministrar informacion falsa, A su vez, EL CONTRATISTA declara bajo la
gravedad del juramento, qué se entiende prestado con la sola firma del presente documento que no tiene conocimiento
sobre demanda de caracter alimentario en su contra y que en caso de que llegare a conocer de una orden o solicitud
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cumplira con las obligaciones de familia consagradas en la Ley 311 del 12 de agosto de 1996. CLAUSULA DECIMA
OCTAVA TERMINACION DEL CONTRATO: El contrato podra ser terminado normal o anormalmente. La terminacion
normal del contrato procede cuando expira el plazo pactado o con el agotamiento o cumplimiento del objeto contractual o
de los recursos invertidos. CLAUSULA DECIMA NOVENA SOLUCION DIRECTA: Las diferencias de este contrato se
sujetaran a los siguientes mecanismos alternativos de solucion de conflictos: a. El acuerdo. b. La transaccién. c. La
conciliacion. d. La amigable composicién. CLAUSULA VIGESIMA DEBER DE CONFIDENCIALIDAD: Las partes se
comprometen a mantener de manera confidencial toda aquella informacion reservada y legalmente protegida, que sea
por ellos conocida con motivo o por ocasion de la celebracién y ejecucion del presente contrato. En consecuencia
indemnizaran todos los perjuicios que sean causados por la divulgacién, uso indebido o no autorizado, aprovechamiento,
etc., de la citada informacion a terceros. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA PROPIEDAD INTELECTUAL: Si de la
ejecucion del presente contrato resultan estudios, investigaciones, descubrimientos, invenciones, informacién, mejoras
ylo disefios, éstos pertenecen a la EMPRESA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO SA E.SP. — EIS CUCUTA SAE.
S.P de conformidad con lo establecido en el articulo 20 de la Ley 23 de 1982 modificado por el articulo 28 de la Ley 1450
de 2011, y el articulo 21 de la misma Ley, que establece el término de proteccién, sin perjuicio del respeto al derecho
moral consagrado en el articulo 11 de la Decision Andina 351 de 1993 concordante con el articulo 30 de la Ley 23 de
1982. Asi mismo, EL CONTRATISTA garantiza que los trabajos y servicios prestados a EMPRESA DE ACUEDUCTO Y
ALCANTARILLADO SA E.SP por el objeto de este contrato no infringen ni vulneran los derechos de propiedad intelectual
o industrial o cualesquiera otros derechos legales o contractuales de terceros. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA
SEGURIDAD DE LA INFORMACION, CONFIDENCIALIDAD y USO APROPIADO DE LOS ACTIVOS DE
INFORMACION: EI CONTRATISTA, como mecanismo de proteccion, confidencialidad e integridad de la informacién de
la EMPRESA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO SA E.SP- EIS.CUCUTA SA-E.S.P, se compromete previa
instruccion del supervisor del contrato, a conocer y aplicar en la ejecucion-de sus obligaciones contractuales, las Politicas
de seguridad de la informacién de la EMPRESA DE ACUEDUCTO_ Y ALCANTARILLADO SA E.SP- EIS CUCUTA SAE.
S.P, “Aplicable a proveedores y terceros” y “Del uso apropiado de los activos de informacion”. Las partes se obligan a
guardar estricta confidencialidad sobre toda la informacion sometida a reserva debidamente identificada como tal por la
parte originadora y conocida en virtud del desarrollo y ejecucion del presente contrato, asi como la informacién que la
parte receptora debe entender y saber que es confidencial por su naturaleza y sensibilidad para la parte propietaria de
dicha informacion. Esta obligacién de confidencialidad se aplicard para todos los casos, salvo que la informacién
confidencial sea requerida por autoridad competente. Asimismo, las partes se comprometen a exigir a todo tercero que
por medio de cualquiera de las partes tenga acceso a esta informacion, la misma reserva a que se refiere esta clausula y
tomaran las medidas de control y precauciones necesarias para asegurar el cumplimiento de esta. PARAGRAFO. La
clausula de confidencialidad se mantendra vigente mientras la informacion catalogada como tal conserve el caracter de
reservada o bien durante dos (2) afios luego de que dicha informacién fuera compartida con las otras partes, cualquiera
de los dos que ocurra primero. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA PROTECCION DE DATOS PERSONALES: Las
PARTES declaran y hacen constar, que todas las actividades que, en desarrollo del presente CONTRATO, impliquen el
tratamiento en cualquiera de sus modalidades de datos personales, sin importar su calidad de publicos, semiprivados,
privados medidas de seguridad necesarias para evitar su alteracion, pérdida, tratamiento o acceso no autorizado por
parte de tercero o sensibles, deberan estar enmarcadas en lo establecido por la ley 1581 de 2012 y las demas normas
que la modifiquen, adicionen, deroguen o sustituyan, y ademas bajo la completa observancia de lo indicado en el Manual
Interno de Proteccion de Datos Personales y las politicas de privacidad y tratamiento de datos establecidas por la
EMPRESA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO SA E.S.P.-EIS CUCUTA SA E.S.P. CLAUSULA VIGESIMA
CUARTA COSTOS: Cualquier costo que se cause con ocasion de la celebracion y ejecucién de este contrato, sera
asumido en su integridad por el Contratista. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA REVISION DE PRECIOS: Durante el
desarrollo del contrato habra lugar a la revision de precios, cuando quiera que los costos de su ejecucion varien frente a
la propuesta del CONTRATISTA, como consecuencia de causas imputables a la EMPRESA o por hecho ajeno a la
voluntad del CONTRATISTA. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA DOCUMENTOS: Forman parte integral de este contrato:
los estudio de necesidad, conveniencia y oportunidad, invitacién, propuesta, certificado de idoneidad, certificado de
disponibilidad presupuestal, certificado de registro presupuestal y demas documentos aportados por el contratista y los
demas que se produzca en el desarrollo del mismo. CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA DOMICILIO: El domicilio del
contrato es la ciudad de San José de Cucuta. CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA PERFECCIONAMIENTO y
EJECUCION: El contrato se perfecciona con la firma de las partes, el registro presupuestal, la acreditacion de afiliacion a
seguridad social (Salud, pension y A.R.L). CLAUSULA VIGESIMA NOVENA LEGALIZACION: La legalizacion del
presente contrato se entendera una vez el contratista cumpla a cabalidad con el lleno de los requisitos y documentacién
requeridos para la celebracion del contrato. CLAUSULA TRIGESIMA NORMATIVIDAD: Para el presente contrato se rige
por las normas de Derecho Privado y el manual de contratacién de la empresa, acuerdo 030 del 15 de diciembre de
2023. El contrato se perfecciona con la firma de las partes.




