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SERVICIO NACIONAL
DE APRENDIZAJE

FORMATO PARA PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O

PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

REGIONAL DISTRITO CAPITAL

CENTRO DE TECNOLOGIAS DEL TRANSPORTE - BTA DC - SERVICIOS PRESTA

ICédigo Regional

11

ICédigo Centro

921310

Fecha Elaboracion

Marzo de 2020

Versién

FEBRERO 2020 - 2,20

ID de Proceso

59265-669650

DATOS DEL CONTRATISTA

Nombres y apellidos contratista:
Correo electrénico contratista:

Régimen del IVA:

Sus ingresos en el 2019 Superaron $47.978.000

Banco al cual consignar:

Ha contratado o vinculado dos o mas trabajadore asociados
a su actividad para cumplir con el objeto de su ¢

gilmg}r?tliﬁle_sz@':‘AnﬁF;I;Ne%Zu.co c.C. 16.661.142 IP/N° de contacto 18500
[ NO RESPONSABLE | Es declarante de renta? Es Pensionado? NO
NO Induccién SST Presta Servicios Excluidos de IVA ? NO
L BANCOLOMBIA Tipodecta [ AHORROS | N°Cuenta | 13361529078
o | S SR e [ o

//DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO

N° del contrato: 1397320/2020 | N° Compromiso SIIF | 18620
Valor Total del Contrato $29.023.752] N° Pago Periodo objeto de pago Valor Bruto Pago
Saldo Anterior del Contrato $ 28.138.282 2 Del 01/03/2020 Al 31/03/2020 $ 2.951.568,00
Nuevo Saldo del Contrato $25.186.714 Comisiones $0,00

RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Ingresos por honorarios $2.951.568 Tarifa de Retencion en la Fuente ART 383° 0,00%
Ingresos por comisiones $0 Retencion en la Fuente del Periodo $0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 2.951.568 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $1.739.858 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Marzo Febrerg Valor Base retencion en la fuente| 1.739.858,00( TARIFA
N° Planilla PILA, o, N° RadicaciénpagoSS | 8605927049 Valor Base retencion en la fuente ICA| 2.614.968,00
Ingreso Base de Cotizacién - IBC $ 1.180.627 [$ 877.803 Valor base IVA /0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud $ 147.600 |$ 109.800 |~ / IVA (Si es RESPONSABLE) / 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension $ 189.000 |$ 140.500 ‘\\"\ / Menos Retencion en la Fuente / 0,00 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $ - |$ 0 \\k / Menos Retencion IVA . 0,00 15%
ARL i $ 28.800 |$ 21.400 \3\ Reteica - 8299 25.261,00| 0,966%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ - - 0,00
Aportes voluntarios a cuentas AFC $ e - 0,00
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $7.128.000) $ - = 0,00
Intereses Prestamo de Vivienda _ $ 3.560.700 $ - Otras Retenciones 0,00 0,000%
Aportes pensién de ingresos de otros meses cobrados en el me% $ - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Aportes salud de ingresos de otros meses cobradosenelmes | $ - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Aportes A.R.L de ingresos de otros meses cobradosenelmes | $ - Otras Retenciones 0,00 0,000%
| Dependientes hasta $ 1.139.424 $ 295.157
| Salud hasta $ 569.712 $ - Descuentos de Libranza 0,00
Renta Exenta 25% $ 8.545.680 $ 579.953 Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencién en la Fuente Contingente $ - VALOR A PAGAR $ 2.926.307,00

SON: DOS MILLONES NOVECIENTOS VEINTISEIS MIL TRESCIENTOS SIETE PESOS M/CTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

trabajamos con las fichas en las competencias de prevenir fallas en las motocicletas y la informacién de el programa 838314
de las motocicletas todo lo relacionado con metrologia 2022804 -1961938

uno de los campos aqui diligenciados.

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:
1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte
suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensién, los aportes voluntarios a cuentas AFC
ly FVP, por los ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no
han sido utilizados en la disminucion de la Base de Retencion en la Fuente en ningln otro contrato; 3. El niumero
de trabajadores contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en
esta planilla; 4. Toda la informacion aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripcion de cadal

ARIEL GJL

RTINEZ
EL CONTRATISTA

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

1.- Que EI Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;
P.- Que El Contratista desarrolld las actividades descritas en el presente informe, dentrg dellperiodo de cobro;

B.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Segur ad Bocial realizados por
el contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PIJA relacionada en el
presente informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas%

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacion de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:

tes.

El Supervisor,

Autorizo el presente pago.

/Nww —~

OYA RODRIGUEZ
INSTRECTOR G16

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista

EL ORDENADOR DEL PAGO

LIAM-DARIO-RIANO-BARON
SUBDIRECTOR DE CENTRO G02

or el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:
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) Banagrario

. RAZON SOCIAL : ARIEL GIL MARTINEZ
A f‘g{i(gs“ﬁ;‘%ﬁ; IDENTIFICACION: CC-16661142
B COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: |0
NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL: |0
FECHA GENERACION REPORTE: 2020-03-12
FECHA LIMITE DE PAGO: 2020-03-10
FECHA DE PAGO: 2020-03-11 ‘
ENTIDAD DE PAGO: BANCO DE OGCIDENTE
PERIODO PENSION: 2020-02 7 '
PERIODO SALUD: 2020-02 |/ / /
NUMERO PLANILLA: 8605927049
TOTAL COTIZANTES: 1
REFERENCIA DE PAGO (PIN): 8671221533
TIPO DE PLANILLA: [
ENTDAD|  NIT HOMBRE AFILIADOS IBE /5/()LF|SERD|3AD SUBSISTENGIA | INTERESES | SIN INTERESES| VALOR PAGAR
EPS037 900156264 NUEVA E.P.S. SA. 1 $ 1.146.240' $0 $0 $ 200 $ 143.300 $ 143.500
231001 800227940 COLFONDOS 1 $ 1.146.240 $0 $0 $ 200 $ 183.400 $ 183.600
14-23 860011153 POSITIVA 1 $1.146.240 $0 $0 $ 100 $ 28.000 $28.100
CCF22 860007336 COLSUBSIDIO 1 $1.146.240 $0 $0 $ 100 $ 23.000 $23.100
Total a pagar $ 4.584.960 | $0 $o $ 600 $ 377.700 $ 378.300
\l

FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES: 13/04/2020
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€ Banagrario

RAZON SOCIAL : ARIEL GIL MARTINEZ
@gzxp%%«~4iﬁi:ﬁ 2, IDENTIFICACION: CC-16661142
B COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: |0
NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL: |0
FECHA GENERACION REPORTE: 2020-03-12
FECHA LIMITE DE PAGO: 2020-03-10
FECHA DE PAGO: 2020-03-12
ENTIDAD DE PAGO: BANCO DE OCCIDENTE
PERIODO PENSION: 2020-02
PERIODO SALUD: 2020-02
NUMERO PLANILLA: 8605979317
TOTAL COTIZANTES: 1
REFERENCIA DE PAGO (PIN): 8605979317
TIPO DE PLANILLA: N
goee | wm vowere | NUMERO | roNDO - jsuesistenal| \ TOTAL (T " vaLor pacar
EPS037 900156264 NUEVAE.P.S. SA. 1 $0 $0 $ 4.200 $4.300
231001 800227940 COLFONDOS 1 $0 $0 $ 5.400 $ 5.500
14-23 860011153 POSITIVA 1 $0 $0 $ 800 $ 900
CCF22 860007336 COLSUBSIDIO 1 $0 $0 $ 600 $ 700
Total a pagar $0 $0 $ 11.000 $ 11.400
W
\
\
FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES: 13/04/2020
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
Ciudad y fecha Bogota MARZO de 2020

Sefior (a) /
Henry Joya Rodrigez

SUPERVISOR(A) CONTRATO No C01.PCCNTR.1397320
Cargo del supervisor COORDINADOR

Dependencia Coordinacion
Ciudad Bogota

4 ; .
Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual

MesF MARZO del afio 2020
/
Referencia: No (CO1.PCCNTR. 1397320) del afio (20202)

(Ariel Gil Martinez), identificado con la cédula de ciudadania No. 16661142 de Cali (valle), en mi calidad de
Contratista del SENA, en (Centro de Tecnologia y Transporte ), en cumplimiento del Contrato de Prestacion
de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes de
Febrero objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor total del presente contrato asciende a la
suma de veintinueve millones veintitrés mil setecientos cincuenta y dos Pesos M/Cte. ($29.023.752). Esta
suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un (01) pago en el mes de febrero
de 2020 por valor de ochocientos ochenta y cinco mil cuatrocientos setenta pesos m/cte. ($885.470). b)
nueve (09) pagos iguales por los meses de marzo a noviembre de 2020, por valor de dos millones
novecientos cincuenta y un mil quinientos sesenta y ocho pesos M/Cte. ($2.951.568)c). Un (01) dltimo
pago en el mes de diciembre del 2020 por valor de un millon quinientos setenta y cuatro mil ciento setenta
pesos M/Cte. ($1.574.170). Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo con el
cronograma definido por la Direccién Administrativa y Financiera de la Direccion General.

Plazo: Sera hasta el (16) de (diciembre) de 2020.

OBJETO: Prestar servicios personales de caracter temporal para impartir formacién profesional
integral, asi como otras actividades que se deriven de los diferentes programas y
especialidades impartidas por el centro de tecnologias del transporte del sena - regional
distrito capital. Programa de Formacion PROMOVER INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO
Y CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.
CLAUSULA

CLAUSULA (No. de clausula donde se encuentren las obligaciones del contratista)

N Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
(o]
1 .| a). Atender la formacion de aprendices en | Explicarles los procedimientos de | Explicarles los
las competencias a desarrollar en los | prevenir fallas de las procedimientos de
respectivos programas de formacion motocicletas con la fichas prevenir fallas de las
2022804 / 1961938 y evaluar motocicletas con la
fichas de induccién fichas 2022804 /
1961938

WWW.SENA.80LLC0

OJO0R

GTH-F-062 V.06



siqa

2 b) Orientar y apoyar a los aprendices en el | Actividad de aprendizaje con las 2. Orientar y apoyar a
desarrollo de los proyectos formativos y/o | fichas 2022804/ 1961938 los aprendices en el
productivos en las respectivas etapas de | evaluar las fichas de induccion desarrollo de los
formacion proyectos formativos

y/o productivos en las
respectivas etapas de
formacion. De las
competencias de
prevenir fallas

3 c). Realizar la gestion educativa de las | Explicarles los procedimientos de | Reporte del estado de
actividades académicas en el aplicativo | prevenir fallas de las aprendices en el
institucional Sofia Plus: Creando las rutas de | motocicletas con la fichas aplicativo sofia plus.
aprendizaje, asociando aprendices a las | 2022804 / 1961938 corregir fallas
rutas de aprendizaje y emitir juicios de | en las motocicletas
evaluacion e inasistencias de aprendices,
dentro de los plazos estipulados en el centro.

4 d) Cumplir con la programacién académica Actividad de aprendizaje con las Explicacion tedrica las
predeterminados con la Coordinacion fichas 2022804 / 1961938 competencias en el
Académica correspondiente, de acuerdo con programa de técnico en
las normas, procesos y metodologias las motocicletas
pedagogicas, estrategias de didacticas
activas, formacién por proyectos y los
productos institucionales.

5 e) Participar en los comités de evaluacion y Explicarles los procedimientos de | Reporte de horas
responder por el debido proceso segun el prevenir fallas de las
manual de seguimiento de aprendices. motocicletas con la fichas

2022804 / 1961938

6 f)Cumplir con los lineamientos de la entidad, | Actividad de aprendizaje con las Listados de asistencias,
portando el carnet en un lugar visible y hacer | fichas 2022804 / 1961938 llamados de atencion y
cumplir esta medida a los aprendices de la firma de compromisos
entidad.

7 g). Asumir y cumplir responsablemente las Explicarles los procedimientos de | Campana de
disposiciones sobre planes de evaluacion, prevenir fallas de las concientizacion y
utilizar elementos de proteccion personal, motocicletas con la fichas llamados de atencion
seguridad industrial y salud ocupacional 2022804 / 1961938
seguir los lineamientos ambientales.

8 h) Participar activamente en el proceso de Actividad de aprendizaje con las Llamados de atencion y

ingreso de aprendices, induccion, fichas 2022804 / 1961938 firma de compromisos
programacién de formacion, y en el registro
de acciones académicas en el aplicativo
SOFIA PLUS.
9 I) Participar activamente en la promocion de | Explicarles los procedimientos de | Soporte en el aplicativo
las actividades del Centro en el sector prevenir fallas de las Sofia plus
productivo. motocicletas con la fichas
2022804 /1961938
10 j). Rendir oportunamente los informes Actividad de aprendizaje con las Apoyo a bienestar
académicos. fichas 2022804 /1961938
www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica

GTH-F-062 V.06
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A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades
desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del
Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM | No DE LA ORDEN LUGAR DE -
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1. N.A NA NA N.A
2 N.A NA NA N.A

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias/dé

cumplimiento de Ia§4bligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 8605927049 de la
planilla, operador asopagos y periodo febrero . (Decreto Ley 2106 de 2019 —“ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en () folios
Cordialmente,

Firma

Nombresly apellidos
Contratista Ariel Gil Martinez
C.C. No. 16661142

Recibi a satisfaccion:

Firma (N% K\l

Nombresy Apellidos™Henry Joya Rodriguez g
Supervisor(a) Contrato C01.PCCNTR.1397320 - 2020
Cargo coordinador

GTH-F-062 V.06
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POSITIVA
COMPANIA DE SEGUROS S.A
NIT 860.011.153-6

CERTIFICA QUE:

Verificada la base de datos de la compaiiia se encontré que el sefior ARIEL GIL MARTINEZ,
identificado con Cédula de Ciudadania No. 16.661.142, contratista de la empresa SERVICIO
NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, con NIT No. 899999034, tiene un registro como
INDEPENDIENTE desde el 21/02/2020 y fecha fin de contrato 16/12/2020 con riesgo 3.

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma automatica
la novedad de retiro, por lo anterior en caso de tener un nuevo contrato debera realizar una
nueva afiliacién, para continuar con la cobertura en nuestra ARL.

Para validar la informacién emitida en este certificado, visite nuestra pagina web:
www.positivaenlinea.gov.co y seleccione la opcién 'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el
siguiente cddigo (vélido por un mes): 202001013161354.

Esta certificacion se expide a los 13 dias del mes de Marzo de 2020.

Cordialmente

1V

Luisa Marina Uribe Restrepo
Gerencia de Afiliaciones y Novedades.

Impreso por Internet el 13/03/2020 8:25:36 a. m.
ISCDC: 13/03/2020 8:25:36 a. m.
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