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* Yumbo, 20 de marzo del 2024 GORCEIT MUNICIPAL DE YUY
cee - Hecibido hay 9o ks

Hora: 5% m

-Séﬁores i
- CONCEJALES
Municipio de Yumbo

Cordial Saludo,

. Me permito hacerles part(cipes de la camparia que se esté realizando desde la admumstrémén . \

"BECEPGIOR |

‘fy.‘cj.

_ municipal del Gobierno “Vision empresarial con Sentido social’, la cual se esta liderando deisde

la Secretarfa de Trénsuo ¥y Transporte del municipio de Yumbo,

r
Una campaiia que busca; con hechos de amor, educar a los” yumbefios y disminuir flas
imprudencias al volante. :

Elabor Erika Gorez

Qe

“WiREylimbo,govico
Jealteytimbo@yuribo.gov.co
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