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CONVENIO INTERADMINISTRATIVO DE COOPERACION TECNICA No. BOY-CONV- 005-2024,
CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO COLOMBIANO AGROPECUARIO “ICA” Y EL MUNICIPIO DE
EL ESPINO DEPARTAMENTO DE BOYACA

Entre los suscritos, por una parte, HERBERTH JOAQUIN MATHEUS GOMEZ mayor
de edad y con domicilio en el municipio de Tunja en el departamento de Boyaca
identificado con cédula de ciudadania No. 6.776.231 expedida en Tunja obrando en
su condicion de Gerente Seccional Boyaca del INSTITUTO COLOMBIANO
AGROPECUARIO - ICA, establecimiento Publico del Orden Nacional, creado por los
Decretos Nros. 1562 de 1962 y 3116 de 1963 y reorganizado por los Decretos Nos.
4765 y 4766 de 2008, nombrado mediante Resolucion 062149 y debidamente
posesionado el 3 de marzo de 2020, obrando en ejercicio de las facultades delegadas
por la Gerente General del ICA mediante Resolucién No. 103003 de fecha 09 de
agosto de 2021,modificada por la Resolucion 2561 de 2024 para suscribir convenios
interadministrativos de cooperacion técnica que se celebren con las Alcaldias
Municipales de su jurisdiccion para la expedicion de Guias Sanitarias de Movilizacién
Interna — GSMI, Bonos de Venta, Registro de Hierros o Marcas y Registro de
Transportadores y Vehiculos, quien en adelante se denominara el ICA,, y por la otra,
ARMANDO TARAZONA GALLO mayor de edad y con domicilio en el municipio de El
Espino, en el departamento de Boyaca4, identificado con cédula de ciudadania No. 4.116.630
expedida en El Espino obrando en su condicion de alcalde del municipio de EI Espino,
identificado con NIT800031073-2, elegido para el periodo constitucional 2024-2027 y
posesionado segun consta en acta No. No044 de fecha 29 de diciembre de 2023, de la
Notaria Unica del Cocuy, quien bajo juramento que se entiende prestado con la suscripcion
del presente Convenio, afirma no encontrarse incurso en alguna de las causales de
inhabilidad e incompatibilidad sefialadas en los articulos 8° y 9° de la Ley 80 de 1993 y demas
disposiciones vigentes sobre la materia, ni ser responsable fiscalmente en virtud de lo
sefialado en la Ley 610 de agosto 15 de 2000, debidamente facultado por la Constitucién y la
ley en virtud de lo dispuesto en el numeral 3 del articulo 313 de la Constitucion Politica y el
articulo 32 de la ley 136 de 1994, en concordancia con el numeral 3° articulo 315 de la
Constituciéon Politica, numeral 3° del articulo 11 de la ley 80 de 1993, articulo 91 literal D,
numeral 5° de la ley 136 de 1994, modificada por la ley 1551 de 2012 y el articulo 110 del
Decreto 111 de 1996, modificado por la ley 1957 de 2019, y demas disposiciones vigentes
sobre la materia, quien en adelante se denominard EL MUNICIPIO, hemos acordado celebrar
el presente Convenio Interadministrativo de Cooperacion Técnica, acorde a las clausulas que
en adelante se consignan, previas las siguientes consideraciones: 1) Que el articulo 113 de la
Constitucion Politica dispone: “Son Ramas del Poder Publico, la legislativa, la ejecutiva, y la
judicial. Ademas de los 6rganos que las integran existen otros, autbnomos e independientes,
para el cumplimiento de las demas funciones del Estado. Los diferentes 6érganos del Estado
tienen funciones separadas pero colaboran arménicamente para la realizacion de sus fines”
2) Que el inciso segundo del articulo 209 de la Constitucion Politica, establece que: ‘as
autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento
de los fines del Estado” 3) Que de otra parte, el articulo 6° de la Ley 489 de 1998 prevé que:
“(...) En virtud del principio de coordinacion y colaboracion, las autoridades administrativas
deben garantizar la armonia en el ejercicio de sus respectivas funciones con el fin de lograr
los fines y cometidos estatales. En consecuencia, prestardn su colaboracion a las demas
entidades para facilitar el ejercicio de sus funciones y se abstendran de impedir o estorbar su
cumplimiento por los érganos, dependencias, organismos y entidades titulares. (...)”. 4) Que
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el articulo 95 de la Ley 489 de 1998, sefiala que las entidades publicas podran asociarse con
el fin de cooperar en el cumplimiento de funciones administrativas o de prestar conjuntamente
servicios que se hallen a su cargo, mediante la celebracion de Convenios
Interadministrativos. 5) Que es funcion del ICA controlar la movilizacion de animales
susceptibles de enfermedades en todo el territorio nacional, por lo cual adoptara las medidas
sanitarias necesarias para cumplir con este objetivo, siendo la entidad responsable de la
expedicion de las guias sanitarias de movilizacién de animales y sus productos, de acuerdo a
la Ley 395 de 1997, la Ley 623 de 2000, las Resoluciones ICA 1779 de 1998, 1729 de 2004,
2774 de 2007, 2141 de 2009, 1634 de 2010, 3640 de 2013, 676 de 2015, 7231 de 2017, 6896
de 2016, 17463 de 2017, 2421 de 2017, 6605 de 2017, 6646 de 2017, 27077 del 2018.. 6)
Que el Decreto 4765 de 2008, por el cual se modifica la estructura del Instituto Colombiano
Agropecuario ICA, establece en el numeral 13 del articulo 6° que dentro de las funciones
generales del ICA se encuentra la de propiciar los Convenios de cooperacion técnica nacional
e internacional en las &reas de investigacion y transferencia de tecnologia y de proteccion a la
produccion agropecuaria. 7) Que existe interés por parte del ICA de ampliar la cobertura y la
prestacion del servicio en cuanto a la expedicion de las Guias Sanitarias de Movilizacién en
EL MUNICIPIO, dado que, la entidad territorial cuenta con los elementos y la infraestructura
requerida, para garantizar el servicio. Ademas, las instalaciones que ofrece la Alcaldia
Municipal se encuentran ubicadas en un lugar estratégico y de facil localizacién para los
usurarios 8) Que mediante Ficha Técnica de fecha 05 de abril de 2024, el lider de movilidad
animal de la Seccional emitié concepto de viabilidad técnica para la suscripcion del presente
Convenio y evaluada la viabilidad juridica, se estima conveniente, idéneo y pertinente
suscribir un convenio interadministrativo de cooperacion con el municipio de EI Espino,
departamento de Boyaca. De acuerdo con las anteriores consideraciones, las partes
acuerdan suscribir el presente Convenio que se regira por las siguientes clausulas: PRIMERA
- OBJETO: Aunar esfuerzos entre el Instituto Colombiano Agropecuario — ICA y el municipio
de El Espino, departamento de Boyaca, para la expediciébn de Guias Sanitarias de
Movilizacion Interna — GSMI, Expedicion de Bonos de Venta, Registro de Hierros o
Marcas y Registro de Transportadores y Vehiculos. SEGUNDA: OBLIGACIONES DEL
MUNICIPIO: EL MUNICIPIO tendra las siguientes obligaciones: 1.Realizar los aportes como
se describe en el numeral 4.2 del estudio previo, garantizando que los bienes aportados se
encuentren en adecuado funcionamiento durante la vigencia del Convenio. 2. Disponer los
servicios de Profesional con conocimientos en sistemas y/o formacion agropecuaria para que
sea el en cargado del manejo de la plataforma, quien sera el responsable de prestar su
servicio para la Expedicion de las Guias Sanitarias de Movilizacion Interna, Expedicion de
Bonos de Venta, Registro de Hierros o Marcas y Registro de Transportadores y Vehiculos y
del mantenimiento del flujo de informacion permanente y adecuado con la oficina local del
ICA en la region, quién sera asesorado y acompafiado por el médico veterinario responsable
de la oficina local que se encuentre dentro de su jurisdiccion. 3. Disponer de una conexion a
Internet, un computador, una impresora y un escaner segun especificaciones técnicas
exigidas en el numeral 2.4 del estudio previo. 4. Suministrar el papel necesario para la
impresion las Expedicion de las Guias Sanitarias de Movilizacion Interna, Expedicion de
Bonos de Venta, Registro de Hierros o Marcas y Registro de Transportadores y Vehiculos,
expedidas en virtud del presente convenio. 5. Tener debidamente licenciados todos los
programas (software) que se utilicen para la expedicion de Expedicion de las Guias Sanitarias
de Movilizacion Interna, Expedicion de Bonos de Venta, Registro de Hierros o Marcas y
Registro de Transportadores y Vehiculos, de conformidad con el numeral 2.4,
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especificaciones técnicas del estudio previo.6. Coordinar con el supervisor del convenio, el
horario de atencion al publico que debera prestar la oficina. Para ello, el municipio enviara
una propuesta que debera ser avalada por el supervisor del Convenio.7. Entregar un informe
mensual de los servicios prestados discriminado por cada servicio, en un archivo de acuerdo
con las especificaciones sefialadas en el Instructivo No CRI-CRS-I-SA-FA-010; asi mismo,
debera Adjuntar al informe las planillas de recibido a satisfaccion. 8.Recibir los documentos
establecidos en la Resolucion ICA No. 090464 del 20 de enero de 2021, las normas que la
reemplacen o modifiquen y en el manual de procedimiento de Registro Sanitario de Predios
Pecuario del Instituto para realizar el tramite de Registro Sanitario de Predio Pecuario o
remitirlos al médico veterinario responsable de la oficina local que se encuentra dentro de su
jurisdiccion para dicho fin. 9. La documentacion que cumpla con lo indicado en la Resolucion
ICA No. 090464 del 20 de enero de 2021, las normas que la reemplacen o modifiquen y en el
manual de procedimiento de Registro Sanitario de Predios Pecuario del Instituto deberan
reportarse y enviarse a la Oficina local del ICA de la jurisdiccion del predio en un plazo de
diez (10) dias habiles contados a partir del dia siguiente de recepcion de los documentos”. 10.
Recaudar el valor correspondiente por el pago de los servicios de Expedicion de las Guias
Sanitarias de Movilizacion Interna, Expedicion de Bonos de Venta, Registro de Hierros o
Marcas y Registro de Transportadores y Vehiculos, de acuerdo a las tarifas que mediante
Acto(s) Administrativo(s) establezca el Instituto Colombiano Agropecuario — ICA, durante la
vigencia del convenio. 11. Realizar la apertura de una cuenta bancaria independiente a
nombre del Municipio y el ICA, para el recaudo exclusivo de los recursos que se reciban por
la prestacion de los servicios a partir de la puesta en ejecucion del convenio, de acuerdo con
lo descrito en el numeral 4.3 del presente estudio previo. 12. Consignar diariamente el valor
recaudado en la cuenta bancaria del convenio. 13. Enviar dentro de los cinco (5) primeros
dias de cada mes al supervisor del convenio, el informe de servicios prestados y la
transferencia o consignacion original del 100% del valor correspondiente a la cantidad de
servicios prestados durante el mes anterior y la consignacion de los rendimientos financieros,
si a ello hubiere lugar. 14. Hacer la solicitud de creacion de usuarios requeridos para la
operacion de los servicios de Expedicion de las Guias Sanitarias de Movilizacion Interna,
Expedicion de Bonos de Venta, Registro de Hierros 0 Marcas y Registro de Transportadores
y Vehiculos a través del supervisor del convenio 15. Hacer la solicitud de inactivacion de
usuarios, cuando el operador a cargo de los servicios, ya no tenga vinculo alguno con el
municipio y/o no apoye la Expedicion de las Guias Sanitarias de Movilizacion Interna,
Expedicion de Bonos de Venta, Registro de Hierros o0 Marcas y Registro de Transportadores
y Vehiculos. 16. Guardar estricta confidencialidad de la informacion que se obtenga o se
entregue con ocasion a la celebracion y ejecucion del convenio conforme a lo establecido en
el acuerdo de confidencialidad suscrito entre las partes. 17.Dar cumplimiento al Sistema de
gestion de Seguridad de la Informacion - SGSI, a las politicas de seguridad y privacidad de la
informacion y a todos aquellos procedimientos, guias e instructivos definidos por el ICA, para
el manejo de recursos tecnolégicos, sistemas de la informacion, informacion fisica, y deméas
medios que contengan informaciéon institucional. 18. Reportar al Instituto de manera
inmediata, cualquier anomalia, eventualidad o incidente que afecte la confidencialidad,
integridad o disponibilidad de la informacion. 19. Atender los requerimientos efectuados por
las autoridades competentes con ocasion de las investigaciones que dichas eventualidades
se deriven, aportando para tales efectos la informacién o elementos que se consideren
necesarios. 20. Verificar la identidad de las personas que se acercan a solicitar servicios ya
sea en nombre propio o de un tercero. 21. Hacer firmar las planillas de recibo a satisfaccién

Pagina 3 de 7
FORMA 4-1278 V.1



COLOMBIA i
POTENCIA DE LA "
V| DA Instituto Colombiano Agropecuario

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO DE COOPERACION TECNICA No. BOY-CONV- 005-2024,
CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO COLOMBIANO AGROPECUARIO “ICA” Y EL MUNICIPIO DE
EL ESPINO DEPARTAMENTO DE BOYACA

de los documentos expedidos en el convenio. TERCERA. OBLIGACIONES DEL ICA: EI ICA
a través de la Gerencia Seccional Boyaca se compromete a: 1. Realizar los aportes de
acuerdo con lo establecido en el numeral 4.2 del presente estudio previo. 2. Entrenar al
operador del punto que designe EL MUNICIPIO, en el manejo de los sistemas de informacion
gue se requieran para la prestacién del servicio, en los requisitos para el Registro Sanitario de
Predio Pecuario y para la movilizaciéon de animales y subproductos. 3.Entrenar al funcionario
designado para la Expedicion de las Guias Sanitarias de Movilizacién Interna, Expedicion de
Bonos de Venta, Registro de Hierros o Marcas y Registro de Transportadores y Vehiculos, en
el diligenciamiento de formatos y reportes de la informacion al ICA. 4. Crear los usuarios de
acceso a los sistemas de informacion requeridos para la prestacion de los servicios y asignar
los roles y dar las autorizaciones pertinentes para el ingreso al sistema. 5. Brindar soporte
técnico a través de la mesa de ayuda, lineas telefénicas y correos electronicos dispuestos por
el Instituto. CUARTA: APORTES DE LAS PARTES: El valor del presente convenio asciende
al valor de CIENTO SESENTA Y DOS MILLONES QUINIENTOS CINCIENTA Y NUEVE MIL
SETECIENTOS VEINTE PESOS M/CTE ($162.559.720)M/CTE., los cuales seran aportados
por las partes en especie de la siguiente manera: a) EL ICA aporta en especie la suma de
QUINCE MILLONES SEISCIENTOS VEINTISEIS MIL SETECIENTOS VEINTE PESOS
M/CTE. (15.726.720), y EL MUNICIPIO aporta en especie la suma de CIENTO CUARENTA
Y SEIS MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y TRES MIL PESOS M/CTE. (146.933.000),
los cuales se encuentran discriminados de la siguiente forma como se estipula en el numeral
4.2 del Estudio Previo:

APORTES EN ESPECIE POR PARTE DEL MUNICIPIO DE EL ESPINO

DISCRIMINACION DE LOS APORTES UNIDAD |[MESES JALOR TOTAL

Profesional con conocimientos en sistemas y/o formacio| 1 48 $ 134.400.000
agropecuaria para que sea el en cargado del manejo d
la plataforma

Instalaciones con imagen institucional ICA OFICINA 1 48 $ 1.000.000
SEGUNDO PISO DEL PALACIO MUNICIPAL
Computador (procesador Intel (R) Celeron(R) CPU 1 48 $ 1.329.000

13060, velocidad 1.60GHz a 1.60 GHz; memoria 4GB,
compatibilidad 64 bits, sistema operativo Windows
debidamente licenciado en versién W10)

Impresora Multifuncional o laser (LaserJet 1 48 $ 944.000

ProMFPM127fn)

Internet banda ancha velocidad de transmisiéon 30 Mbps| 1 48 $ 7.260.000

IAporte de papeleria SUMINISTRO MINIMA CUANTIA 1 48 $ 2.000.000
TOTAL 146.933.000

APORTES EN ESPECIE POR PARTE DEL ICA.

DISCRIMINACION DE LOS APORTES UNIDAD MESES VALOR
TOTAL
Entrenamiento al personal del Convenio en $160.00 4 $640.000
programas sanitarios
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Entrenamiento al personal sobre el manejo de los $160.00 4 $640.000

sistemas de informacién correspondientes.

IActividades de asesoramiento $160.00 4 $640.000

IActividades de supervision $380.00 8 $3.040.000

Suministro de legislacién Sanitaria vigente y los $100.00 1 $100.000

manuales de normas y procedimientos

\Valor utilizacion aplicativo SIGMA (por GSMI) $2.42 2880 $6.984.000

\Valor utilizacion aplicativo SINIGAN (por servicio) $1.24¢ 2880 $3.582.720
TOTAL $15.626.720

QUINTA. PLAZO: EIl plazo de ejecucioén del presente Convenio sera de CUARENTA Y OCHO
MESES (48 meses), contados a partir de la fecha de su perfeccionamiento. PARAGRAFO:
Este Convenio NO se podra prorrogar. SEXTA. RECAUDQ: De conformidad con las
disposiciones legales y reglamentarias, el cien por ciento (100%) del recaudo pertenece al
Instituto Colombiano Agropecuario - ICA, el cual debera ser transferido o consignado por el
municipio, dentro de los cinco (5) primeros dias habiles del mes siguiente al que corresponde el
recaudo. ElI Municipio debera realizar la apertura de una cuenta bancaria independiente a
nombre del Municipio y del ICA para el manejo exclusivo de los recursos que se perciban a
partir de la ejecucion del convenio. Si dicha cuenta bancaria es de ahorros, el Municipio debera
transferir o consignar mensualmente al ICA, el valor correspondiente a los rendimientos
financieros anexando el soporte original de dicha transaccién, dentro de los cinco (5) dias
hébiles del mes siguiente al que corresponde el ingreso. SEPTIMA. ESPECIFICACIONES
TECNICAS DE LOS EQUIPOS: Los bienes y equipos aportados al Convenio deberan cumplir
las normas de proteccion a la propiedad intelectual, entre ellas la decisién andina 351 de 1993
y la Ley 1032 de 2006, contar con las respectivas licencias de software y deberan cumplir como
minimo con las siguientes caracteristicas técnicas: Caracteristicas técnicas del hardware:
Procesador Intel Core 13 0 15 0 17 - (5ta a 8va Generacion) - Velocidad de 3.2 a 3.6 Ghz,
memoria 4 GB — 8 GB DDR3, disco duro 500 GB — 1 TB SATA , tarjeta de red 100 / 1000 Mbps
Incluida en la Board . Software instalado en el equipo: Sistema operativo Windows
debidamente licenciado en version W7 o W8 o W10, compatibilidad de 32 o 64 bits, paquete
ofimatica Office debidamente licenciado en version 2013 o 2016, compatibilidad de 32 o 64 bits,
de acuerdo al sistema operativo instalado, para la visualizacion de archivos PDF Recomendado
Adobe Reader Xl o DC, en compatibilidad de 32 o 64 Bits, de acuerdo al sistema operativo
instalado, navegadores Google Chrome, Mozilla, Programa de servicio de conexion remota
Team Viewer, Anydesk (debidamente instalado, bien sea la version de prueba o la version
licenciada). Este se usara para que la OTI del ICA, haga la correspondiente configuracion de la
aplicacion para la generacion de las GSMI, también para dar soporte a la aplicacion cuando
sea requerido. Conectividad y servicio de internet: Velocidad 1 - 2 Mbps para uno o dos
equipos, 5 Mbps para 3 Equipos en adelante. Impresora: Tipo laser, color de impresién blanco
y negro, velocidad de impresion minimo 22 ppm, impresion a doble cara, y conectividad USB /
RED 100/ 1000. Escéner: El escaner opcional, se usa en caso de que tengan impresora laser
Unicamente. Las caracteristicas minimas para el escaner son las siguientes: Tipo ADF / Cama
Plana, Velocidad de escaneo 20 ppm, Alimentador Automatico Sl (opcional), conectividad USB,
compatibilidad Sistema operativo Windows (Win 7, Win 8, Win 10) Versiones 32 / 64 bits
Servicios: Se debe garantizar el mantenimiento preventivo y/o correctivo y soporte relacionado
con fallas a nivel de Hardware y/o Software para un buen funcionamiento de los equipos y
elementos descritos. Antivirus: Con el objeto de garantizar la proteccion de los equipos en
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cuanto a virus, spyware, troyanos y similares se debe garantizar la instalacion de un antivirus
en el equipo de computo. Todos los programas que se utilicen deben estar debidamente
licenciados. OCTAVA. SUPERVISION: La supervision del presente Convenio, sera ejercida por
el Gerente Seccional del ICA Boyacé o quien este designe por escrito, quien tendrd ademas las
funciones que por indole y naturaleza del convenio le sean propias, las establecidas en el
Manual del Proceso — Tramite de Interventoria y Supervision de los contratos y convenios del
Instituto Colombiano Agropecuario — ICA o en el Acto Administrativo que lo modifique o aclare,
sin perjuicio de lo previsto en los articulos 83 a 85 de la Ley 1474 de 2011. NOVENA.
FUNCIONES DEL SUPERVISOR: Seran funciones del supervisor ademas de las contenidas
en el numeral 2.2.7, 2.2.7.1. y 2.3.5 del manual de contratacion, las siguientes: 1. Verificar el
cumplimiento de los requisitos para la ejecucion del presente convenio interadministrativo de
cooperacion técnica. 2.Practicar visitas periddicas de supervision a las Instalaciones donde se
ejecuta el convenio, conforme al Instructivo de auditorias al proceso de expedicion de las
Expedicion de las Guias Sanitarias de Movilizacion Interna, Expedicion de Bonos de Venta,
Registro de Hierros o0 Marcas y Registro de Transportadores y Vehiculos, en los Convenios
Interadministrativos de Cooperacion Técnica, y realizar el diligenciamiento del Acta de
Verificacion aplicada a Convenios de Cooperacion Técnica, asi como consolidar
trimestralmente la relacion de las visitas registradas en estas Actas. 3. Remitir los documentos
establecidos en el manual de procedimientos y demas documentos que requiera el Grupo de
Gestidon Contractual, de manera oportuna, completa y fidedigna. 4. Durante el desarrollo del
presente convenio, el supervisor debera, enviar de manera obligatoria, los informes
Financieros, en los formatos establecidos al Grupo de Convenios y Prestacion de Servicios y al
Grupo de Gestidn Financiera en archivo Excel, con corte a 30 de junio y a 31 de diciembre de
cada afio o cada vez que el Instituto lo requiera, los cuales deberan ser enviados dentro de los
30 dias siguientes a cada corte, para asi obtener la informacion que se estime necesaria y
poder verificar el cumplimiento del objeto del Convenio 5. Realizar mensualmente la
conciliacion en los aplicativos correspondientes, por los servicios prestados por el convenio a
partir de la verificacion del reporte por oficina, las transferencias y consignaciones recibidas,
confirmando previamente con el Grupo de Gestion Financiera el ingreso del recaudo. 6. Una
vez se cumpla el plazo del presente convenio el supervisor debera adelantar las gestiones
correspondientes a la liquidacion del convenio dentro de los términos legales previstos para tal
fin y remitir copia de todos los documentos relacionados y establecidos en el manual para el
proceso de liquidacion. 7. Rendir informe mensual a la Gerente General dentro de los primeros
cinco (5) dias de cada mes respecto a la suscripcion de convenios con los municipios de su
jurisdiccién para la expedicion de Expedicion de las Guias Sanitarias de Movilizacion Interna,
Expedicion de Bonos de Venta, Registro de Hierros o Marcas y Registro de Transportadores y
Vehiculos, y de la ejecucién de estos. 8. El supervisor podra solicitar a la Subgerencia de
Proteccion Animal, el bloqueo temporal del usuario de los sistemas de informacién entregado al
municipio cuando identifique situaciones de riesgo inminente que deriven en un posible
incumplimiento por parte del municipio. DECIMA. ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD: Las
personas que con ocasion a la ejecucion del objeto del presente Convenio y en desarrollo de
las actividades que surjan del mismo tengan acceso, conozcan y manejen la informacion
relacionada con la expedicion de Guias Sanitarias de Movilizacion Interna GSMI, deberan dar
cumplimiento al acuerdo de confidencialidad de la informacion, el cual se adjunta al presente
Convenio, de acuerdo a lo establecido en el item 6.3 de la Politica de Seguridad de la
Informacion adoptada por el Instituto Colombiano Agropecuario — ICA._DECIMA PRIMERA.
CESION: De conformidad con lo establecido en el inciso 3° del articulo 41 de la Ley 80 de
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1993, las partes no podran ceder el presente Convenio Interadministrativo con persona alguna
natural o juridica, nacional o extranjera. DECIMA SEGUNDA. EXCLUSION DE RELACION
LABORAL: Las partes de comun acuerdo se comprometen cada una de ellas frente a la otra, a
exonerarla de toda responsabilidad de indole laboral o prestaciones, con el personal destinado
para el desarrollo y normal funcionamiento del presente Convenio. DECIMA TERCERA.
INEXISTENCIA DE SOLIDARIDAD: Las partes no son responsables de las obligaciones
especificas que adquiera cada una de ellas con ocasion de la ejecucion del presente Convenio,
en consecuencia, no habra lugar a responsabilidad solidaria de parte de ninguna de ellas,
respecto de las obligaciones adquiridas por cada una._DECIMA CUARTA. INDEMNIDAD: Las
partes se mantendran indemnes entre si, por las consecuencias que resultaren de las
actuaciones de sus funcionarios, de terceros contratados por ellos, con ocasion de la ejecucion
del presente Convenio. DECIMA QUINTA. TERMINACION: Este Convenio Interadministrativo
se dara por terminado en cualquiera de los siguientes eventos: 1) Por mutuo acuerdo de las
partes, siempre que con ello no se causen perjuicios al ICA. 2) Por vencimiento del plazo del
Convenio Interadministrativo. 3) Por fuerza mayor o caso fortuito, que hagan imposible continuar
su ejecucion. 4) PARAGRAFO: En cualquiera de los eventos de terminacion, se procedera a la
liquidacion del Convenio Interadministrativo._ DECIMA _SEXTA. PROHIBICION DE
EXPEDICION DE GUIAS. Una vez se dé por finalizado el Convenio, EL MUNICIPIO no podra
seguir expidiendo Guias Sanitarias de Movilizacion Interna. DECIMA _SEPTIMA.
LIQUIDACION: El presente Convenio sera objeto de liquidacion, de acuerdo con lo establecido
en el articulo 60 de la Ley 80 de 1.993, modificado por el articulo 217 del Decreto 19 de 2012 y el
articulo 11 de la Ley 1150 de 2007. Si alguna de las partes no se presenta para efectos de la
liquidacién del mismo o las partes no llegan a ningun acuerdo, el ICA procedera a su liquidacion
unilateral de acuerdo con lo dispuesto en la normatividad vigente que rige la materia, para lo cual
proferird resolucion motivada susceptible de recurso de reposicion._ DECIMA OCTAVA.
SUSPENSION: De comin acuerdo entre las partes, se podra suspender temporalmente el
presente Convenio, mediante la suscripcién de un acta en la cual se expliquen los motivos y las
fechas que comprende la suspension, sin que se afecte el plazo inicialmente pactado. DECIMA
NOVENA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las partes buscaran solucionar en forma agil y
directa las diferencias y discrepancias surgidas en la ejecucion del presente Convenio,
mediante la conciliacidn, la transaccion o cualquiera de los métodos de solucion de conflictos
establecidos por la Ley segln sea el caso. VIGESIMA. PERFECCIONAMIENTO: El presente
Convenio se considera perfeccionado mediante la firma de los representantes de las partes.
VIGESIMA PRIMERA. DOMICILIO: Para todos los efectos legales y fiscales se establece el
domicilio del presente Convenio en la Ciudad de Duitama .

EL PRESENTE DOCUMENTO NO REQUIERE DE IMPRESION NI FIRMA,

El presente convenio se entendera perfeccionado con la aceptacion de las partes en el SECOP Il o en la plataforma
equivalente y conforme a la legislacién aplicable.

v

Proyectd: Marlon Sierra Estupifian — Contratista gerencia seccional Boyaca <

Al [
. L gl
Aprobé: Luz Angélica Soto Tavera — Abogada Secc. Boyaca e
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