CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO U [CODIGO: AP-CT-F-16-05
ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS ERSION: 5

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE |PAGINA: 1 DE 1

Norie E.5.E, E.S.E FECHA: 16/02/2018

3ok Sereiiny de Sl

NOMBRE DEL CONTRATISTA: _ VILLAMIZAR GONZALEZ DIANA CONSTANZA 1307358
TIPO DE DOCUMENTO: Cedula __ No. 2833672
CORREQO dianacvillamizarg@gmail. |CELULAR 3103298923
PROCESO: GESTION DEL RIESGO - PIL L i :
SERVICIO: GESTION DEL RIESGO - PIL _[UNIDAD: Ferias
Centro de Centro de Centro de Centro de Centro de Centro de
CENTRO DE COSTOS costo % costo % costo % costo % costo % costo %
FERK33-

BANCO 7 [TIPO CUENTA AHORROS
NUMERO CUENTA BANCARIA 0391265832
NUMERO DE CONTRATO Y VIGENCIA:  [3816-2023 N° DE PAGOS DEL CONTRATO
NUMERO DE CDP: 1 721| FECHA 23/03/2023|NUMERO DE CRP: 1 17583| FECHA 28/03/2023
NUMERO DE CDP: 2 1304} FECHA 25/05/2023|NUMERO DE CRP: 2 24783 FECHA 25/056/2023
NUMERC DE CDF: 3 1496| FECHA 14/06/2023 [NUMERO DE CRP: 3 29516{ FECHA 14/06/2023
NUMERO DE CDP: 4 1556 FECHA 26/06/2023|[NUMERO DE CRP: 4 31937| FECHA 27/06/2023
NUMERO DE CDP: 5 1715| FECHA 21/07/2023|NUMERO DE CRP: 5 34606| FECHA 21/07/2023
NUMERO DE CDP: 6 1740| FECHA 26/07/2023| NUMERO DE CRP: 6 38428 FECHA 01/08/2023
NUMERO DE CDP: 7 1899 FECHA 28/08/2023|NUMERO DE CRP: 7 41120 FECHA 28/08/2023
NUMEROQO DE CDP: 8 2108| FECHA 18/10/2023|NUMERO DE CRP: 8 48544 FECHA 18/10/2023
NUMERO DE CDP: 9 2251| FECHA 21/11/2023|NUMERO DE CRP: 9 53652 FECHA 22/11/2023
NUMERO DE CDP: 10 2390| FECHA 21/12/2023[NUMERO DE CRP: 10 56615 FECHA 211272023
NUMERO DE CDP: 11 160| FECHA 24/01/2024 NUMERO DE CRP: 11 12013| FECHA 24/01/2024
OBJETO: PROFESIONAL ESPECIALIZADO IV

| DIA | MES | ANO |, DIA | MES | ANO
PERIODO CERTIFICADO DESDE 57 o1 5054 THASTA =3 o1 5024
TIPO SERVICIOS PPiC RESERVA DE GLOSA2% | 0
VALOR MES | 5,228,106)VALOR LETRAS

OBSERVACIONES: (Descuentos, incapacidades, licencias de maternidad y pagos por porcentaje. O cualquier otra novedad que repercuta en
el pago de honorarios, alivios tributarios) es de anotar que para los alivios tributarios se debe allegar los soportes.

. CONCEPTO VALORES
VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADICIONES: 61,231,558
VALOR EJECUTADO: 61,061,041
VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA: 7,671,677
TOTAL HORAS CONTRATADAS: 184
TOTAL HORAS A CERTIFICAR EN EL MES: 270
VALOR A LIBERAR: 0
SALDO POR EJECUTAR: 170,517
PORCENTAJE DE EJECUCION: 99.72 %

Se verifica el cumplimiento del minimo valor de los aportes al sistema de seguridad social en salud y pensiones pagado en el mes. Los
honorarios inferiores a $2 271.315, el valor para IBC debe ser sobre un salario minimo legal vigente.

B ‘;PLAN!LLA; | VALOREPS | VALOR AFP - ]RlES] L VALORARL VALOR CAJA ]TOTAL PLANILLA
Dado en Bogota. Lo anterior para gue surta el pago pertinente. Cordialmente, ‘ '

SANDRA MARIA BO |
NOMBRE y FIRMA DEL SUPERVIS

Nota: En el evento de ausencia del supervisor principal, se adjunta doctimento mediante el cual se avala que esta certificacion sea firmada por supervisor encargado.




INFORME DE EJECUCION DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS ICODIGO: AP-CT-F-50-03 |
VERSION: 3
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E. GESTION DE PAGINA: 1 DE 1
CONTRATACION FECHA: 19/06/2022

AREA Y/O SERVIGIO: DIRECCION DE GESTION DEL RIESCO EN SALUD UNIDAD: Salud Publica-Ple
No. DE CONTRATO: 3816-2023 PERIODO CERTIFICADO Dia Mes| Afio Dia} Mes |Afio
NOMBRE DEL. SUPERVISOR: SANDRA MARIA BOCAREJO HERNANDE: 1 1 2024 31 1 2024
NOMBRE DEL CONTRATISTA: DIANA CONSTANZA VILLAMIZAR GONZALES

OBJETO DEL CONTRATO: PROFEEIONAL ESPECIALIZADO V- ARPOYOD £ LA GESTION ] DOCUMENTO: 1 53833672

TOTAL DE EJECUCION { % ): 100 %
‘ BT IGACIONES

T RGTVIDADES HEALI

1.) Consalidar los requerimientos técnicos y administrativos para la eperacidn de la GSP - PSPIC {talanto

N Acta de seguimiento talento humano & insumos del mes. Se cuenta con acta del mes
{humano, Insumos, recursos técnicos y tecnelégicos

2.} Movilizar y monitorear los procesos de veedurfa en articulacién con los delegados de los entarnos

Acta di idn de veeduria del mes.
cuidadores y procesos transversales da la GSP - PSPIC. | de reunion m

3.} Participar en reuniones distritales de veedurfas y control soclal que sean convocadas. No hubo convocatoria en este mes.

4.} Participar en mesas de trabajo {segin necesidad) con fos Gestores territoriales de Partlcipacion Social
de la Secretarla Distrital de Salud, de las localidades de ta Subred, para ef seguimiento del proceso de
partlclpacién soclal incidente y articular con los referentes de entarnos y procesos para dar cumplimlento
v irmi a los comp blecid

No hubo convocatoria en este mes.

5.) Cansafidar los resuitados de las actividades del proceso transversal de participacién soclal incidente en

Envlo de corres a 8DS con matriz de promotores de euidade del mas,
la efecucion, en la matriz establecida por ta SDS. e

6.} Participar en la reunidn de direcci i técnico par fa coordinacion de (a subred GSP-

Acta de reunién equipo PSPIC del mes.
PSPIC, con particlpacidn de los referentes de los entornos cuid;dores v los procesos transversales. 12 equip

7.} Realizar seguimiento al cumplimienta del procedimiento para (a gestion documental de los soportes de|

Acta de sagulmlento gestion documental del mes.
1a GSP y &l PSPIC, con los referentes de entomos cuidadores y procesas transversales. & g

8.) Apoyar la implementacidn y seguimiento del praceso de Asistencia Téchica (acmaﬂﬁclun del
diagndstico, | Jtaciin, monitoreo y , con los referentes de entornos culdadores y
procesos transversales, segin el fineamiento de Asistencia
Técnica emitido por a SDS.

9.} Participar en los diferentes espacios técnicos, ini ivos y de andalisis d
por fa Secretarfa Ofstrital de Safud.

Envlo de correo a Coordinacion PSPIC con Excel de asistencias técnicas del mes.

No hubo convoocatoria en este mes.

10.) Apovyar técnlca y operativamente a la coordinacién GSP-PSPIC para favorecer ef reparte de la
ejecucién de las metas y actividades establacidas en (a herramienta SDS ~SEGPLAN, garantizando la Acta de seguimiento al SEGPRLAN dal mes,
calidad y oportunidad de la informacidn al igual que los ajustes que sean requerldos.

11.) Apoyar técnica y i el proceso de
ejecucién programatica y presupuestal,

e los i ] uimiento a la .
defos informes de seg oal Informe de avance a la gestién dal mes.

12,) Precritica Planes del culdade escolar en jardines. Acta de precritica del mes
13,} Precritica gestidn del riesgo en salud {Dimeansidn SSR), ) Acta de precritica del mes
14,} Pracriticas tiendas escolares. Acta de precritica def mes
‘OBSERVACIONES:
l l TOTAL A PAGAR (Nimero y letras): MICTE ($) 7,671,677 ST Wiklonzs SETENTAY UN ML “Tﬁ" sieTe

3L

£
Pt \ 2 ,
YVl % :
NOMBRE COMPLETO, CERULA Y FIRMA DEL CONTRATISTA; Firma HWM: LA

. l l SANDRA MARIA BOCAREJO HERNANDEZ
Nota: Este Informe de obligacicnes para aprobacién estaré sujeto a la certificacion que expida ef supervisor,
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