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INTRODUCCION

En la planta de personal de la E.S.E Hospital Universitario de Santander no existe personal suficiente para el
desarrollo del proceso de HEMODIALISIS, que cumpla con el perfil requerido por la entidad para desempefiarse en
estas areas de atencion, contribuyendo al logro de los objetivos propuestos por la institucion. La E.S.E Hospital
Universitario de Santander no cuenta con una unidad renal habilitada que brinde soporte y atencién a los pacientes
que presentan urgencia dialitica que ponen en riesgo su vida y por tanto no puedan desplazarse del servicio y/o
fuera de 1a institucion.

Por lo anterior la Subgerencia de Servicios de Alto Costo presenta este requerimiento para garantizar y priorizar la
continuidad en la prestacién del servicio a los usuarios atendidos en la E.S.E Hospital Universitario de Santander
por parte del proceso de HEMODIALISIS, dado lo indispensable de mantener dicho servicio sin interrupciones, por
tratarse de un apoyo terapéutico para pacientes en inminencia de muerte.

En conclusién, con el fin de dar cumplimiento al objete de la ESE Hospital Universitario de Santander y para garantizar la
prestacion del servicio de HEMODIALISIS en caso de insuficiencia renal aguda o cronica, para asistir a los pacientes
hospitalizados en la ESE Hospital Universitario de Santander y atendiendo a que es un servicio de apoyo terapeutico para
pacientes en riesgo inminente de muerte, siendo indispensable su prestacion continua. Por lo anterior se hace necesario
adelantar el proceso actual mediante fa modalidad de contratacion directa, para dar continuidad al servicio.

La E.S.E Hospital Universitario de Santander, es una Institucion Piblica de orden Departamental, prestadora de
servicios de salud de mediana y alta complejidad, dedicada a contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de la
comunidad del nororiente colombiano, con la mision de prestar servicios de salud integrales, en las modalidades
ambulatoria e internacion.

La ESE Hospital Universitario de Santander requiere la prestacion de los servicios de HEMODIALISIS, siendo
necesario contratar el apoyo de personas juridicas y/o naturales para el desarrollo de su objeto misional.

Por lo antes expuesto, se requiere la contratacion del proceso de HEMODIALISIS, a fin de garantizar el cubrimiento de las

actividades propias que se desarrolan en estas areas para el apoyo de los procesos misionales, orientadas al logro de los
objetivos propuestos por la organizacion.

ANALISIS DEL MERCADO

14.  ASPECTOS ECONOMICOS:

SECTOR SALUD

El Sistema General de Seguridad Social en Salud en Colombia ha consolidado importantes resuttados. La
cobertura universal es practicamente un objetivo cumplido: mas del 94% de la poblacidn se encuentra asegurada
en salud y el plan de beneficios —con amplios servicios, medicamentos y tecnologias— se actualiza regularmente

segin los avances cientificos y es igual entre el régimen subsidiado y el contributivo, lo que constituye un avance
fundamental en materia de equidad.

El sector salud ha contribuido de manera significativa a la reduccion de fa pobreza multidimensional. En proteccion
financiera, también se tienen avances importantes, especialmente en beneficio de los hogares mas vuinerables. El
pais se destaca en la region por su bajo gasto de bolsillo en salud, lo que protege financieramente a las familias
colombianas el caso de enfermedad. Gran parte de los indicadores claves de salud, como la esperanza de vida, la

mortalidad en nifios y en maternas, han mejorado en los Gltimos afios, lo que demuestra que el pais tiene hoy un
mejor estado de salud de la poblacién.

ESPECIALIDADES EN COLOMBIA
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A continuacion, se detallan las cantidades estimadas por especialidad para el afio 2030, segun la estimacion de
oferta de médicos especialistas en Colombia 1950-2030, de la direccion de epidemiologia demografia direccion del
talento humano en Salud:
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En agosto de 2023, doce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los ingresos
totales, en comparacion con agosto de 2022

» SALUD HUMANA PRIVADA SIN INTERNACION

En agosto de 2023, los servicios de salud humana privada sin internacion registraron un crecimiento de 18,9% en
los ingresos nominales, el personal ocupado total presentd un aumento de 3,1% y los salarios registraron una
variacion positiva de 10,2%, en comparacion con agosto de 2022.

Variacién anual y contribucion de los ingresos nominales por tipo, personal ocupado total y salarios por
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En comparacion con el mismo mes de 2022, en agosto de 2023 los ingresos fotales presentaron un aumento de
18,9%, que se explica por el incremento de 19,3% en los ingresos por servicios, de 3,8% en la venta de
mercancias y de 19,6% en otros ingresos operacionales.
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En agosto de 2023 el personal ocupado total presentd una variacion de 3,1%, en comparacion con agosto de 2022,
que se explica por el incremento de 3,3% en el personal permanente y de 3,2% en el personal temporal directo.

Mientras que los salarios en agosto de 2023 presentaron un aumento de 10,2%, en comparacion con agosto de
2022, que se explica por el incremento de 9,3% en los salarios del personal permanente y de 15,5% en los salarios
del personal tempoeral directo.

e SALUD HUMANA PRIVADA CON INTERNACION
En agosto de 2023, los servicios de salud humana privada con internacion registraron un crecimiento de 16,5% en
los ingresos nominales, el personal ocupado total presentd un aumento de 5,7% y los salarios registraron una
variacidn positiva de 15,1%, en comparacion con agosto de 2022.

Variacion anual y contribucion de los ingresos nominales por tipo, personal ccupado total
y salarios por tipo de contratacion - Agosto 2023
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En comparacion con el mismo mes de 2022, en agosto de 2023 los ingresos totales presentaron un aumento de
16,5%, que se explica por el incremento de 17,3% en los ingresos por servicios. Mientras que las ventas de
mercancia disminuyen 41,7% y los otros ingresos presentan una reduccion de 11,0%.

En agosto de 2023 el personal acupado total presentd una variacion de 5,7%, en comparacion con agosto de 2022,
que se explica por el incremento de 5,1% en el personal permanente, de 8,5% en el personal temporal directo y de
2,3% en el personal contratado a través de agencias.

Mientras que los salarios en agosto de 2023 presentaron un aumento de 15,1%, en comparacion con agosto de
2022, que se explica por el incremento de 15,8% en los salarios del personal permanente y de 14,3% en los
salarios del personal temporal directo.

PRODUCTO INTERNO BRUTO (PIB)
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Las actividades econdmicas que méas contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

- Industrias manufactureras decrece 6,2% (contribuye -0,8 puntos porcentuales a la variacion anual).

- Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y
almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida decrece 3,5% (contribuye -0,7 puntos porcentuales a
|la variacion anual).

- Construccion decrece 8,0% (contribuye -0,4 puntos porcentuales a la variacion anual)

En lo corrido del afo 2023pr, respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto Interno Bruto presenta un
crecimiento de 1,0%. Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

- Administracion pablica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion;
Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 4,0% (contribuye 0,6 puntos
porcentuales a [a variacion anual).

- Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacidn y otras actividades de servicios; Actividades de los
hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales
como productores de bienes y servicios para uso propio crece 11,8% (contribuye 0,4 puntos porcentuales
a la variacién anual}.

- Actividades financieras y de seguros crece 8,8% (contribuye 0,4 puntos porcentuales a la variacidn anual).

SECTOR SERVICIOS

Encuesta Mensual de Servicios (EMS) - Variacién anual de los ingresos nominales
Total nacional - Diciembre (2023p-2022)
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En diciembre de 2023, nueve de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en el
personal ocupado total, en comparacién con diciembre de 2022.

iNDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR

PO ol 1.78 0,92 13,25 8,35

En el mes de enero de 2024, el IPC registro una variacion de 0,92% en comparacion con diciembre de 2023, cinco
divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,92%): Transporte (1,99%), Restaurantes y hoteles
(1,72%), Bebidas alcoholicas y tabaco (1,11%), Salud (1,10%) y por (ltimo Bienes y servicios diversos (0,97%}. Por
debajo se ubicaron: Alojamiento, agua, electricidad, gas y ofros combustibles {0,84%), Muebles, articulos para el
hogar y para fa conservacion ordinaria del hogar (0,69%}, Alimentos y bebidas no alcohdlicas (0,48%), Prendas de
vestir y calzado (0,30%), Educacion (0,00%), Informacion y comunicacion (-0,12%) y por ultimo, Recreacion y
cultura (-0,21%).

1.2, ASPECTOS TECNICOS:

La contratacién del Ejecutor de HEMODIALISIS, debera desarrallarse con las siguientes especificaciones:

o Fl contratista prestara el servicio durante las 24 horas del dia de lunes a domingos.Previo a fa legalizacion
del contrato, el contratista debera certificar la respectiva habilitacion para la prestacion del servicio de
hemodidlisis de manera extramural.

e Prestar terapias extra corpdreas en pacientes con diagnéstico de insuficiencia renal aguda o cronica
desestabilizada, en urgencia dialitica en riesgo inminente de muerte y que se encuentren en las Unidades
de -Cuidado Intensivo, Internacion, Urgencias, por condicion de su enfermedad, no pueda ser trasladado a
otro sitio para la realizacion de la respectiva Hemodialisis.
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» Contar con planta de fratamiento portatil para ser usada en los servicios que no tienen acceso al agua
tratada para el servicio de hemodialisis, con el fin de no exponer a los pacientes a contaminantes entre los
que se incluyen distintos metales y diversos compuestos quimicos toxicos, entre otros.

e El servicio se debera prestar en el lugar de ubicacion intrahospitalaria del paciente. Todos los dias
cobijados por el presente contrato, durante las 24 heras del dia y se espera que la atencién inicie en un
tiempo no mayor de cuatro horas una vez sea requerido el servicio, a solicitud del personal del ESE HUS y
segln el estado del paciente.

» El contratista facilitara a la institucion un nimero de comunicacion telefénica, que permita proporcionar el
aceeso a la informacién y consulta necesarias para resolver inquietudes e informar novedades sobre el
tratamiento recibido, con horarios de atencion y programacion de procedimientos durante las 24 horas de
los siete dias de la semana,

* Incluir el recurso humano interdisciplinario durante el periodo de tratamiento: Médico Nefrélogo tratante
para la prescripcion del plan terapéutico, enfermera Especialista en didlisis, y mansjo del paciente con
presencia en el momento de conexién y desconexion del paciente, en asociacién con el grupo
interdisciplinario necesario y permanencia de auxiliar de enfermerfa, con una atencion inmediata y
permanente.

» Deben suministrar los insumos requeridos para el proceso, dentro de la preparacion de las maquinas de
hemodiélisis y teniendo en cuenta los materiales desechables segiin ef marco legal.

» Elcontratista para la prestacion del servicio debe verificar el cumplimiento de los siguientes requisitos:

v Lanota de evolucion y la orden deben ir firmadas por el mismo profesional especialista.

v" Una vez se cuente con la nota de evolucion y la orden del especialista deben remitirse los documentos
a los correos ¢ nimeros de WhatsApp indicados por la empresa contratista.

v' Lanota de evolucion y la orden del especialista deben tenerse impresas en el servicio y entregarse al
personal de la empresa contratista en el momento de la realizacion del procedimiento.

v" Elpaciente debe contar con el acceso vascular, ya sea fistula arteriovenosa o catéter.

v' El paciente debe haber sido valorado por el nefrologo del contratista y que una vez cumplidos estos
requisitos se procede a solicitar el servicio a través de las lineas asignadas por el contratista,

" PROCEDIMIENTOS

Sesion de Hemodialisis intermitentes con bicarbonato para paciente agudo o crénico, hasta 4 horas.

Sesion de Hemodialisis lenta (SLEED) con bicarbonato para paciente agudo o cronico, hasta 8 horas.

Sesion de Hemodidlisis lenta (SLEED) con bicarbonato para paciente agudo o crénice, hasta 12 horas,

1.3. ASPECTOS REGULATORIO:
Las condiciones regulatorias para los servicios a contratar deberén regirse bajo el procedimiento de contratacion:
» Constitucion Politica de Colombia.
» Ley 80 de 1993 - Estatuto General de Contratacion de |a Administracion Pablica.
* Ley 1150 de 2007 - Medidas para la eficiencia y la transparencia.
o Ley 1474 de 2011 - Nommas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacion y
sancion de actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestion publica.

» Resolucion No. 5185 de 2013, Ministerio de Salud y de la Proteccion Social - Lineamnientos para que las
Empresas Sociales del Estado adopten el estatuto de contratacion.

» Decreto 025 de 2005, Gobernacién de Santander,
» Resolucion No 319 de 2022 de la ESE HUS ~ Manual de contratacien ESE HUS.
 Acuerdo de Junta Directiva No. 33 de 2022 de la ESE HUS ~ Estatuto de Contratacién.
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+ Demas normas concordantes.

Quién vende:

Se presenta relacion de oferentes que han presentado ofertas en los diferentes procesos adelantados por las
entidades publicas, que tienen por objeto la ejecucion de actividades similares a las que pretende adelantar la

2. ESTUDIO DE LA OFERTA

entidad al igual que las diferentes empresas que ofrecen este servicio:

¢Cual es la dinamica de produccion, distribucion y entrega de bienes, obras o servicios?

Como ‘a contratacidn de este servicio, tiene una dindmica constante en la ejecucion de este tipo de actividades

tanto en sector plblico como en fo privado, habria participacion de potenciales oferentes en este proceso.

3. ESTUDIO DE LA DEMANDA

. Como ha adquirido la Entidad Estatal en el pasado este bien, obra o servicio?

La Entidad ha adquirido mediante procesos de contratacion en los lltimos afios de la siguiente manera:

N Proceso/ Contrato

| CONTRATO No.079 DE 2023

‘| CONTRATACION DIRECTA

TPOPROCESO

| PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE HEMODIALISIS EN CASO DE
" "TINSUFICIENCIA RENAL AGUDA O CRONICA PARA ASISTIR A LOS
“ I PACIENTES HOSPITALIZADOS, ATENDIDOS EN EL SERVICIO DE
~ |URGENCIAS Y EN LA UNIDAD DE CUIDADOS INTENSIVOS

| ADULTOS EN LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER,
| QUE SE ENCUENTREN EN URGENCIA DIALITICA CON INMINENCIA
e 0 - DEMUERTE.
VALORINICIAL ~ - -|$1.143.300.000 PESOS COLOMBIANOS
CONTRATISTA "~ % | FRESENIUS MEDICAL CARE COLOMBIA SA.
N° Proceso/ Contrato -~ | CONTRATO No.392 DE 2022
| CONTRATACION DIRECTA

"7 [PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE HEMODIALISIS EN CASC DE
“ | INSUFICIENCIA RENAL AGUDA O CRONICA PARA ASISTIR A LOS
"I PACIENTES HOSPITALIZADOS, ATENDIDOS EN EL SERVICIO DE

OBJETO . TURGENCIAS Y EN LA UNIDAD DE CUIDADOS INTENSIVOS
T | ADULTOS EN LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER,
QUE SE ENCUENTREN EN URGENCIA DIALITICA CON INMINENCIA
| DEMUERTE.
VALORINICIAL -~~~ |$154500.000 PESOS COLOMBIANOS
CONTRATISTA - FRESENIUS MEDICAL CARE COLOMBIA SA.

N° Proceso | Contrato.

~-+/| CONTRATO No.354 DE 2022

TIPOPROCESO ~  ~ |CONTRATACION DIRECTA
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OBJETO

| PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE HEMODIALISIS EN CASO DE

INSUFICIENCIA RENAL AGUDA O CRONICA PARA ASISTIR A LOS

| PACIENTES HOSPITALIZADOS, ATENDIDOS EN EL SERVICIO DE
|URGENCIAS Y EN LA UNIDAD DE CUIDADOS INTENSIVOS
.| ADULTOS EN LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER,
| QUE SE ENCUENTREN EN URGENCIA DIALITICA CON INMINENCIA
-1 DE MUERTE.

VALORINICIAL 7

$257.500.000 PESOS COLOMBIANOS

CONTRAT[ST_A_'_- SRR

- | FRESENIUS MEDICAL CARE COLOMBIA S.A.

N°Proceso

| CONTRATO No.285 DE 2022

TIPO PROCESO.

| CONTRATACION DIRECTA

| PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE HEMODIALISIS EN CASO DE
“oi x| INSUFICIENCIA RENAL AGUDA O CRONICA PARA ASISTIR A LOS
.| PACIENTES HOSPITALIZADOS, ATENDIDOS EN EL SERVICIO DE

- |URGENCIAS Y EN LA UNIDAD DE CUIDADOS INTENSIVOS

omETO
.7 |ADULTOS EN LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER,
| QUE SE ENCUENTREN EN URGENCIA DIALITICA CON INMINENCIA
... ... |DEMUERTE.
VALORINICIAL- -~~~ $360.000.000 PESOS COLOMBIANOS
CONTRATISTA - . .| FRESENIUS MEDICAL CARE COLOMBIA S.A.
N°Proceso/Contrato ~ | CONTRATO No. 151 DE 2022
TIPO PROCESO | CONTRATACION DIRECTA
T | PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE HEMODIALISIS EN CASO DE
| INSUFICIENCIA RENAL AGUDA O CRONICA PARA ASISTIR A LOS
e e | PACIENTES HOSPITALIZADOS, ATENDIDOS EN EL SERVICIO DE
OBJETO - |URGENCIAS Y EN LA UNIDAD DE CUIDADOS INTENSIVOS
S | ADULTOS EN LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER,
"~ | QUE SE ENCUENTREN EN URGENCIA DIALITICA CON INMINENCIA
oo | DEMUERTE.
VALORINICIAL = - | $330.000.000 PESOS COLOMBIANOS
CONTRATISTA . |FRESENIUS MEDICAL CARE COLOMBIA S A

¢Como adquieren las Entidades Estatales y las empresas privadas este bien, obra o servicio?

o OBEO. o | oEmoA | eORh | NUNERORRC
PRESTACION DE SERVICICS DE SALUD '
PARA LA ATENCION DE PAGIENTES CON
PATOLOGIA RENAL EN LOS SERVICIOS
DE URGENCIAS, HOSPITALIZAGION, UCIS
¥ SERVICIOS PEDIATRICOS,
REALIZANDO HEMODIALISIS ¥ DIALISIS
PERITONEAL EN PACIENTES
HOSPITALIZADOS QUE SUFREN FaLLa | TIOSPITAL GENERAL ,
DE MEDELLIN LUZ REGIMEN
RENAL AGUDA MIENTRAS SU CASTRO DE ESPEOIAL $1.005,792 686 PESOS
ASEGURADORA LO TRASLADA A OTRA GUTIERREZ ESE 34C-2023 MARZO 21 DE 2023 COLOMBIANGS

INSTITUCION PARA DARLE CONTINUIDAD
AL TRATAMIENTO O MIENTRAS
REQUIERA MANEJO HOSPITALARIC POR
SU ESTADO DE SALUL, E
INTERCONSULTAS QUE POR
PERTINENCIA MEDICA URGENTE SEAN
SOLICITADAS,
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o

SERVICIO DE HEMODIALISIS - SERVICIOS
DE TERAPIAS (DIALISIS) PARA
PACIENTES DEL INSTITUTO NACIONAL
DE CANCEROLOGIA - EMPRESA SOCIAL
DEL ESTADQ.

INSTITUTO NACICNAL
DE CANCEROLGGIA

CONTRATOS Y
CONVENIOS
CON MAS DE
DOS PARTES

22-22-36417

JUNIO 28 DE 2022

$436,184,432.00 PESOS
COLOMBIANGCS

PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD
DE ATENCION ESPECIALIZADA EN
DIALISIS Y HEMODIALISIS HACIENDO
PARTE DE LAS RUTAS INTEGRALES DE
ATENCION EN SALUD (RIAS) PARA LOS
AFILIADCS Y BENEFICIARIOS AFILIADOS
AL SERVICIO DE SALUD DE LA
UNIVERSIDAD DEL VALLE

VALLE DEL CAUCA -
UNIVERSIDAD DEL
VALLE

REGIMEN
ESPECIAL

22-04-12685719

JUNIC 08 DE 2022

$ 313,000,000 PESOS
COLOMBIANGS

PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD
DE ATENCION ESPECIALIZADA EN
DIALISIS ¥ HEMODIALISIS HACIENDO
PARTE DE LAS RUTAS INTEGRALES DE
ATENCION EN SALUD {RIAS) PARA LOS
AFILIADOS Y BENEFICIARIOS AFILIADOS
AL SERVICIO DE SALUD DE LA
UNIWERSIDAD DEL VALLE

VALLE DEL CAUCA -
UNIVERSIDAD DEL
VALLE

REGIMEN
ESPECIAL

CD_004_2022

ENERQ 06 DE 2022

$313,000,000 PESOS
COLOMBIANGS

CONTRATO DE PRESTACION OF
SERVIGIOS PARA LA ATENCICN
INTEGRAL DE PACIENTES ADULTOS ¥
PEDIATRICOS CON PATCLOGIAS DE
INSUFICIENCIA RENAL AGUDA Y
CRONICA QUE REQUIERAN
TRATAMIENTO DE HEMCDIALISIS O
DIALISIS, Y PACIENTES CON
PATOLOGIAS HEPATICAS,
NEUROLOGICAS, HEMATOLOGICAS, QUE
REQUIERAN ALGUN PROCEDIMIENTO BE
RECAMBIO O BIALISIS EN EL HOSPITAL
UNIVERSITARIO DEL VALLE "EVARISTO
GARCIA" ESE

VALLE DEL CAUCA -
ESE. HOSPITAL
UNIVERSITARIO DEL
VALLE EVARISTO
GARCIA

REGIMEN
ESPECIAL

C22-008

DICIEMBRE 27 DE 2021

$606,000,000 PESCS
COLOMBIANOS

PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD
POR PARTE DEL CONTRATISTA, PARA LA
ATENCION INTEGRAL DE PACIENTES DE

LA UNIDAD DE CUIDADOS INTENSIVOS

CON PATOLCGIA DE INSUFICIENCIA
RENAL AGUDA Y CRONICA QUE
REQUIERAN TRATAMIENTO DE

VALLE DEL CAUCA -
HOSPITAL MARIO
CORREA RENGIFC DE
CALL

REGIMEN
ESPECIAL

08 076-2021

JULIO 26 DE 2021

$216,000,000 PESCS
COLOMBIANOS

HEMODIALISIS O DIALISIS, EN EL
HOSPITAL DEPARTAMENTAL MARIO
CORREA RENGIFO BAJO LA MODALIDAD
PCR EVENTO Y SEGUN EL ANEXO NO.t

4. ANALISIS DE PRECIOS DEL MERCADO

El valor del presente proceso para la ESE HUS, esta estimado a partir del sondeo de precios con la cofizacion de
una empresa que ofrece este servicio y el precio histrico de las compras realizadas por la entidad, tomando como
valor de referencia la cotizacion.

El presupuesto oficial tiene un valor estimado de CUATROCIENTOS DIECISIETE MILLONES NOVECIENTOS

NOVENTA MIL PESOS MCTE ($417.990.000), M/CTE, el cual esta determinado por la unidad gestora con base

en los costos historicos y el valor de las apropiaciones disponibles para la vigencia 2024; sera ejecutado por el

sistema de bolsa, de acuerdo a los servicios prestados y cuantificado al valor que se asigna a cada uno de los

{ items y el valor maximo a pagar por unidad, inciuido todos los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por

. las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales y que este obligada a pagar la entidad
contratante por ser sujeto pasivo de tales tributos, tasas o contribuciones.

5. ANALISIS ESTADISTICO

Para dar soporte:de los diferentes indices a solicitar en el presente proceso de contratacion, se tendré en cuenta
que para las instituciones piblicas prestadoras de servicios de salud la ESE HUS, con base en los principios
establecidos en el estatute de contratacion, los procedimientos seran a su potestad y los establecidos en el manual
de contratacién de la entidad, teniendo en cuenta que la ESE HUS es una empresa de régimen especial y por io
tanto la entidad decide solicitar los siguientes indices necesarios para ejecutar el contrato, sin dejar a un lado el
riesgo econdmico del mismo; igualmente es preciso aclarar que la E.S.E. HUS, es autdnoma en la determinacion
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de [os requisitos habilitantes en los procesos de contratacion, los cuales establece siguiendo los lineamientos del
Decreto 1082 de 2015 tomando de una forma sdlida la informacion suministrada por el ente regulador y brindando
una amplia participacion de oferentes prestadores de este servicio requerido en el presente proceso de
confratacion. ‘

Los indicadores de capacidad financiera buscan establecer unas condiciones minimas que reflejan la salud
financiera de los proponentes a través de su liquidez, endeudamiento, razon de cobertura de interés, y capacidad
organizacional, capital de trabajo y patrimonio, rentabilidad del patrimonio, rentabilidad del activo. En el caso de dar
soporte de los diferentes indices a solicitar en el presente proceso de contratacion, se tiene en cuenta que para las
instituciones publicas prestadoras de servicios de salud los procedimientos se establecen teniendo en cuenta que
es una empresa de régimen especial y por lo tanto la entidad decide solicitar indices que midan la fortaleza

financiera conforme a la situacién particular propias de este tipo de empresas. : !

Bajo las anteriores consideraciones, la entidad proyecta flexibilizar los procesos de contratacion, por lo tanto los
indicadores financieros se han calculado en igualdad de condiciones para todos los interesados con el animo de
que puedan participar, sin dejar afrés la naturaleza contractual, tomando asi una muestra significativa del sector,
donde para este estudio se tomé como base la informacitn financiera a corte 31 de diciembre de 2021 obtenida del
Registro Unico Empresarial y Social Camaras de Comercio RUES. .

Asi mismo, teniendo en cuenta la crisis financiera del sistema de salud de procedentes de las deudas grandes
deudas de las EPS a los hospitales y falta de fiujo de dinero entre los diferentes actores como se pudo evidenciar
en el analisis econdmico del presente proceso de contratacion se requiere que el futuro contratista sea aliado
estratégico financiero y asi garantizar la dptima ejecucién del contrato. i

En consideracion a lo anterior la entidad soficita los siguientes indices financieros y organizacionales:

PRESTACIGN DE L0S SERVICIOS DE HEMODIALISTS EN CASO DE INSUFICIENCIA RENAL AGUDA O CRONICA PARA ASISTIR ALOS PACIENTES HOSPITALIZADOS,
ATENDIDOS EN EL SERVICIO DE URGENCIAS Y EN LA UNIBAD DE CUIDADOS INTENSIVOS ADULTOS EN LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER, QUE SE
ENCUENTREN EN URGENCIA DIALITICA CON INMINENCIA DE MUERTE

ANEXOTABLAA
(Das & Die. 2022) 000 (MILES DE PESOS
. LY
CAPITAL DE
Ne. RAZGN SOCIAL ENDEUDAMIENTO | LIGUIDEZ | PATRIMONIO ool kel )
1 GYOMEDICAL LP.3. SAS, 070 178 524364218 |  $21.081613 e
2 RISK PREVENTION IPS SAS. 07 120 $741.484 § 163381 755
3 QUALITA [PS SALLI INTEGRAL 848 15 038 $79.082 -§134.900 305
4 1.5, ENSALUD GOLOMBIA SAS 075 146 $7.750.367 $3.355.802 Y
5 VIDAMEDICAL IPS SAS, 054 178 $4.960914 $£320700 | 1405
6§ |  CODPERATIVA DETRABAJD ASOGIADO CEPA SALUD IPS 952 185 $565.104 $420850 2,21
TOTALES a7 783 $BIMNG | $20166635 10048
MEDIA ARITMETICA 0,80 1,31 $6.385.148 $ 4.861.106 16,75

3.1.  CAPACIDAD FINANCIERA

» LIQUIDEZ

El indice de liquidez permite establecer la capacidad de la empresa para cumplir con sus obligaciones a corto
plazo, sin necesidad de comprometer la propiedad, planta y equipo. La operatividad depende del inventario
existente o la capacidad de adquirirlo ripidamente en el momento que se requiera.

Teniendo en cuenta lo anterior y con el fin de brindar una mayor participacién de oferentes, la entidad solicitara un

indice de Liquidez >= 1.31, donde la liquidez sea el resultado de dividir el Activo corriente / Pasivo corr?‘ente,
con este indice se garantizara la ejecucién del contrato sin inconvenientes.
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LIQUIDEZ

= LIQUIDEZ

Liquidez: Debera ser mayor o igual a 1.31

Liquidez= Activo Corriente > 1.31
Pasivo Corriente

* ENDEUDAMIENTO

El nivel de endeudamiento indica el grado de apalancamiento de la compafiia o la participacion de los acreedores
sobre los activos de la compafiia. Asi mismo, nos ayuda a identificar el riesgo asumido por dichos acreedores, el
riesgo de los propietarios del ente econémico y la conveniencia o inconveniencia del nivel de endeudamiento
presentado.

Por lo tanto, con el fin de brindar mayor pluralidad de oferentes la ESE HUS vy teniendo en cuenta que para este
proceso es necesario empresas con apalancamiento financiero solvente, es por ello que se exigira para el presente
proceso de contratacion un indice de Endeudamiento < = al 0.80, en donde endeudamiento = Pasivo total /
Activo Total.

ENDEUDAMIENTO

1,80 e e S i
160 ~ -

1,40 -
120
1,00

0,80 v oo e oo
0,60 <o e

0,40 |
0.0

000 -

Nivel de Endeudamiento: Debera ser menor ¢ igual a 0.80

Nivel de Endeudamiento= Pasivo Total<= (.80
Activo Total

> RAZON COBERTURA DE INTERESES

Con este indicador sabemos cuéntas veces puede pagar una empresa los intereses generados por deudas
adquiridas en el periodo; por lo fanto, esto respalda la cancelacion de los compromiscs. A mayor cobertura de
intereses, menor es la probabilidad de que el cliente incumpla sus obligaciones financieras.

Teniendo en cuenta que la media aritmética para el indicador RCI arroja un promedio elevado (16,75) con respecto
a la muestra de empresas del Anexo Tabla 1 por un dato atipico, este indicador no se tomara en cuenta para la
evaluacion financiera.
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» CAPITAL DE TRABAJO

Este indicador determina la liquidez operativa del proponente, es decir el remanente del proponente luego de
liquidar sus activos corrientes (convertirlos en efectivo) y pagar el pasivo de corto plazo, nos permite medir la
solvencia del proponente, garantizando que el futuro contratista cuente con los recursos necesarios para cumplir
con el objeto contractual.

Un capital de trabajo positivo coniribuye con el desarrollo eficiente de la actividad econdmica del proponente. Por lo
tanto, para este proceso de contratacion a desarrollar la ESE HUS exigira un Capital de Trabajo mayor o igual al
cincuenta (50%) Por ciento del Presupuesto Oficial.

CAPITAL DE TRABAJO

$ 25.000.000

$20.000.000
|
i
$15000.000 77
i

$10.000.000 = 1 CAPITAL DE TRABAIC

i
$5.000.000 -

§ EE W .
2 4 5 &

1 2

0

-5 5.000.000

Capital de Trabajo: Debera ser igual o superior al 50% del presupuesto oficial.

« PATRIMONIO

La ESE HUS requiere que el contrato resultante del presente proceso de confratacion sea ejecutado por una
empresa solida que garantice la prestacion de servicios sin contratiempos financieros y por ello requiere exigir a los
proponentes, indices que demuestren estabilidad financiera, determinando para este indicador un Patrimonio neto
igual o mayor al cincuenta (50%) Por ciento de! Valor del Presupuesto Oficial.

PATREMONIO

$ 30,000,800 - - e e —

$ 25.000.000

§ 20.000.000 <

$ 15.000.000

B PATRIMONIO
5 10.006.000

$5.000.000

50

-5 5000000 -

Patrimonio: Debera serigual o supenor al 50% al presupuesto oficial

Dado en Bucaramanga, a los veintiséis (26) dias del mes de abril de 2024.

Vo Bo. Revisd.

JUAN DAVID A

Profesuonal Especializado de Apoyd vial ESE HUS — contratista

é&o SOLE i%/;u PARDO Contratfsra ofizina juridica — Esfudios Sector



HOSPITAL
UNIVERSITARID B
DE SANTANDER §

ERPRESA SOUAL DEL E5th00

Estudios de Sector E.S_E. Hospital Universitaric de Santander
<estudiosdesector@hus.gov.co>

INVITACION A PRESENTAR COTIZACION

4 mensajes

16 de abril de 2024,

Estudios de Sector E.S.E, Hospital Universitario de Santander <estudiosdesector@hus.gov.co> 9-43

Para: Rosmira.sanchez@freseniusmedicalcare.com

Bucaramanga, Abril 16 de 2024

Sefiores

FRESENIUS MEDICAL CARE COLOMBIA S.A,
830.007.355-2

Solicitarnos su amable colaboracion para cotizar la siguiente PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE HEMODIALISIS EN
CASO DE INSUFICIENGIA RENAL AGUDA O CRONICA PARA ASISTIR A LOS PACIENTES HOSPITALIZADOS, ATENDIDOS
EN EL SERVICIO DE URGENCIAS Y EN LA UNIDAD DE CUIDADOS INTENSIVOS ADULTOS EN LA E.S.E. HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE SANTANDER, QUE SE ENCUENTREN EN URGENCIA DIALITICA CON INMINENCIA DE MUERTE, para
lo cual la cotizacidn debe ser enviada por esta via.

Asi mismo, nos permitimos manifestar que ia forma de pago esta dentro de los noventa (90) dias siguientes a la
radicacién de Ia factura.

Adjunto documento con especificaciones técnicas.

Agradecierdo la pronta respuesta

SOLEY AYALA PARDO
Apoyo Oficina Asesora Juridica - Estudios de Sector

@ ESPECIFICACIONES TECNICAS.docx
17K

. R . 1 i 2024,
Rosmira Sanchez Avendano <rosmira.sanchez@freseniusmedicalcare.com> 6 de abril de 12: 49
Para: "Estudios de Sector E.S.E. Hospital Universitario de Santander” <estudiosdesector@hus.gov.co>

Cc: Sofia Rodriguez Jimenez <sofia.rodriguez@freseniusmedicaleare.com>, Danny Johana Garnica Munoz

<danny.garica@freseniusmedicalcare.com>



Buen dig

De acuerdo o sv solicitud, me permito remiiir cotizacién de servicios oferfados por Fresenius Medical core.

Quedc afenta a cuaiguier requerimiento de su parte u aclaracién gue se requiere con relacién g lg misma.

Cordial Saludo

Rosmira $anchez Avendaiio

Clinic Adminisfration BU Provider

Centro de Didlisis NephroCare Cabecera y FMEPrever Bucaramangg
Tel.. (607 ) 6971751-3103157453 ext 1

Celular 3176386044

Direccidn: Calle 54 No 33 - 45 P1

Buccramanga

rosmira.sanchez@freseniusmedicalcars.com
www.freseniusmedicalcare.com.co

[El texto citado esta oculto]

"CONFIDENCIAL — HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER {ESEHUS), La informacidn contenida en este mensaje es confidencial ¥ solo
puede ser utilizada por la persona u organizacién a la cual esta dirigido, Si usted no es el receptor autorizado, cualquier retencidn, difusion,
distribucion o copia de este mensaje esté prohibido y sera sancionade por la Ley. Si por error recibe este mensaje, favor reenvielo de vuelta
y borre el mensaje recibide inmediatamente”.

@ Oferta Clinica HUS.pdf
= 486K

Danny Johana Garnica Munoz <danny.garnica@freseniusmedicalcare.com> 16 de abril de 2024, 15:26
Para: "Estudios de Sector E.S.E, Hospital Universitario de Santander” <estudiosdesector@hus.gov.co>
Ce: Rosmira Sanchez Avendano <rosmira sanchez@freseniusmedicalcare.com>

Buenas tardes:

De acuerdo a la solicitud, adjunto estados financieros y RUP de Fresenius Medical Care.

Atenta a cualquier inquietud.



Cordialmente,

Danny Johana Garnica Muifioz

Administradora Junior

BU Care Delivery

Freseniug Medical Care Colombia S.A.

Carrera 36 # 54 - 100 Cabecera
Bucaramanga, Colembia

Cel.: 3153184727

danny.garnica@fmc-ag.com

www.freseniusmedicalcare.com.co

Siguerios en nuestra redes sociales:

@freseniusmedicalcarecoiombia

[El texto citado estd oculto]

2 adjuntos

= RUP FME Colombia 2024.pdf
|
195K

) ESTADOS FINANCIEROS FIRMADOS 2022 FME COL.pdf

2103K

Rosmira Sanchez Avendano <rosmira.sanchez@freseniusmedicalcare.com>

23 de abril de 2024, 13:39

Para; "Estudios de Sector E.S.E. Hospital Universitario de Santander” <estudiosdesector@hus.gov.co>

Hola Soley buen dia

Adjunio envic esfados financieros firmados a corte diciembre de 2023.

Cordial Saludo



Rosmira S4nchez Avendaiio

Clinic Administration BU Provider

Centro de Didlisls NephroCare Cabecera y FMEPrever Bucaramanga
Tel.: (607 } 6971751-3103157453 ext 1

Celular 3174386044

Direccién: Calle 54 No 33 -45 Pl

Bucaramanga

rosmira.sanchez@freseniusmedicalcare.com

www.freseniusmedicalcare.com.co

De: Estudios de Sector E.S.E. Hospital Universitario de Santander <estudiosdesector@hus.gov.co>
Enviado el: martes, 16 de abrii de 2024 9:44 a. m.

Para: Rosmira Sanchez Avendano <Rosmira.sanchez@freseniusmedicalcare.com>

Asunto: INVITACION A PRESENTAR COTIZACION

Bucaramanga, Abril 16 de 2024

[E! texto citado esta ceulto)

[E texlo citado estd ooulio]

@ Estados Financieros FM Colombia SA 2023.pdf
= 816K
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Sefiores Fresenius Medical Care

Celombia S.A.
HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER CARE DELTVERY
Bucaramanga

Av. Carrera 7 No. 156-10 P 26
Bogotd, D.C. Colombla

Bogotd, 16 de abril de 2024

Asunto: OFERTA ECONOMICA SERVICIOS DE DIALISIS INTRAHOSPITALARIA

Respetados Sefiores

Fresenius Medical Care Colombia S.A es una Companfia Alemana con presencia en Colombia hace mas de 25
afies enfocada dentro del Sistema de Seguridad Social en Salud a proveer lo mejor para el cuidado de la saiud
renal y mejorar la calidad de vida de los pacientes.

Nos 25 muy grato poner a su consideracién nuestra propuesta para la prestacion de servicios a pacientes
hospitalizacos con la tecnologia de Fresenius Medical Care:

v HEMODIALISIS INTERMITENTE Y DIALISIS SLEDD SERVICIO FMEXPRESS Anexo 1.

Seguros de peder satisfacer sus necesidades, esperamos obtener una favorable respuesta y lograr un beneficio
mutuc que nos permitan afianzar estz alianza.

Atentamente, 7
7
Pz A < O
ﬁﬂ - . - -
Sofia Rodriguez Jimenez Rosmira Santhez Avendafio
Area Head of Operations Clinic Administration BU Provider
North Zone Colombia Centro de Dialisis NephroCare

Care Delivery Business Unit



ANEXO 1

SERVICIO FMEXPRESS CON TECNOLOGIA GENIUS

NUESTRO MODELO DE SERVICIO

Y

L _\' S

FME-PRESS

VA B3OEN DE vIDA DE FREFENTUS MEDICAL CARE PAAK B PACIENTE AGLRDO

-BENEFICIO’S PA'RA'-SU |NST'|'TUC‘;'0N

Tlempo de respuesta & horas a pamentes -
- Lgon dzagnosnco d'e nefro!ogsa : de B
inmineficia de: muerte 2
~Atencion UCT ylo Hospltailzac nen plso,'-_
Csin‘necesidad de'movilizar el paclente s
Servicio - de’ hemodialisis  préstado - con -
Gehils 90®; méquma de Uitirma técnologha -
para realizar “terapias de’ hemodidlisis”

convencionales (4h), SLEDD / extendidas
(8, 12 h) y SCUFF

. Terapia con:agua Uitrapura gracias a la-
_ tecno!ogla de osmosis Inversa mstalacia en_
" nuestras sedes : ;
Tecnoleg:a autonoma que no ‘consume
- agua de T institucion (90 jitros/sesion =
. 9.000 litresM00 sesiones mensuaies), ni
- veléctricidad .y tamnpoco reqwere puntas de

- drenaje

Personal --calificado: Medlco Nefrologo
. Jéfe de Enfermetia y Auxiliar de enfermeria ..
Riesgo -minimo . dé : cc’;’angIat':ic’m_‘.- defl =
dializador. e
“Merior consumo de hepanna
NG requieren’ desting
L _.almacenamlento de méqumas ;




NUESTRA TECNOLOGIA PARA PRESTACION PEL SERVICIO

--ma‘qai'nas_-gs'u;uéé@-jfso:.

Ventajas: :
- Autonomia, sin necesidad de conex:ones electncas ni o
hidraulicas para circuitos de distribucion il drenaje lo que '
permite su funcionamiento en distintos ambientes
hospitalarios. )
- Sistema de lineas de facil instalacién. .. .-

)

Maquina MultiFiltrate

Ideal para realizar terapias de Plasmaféresis; con el compiemento i
del filtro Plasmafiux que permiite la- éliminacion de un: ampho grupo‘
de sustancias. ;

Permite la atencidn.a pacientes con patologlas como

- Sindrome Guillain Barré

- Sindrome Hemalitico Urémico

- Pancreatitis Aguda

- Lupus Eritematoso Sistematico

- Recharo a trasplante, entre otras.

Algunas de sus ventajas son;

Ergandmico e intuitive.
Manejo sencillo y seguro.
Gama completa de terapias de depuracion extrarrenal,




Caracteristicas y contenidos:

Equipo Genius ® con logistica de desplazamiento.

. Transporte del Personal Asistencial.

. Atencién por enfermera especializada en dialisis, durante todo &l tiempo que dure el fratamiento,
Conexién, dasconexidn, Manipulacidn del aquipo de didlisls v monitoreo dej paciente.

. Asistencia del Médico Nefrologo en el momento de Conexién del paciente y prescripcidn del

tratamiento en compafiia del intensivista.

Material Pesechable

. Fiitro de Helixona de alto fiujo, Piasma Flux para la plasmaféresis.
. Linea arterial y venosa, Circuito de lineas uno y Dos
. Lineas de Dializado y ultrafiitracion
. Jeringas
. Elementos de bioseguridad
* Kit. de conexidn de catéteres
Medicamentos
. Concentrados para didlisis
- Bicarbonate polve
. Solucion &cida
- Heparina

OFERTA TARIFARIA HEMODIALISIS INTERMITENTE Y DIALISIS SLEDD

copiGocups T PROCEDIMIENTO o I VALOR

* Sesién de Hemodialisis Intermitente’ con Bxcarbonato para paciente Agudo
399501 Hasta 4 Horas - Genius® . Rt

. Inc.'uye Nefrologo, Enfermerfa, Maquma & insurmos.
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Sesion Hemodidlisis Lenta (SLEED) con Bicarbonato para paciente Agudo.
Hasts 8 Horas - Genius® { Terapia que suple ia Hemofiltracion)
399501F8 Incluye Nefrélogo, Enfermeria, Maquina e insumos s
o . _— . Cem e e . S - P— 995'400

Sesién Hemodiélisis Lenta (SLEED) con Bicarbonato para pacierite Agiido.
Hasta 12 Heras - Genius® ( Ferapia que supleia Hemoﬁitracmn)
399501F12 Incfuye Nefro.’ago, Enfermena Maquma & nsumos

CONDICIONES COMERCIALES

Pzgo De Acuerdo a los es tipuladas en ef contrato
vigencia de iz Ofertz A 30 de abril de 2024

i

31 de diciembre de 2024




