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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 2

NOMBRE:. : CARLOS FERNANDO MAMBUSCAY HURTADO

"CEDULA: 1118293426 -
PRESTACION DE SERVICIOS - PROFESIONAL COMO
ADMINISTRADOR DE EMPRESA Y ESPECIALIZACION EN

| CLASE DE CONTRATO: | GepeNCIA AMBIENTAL'Y DESARROLLO SOSTIBLE
_ EMPRESARIAL °
No. DE CONTRATO: 131017 13-2868-2024 del 19 de marzo de 2024 T
VA OR DEL CONTRATO™ " $8.000.000 (OCHO MILLONES DE PESOS MICTE) |
DURACION DEL - Del 19 de marzo de-2024 a 30 de Abril de 2024
. CONTRATO: '

PERIODQ DEL INFORME: ABRIL de 2024, CUOTA 2

FECHA PRESENTACION: - | 22 de abril de 2024 -

Objeto del contrato: " PRESTACION DE  SERVICIOS PROFESIONALES COMO

ADMINISTRADOR DE EMPRESA ESPECIALISTA EN GERENCIA AMBIENTAL Y
DESARROLLO SOSTENIBLE EMPRESARIAL EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO

ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO -

DEL. EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE
ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA. _ ' :

. . 1
A continuacién, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de las
obligaciones especificas del contrato de prestacién de servicios profesionales y/o de apoyo 2 la
gestion, desarrofladas en este periodo, y se incluyen las actividades pendientes que no se
incluyeron en el informe anterior: '

Actividades Realizadas: ‘ | ;
Las actividades estan en completa coherencia con las definidas contractualmente, tal como se
describe a continuacién, con los logros respectivos: |

1. Brindar apoyo profesional a la Subsecretaria de Competitividad e Innovacion en

los diferentes espacios de participacion con los actores del ecosistema
competitivo e innovador en Valle del Cauca.

1. Participe en la socializacion de |a POLITICA PUBLICA DE TRABAJO DECENTE Y
EQUIDAD  LABORAL EN EL VALLE DEL CAUCA, destacando de este espacio
particularmente la experiencia de la empresa NESTLE en la aplicacion de la
educacion Dual, cuya esencia radica en su capacidad para integrar el conocimiento
tedrico con la practica real en entornos laborales. Esta combinacién Gnica proporgiona
_a los estudiantes una comprension holistica de su campo de estudio, permitiéndoles

" desarrollar habilidades préacticas  y = conocimientos especializados de manera
simultanea. Al participar en programas de educacién dual, los estudiantes tienen la
oportunidad de aplicar lo que aprenden en el aula en situaciones reales de trabajo, io
gue les brinda una ventaja significativa en el mercado laboral.

Un aspecto fundamental de la educacién dual es la estrecha colaboracion entre las

instituciones educativas y las empresas. Esta asociacién estratégica garantiza gue e!
plan de estudios esté alineado con las necesidades del mercado laboral actual, lo que
permite a los estudiantes adquirir habilidades relevantes y actualizadas. Ademas, la
participacién activa de las empresas como NESTLE en el proceso educativo no solo.
beneficia a los estudiantes, sino que también fortalece los lazos entre la educacién y el
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sector empresarial, promoviendo asi la empleabilidad y el desarrolto economico.

2. Realice en conjunto con el equipp de negocios verdes, una reunion de coordinacién de

las actividades a realizar, en este espacio de se definio cada uno de los temas a

trabajar por cada uno, dentro de los cuales me fue asignado, la investigacion de la

empresas que se encargan de producir alimentos para animales, e investigar si

aigunas de ellas lo hacen con el uso de residuos organicos, lo anterior en el marco del

papéo-de actores de este sectopr en el valle del cauca; que tienen dentro de sus
" procesos, esquemas de economia circular. :

3. Realice visita a la empresa en conjunto con ELIZABET ROMAN, la VISITAA
AMBIECOM Y ALESCOM EMPRESA DE HIDROGENO VERDE en las cuales se -

, conocio el potencial que tiene el valle del cauca en la produccion de HIDROGENO
VERDE y ademas identificar algunos requerimientos por parte de estas empresas para
superar dificuttades copn el cumplimiento de requisitos normativos para ia exportacion
de productos, por lo cual desde la secretaria de desarrollo. economico, se ofrecioel. =~ .
apoyo para la articulacion con las distintas entidades involucradas en este proceso para

_ayudar a superar estas dificultades, ademas por parte de INVEST PACIFIC, se puso a

* disposicién la identificacion y presentacion de actores claves a nivel internacional, que

po_dirha estar interesados en la inversién para fortalecer la produccion de Hidrogeno
verde en el Valle del cauca. . -

El hidrégeno verde presenta potencialidades significativas como una fuente de energia
limpia, versatil y sostenible en la transicion hacia una economia baja en carbono. Su
capacidad para abordar desafios en sectores clave como la industria, el transporte y la

“energia, lo posiciona como un elemento crucial en la descarbonizacién y la mitigacién
del cambio climatico, por ello se considera importante poder seguir articuiando con
estas empresas que ademas hoy tiene una capacidad importante en la produccion de
este elemento que pyede posicionar al Departamento como lider en este sector.

Elaborar documentos que le sean requeridos en cumplimiento del objeto
contractual, incorporandolos en el sitio virtual que ha dispuesto la
Subsecretaria, como anexos al informe mensual que presenta.

. realice el mapeo de las empresas en el valle del cauca que producen alimentos para
- animales para lo cual se consolido la base de datos que se encuentra en la direccion
hitps://docs.google.com/spreadsheets/d/10zRy6ala ONWrAwsHK{6eme8oVwEMIl-
Jedit?usp=drive_link&ouid=115679626866461 257081 &rpof=true&sd=true.estas
empresas cuentan con registro ante el ICA.

De la base de datos se tomo un total de 8 empresas a las cuales se les realizo llamada
telefonica para indagar acerca del uso de residuos organicos en Sus procesos
productivos .

En general de las 8 consultadas que se encuentran resaltadas en la base de datos
relacionada anteriormente se destaca que ninguna de las consultadas usa ‘residuos
organicos para la produccion de este tipo de alimentos, destacando las siguientes
razones: .

‘Se prioriza la consistencia y la calidad nutricional de sus prdductos, sefialando que el uso
de residuos organicos podria afectar la calidad y la uniformidad de sus productos, lo que

podria comprometer la salud y el rendimiento-de los animales.
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indican que los residuos organicos pueden ser mas propensos a la contaminacién

1.

microbiolégica y a la presencia de toxinas, lo que podria representar un riesgo para la
seguridad alimentaria de ios animales.

Mencionan que el usoc de residuos organicos esta sujeto a regulaciones estrictas por
parte del ICA en cuanto a la calidad y seguridad de los ingredientes en alimentos para
animales. Cumplir con estas normativas puede ser dificil o costoso por esto se prefieren
utilizar ingredientes especificamente formulados y probados para garantizar la calidad y
sanidad de los alimentos que producen. :

En general hasta ahora las consultadas no sé evidencia el uso de este tipo de residuos,
las consultadas usan materias primas generalizadas en la industria como son Cereales
como Maiz, trigo, cebada, y arroz, Harinas de came y de pescado, minerales sintéticos y
otros aditivos y suplementos, sin embargo se continuara con el levantamiento de la
informacién para identificar si a nivel industrial encontramos el uso de estos elementos
que responden a un enfoque de economia circular. .

Cabe destacar que a nivel de escuelas agroecolégicas como por ejemplo las escuelas
agroecolégicas campesinas de Tulua, Granja Agroecolégica Pura Vida en Andalucia se
destaca que tienen procesos de uso de residuos organicos como cascaras de citricos,
cascara de platano, cascara de pifia, entre otras, que después de surtir un proceso de
secado y molido, son usadas para la alimentacion de animales. '

Realice en conjunto con él equipo de negocios verdes y economia circular, la
construccién de las estrategias y acciones planteadas para el cumplimiento de las
actividades que va a desarrollar la Secretaria en el marco de la COP16.

https://docs.google.com/spreadsheets/d/15BX7wVRc7 9mgl3zfVbVHo2Bh7iW68QU/edit#

gid=523096249

Realice a solicitud de Elizabeth Roman, la consolidacién de la base de datos de empresas
que usan plastico reciclado en sus procesos industriales, y que se encuentran inscritas

“ante la CVC en el marco de la resolucion 1342 de 2020 del Ministeric de Ambiente y

Desarrollo Sostenible. https:[[docs.google.com(spreadsheets/d/114ncfPHQZQkabers4T—
KvBdOpEn5H/edit?usp=drive link&ouid=1156796268664612570818&utpof=true&sd=true

Las demas que le sean asignhadas por el supervisor del contrato o coordinador
inmediato, para el cumplimiento del objeto contractual, y que estén acorde con
la naturaleza del contrato

Asisti como representante de la Secretaria, al avento de lanzamiento de la estrategia *
El valle del Cauca en Ruta hacia la descarbonizacidin y resiliencia climatica” donde
hubo presencia de los gremios empresariales como ACOPI, distintas empresas del
sector industrial, ONGs, Alcaldias y con presencia de la gobemadora Dilian Francisca
Toro quien realizo el lanzamiento oficial de esta estrategia en conjunto con el Secretario
de Ambiente DR Oswaldo Arcos. Se destaca el conjunto de beneficios para las
empresas que asuman el compormiso de la ruta que son: la inculsion en la formulacion
de proyectos a nivel nacional ¢ internacional, para el apalancamiento financiero,
acompafiamiento y asesoria para implementacion de acciones, gestion de impuesto al
carbono, partiocipacion en eventos y foros relacionados con la gestion del cambio

_ climatico y estar incluidas dentro de las empresas Net Zero del Min ambiente.
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ACTIVIDAD 2

1.



Activided el
0 culnr v BENETRCION dr SIRACIO: Oe canacimignto, donde
e Ui pa m acudemin y &l Bnctor privedo.
Compartir y mostrar tadas 03 svances en teman de
guelans - (IaDei) Sm ~
Franatorrmasitn energética,
Invilmclan & #ntes tetrllonaley, qua ressten L vantajac .
comperitivas del dapartamento del Valle det Cauca, sdentificacion deRctores Claues: Healizar una investigacion eh dos direcclones,
Mostiar como coniribuyve ol da fwg g l i Ll (o5 actOre s cantros de
gotIca, e do de forma » atc) #n ol tama de Transformacion Energatica v en tegunda medids las
Foro empresarial para hablar de rainformacisn 1 du) smeron p ripranns Qua ko detdcotado © sten por detarialy proyestos relecionsday ul Lam
Ina " e Inuitacl 6 al 3ecior privade.
nusslea roRiGn 1 sentibice wetores dave #n rope de (o 1. Reslizacion de C R ox Witoras ldentiicados
wnergatica an el valle del caucay wilabl previamante pera que de 1orma articylada se desarrollen (o1 iemes entornc al foro
N estiprdgicas con mios. 3. Focas Ucw. Enwrgin & .
2 inwital semp aue estén Edarands pioyectas |[mdroienc verds
de tanilonHecon eneyRtice PUEE 1assiier la vanieas
<o patiLiv n & region
. ~ a3 el evanio caralas da
privados « rus. .
& Inviies M reprerenientes del gobisrna tackt y raglanst pees
1omenter 1a colaboracién piblico-priysda,
T dent sl armprasad dust T ATy T T T ™ L TR
locales que n lidared &n P dw locales que swen lider: 4 procesor de wconomincircuter.
chrculme, trEn cmacien snargdiics y [
. wlemplon clarcs de buenas pré ¥ tangan q o Jjemilos SIarcs de Buenss précticas y que susdeh mostrar
-n de i dw
i relecta de v uhtzé dH swctores
2, aliunzas uiny v de '
¥ allenzas wicas con wiles, .
ds s ¥ las de Alienzas Extreiegices: Cuntact. empresal aalwocinnadas v
arUCIPAr, Tomo la GROTunIdad de MOLLEAT Tus P stianzas wtratégl
p e temny v ¥ . dal las d  Eomo.
#lianzas intet racione K oportunidad de mostrar sus - ¥
Limvar @ empresarios exiranjeros a visitas v alinnies
ermprasadates. Las visitas sx hardn 3 aenpresss que Extailacer un Lronograms du Visltas witablecer un crotdgrama dw aus & emlids paries, sragurands un i
tENgan o de £l de visitma QuE 1€ van & raalizer on les ameresas runlende #n |compromiso mdiuo pere st dxlie del avanto, i
¢ . ¥ dermas pr tenibles . cusnie la ublcation de la ampress, [opistica y Uninpos dw
dasplazamisnto, tenlendo en cuentaia b &Y 3 de un Cry de Hicar un og dw
donide ¥e pusds sactores v wni du  [tax visitas 2 tas wmipreses deluccionade
snitentbilidad [ Fos ampreuss, s loghtica y 101 ttempos de
desplazamisnto pera opdlmlier &l itinerar
- Intor Antes de (43 wisites, fincluir una dw smp que rap: 1ectores v ques de
. nrog alos Infarmecién sosnenibllided pers ofracer una exp! »los
bire (85 emp: aue
crocesos de clrculrides. trenslarmacién energdtics y otray a. du by B avivae; Antes de les vieitas,
aspwctat sosteniclies, Tambidn 3 puaden p atos Jeros i robre
mate 2 qu reaumah [os lomron ¥ que van s visitar.
proyectos da tads empre . oy B8 aus L Are ! ¥ otvos
1. Identificscion da smpreans: Resiizarun and aet
on para e que extén o tengen

i P8 particiBAr #5 |8 #conomia circular

s identificades yagin o] enfoque de eronomia circler an vl aue s

tentren, come , #nergiss bles, #ntre otras.

Generar uns base de detor detallada que Gl uys Informacian elavanie solire o
de 1

1 emp: el me de Circular
de s regton, genesar base de datos de acuerdo sl enfonue que

n { Pluati irnmntos, Enmigins sgnovebles 8t
tengan { Plastico, ALimantos, Enmigies senoveble e rBCEYaS, COMO AL ELLOF, B , Lab. tamANG, Impacts
2. Reulizur invitacion mpresas pars hacer una [ ek o)
- de su an gl teems du im ciroulur i
-n cuniila Imp#cto

2. InviLaciin & wmpr Elabore: una hsta baiecta de i » ciave #n wl dmbito d® 18

pre:

£oro emprataral pars hablar de econonva circulsr, S Burmniseer al normal deasrsolic da lv

wic.
vpral o ek nuestra i e canarsia circular, cansiderando v exporiencls d e enfoques.
eraltando a3 ventajas competitivas de tra raRION [ s entorne ol Tord. v I v o au
wcha SITIEI A8 4 w5las wmpresd, destacenda I8
du Inx
Circulsr y 12 op: de Ll v,

to s 104 & las dilerentst participamies doi
mismo aa llaven » oot

4, Realizet Segubm
wvento pars gatERER! qUE BOAtETIC

BLuanRE practices,
Brindar Informacisn de

codas les e 1 e 183 lad s 10bre el TOrmaro de ja exposicidn, Ios tar ey & kratar
vodan s L] impweto g a1}y los de
P participar #+ &l svenro.
un process de mctive pm antizer 14 participacién de un
nomarc de amp ¥ asegurar Una rap ! ¥ en
"l aveania
T g ¥ ¥
- 4 &
1 densthear a1on principsles acores del Secior empresarist, iriple mpacts e L reglon, Li ::-“ datos, mupeos, redes soclales y contactos
académico w Inversionista gUe #itdn (nterraadon &n negocids - e parm e rar v ins actores Save. . ’
| Jirad.
de triple Impactoy enviaries und L pars 2. de slianzek » »ies il
partcipar wn o3 desayunos, simuerzot ¥ cacietes de
e tworkin g, ¥ g da que Frén an da trigle
. . R reian o progiame du activigades qus Induys ™ e [ v dle: de perticipar #n Ios aventos 08 networking v buscar
. sretentaciones, Meses redondes v #1pRCIO de networking gare 1u compIomMiLe pare asiaticy colaharar
facitive lat wnttalan ¥ 1 B de ciwcuadar: v alegir lugares uy sean comodon v
Il I t impacta, " * o
:":"l’::“_’:"":h:f“:::::: T s de tripl impecto pvipitios nare la Intersccion, psgurénduss du que los lugeret salacdlanados ingen (e
Dy myuno, Les de con Traque - i v 1ge  [cAPSGIdad suficlenty pare sibergar 2 todoa tox participante
 a . " con
o . < in para hoblsr de|participentes. :
Fagoctor a8 wipie impacts  eamovet 14 BArCIDACISH dE Emoretas v &M a. ranp ores dunt Id-nllflurd:':pl tos an n-.ue::ud:- wrigie
X . e wrlan Irabajento wn prove<ics dé triply Impacto pare que | e it " B rorew d
. pusdan mostrar aus (f1cIatlves y e1taBlecer athantas Con * e v - Enviar 4 ¥ -
potencisles Kversianistas ¥ socios. que srtén disporiibies en In1 fechas de los eventox.
. Raol ! de Ia t adat dursntd o y
5 Reslizar seauimiento de ccadn.ldolr- ::" rony . e s de o Disefa aue
e ay e ity e - v du ldess entcs 108 pyrticipanted. Entablycer
by o et o te e o eses dmicas de ripida o gripos de dicusién para
. el mcllstar ta conexion ehire 161 ssistentes.

. Preparacion de mmetistes intormatvas: Crear folletas, 1rstas de présentacisn v
resimanes de Chscod o8 dulta que [33 Aartiopantes puadan Devare y utiizsr para
imentener ¢l contacio despuds del sventa.

T STEOTRT AFT VeSO Iar Banes OF Hilas v 144,
pars ta Identiflcacidn de 101 actored de 1ot sectores mincianados, Interesadas on

de tripte | to, Enwvisr das o do ioe
v la releuancia del eventa,

1 tamntilicer u los principaias sccores del suctor ampress: il
scadimica ¢ inversionists que eaTin intarsatoy an negocios
de Lipie impacio y envisrdes una invitaddn peraonatizede prre
articipar en 103 dessyunos, simueriss y cocteles de
networking.

ucadot en negacios de trinle

2. Onedar un programa de actividades: inviter s lideres d

3 Dlaefine un programa de actividades que Induvs |wasic Bare qus aliescan sobre st wap <lan, daratios
¥
prasan mnn"“" e ¥ M PR iy SlstoHat da #x)Lo v casas de srtudio que luttren w) potencai ¥ mporiancla de
- el - 1on negocios de triphe Impacta
dlscusion sotie nagodas de tilale impee W
e Evebeos axpertat &n negosios de triple impesto mean donde (05 participantes pusdan dizeutir v comparts
arn que ey o [19@e2 1obre diverior mpectey de 1os negocios de Trple Impacto, sowa ta sostenibillasd,
S4riade (nnovacidn recnalégies vards, donde 1e il amten 1 ol o k
presantan nuevas tecnologles v solucionvs pars (s Al i " N neunir & exer v Iideres du dife asctores o a ei debate y ofrecer
del camblo win del o purapactives diversss
matio smblents L e o e mcamrer sun o Bt 108 S HTDIE |l itar telleres précticos donde 101 pariSEantes puedan siauiris habl
" v 3och h con los neg: da trigie smpects, como e madicdds de

s g b dos dursnta |IMBRC Estién sostenible de recursos v ¢l disefo de modeion de negods

1o Gvenion v drors de parn (rnovadar

continuer fan l4g Fenversetionas ¥ posibien scuardos de e v recuriol aus loep pusdan aphicaren

rotabe, acion H aus praplos prayectos y of ganlzedanes, P .

by - - & lon Organitar 1eslones de networking rado danda los B pua

5 [ de pr i Ll o 1.
iy e e H Utz de grupo v nars romp healo v =
rronat rcién mntee 106 BlRER DL .
& 4 mps v de ws proy:

. e triple iMPRCIC N saalunes da pitch,




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 2

LISTADO DE EMPRESAS TRANSFORMADORAS

INSCRITAS CORPORACION AUTONOMA REGIO

Ranulucié p A2 da 2020 - MADS .

WAL DEL VALLE DEL CAUCA - CVC

A P ACTWIDADAD M ATER 1A DIRECCION X110
EPAEISNTAR " 2| mEAuzADA 1AL DE TAAREFORM ATION MUNIG IR
?-; MOMBRE O RAISH BOCIAL NIT AL A TELEFONR (L) DIRESCION OFICING PRINCIFS! x|srrovechace . WRICIPE
T INOGLANERATAL $.A.8. Crmtn iy A nga Bz SOALRAA S |0 AR A AT BIE A COr ~[Catm ot nre BoEs Ty Fiatico R PASIEG Trarava b 1N S Famra
Flanblg
3 [ THOURTRIA SCOLBOICA NAGIORAL SRS |G gl Narvael 3T aTs| T com Cane 36 Nre SE 5B CEST) aBHCa F A [Cana i ME- 59 - Gams
SA8 ‘
] FACOFURACION OB PAOGUS 108 TOOWTG0d | AMDANGS Dustn Porsiel TED ST duan e O ST Cate AT Nio 556 Lo Oioms - Reckan. FRAIG RGRD, PS50 Gkt 47 NFa >3 La Galerns - Paunira Tarmus
INDUSTRIALES LTDA Rartica Coprocesamanto | Fincoke
ARG ORWE O% MATEAALES oo a0 BEnca | km 18 Gav
1 NOUSTRIALES 8.4.8, B3P, AMIEAS. | 500803307  [Dikgo Sumual Manne I BT amactoQ arige 1 com CavapnFals Blarca - Km 1SSk {RecoIbE Plisten Rypoo ShntgD ok Cal
TARTON GRCOLOMEIA B.A. T TRI00M0R 3 | Iukan ABAD SARCAT [ T L et T Cave T NG © 00 Puado Reace | Necoue Canen [Tt B N 0% Fuwrto Radch |
Dewioumisd - Yumbo ) umao
T OAVFG BCOLAR T4 [~ OBRE | Awinca Gamar o= o ~[RacraTra 3 WE TGz - PMNILCE |Recclap PETGo PG [Kremanns Zvi Ram - Famia
P aimensca
L] COLOMBAANA TIRUR 54 5, SBEIERS T | D Dtever P aKn Cale 36Hm 34§, Fuc clep Eaos Traravarsal 1hm 101L4 Pamim
Golotes - ke
WP AGUER NDUSTAALREGE | DO0WSES 7 |Sancatarmies T Fro G GO 5 Rackia Cangn KASetrG TRACa L Tamva
OLOME A Pgimia
T PLABTIEOA AZUCARERDR AA B THWIT®I ¥ [Canos Anuia (wgs CarnBrG B ™ L= Fasnca Fienoir Carera S PG 078 Acepy Vo
. 3% - [Ceawa 278 6 G215 85 DBed Fidalcs Figda PIBRIo Corwa BN SERR
-3 FOLYSER 6.4 &, gonoasdds 1 {Carlon Radngda RulzDhar AEAGRSE | 1meece ofputyin com K 20 ra ekun(ng! B 1o v s Rucciaw F gt ©Boa 8 2E0E s 1w o ho noa Tumea
L] THOUSTRAIA AMBIENTAL B A S POCAWT T adaved 3R ToRsEas) Cats UG Hro 236700 UL e Eiairco fgde Fhalen (Care JNra T4 TW By
W 4 gy S Figubl < LaDotren
CTOLOMNIANA DE MOLDEADOS - [Kmmara 16 vl Gugs RaGi, g metro 15VIABUGh BUEvEra | uscainiars o8
| comoLErdAS. 0505202507 |Jhavwr G 3 valgrapedin [Pepel cantn mulmatensies Buga
mgHica
REC W BARDORA OB EACECENTER Tai T Nro 2-29 -Comegments Fuaics Figts. PEstn E e TR0 334 - Comopmmnia La
L HODINDUSTRIAL $.A. WOTIITS Mg Giraios SAnchez 355770999 | man o oIt il samoa Rocchig Fandbie Dalores Pakmim
. - Dolgreg
X i EEE L) Tlastes Rigion. M et
L REGICLAAT ARCE wwpoanr.s | Lae Eduerda Arca 32 Cako 8110, BD - 34 Rocrian Fairason. P epel Gaon Cabe BN B0 - 34 Vumbg
N M U at erion
o] FLASTID TALEB LA Al [Crbe 7 Tranuvasal 4 Ko 362 Cale ¢ Trewywnsl 4 ™0~ 62
o| FLASTIGOSY ':‘_.' DoLORES wiResd.s | Gicerto Gomes Custer 316034328 |1 w4 pamasginaimst som Gurageriesye La Dotores Rycictin Prarica Fianoie Coregumiania L Dotoies Falmey
P—— RIAL LA o O S0 A DATGRDAT Faeuz Transvemal 1 CAld 2 Mo 37 TaRverLAl | can 2 Wb
b A, Camez 500993 @ Lalioores Reciciaie Pléstco Frawti. Papst Coregmmnia s Dorves Pavtuty
Caners TR0 B 45 Canaria Correra SRl 788 B
30 lkecurRRAZIONES AMBIENTALES B.A.5. | 5008650813  fLuib Edubroo Ravaio Diaz aT ot it com vatie oel Caca * {recicine Fapa canan mulmatanaies | TENBCAT oa Carmgio amegriventa CanaEAns
£l Carmire .
UP ERARD! WDUNTRIALES W 218 L\Cad Cas iRy T K 2 Vil A Cavass Lasdn Las Vigng plagico Gip00_panica [Km 7 Vis & Chwitd Calson L
2| WACIOHALES$.A.8. . RESUIH BAS. wosae 1 |Bowcdar 1 02645526 g ancGirogan com. Palmay Bg 0 Recciere Nixois: capay<aner Paimns Bgd Gt
Wikin Fainenca Huiecs Carwn @ A No 4% % CR Cwrres OF %455 Calo 364 38
2 "“."“"" '°"‘:‘:'°J"“ INTRORALES | oomupy  |Camacno 398 527 212 | s msatemt v P T ol e v ertun AP N30 Racclam st Fusld oa Favmia
K TORTROTE | Aang Lurm ATenla Laaa RS g e e ] G ﬁ»gm Pt BrCrHG.
1AM INFLUENZIA AMBIRNTAL 3.5.3. velze Ay ahiNo TH-65 PDL336 eacclin Fieablc. Papel, Carion. Casspane b320 Comdalaria
W Uil orings
V1A F e EMKMSE_PARNU PliMGo R PIIN‘E b
n AESTER 6A.S. $0BA0NT Amanda Tomes 38238484 aagroska.ce Gasia Bgd T Ruccing Fiosivic Cartarn 07 No 040 Acopi Yomeo

ACTIVIDAD 3

Todo lo

1.

relacionado en

el informe con sus evidencias se encuentra en el area de Gestidn
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Ddcu'méntal‘ ‘ |
'Preseh.to soporte de pago del Sistema de Seguridad‘ Social en Salud, pension y ARL con lo cual

acredito que me encuentro al dia. De ofra parte, manifiesto que no -estoy obligado a pagar los
parafiscales de SENA, ICBF y Caja de Compensacion Familiar. Co :

DUfante este periodo en desarrollo del presente contrato, guardé estricta confidencialidad y di _
cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda la informacién, y datos
personales de los que tuve conocimiento con ocasion de la ejecucion del contrato. o
Cordialmente,

rd

CARLOS
C.C.1118293426 .
Teléfono: 3153397707

Correo:cafemahu@hotmail.com

)

DO MAMBUSCAY HURTADO

" Vo. Bo. Subsecretario de Competitividad e Innovaci_ér.i - Supervisor |

-~
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AR
CONVENIO

Contrato humero: 1310-17.13-2868-2024 de 18 de marzo de 2024

“Acta Aclaratoria - del - , ,
Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No. 5500005087 ITEM 7 Del 11/01/2024 y RPC
‘No. 5600063279 .Del 19/03/2024 + Apropiacion Presupuestal: 1154-121000-2320202008-
3830102010010000-PI38-101901/1/2/01/17 « Fondo:. 121000 - LIBRE DESTINACION ¢ Centro’
Gestor; 1154 ¢« Proyecto: PI38-101901-FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR
MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL
VALLE DEL CAUCA _
Eje, Objetivo, Meta y Componente {(especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera .
atendido con este contrato: * Pilar Del Contrato: LET3: POLOS DE DESARROLLO URBANO
PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD. « Linea De Accion: 301. VALLE DEL CAUCA:
CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL * Meta(S) De
Producto: MP301020100101. Operar 9 centros de emprendimiento e innovacién Valle INN, para la '
reactivacion econémica durante el cuatrienio. *« Bpin Del Proyecto: 2021003760225 ) -
Meta, actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accién que sera atendida con-
este contrato: * Meta(S) De Resultado: MR30102001. Atender a 40.000 unidades econémicas en
un entorno de recuperacion durante el periodo de gobierno. ¢ Objetivo General: Estimular la
diversificacion productiva y el desarrollo econémico en los polos de desarrollo impulsando sus
vocaciones productivas, aprovechando su localizacién estratégica para 1a instalacion de empresas
altamente innovadoras, tradicionales, el mejoramiento Yy consolidacion de areas industriales
existentes para l1a configuracion de clisteres productivos en sistemas de proximidad. ¢ Objetivos
especificos: Desarrollar acciones para mejorar la productividad y el trabajo decente en el Valle del
Cauca. * Programa: 30102. ASOCIATIVIDAD Y DESARROLLO EMPRESARIAL * Sub-Programa:
3010201. FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y COMPETENCIAS PARA EL DESARROLLO
DEL CAPITAL HUMANO Y GENERACION. DE OPORTUNIDADES PARA EL DESARROLLO
EMPRESARIAL ‘GESTION. * Elemento PEP: P138-101901/1/2/01/17 « Area Funcional:”
3830102010010000 « Cuenta Mayor: 5507051201. :
Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR
DE EMPRESA ESPECIALISTA EN GERENCIA AMBIENTAL Y DESARROLLO SOSTENIBLE
EMPRESARIAL EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN
DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR MED!O
DEL PROGRAMA VALLE INN'Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE
DEL CAUCA. . B o o _ ,
Supervisor: OCTAVIO MEJIA DUQUE
. * C.C.10257429 _

CARLOS FERNANDO MAMBUSCAY HURTADO
Contratista  C.C. 1118293426

Teléfono. 3153397707
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A INE TR e B L e e S T i g T e S i

"Este informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades

y plan de trabajo presentado en ABRIL de 2024, CUOTA 2, por lo que se concluye que, las
"obligaciones contractuales durante ABRIL de 2024, fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a
entera satisfaccion por el departamentq del Valle del Cauca y la- Secretaria de Desarrollo
Econémico y Competitividad. . '

1. Brindar apoyo profesional a la Subsecretaria de
Competitividad e Innovacion en los diferentes espacios de
participacion con los actores del ecosistema competitivo e innovador
en Valle del Cauca. 2. Elaborar documentos que le sean

Espetificaciones,

. 23;;':;‘;'?1; u. requeridos en cumplimiento del objeto contractual, incorporandolos
éspe cificas en el sitio virtual que ha dispuesto la Subsecretaria, como anexos al
informe mensual que presenta. 3. Las demas que le sean 100%

" contractuales. . . : ) ! .
: asignadas por el supervisor del contrato o coordinador inmediato,

para el cumplimiento del objeto contractual, y que estén acorde con
la naturaleza del contrat ‘ '

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u
obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo programado 100%

" Porcentaje de " el plan de }rabajo det mes de ABRIL de 2024.

cu_mpllmlento. Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u

obligaciones especificas contractuales en lo transcurrido en la 100,0%
vigencia del contrato de conformidad con lo acordadoen el mismo.

Otras
consideraciones. NIA
Sugerencias ‘
Sugerencia Fecha de entrega Responsable

Prorrugé, suspensiones o adiciones

¢
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Fecha suspension, prorroga o adicion Fecha de reinicio Responsable

Sin novedad ' - -
l—gEG_UIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION. .~ R

Concepto Supervisor: En cumplimiento al complemento del contrato electronico de prestacion de
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion No. 1.310-17.13-2868-2024 del 19 de marzo de
2024, certifico como supervisor del mismo, que el contratista cumplié con sus obligaciones
especificas de acuerdo al Informe de Actividades No. 2 presentado por el contratista, como se detalla
a continuacion: : '

1. Brindar apoyo profesional a la Subsecretaria de Competitividad e Innovécién én los
diferentes espacios de participacién con los actores del ecosistema competitivo e
innovador en Valle del Cauca.

1. El contratista participé en 1a socializacion de la POLITICA PUBLICA DE TRABAJO
DECENTE Y EQUIDAD LABORAL EN EL VALLE DEL CAUCA, destacando de este
espacio particularmente la experiencia de la empresa NESTLE en la aplicacion de la
educaciéon Dual, cuya esencia radica en su capacidad para integrar el conocimiento
tedrico con la practica real en entornos laborales. Esta combinacién Unica proporciona a
los estudiantes una comprension holistica de su campo de estudio, permitiéndoles
desarroliar habilidades practicas y conocimientos especializados de manera simultanea.
Al participar en programas de educacién dual, los estudiantes tienen la oportunidad de
aplicar lo que aprenden en el aula en situaciones reales de trabajo, lo que les brinda una
ventaja significativa en el mercado laboral.

Un aspecto fundamental de la educacion dual es la estrecha colaboracién entre las
instituciones educativas y las empresas. Esta asociacion estratégica garantiza que el plan
de estudios esté alineado con las necesidades del mercado laboral actual, lo que permite
a los estudiantes adquirir habilidades relevantes y actualizadas. Ademas, la participacion
activa de las empresas como NESTLE en el proceso educativo no solo beneficia a los
estudiantes, sino que tambien- fortalece los lazos entre la educacién y el sector
empresarial, promoviendo asi la empleabilidad y el desarrollo econdmico.

2. El contratista realizé en conjunto con el equipo de negocios verdes, una reunion de
coordinacién de las actividades a realizar, en este espacio de se definié cada uno de los
temas a trabajar por cada uno, dentro de los cuales me fue asignado, la investigacion de
la empresas que se encargan de producir alimentos para animales, e investigar si algunas
de ellas lo hacen con el uso de residuos organicos, lo anterior en el marco del mapec de
actores de este sector en el valle del cauca, que tienen dentro de sus procesos, esquemas
de economia circular. - '
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3 E| contratista realizé visita a la empresa en conjunto con ELIZABET ROMAN, la VISITA A
AMBIECOM Y ALESCOM EMPRESA DE HIDROGENO VERDE en las cuales se conocio el
potencial que tiene el valle del cauca en la producciéon de HIDROGENO VERDE y ademas
identificar algunos requerimientos por parte de estas empresas para superar dificultades
con el cumplimiento de requisitos normativos para la exportacién de productos, por lo cual
desde la secretaria de desarrollo econémico, se ofrecié el apoyo para la articulacion con las
distintas entidades involucradas en este proceso para ayudar a superar estas dificultades,
ademas por parte de INVEST PACIFIC, se puso a disposicién la identificacién y
presentacién de actores claves a nivel internacional, que podrian estar interesados en la
inversion para fortalecer la produccién de Hidrogeno verde en el Valle del cauca. .

El hidrégeno verde presenta potencialidades significativas como una fuente de energia -
limpia, versatil y sostenible en la transicién hacia una economia baja en carbono. Su
capacidad para abordar desafios en sectores clave como la industria, el transporte y ia
energia, lo posiciona como un elemento crucial en la descarbonizacién y la mitigacion del
cambio climatico, por ello se considera importante poder seguir articulando con estas
empresas que ademas hoy tiene una capacidad importante en la produccion de este
" elemento que puede posicionar al Departamento como lider en este sector.

2. Elaborar documentos que le sean requeridos en cumplimiento del objeto
contractual, incorporandolos en el sitio virtual que ha dispuesto la Subsecretaria,
como anexos al informe mensual que presenta.

1. El contratista realizo el mapeo de las empresas en el valle del cauca que producen alimentos
para animales para lo cual se consolido la base de datos que se encuentra en la direccién
‘hitps://docs.google.com/spreadsheets/d/1 OzRyBaDa_9NWrAwsHKj6eme8oVwEMIl- ‘
!edit?usp=drive_|in_k&ouid=115679626866461257081&rtpof=true&sd=true. estas empresas
cuentan con registro ante el ICA. _ )

De la base de datos tomé un total de 8 empresas a las cuales les realizo llamada telefonica
para indagar acerca del uso de residuos organicos en sus procesos productivos

En general de las 8 consultadas que se encuentran resaltadas en la base de datos
relacionada anteriormente destaca que ninguna de las consultadas usa residuos organicos
para la produccion de este tipo de alimentos, por las siguientes razones;

Se prioriza la consistencia y la calidad nutricional de sus productos, sefialando que el uso de
residuos organicos podria afectar la calidad y la uniformidad de sus productos, lo que podria
comprometer la salud y el rendimiento de los animales.

indican que los residuos organicos pueden ser mas propensos a la contamination
microbiolégica y a la presencia de toxinas, lo que podria representar un riesgo ‘para la
- seguridad alimentaria de los animales.

Mencionan que el uso de residuocs organicos esta sujeto a regulaciones estrictas por parte
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1.

del ICA en cuanto a la calidad y seguridad de los ingredientes en alimentos para animales.
Cumplir con estas normativas puede ser. dificil o costoso por esto se prefieren utilizar
ingredientes especificamente formulados y probados para garantizar la calidad y sanidad de
los alimentos que producen. . ‘

En general hasta ahora las consultadas no se evidencia el uso de este tipo de residuos, las
consultadas usan materias primas generalizadas en la industria como son Cereales como
Maiz, trigo, cebada, y arroz, Harinas de carne y de pescado, minerales sintéticos y otros
aditivos y suplementos, sin embargo se- continuara con el levantamiento de la informacion
para identificar si a nivel industrial encontramos el uso de estos elementos que responden a
un enfoque de economia circular. .

Cabe destacar que a nivel de escuelas agroecoldgicas como por ejemplo las escuelas
agroecolégicas campesinas de Tulua, Granja Agroecolégica Pura Vida en Andalucia se
destaca que tienen procesos de uso de residuos orgénicos como cascaras de citricos,
cascara de platano, cascara de pifia, entre otras, que después de surtir un proceso de
secado y molido, son usadas para la alimentacion de animales.

El contratista realizé en conjunto con el equipo de negocios verdes Yy economia circular, la
construccién de las estrategias y acciones planteadas para el cumplimiento de las
ac':tividades que va a desarrollar la Secretaria en el marco de la COP16. L
https:lldocs.googie.comlspreadsheetsldl 15BX7WVRc7_9mgl3zfV bV_HoZBh?iWGSQUIedit#gid
=523096249 . :

El contratista realizd a solicitud de Elizabeth Roman, la consolidacion de |la base de datos de
empresas que usan plastico reciclado en sus procesos industriales, y que se encuentran
inscritas ante la CVC en el marco de la resolucién 1342 de 2020 del Ministerio de Ambiente y
Desarrollo Sostenible. https:lldocs.gpogle.comlspreadsheetsldH14ncfPHQZOkabers4T-
_KdeOpEnSHIedit?usp=drive_link&ouid=1 15679626866461257081&rtpof=true&sd=true

3. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato o ‘coordinador
inmediato, para el cumplimiento del objeto contractual, y que estén acorde con la
naturaleza del contrato , '

El contratista asistio como representante de 1a Secretaria, al avento de lanzamiento de la
estrategia “ El valle del Cauca en Ruta hacia la descarbonizaciéin y resiliencia climatica”
donde hubo presencia de los gremios empresariales como ACOPI, distintas empresas del
sector industrial, ONGs, Alcaldias y con presencia de la gobernadora Dilian Francisca Toro.
quien realizo el lanzamiento oficial de esta estrategia en conjunto con el Secretario de
Ambiente DR Oswaldo Arcos. Se destaca el conjunto de beneficios para las empresas que
asuman el compormiso de la ruta que son: la inculsion en la formulacion de proyectos a
nivel nacional e internacional, para el apalancamiento financiero, acompafamiento y
asesoria para implementacion de acciones, gestion de impuesto al carbono, partiocipacion
en eventos y foros relacionados con la gestion del cambio climatico y estar incluidas dentro
de las empresas Net Zero del Min ambiente. )
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"SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO _ B o -
El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pension y Ad,
para.lo cual se PLANILLA DE PAGO Nro. 76484196 y SOPORTE DE PAGO PIN/CUS/REFERENCIA
Nro. 580099429. con periodo de cotizacién del mes de MARZO de 2024. segun la clausula
séptima del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a
| 10 establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley
80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de
2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad,
incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, e! contratista no genera relacion laboral
alguna con el Departamento'segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003. '
TMIENTO FINANGIERO-Y-CONFABLE - 5 =
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
. Concepto
Concepto Valor (Anticipo, h Valor Observacio
.p : : _ avances, Fecha de pago pago nes
 pagos)
Valor inicial del : _ ;
contrato $8.000.000 CUOTA 1 |Abrii2024  |4.000.000 | Cancelada
Valor Adiciones $
Reajustes $
Actualizacion de
‘| precios $
Valor - Total del :
Contrato $8.000.000 ‘
Valor pagado - $4.000.000 ' - ﬁ
Valor causado que|.
no se ha pagado $4.000.000
Valor total :
ejecutado $8.000.000
Valor saldo por
. | ejecutar $
" | Intereses
moratorios $
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El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley.80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y

! el Decreto # 1082 de 2015, segin la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000; Ley 821
“de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso. -
en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el

- . contratista no genera relacidn laboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo
. 32 de la Ley 80. ' S - : : ‘ S

" El contratista realizo las afiliaciones ylo aportes obiigatorios al Sistema General de Seguridad
Social.. . - ' ' - B h

) j AN
- Sin novedad

. |Fecha del préximo informe - . e de - . de -

- Para constancia de lo anterior firma la pres'e'nte'ai:téje:‘_lﬁ_upervi_sor a los: B
‘ ' diasdeimesde -abrl .. - de 2024

' . - Subsecretario de Competitividad e innovacién -
@ c.c10257429 o '

.Elaboré S ‘ Revisé . - _ ‘ Aprobé ‘ ,
Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas | Comité Institucional de
Zulima - Guzman, José Antonio | Cajiao / Juan Gabrie! Rojas Giron | Gestion y Desempefio
Cristancho. Martinez, Angela|. ~ | - B

| Garcia, Katherine - Santamaria o

| Sénchez - L BT , .

| cargo: - Profesional | Cargo:  Directora,  Juridica /| Acta No. 002
Especializado, - Profesional | Subdirector de Contratacion : o
‘Universitario, Contratistas o o

.| Firma: o | Firma:
1 Fecha: 03/04/2019 _ .| Fecha: 03/04/2019 =~ Fecha: 17/06/2018

! : . - ’ ) ° ¢




22/4/24, 00:41 Correo: CARLOS MAMBUSCAY - Outlook

¥R PSE Transaccion Aprobada - CUS 590099429 </

serviciopse@achcolombia.com.co <serviciopse@achcolombia.com.co>
Dom 21/04/2024 18:51

Para:cafemahul@hotmail.com <cafemahu@hotmail.com>

jHola, CARLOS MAMBUSCAY !

Gracias por utilizar los servicios de BANCO BBVA
COLOMBIA S.A. y PSE. los siguientes son los datos de tu
transaccion:

Estado de la Transaccion: Aprobada @

CUS: 590099429

Empresa: COMPENSAR-OI

Descripcion: MiPlanilla.com Pago Proteccion Social
Valor de la Transaccion: $ 471.200

Fecha de Transaccion: 21/04/2024

Ten en cuenta estos tips de seguridad

EDigita siempre manualmente la direccién del portal de tu Banco para asegurar que no estas siendo
redirigido a un sitio que suplanta a tu Entidad Financiera.

Butiliza dispositivos de uso personal o confiable para realizar tus pagos.

BProcura cambiar tus contrasefias bancarias frencuentemente.

https://outlook.live.com/mail/0/inbox/id/AQQkADAWATYWMAIZMEQYi1hMjA3LTAWAIOWMAOAEACMRbyNzL4PQ7ppkKU2R8sy 1/2
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in AcH Colombia Ofcal X @ACHCoombia.
| ©  AcHooombsorcs O AcH ColonbiaOfcil

https://outlook.live.com/mail/0/inbox/id/AQQkADAWATYWMAIZMEQYi1hMjA3L TAWAIOWMAOAEACMRbyNzL4PQ7ppkKU2R8sy 2/2



® .
03 compensar | miplanilla.com

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1de2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 1118203426-0 | CARLOS FERIANDO MAMBUSCAY | CL1AOESTE#38N- | 66950505 cafemahu@hotmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHAPAGO | NUMERO | EMPLEADOS | uPC
PARAEE&?{;—ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | - Independiente VALLE DEL CAUCA YUMBO s 2024-03 2024-03 I 22/04/2024 76484196 $471.200
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPSO010 EPS Sura 800088702-2 200.000 0 0 0 17 2.900 0 202.900 1
TOTALES PENSION
A Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - ’ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/ARR MNombre NI} Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia | PasMora | cqiizacion FSP TotallaPagar Afiliados
231001 Colfondos 800227940-6 256.000 0 0 0 0 17 3.700 0 259.700 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Coédigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacién Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 8.400 8.400 17 200 8.600 84 8.600 1
TOTALES CAJAS
Caodigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
- - " I No. Administradoras valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRPy Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 200.000 202.900
0 [) [ 0 [ 0 [ ) Pension 1 256,000 259.700
ICBF Riesgos Laborales 1 8.400 8.600
) [) [ 0 [ 0 [ ) ccF ) 0 [)
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| | | SENA 0 0 0
TOTALES 3 464.400 471.200

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién



o.:compensc:r ' miplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2de 2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAMES/ARNO)
cc 1118203426-0 | CARLOS FERIANDO MAMBUSCAY | CL1AOESTE#38N- | 66950505 cafemahu@hotmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHAPAGO | NUMERO | EMPLEADOS | uPC
PARAgEﬁﬁ;ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE . PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
RSN AGIGN ARANTE SURUREAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
ONICA | — Independiente VALLE DEL CAUCA YUMBO o 2024-03 2024-03 | 22/04/2024 76484196 $471.200
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES ccF PARAFISCALES
2lg]|8 . H é [RIED Fondo ;‘:
) No. de 5| 825 3] elalelelsle]slslz)ul<|olels] 2 [S] cod N .. | voluntari | votuntario | pensional . Icotizacion /| cod. & . | codigo Aporte | 1BCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
No- 1 TiPo [ gentificacin UL 212 (2121 EL215)5 2 (B2 2 2 (7] 8135 | =| 3] 2 || are | 'BCAFP |cetzacion | oaitiado | Aportante de pensional de | COd.EPS | IBCEPS [\aiorupc | arL [ IBCARL [ & ) Cotizacion) “eop” | IBCCCR | “cop” | parafiscales [ SEna | “iceF | ‘Esap [ mEN
8 HHH & solidaridad 3
© o
1 | cc | 1118203426 A A R tag. CAROS sof o N 231001 | 1.600.000 | 256.000 0 0 0 0 EPS010 [ 1.600.000 | 200000 | 1423 [ 1.600.000 | 1 | 8.400 0 0 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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CONTRATO NUMERO 1.310-17. 13 2868 FlECHA'/ 1‘9/03/2024
: GONTRATANTE Departamento del Valle dei Cauca. | :

DEPENDENCIA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITNIDADV. -

CONTRATISTA CARLOS FERNANDO MAMBUSCAY HURTADO

VALOR ‘OCHO MILLONES DE PESOS MICTE ($8 000 000)

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL 5500005087 DE FECHA: 11/01/2024

REGISTRO PRESUPUESTAL 5600063279 DE FECHA 19/03/2024 R
. FUENTE DE FINANCIACION LIBRE DESTINAC!ON ' ' |

PLAZO 30 de Abrll de 2024 .

SUPERVISOR YIO. INTERVENTOR OCTAVIO MEJ[A DUQUE ’ :

OBJETO PRESTACION DE SERVIC|OS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR DE

EMPRESA ESPECIALISTA EN GERENCIA AMBIENTAL Y DESARROLLO SOSTENIBLE
-EMPRESARIAL EN LA SECRETARIA  DE DESARROLLO ECONOMICO Y
" COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL
'~ EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE

ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

Los suscntos OCTAVIO MEJIA DUQUE identifi cado(a) con cédula. de ciudadania namero

© 10.257.429, actuando. como SUPERVISOR. o INTERVENTOR, CARLOS FERNANDG -
'‘MANBUSCAY HURTADO portador de la cédula de -ciudadania 1.118.293.426, obrando
,como CONTRATISTA, nos reunimos en las ' instalaciones de LA. SECRETARIA DE -
'DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD con el objetwo de acordar el pago flnal e

. deJ/ presente Contrato de la sugu1ente forma: .
VALQR DEL CONTRATO: : _ $8.0'00.-000

VALORANTICIPO: - o os0
 VALOR PRESENTE ACTA: © $4.000.000
~ AMORTIZACION ANTICIPO: [ so
VALORAPAGARESTAACTA: . $4000.000

'VALOR PAGADO ACTAS 12ETC. . $4 000. 000
AMORTlZACION ANTICIPO ACTAS 1,2 ETC: $o |
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+ [ Departamento del [\, \iya1 DE SEGUIMIENTOY |- o |
Valle del Cauca 'CONTROLALA - [Versiom 01 _
' CONTRATACION ‘
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B ESALDO DEL CONTRATO - $0°

En estos termmos e! CONTRATISTA acepta los pagos efectuados y que el mdrcado en esta_

|o MEJTA DUQUE

o acta es el valor como pago final del presente Contrato

: En constanma se firma en la ciudad de Cali a los 22 dlas deI mes de ABRIL de 2024. Con la.
‘l “firma de ia. presente el contratlsta se obllga a cargaria en la Plataforma del SECOP I (Sl
' -‘correspongie) . :

CARLOS FERN NDO MAMBUSCAY

Contratista .-~

B - 5 'HURTADO
L ;SUPER_VISOR YIO INTERVENTOR A CONTRATISTA_

Elaboré ‘ - Revisd ' Ajprobé- |
- "Nombre Juan Gabrlel Ro;as G|r6n José Noﬁ\_bre: Diana Lorena Vanegas Cajiao Com'it_é' ~Coordinador
=Antonio Cr:stancho : o o del Sistema: Integrado

L ' N de Gestion -
‘ Gargo Subdirector de Contratacubn Cargo: Directora Juridica’ a - '
. ' | ActaN. Q08 - -

. [Firma: -

Flrma

[ Facha: 010872018

Fecha: 1070812018

| Fecha: 15/08/2018

(Vs
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EJECUCION DEL CONTRATQ
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_CONTRATO Nl'JMERO 1.310-17. 13-2868 FECHA 19/03[2024 |
| CONTRATANTE Departamento del Valle.del Cauca
‘ .' DEPENDENCIA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONC)MICO Y COMPETITIVIDAD -
: : CONTRATISTA CARLOS FERNANDO MAMBUSCAY HURTADO" |
‘ _VALOR OCHO MILLONES DE PESOS MICTE ($8 000 000) " _ _
- DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL 5500005087 DE FECHA: 11/01/2024
: . REGISTRO PRESUPUESTAL: 5600063279 DE FECHA 19/03/2024
S FUENTE DE FINANCIACION: LIBRE DESTINACION _ '
- PLAZO: 30 de Abril de 2024 o
:_SUPERVISOR Yio INTERVENTOR OCTAVIO MEJiA DUQUE | .
- OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR DE_
EMPRESA ESPECIAL{STA EN GERENCIA AMBIENTAL Y DESARROLLO SOSTENIBLE-'
"EMPRESARIAL EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
B COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALEC!MIENTO DEL.
'EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE" '
‘ ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA o

L

. Los suscrltos OCTAVIO MEJIA DUQUE zdentlﬁcado con cedula de cuudadania numero' :
10.257.429, actuando. como SUPERVISOR o iNTERVENTOR CARLOS FERNANDO :
| MANBUSCAY HURTADO portador de fa cédu!a de ciudadania 1. 118. 293.426, obrando
como CONTRATISTA nos reunimos en Ias mstalacmnes de LA SECRETARIA DE_*
'DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD con el objetivo de SUSCI'IbII' el acta finat
de cumpllmlento de: ejecucaén del contrato S 7 S i )

.Que en cumpllmlento del objeto contractual se establecneron las ebllgamones a cargo del‘ -
' A,Contratlsta los cuales se determmaron en ’ '




S 'Eiepar'tamento del | . . | Cédigo: FO—MQ-‘PZJ18”
7| Valle del Cauca’ | mANUAL DE CONTRATACION S
N ~ S Version: 02
2% ~ ACTA FINAL DE | s ———
‘Gobemacién | _ _ CUMPLIMIENTO DE [1:%16?2019 . ApbeE
N EJECUCION DEL CONTRATO | "~ " b
R Pagnazde20 . |~ :
b -_1-.-5 - Bnndar apoyo profesional a la Subsecretarla de Competitividad e lnnovacron enlos

- ,',}dlferentes espacios de partrcupacuén con los actores. del ecosistema compehtlvo e 1nnovador‘

en Valle del Cauca. 2. Elaborar documentos que le sean requeridos en cumplimiento
: f.del objeto contractua! mcorporéndolos en el sitio virtual que ha dispuesto la Subsecretaria,

 como anexos al informe mensual que presenta. 3. ~ Las demads que le sean asignadas

~ por- ef supervisor del contrato o coordinador inmediato, para el cumphmlento del objeto
‘contractual y que estén acorde con la. naturaleza del contrat o : -

Que de conformldad con lo° anterlor eI CONTRATISTA cumpllé totalmente con todas Ias..

- J"oblrgaclones del contrato asi:

5 ;' 1 Brindar apoyo profes:onal a Ia Subsecretarla de Competltlwdad e Innovaclén en los
L ‘.diferentes espacios de ‘participacion con los actores del ecosistema compet:tlvo e innovador )

. eh Valle del Cauca. | -

1 VlSlto Ia empresa Chao PléStICO del Mar es el nombre del emprendrmlento social-que,. con. _
" base -en la economia circular y el componente de turismo sostemble con propésnto ha
empezado a transformar un complejo problema enuna opbrtunrdad .

" - Recolectando y sacando plastico de las playas de ia Costa Pacifica colombiana se convierten
-en la esperanza de cientos de especies que, como consecuencia de. la contaminacion de
basuras pnncrpalmente de piastrcos mueren por ingesta e impacto negatlvo de- sus

: ecosrstemas

A

1-.\" o
\

Chao Plastico’ del Mar s una iniciativa liderada- por jovenes. emprendedores somaies que a -

partrr del ecoturismo invitan-a sus usuarios viajeros a ser parte de las jornadas de recoleccion -,
""de residuos en las playas de Buenaventura, al tiempo que disfrutan de la biodiversidad de la =

_region y la cultura del territorio. Se promueve el ecoturismo involucran a las comunidades
. locales para vincularlos como aliados estratégicos para la generacion de empleos e |mpacto'
“ensu terntorlo otra problemética que contribuyen a resolver : '

Las jornadas de limpieza de playas se complementan conla clasificacion y transformacnon de
los plasticos para convertirlos en madera plastica. Su destino final continda con la cadena de -
. valore |mpacto de este emprendlmrento soc:al Todo el plastico que recolectan de las playas
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" lo transforman en madera plastica. Actualmente estan negociando 1 conteiner mensual y
esperan ir aumentando hasta llegar a los 10 conteiner B ' -

Las principales lineas de productos son juégos infantiles, sillas, materas y mobiliario urbano y
corporativo. Ademas, han .donado mas de 4 toneladas de plasticos ecol6gicos para
urbanizacién de sectores vulnerables en Cali y territorios del Pacifico.
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2. Visité a Tecno parque de Cali con eduipo del Distrito de innoVacién y Negocios Verdes

‘Atienden a

emprendedores,

empresarios,

trabajadores

doctores, .

funcu)nanos Aceleran y materializan, se hacen acompanamlento técnico y metodologico.

i

Programas 150 proyectos en el afio. -
Cuentan con 19 personas en‘el equ;po
Cuenta con cuatro lineas

O Biotecnologia y nanotecnologia.
0 Biotecnologia digital .
0 Nanotecnologia y nuevos materiales :
O - Bloremediacién y bioproceso industriales
Disefio e ingenieria
a Disefio e ingenieria aplicada.a productos
0 Simulacién, prototipo e ingenierfa inversa -
0  Caracterizacién de materiales y lubricantes

- Electrénica y telecomumcacmnes

OT

o o O o O o v

Telecomunicaciones y redes ST
Sistemas embebidos

Control de procesos

Automatizacién

Robhdtica aplicada

investigadores,
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[ Micro controladora
Tecnologias virtuales -
] Captura de movimiento
0 Animacion digital .
0 Desarrollo de software
. 0 Disefio y desarrollo de video juegos
0 Aplicaciones web
0 Inteligencia artificial y computacional
O Aplicaciones moviles
Pendiente para articularnos desde el tema de negocios verdes y que nos permitan mapear el
- ecosistema a través de su conocimiento.
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3.

El contratista participé en la socializacién de la POLITICA PUBLICA DE TRABAJO
DECENTE Y EQUIDAD LABORAL EN EL VALLE DEL CAUCA, destacando de este
espacio particularmente la experiencia de Ia empresa NESTLE en la aplicacion de la
educacion Dual, cuya esencia radica en su capacidad para integrar el conocimiento
teorico con la practica real en entornos laborales. Esta combinacién unica proporciona a
los estudiantes una comprension holistica de su campo de estudio, permitiéndoles
desarrollar habilidades practicas y conocimientos especializados de manera simultanea.
Al participar en programas de educacion dual, los estudiantes tienen la oportunidad de
aplicar lo que aprenden en el aula en situaciones reales de trabajo, lo que les brinda una
ventaja significativa en el mercado laboral.

Un aspecto fundamental de la educacion duai es la estrecha colaboracion entre las
instituciones educativas y las empresas. Esta asociacion estratégica garantiza que el
plan de estudios esté alineado con las necesidades del mercado laboral actual, lo que
permite a los estudiantes adquirir habilidades relevantes y actualizadas. Ademas, la
participacion activa de las empresas como NESTLE en el proceso educativo no solo
beneficia a los estudiantes, sino que también fortalece los lazos entre la educacién y el
sector empresarial, promoviendo asi la empleabilidad y el desarrollo econémico.

bir-kiff-ytu »
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4. El contratista realizé en conjunto con el equipo de negocios verdes, una reunion de
coordinacién de las actividades a realizar, en este espacio de se definié cada uno de los
temas a trabajar por cada uno, dentro de los cuales me fue asignado, la investigaciéon de
la empresas que se encargan de producir alimentos para animales, e investigar si
algunas de ellas lo hacen con el uso de residuos organicos, lo anterior en el marco del
mapeo de actores de este sector en el valle del cauca, que tienen dentro de sus
procesos, esquemas de economia circular.

€ 3 B B oertgomgmeee - De ofH ¢
- o QY 3 e -3 (ngf - | . LR ] -

AL Woiwre % By

1
LOJNS RN LI NN

8 2o -0 W2 B0 i€ G E fac A8 soame S0

5. El contratista realizo visita a la empresa en conjunto con ELIZABET ROMAN, la VISITA
A AMBIECOM Y ALESCOM EMPRESA DE HIDROGENO VERDE en las cuales se
conocio el potencial que tiene el valle del cauca en la produccion de HIDROGENO VERDE
y ademas identificar algunos requerimientos por parte de estas empresas para superar
dificultades con el cumplimiento de requisitos normativos para‘la exportacién de productos,
por lo cual desde la secretaria de desarrollo econémico, se ofrecio el apoyo para la
articulacion con las distintas entidades -involucradas en este proceso para ayudar a
superar estas dificultades, ademas por parte de INVEST PACIFIC, se puso a disposicion la
identificacién y presentacién de actores claves a nivel internacional, que podrian estar
interesados en la inversién para fortalecer la produccién de Hidrogeno verde en el Valle
del cauca. . ‘

El hidrégeno verde presenta potencialidades significativas como una fuente de energia
limpia, versatil y sostenible en la transicion hacia una economia baja en carbono. Su
capacidad para abordar desafios en sectores clave como la industria, el transporte y la
energia, lo posiciona como un elemento crucial en la descarbonizacién y la mitigacién del
cambio climatico, por ello se considera importante poder seguir articulando con estas
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emprés_as que ademas hoy tiene una capacidad importante en la produccién de este
elemento que puede posicionar al Departamento como lider en este sector.

2 Elaborar documentos que le sean requeridos en cumplimie'nto del objeto contractual,
incorporandolos en el sitio virtual que ha dispuesto la Subsecretaria, como anexos al informe

mensual que presenta.

1 Colaboré con la gerente de Negocios verdes y economia circutar, Elizabeth Roman Soto.
Para la elaboracion del documento de lluvia de ideas para la COP 16

Subimos la iluvia de ideas de toda la secretaria, donde participaron cada una de las
subsecretarias y la subdireccion de la Secretaria de desarrolio economico de la
Gobernacion del Valle del Cauca. Tuvimos un total de 44 ideas.

.https:lldocs.gbogIe.com!spreadsheets/dﬂ82prIVveaOszanidubAYxBUxT-
~ gosfedit?rtpof=true C

Sigue trabajando en a depuracién de la ideas para seleccionar las mas viables.
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2. El contratista realizo el mapeo de las empresas en el valle del cauca que producen
alimentos para animales para lo cual se consolido la base de datos que se encuentra en la
direccion ' :
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1 OzRyBaDa_9NWrAwsHKj6eme8oVwEMIl-
fedit?usp=drive_link&ouid=115679626866461257081 &rtpof=true&sd=true. estas empresas
cuentan con registro ante el ICA. ‘

De la base de datos tomo un total de 8 empresas a las cuales les realizo llamada telefénica
para indagar acerca del uso de residuos organicos en sus procesos productivos

En general de las 8 consultadas que se encuentran resaltadas en la base de datos

relacionada anteriormente destaca que ninguna de las consultadas usa residuos organicos -

_ para la produccion de este tipo de alimentos, por las siguientes razones:

10
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Se prioriza la consistencia y |a calidad nutnclonal de sus productos sefalando que elusode .
residuos organicos podria afectar la calidad y la uniformidad de sus productos lo que podrla
: comprometer la salud y el rendnmaento de los: an,tmales ' .

P

indican que los rﬁsmiuos orgénicos pueden ser mas propensos a la contammacuﬁn
microbiolégica y a la presencia de toxinas, io que podrla representar un nesgo para la
segundad ahmentarta de los animaies s .

"~ Mencionan que el uso de residuos orgémeos esté su;eto a regulaciones estrlctas por parte
del ICA &n cuanto ala calidad y ‘seguridad de los ingredientes en alimentos para animales. .
Cumplir con estas normativas puede ser dificil 0 costoso por esto se prefieren ufilizar
ingredientes especificamente formulados 2 probados para garantlzar la caludad y samdad de
los ahmentos que producen. S

En general hasta ‘ahora las consultadas no' se ewdencxa el uso de este tlpO de res;duos |as
consultadas usan materias primas generallzadas en la industria como son Cereales como
Maiz, trigo, cebada, y arroz, Harinas de carne y de pescado, minerales- sintéticos. y otros
aditivos 'y suplementos sin embargo se continuara con el levantamiento de la informacién :
para identificar si-a nivel industrial encontramos el uso de estos elementos que responden a '
un enfoque de economia circular. . ' -

Cabe destacar que a nivel de escuelas agrOecoléglcas como por ejempto Ias escuelas
agroecoléglcas campesinas de Tulug, Granja Agroecoléglca Pura Vida en Andalucia se

destaca que tienen procesos de uso de. residuos organicos. como cascaras de citricos,” . - \

' cascara de platano, cascara de pifia, entre ofras, que después de ‘surtir un proceso de’
secado y mohdo son usadas para la ahmentaclén de. anlmales i

: i
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El contratista realizé en conjunto con el equipo de negocios verdes y economia circular, la
construccion de las estrategias y acciones planteadas para el cumplimiento de las
actividades que va a desarrollar la Secretaria en el marco de la COP16.

https://docs.google. com/spreadsheetsldﬁ58X7wVRc? 9mgl3zfVbVHo2Bh7iWeBQU/edit#gi

d=523096249
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E RETEA 848,

4 - El contratista realizé a solicitud de Elizabeth Romén la consolidacién de la base de datos de
empresas que- usan plastico reciclado en sus procesos industriales, y que se encuentran
‘inscritas ante la CVC en el marco de la resolucion 1342 de 2020 del Ministerio de Ambiente
y Desarrollo Sostenible. hitps://docs.google.com/spreadsheets/d/114ncfPHQZ0JkbbdrZs4T-
_KvBdOpEn5SH/edit?usp=drive_link&ouid=11 5679626866461257081&rtpof=true&sd=true -
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3. Las demas que le sean -asignadas por el supervisor del contrato o coordinador
inmediato, para el cumplumlento del objeto contractual, y que estén acorde con la naturaleza

del contrato

1. Aténdi6 en compafiia de la gerente de negocios verdes Elizabeth Rompan Soto al sefior
G:ancar!o AStgnado por el Secretario Oscar Vivas.

’
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Recuperacién y aprovechamientos ambientales S.A.S.
Tema: Economia circular. Conexiones de valor y financiamiento.

Reciclaje desde hace 11 afios, vendes, reporte 170 toneiadas mensuales. Reciclaje de
grandes superficies. Cuenta con planta de aprovechamiento y procesamiento de plastico que
debe tener la regién, necesitan el apoyo, se necesita.

En vez de mandar los materiales a Medellin se puede hacer directamente de aca.
Reciclaje como materia prima, utilizaria

Proponen Pazifico sostenible. Poner la planta en el Valle, en Buenaventura, la empresa con
la que cuentan es trasformadora en Putumayo aliado con el centro. Transformar los residuos
en separadores, setas fotoluminusentes, destino naturaleza, senderos ecolégicos,
separadores, para organizar los sitios turisticos. .

Articular para comenzar a vender

" Valor de la Planta, en la Dolores o en Acopi y otro en Buenaventura. Necesita una planta de
aprovechamiento 800 a 900 millones de pesos, necesita contar con un terreno. Centro de
distribucién y aprovechamiento de plastico en Buenaventura. Estaba con ValleINNOVA y por
alli esperaba poner plantas de trasformacién.

Planta de 3.000 a 5.000, necesita que le pongan la planta, ya los tienes identificados,
terrenos propios, ahora estan en arrendamiento de 11 millones de en el sitio.

Quiere que a través del turismo aprovechen el plastico.
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2. Reunidn de equipo de la Secretaria de desarrollo economico.

_ Presentacion de avances de las subsecretarias y gerentes de proyectos, cada subsecretario
en compafiia de su equipo presentaba la informacién de todos los avances y apuntes que
vienen realizando y proyectos que se van a realizar.

Presentacion de la subsecretaria de competitividad
. Presentacion de la subsecretaria de Internacionalizacion

Presentacion de la subsecretaria de emprendimiento.

BEGOCIOS VERDLS ¥
FEGNOMIA CIREULAR
Ryl e EUESS RAvain o
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3. Parncupé del evento del Fondo Regional Vallecaucano acompaiando a la Gerente de
Negocios Verdes y economia circular Elizabeth Rompan Soto, delegada por el secretario
Oscar Vivas.

Evento denominado FRV connection, se realizd en el hotel Rosa Palma, en el barrio San
Antonio en Cali, desde las 3pm hasta las 7pm.

Para este evento estan invitados todos los gremios, la Alcaldia de Cali, en cabeza del
secretario de desarrollo econémico y la Gobernacion desde la Secretaria, en el evento se
manifiesta- el agradecimiento a la Gobernadora por.estar trabajando de la mano con el
Alcalde de Cali y que todos los gremios estan contentos porque ven por buen camino este
gobierno y sus diferentes iniciativas. Igualmente se pasaria en vivo el programa transforma
pacifico mternac:onal mostrando la dinémica del ejercicio gremial.

Se dieron las palabras de cada uno de los representantes y se hizo networklng con los
diferentes participantes del evento.
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4. Acompafié a la Gobernadora y al Secretario Oscar Vivas, donde se le apuesta por la
Educacion Dual para que nuestros jévenes trabajen mientras se educan.

Hoy la gobernadora Dilian Francisca lidero el lanzamiento def programa 'Valle Emplea
iniciativa con la que buscamos cerrar las brechas y educar a mas de 6 mil jovenes para el
trabajo.

Posicionar al Valle del Cauca en los primeros lugares del Indice de Competitividad es una de
las metas por las que trabaja el Gobierno departamental, que con programas como el de
créditos publicos cero interés beneficiara a comerciantes, pequefios y medianos empresarios.
Se trata del Fondo Especial de Desarrolio Econémico Regional del Valle del Cauca, Fonder
Valle, que ya es una realidad y consolida una promesa de campafia de la gobemadora Dlllan
Franmsca Toro en beneficio de los vallecaucanos. :

" VALLEmplea, un impulso a la educacion y el empleo juvenil

VALLEmplea es otro de los proyectos que ya es una realidad. A través de esta iniciativa se
busca darle formaciéon pertinente a Ia poblacién juvenil del departamento y facilitar su
insercién al mundo laboral. :

Durante el primer trimestre de este afio 2024 también se han logrado avances importantes
para sacar adelante proyectos como el Campus Virtual Universitario, el Distrito ‘de Innovacién

e Inteligencia Arificial, fa formacién de 1.000 jdvenes en programac;on y desarrollo de
software bilingliismo y fortalecimiento de Mipymes.
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| Que el balance de ejecucion fisica es el siguiente:

Valor total del Contrato:
Valor ejecutado

Valor no ejecutadd:
Porcentaje de Ejecucion:

$8.000.000
$8.000.000
$0
100%

Que el balance de ejecucién financiero es el siguiente:

Valor total del Contrato:
Anticipo:

Amortizacion anticipo:
Pago anticipado:
Pagos parciales
Interés moratorio:

Total pagado:

Saldo a favor de El Contratista;
Saldo a favor de EI Departamento:

$8.000.000

$0

$0

$0
$4.000.000
$0
$4.000.000
$4.000.000
$0

- En consecuencia, las partes, una vez leida y aprobada la presente acta, se suscribe en la
ciudad de Cali, a los 22 dias del mes de ABRIL de 2024. Con la firma de la presente el

contratista

raarla en la Plataforma del SECOP Il (Si corresponde).

OCTAVIO'EJIA DUQUE - CARLOS FERNANDO MAMBUSCAY
' HURTADO .

SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR CC_}NTRATISTA

Elaboré Reviso Aprobd

Nombre. Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas | Comité (nstitucional de

Zulima Guzman, José Antonio | Cajiao/Juan Gabriel Rojas Giron Gestion y Desempefio

Cristancho Martinez, Angela Garcia,

]
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"Katherine Santamaria Sanchez Acta No. 002

i

Cargo: Profesional “Especializado,

Cargo: Directora Juridica / Subdirector

'Profesional - Universitario, | de Contratacion
Contratistas
Firma:

Firma:

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 17/06/2019
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