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ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ACOMPANAR PARA
ACOMPANAR A LA SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO EN LA PROMOCION Y
SOCIALIZACION DE LA LEY DEL DEPORTE
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. INTRODUCCION

La Constitucion Politica establece en su Articulo 2 que son fines esenciales del Estado:
servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucién; facilitar la participacién de
todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y
cultural de la Nacién: defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial
y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo.

Sumado a lo anterior, en el articulo 52 de la misma disposicion se reconocen la practica de
un deporte y el aprovechamiento del tiempo libre en el marco de los derechos sociales, en
conexion con los derechos fundamentales a la salud, al desarrollo y la educacién. Se
establecio que, para el adecuado ejercicio de este, debe existir una estructura democratica
en la que el Estado intervenga, fomentando y promocionando su practica, pero también
ejerciendo la inspeccién, control y vigilancia de la actividad deportiva.

Este derecho se desarrolla a través de multiples normas, entre ellas se resalta la ley 181
de 1995 “por la cual se dictan disposiciones para el fomento del deporte, la recreacion, el
aprovechamiento del tiempo libre y la educacion fisica y se crea el Sistema Nacional del
Deporte”.

En lo que respecta al futbol profesional, especificamente, el régimen juridico incluye leyes,
decretos y reglamentos que establecen instancias de coordinacion, ejecucién y control,
relacionadas principalmente con la seguridad, comodidad y convivencia en torno al
espectaculo de futbol.

En este sector aplican, igualmente, aquellas disposiciones privadas del futbol, emanadas
de la Federacion Internacional de Futbol Asociado (FIFA), como ente rector del futbol
asociado en el ambito mundial; la Confederacion Sudamericana de Futbol (CONMEBOL);
la Federacion Colombiana de Futbol (FCF); y la Division Mayor del Futbol Colombiano
(DIMAYOR), quienes administran el futbol asociado y, por lo tanto, también son parte
fundamental de este deporte.

La ley 1270 de enero de 2009: “Por la cual se crea la Comisién Nacional para la Seguridad,
Comodidad y Convivencia en el Futbol y se dictan otras disposiciones”; esta norma creo la
CNSCCF como organismo asesor del Gobierno Nacional, para la implementacién de
politicas, planes y programas, asi como en la ejecucion de estrategias dirigidas a mantener
la seguridad, comodidad y convivencia en la organizacion y practica de este espectaculo
deportivo. Esta entidad se encuentra en cabeza del Ministerio del Interior y promulga que,
cada municipio, distrito, podra constituir una CLSCCF (Comisién Local de Seguridad,
Comodidad y Convivencia en el Futbol) en cabeza de las alcaldias, cuyas funciones y
operaciones estaran fijadas por la Comision Nacional.

El Decreto reglamentario 1267 del 15 de abril de 2009: “Por el cual se reglamenta el articulo
7 de la ley 1270 de 2009”, en su articulo 1° sefiala que los alcaldes de los distritos y
municipios, donde se juegue futbol profesional, conformaran las CLSCCF y a su vez, se
creara el Grupo Técnico de Apoyo y Asesoria Permanente para la Comisién Nacional de
Seguridad, Comodidad y Convivencia en el Futbol para servir como instancia asesora.
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También, dentro del marco normativo se encuentra la Ley 1356 del 23 de octubre de 2009:
“Por medio de la cual se expide la ley de seguridad en eventos deportivos”. En el capitulo
XV “de las contravenciones especiales que afectan la tranquilidad publica y la seguridad
con ocasion de los eventos deportivos” se establecieron contravenciones especiales que
son sancionadas con multas o expulsion de los escenarios deportivos, y en caso de
incumplimiento de las multas, estas se convertiran en trabajo en obras de interés publico
no remunerado. Esta norma adicion6 al Codigo Nacional de Policia un capitulo de
contravenciones especiales que afectan la tranquilidad publica y la seguridad con motivo
u ocasion de los eventos y en escenarios deportivos.

Ademas, indica los elementos minimos operativos para los estadios y, finalmente, fija
obligaciones institucionales para desarrollar campafias educativas que permitan prevenir
la violencia en escenarios deportivos. Este Ultimo punto es clave porque a partir de esta
pedagogia es que se puede transformar las conductas violentas, prevenir y erradicar la
ocurrencia de enfrentamientos violentos en estos espacios y escenarios deportivos.

En el Decreto 388 del 10 de octubre de 2007: “Por el cual se adopta el Plan Nacional de
Emergencia y Contingencia para eventos de afluencia masiva de publico y se conforma la
Comision Nacional Asesora de programas masivos y se dictan otras disposiciones”, se
establecio que la Comision Nacional Asesora de Programas Masivos, ejercera como Comité
Técnico del Plan Nacional de Emergencia y Contingencia para eventos de afluencia masiva
de publico. La norma establece que, los alcaldes locales o los secretarios de gobierno
deberan organizar un Puesto de Mando Unificado (PMU) y define todo lo relacionado sobre
su conformacion y funciones, asi como, aquellas de los Comités Locales para la Prevencién
y Atencién de Desastres (CLOPAD).

Decreto 1717 del 19 de mayo de 2010: compilado en el 1066 de 2015 “Por el cual se adopta
el Protocolo para la Seguridad, Comodidad y Convivencia en el Futbol y se dictan otras
disposiciones”. Por medio de este decreto se adoptd el Protocolo  Nacional para la
Seguridad, Comodidad y Convivencia en el Futbol, aplicable a la organizacion y desarrollo
de todos los partidos correspondientes a los torneos organizados por la Federacion
Colombiana de Futbol y la Di mayor.

La ley 1445 del 12 de mayo de 2011 y ley 1453 del 24 de junio de 2011: “Por medio de las
cuales se modifica la ley 181 de 1995, las disposiciones que resulten contrarias y se dictan
otras disposiciones en relaciéon con el deporte profesional”’. Esta norma obliga a que no
menos del 20% de la publicidad estatal, en medios de comunicacion, debe ser destinada a
la promocion y patrocinio de actividades deportivas, culturales, recreativas, de actividad y
educacion fisicas. Ademas, establece la obligacién de Coldeportes de recaudar las multas
que consigna la ley y de reglamentar la fijacién de los procedimientos de graduacion de las
sanciones, asi como, determinar las sanciones administrativas, que se les pueden imponer
a los infractores en los espectaculos deportivos.

No solo la regulacion del deporte como espectaculo es fundamental sino también la fijacion
de los lineamientos segun los cuales se daran las relaciones entre los asistentes a estos
espectaculos en aras de garantizar una sana convivencia y concientizar a la comunidad
sobre la importancia del buen comportamiento y las sanciones o repercusiones que tienen
los comportamientos violentos.
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De acuerdo con el DECRETO ACORDAL No. 0801 DE 2020 (7 DE DICIEMBRE DE 2020)
“por el cual se adopta la estructura organica de la administracién central del distrito
especial, industrial y portuario de Barranquilla”, La Secretaria de Gobierno Distrital es la
dependencia encargada de formular, ejecutar y evaluar las politicas publicas en materia de
seguridad y justicia, que desde un enfoque de derecho, garanticen el normal desarrollo de
las actividades economicas, politicas, sociales de los agentes del Distrito de Barranquilla,
dentro de un marco juridico, democratico, descentralizado y participativo que otorga a todos
las oportunidades para el beneficio del desarrollo.

Entre sus funciones se encuentran las siguientes funciones:

FUNCIONES PRIMARIAS:

1. Formular en coordinacién con las autoridades competentes las politicas, planes y
programas necesarios para garantizar la proteccion de la vida, el respeto de los
derechos humanos, la preservacién del orden publico y la seguridad ciudadana, la
aplicacion de la justicia y solucion de conflictos, la gestion y consolidacion de los
procesos de gobernabilidad distrital y local y la atencién y proteccion de
poblaciones en condiciones de vulnerabilidad, desde la perspectiva de la
participacion y la convivencia ciudadana.

2. Liderar la ejecucion de la politica publica de formacion y promocion para la
convivencia, el fortalecimiento de la justicia, mecanismos alternativos de solucion
de controversias, derechos humanos y DDHHI a través de la elaboracion
participativa de manuales de convivencia y planes locales y distritales de derechos
humanos.

3. Dirigir, controlar y coordinar el funcionamiento de los Centros de Rehabilitacion, en
sus aspectos legales, administrativos, disciplinarios y de seguridad.

4. Implementar estrategias para la defensa del medio ambiente a través de la
estructuracion del Comparendo Ambiental.

5. Desarrollar un modelo integral simplificado para la gestion de los tramites
asociados a la inspeccion y vigilancia de las empresas, que promueva la agilidad
y coordinaciéon interinstitucional entre las diferentes entidades encargadas de
realizar inspecciones en la ciudad de Barranquilla impulsado por la Alcaldia.

6. Gestioninstitucional para la implementacién de la politica publica afrodescendiente
en el Distrito de Barranquilla.

7. Impulsar y desarrollar la politica publica del posconflicto, de acuerdo con los
lineamientos del gobierno nacional, en pro de la paz y reconciliacion.

8. Dirigir y coordinar el sistema de simplificacion y automatizacion de tramites para el
Registro, estudio y autorizacion de los Eventos y/o actividades de aglomeracion
de publico en la ciudad de Barranquilla (Decreto Distrital 0901 de 2016)

9. Coordinacién y supervision de las actividades Bomberiles, de conformidad con lo
definido en la normatividad vigente.
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FUNCIONES SECUNDARIAS:

1. Orientar y coordinar la formulacion de politicas, planes y programas encaminados a
la defensa y promocion de los derechos de los consumidores de bienes y servicios.

2. Atender a las comunidades étnicas con presencia y asentamiento en el distrito, de
conformidad con las competencias legales y constitucionales del Distrito.

3. Coordinar las relaciones politicas de la administracion distrital con las corporaciones
publicas de eleccion popular y los gobiernos en los niveles local, distrital, regional y
nacional.

4. Implementar estrategias de reconciliacién, de buen comportamiento, conciencia
ciudadana, de aceptacion de las diferencias en los establecimientos y escenarios
deportivos publicos, a través de la formalizacion del barrismo social dentro del
Distrito de Barranquilla.

5. Realizar estudios y analisis sobre la situacion de los derechos humanos en el distrito
y desarrollar acciones encaminadas a su promocion, defensa, respeto y garantia.

6. Garantizar el funcionamiento y la operatividad de los Centros multiagenciales Casas
de Justicia.

7. Institucionalizar y operacionalizar los subcomités distritales de prevencion y
proteccion.

8. Dirigir la custodia y resocializacion de la poblaciéon contraventora y penalizada,
interna en los Centros de Reclusién Distrital.

9. Atender y resolver las solicitudes que presenten los internos en relacién con sus
derechos y en concordancia con las normas legales vigentes.

10. Liderar el proyecto de creacién, implementacion y dotacién de salas virtuales en los
centros penitenciarios, con el fin de descongestionar los juzgados y mitigar el riesgo
de fugas en los traslados de internos.

11. Articular con las autoridades judiciales y carcelarias todo lo relacionado con los
procesos de su competencia.

12. Constituir un instrumento de cultura ciudadana, sobre el adecuado manejo de
residuos solidos y escombros.

13. Propiciar el fomento de estimulos a las buenas practicas ambientalistas.

14. Prevenir la afectacion del medio ambiente y la salud publica, de conformidad con lo
definido en la normatividad vigente.

15. Realizar visitas de inspecciones a los establecimientos comerciales en cumplimiento
de las labores pedagodgicas y preventivas, para orientar a los propietarios de
establecimientos comerciales en procesos de legalidad.

16. Generacion de alertas a diferentes entidades publicas para generar conciencia en
el cumplimiento de los requisitos, permisos, certificaciones a los establecimientos
comerciales para su normal funcionamiento.
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17. Promocion y fortalecimiento de la cultura de la legalidad en establecimientos
comerciales, de conformidad con lo definido en la normatividad vigente.

18. Desarrollar procesos de inspeccion, vigilancia y control a parques de diversiones,
atracciones mecanicas o dispositivos de entretenimientos existentes y nuevos, sean
de caracter permanente o no permanente.

19. Atencién integral a las Minorias Etnicas en el Distrito de Barranquilla, en el marco
de las competencias legales y constitucionales.

20. Construccion de espacios para la participacion y el desarrollo de las minorias en el
Distrito de Barranquilla.

21. Recuperacion de la cultura y costumbres ancestrales de las Minorias étnicas y su
integracién con las costumbres y cultura de la poblacién barranquillera.

22. Activar la ruta de la proteccién correspondiente al ciudadano desmovilizado, en el
marco de lo definido por la Alta Consejeria para el Posconflicto a nivel distrital y
nacional.

23. Activar los subcomités correspondientes, para tratar los temas de seguridad a que
haya lugar, en el marco de las competencias asignadas.

24. Brindar capacitacion en convivencia y derechos humanos a los ciudadanos
desmovilizados, que los ayuden a su reintegracién a la sociedad.

25. Disefar y realizar campafias pedagogicas que promuevan acciones de
reconciliacion, perdéon y fortalezcan la paz y la convivencia pacifica, entre la
poblacién civil y la poblacion desmovilizada.

26. Presidir el Comité de Evaluacion de eventos y/o actividades de aglomeracién de
Publico.

27. Evaluar, autorizar o denegar mediante acto administrativo, la realizacion de los
eventos y/o actividades de aglomeracién de publico en la ciudad.

Sumado a lo anterior, el Plan de Desarrollo Distrital de Barranquilla 2020- 2023 “Soy
Barranquilla”, desde el reto 3.1. SOY EQUITATIVA cred la politica 3.1.5. CIUDAD SEGURA
Y DE PROMOCION DE LOS DERECHOS HUMANOS en la cual tiene espacio el programa
3.1.5.7. QUILLA GOLES POR LA PAZ y su proyecto 3.1.5.7.2 PROMOCION Y
SOCIALIZACION DE LA LEY DEL DEPORTE, el cual busca promocionar y socializar
deberes y derechos que fortalezca y potencie la forma de actuar de los integrantes de las
barras, con el propésito de que prevalezca la sana convivencia y armonia

En este sentido, vale la pena resaltar la tarea que tiene esta Secretaria de tomar las
acciones pertinentes para garantizar la proteccion de la vida, el respeto de los derechos
humanos, la preservacion del orden publico y la seguridad ciudadana, en especial, en
eventos y escenarios deportivos que, por circunstancias como la efusividad, son espacios
en los que se presentan diferencias que se traducen en enfrentamientos. Por lo anterior, es
fundamental trabajar con los grupos de barristas y con la comunidad asistente en general
para generar espacios de tolerancia, respeto y sana convivencia.
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Este ejercicio busca lograr un acercamiento y un trabajo directo con cada uno de los
integrantes que conforman las barras populares, manejando la concientizacion del hincha
y la resignificacion del barrismo, inculcandole a los integrantes las verdaderas razones por
las que se va al estadio y orientarlos a que sean mejores personas para esta sociedad.

En el distrito de Barranquilla son reconocidas tres barras populares como los son:

> LA BANDA DE LOS KUERVOS
> FRENTE ROJIBLANCO SUR
> BLOKE CENTRAL

Estos grupos tienen una poblacion extendida a lo largo de las 5 localidades del distrito y
Sus municipios aledafios, con un numero de integrantes que oscilan entre mil quinientas
(1.500) y dos mil (2.000) personas. Siendo asi, la Secretaria Distrital de Gobierno trabaja
de la mano con unas instancias primordiales como lo son las Inspecciones y Comisarias
de familia y con un grupo de profesionales y técnicos para desarrollar y atender
integralmente a este sector poblacional.

Asi mismo La Secretaria Distrital de Gobierno, preside y convoca la comision Distrital de
Futbol que revisa, aprueba y disefia las estrategias de seguridad, convivencia y de apoyo
al proceso de barras y la operatividad en los escenarios deportivos, para cada evento,
partido de futbol y demas.

El potenciar a las barras, mirandolas como unidades integradas por jovenes con
competencias, habilidades y con intenciones y deseos de superacion, que requieren
apoyo, acompafiamiento y el fortalecimiento y mejoramiento de sus capacidades e ideas
de negocio, también es una forma de que los integrantes de las barras prevalezcan y
contribuyan a la sana convivencia y armonia dentro y fuera de los escenarios deportivos.

En atencidn a ello, y teniendo en cuenta que el Distrito no cuenta con el recurso humano
suficiente para la brindar apoyo en la ejecucion de las actividades tendientes al
cumplimiento de las metas del proyecto antes sefialado, se hace necesario contratar los
servicios de una persona natural para cumplir con el desarrollo de tales acciones para
proporcionar a los jovenes barristas procesos de emprendimiento, crecimiento, estabilidad
econdmica, liderazgo e integracion como estrategia para inspirarlos a que contribuyan con
la reactivacién econémica, mejorar la convivencia y disminuir los enfrentamientos e indices
de violencia entre barristas del Distrito de Barranquilla.

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacion, son los
siguientes:

Clasificacion UNSPSC

1 80111600 Servicios de personal temporal
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Il ANALISIS DEL SECTOR

Indicadores de Mercado Nacional

Para el mes de febrero de 2024, |la tasa de desocupacion del total nacional fue 11,7%,
mientras que en febrero de 2023 se ubicdé en 11,4%. Por su parte, la tasa global de
participacion se ubicd en 63,8% y la tasa de ocupacion en 56,4%, estas tasas en el mismo
mes de 2023 fueron 63,8% y 56,5%, respectivamente.

Griafico 1. Tasa global de participadén, ocupacién y desocupacidon
Total nacional
Febrero (2016 - 2024)
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En febrero de 2024, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 11,6%, mientras que en el mismo mes de 2023 fue 11,5%. La tasa global
de participacién se ubic6 en 66,5%, lo que significé un aumento de 1,3 puntos porcentuales
frente a febrero de 2023 (65,2%). Finalmente, la tasa de ocupacion fue 58,8%, la cual en el
mismo periodo del afo anterior fue 57,7%.En el total nacional, la tasa de desocupacién del
trimestre maovil diciembre 2023 - febrero 2024 fue 11,4%, mientras que en el mismo periodo
del afo anterior fue 11,8%. La tasa global de participacion se ubico en 63,6% y la tasa de
ocupacion en 56,4%. En el trimestre moévil diciembre 2022 - febrero 2023 estas tasas fueron
63,6% y 56,2%, respectivamente.

Grafico 3. Tasa global de participadién, ocupacién y desocupacion
Total 13 cludades y sress metropolitanas
Febrero (2016 - 2024)
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Fuente:
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Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-feb2024.pdf (marzo de 2024)

Calle 34 No. 43-31. Barranquilla.Colombia  {} sarranauiLLA.GOV.CO



https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-feb2024.pdf

&3 ALcALDiA DE BARRANQUILLA

NIT: 890.102.028-1 Goopcerorct s

Poblacién ocupada segiin rama de actividad

En el mes de febrero de 2024, el numero de personas ocupadas en el total nacional fue
22.493 miles de personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacion de la
poblacion ocupada fueron Industrias manufactureras (0,7 puntos porcentuales); Actividades
artisticas, entretenimiento, recreacion y otras actividades de servicios (0,6 puntos
porcentuales) y Transporte y almacenamiento (0,5 puntos porcentuales)

Tabla 1. Distribucién porcentual, variacién absoluta y contribucion a la variacidn de la poblacién ocupada
segun rama de actividad*

Total nacional

Febrero (2023 - 2024)

Total macional

Rama de actividad 2 203 DistrBucén % Vislackde  Centriucin
o Fubrare 2024
o 2024 staokits mpp
Pobilacion ocupada 22313 22493 100 250
23% 24 no i ar
128 A0 (33
58 32 . 13 q
Acthvitades Sranciws y de woucs o 4 21 & a3
Susmiriitro de elocwicidad, G 218 y gestion du dessctos® 08 HH 21 7 a0
Agrcune Q. caza ehdoudtug y pesca = 28 44 u 2
Algjamiantn y sricos de comds 1587 1573 ] 4
ATS o
Dlesoraies. GHBAGE WAL y WIVMOOS JATHFRGY S % 1841 1 1 3
0 y WPIGCON de vebiouos am 334 g 167 28

Fuente: DANE GEIM

Para el trimestre mdévil diciembre 2023 - febrero 2024, de las 23 ciudades y areas
metropolitanas, las que presentaron mayores tasas de desocupaciéon fueron: Quibdo
(28,4%), Riohacha (19,8%) y Florencia (16,9%). Las ciudades con menor tasa de
desocupacion fueron: Manizales A.M. (10,9%), Barranquilla A.M. (10,4%) y Medellin A.M.
(9,9%).

Gréfico 6. Tasa de desocupacion segun dudades
23 ciudades y &reas metropolitanas
Diciembre 2023 - febrero 2024
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Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-feb2024.pdf (marzo de 2024)
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Encuesta Mensual de Servicios

En enero de 2024, catorce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion
positiva en los ingresos totales, en comparacién con enero de 2023. En enero de 2024,
nueve de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en el
personal ocupado total, en comparacién con enero de 2023.

Grafico 1. Variacién anual de los ingresos nominales, segin subsector de servicios

Total nacional
Enero 20247 / enero 2023
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Fuente: DANE - EMS
p Céra provisional

En el aino mévil hasta enero de 2024, quince de los dieciocho subsectores de servicios
presentaron variacién positiva en los ingresos, trece presentaron variacion positiva en el
personal ocupado total y todos los subsectores presentaron variacién positiva en los
salarios, en comparacién con el mismo periodo comprendido hasta enero de 2023.

Tabla 4. Variacién doce meses de los ing 1 personal ocupado total y salarios, seguin
subsector de servicios
Febrero 2023 - Enero 20247 / febrero 2022 - enero 2023
Clasificacion CHU Rev. 4 AC. Variacin 0%) Dace messs
Peccons
e Ocupada sotal ——
a7 0s 139
(Al 78 1",
145 i 1
1.1 78 s
135 126 38
4 38 99
£5 174
s 1 140
w inmebillarias. douier de maguinais y equiso 179 29 120
™M ' Activdades protesionaies cantificas y shenicin 47 19 131
M "o 4 122
N 3 160
N o 46 16
N 44 18 i
" 10 08 106
Q 1 50 14
Q 168 108

Fuente: DANE -

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-ene2024.pdf (marzo de 2024)
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TECNICO

El objeto del contrato es: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
ACOMPANAR A LA SECRETARIA DE GOBIERNO DISTRITAL EN LA PROMOCION Y
SOCIALIZACION DE LA LEY DEL DEPORTE. Para cumplir con el presente objeto,
requiere de la prestacién de un grupo interdisciplinario de profesionales en las diferentes
actividades de asesoria, elaboracion, acompafiamiento, desarrollo y ejecucion de las
actividades del proyecto para dar cumplimiento a las funciones misionales, de conformidad
con el siguiente detalle:

ITEM

PERFIL Y
EXPERIENCIA
Profesional en
Administracion de
empresas con
minimo doce (12)
meses de

experiencia laboral
en el sector publico
y/o privado, en el
ejercicio de su
profesion.

OBLIGACIONES
ESPECIFICAS

1. Establecer relaciones y alianzas
interinstitucionales necesarias para la
inversion y fortalecimiento de la oferta para
los miembros de las barras.

2. Brindar asesoria y acompafiamiento a los
colectivos de aficionados pertenecientes a
las barras en cuanto a los procesos con la
finalidad de optimizar sus recursos.

3.Fortalecer los espacios de dialogo y
trabajo con los integrantes de las barras
populares sobre la ley del deporte, sus
deberes y derechos.

4. Realizar seguimiento a los indicadores
de medicion de las actividades
desarrolladas en el marco de la promocion
y socializacion de la ley del deporte.

$ 18.000.000

VALOR TOTAL
DEL CONTRATO

Profesional en
Administracion de
empresas con
minimo doce (12)
meses de
experiencia laboral
en el sector publico
y/o privado, en el
ejercicio de su
profesion.

1. Establecer relaciones y alianzas
interinstitucionales necesarias para la
inversién y fortalecimiento de la oferta para
los miembros de las barras.

2. Brindar asesoria y acompafiamiento a los
colectivos de aficionados pertenecientes a
las barras en cuanto a los procesos con la
finalidad de optimizar sus recursos.

3.Fortalecer los espacios de dialogo y
trabajo con los integrantes de las barras
populares sobre la ley del deporte, sus
deberes y derechos.

4 .Realizar informes sobre el avance de los
procesos desarrollados con los integrantes
de las barras populares.

$ 18.000.000
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Profesional en
Administraciéon de
empresas con
minimo doce (12)
meses de
experiencia laboral
en el sector publico
y/o privado, en el
ejercicio de su
profesion.

1. Establecer relaciones y alianzas
interinstitucionales necesarias para la
inversion y fortalecimiento de la oferta para
los miembros de las barras.

2. Brindar asesoria y acompafiamiento a los
colectivos de aficionados pertenecientes a
las barras en cuanto a los procesos con la
finalidad de optimizar sus recursos.

3.Fortalecer los espacios de dialogo y
trabajo con los integrantes de las barras
populares sobre la ley del deporte, sus
deberes y derechos.

4 .Realizar informes sobre el avance de los
procesos desarrollados con los integrantes
de las barras populares.

$ 18.000.000

Profesional en
Administracién de
empresas con
minimo  veintiséis
(26) meses de
experiencia laboral
en el sector publico
y/o privado, en el
ejercicio de su
profesion.

1. Realizar recoleccién de datos cualitativos
y cuantitativos a los colectivos de
aficionados pertenecientes a las barras en
cuanto a los procesos con la finalidad de
optimizar sus recursos.

2. Brindar acompafiamiento profesional en
los planes y estrategia para establecer
relaciones y alianzas interinstitucionales
necesarias para la inversion y
fortalecimiento de la oferta para los
miembros de las barras.

3.Realizar seguimiento a los indicadores de
medicion de las actividades desarrolladas
en el marco de la promocion y socializacién
de la ley del deporte.

4. Elaborar informes correspondientes a las
actividades realizadas en el marco de la
promocion y socializacion de la ley del
deporte.

$ 30.000.000

1. Coordinar los planes y estrategia para
establecer relaciones y alianzas
interinstitucionales necesarias para la
inversion y fortalecimiento de la oferta para
los miembros de las barras.

2.Realizar seguimiento a los indicadores de
medicion de las actividades desarrolladas
en el marco de la promocion y socializacién
de la ley del deporte.
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Profesional en
Administraciéon de
empresas con

minimo freinta vy
dos (32) meses de
experiencia laboral
en el sector publico
y/o privado, en el
ejercicio de su
profesion.

3. Brindar asesoria para buscar las
herramientas adecuadas de innovacién para
la promocion y socializacion de la ley del
deporte.

4. Coordinar la organizacién de los
aficionados pertenecientes a las barras en
busqueda de cumplir las metas y objetivos
en la implementacion de para la promocion
y socializacion de la ley del deporte.

5. Realizar los informes correspondientes a
los avances en la implementacion de la ley
del deporte en el distrito de barranquilla.

6. Coordinar la organizacién de todos los
tramites administrativos contractuales para
la implementacion de la ley del deporte.

$ 36.000.000

Profesional en
Derecho con
minimo diez (10)
meses de

experiencia laboral
en el sector publico
y/o privado, en el
ejercicio de su
profesion.

1. Realizar jornadas de socializacion
presenciales y/o virtuales, a la poblacion
beneficiaria sobre la ley del deporte y sus
implicaciones.

2. Informar y sensibilizar en temas
relacionados con la ley del deporte, deberes
y derechos asociados, a las personas
asistentes a los eventos deportivos con el fin
de fomentar el buen comportamiento de la
poblacién durante y después de los eventos
deportivos.

3. Brindar asesoria en la elaboracién de los
materiales educativos y recursos
informativos sobre la ley del deporte durante
y después de los eventos deportivos con la
intencion de que las personas logren la
apropiacién de conocimiento, fomentar la
sana convivencia y promover la armonia
entre los participantes.

$ 15.000.000

1. Promover la convivencia pacifica y
respetuosa en los espacios deportivos y en
la sociedad, con el fomento de la ley del
deporte para fortalecer y potenciar la forma
de actuar de los integrantes de las barras.

2. Realizar jornadas de socializacion
presenciales y/o virtuales, a la poblacion
beneficiaria sobre la ley del deporte y sus
implicaciones.
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Profesional en
Derecho con
minimo doce (12)
meses de

experiencia laboral
en el sector publico
y/o privado, en el
ejercicio de su
profesion.

3. Informar y sensibilizar en temas
relacionados con la ley del deporte, deberes
y derechos asociados, a las personas
asistentes a los eventos deportivos con el fin
de fomentar el buen comportamiento de la
poblacién durante y después de los eventos
deportivos.

4.Brindar acompafiamiento juridico en las
reuniones realizadas con poblacion barrista.

$ 18.000.000

Profesional en
Derecho con
minimo doce (12)
meses de

experiencia laboral
en el sector publico
y/o privado, en el
ejercicio de su
profesion.

1. Promover la convivencia pacifica y
respetuosa en los espacios deportivos y en
la sociedad, con el fomento de la ley del
deporte para fortalecer y potenciar la forma
de actuar de los integrantes de las barras.

2. Realizar jornadas de socializacion
presenciales y/o virtuales, a la poblacion
beneficiaria sobre la ley del deporte y sus
implicaciones.

3. Informar y sensibilizar en temas
relacionados con la ley del deporte, deberes
y derechos asociados, a las personas
asistentes a los eventos deportivos con el fin
de fomentar el buen comportamiento de la
poblacién durante y después de los eventos
deportivos.

4. Brindar acompafamiento juridico en las
reuniones realizadas con poblacion barrista.

$ 18.000.000

Profesional en
Derecho con
minimo doce (12)
meses de

experiencia laboral
en el sector publico
y/o privado, en el
gjercicio de su
profesion.

1. Promover la convivencia pacifica y
respetuosa en los espacios deportivos y en
la sociedad, con el fomento de la ley del
deporte para fortalecer y potenciar la forma
de actuar de los integrantes de las barras.

2. Realizar jornadas de socializacién
presenciales y/o virtuales, a la poblacion
beneficiaria sobre la ley del deporte y sus
implicaciones.

3. Informar y sensibilizar en temas
relacionados con la ley del deporte, deberes
y derechos asociados, a las personas
asistentes a los eventos deportivos con el fin
de fomentar el buen comportamiento de la
poblacién durante y después de los eventos
deportivos.

$ 18.000.000

Calle 34 No. 43-31. Barranquilla.Colombia

{i3 BARRANQUILLA.GOV.CO




&3 Acapia D BARRANQUILLA

NIT:

890.102.028-1

4. Brindar acompanamiento juridico en las
reuniones realizadas con poblacion barrista.

10

Profesional en
Derecho con
minimo doce (12)
meses de

experiencia laboral
en el sector publico
y/o privado, en el
ejercicio de su
profesion.

1. Promover la convivencia pacifica vy
respetuosa en los espacios deportivos y en
la sociedad, con el fomento de la ley del
deporte para fortalecer y potenciar la forma
de actuar de los integrantes de las barras.

2. Realizar jornadas de socializacion
presenciales y/o virtuales, a la poblacion
beneficiaria sobre la ley del deporte y sus
implicaciones.

3. Informar y sensibilizar en temas
relacionados con la ley del deporte, deberes
y derechos asociados, a las personas
asistentes a los eventos deportivos con el fin
de fomentar el buen comportamiento de la
poblacién durante y después de los eventos
deportivos.

4.Brindar acompafiamiento juridico en las
reuniones realizadas con poblacion barrista.

$ 18.000.000

11

Profesional en
Derecho con
minimo doce (12)
meses de

experiencia laboral
en el sector publico
y/o privado, en el
ejercicio de su
profesion.

1. Promover la convivencia pacifica y
respetuosa en los espacios deportivos y en
la sociedad, con el fomento de la ley del
deporte para fortalecer y potenciar la forma
de actuar de los integrantes de las barras.

2. Realizar jornadas de socializacién
presenciales y/o virtuales, a la poblacion
beneficiaria sobre la ley del deporte y sus
implicaciones.

3. Informar y sensibilizar en temas
relacionados con la ley del deporte, deberes
y derechos asociados, a las personas
asistentes a los eventos deportivos con el fin
de fomentar el buen comportamiento de la
poblacién durante y después de los eventos
deportivos.

4 Brindar acompafiamiento juridico en las
reuniones realizadas con poblacién barrista.

$ 18.000.000

1. Brindar asesoria juridica en la
implementacion de la ley del deporte para
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12

Profesional en
Derecho con
minimo dieciocho
(18) meses de
experiencia laboral
en el sector publico
y/o privado, en el
ejercicio de su
profesion.

fortalecer y potenciar la forma de actuar de
los integrantes de las barras.

2. Proyectar y sustanciar respuestas y
conceptos que sean encomendados en
temas de acceso a derechos por a la
poblacién beneficiaria sobre la ley del
deporte y sus implicaciones.

3. Brindar asesoria juridica para los tramites
administrativos y  contractuales que
permitan el cumplimiento de los objetivos de
la ley del deporte.

4.Realizar acompanamiento juridico en los
planes y estrategia para establecer
relaciones y alianzas interinstitucionales
necesarias para la inversion y
fortalecimiento de la oferta para los
miembros de las barras.

$ 24.000.000

13

Profesional en
Derecho con
minimo dieciocho
(18) meses de
experiencia laboral
en el sector publico
y/o privado, en el
ejercicio de su
profesion.

1. Brindar asesoria juridica en la
implementacion de la ley del deporte para
fortalecer y potenciar la forma de actuar de
los integrantes de las barras.

2. Proyectar y sustanciar respuestas vy
conceptos que sean encomendados en
temas de acceso a derechos por a la
poblacién beneficiaria sobre la ley del
deporte y sus implicaciones.

3. Brindar asesoria juridica para los tramites
administrativos y  contractuales que
permitan el cumplimiento de los objetivos de
la ley del deporte.

4 .Realizar acompanamiento juridico en los
planes y estrategia para establecer
relaciones y alianzas interinstitucionales
necesarias para la inversiéon y
fortalecimiento de la oferta para los
miembros de las barras.

$ 24.000.000

1. Brindar asesoria juridica en la
implementacion de la ley del deporte para
fortalecer y potenciar la forma de actuar de
los integrantes de las barras.

2. Proyectar y sustanciar respuestas y
conceptos que sean encomendados en
temas de acceso a derechos por a la
poblacion beneficiaria sobre la ley del
deporte y sus implicaciones.
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14

Profesional en
Derecho con
minimo  dieciocho
(18) meses de
experiencia laboral
en el sector publico
y/o privado, en el
ejercicio de su
profesion.

3. Brindar asesoria juridica para los tramites
administrativos y  contractuales que
permitan el cumplimiento de los objetivos de
la ley del deporte.

4.Realizar acompanamiento juridico en los
planes y estrategia para establecer
relaciones y alianzas interinstitucionales
necesarias para la inversion y
fortalecimiento de la oferta para los
miembros de las barras.

$ 24.000.000

15

Profesional en
Derecho con
minimo veinticuatro
(24) meses de
experiencia laboral
en el sector publico
y/o privado, en el
ejercicio de su
profesion.

1. Realizar seguimiento juridico a las
estrategias implementadas en la ejecucion
de la ley del deporte para el fortalecimiento
de los procesos de los integrantes de las
barras.

2. Asesorar juridicamente los tramites
administrativos y contractuales que surjan
en la implementacion de los objetivos
misionales de la ley del deporte.

3.Coordinar en el acompafiamiento juridico
para establecer relaciones y alianzas
interinstitucionales necesarias para la
inversion y fortalecimiento de la oferta para
los miembros de las barras.

4. Asesorar juridicamente al personal
perteneciente al grupo de la promocion y
socializacion del deporte para |la
implementacion de herramientas,
mecanismos Yy /o rutas, procedimientos que
permitan el cumplimiento del objeto
misional.

$ 30.000.000

16

Profesional en
Derecho con
minimo treinta y
dos (32) meses de
experiencia laboral
en el sector publico
y/o privado, en el
gjercicio de su
profesion.

Calle 34 No. 43-31. Barranquilla.Colombia

1. Realizar seguimiento juridico a las
estrategias implementadas en la ejecucién
de la ley del deporte para el fortalecimiento
de los procesos de los integrantes de las
barras.

2.  Asesorar juridicamente los tramites
administrativos y contractuales que surjan
en la implementacion de los objetivos
misionales de la ley del deporte.

3. Coordinar en el acompafiamiento para
establecer relaciones y alianzas
interinstitucionales necesarias para la
inversion y fortalecimiento de la oferta para
los miembros de las barras.

$ 36.000.000
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4. Asesorar juridicamente al personal
perteneciente al grupo de la promocion y
socializacion  del deporte para la
implementacion de herramientas,
mecanismos Yy /o rutas, procedimientos que
permitan el cumplimiento del objeto
misional.

5. Proyectar respuesta a peticiones
juridicas realizadas por la poblacion civil en
cuanto a las inquietudes que surjan con
respecto a la ley del deporte implementada
en el distrito de Barranquilla.

17

Profesional en
Ingenieria
Industrial con

minimo veinticuatro
(24) meses de
experiencia laboral
en el sector publico
y/o privado, en el
ejercicio de su
profesion.

1. Elaborar informes con el avance,
evolucion y/o contratiempos presentados en
el programa de la ley del deporte

2. Realizar los caélculos, simulaciones y
valoraciones requeridos para asegurar el
funcionamiento de los diferentes eventos en
la implementacion de la promocion de la ley
del deporte.

3. Realizar seguimiento a los indicadores
de medicion de las  actividades
desarrolladas en el marco de los programas
de promocion de ley del deporte en el distrito
de barranquilla.

4. Sensibilizar a la comunidad y socializar
los servicios y estrategias del programa de
la ley del deporte.

$ 30.000.000

18

Profesional en
Direccién y
Produccidn de
Radio y Televisién
con minimo
dieciocho (18)
meses de

experiencia laboral
en el sector publico
y/o privado, en el
gjercicio de su
profesion.

1. Asesorar los procesos de
comunicaciones internas y externas de la
Secretaria realizando el seguimiento a las
actividades de la promocion de la ley del
deporte.

2. Coordinar espacios de entrevistas,
didlogo y reuniones con miembros de la
comunidad o representantes de los barristas
con el fin de recolectar evidencias tales
como testimonio e imagenes que permitan
compartir las experiencias en el desarrollo
de la ley del deporte.

3. Asesorar en el disefio de la estructura de
programacion consecutiva de material
audiovisual de la ley de promocion del
deporte para los canales de comunicacion
de la Secretaria determinando el formato de

$ 24.000.000
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acuerdo al medio desde el cual se hara la
publicaciéon en coordinacion con la
secretaria de comunicaciones.

4. Recolectar material audiovisual en los
diferentes eventos llevados acabos como
partidos de futbol y reuniones con los
baristas en la promocion de la ley del
deporte.

1. Promover la convivencia pacifica y
respetuosa en los espacios deportivos y en
la sociedad, con el fomento de la ley del
deporte para fortalecer y potenciar la forma
de actuar de los integrantes de las barras y
de los asistentes en general.

Profesional en .
2. Fomentar el cumplimiento de los deberes

Psicologia con y la garantia de los derechos de los

minimo  dieciocho | ;
integrantes de las barras dentro y fuera de
19 | (18) meses de | o5 gspacios deportivos. $ 24.000.000

experiencia laboral
en el sector publico | 3. Asesorar en el disefio de los materiales
y/o privado, en el educativos y recursos informativos sobre la
ejercicio de su ley del deporte en los diferentes espacios de
profesion. interaccién con integrantes de las barras.

4. Impartir talleres y capacitaciones sobre la
importancia del comportamiento respetuoso
y no violento en los espacios deportivos a
los integrantes de las barras.

OBLIGACIONES GENERALES

1. Efectuar el cargue en la plataforma SECOP |IlI, de todos los documentos
precontractuales exigidos en este documento, para la celebracion de su contrato
electronico.

2. Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la
ejecucion del contrato.

3. Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En

caso de algun cambio en su situacion tributaria debera presentar un nuevo RUT al area

de cuentas de la Secretaria General y/o a la Oficina de Contabilidad de la Secretaria de

Hacienda.

Indicar al momento de presentar la propuesta si es 0 no responsable del IVA.

Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracion de bienes y rentas en el Sigep.

Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015

y mantenerlo vigente durante la ejecucion del contrato.

7. Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales.

o0k
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8. Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte de la
Secretaria Distrital de Gestion Social.

9. Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del
contrato.

10. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informaciéon que conozca por
causa o con ocasién del contrato.

11. Presentar al supervisor el del contrato un informe mensual sobre las actividades
realizadas durante la ejecucién del contrato.

12. Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la
propuesta y requeridas por el Distrito

13. Contar con las herramientas necesarias para la prestacion de su servicio.

V. ANALISIS ECONOMICO

El valor estimado de la contratacion es de CUATROCIENTOS CUARENTA Y UN
MILLONES DE PESOS M/L ($441.000.000) y todos los tributos que se generen con ocasion
a la celebracion, ejecucion y liquidacién del contrato. La suma anterior, se obtiene de la
informacién contenida en el Analisis del Sector.

El plazo de ejecucion de los futuros contratos sera de seis (6) meses , contados a partir del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion dispuestos en el articulo
41 de la ley 80 de 1993.

Para constancia se firma en Barranquilla en abril de 2024.
Cddigo de asignacion: 9695

W ecfosile .

MARIA JOSE ABUCHAIBE CORTES
Asesor Externo
Secretaria General del Distrito
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