® FORMATO PARA PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O [C6digo Regional 68
SEMNA, PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES Cadigo Centro 922410
7A< REGIONAL SANTANDER Fecha Elaboracién| 20 de marzo de 2020
S nCONAL CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL-SANTANDER Versién FEBRERO 2020 - 2,20
DE APRENDIZAJE 1D de Proceso AT827-175429
DATOS DEL CONTRATISTA
Nombres y apellidos contratista: LUIS FELIPE ARIAS VILLAMIZAR
Correo electrénico contratista: Ifarias39@misena.edu.co c.c. 91.520.893 | IP/N® de contacto i
Régimen del [VA: | NO RESPONSABLE | Es declarante de renta? Es Pensionado? NO
Sus ingresos en el 2019 Superaron $47.978.000 | NO Induccién SST Presta Servicios Excluidos de IVA ? NO
Banco al cual consignar: BANCO DE BOGOTA Tipo de cta AHORROS N° Cuenta | 283030195
Ha confratado o vinculado dos o mas trabajadores asociados Susj del
a su actividad para cumplir con el objeto dg su contrato? NO n s;larégrz%sggpeeratiggt;a_ﬁ;ggg;{lt&con fa Enfidad . NO

DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO

N° del contrato: 1328707/2020 | N° Compromiso SHF | 5920
Valor Total del Contrato §$ 36.740.000] N ° Pago Periodo objeto de pago Valor Bruto Pago
Saldo Anterior del Contrato $ 33.310.933 2 Del 01/03/2020 Al 3110372020 $ 3.674.000,00
Nuevo Saldo del Contrato $ 29.636.933 Comisiones $ 1.881.156,00
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $ 3.674.000 Tarifa de Retencion en la Fuente ART 383° 0,33%
Ingresos por comisiones $ 1.891.156] Retencion en Ia Fuente del Periodo $11.332
Ingreses de otros meses cobrados en el mes $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO % 5.565.156 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 3.442.305 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $ 11.332
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Marzo Febrero Valor Base retencién en la fuente| 3.442.305,00) TARIFA
N° Planiila PILA, o, N° Radicacion pago SS 9403145890 ¥ Valor Base retencitn en lafuente ICA| 5.146.256,00
Ingreso Base de Cotizacién -1BC $ 1.469.600 |3 1.371.627 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatoric a seguridad social salud $ 183.700 |$  171.500 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pensidn § 235.200 |5 219.500 Menos Retencién en la Fuente 11.332,00f 0,33%
Aporte obligatorio a Fondo de salidaridad Pensional g - |3 0 Menos Retencion IVA 0,00f 15%
ARL [ - 13 1]  Reteica - 8530 30.878,00f 0,600%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias E - - 0,00
Aportes voluntarios a cuentas AFC $ - - 0,00
Aporte voluptario a Fondos de pensiones voluntarias $7.128.000] $ - . 0,00
| Intereses Prestamo de Vivienda  § 3.560.700 3 - QOiras Retenciones 0,00] 0,000%
Aportes pensién de ingresos de otros meses cobrados en el mesl § - Oftras Retenciones 0,00] 0,000%
Aportes sajud de inaresos de otros meses cobradosenelmes | § - Ofras Retenciones 0,00] 0,000%
Aportes A R L de ingresos de ofrog meses cobradosenelmes | § - Otras Retenciones 0,00{ 0,000%
| Dependientes hasta 5 1.139.424 $ 556516
| Salud hasta g 569.712 8 - Descuentos de Libranza 0,00
Renta Exenta 25% $ 8.545.680 $ 1.147.435 Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencién en la Fuente Contingente $ - VALOR A PAGAR $ 3.631.790,00

SON: TRES MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y UN MIL SETECIENTOS NOVENTA PESOS MICTE
ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

1848072 Te en INSTALACIONES ELECTRICAS RESIDENCIALES. Amb. Colegio Vicente A. 280101054 NSTALAR REDES INTERNAS DE ACUERDO CON EL DISE
1849104 Tc en INSTALACIONES ELECTRICAS RESIDENCIALES. Amb. Colegio Vicente A. 260101054 NSTALAR REDES INTERNAS DE ACUERDO CON EL DISE
1849144 Te en INSTALACIONES ELECTRICAS RESIDENCIALES. Amb. Colegio INEM . 260101054 NSTALAR REDES INTERNAS DE ACUERDO CON EL DISEN
2057401 Tc en INSTALACIONES ELECTRICAS RESIDENGIALES. Amb. Colegio COLVIA .INDUCCION AL SENA Y PROGRAMA DE FORMACIH

2057390 Tc en INSTALACIONES ELECTRICAS RESIDENCIALES, Amb, Colegio INEM . INDUCCION AL SENA Y PROGRAMA DE FORMACI

2057403 Tc en INSTALACIONES ELECTRICAS RESIDENCIALES. Amb. Colegio INEM . REALIZAR INDUCCI_ON AL SENA Y PROGRAMA DE FORMACI

2057233 Tc en INSTALACIONES ELECTRICAS RESIDENCIALES. Amb. Colegio ITAP . REALIZAR INDUCCION AL SENA Y PROGRAMA DE FORMACH

2057322 Tc en INSTALACIONES ELECTRICAS RESIDENCIALES. Amb. Colegio ITST .REALIZAR INDUCCION AL SENA' Y PROGRAMA DE FORMACI

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:
1. Cumpll a cabalidad las actividades del objeto contractual amriba descritas; 2. Los documentos soporte
suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensién, los aportes voluntarios 2 cuentas AFC .
y FVP, por los ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no %
han sido utilizados en la disminucién de la Base de Retencién en fa Fuente en ningtin otro contrato; 3. El ndmero p— /J
de trabajadores contratades para cumplir con el desatrolla del objeto contractual corresponden a lo indicado en
esta planilla: 4. Toda la informacion aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripcién de cada LUIS FELIPE ARIAS VILLAMIZAR
uno de les campos aqui diigenciados. EL CONTRATISTA

GERTIFICACION DEL. SUPERVISOR DEL CONTRATO

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacién de servicios personales aqui relacionado. CERTIFICO:

Autorizepl presante pagg.

upervisef, "\
!

H - Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;
b - Que El Contratista desarrollé las actividades descritas en el prasente informe, dentro del periodo de cobro;
B.- Que he verificado ef pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados par

bl contratista por los ingresoes racibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el ZSANTIAGD LOZADA GARCES
presente informe y gue los mismos han sido liquidados de conforrmidad con las normas vigentes. INSTRUCTOR
Teniendo en cuenta las cerfificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:
EL ORDENADOR DEL PAGO

ELLA JOHANNA MENDOZA PEDRAZA
SUBDIRECTORA DE GENTRO GO2(E)
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. PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bucaramanga, 20 de Marzo de 2020 /

Sefior

SANTIAGO LOZADA GARCES /

SUPERVISOR(A) CONTRATOQ No. COLPCCNTR.1328707

Cargo del supervisor Coordinador Académico —

Articulacién con la Educacion Media —

Poblaciones Especiales y Seguimiento Etapa Productiva.

Centro Industrial de Mantenimiento [ntegral

Ciudad, Girdn Santander ;
Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes Marzo del afto 2020 /

Referencia: No. COI.PCCNTR.I328704¢] ano 2020

LUIS FELIPE ARIAS VILLAMIZAR, identificado con la cédula de ciudadania No. 91520893 de Buearamanga, en mi calidad de Contratista del SENA — Centro Industrial
de Manteniento Integral, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de actividades realizadas en el mes
objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrao Ia suma de TREINTA Y SEIS MILLONES SETECIENTOS CUARENTA MIL PESOS M/CE ($36.740.000).
Esta suma serd pagada por ¢l SENA al contratista de la signiente manera: 2) un primer pago correspondiente al mes de febrero de 2020 por valor de TRES MILLONES
CUATROCIENTOS VEINTINUEVE MIL SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE (83.429.067), B) nueve (9) pagos iguales por los meses de marzo a noviembre de 2020 per
un valor de TRES MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL PESOS M/CTE (83.674.000); C) un pago proposcicnal correspondiente al mes de diciembre de
2020, por valor de DOSCIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CE . ($244.933). Los honorarios serdn pagados al
contratista de acuerdo al cronograma definido por la Direcciéon Administrativa y Financiera de la Direccion General en la cuenta de ahorros No 283030195 de BANCO DE
BOGOTA, cuyo titular es el contratista. -

Plazo: Diez (10) meses , sin exceder el 16 de diciembre de 2020, contando a partir del cumplimiento de los resquisitos de perfeccionamiento y ejecucién. Sera hasta el dos
(2) de diciembre de 2020.

OBJETO:
Prestar los servicios personales de caricter temporal para impartir formacion titulada y complementaria en el programa de articulacién con la media del
Centro Industrial de Mantenimiento Integral, vigencia 2020.

CLAUSULA (No. de cldusula donde se encuentren las obligaciones del contratista)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1. | Participar en la planeacion de los Verificacion de los la evidencias soporiadas en el drive htips://drive. google.com

procesos formativos de acuerdo con compartido 1. Guia de aprendizaje, Instalar redes fdrive/u/O/folders/

los lineamientos institucicnales, para | internas segin normatividad vigente. 1LmfCVFC6PndFtAiKz

el area tematica del objeto Participe en reunién con instructores del programa de GITWQOXAIWYdJ

contractual. articulacion con la media, para Ia planeacion de

jornadas virtuales desde el 16-31 de marzo del 2020 por
plan de contingencia para las fichas
1849072,1849104,1849144,2057401,2057390,2057403.
Plan de frabajo semana del 16-31 de marzo 2020

2. | Participar cuando el centro de Veriftcacion de los la evidencias soportadas en el drive hitps://drive.google.com
formacion Lo requiera, en jomadas de | compartido. {drivetu/Offolders/
disefio y desarrollo curncular de Lista de asistencia de reunion de desarrollo 1LmfCVFCI6{PndFtAiKz
programas de Formacion Profesional | ecurricular 14 de marzo del 2020 GITWQ6XAIWdS

Integral, conforme a las necesidades
nacionales v a los lincamientos
institucionales requeridos para el drea
tematica objeto del contrato.

Evaluar los aprendizajes previos No se ha realizado actividad durante este mes N/A
correspendientes a las fichas
asignadas, de acuerdo con los
procedimientos, plazos y
herramientas tecnologicas que la

)

entidad defina.

4. | Ejecutar la formacion profesional Verificacion de los la evidencias sopertadas en el drive htips://drive.google.com
integral de acuerdo con el curriculo, compartido Guia de aprendizaje, Instalar redes fdrive/un/0/foiders/
desarrollo curricular y proyecto internas segin normatividad vigente. 1LmfCVFCiofPndFtAiKz
formativo de los programas del area Plan de trabajo semana del 16-31 de marzo 2020 GITWQ6XAIWIdI
temdtica objeto del contrato.

5. | Aplicar segin la modalidad, Verificacion de los Ia evidencias soportadas en el drive hitps://drive.google.com
estrategias de ensefianza, aprendizaje, | compartido Guia de aprendizaje, Instalar redes fdrivefu/0/folders/
seguimiento y evaluacion de acuerdo internas segin normatividad vigente. 1LmfCVFC6PndFtAiKz
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a los lineamientos pedagdgicos y
metodologicos de la entidad.

Plan de trabajo semana del 16-31 de marzo 2020

GITWQO6XA1WIdS

Participar cuando el centro de
formacién lo requiera, en proyectos
de investigacién técnica y/o
pedagogica para fortalecer el proceso
de formacion del area temdtica objeto
del contrato.

No se ha realizado actividad durante este mes

N/A

Emitir juicio valorativo sobre el nivel
de cumplimiento de los resultados de
aprendizajes de lag competencias del
programa, adquirides per los
aprendices en el desarrollo de su
formacién, aplicando los
procedimientos, plazos y
herramientas tecnolégicas que la
entidad defina.

Verificacion de los la evidencias soportadas en el drive
compartido.

Instrumentos de evaluacién aprendices LT.S.T y
LT.AP.

Fichas 2057322, 2057233

https:/drive.google.com
fdrive/uw/0/folders/

ILmiCVFC6fPndFtAiKz
GITWQGEXAIWodT

Entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de formacién
tales como: Ficha de matricula;
fotocopia del documento de
identidad, y/o requisitos definidos en
el disefio curricular, cuando ejecute
formacion complementaria.

No se ha realizado actividad durante este mes

N/A

Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportunc en el sistema
de informacién que la entidad defina
para la Gestién de la Formacién
Profesional Integral mediante las
siguientes actividades: a).
Verificando que la

totalidad de los aprendices
seleccionados y matriculados queden
en ese estado. b). Registrando juicios
evaluativos del reconocimiento de
aprendizajes previos, los juicios
evaluativos, rutas de aprendizaje,
para los beneficiarios nuevos,
reintegrados o trasladados. €).
Comunicando al Coordinador
Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y hallazgos
en el registro de la informacion.

Venificacion de los la evidencias soportadas en el drive
compartido.

Verificacion de tetalidad de aprendices
matriculados de cada ficha; se descargaron listados
de las fichas desde sofia plus.

https://drive.google.com
fdrivefu/0/folders/

1ILmfCVFCI6Pnd FlAIKZ
GITWQOXAIWIdT

Participar cuando el centro lo
requiera en el proceso de seleccion,
disefio de talleres e instrumentos que
alimenten los bancos de pruebas para
la seleccion de aprendices.

No se ha realizado actividad durante este mes

N.A.

Aplicar y hacer cumplir el
reglamento del aprendiz, asi como el
manual de convivencia del Centro de
Formacion.

Verificacion de los la evidencias soportadas en el drive
compartido

Acta de induccién al programa de formacién Te
Instalaciones eléctricas residenciales.

https://drive.google.com/drive/m/0/folders/
1LmfCVFCHBPndFAIKzGI TWQ6 XA 1W9dJ

12.

Apoyar procesos de Registro
calificado para los programas en
nivel teendlogo del area temética
objeto del presente contrato, cuando
el centro lo requiera.

No se ha realizado actividad durante este mes

N.A.

13.

Acatar los lineamientos del Sisterna
Integrado de Gestién y el Sisterna de
Seguridad de Salud en el Trabajo y
asistir a las convocatorias que el
centro programa.

No se ha realizado actividad durante este mes

NA.

Apoyar al centro de formacién
cuando este lo requiera, en la
promocion del portafolio de
servicios.

No se ha realizado actividad durante este mes

N.A.

Realizar seguimiento en la etapa
productiva a los a los aprendices que
le sean asignados, cuando el centro
de formacion lo requiera.

No se ha realizado actividad durante este mes

N.A.

W

@®6E@®
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Responder por los bienes y elementos
puestos a su disposicion para el
cumplimiento del objeto del contrato
y una vez finalizado, quedar a paz ¥
salvo con el Almacen.

No se ha realizado actividad durante este mes

N.A.

17.

Aplicar al proceso de certificacion de
la norma de competencia
"ORIENTAR PROCESOS
FORMATIVOS CON BASE EN
LOS PLANES DE FORMACION
CONCERTADOS, o la actualizacion.
"ORIENTAR FORMACION
PRESENCIAL DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO Y
NORMATIVQ" ¢ en su defecto
deber4 aplicar al proceso de
certificaci6n de la norma y aportar el
respectivo certificado de aprobacion,
o la evidencia de la inscripeion
efectiva a mismo, al informe de
ejecucion contractual, con plazo
maximo a julio 31 de 2020.

No se ha realizado actividad durante este mes

N.A.

18.

Acompafiar a los aprendices a las
actividades que se encueniren
planeadas por el equipo de Bienestar
al Aprendiz.

No se ha realizado actividad durante este mes

N.A.

Apoyar y acompaiiar los procesos de
autoevaluacion de programas de
formacién en nivel teendlego del
Centro de Formacion.

No se ha realizado actividad durante este mes

NA

20.

Orentar, desarrollar y apoyar
procesos de aprendizaje en cuaiquiera
de las estrategias de respuesta
institucional para los diferentes
grupos poblacionales cbjeto de
Formacién Profesional integral.

Verificacion de los la evidencias soportadas en el drive
compartido Guia de aprendizaje, Instalar redes
internas segiin normatividad vigente.

Plan de irabajo semana del 16-31 de marzo 2020

https:/#drive.google.com
[drivefu/0/folders/
1ILmfCVFCGPndFtAiKz
GITWQGEXA1WIdT

2L

Participar en las labores de montaje y
puesta en marcha de equipos y
maquinaria utilizados en la
Formacion Profesional Integral.

No se ha realizado actividad durante este mes

N.A.

22

Orientar 2 las instituciones educativas
en el proceso de registro de sus
estudiantes en el aplicativo SOFTA
PLUS.

No se ha realizado actividad durante este mes

NA.

23.

Asistir y participar activamente en las
reuniones programadas por la(s)
red(es) de conocimiento propias del
Centro de Formacién a las cuales sea
invitado.

Verificacion de los la evidencias soportadas en el drive
compartido.

Lista de asistencia de reunion de desarroflo
curricular 14 de marzoe del 2020

hitps://drive.google.com
fdrivefu/Offolders/
1LmfCVFCHGPndFtAIKz
GITWQ6XAIWOdS

24,

Participar en reuniones y/o
transferencias técnicas y/o
pedagégicas.

Verificacion de los la evidencias soportadas en el drive
compartido.

Evidencia fotogrifica de asistencia a charla de
capacitacién plataforma territorium 17 de marzo
20020

hitps:/drive.google.com
fdrivefu/Offolders/
1LmfCVFCfoiPndFtAIKz
GITWQ6XA1IWS]

25.

Impartir formacion titulada y
complementasia en modalidad
presencial de acuerdo a las
necesidades del Centre de
Formacion.

Verificacion de los la evidencias soportadas en el drive
compartido.

Actas de inicio de formacion al programa Te
Instalaciones eléctricas residenciales.

https:#/drive. google.com

{drive/u/0ffolders/1 LmfC VFC 6P FIAIKzGITWQE X ATWSAT

26.

Participar en las actividades de
capacitacion yfo auditoria para el
Sistema Integrado de Gestion del
SENA que acuerden las partes.

No se ha realizado actividad durante este mes

N.A.

27.

Pasticipar en las actividades de
induceidn y reinduceidn que sean
requeridas por el centro de
formacion.

No se ha realizado actividad dusante este mes

NA.

28.

Realizar técnicamente cuando sea
requerido por la Entidad, la
identificacién, estructuracién y
definicién de las especificaciones
téenicas de los bienes y servicios

No se ha realizado actividad durante este mes

N.A.

GTH-F-062 V.0



necesarios para el cumplimiento de la
mision mstitucional y apoyar la
planeacion de los procesos
contractuales de la Entidad.

29. | Realizar cuando sea requerido por la
Entidad la verificacién y evaluacion
técnica o econdmica de las
propuestas que se reciban deniro de
los procesos de contratacion de la
Entidad.

No se ha realizado actividad dusante este mes

N.A.

30. | Enaplicacion de la Ley 1474 de
2011, realizar cuando sea requerido
por la entidad el apoyo a la
Supervision de los contratos que
celebre el SENA, de acuerdo con &l
Manual de Supervision del SENA
vigente,

No se ha realizado actividad durante este mes

N.A.

31. | Atender oportunamente los
requerimientos que haga el
supervisor del contrato y presentar
informes mensuales de la ejecucién
del contrato.

Verificacion de los la evidencias soportadas en el drive
compartido.

Lista de asistencia de reonion de desarrollo
curricular 14 de marzo del 2020

https:/drive.google.com
fdrive/u/Offolders/

ILmfCVFC6Pn4FtAIKz
GITWQBXA1WdI

32. | Las demas necesarias para el cabal
cumplimiento del objeto contractual.

Verificacion de los la evidencias soportadas en el drive
compartido.

Actas de cumplimiento de todo el proceso de
formacion que es objeto de este contrato.

htips://drive.google.com
fdrive/u/0/folders/

1EmfCVFC6PndFtAIKz
GITWQG6XA 1WA

A continuaeion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el
informe en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas ¥y los resultados de cada

desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte intepral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIE
ITEM No DE LA ORDEN DE LUGAR DE S PL NTOS
VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
L. 7 I.T¢. Santo Tomas Zapatoca 2 de marzo 2020 6 de marzo 2020
2. 8
L.Tc. Agquileo Parra Barichara 9 de marzo 2020 13 de marzo 2020

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en Secha

posterior a ig presentacién del informe de efecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de efecucion contractual.

Para el trimite de la cuenta me permito adjuitar: Documentos enunciados como evidengias del cumplimiento de las obligaciones comtractuales y los desplazamientos realizados
y el No. de la planilla 940314589 expedido por Aportes en Linea correspondiente al mes de Febrero del afio 2020. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley

Antitrcmites ™)
Evidencias en ( ) folios

Cordialmente,

o _— /J o

LUIS FELIPE ARIAS VILLAMIZAR
Contratista
C.C. No. 91520893 Bucaramanga

Recibi a satisfaccion:

SAPTTAGO LOZADA GARCES
Superviser Contrato CO1.PCCNTR.1328707 de 2020

Coordinador Académico —

Auticulacién con la Educacién Media —
Poblaciones Especiales y Seguimiento Etapa Productiva

WWW.sena.ecu.co

OO

GTH-F-062 V.06




- e CONSTRUR SISTEMAS DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO
P mmmmrmms&awmrummmmmgmmmmwﬁﬂu . COMPETENCIA DE APRENDEAE 5 s
AT . Wm..,m.mmmmm s p—
vmw-msgufmmmm betseihys o
Mwmml_
T AT B TS S IO, T, PTG RTINS, O L nEORAOUE ML
AT ELECTRICD | DG PROCENENTOE OF ANALISS PAOVIOE. i A sl BrR Ee At 1 e ot + COMPETENCIA O APRENDZAE. ELEC%RE[ES NTERNAS DE ACUERDO CONEL DISERD
PSR e (A PN L PGS0 FORUATY, L PAPEL 8 Lo AU BEFESCRAPEICAR T I N
bt e B e SIUTADRY & DI RN RENDI TR i 3
P A T L e e R et
;
. COMPETENCIA D APRENDZAE guﬂmDERTEXTQSENNRESEﬁFWMAMNAY i
« COMPETENCIADE AFRENDZAE  RESULTADOS DE AFRENDTZAE ETAPA PRACTICA — L5 S— @
§SECT CACONE B 6L 0 ¥ RO DASD
150320 1210 P

TIEMPO ACT. APGYC A LA FORMACION

INSTRUCTOR: LUIS FELIPE ARIAS VILLAMIZAR
CENJRO DE
FORMACIGN: CENTRO INDUSTRIAL OE MANTENIMIENTO INTEGRAL

FECHAINICIAL: 01/03/2020 00.00:00

FECHA FINAL:  31/03/2020 23:59:50
ACTWIDADES ACADEMICAS
[FICHA 1849196 - INSTALACIONES ELECTRICAS RESIDENCIALES
DE APRENDIZAJE:

. conpETENCIACE APRENDZAE.  (ILEAR CROUIOD ELECTRICS DF ACUERDD CONEL

S sy
P e

WTERPFETAR ¥ REGITRAR AEQULTADO3 OF LA KEDKCSSM DEYARABLES
mmﬁmmmwwwmm

mmmummmﬁmﬁmmwlmﬁmfa 0w
ACTMECKOUME NI £ TISC0S ¥ TLECTRICOS M CEELRCE, LML EADD 0N

&

e L6,
ESFECTRACES DG EERD ¥ NOFMATIDAD

. COMPETENCIA OE AFRENCIZAE INTERFRE TAR SISTEMAS PUL FASICO6 OE ACUERDD CON

APLICACIONES NDUSTRILES

FROMOVER L& ITERACCIOH IDONEA COMTRAD MISKR),
ot lDSDEHASYOMMANATUR&LEL\ENLCﬁ
CATEXTOE o

RSO P T (ESHERNRR T

AcoEs : a

- COMPETENCIA DE APRENDIZAE

Bpriegir-g

- COMPETENCIA DE APRENDZAE oom;rﬂgdneﬁ TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

CONSTRUR ACOME TDAS E INSTALAR EQUIROS OF
MEDIDA CF ENERGIA ELECTRICA EN BAJA TENSHIN
REGQUERIDAS PARA EL USO CE HSTALACIONES

 COMPETENCIA DE APRENDIZAE.

ESCEOCER 1 8 0t MATEEMILE LR ELIROLED eI, € PISLCE LOLANIEIRE € M RIHOIAR 1A
NETCRRE oAl

- COMPETENCIAOE APRENDUAE"  RESULTADOS DE APRENDIZAE ETAPA PRACTICA

- COMPETENGIADE APRENDEAE  /MALZAR CRCUMOS ELECTRICOS DE ACUER

[OrENT:
CERSCEMIE VOLTAE ¥ FITEIEW,

METODO REQUERIDO

i !
108 LE ANk (ETRDS 0E FEOSTENCA,

VOLIAK, POTERGA,

CELEOCOMATY

PARRHETRS A REDGR

« COMPETENCLA DE APRENDZAE:

- COMPETENCIA DE APRENDIZA.E-  MEDIDA DE ENERG A ELECTRICA EN BAJA TENSION

- COMPETENCIA DE AFRENDZAE  Conarl

« COMPETENCIA DE APRENDIZA.E

METEOA O ACUROD ALOS

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITAY
ALDATIVA

CONSTRUR ACOMETDAS E INSTALAR EGUIPOS DE

REQUERIDAS FARA EL U0 DE NSTALACIONES.

UR SISTEMAS DE PUESTA A TIERRA DE ALUERDO
COH NORMATIVIDAD VIGENTE

INETALAR REDES NTERNAS DE ACUERDO CONEL DISERO
ELECTRICO

FEECCHOA RATERILEL HEARLMENTAT, ESUP
FOFECITEATMBED DR THERD Y MORMATIDAD

HORAS DEDICAGAS EM LA FICHA = 2500
INTERPRETAR HISTEMAS POL FASICOS DE ACUERDO CON
CONSTRUR SISTEMAS DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO ¢ COMPETENCIA DE APRENDEAE ot R TELEE
- COMPETENCIACE APRENDZAE  Co R e N
FICKA 1849209 - MSTAL e £S5
RE APREHDITASE:
16037012 10 FM Faga 1ot 1T 12837017 10 PM P 2o 17 1807012 10PU Page 3af 1T
r
E
i
10 1DCH COHETROE ACOMETIAS EINSTALAR ECUOS 0F A FICHA = 10,00
| COMPETENCIAE APRENDZAE:  CON LOS GEMAS ¥ COMLARATURREZARN L0S - COMPETENCIA DE APRENDUAE UE ERERGIA ELECTRICA EN BAJA TERSION
NTEXTOSLAE)RALYSD‘C mmspmamncusrmm
& B e ReS U KO SR L S RENOT LS S
= FICHA 205740 - INSTALACIONES ELECTRICAS RESIDENCIALES
PEVIER £ CONSTRUE SISTEMASDE FUESTA A TERRA LE ACUERDO DE APRENDIZASS:
CONCERTAR ALTERRATIVAS'Y ACTICNER T FORNAGOH PARA EL CEEARFOLLO DS LAG COMFTENERS LEL PROBRAUA A DE AP cont A VIEENTE.
FORMACION CON BASE EH LA POLITHCA BT TUGOtAL.
rmum-ummm‘,f‘mm‘fé“
aoases wot €1 e com . - COMPETENCIADE APRENDZAE  eislCAR CROUMOS ELECTRICOS O ACUBRDO CON EL
mmmmmmulmlhmm - COMPETENCIA DE SAFRENDEAE MSTALAR REDES NTERNWAS DE AQUERDO CON EL INSENO
BECONOCER 1 BOLOE LoSATTPHAITS 15 e CEATIY, L EAPTLOE Ly A I DEAPPERCRE T LA 2 ELECTRI
WETCOULOGIA DE FORMADSN, 0 RCUTHO GOM LA DIAMICA

= COMPETENCIADE APRENDZAE  RESILTADOS DE AFRENDIZAE ETAPA FRALTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA 2500

FICHA

2057403 - INSTALACHONES ELECTRICAS RESIDENCIALES
DE APRENDLZAJI

ANALTAR CROUMOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON EL
* COMPETENCIA DE APRENOZAE. 4 iavore) REQUERDO

Gl RS UL RO S i

musmn&mmmu&mmmww@hm
ACCHEWCIAIENTS P08 ¥ ELECTRICE TEREATN, CLMPSRD0 CONLA Ry ATT ADAD)

oo
TR,

S5 OO0 BATEAY £2, HEHAEDNTS, €01AA @
EEPECTUACHRES OB, Criirel ¥ AMATIVAD

BNTERPHE TAR SISTEMAS POLFASICOS DF ACUERTR) CON
- TR DE APRERDEAE. e £

PROMOVER LA INTERACCION IDCRIEA CONSI0 MIEMO,
CMLNLBMSVCM%WUME!AELDS
¥ SOCIL

S

v e

o]

el
CORPERTE, U TR Y PUTERA

INTERFRETAR Y FEGISTRAR RESULTADOS DE LA MECH: 5364 OE VARCAL I (CORFCENTE, VCLTA, FOTENCIA, RESSTERTIW CEL
CIRCUND BLECTR:C0 DF COMPORIEDAD CoeLE PADTECOEMTSS OF ARALITE PREVIY

caLEcon
PARARETRGE AMETER

» COMPETENCIA DE APRENDUAE

- COMPETENCIA DE APREMDIZAE. OE ENERGIA ELECTRI

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITAY
AUDTIVA

wrmﬂuﬂ ACOMETIDAS E INSTALER EQUIPOS DE
ICA EN BAA TENSION
nEauERmE.PARAEL USD DE NSTALACIONES

Page 4ot 17

RO 17 10 M

PogeSof 17

[ Ted it

PageBat 17

INTERFRETAR SISTEMAS POLFASICOS DE ACUERDD CON
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAE. NDUSTRIALES

APLICACIONES

PROMOVER LA INTERACTION [DOMEA COMSIGO MISMO,
COM LOS DEMAS ¥ CON LA MATURALEZAEN LOS
CONTEXTOS LABORAL ¥ SOCIAL

ik AL DI AR RGR L A VT

Ao i fA A
Aumumtzsazartﬂmmuen 18 LoV LA ATV SETTUOMAL B L AR 5 2 FRTECTO

- COMPETENCIA DE APRENOIZAE

ComCATARALTERKATAEY ACCIES  FORUACON PARAEL FESARTOLLD O LKS COLPETERYAS L PROSTANA
FORMAGION COM EAGE EH LA POLITICA BITTUCK AL

[GEBTIGHAR LA [HFORMA IR O ACUGRO) OV LS|
mmumouv COVLIECACOHDEPONTLES.

EATENTO RAGRO TR E TERA B
BECOCCR ILROLOE (DY PATTEEATER ENEL

TG . APELCE LGS ANGENTES O APEHOIA YL
OG0 1A D F DRWACISH TE AT L LEL

£ €L PROCEDD F 0L
CUERDO COM LA DTAMICA LRI NIATRS

- COMPETENCIACE APRENDIZAE  RESULTADOS DE AFREMDIAE ETARA FRACTICA

HGRAS DED(CADAS £ LA FICHA © 500
{FichA, 2057233 - INSTALACIONES ELECTRI £s
DE APRENDIZAJE!

CONEL
- COMPETENCIA DE APRENDEAL Mau%pn‘:ssﬁggg PUECTICOS DR /T RiDY

INTERPACTAT ¥ REGUSTRAR REBLLTAD)S OF LA MEDESN G
CIMGUTD ELECTRICS DE CONFORITOAD £0 LY FROCELIENTH S DE AMALISE

NECTAR A
FAUERORA REB

EXTE, NOLTARE, POTCAIL
PAEVOS

= COMPETENCIADE £

- COMPETENIIA DE APRENDEAE:

COMPRENDER TEXTOS EN BGLES EN FORMA ESCRITA Y

- COMPETENCIA DE APRENI 5
OE, DEAE  iniva

CONSTRUR ACEAETOAS E RSTALAR EQUIPOS DE
MEDE0A £ EWERGIA I ECTRICA EN BAR TENTION
REQUERDAS PARA EL US0 [€ HSTALACKONES

= COMPETENCIA DE APRENDIZAE

COHSTRUR SISTEMAS DE PUESTA A TIERRA DE ACLERDO
COH RORMATIVIOAD VIGEMTE

INSTALAR REDET WTERNAS CE ACUERDO CON EL DISENO
ELECTRICO

e e Cor o T AoS, T Ao MR

e e )
EEPEGRCACOMER DL TS0 Y NOSSECTIEns

HNTERFRETAR SISTEMAS POLFASICOS DE ACUERDD CON
AR HE! ALES

PROMGVER LA MNTERACCION CNEA CONSEHD St
COH LOT DEMAS ¥ OON LANATURALEZAEN LOS
COMTEXTOS LABORAL Y SOCUL

TR
TR AR 4

wmmrmmme

mﬂmn‘:mwmmiﬁ
FERMACKN CON BALE £1LA FELITICR PTITUCOMU

CEITOTRA LA o
T PAACRN T L GO AT DO B

EALEE L
oA ML E REERACKAL

SE0S £ AL 06 L03 PATITPANTES (0L LR ECSATR. BL AR OF LI AN DSHTER CEAPASICIAE T LA
WO B FORRARElM 0% ACUERCR) CON LA D3P GAMUIKCIHAL CEL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAE

RESULTADOS DF APRENDUAE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS N LA FICHA © %00

FICHA
DE APREND ZAJE:

mvmmmkunmkxfmmmmmm“ﬂmuﬁ
2= FREVO

1842104 - INSTALAGIONES EL ECTRICAS RESIDENCIALES

AMALZAR CRCUITOS ELECTRICOS DE ACUERDO CONEL
METODO REQUERER)

LG

Tty

e ey

- COMPETENTIA UE APRENDZAL.

+ COMFETENCIALE AFRENDZAE.

-+ COMFETENCHA DE AFRENDEAE.

- COMPETENTIA DE APRENDTAE.

SRR SR RES ULTA

COMPRENDER TEXTOS EM INGLES EN FORMAESCRITA Y
AUOITIVA

CONSTRUR ACOMETDAS E INSTALAR EQUIPOS DE
MEDIDA DE ENERGLL ELECTRICA EN B»\J\TENSIQH
REQUERDAS PARAEL US0 DE I

CONSTRUR SISTEMAS DEPUESTAATIEHRA DE ACUERDO
CON NORMATIVIDAD VIGH

STALAR REDES NTERNAS DE ACUERDO CON EL DISERG
ELECTRICO

RN R

WRTTTEFS

PagEaal v



>
AL RTINS it (R PSR D ACLERT ConLOE A CE e 0, 103 s reeinos e Al sesTn ALTERATIAS.Y ALCHRIES 1§ FORuAT(R PARA L (EGARTIALD DF LAS COMPETENCIG CEL PROGFANA
ACORDICLONAN EMT05 FBCOR T B HLCETA DS, CLMPLIDNDO COHLA NO RMEATIVOAD CRFSEERTE, VOLTAK ¥ PUTEACI. immlmﬁznumu‘nu HSTTUCIONAL
3 ISEDAY oA P O S e E AL NOUTASE IITErA, RESTIA 05 xmmmmwmsmmmrmnmrmnmu.
WATEFRALLD, | WI!M&{WMDEPRGEMMAD&WHMEIPBWMM LA PSTALACION CEGIN CELECCORAR Y COMECT) OPCRTURRDADES QUE EL |
i FAROMETELS AT RS s WoTRS AR G
PECOMMCER 6L 204U (07 PAATICPANTED E1 L PACES) FOENATVD, L PAPEL 0€ L0 ANGIITEE DE APRENCZAL ¥ LA
METECH (M D F GR3A A, O ACUEID CEN LA DR i STAMAGIORAL U6 5D
B INTERPRETAR SISTEMAS POLIFASICOS DE ACUERDO CON i COMPRENCER TEXTOS EN 4GLES E FORMA ESCRITA Y
COMFETENCIA DE APRENDEAE. e COMPETENCIACE APRENDZAE  SO0EREN
- COMPETENCIA DE AFRENDEZAE  RESULTADOS DE APRENDIZAE ETAPA PRACTICA
VER LAITERACCION IDONEA COMSIG0 MISKO, CONSTRUR ACOMETIAS E BISTALAR EQUIOS DE
| CONFETENCIADE APRENDZAE: GO LOS CEMAS ¥ Lo LANATURALEZAEY LOS + COMPETENCIADE APRENDEAE  NEDHDA DE ENERGIA ELECTRICA EN BAJA TENTHN
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL REGUERDAS PARA EL USD DE NSTALACIONES HORAS DEDICADAS EN LA FICHA « 000
T sps
siuntn LoeneacrER terEcrcs
i CONBIRUR STTEUAS O BUESTA A TERAA O€ AOUERD0
fgggmc'g,‘ﬁmg';“"‘u;mﬁmg*&mmammmﬁwmmmm‘ + COMPETENCIALE APRENDRAL. iy REAMATIVIOAD VIC FcHA 2057322 - INSTALAGIONES ELECTRICAS RESIDENCIALES 7
oEgTorin EE HCLER: £co0s . DE AFRENDIZAJE: E
SIFCAMAGONY L4 COMUNICACTON DEPOMD £5
SRR SO
IMSTALAR BEDES NTERNAS UE NEL DiSERO
| CONMPETENCIA DE AFRENDZAE " 5 ANALEZAR CROUITOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON EL
JESTHECER £L501 E oS PUTTCIANTE LN EL PROCTEO T ORMATL/,EL PAPE, 1€ LORAMRSINTEL 06 78 ICCAE T Lt ELECTRICO COMPETENCIADE APRENDRAE: | s or REQUERIDO
MBS IETAD S GER ERERGELAIE G LA e e SR
At ook e e s o e gy
S R TR R TR T AEAn Oaeherinc e ie
* COMPETENCIA DE APRENDEALE RESULTADOS DE APRENDIAS ETARAPRACTICA IEEPOCAE Y £L | ' LE Ll mrmmmmsmmhwmvmmmvmmmmmp«mmn
mrmulmukmm LOUHG T PROTECEIN ACCECDOROS § IEAMOD [E LA DETALACN EE68) Soiraidy Caicin g
ey i ooy cnect
HORAS EN LA FICHA : 10060
A INTERPRETAR SISTEMAS FOLFATCOS DE ACUERDO CON o FoRs R
COMPETENCIADE ARENDEAE 4o £ s . COMPETENCIA DS APRENDEAE m?%ﬂrmmmm LES ENFORMAESCRTAY
FICHA 2057350 - INSTALACIONES ELEGTRICAS RESDENGIALES
DE APRENDIZAJE: 1
PROMOVER LA INTERACCHIN DONEA CONSI:0 MISW. CONSTRUR ACOMETDAS E INSTALAR EQUIPDS DE |
" COMPETENCIA DE APRENDIZAE.  COMLOS DEMAS ¥ CON LA NATURALEZA EN LGS * COMFETENCIA DE APRENDZAE  MEDIDA DE ENERG[A ELECTRICA EN BAJA TENSION i
TENCIA OE APRENOZAE  NULEAR CROUITOS ELECTRICOS OE ACUERDO CON EL g L [COMIENAT LSO AL Y BRI REQUERTAS PARA EL USO DE NSTALACIONES
-coveerecn P R S
AmALR s oY
AR o€ DA
W20 12 10 PM Pugs et Al 18002012 10Pu Py et 17 1892012107 Pagezet 17
FICHA 1645144 - INSTALACIONES ELECTRICAS RESIDENCIALES
DE APRENDIZAJE:
PROMOVER LA INTERACCICH IDONEA CONSIG0 MISNO,
- COMPETENCIADE APRENDRAE.  SONSTRUR SISTEMAS DE PUESTA A TERRA CE ACUERDO |+ COMPETENCIA DE APRENDZA.E 1A ERGIOS S ECIRCOs De AL OO L -COMPETENCIADE ARENDITAE. | CONL0S DGMS ¥ O LARTURNEZAEN LS
COH HORMATIVIDAD VIGENTE. mom REQUERD CONTEXTOS LABORAL ¥
b2 S RIS 0L Tl TR s m 23 ‘ML%:_
3 SRR AR
+ COMPETENCIA D APRENDEAE Q‘fm”m IERMASDE ACUERDD CONEL DISERC IR TR PSS CE L NETIOEALE BAAE 0TSO WILTAR, T FERTENINDEL AR Y ACTONE G FORUACIONARATL frv—
CREUATG ELECTIOCD LR Corg QFOAD CON LIS FRGLETEENION (L A 0 FRTV) e
2 TATOED fy “m.s.m.u..mﬁwnm& ) -3
wwwﬂnmkmwwwuﬁmﬂum ICAR LAS GITLIDADE S CLE £1 E2NA OFREGE £N EL MARGO OF LAF GRMACK) N FROFE SIONAL DE ACUERDO CONEL
A ey
” . o TS EN BHLES B . SESNOCEn & o0 3T ANTED €N L PR £ CTRATIO,ELIAPELOC 101 ANQEKTS 06 APREPERAE YLt
‘CELECEIOMR MATERIMES, |ERAAMIEHTAS, EQURDS DE PROTECCHH ACCES0R0T EDELTS DF LA KEITALACS M SN - COMPETENCIADE AFRENDTZAE. [,
EIFECNEACIHER DEL DECY ¥ NORMATAITAD
o I o — T - COMPETENCIADE APRENDRAE  RESULTADOS DE APRENDIZAE ETAPA PRACTICA
- COMPETENCIADE APRENDEAE  HTERPRETAR SISTEMAS POL FASICOS DE ACLERDO CON oe £ DA DE ECTRICA EN BAJA TENSIR
REQUERDAS PARA EL USO DE RSTALACIGNES
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA © 1000
PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIG0 MISIHO, " o
+ COMPETENCIADE AFRENDZAE.  CONLOG DEMAS ¥ CON LA NATURALEZAENLOS |+ COMPETENCIADE APREHDRAE:  SOnSIEUR SISTEMAS DR FUESTAA TIERRA OE AQUERDS)
CONTEXTOS l.FBORAL A SQCIA.L
FICHA 1829072 - INSTALACIONES ELECTRICAS RESIDENCIALES
DE APRENDIIAJE:
s mmngnﬁmnﬁmmﬂumamswmmmvmulmw- - COMPETENCIADE APRENDEAE:  DETTALAR REDES NIERNAS OE ACLERDO CONEL D0
I FOAITIEA BSTTUCIAL
onia o ;  OETEAA AULEAR CROUTOS ELECTRICHS OE AZUERDO CON EL
b e sy A A S A 6 FRENDEAE  HHLEAR
eI TALACH
EMTFLCAR 1T 0 LA T 3L M TS RS TS AELERC CENEL e e ?“ngmmmmnm BN e A S S
RECOHOCER EL RDLDE LOS PARNICIPANTES BN EL FROCESD FOAMATID, B PAPEL OE LOS AWBRENTES DE AP FENCAIAE T LA i
NETCGLOGEA DF FORACTIN, 6 ACUERDO EURLA DOUMIA CRIANIACIStAL OEL 508 -« ERae voLrR 7 PTG
surccm e, o
Sapcrien RATAKCL R T o HIETED Y et ALY 0 U NEDST O VALY CORUTE WA, POTERTI RESITENTLEEL
Hicooiaycaecr
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAE  RESULTADOS DE APRENDIZAE ETAPA PRACTICA FARIAIETIOE AMEDR
- covpeTencate AvenDzaE  TEPRETA SITTEURs POLEASCOS 0E AL CON
i - COMPETENCIADE APRENDIZAE  SOMPRENDER TEXTOS EN GLES EN FORMA ESCRITAY
HORAS DEINCADAS EN LA FICHA © 2500
0328 12 10PH Przzan 1o0ann 20 P Pt 17 18937012 10.FM

Page 150t 17

CONSTRUR ACOMETIDAS E INSTALAR EQUIPOS DE :
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAE  MEDIDACE ENERGIAELECTRICA £M BAJA TENSKIN HORASDENEADE ENLIFICHA - Ll
[ERICIAS PARA EL UISD OE NSTALAGIONES

s . CONSTRUR SISTEMAS OE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO
COMPETENCIADE APRENDEAE. 50y i nyaTivmaD VIEENTE

TOTAL HORAS £y 185,00
EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLGGICA - EDT's
- COMPETENCIADE APRENDEAE  DSTALAR REDES NTERNAS OF ACUERDO CON L DISERG - L =
P = K ?,-_er“j:g'é-'!‘l{'; ‘.'az“
a5 T AN DR PR N2 R E 4o
e e e SR Gt TOTALTEMPOERTS: 000
Ewnsr!m:n!vs\.inncm FECEEARIOR, CUMPLENDA O LA HORMATVEAD VIGENTE
TECECAS Y ECxg
RN Tone s L Gt ¥ b s AcsEnRace, ACTIVIDADES ARICIGNALES
RO HA SR T R MR N AS T s R TOA DRI 73 HemASH]
2 INTERPRETAR SISTEMAS POLFASKCOS DE ACUERDO CON TOTAL ACTIMOADES ADICIONALES: 00
COMPETENCIA DE APRENDZAE APLICACIONES INOUSTRUMES
INSTRUCTOR:  LUIS FELIPE ARIAS VILLAMIZAR
PROMOVER LAINTERACCION IDONEA CONSYS0 MISHO, CENTRO DE
* COMPETENCIADE APRENDIZAE  CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZAEN LOS : FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIL

T RS TAD S NEARRS :
RS o AR 443 LETER A AT A ST G B4 AR € SPRFECTS

[t e REEADE
ssnnccencgsy

CONCERTARALTERNATI/AR ¥ AGGIONES TE e
FaRMAGION, COM BASE €N LA POLITICA MBTITI0MA

SEETIOAA I IAGON O ACtEnDa ok canes

ECAXACONY LA CON
il Y
CONTEXTO RACIOHA, € NTERA AL

HECDECEN £L A0 OB 0T ATISEANTES ErL PADE20 0N, L ATEL D Ur AUGENTE S AP T LA
WETO0C00UA BC FORACISN, CE ACUEROS Cn LA CHANICR GRGANIRGAMAL OFL 57l

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAE  RESULTADOS DE APRENDIZALE ETARA PRACTICA

T s Pa@ it a7



@
5 E DL

N

Centro Industrial de Mantenimiento Integral
FORMATO HORAS APLICADAS A LA FORMACION U OTRAS ACTIVIDADES

Versidn: 07

NOMBRE DEL INSTRUCTOR :

Lois fellPe ARIAS VIlIAMAR

No. DE IDENTIFICACION:

41520893

FECHA INICIO REPORTE: 1103 | 2020 FECHA FINALIZACION DEL REPORTE: 31 /03 /202¢)
No CEDULA | NoMBRE DEL APRENDIZ|FIRMA APRENDIZ
reomn | U8 | bl T s | "B ot C[ESOIAGUE 0 RSOUAGLE) csserviciones
ACTIVIDAD ACTIVIDAD ACTIVIDAD
7 /0310630 [711:30 | S L @ JRXESD TEMDITION (B AP (7057322 |togasec 723 | Seboshicn wtde Cergry G
2/03]20|72:30] 1730 | S fpuckt hsrecaoros decthncon C, fepesael |14 414G 10418590782 | 4 fbete Moo Conmitly Albech Convenhs
3 [032016:20 [ 11,30 | 5 il fosen PeopBOmA. 17572, 757322} 95661+ looio arons santel oo
3103 J20(12:30| 1230 | 5 |Anae T cinwnden . amsmen beves w849 100 cchon Mb?ﬂ“)ﬁ Ceshon 2
4 |03 [20] 6:30[11:30 | S |RalMed P de wpoion A% ATTSI2 | 7059322 ) SUBIMY Toser i o BrarcdT ) %%/
1103 \20]12:20]12:30 | S APIhe T €omoRdor CINsinifl lews w4 977¢ AwseorOEnQid VoS Ja&dia \
5103 1201030 |71:30 | S [DIGAR PROED D ONAAON A BTC InSABe? S5 1322 4, cxsenedg \onear Peovalo P
5103 12011220 12:30 | S ARG T ClALRCON CNstAAga e Reiesdl]S W 176) fows 25804 £ fianabowanda O \g?m,)am
6103 (20196:20] 11:30 | S niuke Proaeode formacins AL £ TC lisicobes7 057322 Niocsiss. |Paie 800l Gauserade| ki Boned
¢ (03120 1230|123 | 5 iaupeshy wfsavec Denois e T.emmonassl] 9 1912 R asipko\ bt v @ Aol Frsicn
G (B (20 0T ]12-co | 5 |Raime el proceso pewpucciv 4t Acsati2059233 |\ 2oy2A Do bl wacinieot, Noudh .
9 /03170 |13:00 | 1800 | 5 |peumeet mocen pemmoaisn pATTsTAZ57233| (10160050 Juoin Pably” feroq o
10(63 (20 |0Foo|12:a0 |5 |paumeeltae pe mvaonplis AZ7sT 220512 3300058317 [Irolian @t | ralen®
10103 120 |13:00 (780> |5 Ponaeel pragiote O0OCCAosA TISTROIL 3RS F00 0T lhncaa\ Wa\mom <m
11103[20 (03700 [12:00 |5 ffliaemsmmaso Jean(onion C.T e T.[18492040019836 (wwﬁdnm 2ot s Elipe 0
11103120 [13:0 | 180 |S  Wpucte T e epioncion Cmmmireresese. 19492091410 lecalialandes el oo velivg Andigs FV.6
12(0% |20 |03 |12:00 |5 KT B¢ EUALACION GINSIAME depec T [1849 2| Hoeis Fs|Diegy Nesonder Gemet Bliags G.
12102 (70 |13:00] 18:0p |5 Uplicie sreomenmo e epniondon C.pemaligtarod i@ uitiNidio Rolledeay|Ndi B,

TOTAL HORAS |
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Centro Industrial de Mantenimiento Integral
FORMAT(Q HORAS APLICADAS A LA FORMACION U OTRAS ACTIVIDADES

Version: 07
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No CEDULA | NoMBRE DEL APRENDIZ{FIRMA APRENDIZ
HORA N ACGTIVIDAD DE APRENDIZAJE U OTRAS | NOFICHA | APRENDIZO |5 pepeonn auE |0 PERSONA QUE
FECHA | \lo. | rnaLzAcion [HORAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS e [avonzaia|  AUTORIZALA AUTORIzA LA | OBSERVACIONES
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m/r!t y firmas, se deben registrar por fila, no se admiten firmas o datos cruzados.
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA (Girén, 9 de marzo dai 2020)

PRESENTADO A: Elia Johanna Mendoza Pedraza
Subdirectora (E) SENA/CIMI

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:

2 DE marzo DEL 2020 & DE marzo DEL 2020

LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE FORMACION OTRA: (ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO N/A
Zapatoca Santander-

Instituto Tc. Santo Tomas Zapatoca

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:
1.

IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL EN EL PROGRAMA Tc. INSTALCIONES ELEGTRICAS RESIDENCIALES EN

ARTICULACION CON LA MEDIA DIRIGIDA AL _INSTITUTO TECNICO SANTO TOMAS DE ZAPATOCA SANTANDER,

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1

2.

3.
4.

6.

7.

REALIZAR VERIFICACION DE LISTADOS DE APRENDICES MATRICULADOS A LA FICHA 1849196

APLICAR PRACTICA EN CLASE REDES INTERNAS CORRESPONDIENTE AL 30% DEL INSTRUMENTOS DE
EVALUACION. ALA FICHA 1849196. : : ks
APLICAR INSTRUMENTOS DE EVALUACION CORRESPONDIENTE AL 70% DE LA NOTA. ALA FICHA.1849196.
GENERAR PLANES DE MEJORAMIENTO A LOS APRENDICES QUE LO REQUIRIERON, ALA FIGHA 1849196,
REALIZAR CLASE MAGISTRAL DE MANEJO DE PLANOS ELECTRICOS Y MANEJO DE ESCALAS DE DIBUJO. ALA
FICHA 1849196. .

REALIZAR INDUCCIOIN A LA FICHA 2057322. (SENA, PROGRAMA DE FORMAGION Y REGLAMENTO DEL
APRENDIZ). - ‘ : : ' .

REALIZAR GLASE MAGISTRAL DE ANALISIS DE CIRCUITOS ELECTRICOS APLICANDO METODO REQUERIDO. ALA
FICHA 2057322, ‘ -

RESULTADOS:

1.

2.

3.

SE OBERVO BUEN DESEMPENO EN LA APLICACION DE LA PRACTICA E INSTRUMENTO DE EVALUACION DE
REDES INERNAS A LA FICHA 1849196. CORRESPONDIENTE A LA COMPETENCIA (INSTALAR REDES INTERNAS DE
ACUERDO CON EL DISENO ELECTRICO). . ’

SE EVIDENCIO BUENA ASIMILACION POR PARTE DE LOS APRENDICES LA INDUCCION AL SENA, PRCGRAMA DE
FORMACION Y REGLAMENTO DEL APRENDIZ; DE LA FICHA 2057322, :

SE OBSERVO BUEN INTERES DE LAS DOS FICHAS EN LA ASIMILACION DE LA INFORMACION DE CADA UNA DE

LAS TEMATICAS IMPARTIDAS POR EL INSTRUCTOR RESPONSABLE.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. "FORMATO GTH-F—D87‘_Formato_lnforme_Legalizacion_Desp!azamiento__Del_Contratista_V.M .
' 2. ' CARTA CERTIFICACION DE VISIT, EXPEDIDA POR EL COLEGIO TECNICO SANTO TOMAS.

3. LISTADOS DE ASISTENCIA. :
4. RECIBOS DE PAGO DEL TRANSPORTE. .
' COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE b FECHA
1. Consolidar el proyecto productivo para la Instructor Luis Felipe Arias Villamizar- Mayo 4 del 2020
ficha 1849196. Pues No hay ninguna | Ricardo Le6n Amado
propuesta hasta la fecha. : ‘

CONCLUSIONES:
1.

En general se pudo observar un buen desempefio e interés por parte de ias dos fichas del instituto técnica santo tomas por :
querer aprender toda la temética desarroliada por el instructor.

2. Se diligencio acta de desarrollo de actividades de las dos fichas la cual se dejé como evidencia.de trabajo a los profesores
homoélogos del Instituio Técnico Santo Tomas
DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO : . FIRMA = o

LUIS FELIPE ARIAS VILLAMIZAR , ) 7/

= 1

VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO ) FIRMA /—\
4

SUPERVISOR 27

COORDINADOR ACADEMICO Santiago Lozada Garces g M k

/

GTH-F-087 v.01
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A FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA (Girdn, 19 de marzo del 2020)

PRESENTADO A: Ella Johanna Mendoza Pedraza

Subdirectora (E) SENA/CIMI
ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
8 9 DE marzo DEL 2020 13 DE marzo DEL 2020

LUGAR A DONDE REALIZO REGIONAL / CENTRO DE FORMACION | OTRA: (ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO N/A Instituto Tc. Aquileo Parra
Barichara Santander

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:
1. IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL EN EL PROGRAMA Te. INSTALCIONES ELECTRICAS RESIDENCIALES EN
ARTICULACION CON LA MEDIA DIRIGIDA AL INSTITUTO TECNICO AQUILEQO PARRA BARICHARA SANTANDER.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. REALIZAR VERIFICACION DE LISTADOS DE APRENDICES MATRICULADOS A LA FICHA 1849209

2. APLICAR PRACTICA EN CLASE REDES INTERNAS CORRESPONDIENTE AL 30% DEL INSTRUMENTOS DE
EVALUACION. ALA FICHA 1849209,

3. APLICAR INSTRUMENTOS DE EVALUACION CORRESPONDIENTE AL 70% DE LA NOTA. ALA FICHA 1849209.

4. GENERAR PLANES DE MEJORAMIENTO A LOS APRENDICES QUE LO REQUIRIERON. ALA FICHA 1843209.

5. REALIZAR CLASE MAGISTRAL DE MANEJO DE PLANOS ELECTRICOS Y MANEJO DE ESCALAS DE DIBUJO. ALA
FICHA 1849209.

6. REALIZAR INDUCCIOIN A LA FICHA 2057233. (SENA, PROGRAMA DE FORMACION Y REGLAMENTO DEL

APRENDIZ).
7. REALIZAR CLASE MAGISTRAL DE ANALISIS DE CIRCUITOS ELECTRICOS APLICANDO METODO REQUERIDO. ALA
FICHA 2057233.
RESULTADOS:

1. SE OBERVO BUEN DESEMPERNO EN LA APLICACION DE LA PRACTICA E INSTRUMENTO DE EVALUACION DE
REDES INERNAS A LA FICHA 1849209. CORRESPONDIENTE A LA COMPETENCIA (INSTALAR REDES INTERNAS DE
ACUERDO CON EL DISENO ELECTRICO)

2. SE EVIDENCIO BUENA ASIMILACION POR PARTE DE LOS APRENDICES LA INDUCCION AL SENA, PROGRAMA DE
FORMACION Y REGLAMENTO DEL APRENDIZ; DE LA FICHA 2057233. . .

3. SE OBSERVO BUEN INTERES DE LAS DOS FICHAS EN LA ASIMILACION DE LA INFORMACION DE CADA UNA DE
LAS TEMATICAS IMPARTIDAS POR EL INSTRUCTCOR RESPONSABLE.

EVIDENCIAS Q SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. FORMATO GTH-F-087_Formato_Informe_Legalizacion_Desplazamiento_Del_Contratista_V.01

2. CARTA CERTIFICACION DE VISITA EXPEDIDA POR EL COLEGIO TECNICO AQUILEO PARRA BARICHARA.
3. LISTADOS DE ASISTENCIA.

4. RECIBOS DE PAGO DEL TRANSPORTE.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. Aplicar planes de mejoramiento al Instructor Luis Felipe Arias Villamizar-Jhon Mayo 11 del 2020
instrumento de evaluacion de la Obregon
competencia de Redes internas.

CONCLUSIONES:
1. En general se pudo observar un buen desempeiio e interés por parte de las dos fichas del instituto técnico Aquileo Parra por
querer aprender toda la tematica desarrollada por el instructor.
2. Se diligencio acta de desarrollo de actividades de las dos fichas la cual se dejé como evidencia de trabajo a los profesores
homélogos del Instituto Técnico Aguileo Parra.

DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
LUIS FELIPE ARIAS VILLAMIZAR _7’

7t
= 4
VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR

COORDINADOR ACADEMICO Santiago Lozada Garces b/ m// N

GTH-F-087 V.01
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ORDEN DE VIAJE CONTRATISTA
(FORMATO ACTUALIZADO JULID 30 DE 1079)
Atentamente solicito el tramile presupuestal y pago del anticipo para el desplazamiento del
contratista:

Nombre | LUIS FELIPE ARIAS VILLAMIZAR | c.c Nof 91520.893 | de |

Contrato No. | 1320707 de | 3 de febrero de 2020

]
Valor Henorarios mensual 3.674.000 Valor 100% |__ 3.674.000 6 |
SIMPLIFICADO

Réalmen del IVA:

Salida estimada [ 02/03/2020 Llegada estimada  [0E/03/2020]  dias

Destino ciudad | ZAPATOCA ]

Manutencion Diaria | 193.740 [

Pasale Aereo [  Pasaje Terrestro | Ruta
OB.ETIVOS: BUCARAMANGA - ZAPATOCA - BUCARAMANGA

tmpartir formacion en'el ﬁrograma Articulacion con la media en el instituto Tecnico Santo Tomas del

icipio de Zapatuca a'los grados 10y 11 en el programa instatacl Electzicas Residencial
Valores a reconocer:
Ga n | e
stos do manutencién 871.830] 12%2 O

Gtos transporte per comision 33.748]  |recisno presupuesTaL var ¢ <
Ofros gastos 36,000
Valor neto a reconocer 841.578]  [recua: FIRMA:

[SON: Noveciontos Guarenta y Un mil Quinientos Setenta y Ocho pesos m/cte.

CUENTA No. RBICICIRE TIPO AHORRO BANCO BOGOTA
AUTORIZO PARA QUE DEL SALDO DEL CONTRATO SE DESCUENTE EL VALOR RECONCCIO0 SI EN CINGO DIAS KO LOHE LEGALIZADD
OEFECTUADO EL REINTEGRO,

RECIEI CONFORME - COMISIONADO c.c. 91,520,893 de

No.coP {2750 | de [ oom3m0o0 |
3,

Ohsarvacliones
SEGUN RESOLUCIONES Nos. 082 DE 2015 y 2384 DE 2017 - CIRGULAR 3-2015-000051 DE 01/0472019 - RESGLUCION
1-1342 DE JULIO 25 DE 2019 ¥ CIRCULAR 3-2015-000418 DEL 28/07/2018./

CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO &.._.z“:—\& Ggtaen] fo
INTEGRAL ELLA JOHANA/MENDOZA'PEDRAZA

Dependencla Solicitante y/o Ordenador del gasto
LEGALIZACION ORDEN DE VIAJE CONTRATISTA
Valores a legalizar SALDO
Gastos de manutencion SALDO A FAYOR
Gtos transporte por comision
Otros gasfos VALOR A REINTEGRAR
Valor neto a legalizar | |

EL SOLICITANTE CERTIFICA QUE EL COMISIONADO AUTORIZADO EN ESTA COMISION U ORDEN DE SERVICIOS
CUMPLIO A SATISFACCION CON LOS OBJETIVGS PREVISTOS.

Solicitante

@
SIERIA

N

ORDEN DE VIAJE CONTRATISTA
(FORNATO ACTURLIZADD JULID 30 DF 1013}
Atentamente solicito ol iramite presupuestal y pago del anticipo para el desplazamiento del
contratista:

Nombre | LUIS FELIPE ARIAS VILLAMIZAR ] ce No] 91.520.893 | de | ]

Contrate No. | 1328707 de |  3defebrerode2020 |

Valor Honorarios mensual 3.674.000 Valor 100% | 3.674.000 | 6 |
SIMPLIFICARO

Régimen del IVA:

Salida estimada  { 09703/2020 Llegada estimada |13f03!2020| dias I 4,5 l
Destino ciudad | BARICHARA E

Manutencion Diaria ] 193.740 i

Pasaje Aeteo []  Pasaje Terrestre Ruta
OBJETIVOS: BUCARAMANGA - BARICHARA - BUCARAMANGA

lhpartlrformaciun on al programa Articulacion con ia media en of instituto Tecnizo Aquileo Parra def
municipio de Barichara a los grados 10 y 11 'an el programa Instalaciones Electricas Residenciales

Valores a reconocer:

Gastos de manutencién 871.830| S —~
Gtos transporte por comision 33.748 REGISTRO PRESUFLESYAL No: {?) %: (-\/ N

Otros gastos 44.000
Valor neto a reconocer 948,578 FECHA: FIRAA:

[BON: _Noveclentos Citarenta y Nuave mil Quinientos Setenta y Ocho pasos micte.

CUENTA No. 233030193 TIPO AHORRO BANCO BOGOTA
AUTORIZC PARA QUE DEL SALDO DEL CONTRATO SE DESCUSNTE EL VALOR RECONOGIDO 5! EN GINGO DIAS NO LG HE LEGALIZADD
O EFECTUADD £L RENTEGRO.

RECIBI CONFORME - COMISICNADO c.c. 91,520.892 do

No.CDP_ | 2720 | de | 25/02/2020 i
Observaciones |
SEGUN RESOLUCIONES Nns, 092 DE 2015 y 2384 DE 2017 - CIRGULAR 5-2019-000051 DE 01/04/2016 - RESOLUCION

1-1342 DE JULIO 26 DE 2019 Y CIRCULAR 3-2019-000118 DEL 29/07/2019./
P
CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO | -;Q—/'é\_‘:‘:‘fﬁ’gf_.‘“t %
INTEGRAL ELLA JOHANA NDOZJ:“EEDRAZA
Dependencia ’ Solicitante y/o Ordenador del gasto
LEGALIZACION ORDEN DE VIAJE CONTRATISTA
Valores a legalizar SALDO

Gastos de manutencién SALDO A FAVOR
Gtos transporte por comision ) L ]
Otros gastos VALOR A REHTEGRAR
Valor neto a legalizar { q

[EL SOLICITANTE CERTIFICA QUE EL COMISIONADO AUTORIZADO EN ESTA COMISION U DRDEN DE SERVICIOS
CUMPLIO A SATISFACCION CON LOS OBJETIVOS PREVISTOS.

Solicitante




LUZ DARY ARIAS VILLAMIZAR
CONTADOR PUBLICO TITULADO
ESPECIALISTA EN AUDITORIA Y ADMINISTRACION DE IA INFORMACION TRIRL TARIA

EL SUSCRITO CONTADOR PUBLICO

CERTIFICA QUE:

La sefiora, MARIA DEL ROSARIO VILLAMIZAR DE ARIAS, identificada con
cedula de ciudadania N°27.655096 de Cachira (Norte de Santander)
se encuentra en situacion de dependencia por ausencia de ingresos y depende del
senor LUIS FELIPE ARIAS VILLAMIZAR identificado con cédula de ciudadania
No. 91.520.893 en concordancia con el Art. 387 paragrafo 2, numeral 5 y el
Decreto 2250 de 2017.

La siguiente certificacion se expide a los 18 dias del mes de Marzo del afo 2020
con destino al SENA.

Atentamente,

*:;\

o ‘%
LUZ DARY ARIAS VILLAMIZAR
Contador publico
T.P171706-T

Tel: 3176189903

CR 14 N°® 52-25 AP 304 BOGOTA D.C



Girén, 20 de marzo del 2020

Sefiores

Grupo de Apoyo Administrativo Mixto
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Ciudad, Girén

Estimados sefiores:

Asunto: Solicitud deducible retencidn en
fuente por dependientes

Con la presente solicito que de acuerdo con el Articulo 15 de la Ley 1607 de 2012 y el Articulo 2°.
Parrafo 3ro. del Decreto 099 del 2013, se tenga en cuenta como deducible de mis ingresos brutos
provenientes del contrato de prestacién de servicios por el concepto de dependientes, los cuales

relaciono a continuacion:

Apellidos y Nombre Documento Calidad del Dependiente

Identidad
MARIA DEL ROSARIO 27655096 1. Padres o hermanos ¢on ingresos inferiores a 260 UVT
VILLAMIZAR DE ARIAS o dependencia por factores fisicos o psicolégicos.

Certifico bajo la gravedad de juramento la informacién consignada en esta solicitud y me comprometo
a enviar solicitud de revocacién de aplicacion del deducible por dependientes en el caso en gue cesen
las condiciones que dan origen a esta solicitud.

Cordialmente,

7[,

= -

LUIS FELIPE ARIAS VILLAMIZAR
C.C 91520893 de BUCARAMAGA

Anexo: Relacién de documentos que anexa el trabajador.

- Registro civil de nacimiento

- Certificado de estudios.

- Certificado contador publico.
- Certificado medicina legal.

GTH-F-088 V02
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PLAN DE TRABAJO INSTRUCTORES
CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

Activiades de aprendizaje -

Evidencias/o:

 Guiad Activiades d dizaje - . / Product
Programa - Ficha Calendar.  Instructor ! ) o S el Semana 2 (23 al30'de Metodologia de trabajo Herramienta o ur_: ¢ Fecha de Entrega
aprendizaje Semana 1 (16 ai 22 de Marzo) Marzo| {Ubicacitn de
G ¢ evidencia)
; Trabajos individuzles en casa
T GHlade tipo investigacion o solucién de| Drive compartide; | https://drive.
£ . aprendizaje N° 1 |Actividad N°1: {Investigar P B P ' B g
Instalacio ’ ’ .. tematica propuestas por el wtatsapp; cogle.com/driv
S Luis Felipe | Competencla:Analijacerca ce Ia generacion de a instructor; fas evidencias del https:/fzoom.us/ |effolders/1iaU
"85 | 2057401 | 17/03/2020 |  Avias zarcircuitos  |energia eléctrica). Actividad y ; : s : 24/03/2020
Electricas ; : trabajo reposan en ei drive | https://classroom.go | g92MtWVISYe
; Villamizar| eléctricos de  |descrita en la guia de K
Residenci : compartido, Se brindan ogle.com/ g6UnfDY475C5
acuerdo con el |aprendizaje :
ales K asesorias por correo ¢ en linea Drive misena Qqliko
método requeride
wtatsapp
GuTd gE
aprendizaje N°2: Actividad 4: Identificar una
Competencia:  |instalacién eléctrica residencial. Trabajos individuales en casa
Te Instalar los Entregar en planchas los tipo investigacidn o solucién de| Drive compartido; | https://drive.g
Instalacio Luis Felipe diferentes diferentes circuitos de redes tematica propuestas por el wtatsapp; oogle.com/driv
nes elementos de una | internas resueitos en clase e instructor; Jas evidencias def https://zoom.us/ |e/folders/1IAU
1849072 | 18/03/2020| Arlas “ 25/03/2020
Electricas . 103/ Villamizar Instatacién ldentificar en cada circulto trabajo reposan en el drlve | https://classroom.go | g92MEWVISYe /054
Residenci eléctrica eléctrico correspondiente compartido, Se brindan ogle.com/ g&UnfDY475C5
ales residenclal diagrama unifitar y pictérico. asesorias por correo o en finea Drive misena QqLiKo
simulada, de  |Entregar en la fecha concertada wtatsapp
acuerdo con el por el instructor.
aprendizaje N°2: Actividad 4: Identificar una
Competencla:  |instalacién eléctrica residencial. Trabajos individuales en casa
Tc Instalar los Entregar en pfanchas los tipo investigacidn o solucidn de| Drive compartido; | https://drive.g
Instzlacio Luis Fellpe diferentes diferentes circuitos de redes tematica propuestas por el wtatsapp; oogle.com/drlyv
nes elementos de una  Internas resueltos en clase e instructor; las evidenclas del https://zoom.us/ |e/folders/1IAU
4! 18, 2C20 Arias “
Electricas Apdning 1034 Villarn'a\izar instalacion identificar en cada circuito trabajo reposan en el drive | https://classroom.go | g92MtWVISYce 25/05/102D
Residenci eléctrica eléctrico correspondiente compartido. Se brindan ogle.com/ g6UnfDY475C5
ales residencial diagrama unififar y pictdrico. asesorias por correo © en linea Drive misena QuLiKG
simulada, de Entregar en |a fecha concertada wtatsapp
acuerdo con el por el instructor.
N Trabajos individuales en casa
Te Gt tipo investigacién o solucién de| Drive compartide; | https://drive
. aprendizaje N° 1 jActividad N°1: (Investigar P - 5 PRI ps: g
Instalacio y ! - tematica propuestas por el wtatsapp; oogle.com/driv
nes Life Felips{Competenclesnallcerca e la geharanion de ta instructor; las evidencias del https://zoom.us/ }e/folders/1iAU
; 2057403 | 19/03/2020 | Arias zar circuitos energla eléctrica}. Actividad - S Fai ) 256/03/2020
Electricas . . K trabajo reposan en el drive | https:/fclassroom.go | go2MEWVISYc
3 " Villamizar| eléctricosde  |descrita en la guia de i )
Residenci o compartido. Se brindan ogle.com/ g6UnfDY475C5
acuerdo con el |aprendizaje . 2 . :
ales 2 asesorias por correo o en linea Drive misena QqLiX0
método requerido
wtatsapp

)
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Guia de

Trabajos individuales en casa

izaje N°2:
Te azfr:d::::: R 2 Actividad 8: Realizar la|tipo investigacién o solucion de| Drive compartido; https://drive.g
Instalacio . . P ela practica en clase de redes| tematica propuestas por el wtatsapp; oogle.com/driv,
Luis Felipe Instalar los s - 7 . i :
nes ; internas utilizando todos los} instructor; las evidencias del https://zoom.us/ |e/folders/1liAU
) 1849104 | 25/03/2020 Arlas diferentes " - . 31/03/2020
Electricas Villamizae ) lerantss de elementos vy herramientas| trabajo reposan enel drive |https://classroom.go| gS2MIWVISYC
Residenci B instalaciénuna necesarias para dicho tompartido. Se brindan ogle.com/ g6UnfDY475C5
ales eléctrica montaje. asesarias por corres o en linea Drive misena Qqliko
wiatsal
residencial PR
Actividad 2: (Investigar
acerca de los instrumentos
de medida eléctrica mas
ili Vol s o P i
Giila e ;J\:'Ir:lz::.:etrz t:’l?ﬁ:r::tr Trahajos individuales en casa
Tc , . ) P ] o tipo investigacion o solucién de| Drive compartido; | https://drive.g
aprendizaje N° 1 Pinza amperimetrica,
Instalacio ; ’ temati¢a propuestas por el wtatsapp; pogle.com/driv
nes tulsPellps |Competancits/nal s W instructor; las evidencias de! https:/fzoom.us/ |e/folders/1IAU
2057403 | 26/03/2020 |  Arias zar circuitos investigacién debe responder e : - - 31/03/2020
Electricas Villarizae]  eléetrivos de RO it trabajo reposan en el drive |https://classroom.go| g82MtWVISYc
Residenci . B Preg P2 compartido. Se brindan ogle.com/ g6UnfDYAZ5C5
acuerdo con el cada instrucmento: i .
ales X asesorias por correo o en linea Drive misena QgLiko
método requerido a.4Cémo funclona?
: wtatsapp
b.¢Cuél es el uso correcto?
c.¢Clasificacién de cada
instrumento segun la
categoria ?
Gula de
aprendizaje N2
Competencia:
Instalar los Trabajos individuales en casa
Te diferentes Actividad 8: Realizar la|tipo investigacion o solucién de| Drive compartido; | https://drive.g
Instalaclo Liis Felipe elementos de una practica en clase de redes| tematica propuestas porel wiatsapp; oogle.com/driv
i d i il i ) i i : B fol 1iA
ne? 1849144 | 26/03/2020 |  Arias instalacién internas utilizando todt_:s los| instructoer; las evidencias del https://zoom,us/ Je/folders/1iAU 31/03/2020
Electricas Villamizar eléctrica elementos y herramientas| trabajo reposan enel drive |https://classroom.go| B92MtWWVISYe
Residenci residencial necesarias para dicho compartido. Se brindan ogle.com/ g6LInfDY475C5
ales simulada, de montaje. asesorias por correo o en linea Drive misena QqLiKo
acuerdo con el wtatsapp
disefio
suministrado, y el
RETIE




o

»l

Te
instalacio
nes
Electricas
Residenci
ales

2057350

27/03/2020

Luis Felipe
Arias
Villamizar

Guia de
aprendizaje N® 1
Competencia:Anali
zar circuitos
eléctricos de
acuerdo con el
método requerido

Actividad 2: (Investigar
acerca de los instrumentos
de medida eléctrica mas
utilizados: Voltimetro,
Amperimetro, Milfmetro,
Pinza amperimetrica,
Telurometro ). Esta
investigacion debe responder
a las siguientes preguntas por
cada instrucmento:

a.dCdmo funciona?

b.éCudl es el uso correcto?
¢.dClasiflcacién de cada
instrumento segtin la
categoria ?

tipo investigacion o solucién de

Trabajos individuales en casa

tematica propuestas por el
instructor; las evidencias del
trabajo reposan en el drive
compartido. Se brindan
asescrias por correo o en linea
wtatsapp

Drive compartido;
wtatsapp;
https://zcom.us/
https:/fclassroom.go
ogle.com/
Drive misena

https://drive.g
oogle.com/driv
e/ffolders/1iAU
g9ZMWVISYe
g6UnfDY475C5
Qqliko

31/03/2020

~



