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ADICION Y PRORROGA No. 01 AL CONVENIO DE ASOCIACION No. 08
de 2024 SUSCRITO ENTRE LA BENEFICENCIA DE CUNDINAMARCA Y
CORPORACION SOCIAL JUNTOS XUA

Entre los suscritos a saber MARIA ISABEL SALGADO CARDONA, mayor de
edad, domiciliada en la ciudad de Bogot4, identificada con cédula de ciudadania
No. 52.691.507, en su calidad de Gerente General y Representante Legal de la
Beneficencia de Cundinamarca, Establecimiento Publico del Sector
Descentralizado del Orden Departamental, representante de conformidad con
Resolucion N°. 000626 del 19 de febrero de 2024, acta de posesidn N°. 000344
del 4 de marzo de 2024, debidamente facultada para contratar por el articulo
11° numeral 3° literal ¢ de la Ley 80 de 1993 y el Decreto Departamental 430 de
2020 expedido por el Gobernador del Departamento, y quien para efectos del
presente Contrato se denominard LA BENEFICENCIA, por una parte y por la
otra CORPORACION SOCIAL JUNTOS XUA, identificada con Nit. No.
900.430.218-8 de conformidad con el RUT de fecha 12 de enero 2023,
representada legalmente por JOSE DEL CARMEN BERNAL LESMES, con
cédula de ciudadania No 79.818.084, que en adelante se denominara el
ASOCIADO, hemos acordado celebrar la presente modificacion previas las
siguientes consideraciones: 1.- Que la Beneficencia de Cundinamarca, es un
establecimiento publico del sector Descentralizado, del orden Departamental,
adscrito a la Secretaria de Desarrollo Social e inclusidn Social, con personeria
Juridica, autonomia administrativa y financiera y patrimonio Independiente, que
tiene como objetivos “coadyuvar de manera coordinada con los diferentes entes
territoriales, acorde con las politicas publicas sociales del estado, su ejecucion,
seguimiento y control de programas integrales de proteccion y restablecimiento
de derechos. Asi mismo adelantar programas sociales integrales orientados a
las personas vulnerables en los diferentes grupos etarios, con el objetivo de
contribuir a la superacion de la pobreza, ejecutar los programas para la paz,
formular y desarrollar modelos de atencion que sean replicables a nivel regional
y territorial, transferir conocimientos, prestar asistencia técnica en la gestion de
programas sociales propios de su objeto y generar recursos mediante contratos,
convenios o transferencias que sean aplicables a sus fines sociales y
programas. 2.- Que el articulo 3°de la ley 80 de 1993, sefiala que: “Los servidores
Publicos tendran en consideracion que al celebrar contratos y con la ejecucion
de los mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la
continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los
derechos e interés de los administrados que colaboran con ellas en la
consecucion de dichos fines”. 3.- Que la Beneficencia de Cundinamarca celebré
el Convenio de Asociacion No. 08 de 2024, suscrito mediante la Plataforma
Secop I, cuyo objeto es: “Aunar esfuerzos para la prestacion de los servicios
de proteccion integral a personas mayores en condiciones de amenaza o
vulneracion de derechos por exposicion a violencia fisica, psicologica, sexual,
negligencia, violencia intrafamiliar, en riesgo fisico, social, moral, ambiental,
situacion de abandono, desplazamiento por grupos al margen de la ley,
condiciones de vida no dignas; procedentes de Bogota y/o Cundinamarca, los
cuales seran atendidos en los C.B.A. SAN JOSE” 4.- Que los Supervisores
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Técnicos y Financiero del Convenio solicitaron mediante justificacién la Adicion
y Prorroga No. 1 del Convenio de Asociacién en el cual manifiestan que: Aunar
esfuerzos para la prestacion de los servicios de proteccion integral a personas
mayores en condiciones de amenaza o vulneracion de derechos por exposicion
a violencia fisica, psicologica, sexual, negligencia, violencia intrafamiliar, en
riesgo fisico, social, moral, ambiental, situacion de abandono, desplazamiento
por grupos al margen de la ley, condiciones de vida no dignas; procedentes de
Bogota y/o Cundinamarca, los cuales seran atendidos en los C.B.A. SAN JOSE
(...)” 5. Que para la presenta adicion se expidio el certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. DIS-2024000101 de 30 d abril de 2024 y se expedira el
registro presupuestal correspondiente por la suma de $232.714.383 . 6. Que
de conformidad con el articulo 40 de la ley 80 de 1993, las estipulaciones de los
contratos seran las que, de acuerdo con las normas civiles, comerciales y las
previstas en la Ley 80 de 1993 y las que correspondan a su esencia y
naturaleza. 7.- Que igualmente la mencionada norma estipula que las entidades
estatales podran celebrar los contratos y acuerdos que permitan la autonomia
de la voluntad y requieran el cumplimiento de los fines estatales. 8.- Que todo
contrato legalmente celebrado es una ley para los contratantes y no puede ser
invalidado sino por consentimiento mutuo de las partes o por causa legales
(Articulo 1602 del Cdédigo Civil). 9.- Con fundamento en las anteriores
consideraciones, las partes acuerdan:

CLAUSULA PRIMERA: OBJETO DE LA PRESENTE ADICION: El presente
acuerdo tiene por objeto adicionar al valor total del contrato en la suma de
$232.714.383 vy realizar una prérroga del 1 de mayo al 17 de mayo de 2024 del
Convenio de Asociacion No. 08 de 2024.

CLAUSULA SEGUNDA: Las partes acuerdan modificar a clausula Quinta del
Convenio, la cual quedara asi: “CLAUSULA QUINTA: VALOR DEL
CONVENIO: El valor del convenio sera la suma de $711.832.230, distribuidos
de la siguiente manera: La Beneficencia de Cundinamarca aporta la suma
$642.998.053, Incluidos todos los impuestos y demas gastos y el Asociado
aporta la suma de $68.834.177, correspondientes 9,67%, propuesto por el
asociado. PARAGRAFO PRIMERO: La Beneficencia de Cundinamarca
aportara al asociado, la suma mensual de $3.186.113, por cada uno de los 110
cupos de la institucion. PARAGRAFO SEGUNDO: De la tarifa mensual se
descontara lo correspondiente al valor de Descuento costo variable por cada
dia en que el cupo no fuera utilizado (Valor establecido en el Resumen Mensual
de Costo para cada Institucion). PARAGRAFO TERCERO: Se reconoceran los
conceptos de mantenimiento preventivo y correctivo, de planta fisica,
maguinarias y equipos, vigilancia y seguridad, compra de maquinaria y equipos,
material de prevencion y promocion de la salud en el trabajo, reposicion de
muebles y enseres en el momento en que se produzcan previa verificacion de
los planes de mantenimiento y soportes de cumplimiento respectivos.
PARAGRAFO CUARTO: El Asociado no podra vender servicios asistenciales
sin previa autorizacion de la entidad. PARAGRAFO QUINTO: En el evento de
qgue la Secretaria Distrital de Integracion o cualquier otra entidad publica o
privada con la que haya contratado la Entidad, decida modificar el nimero de
usuarios y/o las condiciones técnicas, se realizaran los respectivos ajustes al
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presente convenio, asi como si se decide terminar la suscripcién de dichos
convenios se realizaran las modificaciones de cupos y presupuestales
respectivas al Convenio de Asociacion que surja del presente Proceso
Competitivo, incluso la terminacién del o los convenios de Asociacion al no tener
el nUmero de cupos minimos para operar el Centro de Bienestar.

CLAUSULA TERCERA: Las partes acuerdan modificar la clausula Cuarta del
Convenio, la cual quedara asi: “CLAUSULA CUARTA: TERMINO DE
EJECUCION Y VIGENCIA: El plazo de ejecucion es decir el termino durante el
cual el ASOCIADO se compromete a ejecutar el objeto contractual a entera
satisfaccién sera desde la fecha de perfeccionamiento hasta el 17 de mayo de
2024 , previo cumplimiento de los requisitos de ejecucién y su vigencia
comprenderd el término de ejecucién y cuatro (4) meses mas para efectos de
la Liquidacion. La Beneficencia de Cundinamarca por principio de anualidad
establece sus recursos hasta el 31 de diciembre del 2024 y el Asociado asume
los dias de ejecucion de la vigencia 2024.

CLAUSULA CUARTA: VIGENCIA DE LAS ESTIPULACIONES: Todas las
clausulas y estipulaciones contractuales del convenio principal, no modificadas
por el presente acuerdo, permanecen vigentes y su exigibilidad continta. El
Asociado se obliga a realizar la actualizacién de las pélizas de conformidad con
los términos de la presente adicion y prérroga del Convenio.

CLAUSULA QUINTA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: La presente
adicién y del Convenio de Asociacion se considera perfeccionado con la
suscripcion de la misma por las partes, en el Secop |I.

MARIA ISABEL SALGADO CARDONA
Gerente General

CORPORACION SOCIAL JUNTOS XUA
Nit. No. 900.430.218-8

JOSE DEL CARMEN BERNAL LESMES
C.C. N0 79.818.084

Asociado

Revisé: John Edison Mejia Rojas. Secretario General (E)

Sara Fabiola Garcia-Subgerente Proteccion Social
Proyect6: Elda Rocio Rodriguez Cajamarca. Profesional Especializado (E).
Proyect6: Mario Hernan Lozano Ramirez. Profesional Universitario.

[Escriba aqui]



; % BENEFICENCIA

¢ DE CUNDINAMARCA

[Escriba aqui]



