INFORME DE SUPERVISION # 02

|PERIODO DE PAGO |
{TIPO DE CONTRATO |

| DEL 28 DE MARZO AL 27 DE ABRIL DE 2024 |

b PRESTACION DE SERVICIOS |

L

1. RESUMEN EFECUTIVO CONTRATO

1.1 GENERALIDADES

[NOCONTRATO |

(OBJETO |

'NOMBRE
'CONTRATISTA

FECHA FIRMA DEL
CONTRATO

PLAZOINICALDE |
[EJECUCION (DIAS) |

VALOR INICIAL

VALORFNAL |

FECHADEINICIO |
ADICION TIEMPO

rocononers

FECHA SUSPENSION |

FECHAREINICO |

FECHADE i
'TERMINACION FINAL |

 N'SS-PSAG021-2024

|  PREATACION DE SERVICIOS CON INDEPENDENCIA PARA EL ACOMPANAMIENTO, EN LOS PROCESOS DE
DESARROLLO COMUNITARIO DiRIGIDO A LOS ORGANISMOS COMUNALES URBANAS Y RURALES, QUE
SERIAN LOS SIGUIENTES: RESPALDO, SAN MIGUEL, EL POPO, SAN LORENZO, SAN PEDRO, TOCAIMA, LA
PAVA Y LA JUNTA URBANA, ASI UNIR ESFUERZOS PARA EJECUTAR EL PROYECTO GRUPOS ORGANIZADOS
DEL MUNICIPIO DE ALEJANDRIA — ANTIOQUIA, VIGENCIA 2024,
CLAUDIA MILENA AGUDELO RENDON, identificada con cedula de ciudadania N"21.432.091 de Alejandria -
Antioquia

28 DE FEBRERO DE 2024

90 DIAS

$ 10.401.000

$10.401.000

NO APLICA

NOAPLICA _

27 DE MAYO DE 2024

27 DE MAYO DE 2024

GLADYS CECILIA CAMPO AGUDELO

l
PLAIODE
[EIECUCION (DIAS) |

"TIEMPO TOTAL
'TRANSCURRIDO
A CC

1.2 AVANCE EN TIEMPO

1

‘ 9% |




AVANCE

66,67%
PORCENTUAL
[ 1.2 AVANCE FINANCIERO |
VALORTOTALDEL $10.401.000
(CONTRATO |
'VALOR EJECUTADO $ 6.934.000
PORCENTAJE —
EJECUTADO
1.4 AMORTIZACIONES Y/0 ACTAS DE AVANCE ]
ACTAS DE PAGO DESEMBOLSO % VALOR EJECUTADO | AMORTIZACION |  TOTAL EJECUTADO
ANTICIPO i 0% $0 - S0
ACTA DE PAGO N° 01 ‘ 33,33% ‘ $ 3.467.000 $3.467.000
ACTA DE PAGO N2 | 33,33% $3.467.000 $3.467.000
TOTAL 66,67% $ 6.934.000 $ 6.934.000
TOTAL EJECUTADO $ 6.934.000
SALDO POR EJECUTAR $3.467.000 \
| | 2. INFORME DEL CONTRATO |
2.1 LOCALIZACION DEL PROYECTO
SECRETARIA LOCAL DE SALUD Y BIENESTAR SOCIAL - DESARROLLO COMUNITARIO
| 2.2 ACTIVIDADES EJECUTADAS |

VALOR | REEIO ]

al Plan de Accién Comunal en todas Juntas de Accién comunal, en
el municipio. T

Realizo socializacion del plan de desarrollo Comunitario con las
Juntas de Accién comunal de las veredas del Respaldo, San
Lorenzo y La Pava. Los cuales estan listos para la realizacion del
Plan de Accidn.

# de Socializaciones

3 2,56%

2. Acompafiar procesos politicos culturales y sociales, que
mejoren la calidad de vida de la comunidad y sus grupos
organizados.

Apoyo en la convocatoria a todos los organismos comunales para

que asistieran a la celebracion del dia de la mujer y Alejandria el 8
de marzo del presente afio, se conté con muy buena participacion
de las actividades reahizadas como desfile y cabalgata.

# de Apoyos

1 0,85%

3. Dar capacitaciones relacionadas con el manejo adecuado de los
libros que tiene y organismo Comunal.

Todavia no se han realizado capacitaciones sobre el manejo de los
libros de los organismos comunales, debido a que todavia no he
recibido la capacitacion por parte de la Gobernacién de Antioquia
sobre el manejo de los mismos. La solicitud de la capacitacion ya
se hizo, pero la gobernacion dice que debemos esperar nueva
agenda.

# de Apoyos

0 0 0,00%

4. Capacitar a los org;anlsmos comunales en liderazgo,
autogestién, sentido de pertenencia del
municipio. |




Para el periodo informado no se realizé capacitacion debido a que
se le dio prioridad a otros temas como elecciones parciales
debido a renuncia de dignatarios.

342%

S.Capadhralosmhmsmumluymw
mhmuhdéndopr?cdumpmdmlammmdu.

!

Realizé diagnéstico de las J.A.C con el fin de tener claridad sobre
sus puntos fuertes y que proyectos o ideas de emprendimiento se
tienen en el territorio, con base en la estadistica del diagndstico
programara dichas capacitaciones y elaboracién de proyectos en
el transcurso de los préximos meses.

# de Diagnosticos

3,42%

{6. Velar por el cumplimiento de programas y proyectos
econémicos y sociales que se ejecutan en el municipio a través
de las diferentes de los organismos comunales.

Apoy6 y acompaiié a la UNIDAD DE RETORNO Y REUBACION DE LA
UNIDAD VICTIMAS en la entrega de la dotacién tecnolégica para
el salon Comunal de la vereda la Pava.

# de apoyos y
acompaiiamientos

0,85%

7. Incentivar a incrementar los socios en la JLA.C
)

Realizé reunidn con la presidenta de la J.A.C del barrio centenario
Omaira Buriticd, la formuladora de proyectos del municipio Elina
Marcela Lépez, Diana Cataiio apoyo a la oficina Agroambieno de
los socios de la JAC del Barrio centenario Hugo Carvajal, con el fin
de incentivarlos a través de PRICERS y motivarlos para la
reactivacion de la misma.

# de Reuniones

0,85%

Realizé solicitud de activacién de la JAC del barrio Centenario
ante la Gobernacion de Antioquia.

# de Solicitudes

0.85%

8. Presentar cronograma de actividades con sus respectivas
evidencias (firmas fotografico) la consolidacién y

reporte de informes y comunicaciones requeridos por los entes
de control. b

Realizé informe de actividades con sus repectivos soportes y
cronograma de runiones con las juntas de Accién Comunal de las
veredas asignadas en el objeto contractual.

# de Informes

0,85%

9. Dar a conacer la plblica comunal y respective
acuerdo municipal.

Socializé la Politica Publica Comunal con las Juntas Accién
Comunal de las veredas: Respaldo,San Miguel, La Pava, El Popo,
San Lorenzo, Tocaima.

# de Socializaciones

5,13%

10. Apoyo y acompafiamiento a todos los organismos
comunales en todos sus procesos.

Realizé acompafiamiento en la reunién de Juntas de Accidén
Comunal del das veredas: Tocaima, El Popo, San Miguel,
Respaldo, La Pava y San Lorenzo.

# de Acompafiamientos

513%

Apoyé la reunién de Asocomunal del 23 de marzo, que se realiza
con los presidentes y 4 delegados de las Juntas rurales y urbana

# de Acompafiamientos

0.85%

11. Apoyar la coordinacién y la realizacién de los Comités en las

Para el periodo informado no realizé reuniones con ninguno de
los comités de las Juntas de Accién Comunal.

# de Acompaiamientos




12. Trabajar mm?mdlmom con la policia comunitaria del
municipio. b

£l dia 2 de marzo asistlO a una convocatoria del programa
“Montaiitas” con la policia comunitaria de infancia y
adolescencia, en cuta participacién quedaron en un segundo

# de Acompafamientos

1,71%

13. Realizar la coordinacién institucional e interinstitucional
mmwmmamwm

Apoyé la coordinacién con la Unidad Agroambiental para
gestionar proyectos PRISER para el fortalecimiento de las Juntas
de Acciéon Comunal.

# de coordinaciones

0,85%

u.AmrolmandsmdemMylsbub
datos de los Orga o Comunales, bajo el principio de la
confidencialidad, : Unica y exclusivamente para
actividades a los Organismo Comunales plata
forma (SURCO). l

El dia 14 y 23 de marza realizd la generacion de certificados de
no sanciones y un auto de ASOCOMUNAL a las Junta de Accién
Comunal de la Vereda La inmaculada, dos certificados de cada
uno

# de certificados
generados

3,42%

15. Asistir a las jornadas de capacitacién que le sean

Asistio a capacitacién virtual sobre la platafarma Surco

# capacitaciones
asistidas

0,85%

16. Ayedar a divulgar y comenicar tedas las actividades,
eventos y reuniones les corresponda del municipio en los
diferentes medios de ir y redes sodiales.

Realizé la divulgacion de la reunion de ASOCOMUNAL realizada
el 23 de marzo y otro del aplazamiento de 1a reunién de fa junta
de San Miguel que era para el 12 marzo y quedé aplazada para el
19 de marzo.

# de avisos radiales

1,71%

17. Apoyar en la convocatoria, participacién, organizacién y
logistica de las actividades, eventos y reuniones realizadas por
la administracién municipal y las demés que la alcaldesa y
supervisor designen.

Asistiéa las reuniones de COMPOS,Unidad de Busqueda de
Desaparecidos,Mesa de Democracia y Paz y Reunién de
Comerciantes.

# de reuniones asistidas

342%

J’O‘l’ AL EJECUTADO

3

E 2.3 ASPECTOS ADMINISTRATIVOS Y LEGALES

Durante éste periodo se definieron los aspectos administrativos y legales que se resumen a continuacién:

-

2.3.1 MANEJO DEL ANTICIPO (DESEMBOLSO)

 EN EL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE LA REFERENCIA NO SE PACTARON ANTICIPOS

]
b

2.3.4 CONTROL DE POLIZAS Y RESERVAS PRESUPUESTALES

En el cuadro que se presenta a continuacion se resumen el estado actual de las pélizas que amparan el Contrato, y que a la fecha se
encuentran vigentes:

-
hore—g

POLIZAS INICIALES




GARANTIA ~ NOMBRE ASEGURADORA No POLIZA FECHA INICIAL FECHA FINAL %

N/A N/A N/A A NAA N/A

2.3.5 SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES

El contratista presentd la documentacién necesaria para el cumplimiento de la seguridad social del mes de abril de 2024.

CUMPLIMIENTOS Y/O ENTREGAS

El contratista cumplio satisfactoriamente con cada una de las actividades relacionadas anteriormente, fas cuales fueron recibidas a
satisfaccion por el supervisor.
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Reunion de
Microsoft Teams

Unase a través de su ordenador,
aplicacién mévil o dispositivo de
sala

i Haga ciic agui parma unirse a la

| reunién

ID de la reunién: 269 680 743
529
Cédigo de acceso: pZZEvg

Descargar Teams | Upirse en la web

Inférmese | Opciones de reunién




#AlcaldiaAlejandria #PoliciaNacional

#ProtegemosComunidades
@
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SUPERVISORA




