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INFORME DE SUPERVISION

La Jagua de Ibirico, Cesar, 02 de mayo de 2024

Doctora

KAREN LICETH RODRIGUEZ RIVERA
Jefe Oficina de Contratacion

Alcaldia Municipal

La Jagua de Ibirico (Cesar)

INFORME DE SUPERVISION
No. 082-2024
PERIODO No 3
Del 01 de Abril de 2024 al 30 de Abril de 2024

OBJETIVO: Mantener informado al Municipio de La Jagua de lbirico sobre el desarrollo del
contrato objeto de este informe, presentar evidencias de su ejecucion y verificar que las
actividades realizadas sean hechas con calidad y en los términos adecuados.

1 INFORMACION DEL CONTRATO

CONTRATO No 082-2024

CLASE DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION

CONTRATISTA: LEIDIANA GENES SALAZAR

OBJETO: “SERVICIOS COMO TECNICO ADMINISTRATIVO

PARA BRINDAR APOYO EN LAS ACTIVIDADES Y
PROYECTOS QUE SE DESARROLLEN CON LA
POBLACION LGTBIQ+ Y PERSONAS EN CONDICION
DE DISCAPACIDAD DESDE LA SECRETARIA DE LA
MUJER E INCLUSION SOCIAL DEL MUNICIPIO DE LA
JAGUA DE IBIRICO-CESAR”.

VALOR DEL CONTRATO: $13.194.000
PLAZO DE EJECUCION: | SEIS (6) MESES

FECHA DE INICIO: 27 DE FEBRERO DE 2024
FECHA DE TERMINACION: | 27DE AGOSTO DE 2024

MODIFICACIONES:
ADICIONAL EN VALOR: N.A FECHA: | N.A

PRORROGAS | N.A FECHA: | N.A
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2 DESARROLLO DEL CONTRATO:

Mediante CLAUSULA NUMERO 23 fui designado como Supervisor del contrato objeto de
este informe; asi, en cumplimiento de las funciones establecidas en el Manual de
Interventoria, me permito informar el desarrollo correspondiente al PERIODO 03 en los
siguientes aspectos:

AVANCE EN LA EJECUCION DEL CONTRATO:

ACTIVIDADES DESARROLLADAS: Las actividades ejecutadas por parte del contratista
durante el periodo fueron las siguientes:

Apoyo en la Entrega De Unidades Técnicas a La Poblacién En Condicion De
Discapacidad (muletas y caminadores), para su movilidad y asi tenga un mejor y
seguro desplazamiento en su dia a dia.

Brind6 apoyo y acompafiamiento en la Primera Mesa Técnica sobre el enfoque de
género en salud modelo de atencién diferencial, derechos de la mujer, derecho de
la poblacion LGTBIQ+ y nueva masculinidad en lineas transversal secretaria de
salud municipal.

Brind6é apoyo en la mesa de trabajo CTP municipal, para emitir los conceptos en el
Plan de Desarrollo sobre la comunidad LGBTIQ+ y personas en con diccién de
discapacidad entre otros temas.

Apoy6 La Mesa De Trabajo De La Poblacion LGTBIQ+, comunidad en general en la
oferta institucional y la orientacién a la poblacién frente a sus derechos.

Recibié Capacitacion Por Medios La Tic del Municipio en el Tema de creacién de la
base de datos, esto con el fin de llevar mejor la caracterizacién de la poblacién
LGBTIQ+ y personas en condicion de discapacidad.

Brind6 apoyo al referente de discapacidad y a la presidenta de la asociacion de la
comunidad en condicién de discapacidad, en la socializacion de la celebracion del
mes de la nifiez, con el fin de incluirlos dentro la programacion de la misma, esta
iniciativa beneficié a la comunidad en condicion de discapacidad. Ademas, se pudo
destacar la importancia de la inclusidn y la sensibilizacion sobre las necesidades y
derechos de los nifios con discapacidad en la sociedad.

Brind6 apoyo y acompafiamiento en la capacitacion de mujeres con unidades
productivas de la poblacion LGBTIQ+ del municipio y sus corregimientos que se
encuentran legalmente constituidas, en articulacion con cdmara de comercio del
municipio la jagua de ibirico, con el fin de ayudarlos a organizar legalmente.
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e Brind6 apoyo y acompafiamiento a adultos mayores en condicion de discapacidad
en el recibimiento de sus pagos del ciclo 3 del programa Colombia Mayor, en las
oficinas de supergiros, con la finalidad de facilitar el acceso de estas personas a los
recursos que les corresponden, asegurando que pudieran recibir sus pagos de
manera digna y sin dificultades adicionales, esta accion contribuyé a promover la
inclusion y el respeto hacia los adultos mayores en condicién de discapacidad,
garantizando que puedan ejercer sus derechos de manera adecuada.

e Brind6 apoyo la representante del comité y concejal de la discapacidad del
Municipio, realizando una visita para conocer la situacion de una persona en
condicién de Discapacidad, con el fin de revisar cdmo se encontraba para poder
ayudarla ya que recibimos una peticién por parte de la cuidadora, se logré hacerse
compromisos por parte de la representante del comité.

e Brindo acompanamiento al referente de discapacidad a la reunion del comité de
discapacidad con el fin debatir la politica publica de discapacidad e inclusion social,
presidida por el doctor Antonio Villazén Misat asesor departamental.

¢ Recibié apoyo y acompafiamiento por parte del doctor Elkin Benjumea, con el fin de
darme asesoria para la conformacion de la fundaciéon del grupo RDCC (rebelion
diversa de colores con orgullo), y la politica publica de la comunidad LGBTIQ+ del
Municipio la Jagua de Ibirico-Cesar.

¢ Brind6 apoyo y acompafiamiento a la representante de la asociacién de la poblaciéon
en condiciones de discapacidad, LGBTIQ+, victima, desplazados entre otras, con el
fin de dar la informacién sobre los pagos de renta ciudadana del grupo A.

e Apoy6 como referente de la poblacion LGBTIQ+ del Municipio, a la secretaria de
salud en la mesa de participacion para formulacién del PLAN TERRITORIAL DE
SALUD 2024-2027, la cual ha sido disefiada para escuchar y concertar propuestas
gue contribuyan a mejorar la salud y bienestar de la comunidad Jaguera.

e Brind6 apoyo y acompafiamiento a las referentes de infancia y adolescencias en las
actividades recreo- ludicas con los nifios y nifias de los colegios del Municipio,
motivo de la celebracion del mes de la nifiez, donde comparti con nifios en condicion
de discapacidad.
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e Apoyo6 en la Entrega De Unidades Técnicas a La Poblacion En Condicién De
Discapacidad (muletas y caminadores), para su movilidad y asi tenga un mejor y
seguro desplazamiento en su dia a dia.

¢ Brind6 apoyo y acompafiamiento en la Primera Mesa Técnica sobre el enfoque de
género en salud modelo de atencién diferencial, derechos de la mujer, derecho de
la poblacion LGTBIQ+ y nueva masculinidad en lineas transversal secretaria de

salud municipal.
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e Brind6 apoyo en la mesa de trabajo CTP municipal, para emitir los conceptos en el
Plan de Desarrollo sobre la comunidad LGBTIQ+ y personas en con diccién de
discapacidad entre otros temas.

e Apoy6 La Mesa De Trabajo De La Poblacion LGTBIQ+, comunidad en general en la
oferta institucional y la orientacion a la poblacion frente a sus derechos.

e Recibié Capacitacion Por Medios La Tic del Municipio en el Tema de creacion de la
base de datos, esto con el fin de llevar mejor la caracterizacion de la poblacion
LGBTIQ+ y personas en condicion de discapacidad.
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Brind6 apoyo al referente de discapacidad y a la presidenta de la asociacion de la
comunidad en condicién de discapacidad, en la socializacion de la celebracion del
mes de la nifiez, con el fin de incluirlos dentro la programacion de la misma, esta
iniciativa beneficié a la comunidad en condicién de discapacidad. Ademas, se pudo
destacar la importancia de la inclusion y la sensibilizacion sobre las necesidades y
derechos de los nifios con discapacidad en la sociedad.

Brind6 apoyo y acompafiamiento en la capacitacion de mujeres con unidades
productivas de la poblacion LGBTIQ+ del municipio y sus corregimientos que se
encuentran legalmente constituidas, en articulacién con camara de comercio del
municipio la jagua de ibirico, con el fin de ayudarlos a organizar legalmente.

Brind6é apoyo y acompafiamiento a adultos mayores en condicién de discapacidad
en el recibimiento de sus pagos del ciclo 3 del programa Colombia Mayor, en las
oficinas de supergiros, con la finalidad de facilitar el acceso de estas personas a los
recursos que les corresponden, asegurando que pudieran recibir sus pagos de
manera digna y sin dificultades adicionales, esta accion contribuyé a promover la
inclusién y el respeto hacia los adultos mayores en condicién de discapacidad,
garantizando que puedan ejercer sus derechos de manera adecuada.
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e Brind6 apoyo la representante del comité y concejal de la discapacidad del
Municipio, realizando una visita para conocer la situaciébn de una persona en
condicion de Discapacidad, con el fin de revisar cOmo se encontraba para poder
ayudarla ya que recibimos una peticion por parte de la cuidadora, se logré hacerse
compromisos por parte de la representante del comité.

e Brind6 acompafamiento al referente de discapacidad a la reunion del comité de
discapacidad con el fin debatir la politica publica de discapacidad e inclusién social,
presidida por el doctor Antonio Villazén Misat asesor departamental.
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e Recibié apoyo y acompafiamiento por parte del doctor Elkin Benjumea, con el fin de
darme asesoria para la conformacion de la fundacion del grupo RDCC (rebelion
diversa de colores con orgullo), y la politica publica de la comunidad LGBTIQ+ del
Municipio la Jagua de Ibirico-Cesar.

¢ Brind6 apoyo y acompafiamiento a la representante de la asociacién de la poblacién
en condiciones de discapacidad, LGBTIQ+, victima, desplazados entre otras, con el
fin de dar la informacién sobre los pagos de renta ciudadana del grupo A.

e Apoy6 como referente de la poblacién LGBTIQ+ del Municipio, a la secretaria de
salud en la mesa de participacion para formulacion del PLAN TERRITORIAL DE
SALUD 2024-2027, la cual ha sido disefiada para escuchar y concertar propuestas
que contribuyan a mejorar la salud y bienestar de la comunidad Jaguera.
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e Brind6 apoyo y acompafiamiento a las referentes de infancia y adolescencias en las
actividades recreo- ladicas con los nifios y nifias de los colegios del Municipio,
motivo de la celebracién del mes de la nifiez, donde comparti con nifios en condicién

de discapacidad.

PORCENTAJE DE AVANCE EN TIEMPO EJECUTADO: 35.00%

GRAFICA AVANCE TIEMPO

GRAFICA AVANCE EN TIEMPO

35,00%
H TIEMPO EJECUTADO

H TIEMPO POR EJECUTAR
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3 CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES LEGALES:

Se verifico el cumplimiento del pago de aportes a la seguridad social (salud y pension)
correspondiente al periodo laborado por el contratista:

ABRIL
IBC $1.300.000
SALUD $162.500
PENSION $208.000
RIESGOS $6.800
N° DE PLANILLA 9464795098
NOMBRE Y .
APELLIDOS CARGO ASIGNACION IBC VERIFICADO
PRESTACION DE
LE'Ds'ﬁ'ﬁﬁzngEs SERVICIOS APOYO $2.199.000 $1.300.000
A LA GESTION
4 AVANCE FINANCIERO
CONCEPTO VALOR %
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $13.194.000 100
PRIMER PAGO $219.900 1.66
SEGUNDO PAGO $2.199.000 16.66
TERCER PAGO $2.199.000 16.66
PAGO AUTORIZADO EN EL PRESENTE
INFORME $2.199.000 16.66
SALDO A FAVOR DEL CONTRATISTA $8.576.100 45.00
(lo que falta por ejecutar)
PORCENTAJE DE AVANCE FINANCIERO EJECUTADO: 16.66%
AVANCE FINANCIERO
VALOR TOTAL VALOR DEL PRIMER | VALOR DEL VALOR DEL VALOR
DEL CONTRATO PAGO SEGUNDO PAGO | TERCER PAGO EJECUTADO
$13.194.000 $219.900 $ 2.199.000 $ 2.199.000 $ 2.199.000
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CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO

De acuerdo a la informaciéon anteriormente suministrada, como supervisor certifico que
durante el PERIODO 03 comprendido entre el 01 de Abril de 2024 al 30 de Abril de 2024
el contratista cumplio a satisfaccion las actividades objeto del contrato ademas todas las
obligaciones pactadas y cumpli6é con el pago del sistema de seguridad social.

Por lo anterior se autoriza el pago correspondiente al periodo relacionado por valor de DOS
MILLONES CIENTO NOVENTA Y NUEVE MIL PESOS MDA CTE ($ 2.199.000)

ANEXQOS:

Soportes pago de seguridad social
Documentos relacionados en las actividades ejecutadas

g RD )OS Dara
MARTHA REMEDIO ROJAS DAZA

Secretaria de la Mujer e Inclusién Social
Supervisor

MIRLETT ARAUJO SAENZ

Secretaria Ejecutiva

MARTHA REMEDIO ROJAS DAZA
Secretaria de La Mujer e Inclusion Social

Proyecté:

Revisoé:

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento, cuyo contenido se encuentra ajustado a las disposiciones legales
vigentes, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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