o FORMATO PARA PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIUS Y/U C0digo negiona ) -
L . PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES Codige Cantro 52910

;A: REGIONAL MAGDALENA Fecha Elaboracion Febrero de 2020
CENTRO DE LOGISTICA Y PROMOCION ECOTURISTICA DEL MAGDALENA - SER Versidn ENERO 2020 - 1,20

SERVICIO NACIONAL
CE APRENDIZAJE

DATOS DEL CONTRATISTA

Nombres y apellidn;:nnmdsta: MELVIN ENRIQUE DOUGLAS MARTINEZ 1164210698
Correo electrénico contratista: meldouma@misena.edu.co C.C. 12.559.688 IP/N°decontacto | ____ i
Es Pensionado? NO

Régimen del IVA; NO RESPONSABLE | Es declarante de renta? NO

Sus ingresos en el 2019 Superaron $47.978.000 NO Induceidon SST Presta Servicios Excluidosde IVA? | >
91693859340

Banco al cual consignar: BANCOLOMBIA Tipo de cta DS i
Ha contratade o vinculado dos o mas trabajadores asoclados Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad
] l- NQ en el 2320 superalos $ 124.625.000 NO

a su actividad para cumplir con el objeto de su contrato?
DATOS DEL CONTRATO Y PERIOCDO OB_J_ETD DE PAGO

E— ————— —

N° del cnntﬁt;: 1334440/2020 N° Compromiso SIIF
Valor Total del Contrato $ 26.531.050] N°Pago | Periodo objeto de pago Valor 8ruto Pago
Saldo Anterior del Contrato $ 26 531.050 1 Del 03/02/2020 Al 29/02/2020] _ $ 3.790.150,00
Nuevo Saldo del Contrato $ 22.740.900 Comisiones

RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Ingresos por honoranos $ 3.790.150 Tanfa de Retencion en la Fuente ART 383° 0,00%
Ingresos por comisiones $0 Relencion en ia Fuente del Penodo $0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $C
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $3.790.150 Menos, Retefuente Otros Ingresos 30
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $2.518.463 | TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Febrero Enero Valor Base retencion en la fuente| 2.518.463,00 TARIFA
N° Planilia PILA, o, N° Radicacion pago 53 8340546222 | ValorBase retencién en la fuente ICA 3.357.950,00
Ingreso Base de Cotizacién - IBC 5 1.516.060 |$ 0] Valor base VA 0,00
Aporte obligatono a sequndad social salud $  189.600 [$ 0 VA (Si es RESPONSABLE) 0,00] 19%
Aporte obligatono a sequndad social Pension $ 242600 |$S 0 Menos Retencidn en la Fuente 0,00] 0,00%
| Aporte obligatorio a Fondo de solidandad Pensional $ - I$ 0 Menos Retencion IVA G,00f 15%
ARL i 3 8000 |$ 0 Reteica - 8299 23 506,00| 0,700%
Apories voluntarios a Fondo de pensiones Obligatonas $ = i 0,00
Aportes voluntanos a cuentas AFC _ $ = 5 0,00
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $7.128.000 $ - - 0.00
[ $ 3.560.700 = Pro-Hospital 75.803,00] 2,000%
Aportes pension de ingresas de otros meses cobrados en el me%j - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados enelmes | $ - Otras Retenciones 0,00| 0.000%
| Aportes A R.L de inqresos de otros meses cobradosenelmes 1| $ : Otras Retenciones 0,00| 0,000%
 Dependientes hasta $ 1.139.424 z
| Salud hasta - % 569,712 _ - Descuentos de Libranza 0,00
$ 8 545680 839.488 Descuentos de embargo (Si liene) 0,00
Relencidn en la Fuente Contingente $ - VALOR A PAGAR $ 3.650.841.00
SON: TRES MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y UN PESOS M/CTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERICDO OBJETO DE PAGO

pecialidad de Ejecucion de Programas Deportivos (1904989) y de Actividad Fisica (1861789 )
desamollo de planeacién pedagdgica con equipo ejecutor del area de Actividad Fisica y
cha 1804989 (Ejecucion de Programas Deportivos)

1 - Formacion profesional integral en la es
2 _ Intercambio de informacién inherente al
6 - Regtstro y reporte de nasistencias de Aprendizajes de lafi
Ejecucién de Programas Deportivos

8 - Evaluaciones de resultados de Aprendizajes de las fichas 1694235 y 1961789 (Actividad Fisica) y 1904989 (Ejecucion de Programas De
Programas Deportivos)

9 - Descargue de reporte de
17 — Elaboracién de listado de equipos e implementos para

Programas Depoitivos
26 — Realizacion y presentacion de informe correspondiente al periodo de febrero de 2020.

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE: P
1. Cumpli a cababdad las actividades del objelo contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte
mmsmdas:nmienenﬂpagudeSagmdadSndalmﬂa]udfPEnsﬁi,haapane:whnhrhsamardasAFC _
vaP,parlushgumruibidmnnalm:amﬂﬁﬂtdelmnr:tnobphdembmeneshplmﬂaymrﬁﬁmqmm / AT

han side utilizados en la dsminucién de la Base de Relencion en la Fuente en nngun otro contrato; 3. El numare

Je lrabajadores contratados para cumplr con el desarrolio del objelo contractual corresponden a lo indicado en

asta planilla; 4. Toda la nformacidn aqul suministra es veridica: 5. He leido y entendido la descripcion de cada MELVIN ENRIQUE DOUGLAS MARTINEZ
—~—_ Bl CONTRATISTA

uno de los campos aqui diigenciados.

juicios evaluativos y consulla de inasistencia de aprendices en el aplicativo SofiaPlus
1a modemizacion de! ambiente de Actividad Fisica y Ejecucién de

RTILICACION DEL SUPERVISOR L ONTRATC

| Enmicalidad de Supervisor ded contrato de prestacion de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:

1.- Que El Contratista cumphié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;

b . Que E! Contratista desarrolid las actindades descritas en el presents informe, dentro dal periodo da cobro;
3 - Que he verthcado el pago de los aportes obkgatonos al Sistema General de Segundad Social reakzados

| coniratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en
esente informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con (a3 normas vigentes. wiL IHSIESUUETS&QIEDH CUAD

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas port el contratista els isor del contrato arriba relaclonado, autorizo el t :
EL ORD R DEL PAGO R

EDUARDO JUNIOR ROBLES PANETTA
SUBDIRECTOR DE CENTRO GO2 4

i R el T L W s LR R Y i TR . = gt - "
r - rh O ke S L el el A L S i o R T L] " . (E =i ™ e e =
. e iy T, S T e N e M Bk R g e g B Ay e e S D IR Sk A AN g N T AT i i L g 7, Ayl Ly
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marta, febrero de 2020

Sefior

WILLIAN SALCEDO CUAO

SUPERVISOR(A) CONTRATO N2 1334440

Coordinador Academico

Centro de Logistica Y promocién Ecoturistica del Magdalena
Santa Marta

Asunto: Informe mensual de ejecucidon contractual
periodo febrero del afio 2020

Referencia: N2 1334440 del afio 2020

Yo, MELVIN ENRIQUE DOUGLAS MARTINEZ, identificado con la cédula de ciudadania N2
12.559.699, de Santa Marta, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Logistica Y promocién
Ecoturistica del Magdalena, en cumplimiento del Contrato de Prestacidn de Servicios de la referencia, a
continuacién presento el Informe de actividades realizadas en el periodo de febrero.

Valor y forma de Pago:

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a pagar el valor del contrato
subordinado a las apropiaciones que del mismo se hagan del presupuesto de la siguiente manera:
Se fija como valor total para el contrato la suma de VEINTISEIS MILLONES QUINIENTOS TREINTA'Y
UN MIL CINCUENTA PESOS M/CTE ($26.531.050). Esta suma serd pagada por el SENA al contratista
de la siguiente manera: a) Siete (07) pagos iguales por los meses de febrero a agosto de 2020, por
valor de TRES MILLONES SETECIENTOS NOVENTA MIL CIENTO CINCUENTA PESOS M/CTE
($3.790.150) cada uno.

Plazo: Sera hasta el 31 de agosto de 2020.

OBIJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal, como instructor para impartir
formacion profesional integral en los Programas de Formacion Titulada, Complementaria
Presencial y/o Complementaria Virtual del Centro de Logistica y Promocién Ecoturistica
Regional Magdalena en especialidad de ACTIVIDAD FiSICA.

GTH-F-062 V.06
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CLAUSULA

N° Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Orientar la formacién de aprendices en el area, en
las competencias, los resultados de aprendizaje y Formacién profesional integral en la

1 las actividades de los proyectos de formacion especialidad de Ejecucién de Fotos
programados, dentro de los tiempos que, para cada | Programas Deportivos (1904989) y de
accion, se determine por parte del centro de Actividad Fisica (1961789 ) en el CLPEM
formacion.

Planear y ejecutar el desarrollo curricular del . . o
. . L, Intercambio de informacién
programa (s) que se le asignen durante la ejecucion | .

) de su contrato (Proyecto de formacidn, Planeacion |nherenF¢,e al desarlro.llo de . Pantallazos de
pedagdgica y los recursos didacticos que incluyen p!aneacnon pfadagoglca <.:o.n equ’u:.)o correos
guia de aprendizaje, material de apoyo a la e!ecut'c?r del drea de actmda@ fisicay
formacion e instrumentos de evaluacion). Ejecucion de Programas Deportivos
Llevar control de las inasistencias de los aprendices :2;;?:3??;:
a la formacion, registrar en el aplicativo Registro y reporte de inasistencias ,

6 | institucional las inasistencias y reportar a la de Aprendizajes de la ficha 1904989 envio del
coordinacién académica las novedades para (Ejecucion de Programas Deportivos) Ecc))rc:f;:a;én
aplicacién del reglamento del aprendiz. Académica
Emitir los juicios de evaluacién con base en la Evaluaciones de resultados de
valoracidn de las evidencias de aprendizaje y . )

8 | registrarlas en los aplicativos institucionales Aprendizajes de las fI'Cf'\aS 1694235y Pan’tallazos de
(administrativo y académico), maximo tres (3) dias 19.6178.9, (Actividad Fisica) y 1904989 Sofia
después de alcanzado el resultado de aprendizaje. (Ejecucién de Programas Deportivos)

Usar y gestionar las diferentes plataformas Descargue de reporte de juicios
tecnoldgicas institucionales de apoyo académico y ’

9 | administrativo relacionado con su rol, actualizando gvalyatlvqs y consulta .cle Pan,tallazos de
y registrando de manera veraz y oportuna cada una |naj5|st?nC|a d.e aprendices en el Soffa
de las acciones que integran el proceso formativo. aplicativo SofiaPlus
Apoyar la planeacién y el alistamiento de los
materiales de formacién, propios de su area 'y ., . . Envio de
apoyar los procesos de evaluacién y/o parte técnica Flablorauon de I|sta|1do dzequ‘lpojs,e correos a

17 | de la supervision de la adquisicion de bienes y/o :jrzramﬁgr:(’:: ZZrAac;deoade:'!izczuon instructores y
servicios cuando la entidad lo requiera de acuerdo Ei i6n d d i y Lider
con laley 1474 de 2011 y requerimiento de la jecucion de programas deportivos SENNOVA
institucion.

Atender oportunamente los requerimientos que Realizacién y presentacion de Presente

26 | haga el supervisor del contrato y presentar informe correspondiente al periodo documento

informes mensuales de la ejecucion del contrato. de febrero de 2020.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas

y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucién contractual.

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM | No DE LA ORDEN LUGAR DE e e ALIZACION
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO
1.
2.

contratista, adjuntard el respectivo informe que la

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el
fecha posterior a la presentacion del informe de

soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento éen
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el N° 8340546222 de la
planilla, compensar | miplanilla.com correspondiente al periodo de enero de 2020. (Decreto Ley 2106 de

2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (12) folios

Cordialmente, / V/
| ___—--;243 NS

Firma
MELVIN ENRIQUE DOUGLAS MARTINEZ

Contratista
C.C. N@ 12.559.688

Recibi 3 satisfaccion:

Scanned by TapScanner
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EVIDENCIAS
1 — Orientar la formacion de aprendices

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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2 - Planear y ejecutar el desarrollo curricular del programa (Intercambio de informacién)

M Rechidos (34) - meldouma@mis X (@ Correo: Melvin Envique Douglas - X 4 - X

< [¢] @ outlook.office.com/mail/sei ms/id/AAQKADM1ZGQ3MGI3LWIzM]gtNDMyZS1iYjZjLTgxN2YwYzQ2MGlyNQAQAPPbVYBO4)FAjn22%2B%2Byv4Bg%3D ® @ ¥ Q P

Fara un acceso répido, coloque sus marcadores aqui, en la barra de marcadores. Importe los marcadores shors..

[ ]
&7‘/:\3 Outlook P Buscar o & ? -] Q0 Melvin EnriqueD..@

ES @ Eliminar = Archivo 53 Movera v < Categorizar

“  Favoritos () Elementos enviados % Filtrar ~ Informacion para competencia de "Primeros Auxilios

fesor Johan Analice la inform..

2 Melvin Enrigue Douglas Martin
& Bandeja de entrada 176 ) Cotizadiones 2x o ! s zsi S g Do v S
B Elementos enviados noca@misena.edu.co

decemoca@misena.edu.co
7 Boradores Listado de aprendices: ej... ESTRUCTURA C Tco EJECUCI...

Melvin Douglas Martinez Instructor -
B3 A-RED Act. Fisica 5 3 LISTADOS APRE

Saludos profesora Delsy

EJ AV Vigjes

Adjunto disefio curricular del técnico en EJECUCION DE PROGRAMAS DEPORTIVOS. Ficha 1904989 a la
cual se le debe impartir la competencia 230101013 - ATENDER AL USUARIO PERSONA EN CASO DE
ACCIDENTE Y ENFERMEDAD SUBITA DE ACUERDO CON PROTOCOLOS DE PRIMER RESPONDIENTE.
Commnetencia para desarrallarla de lunes a viernes en el horario de 2:00 a 4:00 pm en el ambiente 101 del
B3] HORARIO INST... CLPE a partir del préximo lunes 10 de febrero de 2020

Johan Andres Caicedo Carmona
Horario propuesto para A...
Melvin Douglas Martinez Instructc

Agregar favorito

v Carpetas
A partir de la paaina 4 del documento, encontrara la informacién a la referida (RAPs, conacimientos, y
Este mes criterios de evaluacién, entre otros).
Bandeja de entrada 176

8]

Por otro lado. la intensidad horaria estimada en el disefio es de 120 horas. sin embarao. en la realidad
£ Borradores O decemoca@misena.edu.co 0 seaun la matriz en Gantt. es de 90. Esto se puede reducir, de acuerdo su criterio, a unién de algunos
Informacién para compet... Jue 06/02 resultados de aprendizaje_
N R Saludos profesora Delsy Adjunto disefio ... L. . .
B Elementos enviados Con sentimiento sincero de aprecio, quedo atento
] esTRUCTURA C .0
W Elementos elimina... 16 Melvin Douglas Martinez
William De Jesus Salcedo Cuao ) Instructor - Actividad Fisica
&  Correo no deseado Competencia a progra... SENA Regional Magdalena
2 Doy alcance al anterior profesor Centro de Logistica y Promocidn Ecoturistica del Magdalena
= = & Cel 316-421 0598

M Recibidos (34) - meldouma@mic X (3§ Correo: Melvin Enrique Douglas - X+

< [¢] & outlook.office.com/mail/sentitems/id/AAQKADM1ZGQ3MGI3LWIzMjgtNDMyZS1iYjZjLTgxN2YwYzQ2MGIyNQAQABcvp M! 2FLIEVP3P5SYXPrHU%3D @ & Q P-4

Para un acceso répido, coloque sus marcadores aqui, en la barra de marcadores. Importe los marcadores shora..

[]
t‘7‘/r<vl\ Outlook /o Busear =2 @ ? %9 Q Melvin Enrique D.. @

ES @ Eliminar =1 Archivo 53 Movera v < Categorizar

\  Favoritos () Elementos enviados % Filtrar ~ Competencia a programar: ficha 1904989 a

Jahan Andres Caicedo Carmona 0

D

Bandeja de entrada 176

Horario propuesto para A... Lun 10702 Melvin i D |25 Mart
i Melvin Douglas Martinez Instructor - Acti E\m;m‘q}ie ,f).ugas arin & 5 K >
B Elementos enviados C 01628
B HORARIO INST... iam De Jesus Salcedo Cuao

¢ Borradores Saludos profesor William

Este mes
B3 A-RED Act. Fisica 5

decemoca@misena.edu.co i Muv respetuosamente. le solicito se le broarame la competencia 230101013 - ATENDER AL USUARIO
Bl AV Viges nformacion para PERSONA EN CASO DE ACCIDENTE Y ENFERMEDAD SUBITA DE ACUERDO CON PROTOCOLOS DE

PRIMER RESPONDIENTE. (comGnmente, primeros auxilios) a la
EJECUCION DE PROGRAMAS DEPORTIVOS. RAPS de la competencia:

Salud: sora D

Agregar favorito B ESTRUCTURA ¢

-

23010101311 manejar informacién de la situacion de riesgo y diagndstica del paciente en el

W . " . - A
Carpetas O William De Jesus Salcedo Cuao ) momento de la entrega a la instancia requerida, seguin normatividad y protocolo.

a > Competencia a progra... AL 2.23010101305 realizar valoracion fisica del lesionado teniendo en cuenta los protocolas del primer
£ Bandeja de entrada 176 Doy alcance al anterior profesor William ... respondiente.
7 Bomad 3.23010101310 manejar el paciente poli traumatizado de acuerdo con el diagnéstico situacional.
! orraderes EsrE=ED 4.23010101304 aplicar medidas de bioseguridad, en la atencién de todo tipo de paciente segtn
. . . normas y protocolos vigentes.
> Elementos enviados Johan Andres Caicedo Carmona i . . . .
_ ) 5.23010101308 aplicar las posiciones y levantes para los lesionados, segun el tipo de trauma

~ Areas de equipos de labo.. .
@ Elementos elimina... 16 Saludos sor Johan En Iz 2da h especifico.

63 AReAS de EQU 6.23010101306 atender a la persona con alteracion de los diferentes sistemas y traumas, de acuerdo
§  Correo no deseado S con los protocolos, técnicas y pracedimientos establecidos.

) 7.23010101303 valorar la escena del accidente de acuerdo con el tipo‘de situacion presentada'y las

= & £ & Johan Andres Caicedo Carmona normas de Seguridad‘

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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M Recibidos (34) - meldouma@mi= X

< c

]
[ ]
A
5 Correo: Melvin Enrique Douglas | X 4

Para un acceso rapido, coloque sus marcadores aqui, en |a barra de marcaderes. Importe los marcadores shora..

& outlook office.com/mail/sentitems/id/AAQKADM1ZGQBMGIZLWIZMjgtN DMy ZS TiYjZjLTgxN2YwYzQ2MGlyNQAQAOYbSjsPEeFFinyEQIWgelge:3D @ a %

[ ]
e SENA

B 7AY Outlook £ Buscar
= ﬁl Eliminar =1 Archivo 53 Movera v Categorizar

“  Favoritos © Elementos enviados * Filtrar v

Saludos profesor Johan Analice la inform...

£ Bandeja de entrada 177
B3 Catizaciones 2x..

B Elementos enviados

decemoca@misena.edu.co 1]
&  Borradores Listado de aprendices: ej.. Lun 10402

Melvin Douglas Martinez Instructor - Acti...
B3 A-RED Act. Fisica 5 43 LISTADOS APRE...
E1 AV Viajes

O Johan Andres Caicedo Carmona 1]
Horario propuesto para A... Lun 10/02

Agregar favorito _ n N
Melvin Douglas Martinez Instructor - Acti...

£33 HORARIO INST...
v Carpetas

o Este mes
Bandeja de entrada 177
decemoca@misena.edu.co 1]
Informacién para compet... Jue 06/02
Saludos profesara Delsy Adjunto disefio ...

Borradores

Elementos enviados

2 ESTRUCTURAC ..,
Elementos elimina.. 16
William De Jesus Salcedo Cuao )
> Competencia a progra... Mar 04/02
Doy alcance al anterior profesor William ...

Correo no deseado

= £ 1%

m@EI-W%lD

o Lun 10/02/2020 7:44

Horario propuesto para Actividad Fisica y Ejecucién de programas Deportivos

Melvin Enrique Douglas Martin

4 9 %

Johan Andres Caicedo Carmana

HCORARIO INSTRUC 2020 (Act...
12K8

Melvin Douglas Martinez

Instructor - Actividad Fisica

SENA Regional Magdalena

Centro de Logistica y Promocién Ecoturistica del Magdalena
Cel: 316-421 0698

>

6 — Registro y reporte de inasistencias de Aprendizajes de la ficha 1904989 (Ejecucién de
Programas Deportivos)

S¢ Sofia plus

«

D & ww v.senasofiaplus.edu.co/sofia/ho

e/principal faces

& MELVIN ENRIQUE DOUGLAS

Sofiaruus ¢

@ Ayuda y soporte = Bandeja de tareas T Ingresar a Blackboard

& Cambiar Clave

Salir &

Instructor 4
@ bisefio Curricular . Registrar Inasistencia del Aprendiz
[# Ejecucion de |la Formacion <
1904989 - EJECUCION DE PROGRAMAS
@ Gestion de Ambientes . Consultar Fichas de Caracterizacién® DEPORTIVOS [n=lFS
[# Gestion de Tiempos v
CC 1010123566 ANDRES FABIAN RACINE NORIEGA
Gestionar Tiempos del Instructor v (ECR U et 2y =]
Consultar Inasistencia del Aprendiz
Cantidad de Horas* 20

Consultar Registro de Tiempo

PN o n . SIN JUSTIFICACION
Gestionar Actividades Adicionales Justificacién®
del Instructor
Fecha Inicio” 10/02/2020 <
iz
Registrar Inasistencia del Aprendiz Fecha Fin* 21/02/2020 4
& Lms <
Registrar Novedad
[# Matricula <
[# Planeacién de la Formacién <
[# Reportes <
& sGs <

SOFIA Plus Versidn 9.0.22 Powered by SENA -+- © SENA 2018 -+- Bogotd - Colombia- =-a213;

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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8 — Evaluaciones de resultados de Aprendizajes de las ficha 1694235 (Actividad Fisica)

(2N -
(€)=» ¢ @ ‘ © £ www.senasofiaplus.edu.co/sofiafhome/principal faces - O | ¥yIn@D S =
" tenerar PDF de Proyecto Formativo CC 1083034441 ALKELKIS JOSE MARTINEZ HERNANDEZ Formacion
e “
CC 1010123465 JOSE JULIAN SALTAREN GRANADOS Formacion
Gestion de la Ruta de Aprendizaje v
CC 1082990436 JHON DAVID PEREZ RODRIGUEZ Formacion
Asociar Aprendiz a una Ruta de CC 1225538122 LEIDY PAOLAA CANDANOZA FIGUEROA Formacion
Aprendizaje
CC 1082480914 JOSE GREGORIO OVIEDO DIAZ Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje CC 1193033044 JEIFFERYAR ACOSTAFERNANDEZ Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo CC 1151186901 JOSE DAVID JIMENEZ TOVAR Formacion
) - i CC 1083462309 SERGIO ANDRES VASCO MURILLO Formacion
Listar Aprendices Asociados a Ruta
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Reconocimiento de Aprendizajes
Previos CC 1010093685 JOSELUIS GUTIERREZ CALVO Formacion
CC 1004353049 EMILIO JOSE ARAGON BLANCO Formacion
Reportes <
CC 1083032209 JESUS DAVID VARGAS BRIGANTE Formacion
Solicitud de Segunda Evaluaciéon < ©C 1004371525 CRISTINAISABEL. BARROS GONZALEZ Formacion
CC 1004370273 OMAR ARTURO DIAZ RAMIREZ Formacion
Complementaria Virtual <
CC 1083030989 DAHIVERT ROYMAR PINZON GUETTE Formacion
Eventos de Divuigacion Tecnolégica < CC 1004271587 ARMANDO DE JESUS HERNANDEZ DE LEON Formacion
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9 — Descargue de reporte de juicios evaluativos y consulta de inasistencia de aprendices en el aplicativo SofiaPlus
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17 - Elaboracién de listado de equipos e implementos para la modernizacion del ambiente de
Actividad Fisica y Ejecucidn de programas deportivos

M Recibidos (34) - meldouma@mis X 3 Correo: Melvin Enrique Dougles | X + - X
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Para un acceso rapids, coloque sus marcadores aqui, en |a barra de marcadores. Importe los marcadores shora...

[ ]
S7;QTA Outlook £ Buscar =3 b ? §9 [} Melvin Enrique D.. @
= @ Eliminar =1 Archivo 53 Movera v Categorizar
~  Favoritos © Elementos enviados * Filtrar v Cotizacién - Proveedores de equipos
o Bandeja de entrada 176 Propyesta de planor labor... Mar 20117 Melvin Enrique Douglas Martin 4 5 ©
Cordial saludo Envio plano tentativo para... Jue 13/02/2020 9:32
S e entaseryiados 43 Propuesta de pl.. Johan Andres Caicedo Carmona
Cotizaciones 2.xlsx
&  Borradores Semana pasada .
B3 A-RED Act. Fisica 5 O Johan Andres Caicedo Carmona 1]
. Cotizacion - Proveedores ... Jue 13/02 Saludos profesor Johan
B Avvigjes Saludos profesor Johan Analice la inform...
A Analice la informacién y me comenta o en su defecto envia la solicitud de las cotizaciones a los
3 B3 Cotizaciones 2x... .
Agregar favorito respectivos proveedores
decemoca@misena.edu.co 1]
uedo atento
v (EEED Listado de aprendices: €j... Lun 10402 4
Melvin Douglas Martinez Instructor - Acti..
2 Bandeja de entrada 176 2 st . .
3 LISTADOS APRE... Melvin Douglas Martinez
2 Borradores Instructor f\ctlwdad Fisica
Johan Andres Caicedo Carmona 1] SENA Regional Magdalena
>  Elementos enviados Horario propuesta para A... Lun 10702 Centro de Logistica y Promocién Ecoturistica del Magdalena
Melvin Douglas Martinez Instructor - Acti... Cel: 316-421 0698
i  Elementos elimina.. 16 3] HORARIO INST...
®  Correo no deseado
Este mes
= 8@ & @
decemoca@misena.edu.co 1]
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Sefior(es): MELVIN ENRIQUE DOUGLAS MARTINEZ
Nit: CC 12559688

Direccion: CALLE 17 12A03

Teléfono: 4225108 Fax:

Ciudad: SANTA MARTA

Respetado(s) sefior(es)

Con atento saludo, informamos que Compensar Operador de Informacion proceso el siguiente pago realizado
por medio de:

ozcompznsc:r | miplanilla.com

Numero de empleados

Periodo cotizacion salud

1

Enero 2020
Enero 2020
Enero 2020

Nombre MELVIN ENRIOUE DOUGLA
Tipo y nimero de identificacion 12559688

N 8340546222

2/19/2020

Numero de autorizacién de pago 25544614

Banco 1023
Valor Comision $0

Numero de administradoras

Total Pagado

Total interes mora

NUMERO DE
AFILIADOS

NOMBRE TOTAL PAGADO

14-23 POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS $4 600

$140 500 1
$109.800 1

25-14 Administradora Colombiana de Pensiones - Colpensiones
EPS037 Nueva Promotora de Salud - Nueva EPS

Este documento esté clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion



currea


compensar | miplanilla.com

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
DATOS DEL AFILIADO NOVEDADES VALOR IBC LIQUIDACION DE APORTES

APORTE
VOLUNT | COTIZ SALUD [ UPC ADICIONAL
PENSION

1 cc 12559688 DOUGLAS MARTINEZ MELVIN ENRIQUE EPS037| 25-14 877.803 877.803 0 877.803 0 140.500 0 0 109.800 0

1BC
APELLIDOS Y NOMBRES IBCSALUD | Lo \oion | 'BC CAJAS |IBC RIESGOS

coTiz
PENSION

gz
HE
265

COLOMBIANO EN
EXTERIOR

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién


currea


