PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Villavicencio, abril 2024

Seior

JAVIER ENRIQUE BERMUDEZ DAZA

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5824929
Coord. Académica de Industria

Centro de Industria y Servicios del Meta

Villavicencio

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes ABRIL del afo 2024

Referencia: No CO1.PCCNTR.5824929 del 2024

Yo ESTEFANY ANDREA ZABALA RAMOS, identificada con la cédula de
ciudadania No. 1121883647 de Villavicencio, en mi calidad de Contratista del
SENA, en el Centro de Industria y Servicios del Meta area Industria, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes enero objeto
de cobro.

Valor y forma de pago: Se fijja como valor total para el contrato la suma de
TREINTA Y OCHO MILLONES CIENTO TREINTA MIL SEISCIENTOS
CUARENTA Y SIETE PESOS M/CTE. ($38.130.647,00)), el cual sera pagado asi:
Un pago en el mes de 16 dias del mes febrero de TRES MILLONES
DOSCIENTOS NOVENTA Y UN MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO
PESO M/CTE. ($3.291.854,00) 8 pagos iguales de los meses de febrero a
octubre por valor de ($4.114.818) Cuatro millones ciento catorce mil ochocientos
dieciocho pesos. Y un pago por un valor de UN MILLON NOVECIENTOS VEINTE
MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y OCHO PESOS M/CTE. ($ 1.920.248,00)

Correspondientes a nueve (9) dias del mes de noviembre
Plazo: Sera hasta el (13) de (noviembre) de 2024

OBJETO:

Prestar servicios Personales temporales para ejercer el rol de instructor Técnico
y/o transversal de acuerdo a los disefos curriculares que ejecute el Centro de
Industria y Servicios del Meta en 2024 de los programas TITULADA REGULAR,
COMPLEMENTARIA y VIRTUAL en la especialidad requerida y/o de su perfil.
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Obligaciones Especificas:

No. Obligacién Especificas Acciones realizadas Evidencias
Para el mes de ABRIL Ia
instructora realiz6 la planeacion .
de los cursos: ANCIJEXO. 1:
Participar en la planeacién de los e INTERPRETACION DE ,e:"' encia
X otografica de las
4 | procesos f(_)rmatlvo_s d_e a_cuerdo con PLANOS ) respectivas
los lineamientos institucionales, de ARQUITECTONICOS planeaciones
acuerdo a su perfil. e INTERPRETACION DE
PLANOS
ESTRUCTURALES
Participar en la generacion vy |La instructora diligencié ficha de
desarrollo de disefio curricular, |vigilancia tecnolégica y | ANEXO 2:
proyectos de investigacion aplicada, | competitiva para establecer de |Pantallazos
innovacion pedagdgica, desarrollo | manera prospectiva las | vigilancia
tecnolégico, publicaciones y estudios | tendencias. tecnolégica
2 de vigilancia tecnologica y
competitiva para establecer de
manera prospectiva las tendencias de
desarrollo de las diversas redes de
conocimiento de interés institucional y
cuando el Centro de formacién asi lo
requiera.
Evaluar los aprendizajes previos, |La instructora evalué el curso de
realizar reconocimiento de estilos y|la complementaria | ANEXO 3:
ritmos de aprendizaje de las fichas |INTERPRETACION DE PLANOS |Pantallazos de la
3 |asignadas, de acuerdo con los|ARQUITECTONICOS, tres (03)evaluacion
procedimientos, plazos y |dias después de que termine la
herramientas tecnoldégicas que la|formacion.
entidad defina
La instructora realiza procesos de
formacion a las complementarias: | ANEXO 4:
Guias de
o CONSTRUCCIONES aprendizaje
Eiecut la - fesional LIVIANAS EN SECO EN Registrq
jecutarfa - formacion - protesiona SISTEMA  DRYWALL |fotografico con el
mtigraJ .de ?cuerc_jo eII _moEieIo Ficha 2946552 grupo
pedagogico dg a entidad, el disefio y « INTERPRETACION DE
desarrollo curricular de los programas
4 |del area tematica de las fichas ill_?pé)l\d](l)'l'SECTONlCOS
asignadas; propendiendo por la

permanencia y certificacion de los
aprendices en el desarrollo de la
formacion profesional integral.

Cédigo 22310042
o INTERPRETACION
PLANOS
ESTRUCTURALES
Codigo 83610066

DE

con las respectivas guias de
aprendizaje que se ejecuta en la
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formacion.

Emitir juicio de evaluacién de los
resultados de aprendizaje, de las
competencias del programa, en el
desarrollo de su formacion, aplicando
los  procedimientos, plazos vy
herramientas tecnologicas que la
entidad defina.

La instructora emite los juicios de
evaluacion de las
complementarias:

¢ CONSTRUCCIONES
LIVIANAS EN SECO EN

SISTEMA DRYWALL
Ficha 2946552

e INTERPRETACION DE
PLANOS

ARQUITECTONICOS
Codigo 22310042

Y la complementaria
INTERPRETACION DE PLANOS
ESTRUCTURALES

Cddigo 83610066, la evaltua una
vez se termine el curso.

ANEXO 5:
Pantallazo de
emision de juicios
evaluativos de las
fichas

La instructora realiza los procesos
de creacion de Ruta y Asociacion
de los aprendices de las Fichas
asignadas:

Regls’tra_r en el S|s.tema de ges_tlon e INTERPRETACION DE ANEXO 6:
académica establecido por la entidad PLANOS Pantallazo de la
en un plazo maximo de tres (3) dias, ARQUITECTONICOS creacion de las
todas las actividades que se . rutas de
relacionan en el procedimiento de la . |ﬁ'?'gg%|:2{2E§r1A(\)gl4§N DE aprendizaje
ejecucion de la formacion profesional. PLANOS

ESTRUCTURALES

Cddigo 83610066
Reportar oportunamente al |Para el presente informe el
coordinador académico, a través de |contratista no ejecuto esta

medios formales, las novedades que
se generen durante la ejecucion de la
formacién de las fichas asignadas; y
hacer seguimiento a las mismas.

obligacién contra actual

No hay evidencia

Verificar que los participantes a su
formacién se encuentren en estado
"en formacién" en el sistema de
gestion académica de la entidad.

La contratista realiza los procesos
de creacion de Ruta y Asociacion
de los aprendices las Fichas
asignadas y quedan en estado de
Formacion.

ANEXO 7
Pantallazos del
Aplicativo sena

sofia plus gestién
de la formacién de
cada ficha

Apoyar en el acopio de Ilos
documentos del procedimiento de
Ingreso de aprendices cuando las

La instructora gestiona la carta,
cédulas y tramita la solicitud de
las complementarias con los

ANEXO 8

Pantallazos de la
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condiciones de la

requieran.

poblacion lo

respectivos documentos

carpeta de las
complementarias.

10

Participar cuando el centro Ilo
requiera en el proceso de seleccion,
disefio de talleres e instrumentos que
alimenten los bancos de pruebas
para la seleccion de aprendices.

Para el presente informe el
contratista no ejecuto esta
obligacion contra actual

No hay evidencia

Participar e informar las situaciones
presentadas con aprendices en los
comités de evaluacion y seguimiento

Para el presente informe Ila
contratista no ejecuto esta
obligacién contra actual

No hay evidencia

" ordinario y extraordinario que se
programen, de acuerdo con la
citacioén realizada.
Aplicar las medidas formativas|Para el presente informe Ila
12 | establecidas en el reglamento del |contratista no ejecuto esta|No hay evidencia
aprendiz. obligacioén contra actual
Participar y aportar en la construcciéon | Para el presente informe Ila
de los entregables de las fases de |contratista no ejecuto esta
13 Registro calificado y Autoevaluacion | obligacion contra actual No hay evidencia
para los programas en nivel
tecnolégico, cuando el centro lo
requiera.
La instructora disefa, socializa y ANEXO 9
publica los cursos de:
Apoyar al centro de formacién en la * INTERPRETACION  DE Pant_alla;p de la
14 promocion de la oferta institucional PLANOS publicacion
) HIDROSANITARIOS
o REPLANTEO
Realizar seguimiento a la etapa|Para el presente informe el
productiva, documentar y acompafiar | contratista no ejecuto esta
al aprendiz en reunién(es) con el |obligacién contra actual.
15 conformador, registrar las evidencias N . .
. ) 0 hay evidencia
del proceso y aplicar instrumentos
que evaluen la etapa productiva y
aporten a la mejora del proceso
formativo.
Acompafiar a los aprendices a las La instructora acompaié al grupo ANEXO 10
- de CONSTRUCCIONES
16 |actividades contempladas en el Plan .
Nacional de Bienestar al Aprendiz LIV.IANAS EN. SEO, en las Reg|st’rg
actividades de bienestar. fotografico
En el mes de abril la instructora
reporto 160 horas, ejecutadas en | ANEXO 11:
Ejecutar un minimo de 160 horas las complementarias: Pantt_gllagot_ de la
mensuales de Formacién Directa de . gestion de iempos
17 e 40 horas en capacitacion

acuerdo a la programacion de la
formacion del Centro

de reinduccion.

e 52 horas
CONSTRUCCIONES
LIVIANAS EN SECO EN
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SISTEMA DRYWALL
Ficha 2946552

e 40 horas
INTERPRETACION DE
PLANOS
ARQUITECTONICOS
Cédigo 22310042

e 20 horas
INTERPRETACION DE
PLANOS
ESTRUCTURALES
Caodigo 83610066

e 8 horas de preparacion de
acciones de formacion.

18

Apoyar las etapas precontractual y
contractual (apoyos técnicos) dentro
de los procesos contractuales y de
cooperacion  asignados por el
supervisor o el ordenador del gasto.

informe el
esta

Para el presente
contratista no  ejecuto
obligacién contra actual

No hay evidencia

19

Asistir a las reuniones que programe
el ordenador del gasto y/o supervisor
con ocasion al desarrollo de su objeto
contractual.

Para el mes de abril el contratista
participd en la capacitacion de
reinduccion.

ANEXO 12
Evidencia
Fotografica

20

Atender las orientaciones del equipo
técnico-pedagogico del Centro de
formacion y de la regional Meta.

informe el
esta

Para el presente
contratista no  ejecuto
obligacién contra actual

No hay evidencia

21

Realizar la solicitud de las
necesidades de materiales de
formacion con todas las
caracteristicas y especificaciones
segun proyectos de formacién de
acuerdo con la especialidad y demas

procedimientos

Para el presente informe el
contratista no ejecuto esta
obligacién contra actual, debido a
que la comunidad de Pompeya
suministrara los materiales
basicos y el CISM cuenta con staff
de materiales y herramientas

ANEXO 13
Evidencia
Fotografica

22

Infformar la necesidad de giras
técnicas, y documentar el
cumplimiento y evaluacién de la
misma.

Para el presente informe el
contratista no ejecuto esta
obligacién contra actual

No hay evidencia

23

Promover y divulgar cada mes las
actividades y el material bibliografico
digital a los aprendices enviado por el
Sistema de Bibliotecas SENA. (incluir
referencias bibliograficas, participar
de talleres y eventos, entre otros)

La instructora emplea los
diferentes enlaces disponibles en
la guia de formacion.
complementaria para busqueda y
actualizacion de la guia de
aprendizaje

Repositorio Sena:

Lectura e interpretacion de

planos (sena.edu.co) CARTILLA
LECTURA DE PLANOS
Sistema de Bibliotecas Sena

ANEXO 14
Evidencia formato
de notificacion de
novedades GFPI-F-
021.V2, de las
complementarias
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https://repositorio.sena.edu.co/handle/11404/781
https://repositorio.sena.edu.co/handle/11404/781

Universidad La Gran Colombia
Koha » Detalles de: Detalles
maestros manual de dibujo,
procedimientos y  detalles
(ugc.edu.co)

24

Elaborar informe de ejecucion del
proyecto formativo y cierre de etapa
lectiva y productiva.

Para el presente mes no se
realiza informe.

No hay evidencia

25

Elaborar los formatos del archivo de
gestion segun los lineamientos de
gestion documental acorde a la
historia académica de cada aprendiz
y cada ficha mensual. Migrar la
informacion de las historias
académicas al archivo/espacio digital
orientado por la Coordinaciéon del
Grupo de Formacioén Integral, Gestion
Educativa y promocion y Relaciones
Corporativas del Centro.

Para el presente mes no se
realizé dicha actividad

No hay evidencia

26

Entregar a la supervision los reportes
de ejecucion de actividades en forma
mensual, cuenta de cobro y los
demas informes que le sean
solicitados.

Se presentd oportunamente el
reporte  mensual del Instructor,
con las evidencias del proceso
formativo, segun lo dispuesto por
el Coordinador Académico de los
Programas Especiales del CISM.

ANEXO 15
Evidencia GC y GF
del mes de Abril
que reposan en
ONE DRIVE y/o
SECOPII

27

Realizar las demas actividades
propias y necesarias para el
cumplimiento del objeto contractual.

Para el presente informe se
realiza el cumplimiento del objeto
contractual.

ANEXO 16
El presente
informe de
ejecucién

contractual

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el
informe en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el

que

se describieron

las actividades desarrolladas vy

los

desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

resultados de cada

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM

No DE LA ORDEN
DE VIAJE

LUGAR DE
DESPLAZAMIENTO

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

INICIO

FINALIZACION
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https://biblioteca.ugc.edu.co/cgi-bin/koha/opac-detail.pl?biblionumber=16688&query_desc=kw%2Cwrdl%3A%20PLANOS%20ARQUITECT%C3%93NICOS
https://biblioteca.ugc.edu.co/cgi-bin/koha/opac-detail.pl?biblionumber=16688&query_desc=kw%2Cwrdl%3A%20PLANOS%20ARQUITECT%C3%93NICOS
https://biblioteca.ugc.edu.co/cgi-bin/koha/opac-detail.pl?biblionumber=16688&query_desc=kw%2Cwrdl%3A%20PLANOS%20ARQUITECT%C3%93NICOS
https://biblioteca.ugc.edu.co/cgi-bin/koha/opac-detail.pl?biblionumber=16688&query_desc=kw%2Cwrdl%3A%20PLANOS%20ARQUITECT%C3%93NICOS
https://biblioteca.ugc.edu.co/cgi-bin/koha/opac-detail.pl?biblionumber=16688&query_desc=kw%2Cwrdl%3A%20PLANOS%20ARQUITECT%C3%93NICOS

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién del informe de

ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los
desplazamientos realizados y el No. 9465879486 de la planilla, expedida por Aportes en
Linea Correspondiente al mes de MARZO 2024. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley
Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de
cobro SI___ NO_X _he suscrito otro u otros contratos con entidad(es) del Estado el (los)
cual(es) se encuentra(n) en ejecucién; la anterior declaracion de acuerdo con lo
establecido en el numeral 5° de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de
identificar potenciales conflictos de interés y hacer la gestién del riesgos para la toma de
decisiones dentro del principio de la debida diligencia frente a la ejecucién de los
contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion.

Nota: En el evento de sefalar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar
documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestién Contractual
GC_ del periodo objeto de cobro.

Cordialmente, 4
PR/

MR

Estefany-An’d'Fea Zabala Ramos
Contratista
C.C. No. 1.121.883.647 de Villavicencio

Recibi a satisfaccion:

SR —i'ﬁ-u.u-r- 4 {

o [N o L

Firma,

JAVIER ENRIQUE BERMUDEZ DAZA
Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.5824929
Coord. Académica de Industria

Evidencias en (22) folios
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ANEXO EVIDENCIAS — MARZ0O-2024
CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 5824929
COORDNADOR ACADEMICO Y SUPERVISOR: JAVIER ENRIQUE BERMUDEZ DAZA

COORDINADOR ACADEMICO GRUPO INDUSTRIA.

Centro de Industria y Servicios del Meta - C.I.S.M

ANEXO 1: PARTICIPAR EN LA PLANEACION

va - f
B oD E  F [ H 1 4 KoL M [ 0 P q R S [T ul¥lw(r|Yv, 2 a8 28
2 Planeacion de la Formacion Gestion de Ambientes
Empres -
locumento | NIS | Cod . Capo. Fecha inicial| Fecka final
oleita | % | od_Prog etadofr| ¥ olicita | Musicipio 3 e o y w [Ms| Mi|Ju|¥il 82| Do : )
D Solei 3 Cod Cod_Py Nombre Programa Estado_Pr |Yers | Total Modalidad Solici (e 4 d Hora Hora L M| mi | n vi| & D Lugar d Direccion
4| Solicit | Fida o ion | Horas Programa o formacién | Formacicn | Wicie | Final Formacion Formacibn
3 ante
comMd
NDAD
LacAL CS;'L?EL BARRIO
IDAD INTERPRETACION DE PLANOS En T RINCON
2163647, AHCO 22310042 SRQUTECTONCDS e | 1| 90 [Ponvlemenats |35 |uiladcennct | 18042024 200412024 800 | W00 | X | x| HINDEEDN ot
a
NDE POMPEYA
et POMPEYA
EYA
4
5
§
SG-SST ABRIL 2024 ® «

Foto 1: Planeacion INTERPRETACION DE PLANOS ARQUITECTONICOS
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AD4 - F ESTRUCTURAL

C o E F G H I W K L L M o F a R g T u W WK A Z AA ne
'ONSABLE PLANEACION Y PROGRAMACION
1
2 Planeacion de la Formacion Gestion de Ambientes
Empres
Documento | HI3 s::l::u 2 Cod_Prog Hombre Programa Estado_Pr | ¥ers | Toual | Modalidad So':lllri‘:l R ful;elllll Hora | Hors |\ s | i | o | i | 52 | Do | lvgerde | Direcd
, s:.l.:n og ion | Horas Programa ‘D de formacién [ 5 Inicio | Final Formacion | Formac
oMy
NDAD
LOcAL SALON Lozt
[DAD NTERPRETACIGNTEPLANDS | En COMUNAL
o
121,883,647 e 93610066 S TRLICTLRALES seomion| 1| 0 5 6isiz02d| 400 | won| % | % R R | H® ARCON o Wgﬂ
NDE POMPEVA
FOMP
EYA

Foto 2: Planeacion INTERPRETACION DE PLANOS ESTRUCTURALES

ANEXO 2: FORMATO DE VIGILANCIA TECNOLOGICA.

= %

Sl 1w -A N
NK S NE-a

#  Hipervinewla?  Mormal 2 Normal22 Mormal22  Narmal3
= Copiar -
e 2 ) Marmala2 Normal a Mormal a2 | Nermal Buene

85 - # | Scpuridad v salud en el trabaio
A [ 3
1 CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS DEL META
2
2 VIGILANCIA CIENTIFICO -TECNOLOGICA
4 RED DE CONOCIMIENTO: | INTEGRALIDAD - Red de Logistica, gestion de la produccion
. |AreaTEmATICA: Seguridad y salud en el trabajo
6 CRITERIO 1 DESCRIPCION
14 ANALISIS DE LECTURA DIAGNOSTICO - FASE 1
15 X EXPLICACION

El formaldehido es una sustancia ampliamente usada a nivel industrial; sin embargo, es
considerada un agente mutagénico y carcindégeno para los humanos. Para determinar el
grado de riesgo de los trabajadores ocupacionalmente expuestos (TOE) al formaldehido,
X |debe hacerse un seguimiento de sus niveles de concentracién ambiental y de los
biomarcadores que permiten identificar su dafic potencial para la salud. En Colombia,
lamentablemente, no existen lineamientos respecto a la exposi

Anilisis de Publicacion Investigacion
cientifica

n ocupacional a esta
sustancia.

Anilisis de patentes

Revisar estudios recientes sobre exposicion ocupacional a formaldehido para disefiar una

Tdentifi ién de tend i S - - .
entifieacion ce tendencias estrategia de seguimiento y vigilancia de los TOE a esta sustancia en Colombia. Materiales y

predominantes y/o emergentes

métodos.
18
AT (e D s (i e La gestién adecuada del riesgo derivado de la exposicién ocupacional a formaldehido, asi
existentes (desde la perspectiva de como el seguimiento médico apropiado de estos trabajadores, requiere la implementacién

nuestro pais, de la region, del SENA y/o  |de una serie de acciones interdisciplinarias que permitan la creacién de un sistema de

del CISM) vigilancia ocupacional integral de los TOE a esta sustancia.
19
20
21 | PALABRAS CLAVE [ Formaldehido,Exposicion ocupacional, pruebas de mutagenicidad, biomarcadores
22 ELEMENTOS MAPA TRAYECTORIA TECNOLOGICA

DIRECCIONADORES DE DESARROLLO (Tema de mayor

v Ficha identificacin de necesid | Bitacora de busqueda | V.T. Area Tematica 1 VT Area Tematica 2 | W Area Temitica

3 VT.Area Temética 4 VT ArcaTemdtica

n £ Buscar s §
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CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS DEL META
VIGILANCIA C PETITIVA

Tiue Activistas ayudan a hogares a reducir los costos de electricidad
Sugerencias de la coalicion para ahorrar electricidad

AUTOR Benavides, Doris

PUBLICACION TIPO DE DOCUMENTO Text - Story

AR DE PUBLICACION 2004
https://login.bdigital.sena.edu.coflogin?url=https://www.proguest|

LINK .com/newspapers/activistas-syudan-hogares-reducir-los-costos-
de/docview/273685311/se-2?accountic=31491

INSTITUCION Orange County Register

UBICACION [Pais, Dpto, ciudad) United States, Santa Ana, Calif,

ESTATAL O PRIVADO Privado

SO WER Registro Calificado o Equivalente
(sl aplica)
Pagina Web Revista Logos, Ciencia & Tecnologia
ELABORADO POR: OS5CAR ENRIOUE ZABALA CASTARIEDA
ANALISIS DE INSTITUCIONES REFERENTES
REFERENTE [ NOMERE [ RESERA
Este estudio comprende la revision de sus capacidades de I+D+i, infraestructura y recursos tecnoldgicos,

Foto3y4 Formato de Vigi'léncia Tecnoldgica

PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

* Denominacién del Programa de Formacion: INTERPRETACION DE PLANOS ARQUITECTONICOS
* (Codigo del Programa de Formacion: 22310042

* Nombre del Proyecto ( si es formacion Titulada): NfA

» Fase del Proyecto ( si es formacion Titulada): NfA

+ Actividad de Proyecto(si es formacion Titulada): N/A

» Competencia: ENTREGAR PLANOS DE PROYECTOS DE CONSTRUCCION DE CONFORMIDAD

e CON ESPECIFICACIONES, REMODELACIONES Y PROGRAMAS.

+ Resultados de Aprendizaje Alcanzar:

+ DIBUJAR PLANO ARQU ITECTONICO E INTERPRETARLO

* Duracion de la Guia: 40 H

2. PRESENTACION:

De acuerdo con las politicas de calidad que rigen el mundo globalizado que en la actualidad predomina, y en
busca de una mejora continua en la calidad de vida y lograr ser mas competitivo en el ambito de la industria

T L LI o L e T B T Ll T B o I e e e F E

Foto 5: Encabezado Guias de aprendizaje curso complementario INTERPRETACION DE PLANOS
ARQUITECTONICOS

10
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PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAIE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAIE

* Dencminacion del Programa de Formacién: INTERPRETACION DE PLANOS ESTRUCTURALES

s Codigo del Programa de Formacian: 83610066

* Mombre del Proyecto | si es formacion Titulada): NJA

s Fase del Proyecto [ =i es formacion Titulada): NJA

e Actividad de Proyecto(si es formacion Titulada): NJA

* Competencia: FUNDIR ELEMENTOS EN CONCRETO PARA OBRAS CIVILES DE ACUERDO A

+  NORMAS, PLANOS Y ESPECIFICACIONES.

e Resultados de Aprendizaje Alcanzar:

* CONOCIMIENTO DE ESCALAS

& CONOCIMIENTO DE CONVENCIONES

* REALIZAR DIBUJO DE DESPIECES DE LOS HIERROS Y SU NOMENCLATURA.

+ INTERPRETAR SIMBOLOGIA DE LAS ESTRUCTURAS

« DIBUJAR EN PLANTA UNA PLACA ALIGERADA CON SUS5 DIFERENTES COMPONENTES
CONSTRUCTIVOS

s Duracién de la Guia: 40 H

2. PRESENTACION:

El cuerpo humano es un sistema completo confermado por varios subsistemas tal como: el Muscular, Oseo,
MNervios y Digestivo, los cuales hacen que el cuerpo funcione perfectamente siempre y cuande todos lo hagan

Foto 6: Encabezado Guias de aprendizaje curso complementario INTERPRETACION DE PLANOS
ESTRUCTURALES

ANEXO 3: EVALUAR LOS APRENDIZAJES

[} 5S¢ Sofia plus. * + ~ — 3
&« C O 8 senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principalfaces 9% Ty ® #H =
sefua
Sqﬁa Plus | 78 & ESTEFANY ANDREA ZABALA @Ayuday soporte  ESBandeja de tareas 7 LMS SENA @ Cambiar Clave  Salir 8
Instructor ~ A
@ Disefio Curricular " Evaluacion ruta de aprendizaje masivo
- Opciones de bisqueda
2 Ejecucién de la Formacién - pe =q
Administrar Ruta de Aprendizaje v 2935007-INTERPRETACION DE PLANOS
Ficha de caracterizacion® ARQUITECTONICOS
Consultar Ruta del Aprendiz %
Carzz Bl ArEer ENTREGAR PLANOS DE PROYECTOS DE CONSTRUCCION
Pedagdgica Competencia de aprendizale*  DE CONFORMIDAD CON ESPECIFICACIONES
REMODELACIONES Y PROGRAMAS y
Generar PDF de Proyecto #
Formativo et naics
Gestion de la Ruta de Aprendizaje v
CE 753437 FRANK EMILIO GONZALEZ SOLORZANO Formacion
Asociar Aprendiz a una Ruta de .
et u} ce 100877105 JUAN FELPE ‘GUERRERO BUITRAGO. Formacion
o cc 1122821960 DEGO LEONARDO WURi0S 1ORA o
Evaluar Ruta de Aprendizaje
o g (u] cc 1121825607 JEINER ALEXANDER HERRERA MORA Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo ce 17845908 FERNANDD JOVEN PERDOMO Formacion
S N —— O ce 1121883816 JOHN ALEXANDER SAENZ RUEZ Formacion
Ruta 11123803094 KEVIN SANTIAGO CALDERON ANTURI Formacion
i 1020986409 CLAUDIA GIIENA SOGAMOSO SANABRIA Formacion
Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo o cc 1033707161 J0HN JARD BAEZ NAVARRETE Formacion
. o _ CC 1121925223 NATALIA CAICEDO AGUILERA Formacion

SOFIA Plus Versién 9.0.80 Powered by SENA -+ © SENA 2018 -+ Bogoté - Colombia- +-2225

@:20p. m.
oos202a

Foto 7: Evaluacion Complementaria INTERPRETACION DE PLANOS ARQUITECTONICOS
Cadigo 22310042

ESP
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ANEXO 4: EJECUTAR LA FORMACION PROFESIONAL

Foto 8: Guias de aprendizaje curso complementario INTERPRETACION DE PLANOS
ARQUITECTONICOS

AT

Foto 9: registro fotografico formacion INTERPRETACION DE PNOS ARQUITECTONICOS

12
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i /‘, 7. A _\_;" oy N i .. ’ ,
Foto 10: registro fotografico formacion INTERPRETACION DE PLANOS ARQUITECTONICOS

Foto 11: Guias de aprendizaje curso complementario INTERPRETACION DE PLANOS
ESTRUCTURALES

GTH-F-062 V10
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Foto 13: registro fotogréico fori()n INTERPRETACION DE PLANOS ESTRUCTURALES

GTH-F-062 V10
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Foto 14: Guias de aprendizaje curso complementario CONSTRUCCIONES LIVIANAS EN SECO
EN SISTEMA DRYWALL

L \ |

| / 2 e =
Foto 15 y 16: registro fotografico formacion curso complementario CONSTRUCCIONES LIVIANAS

EN SECO EN SISTEMA DRYWALL

15
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Foto 17: registro fotografico formacion curso complementario CONSRUCCIONES LIVIANAS EN
SECO EN SISTEMA DRYWALL

T - 4 = LY / >
3 ? R\ f N
B g 277

A 3 < ; A

Foto 18: registro fdtogréfico for'r-naci()n curso comblementario CONSTRUCbIONES LIVIANAS EN
SECO EN SISTEMA DRYWALL

Foto 19: registro fotografico foracién curso complementario CONSTRUCCIONES LIVIANAS EN
SECO EN SISTEMA DRYWALL
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ANEXO 5: EMITIR JUICIOS DE EVALUCION

f

CONSTRUCCIONES LIVIANAS EN SECO EN SISTEMA DRYWALL

3

Reporte de Juicios de Eval

uacion

FocTe s Ropars:
Fich s Carsemrizscien:
cegge:
Nerston:
[psmmmaen:
st dela Fichs e Carscisizacion

Fecrancia:

Fecrarn:
Mol gscde Formacier:

IS

TIES LA

VA VWAL

TREECERN
vz

ratenios
PRESENCAL

IS

egiorsi 5 PEGEALMETA
(Carmro as For macior: S50 CENTOIE INDUSTR A ¥ GEAVIGIS DEL META
oo oo Bocumerts [Wurers e bec e [uanbre [apeiiocs. = ooy s
C3 s e o et e T LT
o coemi o Enzees ‘eLanes [pLarcs
oo
w TIECEAR® [Frmmiens e o B L
e wa conemucTio e negco, oo 14 PLANGS ¥ £
e SR UR £ TR UETURA LVIANA £ WETALAR LAMINAS, FARE ALETAR ATERRLEE, = VEGURCE SEGUN [FOREVALLR
e COMETRUTIO £ NEECO. T ACLER o CON REFMAS. FLAMSS |EEPEC FICAS DRES TECNIHS DL FROVECTD A AEALEAR
e R e A LI E TR BT = Turees Lee v Ferevan
rrf'smlccns'luc A ENSECE. 0 A2 ERDE CoNERIAS, PLATES [BLATAC RS ns AELER o0 ZoN LA PLAICE ¥
TIECEAR® [Frmmiens frerie mmwn ST (R LW E TETALAT LAMMUE FATA [oreics. o1 NERPRETARPL e [ForEveon
2T e s e naece, o acienom con e LA o ccrimni e, neaLAores TREn s £ IR EIES
s iFLEE 1Pn PREEEE B ALPASET SIS BN A AFLEAR CRERACIIES BAEEAS (€ MATENITERS 0 [Fom EVALUAR
200 I COMPETE G 4 BAS oS ME ANTE LA FORMAGIN |ACLER 00 CONLOS REGLER MENTOS (18
e TEvE T TS Forevor
2 mroLLD te oM ETE i A DA A WE DIATTE LA FERUACIEN  [US DIAITE IMRACE N o1 A AT iFALEZA CEIE 10
s ‘WFLEWE TP AR PROCESE B ALFADE! S 2. G IERAR HABLIGATES LINGUSTIERS A THAVES B Ferevin
TIECE RS [Frmmiens 57752 MPLEME RiAR PROCESO IE ALFASETZACIONPARA EL S 01 IECARRGLLAR RAB LIDATES WETALINGOGTICA A FARTF [FOREVAL AR
EEE FerEzroe [Frmmiens [S674c. GOMSTAUR ETRLET URA LIVIANA £ INSTALAR LAMINAS. PARA [S150S3 04 INSTALAR LAMINAS LIV ATAE [E AGLERTGO CONTBRWAS, [FOREVAL AR
=2 .. . FLanes [rLares v es s
car i s
CARELENLE FEREERowAE s 36742 COMSTR UR ESTALET URA LIWIANA £ WETALAR LAINAE, PARA |S7o05% 03, FEALEAR EL WOIRALE OE ESTRLET ARG LVAAE B [FOREVALLAR
JE5TEm GoNETALETVG E NSECo. BE ACLER DD CON NORAMAS. PLANGS [ACLER D0 CON NEAMAS PLANDS ¥ ESPEC FRACIONES.

Listo

Foto 20: Reporte de juicios de evaluacién curso complementario CONSTRUCCIONES LIVIANAS

P

EN SECO EN SISTEMA DRYWALL

cé - x INTERPRETACION DE PLANOS ARQUITECTONICOS
s e c o £ 3 s n

e

ansn

o

'

[ 1
a

oamzezz

ormzrzz

FRESENCIAL

St-REGIOAL ETA
i )
em Fambes o
OEEm TURTELFE oArRoeAEs
Freriess EAFRIERET
g AR BEL PR 51 CNIRCSAR PLAROE BEPAOVECTOR O szmuwme oArRoEAes
FreveaTes TRERRELITEVE EZE CaEE FRoERTe
Iz «zq—mmmhk nAstuz?RchwsnE szmuchwE oArRoEAes
P T TEAFRIERET
(EEE s, PR rlnann[?RuvmmsnE ansmuccmNnE oarRoGaes
= R 4425 LRI LS8 FLANDS OE FAGTECTOS D CON TRUGCIINOE earRaEREs
EEEg TR ALERS T 523 CHIRCSAR PLARDS O PADTEDTOS B CONS TRUGCIONOE FoRFROBR00
Fremasem - cincone FLACS DE FRGTECTO8 D FONSTGCIANDE onrRoEAes

HE I N SEFCIFIGA LIONFS BEMON SCIONFS LPENGEaL

FremaTers LIRS Fozoioree B 4424~ CHTRCSAR FLANGS DE FROTECTOS BE GONSTRUGEIENDE. oArRoERET
Fremeee ey Femee oo - CHTnCaRe FLARCS D P roTecTos e cons eucciice onrRoEAes
E= TALLER SLERARER uu HTREARFLAHSSOE PROYECTSS O SonSTRIISGNE oArRoERET
Frerrars R nAstuz?RchwsnE szmuwme oArRoEAes
P BT TEAFRIERET

Foto 21: Reporte de juicios de evalua0|on curso complementarlo INTERPRETACION DE PLANOS
ARQUITECTONICOS.
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ANEXO 6: REGISTRAR EN EL SISTEMA DE GESTION

3 | # SENA-2024- OneDrive *  Sp Sofia plus x|+ ~ = X
< C QO 8 senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces 3] ® f =
seha
Ma Plus 7/\ & ESTEFANY ANDREA = Bandeja de tareas = LMS SENA @ Cambiar Clave Salir @
Instructor v
 Disefio Curricular . Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
. . Opciones de busqueda
[# Ejecucién de la Formacion v
Administrar Ruta de Aprendizaje . — 2935907 - INTERPRETACION DE PLANOS .
T ARQUITECTONICOS o4
Consultar Ruta del Aprendiz Y
Generar Excel de Planeacion INTERPLAMOS ARQ 2935907 LA NORA VILLAVO
Pedagbgica Ruta de Aprendizaje* LsQ
4

Generar PDF de Proyecto Formativo

Consultar Aprendices

Gestion de la Ruta de Aprendizaje

Asociar Aprendiz a una Ruta de
FITETTED La operacion Asociar aprendices a ruta se realizo exi | 30 i i a la Ruta de izaje: INTERPLANOS
ARQ.2935907 LA NORA VILLAVO. Se ha enviado un correo el énico a los di iados a la ruta

Evaluar Ruta de Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo

Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje

SOFIA Plus Versién 9.0.80 Powered by SENA SENA 2018 -»- Bogot - Colombia- ~-a135;

Mayorm. soleado

Foto 22: Creacién de ruta de aprendizaje y enrutado de Aprendices Complementaria
INTERPRETACION DE PLANOS ARQUITECTONICOS Cédigo 22310042

(5 | # SENA-2024- OneDrive *  Sp Sofia plus x|+ ~ = X
< C QO 8 senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces 3] ® f =
~
Instructor v
& Disefio Curricular . Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
B B Opciones de busqueda
@ Ejecucién de la Formacién -
Administrar Ruta de Aprendizaje v 2935905 - INTERPRETACION DE PLANOS
Ficha de caracterizacion* ESTRUCTURALES
Consultar Ruta del Aprendiz Vi
Generar Excel de Planeacion INTERPLANOS ESTRUCTURAL 2935905 LA NORA
Pedagogica Ruta de Aprendizaje* VILLAVO Q
Y

Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de la Ruta de Aprendizaje v

Asociar Aprendiz a una Ruta de

Aprendizaje Aprendices

Evaluar Ruta de Aprendizaje Sefior Instructor: Antes de proceder a asociar 1a ruta de aprendizaje al Aprendiz, debe indicarle a cada Aprendiz que verifique sus datos basicos (Tipo

de documento, nimero de documento, nombres, apellidos), esto, con el fin de evitar errores en el proceso de certificacion del Aprendiz. Recuerde gue

Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo una vez asociada la ruta no es posible adelantar modificaciones sobre |a informacion basica del Aprendiz.
Listar Aprendices Asociados a Ruta =

CC 41056941 SHIRLE MARIN PAGUERIO En Transito
Reconocimiento de Aprendizaje CC 1016054762 MICHAEL STEVEN LEON LARA En Transito
Previos Masivo

CC 80142093 JORGE ENRIQUE PUENTES MORALES En Transito
Reconocimiento de Aprendizajes CC 1122648433 JOSE ALBERTO PEREZ En Transito
Previos

CC 1121862335 RAFAEL IGNACIO PEREZ LEON En Transito

SOFIA Plus Versidn 9.0.80 Powered by SENA

© SENA 2018 - Bogotd - Colombia- ~-a135;

Mayorm. soleado

Foto 23: Creaciéon de ruta de aprendizaje y enrutado de Aprendices Complementaria
INTERPRETACION DE PLANOS ESTRUCTURALES Cédigo 83610066
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ANEXO 7: VERIFICAR QUE LOS PARTICIPANTES A SU FORMACION

& | S Sofisplus x |+ ~ - e
(= C O 8 senasofiaplus.edu.c 9% T ® fH =
-
N
SOﬁaP|US w N nbiar Clave  Salir &
Instructor v
@ Disefio Curricular . Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje
Opciones de Bisqueda
 Ejecucion de la Formacion - pe =
Administrar Ruta de Aprendizaje v 2935007 - INTERPRETACION DE PLANOS
Ficha de Caracterizacién=  ARQUITECTONICOS
Consultar Ruta del Aprendiz Y
o xccldelbLaeacon INTERPLANOS ARQ.2935907 LA NORA VILLAVO
Pedagégica Ruta de Aprendizaje”
Generar PDF de Proyecto %

Formativo

Gestion de la Ruta de Aprendizaje v

Asociar Aprendiz a una Ruta de

Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje CE 793437 FRANK EMILIO GONZALEZ SOLORZANO Formacion
CC 1006771905 JUAN FELIPE GUERRERO BUTRAGO Formacion

Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo CC 1121825607 JEINER ALEXANDER HERRERA MORA Formacion
CC 17645908 FERNANDO JOVEN PERDOMO Formacion

Listar Aprendices Asociados a CC 41056841 SHIRLE MARIN PAGUERIQ Formacion

Ruta CC 1101445088 LUIS ALFREDO MARTINEZ APARICIO Formacion
CC 1010136309 MARIA DEL PILAR ROMERO ZABALA Formacion

Reconocimiento de Aprendizaje CC 1121837218 ALEJANDRO ROZO LOPEZ Formacion

Previos Masivo CC 1121883816 JOHN ALEXANDER SAENZ RUIZ Formacion
I 1123803394 KEVIN SANTIAGO CALDERON ANTURI Formacion

Reconocimiento de Aprendizajes PN .o REEN sicuiooir RV

du.co/sofia/gjecucionformacion/ perfilc p istarAprendi i faces?c ontext=T# v

Foto 24: Verificacion del Estado de formacion Aprendices Complementaria INTERPRETACION DE
PLANOS ARQUITECTONICOS Coédigo 22310042

E | S sofiaplus X |+ ~ - e
(= C U & senasofiaplus.edu.c ‘principal faces 9% L7 @ & =
sefia
So_ﬁa Plus | 7 ESTEFANY ANDREA ZABALA j nbiar Clave
Instructor v
@ Disefio Curricular y Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje
Opciones de Bisqued:
# Ejecucion de la Formacion v (e R
Administrar Ruta de Aprendizaje 2035905 - INTERPRETACION DE PLANOS ESTRUCTURALES
Ficha de Caracterizacion®
Consultar Ruta del Aprendiz v
Generar Excel de Planeacion INTERPLANOS ESTRUCTURAL 2835305 LA NORA VILLAVO
Pedagdgica Ruta de Aprendizaje”
Generar PDF de Proyecto 4
Formativo

Gestion de la Ruta de Aprendizaje v

Asociar Aprendiz a una Ruta de Bprendices

Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje CC 1033707161 JOHN JARD BAEZ NAVARRETE Formacion
CC 1121893450 YENNY MELISSA CASTANIO CASTARIO Formacion

Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo TI 1120841808 JULIAN ALEXIS FRANCO MORALES Formacion
CC 52769287 AVDEE SANABRIA PINTO Formacion

Listar Aprendices Asociados a CE 793437 FRANK EMILIO GONZALEZ SOLORZANO Formacion

Ruta CC 1121837218 ALEJANDRO ROZO LOPEZ Formacion
CC 1016054762 MICHAEL STEVEN LEON LARA Formacion

Reconocimiento de Aprendizaje CC 41058941 SHRLE MARIN PAGUEFiO Formacion

Previos Masiva CC 1121863805 WILLER ALEXANDER SANTANA GARCIA Formacion
T11029986409 CLAUDIA GIMENA SOGAMOSO SANABRIA Formacion

du.co/sofia/ejecucionformacion/perfilc i ] p istarAprend i faces?c ontext=T# v

o T
Foto 25: Verificacién del Estado de formacién Aprendices Complementaria INTERPRETACION DE
PLANOS ESTRUCTURALES Codigo 83610066
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ANEXO 8: APOYAR EN EL ACOPIO DE LOS DOCUMENTOS

SOLICITU CURSO INTERPLANOS ARQUITECTONICOS-RICON DE POMPEYA e

ion; 10 Year Delete (10 afios) Expira: Lun 10/04/2034 20:10

E Estefany Andrea Zabala Ramos

Cordial saludo jefe,

JAVIER ENRIQUE BERMUDEZ DAZA
Coordinader centro de servicios industrial SENA

Después de varias reuniones con Los lideres de los barrios vulnerables de Villavicencio, se logro concertar con la comunidad de la localidad del Rincon
de Pompeya v |a poblacion de sus alrededores, en La cusl se obtuvo consolidacién de 35 aspirantes, graciss ala promocion y divulgacion realizada. Por
lo cual, anexo los documentos de la complementaria INTERPRETACION DE PLANOS ARQUITECTONICOS, de la cual quedo programada de a siguients
manera:

CURSOC: INTERPRETACION DE PLANOS ARQUITECTONICOS
CODIGO PROGRAMA: 22310042
INTENSIDAD: 40 H

4 .

Foto 26: Acopia de documentos y tramite de Complementaria INTERPRETACION DE PLANOS
ARQUITECTONICOS Cédigo 22310042

SOLICITUD CURSO INTERPLANOS ESTRUCTURALES-RICON DE POMPEYA @ Publica ~

@ Re

spondid el Lun 22/04/2024 1223,

i) Retancion: 10 Year Deleta (10 afios) Expira: Jus 13/04/2034 £39

¥y Andrea Zabala Ramos D & & 2

E
Para: industria.cism; Javier Enfique Bermudez Daza ur
SOLICITUD CURSOS RINCON 5.GF  NOtf... Copia de planeacién INTERE...
ol . 366 KB ™ L 14 K -

Cordial saludo jefe,

JAVIER ENRIGQUE BERMUDEZ DAZA
Coordinador cenfro de servicios industrial SENA

Después de varias reuniones con Los lideres de los barrios vulnerables de Villavicencio. se logr concertar con la comunidad de La localidad del Rincén
de Pompeya y la poblscian de sus alrededores, en L cusl se obtuvo consolidscion de 35 aspirantes, graciss & la promacion y divulgacion realizada. Por
Lo cual, anexo los documentos de la complementaria INTERPRETACION DE PLANOS ESTRUCTURALES, de la cual queda programada de a siguiente
maners

CURSO: INTERPRETACION DE PLANOS ESTRUCTURALES

CODIGO PROGRAMA: 33610086

NTENSIDAD: 40 H

FECHA INICIO: 26-04-2024 -

Foto 27: Acopia de documentos y tramite de Complementaria INTERPRETACION DE PLANOS
ESTRUCTURALES Cédigo 83610066
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ANEXO 9: APOYAR AL CENTRO DE FORMACION EN LA PROMOCION DE LA OFERTA
INSTITUCIONAL.

CURSO COMPLEMENTARIO EN E(,?E';gk"[g'ﬁ S7El%
INTERPRETACION A
DE PLANOS -
ARQUITECTONICOS "~

~
Duracién: 40 Horas ‘
Requisitos: L= 3§

* Fotocopia documento de

identidad ampliada al 150%. .
* Estarinscrito en la &*‘t

plataforma de Sofia Plus :
(apoyo en este paso). %
Inicio: 20 de febrero 2024
Horario: 5:30 p.m a 10:00 pm

Mayor informacién

Instructora: Estefany Andrea Zabala Ramos Inscripciones
Cel: 317 23076 59 Abiertas
Email: ezabalar@sena.edu.co

Foto 28: publicacién y socializacién del curso complementario INTERPRETACION DE PLANOS
ARQUITECTONICOS

CURSO COMPLEMENTARIO EN COLOMERA %.NVA
INTERPRETACION VIDA /A

DE PLANOS ~\
ESTRUCTURALES

Duracién: 40 Horas J
Requisitos: ¥
* Fotocopia documento de
identidad ampliada al 150%.
» Estarinscrito en la

plataforma de Sofia Plus
(apoyo en este paso).

Inicio: 29 de febrero 2024
Horario: 5:00 p.m a 10:00 pm

Mayor informacién

Instructora: Estefany Andrea Zabala Ramos Inscripciones

Cel: 317 230 76 59 Abiertas
Email: ezabalar@sena.edu.co

Foto 29: publicacién y socializacién del curso complementario INTERPRETACION DE PLANOS
ESTRUCTURALES

21

GTH-F-062 V10



ANEXO 11: ACOMPANAR A LOS APRENDICES A LAS ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN
EL PLAN NACIONAL DE BIENESTAR AL APRENDIZ

......

Foto 30: Actividad de bienestar con los aprendices curso CONSTRUCCIONES LIVINAS EN SECO EN
SISTEMA DRYWALL
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ANEXO 11: EJECUTAR 160 HORAS DE FORMACION DIRECTA

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ESTEFANY ANDREA ZABALA RAMOS

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS DEL META

FECHA INICIAL: 01/04/2024 00:00:00
FECHA FINAL: 30/04/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2946552 - CONSTRUCCIONES LIVIANAS EN SECO EN SISTEMA
DE APRENDIZAJE: DRYWALL

CONSTRUIR ESTRUCTURA LIVIANA E INSTALAR LAMINAS,
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  PARA SISTEMA CONSTRUCTIVO EN SECO, DE ACUERDO

CON NORMAS, PLANOS Y ESPECIFICACIONES

D1. INTERPRETAR PLANOS: ARQUITECTONICOS, ESTRUCTURALES, INSTALACIONES TECNICAS E INSTALACIONES ESPECIALES

IMPLEMENTAR PROCESO DE ALFABETIZACION PARA EL
DESARROLLO DE COMPETENCIAS BASICAS MEDIANTE LA

FORMACION TECNICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA :

52,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD

08/04/2024

12/04/2024 OTROS

40,00

12/04/2024

23/04/2024 OTROS

8,00

INSTRUCTOR:

CENTRO DE
FORMACION:

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

48,00

ESTEFANY ANDREA ZABALA RAMOS

CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS DEL META

Foto 31: Informe reporte horas del instructor aplicativo SOFIA PLUS.
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°
a’ER\& Outlook Q. Buscar r=1 =3 0 3 QP Estefany Andrea Z. @
= Inicio Vista Ayuda
. W~ 8 fg~ © &  ~ - [} Ppasosrapidos ¥ (3 Lleido/MNoleide = =
o - Favoritos Elementos enviados ¢ O = SOLICITU CURSO INTERPLANOS ARQUITECTONICOS-RICON DE POMPEYA v
&) Bandeja de ent... 233 : .
88 ~  Semana pasada on Bl
(10 afios) Expira: Lun
> Elementos enviados
industria.cism; Javier... ¢y £
v 2P Borradores 1 SOLICITUD CURSO IN...  Lun 15/04 E Zfﬂ‘-::;—:f:fiﬁg; . > .
Cordial saludo jefe, JAVIER ENRI... o :
a Agregar favorito SOLICITUD CURSOS RINCONL. , g . Copia de planeatién INTPA x.. .,
S [5h SOLCITUD CUR... | +6 s = e
+ Carpetas B o o o
P 0 Javier Enrique Bermu... € £ )
& Bandeja de ent... 233 SOLICITU CURSO INT...  Lun 15/04 Corialsetudnete
Cordial saludo jefe, JAVIER ENRI... .
- JAVIER ENRIQUE BERMUDEZ DAZA
;f Borradores 1 B SOLICITUD CUR, o Coordinader cenfro de servicios industrial SENA
B> Elementos enviados Despuss de varias reuniones con los lideres de los barrios ulnerables de Villavicenoio, se logrd eoncertar con la comunidad de La localidad del Rincon
v Este mes de Pompeya y la poblacion de sus alrededores, en la cual tes, gracias a la pi realizada. Por
@ Elementos elimin... 9 locual, ! ION DE PLANOS ARQUITECTONICOS, de s cusl queds programada de la
Johan Esteban Mosquera R, 2 mener
E3 Correo no deseado EVIDENCIA ACTUALIZ...  Mar 09/04

Cordial Saludo, envio evidencia d.
T Archivo
(5} HV ACTUALIZA...

Foto 32: Informe reporte horas del instructor.

(CURSO: INTERPRETACION DE PLANOS ARQUITECTONICOS
CODIGO PROGRAMA: 22310042
INTENSIDAD: 40 H

.
ik 57;'(“ Qutlook Q, Buscar 5=} @ 3 ) &3 @ Estefany Andrea Z.. @
= = Inicio Vista  Ayuda
Pa- & & o [ pasosrapidos v () leido/Noleide ()~ E = B
R ~ Favoritos Elementos enviados W o = SOLICITUD CURSO INTERPLANOS ESTRUCTURALES-RICON DE POMPEYA W Pablica ~
& Bandeja de ent... 233 :
& ~  Semana pasada o 22/04/20241228.
E> Elementos enviados n: 10 Year Delee (10 afios) Expira: Juz 13/04
0 industria.cism; Javier.. 72
v 7 Borradores 1 SOLICITUD CURSO IN...  Lun 15/04 : Fany Andre: ) & & o
Cordial saludo jefe, JAVIER ENRI... n 1
a A favorits
SR B SOLCITUDCUR..  +B v ~
“C t. o @ GreDd
arpetas Javier Enrique Bermu... € 2
SOUCITU CURSO INT...  Lun 15/04 Cordial saludo jefe,

&4 Bandeja de ent... 233
Cordial saludo jefe, JAVIER ENRI...

7 Boradores 1 [5} SOLCITUD CUR... | +6
> Elementos enviados
~  Este mes
T Elementos elimin.. 9
Johan Esteban MosqueraR...  #
EVIDENCIA ACTUALIZ...  Mar 09/04

Cordial Saludo, envio evidencia d...

£g Correo no deseado

B Archivo
(5} HV ACTUALIZA..

Foto 33: Informe reporte horas del instructor.

JAVIER ENRIQUE BERMUDEZ DAZA
Coordinador centro de servicios industrial SENA

Daspués de variss reuniones con los liderss de los esde - artar con ls comunidad de Ls localidad del Rincén
de Pompeya y la poblacisn de sus alrededores, enLa cual de. graciasa lap realizada. Por
1o cual, [ ION DE PLANOS ESTRUGTURALES, de a sualqueds programada de la siguients

manera:

CURSO: INTERPRETACION DE PLANOS ESTRUCTURALES
CODIGO PROGRAMA: 83610056

INTENSIDAD: 40 H

FECHA INICIO: 26-04-2024

.
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ANEXO 12: ASISTIR A LAS REUNIONES QUE PROGRAME EL ORDENADOR DEL GASTO

Foto 26 Participacion en la Reinduccién Sena “

PROCESO DE DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

: Ve
i - CapIC
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Foto 27 Control de asistencia a la Reinduccion
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ANEXO 13: REALIZAR LA SOLICITUD DE LAS NECESIDADES DE MATERIALES

SHOT ON MI 8T
@00 Al TRIPLE CAMERA

Foto 29 Los aprendices de Pompeya, con ayuda de la JAC, ponen los materiales y heémientas
de formacion

Foto 30 EI CIMS tiene centro de acopio de materiales y herramientas Drywall
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ANEXO 14: PROMOVER Y DIVULGAR CADA MES LAS ACTIVIDADES Y EL MATERIAL
BIBLIOGRAFICO

[z} =

H ©- G =  56FpI-F021_Formato_notificacion_novedades ambiente.docx INTERPLANGS ARQL.docx - Ward (Error de ac... Herramientas de tabla

Archiva Inicio Plumas Insertar Disefio Disposicién Referencias Correspondencia LET Vista Disefio Presentacion Q Indicar. Oscar Enrique Zabala Castarieda ,q_ Compartir

£ Buscar -~

2 Cortar
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. Copiar - 2 Reemplazar
3T . N K § -axx, x° - A = T Normal Ttule  TSinespa.  Titulol Subtitulo  Enfasissutil  Enfasis | <
 Capiar formato 4 A-%-A & -E P [ Seleccionar~
Portapapeles i) Fuente ] Parrafo ] Estilos Il Edicién ~
. PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
L Procedimiento Ejecucién de la Formacién Profesional Integral
7/\V Formato Reporte Novedades amblentes de aprendizale TNTERPRETACIGN D MAPAS ¥ PLANDE TOPOGRAFICC:
1. INFORMACION GENERAL g dibuio-de-pl; il
k ificacicn finaci émic Ias novedades en los DETALLES MAESTROS MANUAL DE DIBUIO, PROCEDIMIENTOS ¥ DETALLES
0 PEDRO GOMEZ ¥ CIA:
- ERTRODE NDUSTRY
Regions: s Gertrsd Fomasin | somord Doy METh https:/bibliotecs ugc edu cojegibin/kohs/opacs
gt
Tregrama o INTERPRETAGION DE Cadigo d Programs: | 22210062
Fomacidn: PLANDS ARQUITECTONICOS QUITECTRCSKe3NICOS
Locaiaan [ FORFEVABAI
. CARTILLS LECTURA D PLANOS:
n "SALON COMUNAL
aprendizaie e https://repositorio. sena edu co/mandle/11404/781
Tipo de Intemo | Extemo
Ambierie Ol [ VIDEQ APRENDE A INTERPRETAR © LEER PLANGS ARQUITECTENICOS:
O
2_IDENTIFICACION DE https://www youtube com/watch?v=y¥1TAK|ebOI
TIPO DE NOVEDAD DETALLE DE NOVEDAD
o BECISION SOBRE Li VIABILIDAD DE USODEL AMBIENTE: APTO | = o 4570
b
Vi [ -
e iy o S ¥ T2 tebers | o Estefany Andrea Zatals Ramas
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T
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hteps: 12.2du.co/handle/11404/6870
biBLIO TECICE
[rYe—
Pagina 1 de 2 243 palabras Espafiol [Espafia) [£9] B - +

Foto 28: Los enlaces del REPOSITORIO SENA y SISTEMAS DE BIBLIOTECAS SENA, en el
formato de novedad

@ [ ¢ Interorstacién de planos x | + - u] X
(@] (]  https;//repasitorio.sena.edu.co/handle/11404/6870 ATy o = @ e o
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Interpretacion de planos

Cartilla en la que se define que es un plano, importancia de saber interpretar un plano.
conceptos basicos asociados tales como escala, dimensiones y su aplicacién practica en Comunidades & Colecciones
un proyecto de construccion

'odo DSpace

Por fecha de publicacion
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Colecciones
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GTH-F-062 V10



ANEXO 15: ENTREGAR A LA SUPERVISION LOS REPORTES

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Villavicencio, abril 2024

Sefior

JAVIER ENRIQUE BERMUDEZ DAZA

SUPERVISOR CONTRATO Mo. CO1.PCCHNTR.58245929
Coord. Académica de Industria

Centro de Industria v Servicios del Meta
Villavicencio

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes ABRIL del afio 2024

Referencia: No CO1.PCCNTR.5824929 del 2024

Yo ESTEFANY ANDREA ZABALA RAMOS, identificada con la cédula de
ciudadania Mo. 1121883647 de Vilavicencio, en mi calidad de Contratista del
SENA, en el Centro de Industria y Servicios del Meta area Industria, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes enero objeto
de cobro.

Valor y forma de pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de
TREINTA ¥ OCHO MILLONES CIENTO TREINTA MIL SEISCIENTOS
CUARENTA Y SIETE PESOS MICTE. ($38.130.647,00)), el cual sera pagado asi:
Un pago en el mes de 16 dias del mes febrero de TRES MILLONES
NOSCIEFNTOS NOWENTA Y LIN ML OCHOCIENTOS CINCHERTA Y CLIATRO

Foto 20: Formato de informe mensual
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ANEXO 16: REALIZAR LAS DEMAS ACTIVIDADES PROPIAS Y NECESARIAS

Foto 32: Reunién con lideres para concertar la formacion de los barrios

ey

Foto '33:A'(")F|ji'entado y revisando actividades de formacion de las complementarias

SHOT ON M1 9T
.OO Al TRIPLE CAMERA

Foto 34: Orientado en el ambiente de formacion y en el taller
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Foto 5;ranfeenci del concimlenté en Practicas pedagégfcas
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Paricas Clwwa Tipa Facha Page

Peratn | Saled Pum Placlia Flartlis Limita P Bancz [ mmmena | Vakr
EEr SATIT B 1 | AT | RO | 2| i, 4|
[RESUMEN DE PAGO
RIESGO OG0 HIT 0¥  AFILIADOS VALOR LIQUIDADD  INTERESES MORA SALDOS E VALOR & PAGAR

HCAPACIDADES

AFP (ADWHISTRADORAS: 1) 1 2% 800 2,800 50 529,000

COLPERSIONES 514 00,338,004 T 1 2% 600 2 800 ] 5255, 400
ARL (ADSSHISTRADORAS: 1) i 8,10 100 £ 00

PSSV COMPARIA DE SECURCE 41 ®0me,158 & 1 L 100 'l A
EPS {ADRMBSISTRASKRAS: 1] 1 5197500 2,100 50 S0, 8000
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Foto 36: Planilla de seguridad social del mes de MARZO
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Cordialmente
_-‘ff:"..:.:/j _.rj.-"f;.

ESTEFANY ANDREA ZABALA RAMOS
Instructor CONSTRUCCION SENA CISM FORMACION
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