[} FORMATO PARA PAGO DE CQNTRATDS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/0 Codigo Regional 25
SENA PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES Cédigo Centro 351310
7AT REGIONAL CUNDINAMARCA Fecha Elaboracién| Febrero de 2020
SERVICIO NAGIONAL CENTRO DE DESARROLLO AGROEMPRESARIAL-CUNDINAMARCA - SERVICIOS Version ENERO 2020 -1,20
DE APRENDIZAJE

DATOS DEL CONTRATISTA

GERMAN WENCESLAD VASALLD GODOY
gvasalln?@sga_enu.m I C.C. 79.864.663 | IP/N® de contacto A ]

Nembres y apellides contratista:
Corrao electrénico contratista:

Régimen del IVA: NO RESPONSABLE Es declarante de renta? NO | Es Pensionado? NO
Sus ingresos en el 2019 Superaron $47.978.000 | N Induccidn 55T 31 Presta Servicios Excluidos de IVA 7 MO
Banco al cual consignar: | DAVIVIENDA Tipo de cta AHORROS N Cuenta | 9670434993
Ha contratado o vinculado dos o mas trabajadores asociados NO Sus i%esns del contrate suscrito con la Entidad
a su actividad para cumplir con el objeto de su contrate? en el 2020 supera los § 124.625.000 NO
DATOS DEL CONTRATO ¥ PERIODO OBJETO DE PAGO
N° del contrato: 161/2020 | N° Compromiso SIIF | 22120|
Valor Total del Contrate §26.152.035] N*® Pago Periodo abjeto de pago Valor Bruto Pago
Saldo Anterior del Contrato $ 26.152.035 1 Del 30/01/2020 Al 31/01/2020 $ 126.338,00
Nuevo Saldo del Contrate $ 26.0:25.697 Comisiones $ 0,00]
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingrasos por honoraros Tarnfa de Retencion en la Fuente ART 383° 0,00%
Ingresos por comisiones Retencion en la Fuente del Periada 50
Ingresos de olros meses cobrados en el mes .
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO Menos, Retefusnle Olres Ingresos 50
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE § TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGOD 50
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Energ Diciembre Valor Base retencion en la fuente 0,00 TARIFA
N° Planilla PILA, o , N® Radicacion pago SS = 7740518681 | Valor Base retencidn en la fuente ICA 0,00
| Ingreso Base de Cotizacion - 1BC [ A77.803 |§ 0 Valor bage VA 0.00
Aporte obligatoric a seguridad secial salud 3 108.800 (% 0 VA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a sequridad social Pansion [ 140.500 |$ i Menos Relencidn en la Fuente 0,00 0,00%
Aporie obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional £ - 1% 0 Manos Retancion IVA 0,000 15%
ARL I 3 21400 |§ 0 Reteica - 8299 0,00| 0.,800%
Aportes voluntarios a Fondo de pensionas Obligatorias g - - 0,00
Aportes voluntarios a cuentas AFC $ - - 0,00
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias §7.128.000] § - - 0,00
Interesas Prestamo de Vivienda S 3,560,700 $ E Ofras Relenciones 0,00 0,000%
Apories pansitn de ingresos de otros meses cobrados en el med § - fras Relenciones 0,00] 0,000%
LAportes salud de ingresos de ofros meses cobrados enelmes | § = Otras Retenclonas 0,00| 0,000%
Aportes A R.L de ingresos de oiros meses cobrados enalmes | § = Qtras Retenciones 0,001 0.000%
Dependientas hasta g 1130424 : = |
Salud hasta s 569.712 5 B Descuentos de Libranza 0.00(
| Renia Exenta 25% M 8 545 BA0 5 -5.341 Descuentos de embargo (Si tiene) 0,001
Retancitn en la Fuente Contingente [ - VALOR A PAGAR § 126.338,00|

SON: CIENTO VEINTISEIS MIL TRESCIENTOS TREINTA ¥ OCHO PESOS MICTE
ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

LINEAMIENTOS CONTRACTUALES ¥ DE FORMACION TITULADA.
TOTAL HORAS DE FORMACION; 06 Horas

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTQ, QUE:
1. Cumpli a cabalidad las actividades del obleto contractual ariba descritas: 2. Les decumantos soparie|
suministrados contieren el pago de Seguridad Social en Salud y Pension, los apories voluntaries a cuertas ARG
 FVP, por los ingresas recibidos en el mes anterior del conirato objeto de cobro en eata planiila v centifice que nol
han da wliizades en la disminucidn de la Base de Relencidn en la Fuante en ningtn oiro contrate; 3. Bl nomero|
de trabajadores contralades pera cumplic con el desarmollo del objeto contractual comesponden & lo indicado en
esla planilia; 4, Toda la infermacibn agul suministra es vesidica; 5. He leido y entendido la descripeion de cada

GERMAN WENCESLAO VASALLO GODOY

ung de los campos aqui diligenciados. EL CONTRATISTA
CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO
En mi calidad de Supervisor dal conirato de prastacidn de senvicios personales agui relacionada, CERTIFICO: Autonzo SUWHF:;E Pago.
~Que El Contratista cumplié a cebalidad las ebligaciones contraciuales pactadas; )
P Que El Contratista desamolld las actividades descritas en el presente informe, dertro del periodo de cobro; -
B.- Que he varificado & pago de los aportes obligatorios al Sistema Genora! de Segurided Social realizades por|
Pl contratista por los ingresos recibidos en el mes anlerier por medic de la planilla PILA relacionada an el F'. ARISTH LoR >
presante informe y gue ks mismos han sido Fquidados de confarmidad con las nomas vigentes. N m

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor
EL ORDENADOR DEL PAG)

contrato arriba relacionado, alterzo el plesenie page:

CARLOS ARTURO SALGAR RAMIREZ
SUBDIRECTOR DE CENTRO (E) G02




SO!J PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

COMPROBANTE DE PAGO

T DAVIVIENDA

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 70864663
NOMBRE & RAZON SOCIAL: GERMAN WENCESLAO VASALLO GODOY
CIUDAD/MUNICIPIO: BOGOTA DISTRITO CAPITAL DEPARTAMENTO: BOGOTA - DISTRITO CAPITAL
DIRECCION: CLL 160 58 75 TELEFONO: 0084047
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y
FORMA DE PRESENTACION: UNICO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERC PLANILLA: 7740518681 TIPO DE PLANILLA: IINDEPEMDIENTES
PERIODO COTIZACION MES: diciembre PERIODO COTIZACION MES: diciembre
OTROS SUBSISTEMAS: AND- 2019 SALUD: ANO- 2019
DIAS DE MORA: 0
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2020/01/07 NUMERQ AUTCRIZACION: 544502646
LIQUIDACION GENERAL
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION |
ADMINISTRADORA ot
NIT CODIGO NOMBRE
000336004 25-14  [25-14 COLPENSIONES 1 5 136.400)
SUBTOTAL: 1 $ 136.400)
SALUD
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
560066942 | EPSODE |[EPS008-COMPENSAR 1 $ 106.500)
SUBTOTAL: 1 $ 106.500)
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
860011153 14-23  [14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGURDS S.A. 1 $ 20.800)
SUBTOTAL: 1 $ 20.800)

TOTAL PAGADO:

$ 263.700
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2. Concepto Iizadén
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4. Namero de formulario

141

VAR

14324269271

5. Namero de Identificacion Tributaria (NIT): &. DV | 12. Direccion seccional

14. Buzon electrénico

7986466 3||p |t
IDENTIFICACION \ J S
24. Tipo de contribuyente: 25, Tipo de documento: 26. Namero de i o\ Y 27. Fecha ex
Persona natural o sucesién iliquida E]céduadecmdadania m [?|9|Bt§\H| J[B|3;|» [TPTT] [T995foa]21]
Lugar de expedicidn 2B. Pais: 29. Departamento: N/ \.
COLOMBIA 1]6]9]BogotaD.c. | A epgqm‘;yc_ ofof1
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33 Primer nombre | 4. Otros nombres
VASALLO GODOY GERMAN - [WENCESLAO
35. Raztn social: N
36. Nombre comercial:
38. Pals: 39. Departamento: 40. Ciudad/Municipio:
COLOMBIA 1]69]BogotaD.C. Bogoté, D.C. ofo1
41. Direccitn principal J
CL 160 58 75TO 19 AP 304 A
42. Corren electrinico: 43. Codigo postal | 45. Tetefono 2:
|gwvasallog@misena.edu.co [TTTITT H_J' [ [ [a]s]elsl2]2]s] [ [ [ [ ][ [a[1]a[2]2]6]2]4]7]3
Actividad econémica _‘\_;\\ Ocupacién
Actividad Actividad secundatia Otras 52, Nomero
4. Codigo: | | 47. Fecha iniio actividsa: | || 48. Codige: || 49 Fechaniciosciividad: | | gg. cosiga: | 1 2 51. Cédigo establecimisnios
8,54,1/[201 3o 70 3||[8,6,9,2[{20 fqaln;@[o 2 L L [2]2]2]4] [
O onsabilidades, Calidades y
1 2 3 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 al - n 24 25 26
5a'cuw,:zln | | 1 1 1 1 [ [ [ [ L L L L L L L L
20- Obtencian NIT
Exportadores
1 2 3 4 5 6 T 8 a 10
NERNARREERESNARRI AR ANARRANE wrems st | s 0 : :
54. Codigo: 57. Modo L] L] [ ]
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
U U e [T L[ LT
Ll ittt rtil

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, |a inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacién

[x] v []

Para uso exclusivo de la DIAN

seeram [ ] 1]

on.recm: [2.01 5[0 1]1 4

La inft o a fravés del io oficial de i

v cancelacian del Registro Unico Tnbutanu (RU'I'} dsbaré sar axacla ¥ VBraz: en caso da Dclnslalar
inexactitud en alguno de los datos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.
Paragrato del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016
Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

984 Nombre  VASQUEZ HOYOS MAGDALENA
985, Carge:  Gestor |

Facha

PDF: 24-01 20 38AM
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1-DATOS IDENTIFICACION:

IFICADO MEDIC
RESOLUCION: 2346 de 2007

e A TANCE CONTRATISTA INDEPENDIENTE
z A | 14-Departamento | BOGOTA D.C.
| 2.-Empress Usuasia | SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE 13-Ciudad | BOGOT:
1. 5-Actividad Economica. | EDUCACION _l LeVechn | D(a—r 20 | Mes ‘ 01 | m] 2020
NOMBRES USUARIO VASALLO GODOY GERMAN WENCESLAO
l.l#h‘ ~
ispocomento. | CC | 79.864.663 |mﬁuxm| WlXIW ! akey |42-
ENCAROS INSTRUCTOR DE ENFERMERIA e | ES
1.13-SEGURIDAD SOCIAL | EES [ COMPENSAR | ARL [ POSITIVA [AEE. | COLPENSIONES
vieTPOEXAMEN: | o o BREE | X | PERIODICO: MBIO DE ESPECIAL:
OCUPACIONAL PERIODICO: !
S FINALL . | DETERMINAR EL ESTADO DE SALUD DEL TRABAJADOR (RESOLUCION 2346 de 2007), EN LOS DIFEENTES EVENTOS: PRE-OCUPACIONAL, OPOR
LISFINALIDAD. PERIODICO
CAMBIO DE ACTIVIDAD LABORAL
2-RESULTADOS PARA-CLINICOS Y EXAMEN MEDICO-LABORAL:
EXAMEN REALIZADO: RESUMEN DE LOS HALLAZGOS:
2 1-AUDIOMETRIA (ESCALA LARSEN) NORMAL X ALTERACION LEVE COMPROMISO DE BANDAS DEL LENGUAJE Ni X SI
2.2-EVALU A(‘lé\l DE LA VOZ NORMAL | X ALTERACION LEVE REQUIERE VALORACION ESPECIALIZADA N X SI
2.2-VISIOMETRIA OCUPACIONAL NORMAL ALTERACION LEVE X ALTERACION DE LA ESTEREOPSIS NO X Si
24-ESPIROMETRIA OUUPACIONAL NORMAL X ALTERACION LEVE ALTERACION MODERADA A SEVERA NO X S
2.5-TEST PSICO-SOCIAL: WARTEGG NORMAL | X ALTERACIONES MENORES | | ALTERACION MODERADA | ALTERACION SEVERA | |
2.6-HEMOCLASIFICACION GRUPO SANGUINEO 0 RH | POSITIVO
2.7-GLICEMIA PRE-PRAﬁPML NORMAL X ANORMAL
2.8-PERFIL LIPIDICO NORMAL ANORMAL X
2.9-ANTICUERPOS HEPATITIS B NORMAL X ANORMAL
210-EXAMEN MEDICO-LABORAL CRACK AR I Dental I —[ Gulcipe- | 3 I o | Visual I Owo
2.11-EXAMEN OSTEO-MUSCULAR Y SIN ALTERACIONES QUE CONTRAINDIQUEN EL CON ALTERACIONES QUE CONTRAINDICAN LA
OSTEO-ARTICULAR DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD LABORAL x REALIZACION DE LA ACTIVIDAD LABORAL

3-CONCEPTO MEDICO-LABORAL:

3.1-SIN ALTERACIONES DETECTABLES

3.2-CON RECOMENDACIONES:
(ALTERACIONES QUE NO INTERFIEREN CON EL TRABAJO)

X

3.3-DEBE USAR LENTES CORRECTIVOS PERMANENTES
PARA DESEMPENAR LA ACTIVIDAD LABORAL

SE AUTORIZA AL TRABAJADOR PARA DESEMPENAR

EL CARGO, SEGUN RESULTADOS DEL

CUESTIONARIO, VALORACION MEDICO-LABORAL Y

3.4-RESTRINGIDO (ALTERACIONES QUE INTERFIEREN PARA-CLINICOS:
CON EL TRABAJO) SI
3-5-APLAZADO S—
4-ACCIONES EN SISTEMA INTEGRAL DE GESTION DEL RIESGO:
Sistema Integral de Gestion del Riesgo No Si Condiciones o intervenciones para limitar el dafio
x USAR PROTECTOR VISUAL N St x DEBE USAR LENTES N st
4.1-VISUAL 0 correcivos | o | X
x RECOMENDACIONES DIETARIASY | N st x MEDIDAN ADICIONALES: | N [
4.2-CARDIOVASCULAR FARMACOLOGICAS | O woasion | o | X
X FROTECTOR AUDITIVO | N X LIMITAR EXPOSICION | N El
43-AUDITIVO PERMANENTE | O armes | o | X
X HACER PAUSAS ACTIVAS | N TIMITAR MOVIMIENTOR | N ]
44-ERGONOMICO DURANTELA JORNADA | © X wrenves | o [ X
ASRESPIRATORIO | X PROTECCION RESPIRATOIA | O X Panasos |5 | X ¥
4.6-HABITOS Y ESTILOS DE VIDA X CAPACITAR EN MEDIDAS DE | N ] NEDIDAS ADICIONALES: | N ]
SALUDABLES AUTOCUIDADD | © x REMISION o x
x HACER SEGUIMIENTO ESPECIAL N x St MEDIDAS N
4.7-RIESGO PSICO-SOCIAL o avicionates | o | X
SRECOMENDACIONES ESPECIFICAS PARA EL ASPIRANTE O TRABAJADOR: ;
‘ SEGUIR-PAUTAS ERGONOMICAS PREVENTIVAS: HIGIENE POSTURAL Y PAUSAS ACTIVAS DURANTE LA JORNADA
LA '4_, 4_;_ MANEJO Y CUIDADO DE LAVOZ. SEGUIR RECOMENDACIONES DIETARIAS.,

i

V

EDICO ESPECIALISTA
Ebt'} SALUD OCUPACIONAL

A

’7
/ JUAN DANTE NEIRA ACEVEDO

O OCURACTANY- RESOLUCTON U6TS 0 2017

Pz

E!épycm-«cmmuw‘omm

a1




0 |

ATOS DE IDENTIFICACION:
| oupiiatEumesy [ VASAT 1,0 GODOY GERMAN WENCESLAO
e | 2 ESAPE [ Dia [ 22 [ Mes: [01
i 1.5-DOCUMENTO DE 1IPO DE
IDENTIDAD; | POt | 1 x| X <= =
1.6-ESTADO CIVIL: SOLTERQ % CASADO X SEPARADO
17:cARGOALQUE | INSTRUCTOR DE ENFERMERIA
1s-compaNia: | CONTRATISTA PARA EL SENA |
19-AFILIADO A EPS: | COMPENSAR d
b Siarz0 | POSITIVA |
L11-MOTIVO DE CONSULTA: me [ | J— , I caupioD I roREs0 l I omo I
L.13-PRUEBAS APLICADAS: | TEST PSICOLABORAL WARTEGG DE 8§ CAMPOS + ENTREVISTA
oncoonciioi | ™ | [k | [da] B[ x | & =
DESCRIPCION GENERAL DE LA PRUEBA:
El Test de Wartegg es una Prueba de Personalidad que utiliza la técnica proyectiva a través de la evaluacién de 8 campos en los que refleja
caracteristicas subconscientes del individuo,

Comportamiento observado: Durante la prueba se mostré colaborador y con buena actitud ante la entrevistadora. Tiempo total empleado 20 minutos.

1-SEGURIDAD: | ] [ | | B
B=wmci. | Denots un caricter permeable en su relacion con el medio |
[ 2AmECTIVDAD: | sme | ol X | SEEET ] MenE | [ s |
LI PO, Distante y cauteloso en sus .-“:
3-PROYECTO DE VIDA: | yud25520 MEME | X | megm] [ o= | |
MR R, | Percepcion de en el logro de objetivos personales : l
FCONTENIDOS | e | X | “mrems e i
INCONSCIENTES: PLSOARGES. ™ Apertura hacia el mancjo y solucion de Iol conflictos l |
5-MANEJO DE S ¥y | R
IMPULSOS: WS0UN0N: | Dispersion de gﬂl a | I
GTIPODERACIOCINIO: | il | X [t | | | ey
BESQUNACY: T Facilidad en procesos de sintesis g
AD- w Reservado en sus relaciones interpersonales v =
= ks —
cambio y estabilidad Iaboral E&)
RESUMEN DE LOS | German se caracteriza por ser una persona analitica, reservada y cautelosa en sus interacciones so
S  HALLAZGOS: | suproyecto de vida denota una percepeion de estancamiento y deseo de cambio. Se muestra, r
S A nivel laboral refleja capacidad de adaptacion a las condiciones del entomo y deseo de m

Ry Andres Avellaneda ML W
SN >sifotoga iy R
- Especialisfaén Salyid Ocupacional. P e
s 7 D £18/10 2ole s oM

<l
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA ,:

N 71qQ

Un wrgronis d Tod.

Hace constar:

Que el Sr(a) GERMAN WENCESLAO VASALLO GODOY l|dentificado(a) con cédula de
ciudadania 79864663 realizd el dia 16/02/2020 la induccidon en Seguridad y Salud en el Trabajo
de la entidad y aprobé la respectiva evaluacion.

La presente constancia tiene validez para aplicacion y uso al interior de la entidad, con el fin de
dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 4, Capitulo 6, Articulo
2.24.6.11., Paragrafo 2.

Compromiso SST:

Yo GERMAN WENCESLAO VASALLO GODOY ldentificado(a) con cédula de ciudadania
79864663 me comprometo a dar cumplimiento a las obligaciones en Seguridad y Salud en el
Trabajo (Decr. 1072/2015):

1. Procurar el cuidado integral de mi salud.

2. Contar con los elementos de proteccidn personal necesarios para ejecutar la actividad
contratada, para lo cual asumiré su costo.

3. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales.

4. Participar en las actividades de Prevencién y Promocion organizadas por los contratantes,
los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la
Administradora de Riesgos Laborales.

5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y
Salud en el Trabajo SG-SST.

6. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada de mi contrato.

Firma

Dependencia de Seguridad y Salud en el Trabajo — Secretaria General - SENA

Disefiado por: Grupo Gestion de los Sistemas de Informacion - Oficina de Sistemas



CERTIFICADO

BOGOTAD.C., 22/01/2020
DISTRITO

CAPITAL,

COLOMBIA,

A quién interese

Por medio de la presente hacemos constar que el sefior GERMAN WENCESLAO
VASALLO GODOY con Cédula de Ciudadania nimero 79864663

Posee en el banco Davivienda:
CUENTA DE AHORROS FIJO DIARIO

Numero 0570009670434993
Fecha de apertura 05/03/2008

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

Banco Davivienda S.A.
NIT. 860.034.313-7

Banco Davivienda S.A.



L ] CLAUSULADO AMEXO AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

7AV PROFESIOMALES Y/O PERSONALES

De conformidad con la plataforma SECOP |, las partes se obligan con el presente contrato, ademas de las condiciones
expresas en los formatos y documentos cargades en la plataforma, especialmente el estudio previe para determinar
la conveniencia y oportunidad en la contratacion, de conformidad con las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA -
Objeto: Prestar servicios personales de caracter temporal para planear y orientar la Formacion Profesional Integral,
que programe el centro de formacién en sus diferentes niveles y modalidades, atendiendo las politicas institucionales
v la normatividad vigente. Area Temdtica SALUD PUBLICA. CLAUSULA SEGUNDA. - Plazo de ejecucidn: Seis [06)
meses y veintisiete (27) dias calendario, hasta | 26 de agosto de 2020 y empezarda a contarse a partir del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento v ejecucion indicados en este contrato. CLAUSULA TERCERA. -
Valor y Forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de Veintisgis Millones Ciento Cincuenta y
Dos Mil Treinta y Cinco Pesos M/Cte. ($26.152.035). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de |a siguiente
manera: 2] Un primer pago correspondients al mes de enero de 2020 por valor de Ciento Veintiséis Mil Trescientos
Treinta y Ocho Peses M/Cre. (5126 338) b) Seis (06) pagos iguales por los meses de febrero a julio de 2020, por valor
de Tres Millones Setecientos Moventa Mil Ciento Cincuenta Pesos M/Cte. (53.790.1%0) cada uno. ) Un dltimo pago
correspondiente al mes de agosto de 2020 por valor de Tres Millones Doscientos Ochenta y Cuatro Mil Setecientos
Noventa y Siete Pesos M/Cte. (53.284 797). Los honorarios seran pagados por el 3EMA al contratista de acuerdo con
el cronograma definido por la Direccion Administrativa y Financiera de |a Direccion General, en la cuenta registrada
y aportada en el aplicative SECOP Il, cuyo titular es el {la) Contratista; PARAGRAFO PRIMERO: El valor del contrato
incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas, contribuciones y demas emolumentos relacienados con
el cumplimiento del objeto contractual. PARAGRAFO SEGUMDO: El cambio de cusnta por parte del contratista debera
ser informada al supervisor del contrate con el fin de surtir los tramites pertinentes. PARAGRAFD TERCERO: Para gue
el SENA pueda adelantar los tramites administratives para el pago, el {la) Contratista debe presentar la certificacion
expedida por el supervisor del contrate de cumplimiento y la certificacion de pago de aportes al sistema general de
Salud, Pension y Riesgos Laborales, asi como el informe de ejecucion, la planilla de pago v los demas documentos
necesarios para el pago. CLAUSULA CUARTA. - Obligaciones de las partes: A} OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El
COMTRATISTA, ademnads de las obligaciones que por su indole y |a naturaleza del contrato de prestacion de servicios
le son propias, se obliga para con EL SENA: OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. Participar en |la planeacion de los procesos
formativos de acuerdo con los lineamientos institucionales, para el drea tematica del objeto contractual haciendo
parte del equipo ejecutor comespondiente. 2. Participar cuando el centro de formacion lo requiera, en jornadas de
diseho y desarrollo curricular de programas de Formacion Profesional Integral, conforme a las necesidades nacionales
v a los lineamientos institucionales requeridos para el area tematica objeto del contrato. 3. Evaluar los aprendizajes
previos correspondientes a las fichas asignadas, de acuerde com los procedimientos, plazos y herramientas
tecnoldgicas que la entidad defina. 4. Ejecutar la formacion profesional integral de acuerdo con el curricule, desarrolle
curricular y proyecto formative de los programas del area tematica objeto del contrato segun programacion de
grupos asignados sin realizar cambios sin autorizacion. 5. Aplicar segun la modalidad, estrategias de ensefianza,
aprendizaje, seguimiento y evaluacion de acuerdo a los lineamientos pedagogicos ¥ metodologicos de la entidad. &.
Participar cuando el centro de formacién lo requiera, en proyectos de investigacidn técnica y/o pedagdgica para
fortalecer el proceso de formacion del drea tematica objeto del contrato. 7. Emitir juicio valorativo sobre el nivel de
cumplimiento de los resultadoes de aprendizajes de las competencias del programa, adguirides por los aprendices en
el desarrollo de su formacion, aplicando los procedimientos, plazos v hermramientas tecnologicas que la entidad
defina, maximo en un pericdo de tres (3) dias después de haber terminade el resultade de aprendizaje
comrespondiente. 8. Entregar los soportes del procedimiento de Ingreso de aprendices al programa de formacion tales
como: Ficha de matricula; fotocopia del documento de identidad, yfo requisitos definidos en el disefio curricular,
cuando ejecute formacion complementaria. 9. Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el sistema de
informacién que la entidad defina para la Gestion de la Formacién Profesional Imtegral mediante las siguientes
actividades: a). Verificando que la totalidad de los aprendices seleccionados y matriculados queden en ese estado.
b). Registrando juicios evaluativos del reconocimiento de aprendizajes previos, los juicios evaluativos, rutas de
aprendizaje, para los beneficiarios nuevos, reintegrados o trasladados. c). Comunicando al Coordinador Académico
oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades de aprendices y hallazges en el registro de la infermacicn. 10.
Participar cuando el centro lo requiera en el proceso de seleccion, disefio de talleres e instrumentos gue alimenten
los bancos de prusbas para la seleccion de aprendices. 11. Aplicar vy hacer cumplir el reglamente del aprendiz, asi
como el manual de convivencia del Centro de Formacion. 12. Apoyar procesos de Registro calificado para los
programas en nivel tecndlogo del drea tematica objeto del presente contrato, cuando el centro ko requiera. 13, Acatar
los lineamientos del Sistema Integrado de Gestion y el Sistema de Seguridad de 3zalud en el Trabajo y asistir a las
convocatorias que el centro programa. 14, Apoyar al centro de fermacion cuando este lo requiera, en la promocicn
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del portafolio de servicios. 15. Realizar seguimiento en la etapa productiva a los a los aprendices que le sean
asignados, cuando el centro de formacion lo requiera. 16. Responder por los bienes y elementos puestos a su
disposicion para el cumplimiento del objeto del contrato y una vez finalizado, quedar a paz y salvo con el Almacén.
17. Aplicar al proceso de certificacion de la norma de competencia “ORIENTAR PROCESOS FORMATIVOS CON BASE
EN LOS PLANES DE FORMACION CONCERTADOS, o la actualizacion "ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO" o en su defecto debera aplicar al proceso de certificacion
de la norma y aportar el respectivo certificado de aprobacion, o la evidencia de la inscripcion efectiva a mismo, al
informe de ejecucién contractual, con plazo méximo a julio 31 de 2020. 18. Acompafiar a los aprendices a las
actividades que se encuentren planeadas por el equipo de Bienestar al Aprendiz. 19. Apoyary acompanar los procesos
de autoevaluacién de programas de formacion en nivel tecndlogo del Centro de Formacion. 20. Cumplir con la
programacion asignada de 160 horas de formacidn mensuales, reportadas en el Aplicativo SOFIA PLUS. 21. Las demés
necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual. CLAUSULA QUINTA: OBLIGACIONES GENERALES: 1)
Acatar la Constitucidn Politica, la Ley, los principios de la contratacion estatal y las demas normas concordantes y
complementarias, 2) Asumir la responsabilidad de todas las actividades relativas a la ejecucion de las obligaciones
establecidas en este contrato, 3) De acuerdo con el principio de coordinacion, el contratista debera participar en las
reuniones que sean convocadas relacionadas con la ejecucion del contrato. 4) Entregar al SENA periddicamente v al
finalizar el contrato, o cuando el supervisor lo solicite, todos los documentos y archivos (fisicos y electrénicos) a su
cargo y que se produzcan en ejecucion de sus obligaciones, debidamente inventariados conforme a las normas y
procedimientos que establezca el Archivo General de la Nacion y de acuerdo con el formato GD-F-004 Formato unico
de Inventario Documental, 5) Entregar al SENA a la finalizacion del plazo de ejecucion o del vinculo contractual o
cuando el supervisor del contrato lo solicite, los bienes devolutivos que le hayan sido asignados para el cumplimiento
del abjeto del contrato, 6) Utilizar en debida forma las claves asignadas para el ingreso a los sistemas de informacion
y gestion del SENA, que requiera para la ejecucion del contrato y al finalizar el mismo, informar para su desactivacion
y, garantizar la seguridad y reserva de la informacion conocida por estos u otros medios durante la ejecucion del
contrato. 7) Colaborar en el suministro y respuesta de la informacion correspondiente a los requerimientos
efectuados por los organismos de control del Estado Colombiano o cualquier otra autoridad, en relacion con la
ejecucion, desarrollo o implementacion del contrato y de asuntos relacionados con el mismo, 8) Solicitar autorizacion
escrita del SENA para utilizar el nombre, emblema o sello oficial con fines publicitarios o ajenos a los establecidos en
los lineamientos de la Entidad, 9) Cumplir con las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestidn de la
Seguridad y Salud en el Trabajo del SENA, segtin la normatividad vigente, 10) El contratista debera hacer entrega del
examen médico pre-ocupacional al Grupo de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Direccion General y/o sus
homdlogos en los Centros de Formacion y Direcciones Regionales de acuerdo con el profesiograma y el objeto a
desarrollar y dentro de los plazos establecidos legalmente. (Decreto 723 de 2013 art. 18). 11) Para los efectos de
retencion prevista en el articulo 3.2.7.5 del Decreto 1273 de 2018, el contratista estara obligado a informar al SENA
al momento de la suscripcion del contrato y cuando quiera que se produzca alguna modificacion que afecte el monto
y el giro de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, conforme con las variables alli establecidas. 12) El
certificado de aprobacion de la induccion al Subsistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo debera
adjuntarse a los documentos requeridos para el primer pago de honorarios. 13) Mantener actualizados los sistemas
de informacion sobre los cuales se le haya asignado usuario y contrasena durante la ejecucion del contrato y entregar
al supervisor las evidencias del estado en que se encuentre, en los informes de ejecucion contractual parcial o final,
14) EL CONTRATISTA asume, con la suscripcion del contrato, la obligacion de realizar los pagos al  SISS (salud,
pension y riesgos laborales), de acuerdo con la normatividad vigente aportando los soportes de pago
correspondientes, los cuales deben ser validados para constatar que en efecto el pago de la planilla haya sido
recibido por la entidad correspondiente, y en caso de incumplimiento total o parcial, responder por las consecuencias
y sanciones que disponga la ley, 15) EL CONTRATISTA se obliga a no subcontratar las actividades propias del objeto
contractual, salvo, que dentro del desarrollo de la propuesta se haya previsto disponer de recurso humano, para lo
cual deberd tener en cuenta que no podra vincular menores de edad, dando aplicacion a la Resolucién No. 1677 de
2008 del Ministerio de Proteccion Social y los Pactos, Convenios y Convenciones Internacionales ratificados por
Colombia, sobre los derechos de los nifios, 16) En caso de que proceda el registro y asignacion de una firma digital,
usarla dentro de los limites impuestos por el objeto y las obligaciones del presente contrato y en todo caso con la
debida autorizacion de quien corresponda, 17) Desplazarse dentro y fuera del territorio nacional en caso de que se
requiera para el cumplimiento de sus obligaciones contractuales y legalizar las ordenes de viaje de acuerdo con los
términos y lineamientos del SENA, una vez culminado el desplazamiento, 18) Las demas necesarias para el cabal
cumplimiento del objeto contractual, 20) Guardar reserva de la informacion asociada al objeto contractual que
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repose en bases de datos, sistemas de gestidn, aplicativos, archivos fisicos o magnéticos, respecto de los cuales se le
haya concedido acceso mediante cédigos, claves o contrasefias, respondiendo penal, civil y administrativamente por
su adulteracidn, pérdida, consulta, uso o acceso no autorizado o fraudulento, durante el plazo de ejecucion del
contrato y un (1) afio mas, conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1266 de 2008, la Ley 1581 de 2012, la
Ley 1273 de 2009 y las demas que las complementen, sustituyan o modifiquen. 21) En cumplimiento de lo dispuesto
en el pardgrafo 1° del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, del articulo 6 de la Ley 1562 de 2012 y del Decreto 1273 de
2018 el (la) contratista debera acreditar que se encuentra al dia en el pago mensual de los aportes del Sistema de
Seguridad Social Integral y para la realizacion de cada pago derivado del mismo, estos pagos podran acreditarse mes
vencido y Unicamente por el sistema pila o de planilla asistida o el que determine el Ministerio del Trabajo. Cuando
corresponda, el {la) contratista también debe acreditar el pago oportuno de los aportes al SENA, ICBF y cajas de
Compensacién Familiar. PARAGRAFO PRIMERO: En caso de requerirse el desplazamiento del contratista para
desarrollar actividades directamente relacionadas con objeto del contrato, este serd informado por parte del
supervisor a fin que se adelanten las gestiones necesarias para facilitar su desplazamiento, bien sea dentro del
territorio nacional o fuera de este, de conformidad con lo establecido en la resolucidn que para el efecto se encuentre
vigente. PARAGRAFO SEGUNDO: El contratista se obliga a legalizar los gastos de desplazamiento generados en las
érdenes de viaje debidamente celebradas dentro de los 5 dias siguientes a la finalizacién de la misma. CLAUSULA
SEXTA: OBLIGACIONES DEL SENA: Ademas de las obligaciones y estipulaciones sefialadas en las Leyes 80 de 1993 y
1150 de 2007, asi como las que se deriven del Decreto 1082 de 2015, y las demas normas que regulen la materia, el
SENA se obliga a: 1. Verificar previo a la suscripcién del presente contrato los documentos requeridos para la
contratacidn. 2. Pagar al (la) CONTRATISTA los honorarios, en la forma estipulada en este contrato. 3. Prestar la mayor
colaboracidn necesaria al (la) CONTRATISTA para la correcta ejecucién del objeto contratado. 4. Poner a disposicidn
del (la) CONTRATISTA la informacién y/o documentacién que requiera para la cabal ejecucidn del contrato. 5. Realizar
induccion al (la) CONTRATISTA acerca del Subsistema de Gestidn de Seguridad y Salud en el Trabajo. 6. Garantizar las
capacitaciones relacionadas con el Subsistema de Gestidn de Seguridad y Salud en el Trabajo. 7. Conforme al articulo
2.2.4.2.2.15 del Decreto 1273 de 2018, la Entidad deberd observar y cumplir las obligaciones alli descritas. CLAUSULA
SEPTIMA- Garantia Unica. El (La) CONTRATISTA se obliga a constituir a favor del SENA una garantia en una de las
modalidades sefialadas por el Decreto 1082 de 2015, para amparar el contrato, en las condiciones que establecen
esas normas o las que las modifiquen, asi: Cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato estatal: por un
valor equivalente al 10% del valor total del mismo y con una vigencia igual a su plazo de ejecucién y cuatro (4) meses
mas contados a partir de la expedicion de la misma. Esta garantia ampara entre otros, los riesgos de que trata el
articulo 2.2.1.2.3.1.7 del Decreto 1082 de 2015. PARAGRAFO. Cuando se presente uno de los eventos de
incumplimiento cubierto por la garantia, la entidad procederd a hacerla efectiva en los términos y con el
procedimiento sefialados por las normas vigentes. CLAUSULA OCTAVA- Imputacién Presupuestal: El valor de los
honorarios del presente Contrato se haréd con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 2720 de 2020,
expedido por el Grupo administrativo, unidad financiera del Centro de Desarrollo Agroempresarial. CLAUSULA
NOVENA: Supervision: La supervision del presente contrato estara a cargo del Coordinador de Académico, que
designe la Ordenadora de Gasto por escrito del Centro. En caso de ausencia parcial o total del supervisor, la misma
sera asumida por quien ocupe el cargo, sin necesidad de documento adicional alguno. Si no se da la situacidn anterior,
el Subdirector(a) designara por escrito el nuevo supervisor (a) de contrato, para lo cual no se requerird de
modificacion contractual y la nueva designacion se comunicara a las partes, a quien le corresponde velar por el cabal
cumplimiento de las obligaciones de las partes, de conformidad con lo estipulado en el contrato, en la Ley 80 de 1993,
la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011 y el Manual de Supervision e Interventoria del Sistema Integrado de Gestidn
y Autocontrol, actualizado y publicado en la plataforma CompromISO. Corresponde a la supervision entre otras las
siguientes actividades: a) Velar por el cumplimiento de las obligaciones de las partes. h) Verificar el cumplimiento del
contrato en cuanto a plazo, lugar, cantidad, calidad, planes, proyectos y acciones.[s}:p:'-c] Efectuar los requerimientos
que sea del caso a EL CONTRATISTA cuando las exigencias de cumplimiento asi lo requieran.st=d) Informar al lider o
lideres de la contratacion sobre los cambios que se presenten durante la ejecucién del contrato y velar porque se
suscriban por las partes las correspondientes modificaciones, adiciones o prérrogas que se requieran.st=e) Informar
oportunamente al SENA, las circunstancias que afecten el normal desarrollo del contrato que puedan ser
constitutivas de mora o incumplimiento de EL CONTRATISTA, anexando las pruebas y demas documentos a que haya
lugar.:f) Certificar sobre el cumplimiento de las obligaciones cumplidas y verificar los informes presentados por EL
CONTRATISTA.:Lg) Elaborar los certificados de cumplimiento para el pago del valor del contrato de acuerdo con lo
establecido en la cldusula de forma de pago.iksh) Verificar que EL CONTRATISTA presente el informe final de
actividades, con el fin de dar tramite a la liquidacion del contrato, si a ello hubiere lugar, o a la expedicidn de la
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constancia de no liquidacidn, si procede. i) Velar por la integridad, autenticidad, veracidad y fidelidad de la
informacion del ejercicio de su supervision o interventoria, por lo tanto, deberan entregar todos los documentos y
archivos (fisicos y electrénicos) a su cargo y que se produzca en ejercicio de sus funciones, de acuerdo con los
procedimientos internos de gestién documental establecidos por EL SENA.sj) Las demds funciones inherentes a la
supervisién. PARAGRAFO: En caso de ausencia parcial o total del supervisor, la misma sera asumida por quien ocupe
el cargo, sin necesidad de documento adicional alguno. Si no se da la situacion anterior, el ordenador del pago
designara uno nuevo, para lo cual no se requerira de modificacion contractual y el memorando con la nueva
designacién se comunicara a las partes. CLAUSULA DECIMA - CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: Se fija como cldusula
penal pecuniaria la suma equivalente hasta el diez por ciento (10%) del valor total del contrato, independientemente
de laindemnizacion plena de los perjuicios a que hubiere lugar, en caso de incumplimiento parcial o total del contrato
por parte de EL CONTRATISTA, la cual pagara a EL SENA sin necesidad de requerimiento judicial, en un término no
mayor de veinte (20) dias a partir de la fecha en que se declare el incumplimiento. Para hacerla efectiva se seguird el
procedimiento establecido en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, 86 de la Ley 1474 de 2011y 2.2.1.2.3.1.19 del
Decreto 1082 de 2015. CLAUSULA DECIMA PRIMERA- MULTAS: En caso de mora o incumplimiento parcial de las
obligaciones adquiridas por ELCONTRATISTA, EL SENA impondra multas, de la siguiente manera: a) Multas por mora
en los plazos establecidos para el cumplimiento de las obligaciones: si EL CONTRATISTA incumple los plazos
establecidos para el cumplimiento de las obligaciones en las fechas que se acuerden, debera pagar a EL SENA, por
cada dia calendario de retraso, el 0.5% del valor del contrato, sin que en total estas multas sobrepase el 10% del valor
del contrato; b) Multas por incumplimiento parcial: si durante la ejecucion del contrato EL CONTRATISTA incumple
alguna otra u otras de las obligaciones contractuales, EL SENA le impondra multas equivalentes al 0.5% del valor del
contrato por cada obligacion incumplida, sin que el total de estas multas sobrepase el diez por ciento (10%) del valor
total de mismo. EL CONTRATISTA autoriza a EL SENA para descontar y tomar el valor de las multas de que tratan los
literales anteriores, una vez en firme la resolucién que las impone, de cualquier suma que le adeude EL SENA, sin
perjuicio de que las haga efectivas conforme a la Ley. El pago o la deduccion de dichas multas no exoneran a EL
CONTRATISTA de la obligacion de cumplir con el objeto del contrato, ni de las demas obligaciones y responsabilidades

que emanen del mismo. PARAGRAFO: Para su imposicion se seguird el procedimiento establecido en la Ley 1474 de
2011 o la norma que lo adicione, modifique, derogue o sustituya. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - SOLUCION DE
CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Cualquier diferencia que surja entre las partes por la ejecucion, interpretacion,
terminacion o liquidacion del presente contrato y en general, sobre los derechos y obligaciones derivados del mismo,
durante su etapa precontractual, contractual y post contractual se solucionara primero por las partes, mediante
arreglo directo, la cual tendrd una duracién de hasta treinta (30) dias habiles. En caso de no llegar a un acuerdo, las
partes convienen hacer uso de los mecanismos de solucion previstos en la Ley, tales como la conciliacién, amigable
composicién y transaccién. CLAUSULA DECIMA TERCERA - CADUCIDAD: Se adoptara esta medida de conformidad
con lo previsto en el articulo 18 de la Ley 80 de 1993 y por las causales sefialadas en esa Ley y en las demas normas
vigentes. CLAUSULA DECIMA CUARTA- INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION: Son aplicables al
presente contrato la terminacién, modificacion e interpretacidn unilateral, en los términos establecidos en la ley 80
de 1993 y demas normas vigentes. CLAUSULA DECIMA QUINTA- TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO POR
MUTUO ACUERDQ: Este contrato se podra dar por terminade por la ocurrencia de uno de los siguientes eventos: 1.
Por vencimiento del plazo previsto. 2. Por cumplimiento del objeto del contrato. 3. Por declaratoria de nulidad del
contrato. 4. Por incumplimiento contractual que ocasione la declaratoria de caducidad. 5. De manera anticipada por
mutuo acuerdo de las partes, el cual constara por escrito mediante acta. 6. Por terminacion unilateral. 7. Por las
demés causales contempladas en la ley. CLAUSULA DECIMA SEXTA- CESION DEL CONTRATO: De conformidad con lo
establecido en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993, el presente contrato es "intuitu personae"” en consecuencia no
podra ser cedido a ningun titulo por EL CONTRATISTA sin la autorizacion previa, expresa y escrita de EL SENA. EL
CONTRATISTA responderd por la ejecucidn de las obligaciones contractuales hasta que el documento de cesidn esté
suscrito por las partes y el (la) Ordenador (a) del Gasto. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA- INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES, CONFLICTO DE INTERESES E IMPEDIMENTOS: El(la) CONTRATISTA declara bajo la gravedad
del juramento que se entiende surtido con la firma de este contrato, que no se halla incurso(a) en ninguna de las
causales de inhabilidad o incompatibilidad, conflicto de intereses o impedimento, sefialadas en la Constitucion, la Ley
o la normatividad vigente; declara igualmente que se encuentra a paz y salvo con el Tesoro Nacional y con el SENA,
o que adeudandole no han vencido los términos para su pago vy que no es deudor del Estado, o que si es deudor ha
suscrito acuerdo de pago vigente. CLAUSULA DECIMA OCTAVA- SUSPENSION: El plazo de ejecucidn del presente
contrato podra ser suspendido excepcionalmente de manera temporal, en las siguientes circunstancias: 1. Por el
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mutuo acuerdo de las partes. 2. Fuerza mayor o caso fortuito, por causas debidamente justificadas, previa solicitud
del (la) CONTRATISTA. La suspension se hard mediante acta suscrita por las partes en la cual se expresara su causa,
el término de la suspension y la fecha en que se reanuda la ejecucion del contrato. PARAGRAFO: En caso de
suspension el (la) CONTRATISTA se obliga a informar tal evento al Asegurador y a ampliar las garantias,
proporcionalmente al término que dure la misma. CLAUSULA DECIMA NOVENA- AUSENCIA DE RELACION LABORAL:
Las partes dejan constancia expresa que el presente contrato se suscribe en el marco del articulo 32 — numeral 3 de
la Ley 80 de 1993 y demas narmas concordantes y complementarias, por lo cual declaran que no conlleva relacion
laboral ni prestaciones sociales; su ejecucion se hara sin subordinacion alguna, gozando el contratista de
independencia en la preparacién y ejecucién del contrato. CLAUSULA VIGESIMA - LIQUIDACION DEL CONTRATO:
De conformidad con el articulo 217 del Decreto Ley 19 de 2012, que modificd el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, no
seréa liquidado el presente contrato cuando el Supervisor del mismo certifique a su finalizacidn que el objeto y todas
las obligaciones del contrato fueron cumplidas a satisfaccion por el Contratista y que a éste se le cancelé el valor total
de los honorarios pactados. En caso contrario, o cuando el contratista presente reclamacion que impida considerar
que las partes han terminado el contrato a paz y salvo, el presente contrato sera liquidado de mutuo acuerdo entre
las partes, dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la fecha de su terminacion por cualquier causa; en el evento
de que las partes no lleguen a un acuerdo, el SENA procedera a liquidarlo unilateralmente en las condiciones y
términos establecidos en los articulos 60 de la Ley 80 de 1993 y 11 de la ley 1150 de 2007. CLAUSULA VIGESIMA
PRIMERA - PROPIEDAD INTELECTUAL: Si de la ejecucion del presente contrato resultan estudios, investigaciones,
descubrimientos, invenciones, informacian, mejoras y/o disefos, éstos pertenecen a EL SENA de conformidad con lo
establecido en el articulo 20 de la Ley 23 de 1982 modificado por el articulo 28 de la Ley 1450 de 2011, y el articulo
21 de la misma Ley, que establece él término de proteccion, sin perjuicio del respeto al derecho moral consagrado
en el articulo 11 de la Decision Andina 351 de 1993 concordante con el articulo 30 de la Ley 23 de 1982. Asi mismo,
EL CONTRATISTA garantiza que los trabajos y servicios prestados a ELSENA por el objeto de este contrato no infringen
ni vulneran los derechos de propiedad intelectual o industrial o cualesquiera otros derechos legales o contractuales
de terceros. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA- SEGURIDAD DE LA INFORMACION Y CONFIDENCIALIDAD: Las partes
se abligan a guardar estricta confidencialidad sobre toda la informacion sometida a reserva debidamente identificada
como tal por la parte originadora y conocida en virtud del desarrollo y ejecucion del presente contrato, asi como la
informacion que la parte receptora debe entender y saber que es confidencial por su naturaleza y sensibilidad para
la parte duefia de dicha informacion. Esta obligacion de confidencialidad se aplicara para todos los casos, salvo que
la informacion confidencial sea requerida por autoridad competente, caso en el cual, deberan dar aviso de tal hecho
a la parte originadora dentro de los dos (2) dias siguientes a la fecha en que le sea notificada la orden, o sea conocida
la solicitud. Igualmente, el deber de confidencialidad no sera obligatorio cuando dicha informacion sea poseida por
la otra parte con anterioridad a este contrato, por un medio legal o, cuando sea publicamente accesible por un medio
legal o, cuando sea hecha publica por su duefio o poseedor legal. Asimismo, las partes se comprometen a exigir a
todo tercero que por medio de cualquiera de las partes tenga acceso a esta informacion, la misma reserva a que se
refiere esta clausula y tomaréan las medidas de control y precauciones necesarias para asegurar el cumplimiento de
la misma. PARAGRAFO. La presente cldusula de confidencialidad se mantendré vigente mientras la informacién
catalogada como tal conserve el caracter de reservada o bien durante dos (2) afos luego de que dicha informacidn
fuera compartida con las otras partes, cualquiera de los dos que ocurra primero. En todo caso estara sujeta a la
reglamentacion sobre informacion confidencial de los articulos 260 a 266 de la Decision 486 de la Comision del
Acuerdo de Cartagena y lo previsto en el articulo 1 de la Ley 1755 de 2015, respecto de la informacion y documentos
reservados, articulo 24 sustituido, y en las demas normas concordantes y complementarias que regulen la materia.
CLAUSULA VIGESIMA TERCERA: - DOMICILIO: Para todos los efectos legales y fiscales, las partes fijan como domicilio
contractual el municipio de Chia, Centro de Desarrollo Agroempresarial y para efectos de notificacion se entendera
como domicilio del CONTRATISTA la direccién de residencia y teléfono, los datos reportados y validados en el
aplicativo SIGEP. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA- PERFECCIONAMIENTO, EJECUCION: El presente contrato se
entiende perfeccionado con la firma de las partes contratantes. Para su ejecucidn, el Registro Presupuestal
correspondiente por parte del SENA, la constitucién de la Garantia Unica por parte del (la) CONTRATISTA vy la
aprobacién de la misma por parte del SENA. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA: LUGAR DE EJECUCION: El domicilio
contractual serd en el municipio de Chia, Cundinamarca y los municipios del area de cobertura del Centro de
Desarrollo Agroempresarial SENA.
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APROBACION GARANTIA UNICA CONTRATISTAS

A los Treinta/(SO) de enero de 2020,%e procede a revisar y aprobar la pdliza No. 11-44-
101148421 /Anexo: 07expedida por |a aseguradora Seguros del Estado S.AS
BENEFICIARIO / ASEGURADQ: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA,
para garantizar el cumplimiento del Contrato N° CDA-0161-2020/8uscrito con VASALLO
GODOY GERMAN WENCESLAO/identiﬁcado{a} con Cédula de Ciudadania No.
79.864.663 de Bogota D.C..~ . _

Objeto: Prestar servicios Personales de caricter temporal bara planear y orientar la
Formacién Profesional Integral, que programe el centro de fdrmacién en sus diferentes
niveles y modalidades, atendiendo las politicas fnstituz:ionales?y la normatividad vigente.
Area Tematica SALUD PUBLICA~

VALOR ' VIGENCIA AMPAROD

AMPARO % |
ASEGURADO FECHA DESDE | FECHA HASTA
CUMPLIMIENTO | 109 | - $2615.208,50 | 30/01/2020 | 26/12/2020,—
' ]

3
L. :
el

' N LTl
Se aprueba la poliza citada en la referencia por reunir los requisitos de vigencia y valores
asegurados que amparan los riesgos establegidos en el Clausulado del Contrato No. CDA-
0161-2020. ¢

Lé presente se expide en Chia — Cund los Treinta féf}) de enero de 2020. .~

i
Froyectd: Juliana Vasquez Komman, Apoyo Unidad de contratacién, { g
Aprabd: Fabian Enrique Garzon Valderrama, Coordinador Area Administrativa, P

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE i
o Regional Cundinamarca / Centro de Desarrollo Agroe mpresarial
Vereda Bojaca Carrera 11 Sectorl El Darién Lt. 1, Chia Cund._ - PBX (57 1) 884 4545 Ext.
: Www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000910270 GD-F-011 V03 Pag1
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Un Compaeent 50 de Todss

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

FORMATO ACTA DE INICIO

ACTA DE INICIO

CONTRATO No:
CDA-0161-2020

TIPO DE CONTRATO: o N
Prestacion de servicios

OBJETO: Prestar servicios personales de caracter temporal para
planear y orientar la Formacion Profesional Integral, que
programe el centro de formacion en sus diferentes niveles
y modalidades, atendiendo las politicas institucionales y la
normatividad vigente. Area Tematica SALUD PUBLICA.

| VALOR: | Veintiséis Millones Ciento Cincuenta y Dos Mil Treinta y

- Cinco Pesos M/Cte. ($26.152.035)

CONTRATISTA: : i
VASALLO GODOY GERMAN WENCESLAQ |

c.C.
79.864.663 de Bogota D.C. .

ORDENADOR DEL GASTO:
LEONORA BARRAGAN BEDOYA

SUPERVISOR DESIGNADO:
ARISTIDES FLOREZ CARO

PLAZO: )
207 dias (glendario
El domicilio contractual sera el municipio de Chia,

LUGAR DE EJECUCION: Cundinamarca en la sede principal del Centro de Desarrollo
Agroempresarial, ubicado en la Vereda Bojaca, Carrera 11,
Sector el Darién, Lote 1 y subsedes adscritas.

En el municipio de Chia a los Treinta (30) de enero de 2020, entre los suscritos LEONORA BARRAGAN
BEDOYA, identificado con la cédula de ciudadania N° 30.289.596 de Manizales - Caldas, en calidad de
Subdirectora de Centro, cargo por el que fue nombrada mediante Resolucion No 2180 de octubre de
2016 y el cual tomo posesién mediante acta No 122 del 24 de octubre de 2016, actuando en nombre



y representacion del SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA, y por la otra VASALLO GODOY
GERMAN WENCESLAO, identificado con cédula de ciudadania No. 79864663 de Bogotd D.C. EL
CONTRATISTA, hemos convenido suscribir el acta de inicio del contrato No. CDA-0161-2020, bajo los
términos que anteceden y los siguientes:

Numero y fecha del registro presupuestal: 22120 de fecha 1/30/2020
Fecha de aprobacion de las garantias: Treinta (30) de enero de 2020
Fecha de inicio: Treinta (30) de enero de 2020.

Para constancia d rior, se firma la presente acta bajo la responsabilidad expresa de los que

intervienen en e

7
GAN BEDOYA VASALLO GODOY GERMAN WENCESLAO
EL CONTRATISTA

LEONO
EL SENA

SUPERVISQR DEL CONTRATO

GCCON-F-018-V02



