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PERIODO DE VERIFICACION: 1 al 31 de Octubre de 2023
FECHA DE ELABORACION DEL INFORME: 5 de octubre de 2023

CONTRATANTE:

DISTRITO ESPECIAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E
INNOVACION DE MEDELLIN — SECRETARIA DE INCLUSION
SOCIAL, FAMILIA'Y DERECHOS HUMANOS.

CONTRATISTA:

CENTRO EMPRESARIAL EDUCATIVO CORPOCEMPED

NIT:

811030647-5

REPRESENTANTE LEGAL.:

MARIA ELSY PRISCO VASQUEZ

CEDULA DEL

REPRESENTANTE LEGAL:

22.087.242

OBJETO:

PRESTACION DE SERVICIOS PARA DESARROLLAR
ACCIONES PARA LA ATENCION PSICOSOCIAL,
ORIENTACION JURIDICA Y LABORAL A POBLACION MAYOR
DE 18 ANOS EN EJERCICIO DE PROSTITUCION

VALOR INICIAL:

MIL CIENTO DOS MILLONES CIENTO NOVENTA'Y NUEVE
MIL CUATROCIENTOS OCHO PESOS M/L ($ 1.102.199.408)

ADICIONES:

NO APLICA

VALOR MAS ADICIONES:

NO APLICA

DURACION INICIAL:

CIENTO SETENTA Y UN (171) DIAS

AMPLIACIONES: NO APLICA
SUSPENSIONES: NO APLICA
DURACION DESPUES DE NO APLICA

AMPLIACIONES:

FECHA DE INICIO:

12 DE SEPTIEMBRE DE 2023

FECHA DE TERMINACION:

31 DE DICIEMBRE DE 2023
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El Proyecto “Gestion de Oportunidades para la Dignificacion y el Desarrollo de Personas en Prostitucion”
de la Secretaria de Inclusién Social, Familia y Derechos Humanos del Distrito Especial de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion de Medellin (en adelante Distrito), esta enfocado en el acercamiento, la
atencion y el empoderamiento de hombres y mujeres en ejercicio de prostitucion en el Distrito de

Medellin, que presentan vulnerabilidades alrededor de esta practica.

Para el presente informe, se cuenta con una ejecucién del 39%, con un promedio de actividades e
general del 32% en general en tiempo de desarrollo del contrato, ademas del desarrollo de las
actividades ejecutadas por cada componente, se destaca que de las 171 personas caracterizadas 122
son colombianas, cuatro personas no tienen datos, no conocer su documento y el restante 45 personas
son extranjeras. Se destaca que 108 persona pertenecen al régimen subsidiado, 8 al régimen
contributivo y 54 que no reportan ningun régimen de salud han sido remitidas a la gestora de Salud para
tramite y acceder a estos derechos. Se reconoce en este periodo que la mayoria de la poblacion atendida
vive en el barrio prado, seguido del barrio Manrique y Enciso, espacios donde se analiza desde el
proyecto el acercamiento con talleres de prevencion y sensibilizacion a poblacidn en contexto, tema que

se continuar analizando.

Se ha avanzado en actividades de Sensibilizacion abordando diferentes sectores al centro de la ciudad
destacando la alta afluencia de personas en el sector el poblado parque Lleras, destacado la buena

acogida del proyecto por lo que para los meses siguientes de aumentar la frecuencia en las visitas.

Como analisis de la poblacion atendida presenta una serie de desafios y vulnerabilidades que estan
arraigados en sus experiencias familiares desde la infancia y la adolescencia. En su mayoria, estas
mujeres y hombres han experimentado una falta de apoyo y acompafiamiento familiar durante su vida.
Ademas, en sus relaciones actuales, se observa una carencia de comunicacion efectiva y la ausencia

de vinculos solidos que faciliten la formacion de familias estables con normas claras.

Esta situacion se traduce en una alta descomposicion familiar, donde se manifiesta violencia tanto hacia
las mujeres que ejercen la prostitucién como hacia sus hijos. Ademas, existe un preocupante consumo
de sustancias psicoactivas (SPA) que agrava alin mas esta problematica. Los cuidadores en muchos
casos estan ausentes o0 no cumplen adecuadamente su rol, y en algunas situaciones, se han iniciado
procesos para la restitucion de derechos de nifios, nifias y adolescentes (NNA) que se encuentran en

este entorno desafiante. Abordar estos problemas requiere un enfoque integral que abarque desde el
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apoyo a la infancia y la adolescencia hasta la proteccion de los derechos de las mujeres y sus hijos, asi
como medidas para abordar el consumo de SPA y promover relaciones familiares mas saludables en la

comunidad y principalmente continuidad en los proceso desde el proyecto.

A continuacion, se relaciona lo ejecutado en el periodo del 1 al 31 de octubre de 2023

1. COMPONENTE DE ATENCION A LA POBLACION EN EJERCICIO DE PROSTITUCION
1.1 ESTRATEGIA ACERCAMIENTO E INGRESO

Producto 1: Sensibilizaciéon

El contacto inicial con la poblacién objeto del proyecto, se realiz6 a través de las tres educadoras de
calle del proyecto y los 8 profesionales psicosociales del proyecto, con el liderazgo de la coordinacion
grupal, mediante visitas en el periodo del 1 al 31 de Octubre, se realizaron 620, con un porcentaje de
avance de la meta total del 38.8%, personas identificadas en el ejercicio de la prostitucion en la comuna
10 centro de la Ciudad en los sectores de Hotel Venecia, Hotel la Cascada, Centro del distrito en general,
ademas Guayabal sector la Raya, La 70 y Parque lleras; también de personas que llegaron a la sede de
manera espontanea. La actividad permite dar a conocer los servicios que se ofrecen a través del
proyecto, como los procedimientos para el ingreso, horarios de atencion, escucha de expectativas entre

otros servicios.

Con relaciéon al Cronograma de sensibilizacion, este es dinamico y se actualiza los jueves de acuerdo a

los sectores y cumplimiento de la meta.

Ver anexo CD ANEXO AL INFORME Carpeta 1. Sensibilizacion.

INDICADOR META No DE % de avance
SENSIBILIZACIONES ACUMULADO
Personas en ejercicio de 2500 620 38.8%

prostitucion
sensibilizadas para
acceso a oportunidades
desde el proyecto

Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

Meta Meta Meta Meta
Lograda |Recalculada|Lograda |Recalcula
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da

350 2150 620 1528

Producto 2: Caracterizacion

Los profesionales psicosociales, con el liderazgo de la coordinacion grupal, registran las condiciones de
entrada de las y los participantes, tanto en sus factores de riesgo como sus factores protectores,
valorando la situacion inicial de vulnerabilidad social y construyendo un plan de trabajo para el

acompafiamiento con énfasis en la potencializacién de sus capacidades.

Se tomd como ingresos validos a aquellas personas atendidas antes del 31/12/2019, pero desean
reingresar al proyecto con replanteamiento de objetivos, metas, acciones y tareas en el plan individual y
familiar. De una meta de 500 personas caracterizadas e ingresadas al proyecto, en el mes de Octubre,
se logré 125 caracterizaciones las cuales cuentan con plan individual y familiar en archivo fisico de la

sede, ademas escaneo de documentos salvaguardando la evidencia de la Historia Psicosocial.

Para este periodo, el Comité Técnico de Evaluacion (CTE), quien tiene la funcion de analizar y evaluar
situaciones atipicas o0 excepcionales que puedan presentarse con las personas participantes del
proyecto, se convocd para el andlisis de 7 casos, con la caracteristica de reingresos de personas
egresadas en el afio 2022 y que al analizar no cumplen con el porcentaje establecido de logros; con la
posibilidad de un mayor andlisis, se acordé citar a cada usuario y analizar el estado de sus dimensiones

para determinar su atencion en el proyecto.

Se destaca que las personas nuevas han sido ingresadas en un archivo Excel para consultas de la

estadistica, ademas con variables contenidas en el formato de ingreso y caracterizacion.

Ver CD anexo al informe Caracterizacion

INDICADOR META No DE % de avance
CARACTERIZACIONES ACUMULADO
Personas Caracterizadas 500 125 34,2%
con plan individual y
familiar
Octubre Octubre Noviembre Diciembre
Meta Meta Meta Meta
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Lograda |Recalculada| Lograda |Recalcula
da
46 454 125 344

Indicador 2: Documento descriptivo validado sobre el comportamiento del ejercicio de la
Prostitucion en 5 sectores del Distrito.

Para el avance de este documento durante el periodo del 1 al 31 de octubre, se continta la digitacién
de las variables que permiten analisis de contexto segun la ficha de Caracterizacion, de igual forma se

tomaran datos de la informacién recolectada en el formato de Sensibilizacion.

Como estructura para este documento se dara lectura de datos arrojados de las personas sensibilizadas

y Caracterizadas respectivamente asi:

Sexo, barrio de vivienda y barrio de ejercicio, hechos victimizantes, delitos sexuales, motivos para el
ejercicio de la prostitucion, modalidad, ingresos mensuales, nimero de hijos, dinamica familiar, personas

a cargo (si-no), relacién familiar y percepcion de vulneracion de derechos.

Ademas, se ha buscado cruce de informacién con otras secretarias y programas del distrito, que nos de

informacion relevante para el comportamiento del ejercicio de la Prostitucion.

Este documento es un producto que se entregara al finalizar el contrato, sin embargo, se estaran

presentando avances periédicos de su construccion.

Indicador Unidad de Medida Meta AVANCE
Documento descriptivo validado Numero 1 Georreferenciacion 'y plan
sobre el comportamiento del operativo de sensibilizaciéon y
ejercicio de la prostitucion en 5 herramienta de recoleccion
sectores del Distrito. de informacién para la lectura
del contexto

Destacamos el desarrollo de Jornadas Nocturnas con una aceptacién de la llegada de los profesionales,

para estos recorridos los cuales se estan realizando entre las 6 y 10 de la Noche se destaca:

Sector el Lleras 2 visitas en el mes: Sensibilizadas 59 Caracterizadas 12, asistiendo el dia 19 y 26 del

mes de octubre en el horario de 5a 11 pm
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Sector Guayabal 2 visitas en el mes: Sensibilizadas 16 Caracterizadas 2, 5y 10 de octubre en el horario
de 4a 10 pm

Sector la 70 Y Velédromo, 1 visita en el mes: Sensibilizadas 5 Caracterizadas 0, se asisti6 el 12 de

octubre en el horario de 5 a 10 pm.

2. ESTRATEGIA INCLUSION SOCIAL

Una vez se ha cumplido el producto de ingreso y caracterizacion de acuerdo con los criterios
establecidos, se ofrece a la poblacion participante los servicios del proyecto y la oferta publico-privada
para brindar una atencion integral. De esta manera, los profesionales psicosociales, el profesional
juridico, el auxiliar en salud y el gestor en educacion, por medio del acompafamiento y las
herramientas teéricas y metodolégicas brindadas, abordd al participante con el fin de entregar los
insumos minimos para su desarrollo, las oportunidades disponibles y su acompafiamiento, teniendo
presente que cada individuo elige, y que el Estado debe ser el garante de los derechos de la ciudadania.
Se enuncian a continuacién las actividades sobre las cuales se trabajaran, los logros minimos a

desarrollar y el area encargada para cada persona inscrita en el proyecto.

Indicador Unidad de | Meta AVANCE MEDIO DE )
Medida VERIFICACION
Personas inscritas al proyecto NUmero 500 31,2% Formato de atencién
. .., y seguimiento desde
con asesoria y/o remision a los procesos
oferta publico privada (juridicos, salud,

talleres y otros) de
este producto

Formato de remision
de isolucion

Todas las personas caracterizadas por primera vez (125) para el periodo del 1 al 31 de octubre, fueron
direccionadas a algunos de los componentes transversales, lo cual se evidencia en el formato de

remisién contenido en la historia psicosocial.

Producto 3. Acceso a Derechos



CEMPED
para su Futuro

2.3.1 Personas inscritas al proyecto con asesoria y/o remisién a oferta publico privada
Descripcion

2.3.1.1 Identificacion
Para apoyar a los participantes con estos tramites, se cuenta con un fondo de denominado “tramites

legales” Como soportes de la asignacion de este beneficio a la poblacion participante, se entregaran
planillas firmadas por los participantes que accedan a este derecho relacionando de manera
documentada y soportada, el nimero de personas atendidas, cuantas de ellas apoyadas en el pago de

estos tramites y cuantas fueron apoyadas, pero exentas de pago.

Para efectos de contribuir con el cumplimiento del logro de la dimensién de identificacion en la poblacién
participante, contamos con un profesional psicosocial para realizar las gestiones necesarias ante la
OPADI de la Registraduria Nacional del Estado Civil con quien se realizé reunion para acordar los dias
de atencioén a la poblacién objetivo del programa y dar prioridad a esta, y acceder a su documento de
identidad, en el mes se tramitaron 7 documentos de siete usuarias. Para apoyar a los participantes con

estos tramites, se cuenta con un fondo de denominado “tramites legales”.

Ver CD ANEXO AL INFORME ACCESO A DERECHOS/ IDENTIFICACION

NUMERO DE PERSONAS APOYO EN EL PAGO DE TRAMITES LEGALES

2.3.1.2 Habitabilidad

Durante el periodo se ha buscado contacto con ISVIMED, buscando crear alianzas que permitan
abordar de manera permanente y efectiva para los y las usuarias que lo requieran. Durante el periodo
del informe 2 personas fueron remitidas a la oferta sobre el programa de vivienda de interés social

como mejoramiento.

INDICADOR META AVANCE FUENTE DE
VERIFICACION

10
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Personas inscritas en el proyecto que son A demanda 2 Listado de
asistencia
segun formato
privadas para acceso o isolucion o
evidencia de
remision

orientadas y remitidas a instituciones publico

mejoramiento de vivienda

2.3.1.3 Atencidn ala primera infancia y la nutricion (Buen Comienzo)

Se realiz6 reunién con el programa de Buen Comienzo, donde se entregd el formato de remision de
menores por parte del programa a la profesional Gestora de Familia enlace con el mismo. En el
periodo del informe se remitié a un menor, hijo de una participante la cual recibe atencién por
Psicologia clinica, ademas de otro componente, esta familia fue remitida para seguridad alimentaria,

oferta a la cual se realizara seguimiento en el desarrollo del proyecto.

INDICADOR META AVANCE FUENTE DE VERIFICACION

Articulacién y seguimiento con la 100% 100% Listado asistencia y Acta de la

Gerencia Buen Comienzo reunion segun formatos de
Isolucion

Remisiones realizadas a Seguridad | A demanda 1 Listado de asistencia segun

formato de Isolucion o

Alimentaria . . .,
evidencia de remisién

2.3.1.4 Salud

Desde el enfoque de salud se realizan acciones que van desde acompafar los tramites para lograr la
afiliacion de la poblacion participante y su familia al sistema general de salud, como la realizacion de
actividades que promuevan tanto la salud fisica como la salud mental, el bienestar individual y familiar.
En cuanto a la atencion en salud fisica se tienen dos énfasis, primero a través de acciones de promocion
y prevencion, mediante jornadas de salud sexual y reproductiva, anticoncepcién, vacunacion, prevencion
de ITS (infecciones de transmision sexual), talleres de promocién de la salud y prevencién de

enfermedad entre otras, en articulacion con la oferta institucional brindada por la Administracion Distrital.

El segundo énfasis es a través de la identificacion temprana de enfermedades, esto se hace mediante
remision a las Unidades hospitalarias de METROSALUD y acompafiamiento que minimice las barreras

de atencion. En cuanto al bienestar individual y familiar se cuenta con los servicios de atencion

11
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psicologica basica, orientacion, acompafiamiento familiar, jornadas ludico-pedagdégicas y talleres de

formacion humana.
A continuacion, se relacionan las acciones que dan respuesta a lo enunciado anteriormente:

Cuatro (4) personas identificas en jornada se salud se apoyaron para minimizar barreras en su afiliacion

a salud, acciones que se realizan con la articulacion del programa Medellin me cuida.

Se realizan seis (6) asesorias en atenciones en salud en la sede de Por Mis Derechos en donde se
tramitaron: citas médicas, ingreso a Sisbén, encuesta en Sisbén, portabilidad, se realizan asesoria en
temas de salud sexual y reproductiva, ademas de atender, informar y dirigir al area encargada para toda

la evaluacion médica respectiva, se remite por correo al programa MEDELLIN ME CUIDA.

Se aprobo por parte de la Supervision los documentos metodoldgicos técnicos para el desarrollo de los

talleres, capacitaciones o eventos, segun tematica.

INDICADOR META AVANCE | Fuente de verificacion
Acompafiamiento a tramites realizados A demanda 4 Listado de asistencia y
para la afiliacion a salud

reporte
Acciones de acompafiamiento que A demanda 6 Listado de asistencia y
minimice las barreras de atencion

reporte

Talleres de Promocién y Prevencién y Jornadas de Salud

Para el periodo correspondiente del 1 al 31 de octubre de 2023, se desarrollaron 2 Talleres de promocién
y prevencion con la asistencia esperada para cada uno y 2 jornadas de Salud, ademas de la fuente de
verificacion segun ET, se deja en DC ANEXO AL INFORME registro fotogréafico de las actividades.

Ver CD anexo al informe Carpeta Acceso a Derechos/Salud.

INDICADOR META Actividad | % de avance | FUENTE DE VERIFICACION
en el mes | ACOMULAD
(@)

12
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Talleres de Promociéon y | 6 (1vez 2 33% | -Listado de asistencia

Prevencion en Salud Y ames) Registro fatografico

prevencion de hébitos de
salud, nutricién -Ficha técnica

Jornadas de Salud 6 2 33% | -Listado de asistencia
-Registro fotogréfico

-Ficha técnica de cada jornada

segun formatos de isolucion

2.3.1.5 Orientacidon y asesoria juridica

Se ofrece orientacién y asesoria juridica en el proyecto de manera integral para que las y los
beneficiarios tengan claridad de la gestion en cuanto a qué hacer y como hacerlo. El recurso para estos

tramites se describe en el Fondo de tramites legales.

Durante el periodo del informe, se realizaron asesorias presenciales y telefénicas; se cuenta con un
listado de 35 personas que solicitaron la atencion identificada en el momento del ingreso y
caracterizacion en la sede, como estrategia y acercamiento a la poblacion la gestora Juridica ha
acompafio en visitas domiciliarias y realiza asesoria telefénica, dejando consignado en la Historia

Psicosocial del usuario su atencion.

Durante el periodo se realizaron veintitrés (24 ) seguimientos a los casos intervenidos desde la gestora
juridica con la poblacion beneficiaria del proyecto, lo anterior se realizé por medio de llamadas
telefénicas, atencién presencial y visitas domiciliara, la mayor consulta se reconoce en temas de
identificacion de hijos, victimas de conflicto armado, restablecimiento de derechos con los hijos ademas,

en coordinacion con la gestora en salud se hicieron tramites de acceso a servicios en salud.

Ver CD anexo al informe Carpeta Acceso a Derechos/Juridico

INDICADOR META No de|% de avance | FUENTES DE VERIFICACION

Personas Acumulado

13
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NUmero de 50 59 100% | 1. Listado de personas que solicitan
orientaciones mensuales atencion.
y 2. Listado de personas atendidas por
asesorias sesiones.
: 3. Seguimientos diligenciados con la
brindadas atencion
4. Formatos de remision enviado
segun formatos de Isolucion
Tramites DEMANDA Relacion de tramites apoyados que
juridicos contenga: nombre, nimero de ficha,
apoyados tipo documento, tipo de tramite, valor
y firma del beneficiario.
Octubre Octubre Noviembre Diciembre
Meta Meta Meta
Meta
Lograda Lograda |Recalcula
) Recalculada )
Asesorias Asesorias |da
11 25(59 66

2.3.1.6. Jornada Ludico-Pedagégica

Durante el contrato en estas jornadas se realizaran actividades como cine foros, presentaciones
artisticas, tertulias, entre otros, orientadas por los profesionales vinculados al contrato, por invitados o
por participantes, que deseen exponer sus potencialidades, capacidades artisticas, culturales con el fin
de aportar a su cualificacion personal y a identificar otras alternativas de esparcimiento para el uso y

disfrute del tiempo libre.

Se realizo en el mes de Octubre una Jornada Ludico-Pedagdgica, en la sede del operador tuvo una
participacién de 23 personas que asistieron en su mayoria con menores, con actividades de baile como
presentacion de muestra artistica por participantes del proyecto, ademas; se acompafié el espacio con
cuentearia reflexiva, canto con los menores y una actividad con adultos y menores de hacer pizza
llevando a la reflexion de cémo se puede transformar un presente desde la toma de decision y redes de

apoyo, con los menores se trabajaron actividades preventivas sobre el abuso sexual.

Ver CD anexo al informe Carpeta Acceso a Derechos/Jornada ladico.

14
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INDICADOR META |No Jornadas |% de avance|FUENTES DE VERIFICACION
Acumulado
Jornadas ludico 3|1 33% | Ficha técnica formato listado de
pedagodgicas realizadas asistencia segun formato
con los participantes del isolucion
proyecto
Octubre Octubre Noviembre Diciembre
cantidad cantidad
Meta Meta Meta Meta
de Meta de Meta
Lograda |Recalculada|Lograda [Recalculada o o
actividades actividades
0 1 0 1 1

2.3.1.7 Educacion Formal

De acuerdo a demanda, se busco tramitar, la vinculacion de la poblacion participante interesada en
terminar estudios de basica primaria, basica secundaria, formacion técnica, tecnolégica y profesional
como garantia al derecho a la educacién y posibilidad de generar alternativas de ingresos que mejoren

sus condiciones de vida, para el logro efectivo.

Se realiza reunién con la Institucién Educativa Gimnasio Guayacanes y Sin fronteras para el seguimiento
de Tres (3) estudiantes que a la fecha de ejecucién se encuentran activos y matriculados; ademas se
identifican cuales de los participantes aplican para el auxilio de transporte, ya que se encuentran

asistiendo de manera permanente al programa en el cual se encuentran matriculados.

Se realiza asesoria permanente para la vinculacion de los participantes al sistema educativo, segun
intereses y demanda de la poblacion. Es importante tener en cuenta, que de acuerdo al calendario
académico los participantes que se matriculen para la validacién académica en la modalidad de CLEI,

iniciaran sus estudios en enero del 2024, segun el calendario de vigencia escolar.

Para la fecha se logra matricular y dar inicio en el programa de técnica en Asistente Administrativo a una
(1) de las participantes, en la corporacion CEMPED, la cual da inicio a su ciclo formativo el 23 de octubre
del 2023.
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Se diligencia el formato de seguimiento y evolucion de los participantes a los cuales se les realiza

seguimiento académico en las instituciones educativas.

Entre las instituciones que se ofertan con la modalidad de programas de cobertura educativa, jévenes
extra edad y adultos se encuentran: Institucion educativa Gimnasio Guayacanes, CEMPED, Sin

fronteras, Cindecomputo .
Ver CD anexo al informe Carpeta Acceso Derechos/Educacion

Se realizaron 63 asesorias educativas para el acercamiento de oferta institucional a los y las
participantes interesados en la vinculacion al sistema educativo formal, teniendo presente la remisiéon
realizada por el Psicosocial en el proceso de caracterizacion, como soporte se cuenta con archivo en
Excel de las personas contactadas y con su respectivo perfil, de cada atencién se cuenta con nota en la
historia psicosocial de los usuarios, aunque no se tiene indicador de asesoria, este paso es de real

importancia porque el parte de motivar a los y las participantes al proceso de educacién formal.

INDICADOR
INDICADOR Unidad de META AVANCE (4 trayectos MEDIO DE
Medida entregados por VERIFICACION
participante semanal)

Apoyos econdmicos para Numero 4800a 50 48 Planilla de entrega

transporte otorgados a personas de apoyo

Personas participantes del economico en

proyecto e inscritas en transporte

educacion formal
Certificado de
inscripcion en
educacion formal

2.3.1.8 Talleres de Orientacién Vocacional

Para el logro de los objetivos en la dimensién de educacion, se busca desarrollar una preparacion
vocacional para los participantes que aspiren a educacion bésica secundaria, técnicas laborales o
profesionales y tecnologias.

Se disefia la ficha metodoldgica del taller de orientacion vocacional la cual es aprobada por la

Supervisién y se ejecuta de manera exitosa durante el mes con la asistencia de 19 participantes del
proyecto.
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INDICADOR META No de Talleres |% de avance |FUENTE DE VERIFICACION

Talleres de 6(1|1 16,6% Ficha técnica de taller
Orientacién mensual) Formato listado de asistencia
vocacional

realizados con

participantes del

proyecto
Octubre Octubre Noviembre Diciembre
Meta Meta Meta Meta

Lograda Recalculada|Lograda |Recalculada
0 1 5

2.3.1.9. Nivelacion Académica

Se busca fortalecer estrategias de estudio y aprendizaje que permitan un mejor transito en la vida
educativa y en las distintas pruebas de Nivelacién Académica. Ademas de fortalecer en habilidades de
aprendizaje temas como: lectoescritura, operaciones basicas, operaciones matematicas, comprension
de lectura, historia, geografia, entre otras. Se plante6 el desarrollo de talleres de nivelacion académica,
los cuales se enviaron para validacion de la supervision; en cuanto a los kits escolares estan

programados para los meses posteriores.

Se realiza un (1) taller de nivelacion académica, se acuerda con los participantes la disponibilidad de los
dias miércoles o viernes en el horario de 8 am a 10 am en la Sede para realizar nivelaciones

personalizadas segun la demanda y necesidades de los y las usuarias.

INDICADOR META No Talleres |% de | FUENTE DE VERIFICACION

avance
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Talleres de nivelacién 6|1 16,6% Ficha técnica del taller
académica realizados
con participantes del Formato listado asistencia
proyecto
Octubre Octubre Noviembre Diciembre
Meta Meta
Meta Meta
Recalcula Recalcula
Lograda Lograda
da da
0 1 5

Producto 4: Formacién para el Desarrollo Humano.

Se busca ofrecer a la poblacién participante, espacios y actividades formativas individuales y grupales

gue permitan reflexionar sobre su ser e historia de vida, potenciando sus capacidades y habilidades para

la gestidn de su proyecto y sentido de vida.

Se presento la ficha de actividades grupales con las teméaticas a desarrollar en los encuentros la cual

fue aprobada por correo electrénico de parte de la supervisora.

Durante el mes de octubre se ejecutaron tres (3) talleres orientados a temas como: Prevencion de

Violencias de Genero, Salud Mental y Pautas de Crianza. Se destaca que dos de estos se realizaron en

el Hotel Nutibara por medio de gestion realizada de las educadoras, lugar que facilito la asistencia

Ademas de contar con espacios para la concentracién en la actividad, se destaca la buena atencion de

la parte administrativa.

INDICADOR

META

No de Talleres

% de avance

FUENTE DE VERIFICAICON
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Talleres de 3 100% | Ficha técnica del taller
Formacion | mensuales Formato listado de asistencia
humana
Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Lograda |Recalculada|Lograda |[Recalculada|Lograda |Recalculada|Lograda Recalculada
0 3 3 0
OPORTUNIDAD DE MEJORA LOGROS

En la dimension de Habitabilidad, hasta no tener
un encuentro o reunion con ISVIMED no se tiene
claro la posibilidad de remision, se ha identificado
gue la mayoria de usuarias requieren este servicio,
debido a que habitan en inquilinatos, espacios

prestados de amistades o no tienen donde vivir.

Se han realizado Visitas Domiciliarias con los
profesionales Psicosaociales que permite ver a los

usuarios en su contexto de vida.

Se reconoce que muchos usuarios no cuentan con
nameros de contacto lo que limita la convocatoria

y seguimiento

Se han avanzado en articulacién con programas
del distrito como Volver a Casa, Medellin me

Cuida pudiendo agilizar y priorizar la atencion.

Realizar los seguimientos enfocados en el tema
del andlisis de logro requiere de un gran nimero
de horas o mas personal, por lo que este
componente se esta replanteando en el equipo

como avanzar

Se logré inscribir a una usuaria a una técnica
laboral en CEMPED con subsidio con patrocinio

de empresa privada.

Se continda sensibilizando para acceder a la oferta
de educacion formal, sin embargo, se ha mostrado
poco interés en acceder a estas areas, con la
gestora se esa analizando si el interés vocacional

es otros diferente a la oferta que se siente.
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Producto 5: Capacitacion para la generacion de ingresos:

La coordinacion se permite, reiterar que en las especificaciones técnicas este producto debe contar con
44 Capacitaciones para la empleabilidad y el Emprendimientos, Sin embargo la sumatorias en el
documento técnico (Pag 54 en adelante) corresponden a 36, por ello se sugiere que para llegar a 44 si es
lo solicitado, las restantes 8 capacitaciones sean brindadas en formacion de modelo de negocios

propuesto CANVA.. Se relaciona de la siguiente manera.
5 capacitaciones en Empleabilidad

10 capacitaciones en Emprendimiento

9 capacitacion en Belleza

12 en otras teméticas de artes y oficios.

2.5.1. Orientacién paralainclusion laboral:

Se present6 a la supervision ficha técnica para la ejecuciéon en 5 talleres de empleabilidad las cuales

fueron aprobadas por medio de correo electrénico de la Supervision.

Es asi como durante el mes se desarrollaron 2 capacitaciones para la inclusion laboral, ademas de

reuniones con secretaria de Inclusion buscando la continuidad en los procesos.

Ver CD anexo al informe Carpeta Formacién parala generacion de ingresos/ Carpeta Ficha Técnica

INDICADOR META No Capacitaciones | % de |FUENTE DE
avance VERIFICACION
NUmero de 5 2 409 | Listados de asistencia
. . . . Fichas técnicas de las
capacitaciones de| capacitaciones o .
capacnauones Reglstros
orientacion para la fotograficos Seguimientos

inclusién laboral a participantes que
asisten a la Escuela para
la inclusion y de los
talleres habilidades para
la vida, cuando haya

inclusién laboral
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Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
Meta Meta Meta Meta Meta
Meta Meta Meta
Lograd | Recalculada Recalculada Recalculada Recalculada
.. |Lograda _ . |Lograda .. |Lograda o
a Capacitacion Capacitacion Capacitacion Capacitacion
0 5 2 3

2.5.2. Capacitacion en Artes y Oficios:

Como se ha informado en espacios de andlisis con la supervision, en las ET en el punto de Artes y
Oficios “Numero de capacitaciones realizados a demanda y segtin temas de mayor competencia de las y los
participantes” se indica 9, sin embargo, en el desarrollo del documento se especifica que son: 4
capacitaciones, cada una de tres sesiones en 4 tematicas diferentes, dando un total de 12.

De igual manera, Niumero de Capacitaciones en Belleza, se indica en ET que son 6, pero en el desarrollo
del documento se especifica que son 3, cada una de tres sesiones, para un total de 9.

Es asi como en el periodo del informe no se realizé la actividad debido a que se enviaron las tres
cotizaciones segun solicitud para aprobacion por apoyos a la supervision y a la fecha no se ha recibido
respuesta.

Se realizo una capacitacion en Belleza, con tematica de maquillaje y automaquillaje, gestionada con la
empresa FARMACI, con la asistencia esperada para este tipo de encuentros. La gestion permite la
continuidad en las actividades con esta empresa, y la calificacion de las participantes muestra su interés
en el tema.

Se resalta que el tema de belleza es de alta demanda entre los y las participantes del proyecto.

En el cuadro anexo, se informan 12 Capacitaciones, ya que el las ET, se indica, Cuatro (4) capacitaciones
cada una de tres (3) sesiones en cuatro (4) temdticas diferentes ver pag 49.

Y en Numero de Capacitaciones en Belleza, Tres (3) capacitaciones en belleza cada una de tres (3) sesiones en
tres (3) tematicas diferentes. ver pag 49.

Ver CD anexo al informe Carpeta Formacion para la generacién de ingresos/ Carpeta Ficha Técnica

INDICADOR META No Capacitaciones | % de avance |FUENTES DE
VERIFICACION
Numero de capacitaciones 12 0 Listados de
realizados a demanda y asistencia Fichas
segun temas de mayor técnicas de las
competencia de las y los capacitaciones
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S
participantes Registros
fotogréficos
Numero de Capacitaciones 9 1 11% | Listados de
en Belleza asistencia
Fichas técnicas de
las capacitaciones
Registros
fotograficos
Meta Meta
Lograda Lograda Meta Meta
en Meta en Tema | Meta Lograda en|Meta Lograda en|Meta
Tema a|Recalculada|a Recalculada | Tema a | Recalculada | Tema a | Recalculada
deman demand demanda demanda
da a
0 0 0 12 6
Meta Meta Meta Meta
Lograda Meta Lograda Meta Lograda Meta Lograda Meta
el Recalculada el Recalculada S, Recalculada Sl Recalculada
0 0 1 8 9

2.5.3. Formacion Basicay Acompafiamiento a Emprendedores:

Esta actividad consiste en la realizacién de acciones para promover, asesorar y brindar formacion basica
para la implementacion o fortalecimiento de iniciativas productivas de la poblacién participante que

surjan durante la ejecucion de este contrato o que hayan sido constituidas.

Se presentd a la supervision la ficha técnica de dos Talleres de emprendimiento, cada uno con su
metodologia, objetivo, tematica, recursos logisticos y responsables, estos fueron aprobados por correo

electrénico de la Supervisora.

Para la formacién y acompafamiento de emprendedores, se dictaron 6 formaciones, en el tema de
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e Emprendimientos de oportunidad vs emprendimientos de necesidad.
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CEMPED
para su Futuro

A pesar de estar en las ET dos mensuales, se avanz6 en la meta no cumplida en septiembre y se avanzo

en otros para tener la base que permita conocer las ideas de negocio, ya que esto sera materia prima

para avanzar en proceso de iniciativas y poder comenzar con el apoyo de la meta de las 84

emprendedores, Con el primer acercamiento, se identificé cuéles podrian ser los procesos de

acompanar.

Se ha avanzado también en trabajar modelos de negocio lo cual se reporta en los siguientes puntos.

Ver CD anexo al informe Carpeta Formacidn para la generacién de ingresos/ Carpeta EMPRENDEDORES

INDICADOR META No % de avance |FUENTE DE
Formaciones VERIFICACION
Formacién basica y 10 5 50% | Listados de asistencia
acompafamiento a (2 mensuales) Fichas técnicas de las
emprendedores capacitaciones
Registros fotogréaficos
Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Lograda |Recalculada|Lograda |Recalculada|Lograda |Recalculada|Lograda Recalculada

0

5

5

2.5.3.1. Creacion o fortalecimiento de iniciativas productivas:

Se ha apoyado a emprendedores que hacen parte del proyecto, quienes a través de este servicio han

podido fortalecer su emprendimiento y participar en ferias y eventos de ciudad, promocionando sus

productos.

De las 84 personas con iniciativas productivas que seran apoyadas y/o fortalecida, se han identificado

35 iniciativas, que pudieran ser intervenidas en su unidad productivas, como avance en este producto

23




-«

CEMPE
para su Futuro

las 35 personas se les aplico el Modelo CANVAS como plan de negocio, llevando a la perfilacion de la
iniciativa para ser presentada a Comité Técnico, adicional se esta realizando visitas domiciliarias que

permitan tener mayores argumentos y analisis para definir la viabilidad de estas iniciativas.

Las iniciativas propuestas en analisis son: Belleza, Artesanias, Bisuteria, Alimentos, tienda de mascotas,

Comercializacion de prendas, Contenido Digital, confeccion de ropa, reciclaje, entre otros.

A la fecha se cuenta con una base de datos de 200 candidatos a participar en el proceso de

fortalecimiento de iniciativas productivas.

Ver CD anexo al informe Carpeta Formacion para la generacién de ingresos

INDICADOR META No DE | % de avance FUENTES DE
PARTICIPANTE VERIFICACION
S

Personas con 84 Registros fotogréficos

Propuestas de iniciativas

iniciativas productivas . .
enviadas con su respectiva

apoyadas y/o evaluacion Listados de
iniciativas fortalecidas Formato

fortalecidas para el
de entrega a iniciativas

mejoramlento de productivas firmados Registro
condiciones de de asistencia a talleres
bienestar

Octubre Octubre Noviembre Diciembre

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta

Lograda |Recalculada|Lograda |Recalculada|Lograda |Recalculada|Lograda Recalculada
0 0 44 40

Seguimiento a emprendimientos de vigencias anteriores:

Buscando la sostenibilidad de las iniciativas nuevas y las apoyadas en otros periodos, durante el mes
del informe se sostuvo reunion con secretaria de Desarrollo Econdmico del Distrito, acordando generar
sensibilizacion con las y los participantes para ser incluidas en la ruta del emprendimiento para el
componente de autonomia econdmica, en este sentido se realizd una jornada con 12 participantes, esta

actividad continuara en el desarrollo del proyecto.
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Se acordé la utilizacién de un formato de remision de la secretaria de emprendimiento para informar su

inclusion en esta ruta.

2.5.3.2. Apoyo para participacion en ferias empresariales, artesanales o bazares del distrito:

Para este periodo se reactivd unas alianzas con el mercado artesanal Sanalejo, donde se logro la
participacion tres artesanas egresadas del proyecto con productos como es la ceramica trabajada,

figuras pintadas a mano y arte religioso como es camandulas y denarios hechos a mano.

Actualmente se cuenta con acuerdos para la participacion en la feria de Artesanias UVA Parque del

Poblado la cual se realizara el mes de noviembre.

Se articul6 con la Gerencia del Centro de Medellin comuna 10, la participacion de la feria artesanal con

la asistencia de 30 participantes para la primera semana del mes de diciembre.

Ver CD anexo al informe Carpeta Articulacién Interinstitucional.

INDICADOR META No DE |% de avance FUENTES DE
PARTICIPANTES VERIFICACION

Participantes del | 40 participantes | 3 7,5% Formato listado
proyecto  apoyadas asistencia
en ferias Registro
empresariales, fotogréfico
artesanales o]
bazares en el distrito
Octubre Octubre Noviembre Diciembre

Meta Meta Meta
Meta Meta Meta Meta Meta

Recalcula Recalculad Recalcula
Lograda |Recalculada|Lograda Lograda Lograda

da a da

37
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OPORTUNIDAD DE MEJORA

LOGROS

Es urgente analizar y dejar en acta de comité el
ajuste a los datos de este componente para el

logro y distribucién de actividades

Se cuenta con muy buena asistencia a las
convocatorias activadas y alta demanda para

ser parte de los apoyos a iniciativas.

Debido a la gran demanda que hay este afio de
participantes con el interés de recibir el apoyo a la
creacion o fortalecimiento de las iniciativas
productivas, se hace necesario realizar estas
capacitaciones que superan el numero de las
estipuladas en los estudios técnicos, toda vez que
es indispensable identificar inicialmente mediante
el diligenciamiento del formato de autonomia
econdémica y la metodologia implementada en las
capacitaciones, las y los participantes que pueden
tener iniciativas productivas que apliquen al

fortalecimiento

Se pudo evidenciar participacion e interés por
parte de los asistentes en los temas tratados,
asi mismo, la necesidad de orientarlos
adecuadamente en la correcta elaboracién de
de

desenvolvimiento en las entrevistas de trabajo

las hojas vida y adecuado

De este grupo de participantes, se remitirdn
durante el mes de noviembre a la Escuela
para la Inclusién las personas para asistir a
los talleres de habilidades para la vida que

ofrece la Escuela

3. ESTRATEGIA DE INTERVENCION PSICOSOCIAL

La atencion psicol6gica es un servicio que se brinda de manera permanente en el proyecto y consiste
en asesoria y orientacion psicoldgica; dicho servicio se presta a través de tres ofertas que se describen
a continuacion, actualmente se realiza acompafiamiento psicoldgico y seguimiento a participantes en su
plan individual y familiar, para lo cual la profesional en familia y en general el equipo transversal realiza
consulta de las historias psicosociales y plantea el plan a seguir buscando la superacion en el puntaje

de la dimension.
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Producto 6: Atencidon y seguimiento psicosocial.
Abordaje Clinico

Se construyé un documento metodoldgico para asesorias individuales desde el abordaje clinico, con

las y los participantes beneficiarios del proyecto el cual se presenté para validaciéon de la Supervision.

Durante el periodo se realiz6 asesoria y acompafiamiento a 32 participantes del proyecto en atencién
Psicolégica, reconociendo que continuar como temas relevantes de consulta Manejo de duelo por
pérdida de custodia de sus hijos, manejo emocional de situaciones traumaticas del pasado, abuso sexual
y maltrato fisico, se resalta consulta para orientacion en proyecto de vida. De cada atencién se deja
constancia de la atencion en cada Historia Psicosocial. Se destaca la alta solicitud de atencion
Psicolégica clinica, y el cumplimiento en las citas dadas lo cual demuestra la aceptacion del servicio, en

la atencion se ha avanzado a consulta individual de

Durante el periodo se presentaron cinco (5) atenciones en crisis atendidas por el Gestor Clinico debido
a temas como: Crisis de ansiedad , sentimientos de tristeza y pérdida de interés en la vida, abstinencia
de consumo de sustancias. Se realizdé convocatoria de 50 usuarios identificados en bases de datos y
derivados del proceso de ingreso y sensibilizacion del equipo psicosocial. De esa convocatoria no

respondieron a las llamadas 40 usuarios.

Se realizaron 3 remisiones a programas de oferta institucional, las tres usuarias se remitieron al

programa volver a casa de la Unidad de Familia de la secretaria de inclusion.

Ver CD anexo al informe Carpeta Atencidn y seguimiento psicosocial.

INDICADOR META No DE|% de avance|FUENTE DE
PARTICIPANTES acumulado VERIFICACION
Participantes del | 60 participantes |32 71,6% Formato de seguimiento

de Isolucion Listado de

proyecto con atencién . . .
asistencia de Isolucion

psicologica
Octubre Octubre Noviembre Diciembre
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta

Lograda |Recalculada|Lograda |Recalculada|Lograda |Recalculada|Lograda Recalculada
21 39 32 7
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Durante el periodo del informe del 1 al 31 de octubre, los Gestores Psicosociales quienes hacen ingreso
y egreso a los participantes del proyecto, realizaron 172, lo que equivale en la meta al 17,2% seguimiento
a la Historia Psicosocial, se destaca que los y las participantes del proyecto han recibido atencion
integral, contemplada en la misma oferta del proyecto u otros servicios externos, parte del bajo
rendimiento en el avance de este indicador es la dificultad en el contacto de las usuarias ya que los
nameros telefénicos dados en sus historias en muchos casos ya no existen, en los fijjos muchas ya no
viven lo que hace perder el contacto con las mismas. Actualmente se esta implementando un sistema
gue permita informar el nUmero de veces que se intenta contactar a algun participante del proyecto lo
gue permitira mirar la efectividad en el mecanismo de contacto y blusqueda de otras estrategias que

sean mas efectivas para el seguimiento principalmente de las usuarias activas de ingreso en afios

anteriores.

INDICADOR META No de | AVANCE FUENTE DE

Seguimientos VERIFICACION

Personas participantes del | 1000 172 17,2% Formato de
proyecto con seguimiento a seguimiento de
su isolucion

plan individual/familiar

Octubre Octubre Noviembre Diciembre

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Lograda |Recalculada|Lograda |Recalculada|Lograda |Recalculada|Lograda Recalculada

172 828

Producto 7: Acompafiamiento Plan Familiar.

Indicador 1: Sesiones de acompafiamiento familiar realizadas a los participantes del proyecto

La Terapia Familiar Sistémica es un enfoque que trabaja con las familias y los que estan en una relacién
estrecha para fomentar el cambio. Estos cambios son vistos en términos de los sistemas de interaccion

entre cada persona dentro de la familia o relacién, la poblacién atendida desde el proyecto se encuentra
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en condiciones de vulnerabilidad econ6mica y social y pueden encontrar beneficios en el

acompafiamiento familiar.

De las reuniones grupales y familiares de acompafamiento familiar realizadas a los participantes del

proyecto en el mes de octubre, se tuvo acompafiamiento al plan familiar a 60 participantes, 11 de estas

con visita domiciliaria reconociendo que uno de los temas mas abordados son las redes de apoyo, la

claridad en los roles de los miembros de la familia y los limites; ademas violencia intrafamiliar y la crianza

con amor hacia los menores. Se deja soporte en la Historia Psicosocial.

Se tomd como guia un formato de visita domiciliaria el cual orienta el desarrollo de la misma con las y

los participantes beneficiarios del proyecto el cual se presentara para validacién de la Supervisora.

Ver CD anexo al informe Carpeta Atencion y seguimiento psicosocial/Acompafiamiento Plan Familiar.

INDICADOR META No de | % de avance FUENTE DE
Sesiones VERIFICACION
Sesiones de | 360 (15| 60 100% Formato de
acompafiamiento semanales) seguimiento de
familiar realizadas a los Isolucion.
participantes del Listado de
proyecto asistencia
Segun formato
de Isolucion
Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
(en 14 dias 28 sesiones)
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Lograda |Recalculada|Lograda |Recalculada|Lograda |Recalculada|Lograda Recalculada
11 17 60 0

Con el propdsito de fortalecer los lazos familiares y las redes de apoyo, se desarroll6 una (1) actividades

de integracion familiar con la poblacion participante del proyecto, esta se efectué en Casa Zea de la
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Administracion municipal ubicada en el sector de la Veracruz uno de los lugares mas concurridos en el

ejercicio, lo cual tuvo gran acogida en el desarrollo de la misma.

INDICADOR META No Jornadas |% de avance FUENTES DE
VERIFICACIO
N

Actividades de | 4 jornadas 1 25% Listado de

integracion familiar Asistencia

realizadas con formato de

participantes del Isolucion

proyecto y sus familias Registro
fotografico

Octubre Octubre Noviembre Diciembre

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta

Lograda |Recalculada|Lograda |Recalculada|Lograda |Recalculada|Lograda Recalculada

0 1 0

3. ESTRATEGIA DE EGRESO Y SEGUIMIENTO
Producto 8: Evaluacion para el Egreso y Ceremonia.

Con esto se pretende realizar evaluacion de los logros obtenidos por los participantes, segun el plan
individual y que egresan del proyecto y asisten a la ceremonia de graduacion.

El avance de este producto esta en construccion, por el momento se ha solicitado al area logistica de
CEMPED Operador, gestionar un espacio para realizar la ceremonia en el mes de diciembre. Durante
el periodo del informe se acordd con el equipo psicosocial y transversales el andlisis de las Historias
Psicosociales de las usuarias activas que permitan plantear la atenciéon buscando el logro de las
dimensiones, lo cual dara bases para reconocer beneficiarias clasificadas para el Egreso, en el mes de
noviembre realizaremos un analisis sobre el nUmero de participantes que posiblemente cuenten con

logros para este componente.
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Desde el proyecto se esta realizando la revision de los procesos acorde con los planes individuales y

familiares de la poblacion.

Si bien unos de los productos es la ceremonia; la evaluacion de las historias de los beneficiarios del
proyecto es fundamental para lograr el cumplimiento de este producto, el cual se vera realizado al

finalizar el proyecto.

INDICADOR META AVANCE % de Avance FUENTES DE

VERIFICACION
Personas en ejercicio de 387 Sin Avance Formato de
prostitucién que mejoran egreso  segun
sus condiciones de Isolucion

bienestar individual,
familiar y social a través
del acceso a
oportunidades
Ceremonia de | 1 SIN AVANCE Listado de Asistencia

Registro  fotografico

reconocimiento
Formato de egreso

diligenciado Acta del
CTE Base de
participantes en la
fase de egreso
Actualizada Diplomas

Listado con firmas de

entrega de refrigerios

Producto 9. Seguimiento al Egreso

Este componente se evallia constantemente en el desarrollo del proyecto, logrando identificar el nGmero

de patrticipantes que han superado hasta en un 70% los logros en sus dimensiones.

Se esta analizando la estrategia de seguimiento a la poblacion egresada del proyecto, indagando
aspectos psicosociales que den cuenta del proceso en evolucién y detectando aspectos en los que
pueda ser factible reforzar areas personales que sigan contribuyendo a mejorar la calidad de vida, plan

gue se presentara a la supervision para su valoracién y aplicacion del mismo en el mes de octubre.
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Durante el desarrollo del mes, se ajusté la base de datos de construccién propia del operador donde se
consigna la informacién pudiendo reconocer de manera mas concreta y sistematica el estado de los
logros de los y las participantes, ademas se realizaron reuniones con el profesional de calidad que
permitieron orientar la valoracion a cada dimensién acordado con el equipo psicosocial los porcentajes
de logro o no de cada uno de estos, lo anterior debido a que no existe en ISOLUCION el manual de
manejo del documentos de ingreso y caracterizacion y uno de los documentos trabajados en periodos

pasados no ha sido aprobado por el Sistema de Gestion de Informacion y Calidad.

INDICADOR META No Seguimientos |% de Avance FUENTE DE
VERIFICACION

Personas con 150 28118,6 Formato de

seguimiento después del seguimiento FO-

egreso del proyecto GESR1925

Octubre Octubre Noviembre Diciembre

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta

Lograda |Recalculada|Lograda |[Recalculada|Lograda |Recalculada|Lograda Recalculada
28 122

4. COMPONENTE: ACCIONES TRANSVERSALES A LA ATENCION

4.1. ESTRATEGIA GESTION METODOLOGICA

Producto 10: Seguimiento y cualificacién del proyecto

Para el desarrollo y busqueda de la cualificacion y elaborar informe analitico de hallazgos en la ejecucion
del proyecto que contribuya a cualificar el proceso en lo metodologico, pedagdgico y operativo y permita
redimensionar las estrategias para generar mayor impacto a la poblacién en ejercicio de prostitucién por
parte de los tomadores de decisiones, es asi como la informacién del proyecto viene siendo consolidada
en el sistema de informacion de la Secretaria, SIBIS, aspecto que se reportd para analisis de

cumplimiento de los objetivos del Plan de desarrollo.
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Durante el periodo se inform6 por correo electronico a la Supervisora de aspectos relevantes que
permiten cualificar el proyecto, analisis que se hizo con los profesionales participantes del mismo, este

busca dejar paramentos para una mayor efectividad en el desarrollo del mismo en futuras ejecuciones.
Ver CD anexo al informe carpeta Cualificacion

Reconociendo la importancia de contar con datos que permitan un andlisis mas cercano de la realidad
de la poblacion atendida y facilidad para su consolidacion y lecturas de contexto, problematicas, sectores

del ejercicio del trabajo sexual, asi como lugares de vivienda entre otros.

Como se indic6 en el Indicador 2 (Caracterizacion): Documento descriptivo de Caracterizacion, desde
el Operador se esta planteando una base de datos que permita la Caracterizacion de la poblacion nueva
en su totalidad, que permita lectura, contexto y sugerencias en pro de avanzar en politicas publicas para

la atencion de manera permanente.

Se continua la utilizacion de formatos fisicos y en Excel de construccion propia del operador ya que al
consultar en Isolucién no se cuenta con estos para Seguimiento de usuarios contactados y asesorados
telefénicamente, menores atendidos en la sala infantil, y personas que acuden a la recepcién en busca
de orientacion, ademas para la dinAmica diaria como es el informe de actividades del Talento humano,

solicitud logistica, solicitud de vehiculos entre otros.

Con el objetivo de realizar seguimiento y verificacion de las actividades, se realizaron reuniones 4
internas y 2 reuniones de seguimiento con la Supervision reuniones internas basadas en disefiar,
presentar, implementar y analizar indicadores de gestion, proceso y resultado, que han permitido llegar
a acuerdos y cronograma de actividades, realizando las actividades de seguimiento, control y monitoreo
del proyecto. Adicional a lo mencionado; 02 de octubre se asistié con el equipo psicosocial a una reunion
de gestion de la calidad, con el profesional de la alcaldia de Medellin. El dia 17 de octubre se particip6
de la capacitacion con la gerencia de diversidad de la alcaldia de Medellin. El dia 25 de octubre, se
realiz6 evaluacion del primer mes de ejecucion del contrato y estrategias operativas para lograr las metas

propuestas.

El equipo ha recibido formacién en temas que le permitan cualificar su atencién y mejorar las rutas para

la atencion.

El Gestor Clinico realiz6 con las Educadoras en Calle, para informarles sobre un trabajo de
comunicaciones que apoyare como profesional, para que su trabajo tenga mejor difusién y

reconocimiento en los medios de comunicacién. Ver CD anexo al informe Carpeta Capacidad Operativa
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Indicador 1: Talleres en prevencion de habitos de salud, nutricién y acercamiento a la oferta

institucional realizados con personas en contexto de prostitucion

La poblacion sujeta de atencion del proyecto son personas en ejercicio de prostitucion, sin embargo,

existe un grueso de personas en contexto de prostitucion, entendiéndose estas como aquellas personas

gue, si bien no ejercen la prostitucién, se encuentran desarrollando otras actividades, en su mayoria de

trabajo informal y supervivencia en los entornos donde se ejerce prostitucion.

De una meta de 20 talleres a desarrollar de sensibilizacién sobre el estigma y prejuicios de la prostitucion

realizados con personas en contexto de prostitucién, durante el periodo se desarrollé 2 encuentros lo

gue representa 10% en la meta, en la sede por mis derechos a personas que asistieron a actividades de

otros programas del distrito. ver CD anexo al informe contexto/ p y p en contexto

Se cuenta con un Directorio actualizado con la informacion de la oferta institucional, documentos que se

actualizé por los diferentes profesionales que prestan atencion a la poblacién segun es la necesidad de

acercamiento a la oferta. Ver CD anexo al informe Carpeta Prevencién y sensibilizacién frente al estigma social.

INDICADOR META No Talleres | AVANCE FUENTES DE
realizados VERIFICACION
Talleres en prevencion de | 20 2 10% Ficha técnica
habitos de salud, nutricidon del taller
yacercamiento a la oferta Formato listado
institucional  realizados asistencia egun
conpersonas en contexto Isolucionregistr
deprostituciéon o fotografico
Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Lograda [Recalculada|Lograda |Recalculada|Lograda |Recalculada|Lograda |Recalculada
20 2 18
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De una meta de 25 talleres a desarrollar de sensibilizacion sobre el estigma y prejuicios de la prostitucién
realizados con personas en contexto de prostitucion, durante el periodo se desarrollé 5 encuentros lo
gue representa 20% en la meta. Se anexa como soporte Ficha Metodoldgica y listados de asistencia,

formato de evaluacion, con registro fotografico

Se realizaron 5 talleres para este mes con poblacion victima del conflicto armado del Albergue Vive y

con estudiantes de validacién de CLEI Il y CLEI IV con CEMPED y Gimnasio Guayacanes.

INDICADOR META NUmero de | % de avance FUENTE DE
talleres VERIFICACION
Talleres de 25 5 100% Ficha técnica del taller Formato

I ., listado asistencia de Isolucion
sensibilizacion (5 mensual)

Registro fotografico
realizados sobre el
estigma y prejuicios de
la prostitucion
realizados con
personas en contexto

de prostitucion

Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Lograda [Recalculada|Lograda |Recalculada|Lograda |Recalculada|Lograda |Recalculada
5 0 5 0

Producto 12: Acompafiamiento y fortalecimiento a la Escuela para Lideres.

Buscando Fortalecer el proceso de empoderamiento que se ha venido desarrollando en la Mesa para
lideres en ejercicio de prostitucion, a través de potenciar sus capacidades y habilidades desde el SER,
que les permita “desaprender”, resignificar sus vidas y sus realidades para la incidencia en la ciudad;
desde la Coordinacion se reconoce la importancia del empoderamiento por lo cual se plante6
conjuntamente con participantes del proyecto la estrategia para el fortalecimiento de lideres y lideresas,

promoviendo que mas personas se unan a esta estrategia de fortalecimiento, para el mes de Octubre
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se desarroll6 un encuentro se sensibilizacion y una donde se conocieron sus expectativas y vision de
esta escuela, ademas de los objetivos y propdésitos para su sostenibilidad, se plantea continuar con los

encuentros los cuales seran formativos y orientados a la continuidad del espacio.

INDICADOR META No de Reuniones |% DE AVANCE |FUENTES DE
VERIFICACION
Reuniones de la 5 1 20% | Formato listado asistencia

, Segun formato de Isolucion -
Escuela para lideres,

registro fotogréafico
acompafnaday
fortalecida con
incidencia en
espacios y

escenarios del

distrito
Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta

Lograda [Recalculada|Lograda |Recalculada|Lograda [Recalculada|Lograda [Recalculada
1 4

5. ESTRATEGIA: GESTION ADMINISTRATIVA:

Se participé en la Mesa Interinstitucional de la Comuna 14y en la Mesa ESCNNA, asi como del Espacio

Formativo "La magia de jugar es sanar" de la Unidad de Nifiez con la FAN.

Se realizaron reuniones de Articulacion con la Consultoria de Servicios de CEMPED, OPADI, Te Creo,
Gerencia de Diversidades (Acompafiamiento Formativo), Buen Comienzo (Segunda reunion), Medellin
Me Cuida (Segunda reunion), Secretaria de las Mujeres, Unidad de Nifiez, SENA, INTEGRATE, Unidad
de Discapacidad, Caribe Afirmativo, Secretaria de Desarrollo Econémico y Casa Vida, todo lo anterior
buscando la articulacién y acceso a derechos de la poblacién objetivo del proyecto, esta articulacién ya
llegado a la creacion de mapas informativos en rutas y asignacion por parte de la coordinacion de
profesionales referentes para cada proyecto y programa y asi agilizar la atencién de los y las usuarias

del programa.
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Alianzas interinstitucionales realizadas en beneficio de la poblacién en ejercicio de prostitucion:
Desde el inicio del proyecto se ha sostenido reuniéon de articulacién con el programa BUEN COMIENZO,
estableciendo una alianza que permitié el acceso a la base de informacién y solicitud en linea de atencién
para ubicacion de menores que cumplen los criterios, esto permite una articulacion cercana con las
profesionales del programa donde se acord6 en acta priorizar la poblacion del proyecto POR MIS
DERECHOS, accediendo a cupos, orientacion y acompafiamiento personalizado. Como seguimiento a
esto se contempla realizar reuniones mensuales que den cuenta de las gestiones realizadas y los logros
en las mismas.

Se da continuidad con mercado artesanal Sanalejo, donde se logré para el mes de octubre el cupo para

tres artesanas egresadas del proyecto. Como anexo se cuenta con la inscripcion.

Frente al desarrollo de estrategias en la busqueda de cualificacion del profesional que hacen parte de la

atencion a la poblacién objetivo del proyecto se logré el desarrollo de:

14 reuniones de articulacion con: Volver a Casa, Gerencia de Diversidades, Buen Comienzo, Medellin
me cuiday CEMPED. Lo anterior permite la activacion de oferta para la poblacion beneficiarias y activa

en el proyecto.

En el mes de Octubre, se participé en: Feria de servicios “Teje que Protege” liderada por la unidad de
nifiez, perteneciente a la Secretaria de Inclusion social

Producto 13: Articulacién Interinstitucional

INDICADOR META No DE ALIANZAS |% DE AVANCE FUENTE DE
VERIFICACION
Alianzas interinstitucionales 3 1 330 | Listado asistencia/Ac

. . f
realizadas en beneficio de la tas formatos de

. L Isolucion Registro
poblacibn en ejercicio de

Fotografico
prostitucién
Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta

Lograda [Recalculada|Lograda |Recalculada|Lograda [Recalculada|Lograda [Recalculada
1 2
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Indicador 2: Reuniones de mesa intersectorial e interinstitucional por los derechos de las personas
gue ejercen prostitucion

Desde la Coordinacion se convoco la “Mesa intersectorial e interinstitucional por los derechos de
hombres y mujeres en ejercicio de prostitucion”, la cual ha sido una apuesta para dar visibilidad a la
poblacién que esta en ejercicio de prostitucion aunando esfuerzos que posibiliten la reflexion y
coordinacion de tareas que apunten al bienestar de la poblacién objeto. Esta tiene ademas el objetivo
de identificar y articular otros sectores e instituciones presentes en el municipio de Medellin, que tengan
incidencia en el tema y generen aportes significativos en la construccion de propuestas alternativas y re
significantes para la poblacion objeto del proyecto. En la las reuniones de la mesa, para el mes de
Noviembre se obtendra los insumos para elaborar el plan de trabajo del afio 2024, el cual tendra también
un cronograma que incluird las reuniones mensuales de monitoreo del plan y la planeacién de las
actividades a realizarse y que empoderen y promuevan a las y los participantes a asistir a las reuniones

y escenarios sectoriales, territoriales y de ciudad.

Durante el mes se desarrollé un (1) encuentro de la mesa intersectorial e interinstitucional por los
derechos de las personas que ejercen prostitucion, se destaca el avance en el cruce de informacion de
la poblacion atendida histéricamente en el proyecto 6000 personas, con la unidad de Familia resultado

gue 1073 personas coinciden y han sido atendidas desde este programa.

Ver CD anexo al informe Carpeta Articulacion Interinstitucional

INDICADOR META No de Reuniones | % de | FUENTES DE

AVANCE VERIFICACION
Reuniones de mesa | 5 1 20 Listado asistencia/Ac
intersectorial e tas  formato  de
. . Isolucion Registro
interinstitucional por los -

Fotogréfico

derechos de las personas
que ejercen prostitucién
Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta

Lograda [Recalculada|Lograda |Recalculada|Lograda |Recalculada|Lograda [Recalculada
0 0 1 4
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Producto 14: Acciones Afirmativas

Indicador 1: nifios y nifias que acompafian a las personas en ejercicio de prostitucion, atendidos desde
la sala infantil

Las acciones afirmativas aluden a todas aquellas medidas, politicas o decisiones publicas a través de
las cuales se establece un trato ventajoso, y en cuanto tal formalmente desigual. Con el fin de facilitar a
la poblacién en ejercicio de prostitucion la participacion en las diferentes actividades dispuestas para
ellos, el proyecto en su sede cuenta con un espacio y talento humano capacitado en el cuidado y
atencion de menores para que los nifios y nifias que van acompafiando a los adultos, se diviertan y

aprendan mientras los adultos acceden a los servicios con plena comodidad y tranquilidad.

Se atendieron 21 menores de 12 afios que acompafian a sus padres en actividades formativas del
proyecto, con los cuales se trabajo el juego; de estos uno fue remitido al Gestor de Familia ya que se
requeria atencién en identificacion y seguridad alimentaria, de esto se dejé nota de seguimiento en la

Historia Psicosocial de la madre.

Ver CD anexo al informe Carpeta Acciones Afirmativas

INDICADOR META Numero de Nifios | FUENTES DE
atendidos VERIFICACION

Nifios y nifias que | Ademanda 21 Listado asistencia formato

acompafian a las segun Isolucion Registro

personas en ejercicio de FotograficO

prostitucion, atendidos
desde la

sala infantil

Fondo de apoyo econdmico de transporte alas y los participantes inscritos al proyecto a quienes

se les entrega al menos dos pasajes por sesidn para asistir a las capacitaciones y talleres

Histéricamente se ha evidenciado que existe un nimero importante de participantes del proyecto que no
asiste a las actividades, argumentando no tener recursos econdémicos para su desplazamiento. Mediante
esta accion afirmativa se busca brindar un apoyo econémico para transporte de la poblaciéon que asiste

a las actividades anteriormente descritas. Para este periodo, esta actividad no ha iniciado.
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PROCESOS META AVANCE FUENTE DE
VERIFICACION
NUmero de incentivos | 7090 0 Listado de asistencia

econoémicos de
transporte entregados
a participantes de las

actividades

Entrega de refrigerios v almuerzos

las condiciones econémicas de las beneficiarias del proyecto han mostrado en el histérico, que los

refrigerios se constituyen en un aliciente para participar en las distintas actividades programadas en el

proyecto.

Se estima un maximo de (1.385) refrigerios y (540) Almuerzos durante el tiempo de ejecucién del

contrato, esta alimentacién esta programada para las diferentes actividades a desarrollar, tales como:

actividades del dia de la familia, jornadas pedagdgicas, educativas, escuela de lideresas, desarrollo

humano, entre otras. Este item comenzara a desarrollarse a partir del mes de octubre de 2023.

entregados a
participantes de las

actividades

PROCESOS META AVANCE FUENTE DE
VERIFICACION
Numero de refrigerios | 1385 0 Listado de asistencia
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Producto 15: Capacidad Operativa
ACTIVIDAD META AVANCE FUENTE DE
VERIFICACION
Numeros de expedientes | 900 imagenes 156 numero de documentos
digitalizados (aproximadamente) digitalizados

Expedientes digitalizados mes a mes, identificados de acuerdo a los parametros establecidos.

ACTIVIDADES MET FUENTES DE CLASIFICADORES
A VERIFICACION
Sistematizacion de los datos y 1 N Talento humano: Ingeniero de
andlisis de la informacién A sistemas
Ingreso de datos a la 1 N Talento humano: Digitador,
plataforma SIBIS A recursos técnicos descritos en la

estrategia administrativa

Organizacion del archivo fisico, 1 Talento humano: Gestor
depurando y actualizando la documental y recursos descritos
informacion , conservar la memoria en la estrategia administrativo
historica de los datos

>z

Entregables:

Plan de trabajo dentro del primer mes de ejecucién del contrato que dé cuenta de las actividades,

cronogramas, metas a cumplir durante la ejecucion.

Informe mensual con detalle de documentos digitalizados por componente y por proyecto, hallazgos,

dificultades, retos y acciones de mejora del proceso.
Documentos digitalizados

Tiene como objeto generar y organizar la informacién del proyecto, actualizarla y definir procesos de
veracidad del dato que permita cualificar los procesos del proyecto y definir estrategias administrativas,

operativas y metodolégicas para mayor impacto en la intervencion.

La digitalizacion documental comprende capturar cada una de las paginas o folios de los expedientes
de las personas participantes en el proyecto por tipo documental, asi mismo se realiza el control de

calidad asegurando que la visualizacion de cada una de las paginas sea Optima y garantiza la exactitud
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de lainformacion alli dispuesta. Para el cumplimiento de aspectos de calidad se han sostenido reuniones
formales e informales con Calidad del distrito lo que ha permitido afianzar conocimiento y replantear

proceso en el sistema de archivo y gestiébn documental en general.
Desde el analisis en este aspecto se reconoce:

El archivo esta organizado por nimero consecutivo que es un nimero de cuatro digitos empezando
desde 1858 donde se evidencia que hacen falta nimeros consecutivos es decir carpetas en fisico de

personas que fueron ingresadas en afios anteriores.

Dando cumplimiento a las TRD se hace necesario hacer la transferencia al archivo central, puesto que
existen historias psicosociales con mas de 5 afios de personas que ya no son activas en el proyecto.

Esto permitir4 liberar espacio para almacenar historias de personas nuevas que ingresen.

Es necesario un sistema digital de diligenciamiento de las Historias Psicosociales, atendiendo la ley de

cero papeles, ademas la consulta agil y en linea para la atencion.

Actividad 2. Servicio de productos especializados. Esta actividad previene vectores de riesgo para la
salud a través del servicio de fumigacion, por ello, se realizara el proceso de control de plagas, insectos
y roedores, de la sede del proyecto ubicada en la Calle 57 N° 45-129 utilizando material inocuo para el
usuario y efectuada por una empresa competente, con licencia para tal fin y documentacion legal. Para
este periodo reportado no se ha realizado esta accion. Esta actividad se tiene contemplada para el mes
de Noviembre.

ACTIVIDAD META FUENTE DE | AVANCE
VERIFICACION

Numero de | 2 Infforme del servicio | SIN AVANCE

fumigaciones prestado

realizadas en la

operacion

Ver CD anexo al informe Capacidad Operativa

42



CEMPED
para su Futuro

5.1. CONTRATACION DEL PERSONAL

5.1.1. Administracion del talento humano:

Para los contratos con persona Juridica de solidaridad laboral baja, se registran los datos de la
Certificacion firmada por el Revisor Fiscal de la Empresa o por el representante Legal respecto al pago

de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales.

Todo el personal presento su informe de actividades, entregd evidencias que soporta parte técnica del

proyecto y realiz6 el pago de seguridad social.

5.1.2. Remuneracioén talento humano:

Soporte de los aportes de seguridad social: Verificacion de las novedades del personal y del pago de
aportes al Sistema de Seguridad Social Integral. Se logra visualizar en el anexo del DC anexo al informe
para mejor comprension, en el cual se logrard ver las variables de dias, meses costeados, valor dia,

valor proyectado, contratacion actual y lo ejecutado.
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5.2. ASPECTO FINANCIERO Y CONTABLE

Es importante visualizar en el archivo de Excel que se encuentra como evidencia en el DC anexo al
informe en la carpeta financiera para mayor comprension y analisis. Cada pestafia cuenta con areas
como la de talento humano, transporte, alimentacion, oficina entre otros.
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5.3. ASPECTOS AMBIENTALES

Como corporacion tenemos en cuenta segun los Acuerdos del Concejo de Medellin No. 016 de 2020,
los lineamientos de compra publica innovadora, sostenible y socialmente responsable del municipio de

Medellin y su conglomerado y el Acuerdo 020 de 2020, por medio del cual se establece una estrategia
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para reducir la adquisicion de plasticos de un s6lo uso en la contrataciéon publica del Municipio de
Medellin y sus entidades descentralizadas y con ello fomentar durante la ejecucion del contrato el
cumplimiento con la Ley 99 de 1993 sobre manejo del medio ambiente y la Resolucién 2184 del 26 de
diciembre de 2019. Por ello, como Operadores se estd cumpliendo con lo estipulado en cuanto al manejo
de residuos solidos con la debida disposicion de estos, donde se dispone de puntos ecoldgicos ubicados
en sitios estratégicos de la sede para depositar los residuos y reciclar los elementos que aplican para

ello, de la siguiente manera:
e Color verde: para depositar residuos organicos aprovechables.

e Color blanco: para depositar los residuos aprovechables como plastico, vidrio, metales, multicapa,

papel y cartén.
e Color negro: para depositar los residuos no aprovechables.

Adjunto certificado de cumplimiento con los criterios ambientales para éste proyecto.
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Contrato No. 4600099219 de 2023

e v Pty

CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO CON LOS CRITERIOS AMBIENTALES

Sefores

DISTRITO ESPECIAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION DE MEDELLIN
Centro Administrativo Distrital “La Alpujarra”. Calle 44 No. 52 - 165

Distrito de Medellin

REFERENCIA: Contrato No. 4600099219 de 2023

OBJETO: Prestacién de servicios para desarrollar acciones para la atencion psicosocial,
orientacion juridica y labocal a poblacidn mayor de 18 afos en ejercicio de
prostitucion.

Estimados sefiores.

B suscnio, MARIA ELSY PRISCO VASQUEZ, idensficada con fa C.C 22.087.242, en nombre del Centro
Empresarial Educativo - CORPOCEMPED, de acuerdo con las reglas que se estpulan en el Pliego de
Condiciones y demds documentos del proceso, me permid certificar que cumplo con los siguientes
requenmienios de Especificaciones y Criterios Ambientales:

Criterio: No utilizacién de desechables en materiales de Poliestireno o polietileno en el servicio de
alimentaciény disponer de puntos ecoldgicos ubicados en sitios estratégicos de la sede para depositar
los residuos y reciclar los elementos que aplican para elio

En constancia, s firma en Medellin D.E, ! Dos (2), del mes de octubre de 2023
Atentamente,

Proponente: CENTRO EMPRESARIAL EDUCATIVO - CORPOCEMPED
Nit: 811.030.647 -5

Coxreo electronco: rectoria@cemped.edu.co

Dieccién:  Calle 56 No. 41 87  Teléfono: 6045203450 Celular: 3137590949
Nombre Representante Legal del Proponente:  Maria Elsy Prisco Vasquez
Documento de identficacion: 22.087.242 de Segovia - Antioquia

Firma del Representante Legal: 177} @?w$

CENTRO EMPRESARIAL EDUCATIVO - CORPOCEMPED

NIT.811.030.647-5. ES.A.L Res 7538 de octubre de 2001
Calle 56 No, 41-87,. Medellin - Colombia. Teléfono: 6045203450, www.cemped.edu.co

CEMPED
At s da edl i6
para su Futuro
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5.4. ASPECTOS JURIDICOS

A través de la siguiente grafica se hace la relacion con las pdlizas. Der igual forma en las evidencias del DC

anexo al informe se pueden visualizar con detalle.

Fecha de
Nombre o Cobertura de la Péliza | Aprobacién
Asegura N° Paoliza Tipo de Amparo de Ia Valor Amparado
Desde Hasta Garantia
Calidad MIA
SEGUROS DEL |65-44- Cumplimiento 6/09/2023) 31/12/2026 6/09/2023] 107.983.284,00
ESTADO 101224475 i i
[Pago de Salarios y Prestaciones 6/00/2023| 3112/2026]  6/09/2023]  53.991.642,00
Sociales, otros
SEGUROS DEL |&5-40- Responsabilidad Civil
ESTADO e Extracontractual 6/09/2023 | 31M12/2023 ] 6/09/2023 232.000.000,00
DATOS DE LAS AMPLIACIONES (Si se presentaron incluir la informacién de las pélizas)
[Fecha de
Nombre Cobertura de la Poliza |Aprobacién
N°® Péliza Tipo de Amparo Valor Amparado
Aseguradora P P de la pa
|pesde JHasta Garantia
Calidad
Cumplimiento
Pago de Salarios y Prestaciones
Sociales, otros
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