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PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL

ETAPA CONTRACTUAL
FORMATO

INFOME DE SUPERVISION

INFORME DE SUPERVISION No. 03 del 30/04/2024

DIRECCION, AREA, . . L
REGIONAL O CENTRO R?agggﬁlsﬁgégglrjlla, Centro para el desarrollo del Habitat
ORDENADORA DE GASTO: | '

SUPERVISOR DEL . .

CONTRATO: ELKIN DARIO TOBON TAMAYO

APOYO A LA SUPERVISION: | GINA SUSANA GIRALDO PUERTA

CONTRATO No: CO1.PCCNTR.5898473

TIPO DE CONTRATO:

Prestacion de servicios personales.

Prestacion de servicios personales de caracter temporal
como instructor para llevar a cabo acciones de formacién

OBJETO: profesional integral orientando formacion titulada y
) complementaria en modalidad presencial, a distancia y

virtual en el area de Bilinglismo del Centro para el
Desarrollo del Habitat y la Construccién.

VALOR: $39445647

CONTRATISTA: JOHN DAVID CASTANEDA JIMENEZ

NIT: 15512987-6

LUGAR DE EJECUCION: Medellin, area metropolitana

FECHA DE SUSCRIPCION: |07/02/2024

FECHA DE INICIO: 12/02/2024

PLAZO INICIAL DEL 265 dias

CONTRATO:

VALOR INICIAL DEL

CONTRATO: $39445647

VALOR ACTUAL DEL

CONTRATO: $32300775

PRORROGA No :

ADICION No. :

SUSPENSION No. :

FORMA DE PAGO:

Abono a cuenta
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OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS

PRODUCTO

Planear las actividades
de
trimestral,

aprendizaje
segun el

procedimiento de

Plane6 vy ejecutd las

actividades de aprendizaje
trimestral, segun el

procedimiento de

Las guias de aprendizaje de
los cursos de inglés estan
alojadas en el drive de

Bilingliismo. Mirar Anexos

desarrollo curricular | desarrollo curricular para | en este mismo documento
para del programa a | los respectivos programas
impartir. de formacién.

Impartir formacion

profesional integral en
las sedes, ambientes y
lugares asignados por el
centro de formacion, de
acuerdo con la
programacion trimestral
definida

coordinador académico

por el

Se certificd en la norma de

o

competencia Orientar
formacién a distancia de
acuerdo con
procedimientos técnicos vy
normativa” en diciembre
del 2023. Se obtuvo nivel

avanzado.

Certificado de la norma de
competencia. Mirar
Anexos en este mismo

documento

y la necesidad del

servicio.

Participar en las | No participd este trimestre | Sin evidencia.
actividades de | en las actividades de

induccion de los | induccién de los aprendices

aprendices de | de formacion titulada,

formacién titulada, | segun lineamientos

segun lineamientos | institucionales y calendario

institucionales y | académico.

calendario académico.

Mantener actualizado el
portafolio de evidencias
del instructor en el LMS,

Actualizd el portafolio de
evidencias del instructor en
el LMS,

con los

Pantallazo de portafolio del

instructor en Territorio.
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el cual debe contener

plan de trabajo
concertado con el
aprendiz para el
desarrollo de la ruta de
aprendizaje segun
procedimientos, guias

de aprendizaje, formato
acta con los planes de
mejoramiento, formato
planeacién seguimiento
y evaluacion de la etapa
productiva, registro de
inasistencias en SOFIA
PLUS vy de
asistencia firmadas por

listas

los aprendices.

requerimientos plasmados
en la obligacién.

Mirar Anexos en este

mismo documento

Hacer seguimiento al
portafolio de evidencias
del

procedimiento

segun
de

aprendiz

Hizo seguimiento al
portafolio de evidencias del
aprendiz seguln

procedimiento de ejecucion

LMS portafolio del aprendiz

Mirar Anexos en este

mismo documento

ejecucion de la | de la formacion profesional

formacién profesional | integral

integral.

Reportar y mantener | Reportd y mantuvo | Ver fichas complementaria

actualizado en e
aplicativo Sofia Plus en
un plazo maximo de 3
dias habiles actividades
tales como: creacion de
de

rutas, juicios

actualizado en el aplicativo
Sofia Plus en un plazo
maximo de 3 dias habiles,
las actividades requeridas
en la obligacién.

asociadas. Mirar Anexos

en este mismo documento
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evaluacién y asociacion
de
comunicando

aprendices,

oportunamente al
supervisor del contrato

las anomalias,
inconsistencias y
novedades de

aprendices y hallazgos
en el registro de Ia
informacion, de acuerdo
con la necesidad de la

formacion

Verificar la suficiencia y

la calidad de |la
informacioén que
suministran las
evidencias de
aprendizaje

identificando con el

aprendiz sus logros y
dificultades durante su
etapa lectiva,
registrando y emitiendo

los juicios evaluativos

Verificd y evalud la calidad

de la informacion que
suministran las evidencias
de aprendizaje
identificando con el
aprendiz sus logros vy
dificultades durante su
etapa lectiva, registrando y
emitiendo los juicios
evaluativos

correspondientes en SOFIA
PLUS

Juicios evaluativos de
evidencias en SOFIA PLUS.
Mirar este

Anexos en

mismo documento

correspondientes en

SOFIA PLUS

Realizar  seguimiento, | No realizd seguimiento,

revision de bitacoras y | revision de bitacoras y | . ) )
. . Sin evidencia.

evaluacion de la etapa | evaluacion de la etapa

productiva de los | productiva de los
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aprendices que le sean
asignados
coordinacion académica
de
necesidad vy

por la
acuerdo con
perfil
técnico del programa de
formacidn, junto con la
entrega de reportes al

aprendices que me fueron
asignados por la
coordinacidon académica de
acuerdo con necesidad vy
perfil técnico del programa
de
contribuyendo al proceso

formacion,

de certificacidn del aprendiz

del cumplimiento de los
de
aprendizaje de etapa

resultados

lectiva de los aprendices
como requisito previo
para la autorizacién del
de Ia

inicio etapa

productiva.

de
resultados de aprendizaje

cumplimiento los

de etapa lectiva de los
aprendices como requisito
previo para la autorizacidn
del etapa

productiva.

inicio de la

lider del proceso de
etapa productiva;
contribuyendo al
proceso de certificaciéon
del aprendiz.
9. Aplicar a cabalidad las | Aplicd a cabalidad las | Sin evidencia.
medidas pertinentes y | medidas pertinentes vy
necesarias a la luz del | necesarias a la luz del
reglamento del | reglamento del aprendiz, en
aprendiz, en lo | lo correspondiente a faltas
correspondiente a faltas | académicas y disciplinarias.
académicas y
disciplinarias..
10. Realizar la verificacidon | Realizd la verificacién del | Sin evidencia.
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11. Participar en los comités
de
seguimiento conforme

del

vigente

evaluacién y

al reglamento
aprendiz

aportandole
informacién pertinente
gue ayuden a clarificar
la situacién académica o
de

disciplinaria los

aprendices.

No participéd en el comité,
de
seguimiento conforme al

evaluacion y
reglamento del aprendiz
vigente aportandole

informacidn pertinente que

ayuden a clarificar la
situacién  académica o
disciplinaria de los
aprendices.

Sin evidencia.

12. Participar en los equipos
de
formacion por grupo o

ejecucion de la

area segun el
procedimiento
establecido para
garantizar integralidad
en la formulacién de
proyectos formativos, el
disefio de actividades de
aprendizaje, el diseno
de talleres e items que
alimenten los bancos de
pruebas para la

seleccion de aprendices.

Participd en los equipos de
ejecucion de la formacién
por grupo o area segun el
procedimiento establecido
para garantizar integralidad
de
formativos, el

en la formulacion
proyectos
disefio de actividades de

aprendizaje.

Foto de listado de asistencia
de
ejecucion bilingtismo abril
09 /2024. Mirar Anexos en
este mismo documento

reunion equipo

13. . Participar en el trabajo
de
equipos de desarrollo

colaborativo los
y/o disefio curricular de

acuerdo con el

Se le asignd la guia de inglés
nivel 1 con
EPS. Se
encuentro elaborandola en

basico
metodologia

este momento.

Programacion del instructor

GCCON-F-031 V.01




[ 4
SENA

N

procedimiento,
lineamientos y
normativa establecida.

14. . Realizar | No realizd reconocimiento | Sin evidencia.
reconocimiento de | de aprendizajes previos
aprendizajes previos | para los aprendices de
para los aprendices de | conformidad con el
conformidad con el | reglamento de la institucién
reglamento de la|y no participé en la
institucion y participar | construccién de
en la construccién de | instrumentos de evaluacidn
instrumentos de | con este fin.
evaluacién con este fin.
15. Apoyar los procesos de | No apoyd los procesos de | Sin evidencia.
investigacion aplicada e | investigacion aplicada e
innovacion que  se | innovacién que se
desarrollen en el Centro | desarrollen en el Centro de
de formacion. formacion.
16. Apoyar los procesos de i
- No apoyd los procesos de
obtencién y/o -
o obtencién y/o
mantenimiento del o .
. . mantenimiento del registro
registro calificado de los .
calificado de los programas
programas de L
. ] de formacion titulada del | __ ) )
formacion titulada del B .| Sin evidencia.
., .| centro de formacién; asi
centro de formacién; asi .
) como la respectiva
como la respectiva .
., autoevaluacién
autoevaluacion o
o institucional y de
institucional y de
programas.
programas.
17. Participar activamente | No  participd6 en las | Sin evidencia.
cuando sea requerido | actividades del equipo
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desde
académica

la coordinacion
las
actividades del equipo
pedagodgico del Centro

en

de formacion.

pedagdgico del Centro de
formacidn, requerido desde
la coordinacion académica

18.

Mantener actualizada la
certificacion B2 segun el
marco comun europeo
de
comunicativa

competencia
en
lenguas extranjeras
para la ejecucién de sus
actividades

contractuales

Cuenta con certificacion

nivel C en las pruebas APTIS
hasta

con vigencia

noviembre de 2024

de
inglés Mirar Anexos en este

Prueba internacional

mismo documento

19.

Cumplir a cabalidad el
objeto del contrato en
los programas y lugares
que el SENA le indique.

cabalidad el
objeto del contrato en los

Cumplio a

programas y lugares que el
SENA le indico.

Sin evidencia.

20.

. Participar en el trabajo
de
equipos de desarrollo
y/o disefio curricular de
acuerdo

colaborativo los

con el
procedimiento,

No participd en el trabajo
colaborativo de los equipos
de desarrollo y/o disefo
curricular de acuerdo con el
procedimiento,

lineamientos y normativa

Sin evidencia.

lineamientos y | establecida.
normativa establecida.

21. Aportar al momento del | Contd con la certificacidn | Certificado de la norma de
inicio del contrato vigente en la norma de competencia en el Mirar
certificacion vigente en _ Anexos en este mismo

competencia laboral:
la norma de documento
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competencia  laboral:

240201056

240201056 V1: “Orientar
formacion presencial de
acuerdo procedimientos

técnicos 'y  normativa”
240201056 V2: actualizada
o el compromiso de realizar
el proceso de Evaluacién y
Certificacion en el momento

de ser habilitado por la

entidad

22. Aportar al momento del
del
certificacién vigente de

de
“Orientar

inicio contrato
la norma
competencia
formacion elearning de
acuerdo con
procedimientos
técnicos y normativa”.
En caso de no contar
con dicha certificacion,
se deberd realizar la
entrega de esta dentro
del primer semestre de

formacion.

No cuenta con la
certificacion vigente de la
norma de competencia
“Orientar formacion
elearning de acuerdo con
procedimientos técnicos y
normativa”

Se comprometio a realizar
el proceso de Evaluaciony
Certificacion en el
momento de ser habilitado

por la entidad.

Sin evidencia
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23. Aportaral momento del

inicio del contrato
certificacion de los
cursos

complementarios en: a)

Metodologia para la
informacién  BIM, b)
Formacion en

ambientes virtuales de

aprendizaje y c)
Desarrollo de
habilidades para el
desempeiio del

instructor SENA. En caso
de no contar con dicha
certificacién, se debera
realizar la entrega de
esta dentro del primer
semestre de formacién

Cuenta con la certificacidon
vigente en los cursos
complementarios: a)
Formacién en ambientes

virtuales de aprendizaje

Certificado de los cursos
Formacién en ambientes
virtuales de aprendizaje
este

Mirar Anexos en

mismo documento

GCCON-F-031 V.01
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SENA
FECHA No. DE VALOR A VALOR SALDO DEL | PORCENTAJE PORCENTAJE DE
FACTURA | CANCELAR | EJECUTADO | CONTRATO DE EJECUCION FiSICA
EJECUCION
FINANCIERA No. de dias %
ejecutados
29/02/2024 01 $2.679.327 $2.679.327 $36.766.320 6.67% 18 6.67%
31/03/2024 02 $4.465.545 $7.144.872 $32.300.775 | 17.78% 48 17.78%
30/04/2024 03 $4.465.545 $11.610.417 $27835230 28.89% 78 28.89%
OBSERVACIONES
Sin observacion en la ejecucion del contrato.
}
5'\)~Scxr\C\ Gl CLO :
Elaboré: Gina Susana Giraldo Puerta, Apoyo Supervisién de Contratos
/
.Revisé: Elkin Dario Tobén Tamayo, Supervisor de contratos.
11
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ANEXOS

ANEXO 1

CERTIFICADO DE LA NORMA DE COMPETENCIA “ ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVA”

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga

Certificado de Competencia Laboral a

JOHN DAVID CASTANEDA JIMENEZ

Cen CEDULA DE CIUDADANIA No. 8061151

Quien demostrd su Competencia Laboral en la
Norma
Orientar formacion presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
AVANZADO
Codigo: 240201056 - Ferzian: 1

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en MEDELLIN. 4 los nueve (9) dias del mes de Diciembre de dos mil veintitres (2023)
Firmado Digitalmente por

_ 1770921 - 09/12/2023
No ¥ FECHA REGISTRO JORGE HERNAN VELEZ GALLEGO
Subdirector (E) CENTRO DE SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL

REGIONAL ANTIOQUIA

La autenticidad de estz documenso pueds ser verificada en el regismo elecmomico gue se encuenma en la pégina web hepofcemificades.sena.educe, bajo el mimerc
940200240201056231CCROG1151C.

12

GCCON-F-031 V.01



SENA

ANEXO 2

CERTIFICADO CURSO FORMACION EN AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE

. Libertad y crden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 118 de 1994

Huace constar que

JOHN DAVID CASTANEDA JIMENEZ
Con Cedula de Ciudadania No. §.061.151

Curso y aprobé la accién de Formacion

FORMACION TECNOPEDAGOGICA EN AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE BLACKBOARD 9.1

con una duracion de 60 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Medellin, a los veintitres (23) dias del mes de septiembre de dos mil frece (2013)

Firmado Digitalmente por
EDGAR ENRIQUE URBINA LEAL
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia
EDGAR ENRIQUE URBIMA LEAL

SUBDIRECTOR 14752594 - 23/09/2013
CENTRO DE SERVICIOS ¥ GESTION EMPRESARIAL FECHA REGISTRO
REGIONAL ANTIOQUIA
La icidad de este d puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http-/fcertificados sena educo, bajo el mimero

94020056530TCCEO61151C.
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ANEXO 3

GUIAS DE APRENDIZAJE

=

@ [ & 04GuasyMater x 01.Orden Aprob= X | Kl Resultadosiisx % | By ComeciAndresFe X | B 1planilasicontrst X | B 2seguridadsocizl X | 4= - & X
< O @ ()  httpsy//senad-my.sharepoint.com/personal/cmontoyac_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?FolderCTID=0x0120005C2CEATACE... AY {7 = a2 o
]
57?“ OneDrive £ Buscar <J & & ? Andres Felipe Jara... @
<+ Agregar nuevo @ Abrir @ Compartir &2 Copiarvinculo  TJ Eliminar =~ «+ JF Organizar ~ X Elementos seleccionados: 1 = ~
- R - _— - —
Carolina Montoya Cuervo
£ Carolina Montoya Cuervo [y  Nombre ©+ v Modificado Modificado por ~ Tamaiio de arch... ©  Compartir Acti
EA Nuestros archivos & Gufas ESP Nivel 1 11/1/2023 Kelly Johanna Guevara 4 elementos &g Compartido
& Gufas ESP Nivel 4 9/25/2023 Juan Fernando Castafic 15 elementos &g Compartido B
& Guias Inglés nivel 1 Juan Fernando Castafic 1 elemento &g Compartido
&5 Guias Nivel 1, 2,3 Juan Fernando Castaf 6 elementos &g Compartido
& Otros Materiales Carolina Montoya Cue 18 elementos &3 Compartido
£ SCORMS NIVEL 1 - INVESTIGACION 11/23/2023 Juan Fernando Castafic 7 elementos &2 Compartido
[»]  comercial_de_Gladiator_can_Rodrigo_Mass... Juan Fernando Castafic 7.96 MB 85 Compartido
(-] @ First Class Protocol.pptx - B {1 5/2/2023 Esteban Felipe Villegas 699 KB &8 Compartide
@I Plantilla Evidencias.docx 019 Juan Fernando Castafn 29,6 KB &8 Compartido

L Buscar
a 4

14
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ANEXO 4

PROGRAMACION DEL INSTRUCTOR PRIMER TRIMESTRE 2024

SENA

HORAS LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO DOMINGOS
2E74108. 55T,
AT PEDREGAL. PENGIENTE
TAB AMEBIENTE. EDWIN
BAS
INGLES 4 CONVENIO
JA10D GIRARDOTA
10411 CREACION GUIAS
11412 INGLES ESPECIFICO
IERE INGLES 3. FICHA
2822963 TEC.
13 414 ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA.
BUENOS AIRES. 107.
14 415
INGELES 2 FICHA
15418 2803251, DESARROLLD
- GRAFICO. SARA
16 A 17 ATENCION FOSADA PEMDIENTE
APREMNDICES AMBIENTE. SUENOS
17 4 18 PEDREGAL AIRES
18 A 19 INGLES & FICHA
19 A 20 2827560, PEDREGAL.
oAl PEMDIENTE. YEIMAR
SUERRERD. LEVA.
21422 TOPOGRAFICOS
9 7 10 8 5]
ANEXO 5

15

GCCON-F-031 V.01



SENA

LMS DE SOFIA PLUS

S\
€ > C ANoesseguro senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principalfaces pxg o ® . O & /t En pausa/\ :
S
[¥] CURSO DE GEOMET.. @ Curso de ruso: lecci.. VY zlib RYODORAKU (] Recetaseninglés|S.. @ |§f Josh Heinrichs "Ne... L[ aprender alemén on... » | [3 Todos los marcadore
@ Disefio Curricular ¢ Evaluacion ruta de aprendizaje
FICHAS DE CARACTERIZACION L
(# Ejecucion de la Formacion <
(£’ Gestion de Ambientes < 2
(& Gestion de Tiempos < =
- |Datos de la Busqueda ]
ag

4 < . ~
(ZgEMS Debe seleccionar almenos un filtro.
& Matricula < A Lista

8 2595478-DIBUJO Y MODELADO ARQUITECTONICO Y DE INGENIERIA
@ Planeacion de la Formacion < 8 2609592-GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

2 2802621-MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EDIFICACIONES.
(# Reportes < N 8 2827315-GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

8 2873675-CONSTRUCCION EN EDIFICACIONES.
@ sGS < E 2 2885834-DECORACION DE ESPACIOS INTERIORES

8 2903242-DIBUJO Y MODELADO ARQUITECTONICO Y DE INGENIERIA

‘ Para cerrar esta ventana presione la tecla Esc. ‘

ANEXO 6

16
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SENA
BEIIISH Colombo
COUNCIL €)=

Aptis

Candidate report

LY
o

JOHN DAVID CASTANEDA JIMEMEZ 30.11.2022 2892496
Candidate name Test date Candidate reference
number
Aptis General -
Colombo Americano Listening Reading
Medellin Speaking Writing MNational ID BOE1151
Organisation Test package 1D type D mumber
Scale score CEFR skill profile
Ekill name Skill score CEFR grade
Listening gm0 © c c c C =
Reading 48050 B2
Speaking 47/50 oL
\Writing 48/50 A
Final Scale Score 1Bg A
Grammar and Vocabulary 24750 A
Listering Feadng Speaking Wrlng  Creeral
CEFR
Grade

Please turn over for CEFR skill descriptors.

waww, britls heouncil.ongfa ptis
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ANEXO 7

LISTADO DE ASISTENCIA REUNION EQUIPO DE EJECUCION BILINGUISMO FEB 14/2024

18
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ANEXO 8

SENA

PANTALLAZO PLANILLA SICONTRATISTA'Y SECOP

« > ¢

23 secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractManagement/Index

a% 08B . O & 8§

m CURSO DE GEOMET...

@ Curso de ruso: lecci...

V  zlib

RYODORAKU () Recetas en inglés | S...

@ 4l Josh Heinrichs "Ne...

[7] CURSO DE GEOMET... @@ Curso de ruso: lecci.. V' zlib RYODORAKU @) Recetaseninglés|S.. @ || Josh Heinrichs "Ne... [ aprender alemén on... » | [ Todos los marcadores
Buscar contrato N
[ (isoueds avarzada)
Ultimas modificaciones
Id del contrato Numero del Contrato [Entidad Estatal Tipo de entidad Fecha de firma Eecha de finalizacién Facturacion de la entidad Valor total de la oferta Estado
4617082 CO1.PCCNTR.5898473 SENA REGIONAL Entidad Estatal 12/02/2024 8:00:00 7/11/2024 11:59:00 PM John David Castafieda 40.189.905 COP Detalle
ANTIOQUIA Grupo PM ((UTC-05:00) ((UTC-05:00) Bogots, Lima, Jiménez ejecucion
Administrativo Bogota, Lima, Quito) Quito)
Intercentros Medelin
1535960 CO1.PCCNTR.2264703 SENA REGIONAL Entidad Estatal 17/02/2021 12:00:00 22/12/2021 11:59:00 PM John David Castafieda 39.780.000 COP Cerrado Detalle
ANTIOQUIA Grupo PM (UTC-05:00) ((UTC-05:00) Bogots, Lim, Jiménez
Administrativo Bogot, Li i Quito)
Intercentros Medelin
1097853 CO1PCCNTR 1668080 SENAREGIONAL Entidad Estatal 6/07/202012:00:00  9/1212020 12:00:00 PM John Davig Castarieda 20.304.471 COP. Cerrado Detalle
ANTIOQUIA Grupo PM ((UTC-05:00) ((UTC-05:00) Bogots, Lima, Jiménez
Administrativo Bogols, Lima, Quitc) Quto)
Intercentros Medelin
2453882 CO1PCCNTR 3346458 SENAREGIONAL Entidad Estatal 25/01/2022 120000 21/12/2022 1200:00PM  John David Castafieda 43.572.750 COP Cerrado Detalle
/ANTIOQUIA Grupo PM ((UTC-05:00) ((UTC-05:00) Bogots, Lima, Jiménez
Administrativo Quio)
Intercentros Medelin
3688786 CO1.PCCNTR.4791469 'SENA REGIONAL Entidad Estatal 22/03/2023 3:00:00 15/12/2023 12:00:00 PM John David Castafieda 35.200.000 COP En Detalle
ANTIOQUIA Grupo PM ((UTC-05:00) ((UTC-05:00) Bogots, Lima, liménez ejecucion
Administrativo Bogols, Lima, Quit) Quio)
Intercentros Medellin
Vermi Cambiar el estilo de paginacién
OPCIONES VER HERRAMIENTAS
Uttimas modificaciones
Todos
Esperando aprobacion
Firmado
Firmado y enviado a la Entidad Estatal
Suspendidos -
n .
= . . :
€ > C 23 contratistas.sena.edu.co/WPContratistaGenerarPlanilla.aspx hxd o= . O & ‘. :

L aprender alemén on... » | [ Todos los marcadores

Indicacione.

- Para agregar actividades desarrolladas dar clic en el simbolo: "~
- Para agregar honorarios de otros meses dar clic en el simbolo: ﬁ
Fecha de Elaboracién:

04/2024 )% Fecha Completa

r Saldo a Pagar

Numero Saldo Anter

Mes

& & " Febrero 1

& 8 < Marzo 2

B A < Abril 3
Mayo 4
Junio 5
Julio 6
Agosto 7
Setiembre 8
Octubre 9
Noviembre 10

40.189.905
37.510.578

33.045.033

28.579.488

24.113.943

19.648.398

15.182.853

10.717.308

6.251.763

1.786.218

2.679.327 37.510.578 1061556939
4.465.545 33.045.033 1061557583
4.465.545 28.579.488 1062828825
4.465.545 24.113.943
4.465.545 19.648.398
4.465.545 15.182.853
4.465.545 10.717.308
4.465.545 6.251.763
4.465.545 1.786.218
1.041.960 744.258

GCCON-F-031 V.01

v

Nuevo Saldo N° Planilla de Pago de Seguridad So

- Para agregar comisiones dar clic en el simbolo: [&]
- Para ver historial dar clic en el simbolo: |«

al Estado
GENERADO
GENERADO
SIN
GENERAR
SIN
GENERAR
SIN
GENERAR
SIN
GENERAR
SIN
GENERAR
SIN
GENERAR
SIN
GENERAR
SIN
GENERAR
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ANEXO 9

SENA

PANTALLAZO CONTRATO FIRMADO

B W NewTb B Generar Plar

< - O
Busqueda ¥

Mis procesos ¥

W cditar K& Sofia plus

ecop.gov.co/C

Menu ¥

Escritorio — Menii — Adminisiracion de contratos — Vier contrato

Informacién general
Condiciones

Bienes y senicios
Documentos del Proveedor
Documentos del contrata
Informacién presupuestal
Ejecucidn del Contrato
Modificaciones del Contrato

Incumplimientos

H L Buscar

@® Cancelar

'VER CONTRATO

© Territorium ® Territorium | @ Territorium

EET—

Evaluacion de la Entidad Estatal >

Resumen
ID del contrato en SECOP CO1 SLCNTR 12180402
Niamero del contrato  CO1PCCNTR 5302105
Versién del contrato 1
5_9203_255 Prestacidn de sericios personales de caracter temporal como
instructor para llevar a cabo acciones de formacién profesional integral
Objeto del contrato orientando formacion titulada y cc en . a
distancia y virtual en el drea de Bilingiiismo del Centro para el Desarrollo del
Habitat y la Construccion
Tipo de contrato Prestacidn de semicios
Fecha de inicio del contrato 4 dias de tiempo transcurrido (12022024 80000 PMUTGC-05:00) Bogoté, Lima, Quits)

Fecha de terminacion del contrato

Duracién del contrato

Tiempo adiciones en dias
Proveedor{es) seleccionado(s)
Estado del contrato

Liquidacién

Fecha de inicio de liquidacion

71112024 11:69:00 PM ((UTC-05.00) Bogots, Lims, Quito)
270 Dias
0 dias
Si _No
En ejecucion
Si L No
8/11/2024 12:00:00 AM ((/TC-0500) Bogots, Lima, Guito)
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GCCON-F-031 V.01



SENA

ANEXO 10

PANTALLAZO INFORME DE SUPERVISION MENSUAL

i Informe de Supervisién John David Castafieda Jiménez - Word =l X

Revisar  Vista  OFFICE REMOTE Disefio

Presentacion 8. Compartir

Insertar  Disefio  Formato  Referencias  Correspondencia

e
Cortar s - £ Buscar ~
Dg;c ‘ Calibri (Titulo ~[ 12 -|A" A" | Aa~ AaBbCeDc| AaBbCcD( AaBbCeL AaBbCeD Aasbcebe Aasbcena AAQ DB | o U
Epy Copiar % laza
Pegar - 2 Lay A . " " " ., . )
9% ¢ Copiar formato. N K S abe X, X A-¥-A Normal | Sinespaci.. | Titulo1  Titulo2 | Titlo3 | Titulo 4 Titulo K

Portapapeles 5 il Edicion

ETAPA CONTRACTUAL

FORMATO
INFOME DE SUPERVISION

INFORME DE SUPERVISION No. 03 del 30/04/2024
DIRECCION, AREA,
REGIONAL O CENTRO

Regional Antioquia, Centro para el desarrollo del Habitat
y la Construccion.

ORDENADORA DE GASTO:
SUPERVISOR DEL i -
CONTRATO: ELKIN DARIO TOBON TAMAYO

APOYO A LA SUPERVISION: | GINA SUSANA GIRALDO PUERTA

CONTRATO No: CO1.PCCNTR.5898473

TIPO DE CONTRATO: Prestacion de servicios personales.

Prestacion de servicios personales de caracter temporal
como instructor para llevar a cabo acciones de formacién
profesional integral orientando formacion titulada y

OBJETO: complementaria en modalidad presencial, a distancia y
virtual en el area de Bilinglismo del Centro para el
Desarrollo del Habitat y la Construccién.

VALOR: $39445647

CONTRATISTA: JOHN DAVID CASTANEDA JIMENEZ

NIT: 15512987-6

LUGAR DE EJECUCION: Medellin, drea metropolitana

FECHA DE SUSCRIPCION: | 07/02/2024

FECHA DE INICIO: 12/02/2024

PLAZO INICIAL DEL

CONTRATO. 265 dias

21
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SENA

ANEXO 11

PANTALLAZO DE INFORME DE GESTION FINANCIERA Y CONTRATCTUAL

B = | Pago_Abril

Archivo  Inicio  Compartir  Vista
¢« > v 1 B > Esteequipo > Documentos > CDHC_.2024 > Pagos 2024 > Pago_Abril

Nombre Tipo Tamafio
# Acceso rapido

. GC_8061151_8724_ABR 2024 249 n Foxit PDF Reader Do.

OneDrive - Personal 2-V10_Informe Mensual de Ejecucién... 024 9:06 ¢ Docume

& OneDrive - Universidad de Antioguia ertificado_1062828825_20240415... Foxit PDF R
] poyo_FormacionAbril y Foxit PDF Re
M Este equipo B planillaAbril 5/ 9:14a. Foxit PDF Reade!
Descargas
B Documentos
M Escritorio

B Imégenes

Msica

& Linux

5 elementos |

GCCON-F-031 V.01
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Pago_Abril

Compartir  Vista

v 1 B > Esteequipo » Documentos

# Acceso rapido
& OneDrive - Personal
OneDrive - Universidad de Antioquia
3 Este equipo
Descargas
B Documentos
3 Escritorio
Imégenes
Muisica

W Objetos 3D

& Linux

lementos |

C_8061151_8724_ABR 2024
-062-V10_Informe Mensual de

SENA

Pago_Abril

Fecha de modific:

15/04/2024

j 15/04/2024 ¢ Documento de Micro.
rtificado_1062828825_20240415... /04/2024 a.m. F PDF Reader Do...

i informe Apoyo_FormacionAbril

11:45a. m. Foxit PDF Reader Do...

4/2024 9:14 a. Foxit PDF Reader Do.

GCCON-F-031 V.01

Tamafio

1.885 KB
4 KB
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SENA

ANEXO 12

PANTALLAZO PERFIL EN SECOP

€ > C secop.gov.co/CO1Marketplace/Users/UserSettings/Index?pageid=23000726 QU K O = s O | K2 | 3 8
[¥] CURSO DE GEOMET... @ Curso de ruso: lecci.. Y zlib RYODORAKU @ Recetaseninglés|S.. @ |4 Josh Heinrichs "Ne... [ aprender aleman on... » | [3 Todos los marcadores

Colombia utc-s s
— John David Castafi
escrioio — Configuraciones de Perfil

E& Wis datos de usuario Editar

7% noticias secor

Informacién del usuario

288 Mis registros Género Hombre

¥ Accesos del usuario Cargo Docente de inglés

.»1.

. Titulo Sr.
B Términos y condiciones e uso

Nombre John David Castafieda Jiménez
Apellidos
Fecha de Nacimiento
Nombre y apellido John Davig Castafieda Jiménez
Tipo de documento Cédula de Ciudadania
Numero de documento 8061151

Di

ccién Carrera 6A Calle 47A-40
codigo postal
Estrato
Ubicacién Medellin
Pais COLOMBIA
Correo electronico jdcastanedal5@misena.edu.co
Teléfono 2974209
Celular 3145872622

Nivel Educativo

24

GCCON-F-031 V.01



