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Yopal -Casanare, 23 de abril de 2024 
 
 

ANÁLISIS DEL SECTOR 
 
El análisis del sector hace parte de la planeación de los procesos de contratación de las 
entidades estatales y materializa los principios de planeación, de responsabilidad y de 
transparencia consagrados en la Ley 80 de 1993. 
 
El artículo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 estipula que "la entidad estatal debe 
hacer durante la etapa de planeación el análisis necesario para conocer el sector relativo al 
objeto del Proceso de Contratación desde la perspectiva legal, comercial, financiera, 
organizacional, técnica y de análisis de riesgo. La Entidad Estatal debe dejar constancia de 
este análisis en los documentos del Proceso”.  
 
La Región Administrativa y de Planificación RAP Llanos, en cumplimiento de lo establecido 
en el artículo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, en donde señala el deber del análisis 
de la entidad estatal, permite realizar el estudio del sector para la suscripción de contrato 
de prestación de servicios, de acuerdo a la Guía para la elaboración de Estudio de Sector 
publicada acorde a las recomendaciones y lineamientos de Colombia Compra Eficiente. 
 
Colombia Compra Eficiente expidió la Guía para la Elaboración de Estudio de Sector 
publicada en el portal único de contratación www.contratos.gov.co, en el capítulo III 
contiene las directrices para los estudios del sector en los procesos de contratación de 
mínima cuantía y contratación directa. 
 
Para la elaboración de los estudios del sector en la contratación directa bajo la modalidad 
de Contrato de Prestación de servicios que trata el articulo 32 numeral 3° de la Ley 80 de 
1993 y el artículo 2.2.1.2.4.9 del Decreto 1082 de 2015, se atenderán las directrices de la 
precitada Guía para dar cumplimiento al artículo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 
antes mencionado. 
 
La finalidad de este estudio es permitirle a la entidad estatal sustentar su decisión de hacer 
una contratación directa, elección del proveedor del bien o servicio y la forma en que se 
pacta el contrato desde el punto de vista de la eficiencia, eficacia y economía. 
 

➢ Aspectos Generales del Mercado  
➢ Comportamiento del Gasto Histórico  
➢ Estudio de la oferta  
➢ Estudio del Mercado 

 
1. ASPECTOS GENERALES 

 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES EN APOYO A LAS FUNCIONES 
ADMINISTRATIVAS DE LA RAP LLANOS. 
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a. MODALIDAD DE SELECCIÓN: Contratación directa- contrato de prestación de servicios 
profesionales. 
 

a. PLAZO DE EJECUCION: DOS (02) MESES. 
 

b. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO: El lugar de ejecución del presente contrato 
será en la ciudad de Yopal – Casanare.  
 
 

c. VALOR DEL CONTRATO: CINCO MILLONES DE PESOS M/cte ($5.000.000,00). 
 

d. FORMA DE PAGO: La RAP Llanos pagará al contratista así: Dado que del contrato a 
suscribir asciende a la suma CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE ($5.000.000) 
incluidos impuestos, este se pagará en dos (2) mensualidades a razón de DOS 
MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($ 2.500.000) cada una, previa 
presentación del informe de actividades realizadas durante cada periodo de prestación 
de servicios, aprobado por el supervisor del contrato, en el que debe constar la 
acreditación del pago de aportes a seguridad social, salud, pensión, riesgos laborales y 
aportes parafiscales en el porcentaje señalado en la ley; no obstante, la forma de pago 
prevista, queda sujeta a la situación de los recursos del Plan Anual Mensualizado de 
Caja - PAC. PARÁGRAFO: Cuando el Contratista requiera viáticos y gastos de 
desplazamiento para el cumplimiento del objeto contractual, la RAP Llanos pagará los 
mismos al Contratista, previa autorización del supervisor del contrato. 
 
LIQUIDACIÓN: De conformidad con lo establecido en el artículo 60 de la ley 80 de 1993, 
modificado por el artículo 217 del Decreto Ley 019 de 2012, el contrato no será objeto 
de liquidación. 

 
 

1.1 ASPECTOS ECONOMICOS 
 

1.1.1 ACTIVIDADES PROFESIONALES CIENTIFICAS Y TECNICAS 
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En el tercer trimestre de 2023pr, el valor agregado de las actividades profesionales, 
científicas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece 0,8% 
en su serie original, respecto al mismo periodo de 2022pr. Esta dinámica se explica por los 
siguientes comportamientos (ver tabla 11):  
 
• Actividades profesionales, científicas y técnicas crece 0,3%.  
 
• Actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece 1,8%.  
 
Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y 
calendario, el valor agregado de las actividades profesionales, científicas y técnicas; y 
actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece en 0,3%, explicado por:  
 
• Actividades profesionales, científicas y técnicas crece 0,3%.  
 
• Actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece 1,0%. 
 
PERSPECTIVA LEGAL 
 
La Administración Publica está integrada por los organismos que conforman la Rama 
Ejecutiva del poder Público y por todos los demás organismos y entidades de naturaleza 
pública que de manera permanente tienen a su cargo el ejercicio de la actividades y 
funciones administrativas o la prestación de servicios públicos a cargo del Estado. 
 
El sector público está compuesto por el nivel nacional que son todas las instituciones 
dirigidas desde el poder central para todo el país y el nivel territorial o regional que son las 
ubicadas en departamentos, distritos o municipios (artículo 38 y 39 de la ley 489 de 1998). 
 
En el nivel territorial los gobernadores y los alcaldes lideran las políticas regionales de las 
zonas que les corresponde: Departamentos, Distritos o Municipios. 
 
Le corresponde a los Departamentos como entidad fundamental la división político-
administrativa del Estado prestar los servicios públicos que determine la ley, construir las 
obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la 
participación comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las 
demás funciones que le asignen la Constitución y las leyes. 
 
La constitución Política de Colombia señala  en  su artículo  2  son  fines  esenciales del  
estado:  servir a  la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad 
de los principios, derechos y deberes consagrados  en la Constitución; facilitar la 
participación de todos en las decisiones que los afectan  y  en  la  vida  económica,   política,  
administrativa  y  cultural  de  la  Nación;  defender la independencia nacional, mantener  la 
integridad territorial y  asegurar la convivencia  pacífica y  la vigencia  de un orden justo. 
 
Que conforme con el artículo 306 de la constitución política de Colombia, los 
Departamentos de ARAUCA, CASANARE y VICHADA podrán conformar una Región 
Administrativa y de Planificación, con personería jurídica, autonomía y patrimonio propio, 
siendo su objeto principal el desarrollo económico y social del respectivo territorio. 
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Que artículo 30 de la Ley 1454 de 2011 define a las Regiones Administrativas y de 
Planificación como “entidades conformadas por dos o más departamentos, con personería 
jurídica, autonomía financiera y patrimonio propio, cuya finalidad está orientada al desarrollo 
regional, la inversión y la competitividad, en los términos previstos en el artículo 306 de la 
Constitución Política y en el marco de los principios consagrados en dicha ley, enfatizando 
la gradualidad, flexibilidad y responsabilidad fiscal”. 
 
Que mediante convenio de asociación No 1392 del 13 de agosto de 2021 se constituyó la 
Región Administrativa y de Planificación RAP LLANOS entre los departamentos de Arauca, 
Casanare y Vichada, como persona jurídica de derecho público de naturaleza asociativa 
del orden territorial regional, con personería jurídica, autonomía administrativa y patrimonio 
propio, con el fin de garantizar la ejecución de planes y programas de desarrollo integral y 
la prestación oportuna y eficiente de los servicios a su cargo, así como el desarrollo 
económico y social, la inversión, la innovación, la competitividad del territorio objeto de su 
competencia y el bienestar de sus habitantes. 
 
Que de acuerdo con el artículo 21 del Acuerdo Regional No 001 de 2022 el Gerente de la 
Región Llanos, será para todos los efectos el representante legal de la entidad, contará con 
la facultad nominadora y celebrará en su nombre los actos y contratos necesarios para el 
cumplimiento de sus objetivos y funciones, tendrá su representación legal, judicial y 
extrajudicial y podrá nombrar apoderados especiales que demande la mejor defensa de los 
intereses de la misma. 
 
Que para el cumplimiento de la misionalidad, objeto, competencias y funciones de la Región 
Administrativa y de Planificación Rap Llanos, así como la ejecución de las políticas, planes 
y proyectos a cargo, se requiere la conformación de un equipo de trabajo que permita la 
implementación y operación de la Región Llanos y de los instrumentos de desarrollo y 
planeación de las entidades territoriales vinculadas a la RAP.  
 
De acuerdo a la necesidad establecida en el estudio previo que sustenta el presente 
proceso, el procedimiento de contratación se adelantará a través de modalidad de 
contratación directa, ya que, al tratarse de prestación de servicios profesionales, es 
pertinente darle aplicación a lo señalado en el literal h, numeral 4, del artículo 2 de la ley 
1150 de 2007 en concordancia con el artículo 2.2.1.2.1.4.9 del decreto 1082 de 2015. 
 

Finalmente es preciso indicar que la necesidad aquí planteada se encuentra incluida en el 
plan anual de adquisiciones de la vigencia 2024, por lo que es viable, conveniente y 
oportuno adelantar el proceso de contratación respectivo 

 

ASPECTOS COMERCIALES. 

Este aspecto tiene relación desde la óptica costo- beneficio, que inversión o que puesta 
económica asume la Región Administrativa y de Planificación RAP Llanos para cada 
servicio que contrata y que beneficio espera recibir del contrato que celebra con cada 
contratista, para el presente análisis, se tuvieron en cuenta los siguientes aspectos y 
consideraciones: 
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La Región Administrativa y de Planificación RAP Llanos, previo los estudios 
correspondientes requiere contratar persona(s) natural(es) y/o jurídicas, cuya actividad sea 
la requerida para la ejecución de cada proyecto, programa, o necesidad de apoyo 
institucional, con experiencia en la materia a contratar, que demuestre su idoneidad acorde 
al objeto contractual, mediante las constancias, títulos profesionales, cursos 
especializados, certificaciones laborales pertinentes, incluso los de la Cámara de Comercio, 
si es del caso. 
 

Variación anual de los ingresos nominales, según subsector de servicios 

Total nacional 

 

 

 

Variación anual de los salarios y contribución por tipo de contratación, según subsector de 

servicios (diciembre 2023 / diciembre 2022) 
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ASPECTOS FINANCIEROS:  

 

Apunta este aspecto a la determinación que adopta la RAP LLANOS para fijar los valores 

a pagar a cada personal contratado, y los aspectos financieros con los que se cuenta para 

cubrir esta obligación. Es importante entender que se trata de contratación directa, en la 

modalidad de prestación de servicios profesionales, y que el personal a contratar cumple 

con una idoneidad requerida, a partir de allí la Región Administrativa y de Planificación RAP 

Llanos con los pagos a profesionales en el pasado, ha tenido en cuenta los conocimientos 

específicos para el desarrollo del objeto contractual, información que se encuentra 

consignada en el ítem valor de la contratación de los estudios previos. Con estos elementos 

esta entidad determinó expedir la Resolución 001 del 2024, por medio de la cual se 

establece la tabla de honorarios para los contratos de prestación de servicios profesionales 

y de apoyo a la gestión que celebre la misma, con personas naturales para la vigencia 2024. 

Para determinar la forma de pago, se analizó el histórico de contratación de las entidades 

públicas que adelantan estas modalidades de contratación y se evidenció que, para la 

contratación directa, se obtienen mejores resultados respectos al control, oportunidad y 

calidad de la información al pactar la remuneración mediante mensuales, toda vez que el 

seguimiento por parte del supervisor se realiza de manera permanente. 

 

ASPECTOS ORGANIZACIONALES 

 

Para el cumplimiento de la misionalidad, objeto, competencias y funciones de la Región 
Administrativa y de Planificación Rap Llanos, así como la ejecución de las políticas, planes 
y proyectos a cargo, se requiere la conformación de un equipo de trabajo que permita la 
implementación y operación de la RAP Llanos y de los instrumentos de desarrollo y 
planeación de las entidades territoriales vinculadas a la RAP.  
 
Que la RAP Llanos actualmente no cuenta con personal de planta adicional a  la gerencia, 
motivo por el cual se hace necesario la contratación de personal mediante contratos de 
prestaciones de servicios profesionales y de apoyo a la gestión que contribuya al desarrollo 
de la funcionalidad de esta entidad, tal y como lo dispone  el numeral  3 del artículo 32 de 
la Ley 80 de 1993,  así como el literal h) del numeral 4 del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007 
y el artículo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, conforme a los cuales   “las entidades  
Estatales  pueden  contratar  bajo la  modalidad  de contratación  directa  la  prestación  de  
servicios profesionales y de apoyo a la gestión con la persona natural o jurídica que este 
en capacidad de ejecutar el objeto  del contrato,  siempre  y cuando  la  Entidad  Estatal  
verifique  la  idoneidad  o  experiencia  requerida   y relacionada  con el área de que trate. 
En este caso, no es necesario que la Entidad haya obtenido previamente varias ofertas, de 
lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia”. 
 
 
Que para el cumplimiento de la misionalidad, objeto, competencias y funciones de la Región 
Administrativa y de Planificación -RAP LLANOS- así como la ejecución de las políticas, 
planes y proyectos a cargo, se requiere la conformación de un equipo de trabajo que permita 
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la implementación y operación de la Región Llanos y de los instrumentos de desarrollo y 
planeación de las entidades territoriales vinculadas a la RAP.  
 
Teniendo en cuenta lo anterior, se requiere el acompañamiento de personal idóneo que 
realice actividades relacionadas que contribuyan al desempeño óptimo de las actividades 
aquí descritas. Por lo tanto, se requiere acudir al acompañamiento para apoyar las 
funciones administrativas que adelante la Región Administrativa y de Planificación RAP 
Llanos; conforme a lo anterior y teniendo en cuenta la certificación expedida por la Gerencia 
donde consta que la RAP Llanos no cuenta con personal de planta que pueda cumplir las 
anteriores actividades, se hace necesario contratar un profesional en las áreas de 
conocimiento de la administración, economía, y/o a fines, que se encargue de realizar 
dichas actividades. 
 

ASPECTOS TÉCNICOS:  

Teniendo en cuenta el objeto contractual, la entidad requiere personal idóneo con su 

profesión o su equivalencia, que cuente con experiencia relacionada, perfil que está 

contemplado en los estudios previos realizados por la entidad de acuerdo a las necesidades 

de la misma, resultado del análisis que determina la demanda de personal que permita 

establecer rangos de remuneración apoyados en la idoneidad y experiencia de la persona 

que se pretende contratar. 

 

Con respecto al análisis técnico se precisan las especificaciones que se requieren para 

cada contratación en los respectivos estudios y análisis previos. Los requerimientos para la 

contratación del personal de apoyo asistencial, operativo, técnico, logístico e incluso los 

profesionales, personas naturales y/o jurídicas, se hará en consideración a su idoneidad, 

experiencia, títulos profesionales, postgrado, maestría, doctorado, tiempo de ejercicio 

profesional, tipo de actividades y asesorías, tiempo de dedicación a la actividad o asesoría, 

entre otros aspectos.  

 

Es por ello, que la Región Administrativa y de Planificación RAP Llanos ha considerado que 

necesita contar con varias personas naturales y/o jurídicas, cuya actividad personal, 

asistencial, operativa, técnica, logística, profesional y/o especializada sea a fin al desarrollo 

de cada objeto contractual que se pretende, como parte del apoyo institucional, académico, 

funcional, administrativo que se requiere en cada caso. 

 

ANÁLISIS DE RIESGOS: 

 

La dependencia solicitante analizó los posibles riesgos que puedan afectar el presente 

proceso contractual, tales como su objeto, los participantes, la población beneficiaria, la 

disponibilidad de recursos, la suficiencia del presupuesto estimado, las condiciones 

políticas, el sector y el mercado objeto del proceso, la normatividad aplicada. 

 

En virtud de lo anterior, se estableció la matriz de riesgos derivados de la presente 

contratación, la cual se encuentra incorporada en los estudios previos. 
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ASPECTOS REGULATORIOS 
 
El contrato para suscribir estará sometido a la legislación y jurisdicción colombiana y se rige 
por las disposiciones contenidas en la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007, decreto ley 019 de 
2012, decreto 1082 de 2015, ley 1474 de 2011 y demás normas que la complementen, 
adiciones, modifiquen y reglamenten, en especial las siguientes: 
 

▪ Ley 80 de 1993, artículo 32 Núm. 3º: Contrato de prestación de servicios: Son 
contratos de prestación de servicios los que celebren las entidades estatales para 
desarrollar actividades relacionadas con la administración o funcionamiento de la 
entidad. Estos contratos sólo podrán celebrarse con personas naturales cuando dichas 
actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimientos 
especializados. En ningún caso estos contratos generan relación laboral ni 
prestaciones sociales y se celebrarán por el término estrictamente indispensable. 
 

▪ Ley 1150 de 2007, artículo 2º, numeral 4º, literal h “prestación de servicios 
profesionales y de apoyo a la gestión (…)”. 
 

▪ Decreto 1082 de 2015, artículo 2.2.1.2.1.4.9. “Las entidades estatales pueden 
contratar bajo la modalidad de contratación directa la prestación de servicios 
profesionales y de apoyo a la gestión con la persona natural o jurídica que esté en 
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal 
verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el área de que se 
trate. (…)”. 
 

ESTUDIO DE LA OFERTA 
 
La actividad económica está dividida en sectores económicos, cada sector se refiere a una 
parte de la actividad económica cuyos elementos tienen características comunes, guardan 
una unidad y se diferencian de otras agrupaciones; su división se realiza de acuerdo con 
os procesos de producción que ocurren al interior de cada uno de ellos. La división de los 
sectores es la siguiente: 1. Sector primario o sector agropecuario. 2. Sector secundario o 
sector industrial. 3. Sector terciario o sector de servicios. El sector terciario incluye todas 
las actividades que no producen una mercancía en sí, pero que son necesarias para el 
funcionamiento de la economía, como ejemplo de ello tenemos el comercio, los 
restaurantes, los hoteles, el transporte, los servicios financieros, las comunicaciones, los 
servicios de educación, los servicios de apoyo y los servicios profesionales, el Gobierno 
etc. 
 
De acuerdo con el servicio a prestarse, y tal como se enuncio inicialmente, el contrato de 
prestación de servicios profesionales o de apoyo a la gestión, puede celebrarse tanto con 
una persona natural como una persona jurídica.  
 
Ahora bien, en relación con el objeto y las obligaciones de carácter contractual, pueden 
ofertar a la Región Administrativa y de Planificación RAP Llanos, los servicios requeridos, 
todas aquellas personas naturales o jurídicas, que se encuentren inscritas en el RUT y cuya 
actividad económica principal esté relacionada con la prestación de servicios de carácter 
profesional, acorde con la naturaleza del objeto contractual y las obligaciones. 
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Por tratarse de contratos de prestación de servicios profesionales o de apoyo a la gestión, 
no es necesario obtener varias ofertas y la selección se realiza teniendo en cuenta la 
capacidad y/o idoneidad del proponente para ejecutar el objeto contractual. 
 
ESTUDIO DE LA DEMANDA 
 
Para la Región Administrativa y de Planificación RAP Llanos, resulta muy beneficiosa la 
celebración de un contrato de Prestación de Servicios profesionales, con una persona 
natural, en virtud a los principios de economía, eficiencia y eficacia, teniendo en cuenta que 
esta modalidad contractual.  
 
La RAP Llanos y otras entidades de nivel nacional han contratado en vigencias anteriores, 
prestación de servicios profesionales de esta naturaleza que se pretende ahora satisfacer, 
bajo la modalidad de CONTRATACION DIRECTA acorde con el artículo 2.2.1.2.1.4.9 del 
Decreto 1082 de 2015. 
 
Es necesario indicar, que los cuadros de contrataciones históricos son una 
referencia para poder comprobar que el valor presupuestado para pagar en forma 
mensual por los servicios que se contraten son adecuados, pero no significa que 
sean promedio de los valores que parecen en los cuadros, ya que las actividades que 
se desarrollan en cada contrato son diferentes, al igual que la situación presupuestal 
de determinado momento. 
 
HISTORICOS DE COMPRAS O ADQUISICIONES DE OTRAS ENTIDADES 
 
Para la realización del análisis de la demanda generada se tomaron en consideración 
experiencias de contratación similares identificadas en la plataforma del Secop II en otras 
entidades públicas en los últimos años referente a contratos con objetos similares y bajo la 
modalidad de contratos de prestación de servicios profesionales y/o apoyo a la gestión al 
que se requiere contratar de la siguiente manera. 
 

MODALIDAD 
DE 

SELECCIÓN 
DEL 

CONTRATIST
A 

NUMERO 
DE 

PROCES
O 

OBJETO DEL 
CONTRATO 

PRESUPUEST
O OFICIAL 

FORMA DE 
PAGO 

(CONDICIONE
S DE PAGO 

ESTABLECIDO 
EN LOS 

CONTRATOS.) 

 

Contratación 
directa. 

CPS 095-
2024 

BRINDAR APOYO 
PROFESIONAL EN 
LOS PROCESOS 
ADMINISTRATIVO
S DE LA 
SECRETARIA DE 
DESARROLLO 
SOCIAL DEL 

 

$ 12.000.000 

 

CORTES 
MENSUALES 

mailto:gerencia@rapllanos.gov.co
mailto:rapllanos22@gmail.com
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MUNICIPIO DE 
SINCELEJO 

Contratación 
directa. 

CPS-076-
2024 

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS DE UN 
PROFESIONAL 
ESPECIALIZADO 
PARA EL APOYO 
EN LOS 
PROCESOS Y 
PROCEDIMIENTO
S DE CARÁCTER 
ADMINISTRATIVO 
ADELANTADOS 
EN LA 
SECRETARIA DE 
PLANEACIÓN Y 
DESARROLLO 
TERRITORIAL DEL 
MUNICIPIO DE LA 
PAZ, CESAR 

$ 10.400.000 
CORTES 

MENSUALES 

Contratación 
directa. 

200-10-
01-12-

0079-2024 

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS COMO 
APOYO EN LA 
EJECUCIÓN DE 
PROCESOS 
ADMINISTRATIVO
S QUE PERMITAN 
MEJORAR LA 
ATENCIÓN Y 
SERVICIOS 
PRESTADOS 
ENMARCADOS AL 
CUMPLIMIENTO A 
INDICADORES Y 
METAS DEL 
PROCESO DE AU 

$ 8.000.000 
CORTES 

MENSUALES 

 

HISTORICOS DE COMPRAS O ADQUISICIONES POR LA ENTIDAD 

Modalidad 
de 
selección 
del 
contratista 

Numero de 
proceso 

Objeto del contrato Presupuesto 
oficial 

Forma de pago 
(condiciones de 
pago 
establecido en 
los contratos.) 

Contratació
n directa 

007-CD-
RAPLL-2024 

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS 

$12.000.000,0
0 

MENSUALIDADE
S VENCIDAS 

mailto:gerencia@rapllanos.gov.co
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PROFESIONALES 
EN APOYO A LAS 
GESTIONES 
JURIDICAS, 
CONTRACTUALES 
Y JUDICIALES DE 
LA REGIÓN 
ADMINISTRATIVA Y 
DE PLANIFICACIÓN 
RAP LLANOS. 

Contratació
n directa 

005-CD-
RAPLLANO
S-2024 

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS 
PROFESIONALES 
PARA LA 
ESTRUCTURACIÓN 
DEL COMPONENTE 
TÉCNICO EN LAS 
ETAPAS 
PRECONTRACTUA
L, CONTRACTUAL Y 
POSTCONTRACTU
AL DE LOS 
DIFERENTES 
PROCESOS QUE 
ADELANTE LA 
REGIÓN 
ADMINISTRATIVA Y 
DE PLANIFICACIÓN 
RAP LLANOS 

7.500.000 MENSUALIDADE
S VENCIDAS 

Contratació
n directa 

004-CD-
RAPLLANO
S-2024 

PRESTAR LOS 
SERVICIOS 
PROFESIONALES 
PARA APOYAR EN 
LA 
ESTRUCTURACION 
DEL COMPONENTE 
JURIDICO, ASI 
COMO INTEGRAR 
EL COMITÉ 
ASESOR Y 
EVALUADOR DE 
LOS DIFERENTES 
PROCESOS Y 
ETAPAS 
CONTRACTUALES 
QUE ADELANTE 
RAP LLANOS. 

$5.000.000,00 

 
 
 
 
 
 
 
 

MENSUALIDADE
S VENCIDAS 
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Sion otro particular, 

 

 
NERY OROS ORTIZ 
Gerente RAP Llanos 
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