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CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

CERTIFICA:

Que para dar cumplimiento a lo sefialado en el articulo 3° del decrete 1737 de 1998 modificado por el amculo
1° del decreto 2209 de 1998, se reviso la planta global de personal de la Gobernacién del Atlantico, asi como
el manual especifico de funciones y de competencias laborales de la entidad, se pudo establecer la necesidad

que existe para atender las obligaciones descritas en el estudio previo realizado a fin de contratar el obJeto
que se describe a continuacion;

|
|
OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA FORTALECER tAS ACCIONES DE IVC DE | §

MEDICAMENTOS Y PRODUCTOS NATURALES EN LOS 22 MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DEL 35
ATLANTICO. i

Dado lo anterior y una vez realizado el estudio respectivo, la Subsecretaria de Talento Humano, concluye:

{LAS CASILLAS UBICADAS AL IMICIO DE CADA JUSTIFICION, SERAN SELECCIONADAS EXCLUSWAMENTE POR Lﬁg’
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO SEGUN ESTUDIO DE LA SOLICITUD) !

:
(] Que, de acuerdo con los manuales de funciones y competencias laborales, no existe personal con los
conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida, que pueda desarroltar la actividad para la
cual se requiere contratar la prestacion del servicio. |

DQue conforme a las razones contenidas en la precedente solicitud del drea mencionada y Ia justificacion

del asunto, el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacion que implica la contratacion del
sefvicio. |

1
i
|
|

!
Qe el personal de la planta con los conocimientos espemallzados o la experiencia especifica requenda

no es suficiente para adelantar las acciones previstas en la justificacion sustentada por el area para atender Iau
contratacion que se requiere por parte de la misma.

Dado en Barranquilla, el dia (12) de Abril de 2024.

= . i

C -~ <. !

SHEYLA COVELLI DAVILA i
SUBSECRETARIA DE TALENTQ HUMANO (E) ]’

Reviso: .. Simancas v

Gobernacion del Atlantico « arencionaldudadano@atlantico.gov.en
6 o @ @ = {57}(5) 33C 7703
- Calle 40 carreras 45 y 46 | Barranquilia - Colombia
Linea Gratuita: 01 8000 915 307

NIT: BOD.302.006-¢
3 RSN  Chdign Postal; 0RO0OS

atiantico.gov.co
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CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL ii

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL ’i
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO ”

CERTIFICA:

Que para dar cumplimiento a lo sefialado en el articulo 3° del decreto 1737 de 1998 modificado por el arttcu!o
1° del decreto 2209 de 1998, se revis¢ la planta global de personal de [a Gobernacion del Atlantico, ast como
el manual especifico de funciones y de competencias laborales de la entidad, se pudo establecer la neceeudad
que existe para atender las obligaciones descritas en el estudio previo realizado a fin de contratar el ob;eto
que se describe a confinuacién; ”

!

OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA FORTALECER LAS ACCIONES DE IVC DE | |
MEDICAMENTOS Y PRODUCTOS NATURALES EN LOS 22 MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DEL |
ATLANTICO.

Dado lo anterior y una vez realizado el estudio respectivo, la Subsecretaria de Talento Humano, concluye:

{LAS CASILLAS UBICADAS AL INICIO DE CADA JUSTIFICION SERAN SELECCIONADAS EXCLUSIVAMENTE POR LA[
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO SEGUN ESTUDIO DE LA SOLICITUD) 1

)
v - - ;i

(] Que, de acuerdo con los manuales de funciones y competencias laborales, no existe personal con los
conocimientos especializados o ia experiencia especﬂ" ca requerida, que pueda desarrollar is actividad para la
cual se requiere contratar la prestacion del servicio. |
i

[._..]Que conforme a las razones contenidas en la precedente solicitud del area mencionada y la justifi cac10n

del asunto, el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacion que implica la contratacion del{
servicio. ,k

1
Qe el personal de la planta con los conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida:

no es suficiente para adelantar las acciones previstas en la justificacion sustentada por el area para atender Ial
contratacion que se requiere por parte de la misma.

1
|
Dado en Barranquilla, el dia (12) de Abril de 2024.
>
C:Aﬂ g *
SHEYLA COVELLI DAVILA l‘
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO (E) |

|
Reviso: L. Simancas@ ”

Gobernacién del Addntico - arencinnakiudadano@atlanticagovco

NIT- B9R102.006-1 ={57)}5) 3307103
. Cédigo Postak 020003 @ 9 @ - Calle 40 carreras 45 y 46 7 Barsanquilla - Colombia
CCEREITIIT Chdigo DANE 08-000 atlantico.gav.co Linea Gratuita: 01 8000 9715 307
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CERTIFICADQ DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL 1
LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL I‘

DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO ]‘
\
\

CERTIFICA:

Que para dar cumplimiento a lo sefialado en e articulo 3° del decreto 1737 de 1998 modificado por el artlculo
1° del decreto 2209 de 1998, se revisd la planta global de personal de la Gobernacion del Atlantico, asi como
el manual especifico de funciones y de competencias laborales de |a entidad, se pudo establecer la neceSIdad
que existe para atender las obligaciones descritas en el estudio previo realizado a fin de contratar el ob;eto
Gjue se describe a continuacion:

i
M
OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA FORTALECER LAS ACCIONES DE IC DE | .
MEDICAMENTOS Y PRODUCTOS NATURALES EN LOS 22 MUNICIPIOS DEE DEPARTAMENTO DEL

ATLANTICO.

Dado [o anterior y una vez realizado el estudio respectivo, la Subsecretaria de Talento Humano, concluye:

{LAS CASILLAS UBICADAS AL TNICIO DE CADA JUSTIFICION. SERAN SELECCIONADAS EXCLUSIVAMENTE POR L;
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANC SEGUN ESTUDIO DE LA SOLICITUD i
() Que, de acuerdo con los manuales de funciones y competencias laborales, no existe personal con Jos
conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida, que pueda desarrollar la actividad para la
cual se requiere contratar la prestacion del servicio.

DQue conforme a las razones confenidas en la precedente solicitud del &rea mencionada y Ia justificacion

del asunto, el desarrollo de Ia actividad requiere un grado de especializacion que implica la contratacion del
servicio.

BB Cue personal de la planta con los conocimientos especializados o la experiencia espemf ca requenda'

no es suficiente para adelantar las acciones prewstas en la justificacion sustentada por el area para atender la
contratacion que se requiere por parte de fa misma. |
|
I

Dado en Barranquilta, el dia (12) de Abril de 2024. .
=
O\/\—‘ g’
SHEYLA COVELLI DAVILA
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO (E)

Reviso: L. Simanca%:

Gobernacién del Atldntico » arencinnalciudadano@aziantica.gav.eo

= (57)(5) 336 7103

« Calte 40 carreras 45 y 46 / Barranqilla - Colombia
Linca Gratuita: 01 8000 915 307

NIT: 850.302.006-1
R Codigo Postal: pAODOS
&L CERGIVIST Cldigo DANE 08.000

atlantico.gov.co
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CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

b ]

CERTIFICA:

Que para dar cumplimiento a lo sefialado en el articulo 3° del decreto 1737 de 1998 modificado por el artlculd
1° del decreto 2209 de 1998, se revisé la planta global de personal de la Gobernacion del Atlantico, asf como
el manual especifico de funciones y de competencias laborales de la entidad, se pudo establecer la necesidad
que existe para atender las obligaciones descritas en el estudio previo realizado a fin de contratar el objeto
que se describe a continuacion: 1‘

OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA FORTALECER LAS ACCIONES DE C DE | |
MEDICAMENTOS Y PRODUCTOS NATURALES EN LOS 22 MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO PEL | !
ATLANTICO.

Dado lo anterior y una vez realizado el estudio respectivo, la Subsecretaria de Talento Humano, concluye:

{LAS CASILLAS UBICADAS AL IMICIO DE CADA JUSTIFICION, SERAR SELECCIONADAS EXCLUSIVAMENTE POR Lﬁs
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMAND SEGUN ESTUDIO DE LA SOLICHTUD) '1.

DQue de acuerdo con [os manuales de funciones y competencias laborales, no existe personal con los
conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida, gue pueda desarrollar la actividad para Ia
cual se requiere contratar la prestacion del servicio. . 5
[:]Que conforme a las razones contenidas en la precedente solicitud del area mencionada y la justiﬁcac:on:
del asunto, el desarrollo de Ia actividad requiere un grado de especializacion que implica la contratacion def
Servicio. 1

!
WOy el personal de la planta con los conocimientos espec:lallzados 0 la experiencia especxf ca requenda‘
no es suficiente para adelantar las acciones prewstas en la justificacion sustentada por el &rea para atender Ia
contratacion que se requiere por parte de la misma.

Dado en Barranquilla, el dia (12} de Abril de 2024,

= |
SHEYLA COVELLI DAVILA i
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO (E)

:

Reviso: L. Simanca&%

,‘
Gobernacidn del Atlintico = arencionaltivdadzno@aslanrico.gov.eo
6 o @ @ = {575} 3307103

. « Caliv 40 carreras 45 v 46 / Barranquilla - Colombia
atlantice.gov.ca Linea Gratuita: 07 8000 915 307

. NIT: 890:102604-1
Lantaiaad Cadign Postal: 080003
6C CERBITIAT Codiga DANE: 98000




. GOBERNACIONDEL

. ATLANTICO

THSS—16
CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO |

CERTIFICA:

I
i
\

Que para dar cumplimiento a lo sefialado-en el arficulo 3° del decreto 1737 de 1998 modificado por el arhcule
1° del decreto 2209 de 1998, se reviso la planta global de personal de la Gobernacién del Atlantico, asi como
el manual especifico de funciones y de competencias laborales de la entidad, se pudo establecer la neces:dad
que existe para atender las obligaciones descritas en el estudio previo realizado a fin de contratar ¢l ob;etq_
que se describe a continuacion: |

I

l

~

OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA FORTALECER LAS ACCIONES DE IVC DE
MEDICAMENTOS ¥ PRODUCTOS NATURALES EN LOS 22 MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DEL | !
ATLANTICO. ;:

Dado lo anterior y una vez realizado el estudio respectivo, la Subsecretaria de Talento Humano, concluye:

(LAS GASILLAS UBICADAS AL INICIO DE CADA JUSTIFICION SERAN SELECCIONADAS EXCLUSIVAMENTE POR LA
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO SEGUH ESTUDIO DE LA SOLICITUD)

() Que, de acuerdo con los manuales de funciones y competencias laborales, no existe personal con los
conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida, que pueda desarrollar Ia actividad para la
cual se requiere contratar la prestacién del servicio.

DQue conforme a las razones contenidas en la precedente solicitud del area mencionada v la justifi cacién$
del asunto, el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacion que implica la contratacion del,
servicio.

Moo personal de Ia planta con los conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida
no es suficiente para adelantar las acciones previstas en la justificacion sustentada por el drea para atender la|
contratacion que se requiere por parte de la misma.

~

1
I

Dado en Barranquilla, el dia (12) de Abril de 2024.
&
Cne— g -
SHEYLA COVELLI DAVILA
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO (E)

|

Reviso: L. Simanca&%

Gobernacitn del Atlintico » atenlonaldfudadano@atlantico gov.co

o o @ @ +{573(5) 330 7103

d « Calle 40 carreras 45 y 46 [ Barranquilia - Colombia
atlantico.gov.co Linea Grattiita: 017 $000 915 307

NIT: B90502006-§
K Caodigo Pastal: 680003
GC CERGITISS  Chdige DANE: 08-bog
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1
CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL, ‘;i
ii

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

CERTIFICA: :
l

Que para dar cumplimiento a lo sefialado en el articulo 3° del decreto 1737 de 1998 modificado por ef amculo
1° del decreto 2209 de 1998, se reviso la planta global de personal de la Gobemacion del Atlantico, asi como
el manual especifico de funciones y de competencias laborales de la entidad, se pudo establecer la neceS|dad
que existe para atender las obligaciones descritas en el estudio previo realizado a fin de contratar el objeto
que se describe a continuacion:

]
OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA FORTALECER LAS ACCIONES DE IVC DE :
MEDICAMENTOS ¥ PRODUCTOS NATURALES EN LOS 22 MUNICIPIOS DEL DERARTAMENTO DEL | i

ATLANTICO.

H
Dado lo anterior y una vez realizado el estudio respectivo, la Subsecretaria de Talento Humano, concluye: }

{LAS CASILLAS UBICADAS AL INICIO DE CADA JUSTIFICION SERAN SELECCIONADAS EXCLUSIVAMENTE POR Lﬂ
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO SEGUN ESTUDID DE LA SOLICITUL) i

i
(] Que, de acuerdo con los manuales de funciones y competencias laborales, no existe personal con Ios
conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida, que pueda desarrollar la actividad para Ia
cual se requiere contratar Ia prestacion del servicio. |
BQue conforme a las razones contenidas en la precedente solicitud del area mencionada y la justift cac[on

del asunto, el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacion que implica la contratacién de[
servicio.

o o personal de la planta con los conocimientos especializados o la experiencia especifica requenda
no es suficiente para adelantar las acciones prewstas en la justificacion sustentada por el area para atender Ia
contratacién que se requiere por parte de la misma.

Dado en Barranquilla, el dia {12) de Abril de 2024. “

—

G\/\/’ S-"

SHEYLA COVELLI DAVILA ;‘
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO (E) J

Reviso: L. Simancaw

Gobernacién del Athintico « atencicnalcindadano@atfantico gov.ea
o o @ «(573{5} 330 7103

d « Calie 40 carreras 45 y 46 / Barranquilla - Colombia
atlantico.gov.co Linea Gratuita: 01 8000 915 307

NEF B90,102.006-3
Cédige Postal B80003
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CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

CERTIFICA: 5

Que para dar cumplimiento a lo sefialado en el articulo 3° del decreto 1737 de 1998 modificado por el arnculo[
1° del decreto 2209 de 1998, se reviso la planta global de personal de la Gobernacion del Atlantico, asi comod
el manual especifico de funciones y de competencias laborales de la entidad, se pudo establecer la necesidad

que existe para atender las obligaciones descritas en el estudio previo realizado a fin de contratar el obJeto
que se describe a continuacion; |

OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIOMALES PARA FORTALECER LAS ACCIONES DE IVC DE eg
MEDICAMENTOS Y PRODUCTOS NATURALES EN LOS 22 MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DEL
ATLANTICO.

Dado lo anterior y una vez realizado el estudio respectivo, la Subsecretaria de Talento Humano, concluye:

(LAS CASILLAS UBICADAS AL INIGIO DE CADA JUSTIFICION, SERAN SELECCIONADAS EXCLUSIVAMENTE POR Lilﬁ
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO SEGUN ESTUDIO DE LA SOLICITUD)
iJ

[:]Que de acuerdo con los manuales de funciones y competencias laborales, no existe personal con los
conocimientos especializados o a experiencia especifica requenda que pueda desarrollar la actividad para la
cual se requiere contratar la prestacion del servicio.

DQue conforme a las razones contenidas en la precedente solicitud del area mencionada y la justifi icacion

del asunto, el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacién que implica la contratacién del
servicio.

e personal de la planta con los conocimientos especializados o la experiencia espemf ca requerida
no es suficiente para adelantar las acciones previstas en la justificacion sustentada por el &rea para atender la
contratacion que se requiere por parte de la misma. f

Dado en Barranquilla, el dia (12) de Abril de 2024. ;
e i
&

SHEYLA COVELLI DAVILA 1
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO (E) |

Reviso: L, Simancas&

%

Gobernacion det Atlintico « atencionaldudadane@adandea.govien
QOO » (57H5) 330 7103
+ Calle 40 canreras 45 y 46 / Barranquilla - Colombia
Linca Gratuita: 01 8000 915 307

e NIT B00.302.005-§
e Codiga Pastal: 180033
SCEEABT IS Cldign DANEI 08000

atlantico.gov.co




