FORMATO PARA PRGO DE CONTRATOS PCR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O Cédigo Regional 19
SENA ’ ’RESTACION DE SERVICIOS PERSONALES "Icadigo Centro 930710
7/\'(- REGIONAL CAUCA Fecha Eiaboracion] 26 de marzo de 2020
SERVICIO NACIONAL CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS - CAUCA - SERVICIOS PRESTADOS A LA Versidn FEBRERO 2020 - 2.20
DE APRENDIZAJE ID de Proceso 05208-217686
DATOS DEL CONTRATISTA
ntr :
22:::8 ;evc:%er::::’ou:::tr;tia;::a JAI;?oéa?;EZ%EiE@EQJ&QE AS c.C. 76.323.755 IP/N® de contacto 057
Régimen del IVA: [ NG RESPONS$ABLE | Es declarante de renta? | NO Es Pensionado? NO
Sus ingresos en el 2019 Superaron $47.978.000 li NO Induccién SST | SI | Presta Servicios Excluidos de IVA ? NO
Banco al cual consignar: [ DAVIJIENDA Tipo de cta AHORROS N2 Cuenta | 196000689113
Ha coniratado o vinculado dos o mé‘;s_ trabajadorps asociados NO) Sus in%resns del contrato suscrito con la Entidad “NO
a su actividad para cumplir con el objeto de su cpntrato? en el 2020 supera los $ 117.503.000

DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO

Ne del contrato: 1374150/3020 | N2 Compromiso SHF | 14120
Valor Total del Contrato $34.793.332| N°Pago Periodo objeto de pago Valor Bruto Pago
Satdo Anterior del Contrato $ 32.526.666 2 Del 01/03/2020 Al 31/03/2020 $ 3.400.000,00
Nuevo Saldo del Contrato $ 29.126.466 Comisiones $ 0,00
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $ 3.400.000 Tatifa de Retencion en la Fuente ART 383° 0,00%
Ingresos por comisiones $0 Retencion en ia Fuente del Periodo $0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 3.400.000 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 2.259.300 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQGUIDACION PE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Marzo Febrero Valor Base retencion en la fuente| 2.250.300,00| TARIFA
N2 Planilia PILA, o , N° Radicacién pago $8 [— 9404036630 |* Valor Base retencién en la fuente ICA|  3.012.400,00
lIngreso Base de Cotizacion - IBC 1.360.000 S06.666 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud b 170.000 [$ 113.400 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00( 19%
Aporte obligatorio a sequridad social Pensicn b 217.600 145.100 Menos Retencién en la Fuente 0,00 0,00%
Aporte obligatoric a Fondo de solidaridad Pensiona - 0 Menos Retencion IVA 0,000 15%
ARL | 7.100 4.800 Reteica - 300 8.025,00| 0,200%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Cbligaidfias $ - - 0,00
Apaortes voluntarios a cuentas AFG $ - - 0,00
Aporte voluntario_a Fondos de pensiones vo[untari% $7.128.000] § - - 0,00
Inlereses Prestamo de Vivienda __$ 3.560.7p0 $ - Otras Retenciones 0,00{ 0,000%
mewfﬁm_s__- Otras Retenciones 0,00( 0,000%
Aportes salud de ingresog de otros meses cobradoz enelmes | § - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Aportes AR L de ingresos de otros meses cobradi enelmes | $ - Qtras Retenciones 0,00| 0,000%
| Dependientes hasta & 1.139.4p4 g -
 Salyd hasta % 569,7)12 4 - / : Descuentos de Libranza 0,00
Renta Exenta 25% $ 8.545.680 8 753.100 Descuentos de embargo (Si tiene} 0,00
Retencitn en la Fuente Contingente $ - VALOR A PAGAR $ 3.392.975,00
SON: TRES MILLONES TRHSCIENTOS NOVENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS SETENTA Y CINCO PESOS M/CTE

ACTIVIDA]

PES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Orientar el proceso de formacion en el municipio de

Orientar el proceso de formacién en el municipio d

Descargar del aplicativo Sofiaplus las horas repo
Garantizar el pago oportuno de la seguridad social

as mensualmente.

suministrados contienen el pago de Seguridad Social en

de trabajadores contratados para cumplir con el desarrol
esta planilla; 4. Toda la informacién aqui suministra es vg
uno de los campos agui diligenciados.

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CO

Popaydn, Ficha 1966722, Andlisis y desarrollo de Sistemas de Informacion, 54 horas
Popayan, Ficha 1974963, Anlisis y desarrollo de Sistemas de Informacidn, 48 horas
Orientar el proceso de formacisn en el municipio de Popayén, Ficha 2027399, Anélisis y desarrollo de Sisternas de Informacion, 54 horas
Publicacién y ejecucién de actividades segin calenfiario en el aplicativo Sofiaplus.
Entragar informes académicos que contenga: juiciofp evaluativos, novedades de los aprendices

1e cada mes para que éste se vea reflejado en la base de dalos del FOSYGA

—

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAIIO LA GRAVERAD DEL JURAMENTO, QUE:
1. Cumpll a cabalidad las actividades del objeto contrgctual arriba descritas; 2. Los documentos soporte
lud y Pensién, los aportes voluntarios a cuenias AFC
ly FVP, por fos ingresos recibidos en el mes anterior def cogtrato objeto de cobro en esta planillz y certifico que noj
han sido utilizados en la disminucion de la Base de Retendion en la Fuente en ningln ofro contrato; 3. El nimero)
del objete contractual corresponden a lo indicado en
kidica; 5. He leido y entendido la descripeién de cada

———_ JAIRO ALBERTO ESPANA ISACAS
EL CONTRATISTA

RATO

En mi calidad de Supervisar del contrato de prestacion ds
1.- Que El Gontratista cumplio a cabalidad las obligaciones|
> - Que El Contralista desarrolld las actividades descritas

[3.- Qlue he verificado sl pago de los aportes obligatorios
2l contratista por los ingresos recibidos en el mes ant
pbresente inferme y gue los mismos han sido liquidados de-

servicios personales aqui relacionade, CERTIFICO:

contractuales pactadas;

n ¢l presente informe, dentro del periodo de cobro;

Sistema General de Seguridad Social realizados por <
%fr por medio de la planilla PILA relacionada en el

ntormidad con fas normas vigentes.

| Supefisor,

—

Autogizo el presenie pago.

CO

ANDO\ROSER(Q SALAZAR
DINADOR ACADEMICO

Teniendo en cuenta las certificacionegsuscritas por el contra
EL

tista y por el supervisol
ORDENADOR PEL PAG

FERNANDO ALF®NSO ESCOBAR QUIRA
SUBDIRECTOR DE CENTRO GO2(E)

ro del contrato arriba relacionaflo, auiorizo el presente pago:




FORMATO PARA PRGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/0 ICédigo Reglonal 19

se?\lA FRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES Codigo Centro 930710
7Av REGIONAL CAUCA Fecha Elaboracién| 26 de marzo de 2020
SERVICIO NACIONAL CENTRO DE COMBRCIO Y SERVICIOS - CAUCA - SERVICIOS PRESTADOS A LA Version FEBRERQ 2020 - 2,20
DE APRENDIZAJE ID de Proceso 05208-217686
DATOS DEL CONTRATISTA
Nombres llidos contratista: N
Correo el:c:r‘:;ico c::tr;ﬁa:i:: JAIE%?GSBPE;;%&SSEJ:EQJE,QSAS c.C. 76.223.755 IP/N2 de contacto 057
Régimen del IVA: { NO RESPON$ABLE | Es declarante de renta? NO Es Pensionado? NO
Sus ingresos en el 2019 Superaron $47.978.000 i NO Induccién 55T Presta Servicios Excluidos de IVA ? NO
Banco al cual consignar: | DAVIIENDA Tipo de cta AHORROS N2 Cuenta | 196000689113
Ia-lg ﬂgtt;\aritggg o vinculadg dos o mas trabaiadois asociados NO Sus in%resns del contrato suscrite con la Entidad NO
para cumplir con el objeto de su cbnirato? en el 2020 supera los $ 117.503.000

DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO

Ne del contrato; 1374150/%020 | N2 Compromiso SIIF | 14120
Valor Total del Contrato $34.793.332] N° Pago Periodo objeto de pago Valor Bruto Pago
Saldo Anterior del Contrato $32.526.666 2 Del 01/03/2020 Al 31/03/2020 $ 3.400.000,00
Nuevo Saldo del Contrato $ 20.126.666 Comisiones % 0,00
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $ 3.400.000 Tarifa de Retencion en la Fuente ART 383° 0,00%
Ingresos por comisiones 50 Retencion en la Fuente del Periode $0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 3.400.000 Menos, Retefuente Otros Ingresos 50
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 2.259.300 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACIONPE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL ¥ LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Marzo Febrero valor Base retencion en la fuente| 2.259.300,00| TARIFA
Ne Planilla PILA, o , N® Radicacién pago SS [— 9404036630 | Valor Base retencion en [a fuente ICA|  3.012.400,00
Ingreso Base de Cotizacion - IBC $  1.360.000 906.666 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud $ 170.000 |4 113.400 IVA (Sies RESPONSABLE) 000 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pensian g 217.600 1% 145.100 Menos Retencitn en 1a Fuente 0,00 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional - 1% 0 Menos Retencion VA 0,00 15%
ARL | f 7100 (% 4.800 Reteica - 300 6.025,00| 0,200%
Aportes voluniarios a Fondo de pensiones Obligatofias - - 0,00
Aportes voluntarios a cuentas AFC - - 0,00

Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluniaris $7.128.000 - - 0,00
Intereses Prestamo de Vivienda  § 3.560.7E0 - QOiras Retenciones 0,00( 0,000%
Apartes pensién de ingresos de ofros meses cobraslos en elmed § - Oiras Retenciones 0,00( 0,000%

Otras Retenciones 0,00| 0,000%

(=23 [e7 ER (57 |&f

Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados en el mes

Agortes AR.L de in%resos de olros meses oobradoE enelmes | $ - Ofras Retenciones 0,00] 0,000%
| Dependientes hasta $ 1.139.4p4 $ - ]
| Salud hasta $ 569.702 ] - Descuentos de Libranza 0,00

Renta Exenta 25% $ 8.545.6B0 $ 753.100 Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retenci6n en la Fuente Contingente $ - VALOR A PAGAR $ 3.393.975,00

SON: TRES MILLONES THHSCIENTOS NOVENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS SETENTA Y CINCO PESOS M/CTE
ACTIVIDAPES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Orientar el proceso de formacién en el municipio def Popayén, Ficha 1966722, Analisis y desarrollo de Sistemas de Informagién, 54 horas
Orientar el proceso de formacién en el municipio def Popaydn, Ficha 1974963, Analisis y desarrollo de Sistemas de Informacién, 48 heras
Orientar el proceso de formacién en el municipio dg Popayén, Ficha 2027399, Analisis y desarrolle de Sistemas de Informacién, 54 horas”
Publicacién y ejecucién de actividades segun calentiario en el aplicativo Soflaplus.

Entregar informes académicos que contenga: juiciog evaluativos, novedades de los aprendices

Descargar del aplicativo Sofiaplus las horas reportalfas mensualmente.

Garantizar ef pago oportuno de la seguridad soclal fle cada mes para que éste se vea reflejado en la base de datos del FOSYGA

PARA LOS EFECTGS LEGALES CERTIFICO, BADO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:
1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte

sumninistrados contienen el pago de Seguridad Social en Shlud y Pensién, los aportes voluntarios & cuentas AFC)
y FVP, per los ingresos recibidos en el mes anterior del corjtrato obieto de cobro en esia planilla y certifico gque no
han sido utilizados en la disminucién de la Base de Retengién en la Fuente en ningdn otro conirato; 3. El namer%—h?

de trabajadores contratados para cumplir con el desarrelid del objeto contractual corresponden a lo indicado en

esta planilta; 4. Toda la informacion aqui suministra es veyidica; 5. He leido y entendido Iz descripcién de cadal™ =~ = JAIRO ALBERTO Wﬂ AS
uno de los campos aqui diligenciados. EL CONTRATISTA

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO
En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacién dd servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:
1,- Que EI Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones|centractuales pactadas;

© _ (lue El Contratista desarrolé las actividades descritas gn el presente informe, dentro del periodo de cobro;
B.- Qe he verificado ¢f pago de los aportes obfigatorios a] Sistema General de Seguridad Social realizados por

Aulojing el presente pago.

Supenfisor,

|

Bl contratista por los ingresos recibides en el mes antefior por medio de la planilla PILA relacionada en el HARG
bresente informe y oue los mismos har sido liguidados de onformidad cen las normas vigentes.

Teniendo en cuenta las certificaciones{suscritas por el contratista y por el s
EL ORDENADOR

NDOROSERG SALAZAR
COORDINADOR ACADEMICO

pervisor del contrato arriba relacionadd, auterizo el presente pago:
EL PAGO

FERNANDO ALFONSO ESCOBAR QUIRA
SUBDIRECTOR DE GENTRO GO2(E)
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