FORMATO
HOJA DE VIDA

Persona Natural Resolucion 04 de 1999
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VIVENCIA POLITICA COMUNITARIA

- 2% - RELACIONE SU EXPERIENCIA COMUNITARIA EN ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO ACTUAL 0 CONTRATO VIGENTE
TERRITORIO Y/0 ESTRUCTURA ZONAL:
DEPARTAMENTO: | MUNICIPIO: pAls: R
CARGO [ sisTEMA: | AREA:
| PROGRAMA: TEL: | CORREO:
FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO | TIEMPO LABORADO
‘ | 1 R | { - E )
( EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
| TERRITORIO Y/0 ESTRUCTURA ZoNAL: ~ CABILDO YANAKONA POPAYAN
| DEPARTAMENTO:  CAUCA MUNICIPIO: ~ |pas:  cOLOMBIA
CARGO: COORD. LOCAL DE EDUCACION | Popaydn AREA:
PROGRAMA: SISTEMA3128370932 [comafo: cabildoyanaconapopayan@gmail.co
FECHA DE INGRESO ey | TIEMPO LABORADO
DIA20r  MES 011 ANO201 .19 | DiA_113 MESQ 1 ANo _ 2020 | UN

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
TERRITORIO Y/0 ESTRUCTURA ZONAL: CABILDO YANAKONA POPAYAN
DEPARTAMENTO:  CAUCA MUNICIPIO: POPAYAN \PAls: COLOMBIA |
CARGO:  TESORERA SISTEMA: AREA: i
TPROGRAMA: TEL: 3013704834 | CORREO cabildoyanaconapopayan@®gmail.co
FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO TIEMPO LABORADO
DiA15.__ MES 01 1 ANO200S | DiA20  MES1 1 2 AN02006 DOS ANOS J
( EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR |
| CABILDO YANAKONA POPAYAN |
MUNICIPIO:  POPAYAN _ (PAIS:  COLOMBIA f
COORD. DE JOVENES LOCAL | SISTEMA: AREA: |
TEL: 3013704834 | CORREO.  cabildoyanaconapopayan@gmail.co
FECHA DE RETIRO TIEMPO LABORADO ‘-

|
DA 15 MESO . 1 ANO200131 | DiA14 MES1 12 4o 2005 | DOSANO
! |

- <5<+ NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA - <-




FORMATO
HOJA DE VIDA

Persona Natural Resolucin 04 de 1999

MES BESRNECIN B3I B O X BTN BSNBESIN EESI ESTNESIN
EXrERItN( LABORAL
-5 RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLGGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL
( EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE b
EMPRESA O ENTIDAD:
DEPARTAMENTO: MUNICIPIO: - — pass:
CARGO: SISTEMA: | AREA: ‘
PROGRAMA: TEL: | CORREO:
FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO i TIEMPO LABORADO
DIA__i MES 1 ANO __| | | DIA_1_MES 1 _ANO __1 | | |
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR )
EMPRESA O ENTIDAD:  UNIVERISDAD AUTONOMA INDIGENA INTERCULTURAL UANIN- CRIC
DEPARTAMENTO: CAUCA MUNICIPIO: POPAYAN PAIs: COLOMBIA
CARGO: DINAMIZADOR-ORIENTADORA | SISTEMA: ATEA AREA:
PROGRAMA: RMT | TEL: 3167840675 CORREO: secretariauaiinpebi-cric.edu.co
FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO TIEMPO LABORADO
DIAQ I MESQ 2 ANO20 1210 | DIA3U MES1 12 ANO 2023 CUATRO ANOS |
EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR ;
EMPRESA O ENTIDAD: ~ CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA CRIC
DEPARTAMENTO: CAUCA MUNICIPIO:  pPOPAYAN |PIs: COLOMBIA
CARGO: Dinamizadora Maestra SISTEMA: SEIP | AREA:
PROGRAMAL.E Despertar de Nuestro SuefiosTEL: 3127478556 | correo: juisco@hotmail.com
FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DiA24 MESO 4 ANO 201 14 |DiA019 MES1 2 a0 20 1,8 | CINCO ANOS |
g s
B EMPLEO 0 CONTRATO ANTERIOR ‘
‘ EMPRESA O ENTIDAD:
| DEPARTAMENTO: ' MUNICIPIO: PAlS: "gm{t
CARGO: SISTEMA: | AREA: |
PROGRAMA: TEL: ;
FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO | TIEMPO LABORADO
DiA_MES I ANO__ | 1 | | DIA_ 1 MES_ | ANO | | | }




FORMATO
HOJA DE VIDA

- Persona Natural Resolucién 04 de 1999
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TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA COMUNITARIA Y/O LABORAL
- INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA COMUNITARIA Y/O LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 9
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO
COMUNITARIA o
TRABAJADOR INDEPENDIENTE
TOTAL TIEMPO DE EXPERIENCIA 14

FIRMA DEL COMUNERO Y/O CIUDADANO

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO SOPORTE 5

N

DiA 1 MES ANO 11 NOMBRE Y FIRMA CAMINO DE BIENESTAR COMUNITARIO Y/0 CONTRATOS

( MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO Y EN EL MARCO DE LA JEI QUE NO ME ENCUENTRO BAJO LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E 1
INCOMPATIBILIDADEN EL MARCO DE LOS MANDATOS PROPIOS !

| |

Dia20  MesO 2 a0 202 4 ;
CIUDAD Y FECHA DE DILIGENCIAMIENTO

FIRMA DEL COMUNERO Y/0O SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

OBSERVACIONES DEL CAMINO DE BIENESTAR COMUNITARIO Y/O CONTRATACION

~4x. CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA - CRIC -




26/2/24,10:30 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 10:30:37 AM horas del 26/02/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 25288318
Apellidos y Nombres: ZEMANATE QUISOBONI YOLIMA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
- 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 800 ama 1200 pmy
200 pma 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pafs: 018000910112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co




26/2/24, 21:04 Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

{2 (Default.aspx) &

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 26/02/2024 09:04:09 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 25288318 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 86095680 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, men ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

515 9000

COLOMBIA

Policia Nacional de Colombia

[Ty ] et
1 3 Dlos y Direccidn General - Cra, 53 N° 26 - 21 i ( POTENCIA DE LA
. Cantro Administrativo Macional CAN, Bogotd D.C
(ric

(S
Linea de atencion: 018000-916112 . VI DA

Cilheb el s .

https://srvenpe.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx i




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 26 de
febrero de 2024, a las 21:06:46, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacién 25288318
Cadigo de Verificacion 25288318240226210646

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y numero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

ID LOZANO PUENTES
Contralor Delegado

Genero: WEB

CGR wws
Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.

@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogoti D.C Pagina 1 de 1
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.




E%‘ El;
=Eiz‘ o

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES =
18:44.07
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hola 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 238296325

Bogota DC, 07 de enero del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DF LA HACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registio de Sanciones @ Inhabilidades
(SIRI), ella) senar(a) YOLIMA ZEMANATE QUISOBONI identificadofa) con Cédula de audadania numero 25268318

NO REGIS TRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La cerlificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sandones o inhabilikdades que se encuentren vigentas
Guando se lrale de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempeno ausencia de antecedenles, se colificaréan lodas las
anotaciones que figuren an el registro (Articula 238 Ley 1952 de 2018)

NOTA: El cedificado de anlecedentes disciplnarios es un documento que contiene las anolaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinanias, inhabilidades que se deniven de las relaciones conlracluales con e eslado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investiours y de las condenas profendas contia servidores, ex servidores plblicos y partculares que desempedien funciones publicas en
glercicio de la accion de repelicion o lamamiento en garantia  Este tiene para der al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de anlacedentes solamente los reportes que hagan las autondades
nacionales colombianas En caso de nombramiento o susenpeidn de contralos con el eslado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en la pagina web: blip /www procuraduna gov ca/portal/antecedantes html

CAVASNREAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOY A
Jale Division de Relacionamiento Con £l Ciudadano

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

Division de Relaconamiento con el Ciudadana
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduna.gov.co
Canera 5 Mo, 15 - 80 Piso 1, Pbx 5878750 ext. 13170, Bogota D.C.
www procuraduria gov co



CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 19:33:04 horas del 20/04/2024, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 25288318,
Apellidos y Nombres ZEMANATE QUISOBONI YOLIMA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa CRIC, con NIT 817002466-1 y su utilizacion
es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesién, en cumplimiento de la Ley 1918 del
12/07/2018 “por medio de ja cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por
delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018", con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

@ Horario: Lunes a Viernes 8:00 am a 12:00 pmy 2:00 pm a 5:00 pm

Q Direccién: Avenida El Dorado # 75 - 25 barrio Modelia, Bogotd D.C.

. Teléfonos: 515 97 00 ext. 30552 (Bogota D.C.) | 01 8000 112 712 (resto del pais)
% Correo: dijin.araic-atc@policia.gov.co

DIRECCION DE INVESTIGACION @ Web: www.policia.gov.co/dijin
CRIMINAL E INTERPOL Instagram: /dijinpolicia
©2024 W Twitter: @DIJINPolicia

j J) Ministerio de Defensa Nacional MM _Colombia compra eficiente m@g@


https://www.presidencia.gov.co/
https://www.mindefensa.gov.co/
https://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.gov.co/
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
https://www.policia.gov.co/dijin
https://www.instagram.com/dijinpolicia/
https://twitter.com/DIJINPolicia

Cabildo Indigena Yanakuna Wasi de Popayan
Municipio de Popayan, Cauca
Resolucién 149 de agosto 23 de 2013 del Ministerio del Interior,
direccién de asuntos Indigenas, ROM y minorias.
NIT. 817.001.394D.V. 5

Acta de asamblea general Cabildo Indigena Yanakuna Wasi de Popayén

PRESENCIAL: Sede Cabildo Yanacona de Popayan.
LUGAR: Casa Sede, carrera 3 No. 21-118 Barrio Calicanto
FECHA: 04 febrero de 2024

HORA: desde las 2:30 hasta las 6:30 pm.

Siendo las 2:30 de la tarde se dio inicio a la asamblea general, con el siguiente orden de trabajo.

Orden del dia

Armonizacion

Verificacion del Quorum

Canto Yanakuna y de Guardia Indigena.
Lectura y aprobacion del acta anterior.
Informe de la gobernadora.

Solicitud de avales ante la asamblea.
Intervencion cultural a cargo de los jovenes.
Varios

JOUOR) B (@Y N I B i

Se pone en consideracion el orden del dia, es aprobado por la comunidad. Se sigue con la entonacion de los
cantos, se verifica el Quorum, se aprueba el acta leida con algunos ajustes. Luego del informe de la
Gobernadora Marisol Anacona Castro, se procede a la solicitud verbal de avales por el personal que aspira a
laborar en las diferentes instancias de nuestra organizacion. A continuacion se relaciona el personal que realizé
la solicitud:

No. | Nombres y apellidos Documento Cargo Instancia
1 Yolima Zemanate Quisoboni CC 25288318 | Dinamizadora costos | Zonal
de Pop (Cc) integrales del SEIP,

Para lo cual, la asamblea, por unanimidad, avalo a este personal para laborar en la instancia relacionada en la
tabla, siguiendo los compromisos comunitarios que se adquieren. Para constancia se firma a los 04 dias del
mes de febrero de 2024. Siendo las 6:30 pm se da por finalizada la asamblea

( )‘év»éa——eﬁl
astro Maria Chilito Anacona

Fiscal suplente

Anexo: listado de asistencia

C'vu,’w‘,\ ). M-{[."\Q]L?‘l X
ar Quinay Cristian Meléndez Jiménez
Vicegobernador Sindico

Secretaria

“Fortaleciendo la vida armonica Yanakuna”
Carrera 3# 21-118, Barrio Calicanto, Popayan —email: yanakunawasipopayan@gmail.com




YOLIMA ZEMANATE QUISOBONI
yola.005@gmail.com

CC: 25288318 Popayan- Cauca

Fia Repitblica de Colombia

gy en su nowhre el

dnstituto Nacional de Educacion Media Diversificada

duem " Francisco José de Caldas"

Fopayin - Canca
Audarizadn per ol Ministerio de Educacion Nactonal segion Decreto No. 1962
de 1969 p aprobado para tados los arados del Ticlo de Wdneacion Wasien y
.f'l“hhin Teenica mediante ;I‘{esulucifm ,f:\.’u. 3193 bel 9 de shril de LUB1,
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________ - Yolima Zemanate Quisoboni
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MRachiller Teenico
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al Frogectn Edheatitn Justitucional - PE.I, - del Instituio.
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\ (Brerete Nuctonu! No. 921 de 1904)
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YOLIMA ZEMANATE QUISOBONI
yola.005@@gmail.com

DANE 11800101190
poamics Avenida Aeropuerto Carrera 11
A.A. B77 - Fax 8234450 PBX B234455

FRANCISCO JOSE DE CALDAS Popayan — Colombia - Suramérica
POPAYAN

ACTA DE GRADO

INSTITUTO NACIONAL DE ENSENANZA MEDIA DIVERSIFICADA
INEM “FRANCISCO JOSE DE CALDAS”

in la ciudad de Popayan. a los 9 dias del mes de septiembre de 2000 se efectué la reunion citada
con el fin de formalizar la Graduacion de los estudiantes de Grado 11 del INEM “FRANCISCO
JOSE DE CALDAS". Institucion aprobada hasta nueva orden y autorizada por el Ministerio de
Educacion Nacional para otorgar el titulo de bachiller, seglin resolucion 3193 del 9 de abril de
1984.

A esta reunién asistieron ¢l Rector, el vicerrector Administrativo del plantel. Comprobada LA
situacion legal y académica de cada uno de los estudiantes que cursaron y aprobaron los estudios
correspondientes al nivel de Educacion Media, se procedio a otorgar el titulo de BACHILLER
TECNICO COMERCIO- SECRETARIADO a:

YOLIMA ZEMANATE QUISOBONI
CC.25.288.318 POPAYAN

Es fiel copia tomada del Acta original General No. 7 de fecha 9 de septiembre de 2000 que
consta de 31 estudiantes que comienza con el nombre de LUZ KENI ALVAREZ CHANTRE y
cierra con el nombre de YOLIMA ZEMANATE QUISOBONIL.

Para constancia se firma en Popayin a los 9 dias del mes de septiembre de 2000,

. ///4’ S o
DAGOBERTO SANCHEZSAN |2 LEONIDAS VELASCO GARZON
cc, T 522.295 de Popavan ce. 10'521.579 de Popayén

Rector Vicerrector Administrativo

Nelfa p. Gonzalez ¢




YOLIMA ZEMANATE QUISOBONI
yola.005@gmail.com
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REPLIBLICA DL COMOAABIA

El Servicio Naciconal
de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994 y en atencion a que

YOLIMA ZEMANATE QUISOBONI

Con Cédula de Ciudadaniu No. 25 288 318

Cursd y aprobé el programa de Formacion Profesional Inteqrai
t cumplié con las condiciones requeridas por la entidad e confiere el
Titulo

Para desemperiarse como:

TECNICO PROFESIONAL EN
PRODUCCION AGRICOLA

Con una duracién de 2640 Horas

Lo testimonio de lo anterior se firma el presente Titulo en Popayan
A Jos Veintiuno (2 1) dias del mes de Felbwero de Dos Mil Ocho (2008)

P
Bm‘lf SA -

MTRO|AGROPLCUARIO
TAUCA

o
SUBDIRLCTOR GRS 1
<EFGIONAL

Al

SGC2008DPON042 2 1/02/2008
Mo ¥ FECHA DI REGISTRO




YOLIMA ZEMANATE QUISOBONI
yola.005@gmail.com

Repriblica de Colombia

Ministerio de Educacion Nacional

La Universidad Nacional Abierta ya Distancia - UNAD

Ley 52 de 1951, Ley 39% de 1997 y Decrete 2770 de 2006

Teniendo en cuenta que

YOLIMA ZEMANATE QUISOBONI

Cedula de Cindadania N°, 25288318 de Topaiin

Cumplio satisfactoriamente los requisitos académicos exigidos por la Universidad,
de conformidad con las normas legales y reglamentarias vigentes,
le otorya el titulo de

AGRONOMA

Dudo en Bogota DO, el dua 29 de Yunio de 2019

iploma 97818
22, Tolw 20 Egr




CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA
PROGRAMA DE EDUCACION BILINGUE

Autoridad Tradicional Resolucién No. 025 del 8 de Julio de 1999 Direccion de Asuntos Indigenas Ministerio del Interior
Calle 1 No. 4-50 B/ Vdsquez Cobo — Popayan Cauca
NIT. 817.002.466-1 - EMAIL: - cric@cric-colombia.org cricpebi@gmail.com

C. LABORAL O PRESTACION DE SERVICIOS No 573

A Solicitud del Interesado
HACE CONSTAR

Que los datos aqui registrados son verdaderos y se encuentran en los archivos de la
Organizacion.

NOMBRES Y APELLIDOS: YOLIMA ZEMANATE QUISOBON!I

IDENTIFICACION #: 25.288.318 DE POPAYAN

CARGO: DINAMIZADORA

TIEMPO DE SERVICIO

FECHA DE FECHA DE MOD CONTRATO LUGAR DE

INICIO | FINALIZACION | CONTRATO No TRABAJO CARGO

I.EDE LOS
REASENTAMIENT
OS DEL CAUCA.
KWE'SX KSXA'W
UUSA'S FXITSA
YAT

24/04/2014 12/12/2014 CL 1231 DOCENTE

|.E DE LOS
REASENTAMIENT
OS DEL CAUCA.
KWE'SX KSXA'W
UUSA'S FXITSA
YAT

26/01/2015 11/12/2015 CL 0658 DOCENTE

I.E DE LOS
REASENTAMIENT
OS DEL CAUCA.
25/01/2016 09/12/2016 CL 0813 KWE'SX KSXA'W DOCENTE
UUSA'S FXITSA

YAT

|.E DE LOS
REASENTAMIENT
OS DEL CAUCA.
01/02/2017 10/12/2017 CL 0438 KWE'SX KSXA'W DOCENTE
UUSA'S FXITSA

YAT

29/01/2018 09/12/2018 CL 0443 |.E DESPERTAR DOCENTE

:'E:f aboro: Norma Gonstarza f/m;?u@m o asctliar i vkt

1-3



CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA
PROGRAMA DE EDUCACION BILINGUE

Autoridad Tradicional Resolucién No. 025 del 8 de Julio de 1999 Direccion de Asuntos Indigenas Ministerio del Interior
Calle 1 No. 4-50 B/ Vasquez Cobo — Popayédn Cauca

NIT. 817.002.466-1 - EMAIL: - cric@cric-colombia.org cricpebi@gmail.com

UNIVERSIDAD
AUTONOMA | 1\ An1i7ADORA
INDIGENA ORIENTADORA
13/02/2020 |  30/12/2020 cL 070 INTERCULTURAL
INGENIERA
UAIIN-CRIC Y AGRICOLA
TERRITORIO
UAIIN-CRIC
UNIVERSIDAD | 1\ amizADORA
AUTONOMA
o ORIENTADORA
NDIGENA INGENIERA
02/02/2021 31/12/2021 oL 049 INTERCULTURAL i
AGRICOLA
UAIIN-CRIC Y ATEA UAIIN-
TERRITORIO CRIC
UAIIN-CRIC
UNIVERSIDAD | 1\ aMIZADORA
AUTONOMA
: ORIENTADORA
INDIGENA INGENIERA
04/01/2022 |  31/12/2022 cL 43 INTERCULTURAL AGRIC
OLA
UAIIN-CRIC Y ATEA UAIIN-
TERRITORIO CRIC
UAIIN-CRIC
FUNCIONES:

1) Elaborary aplicar estudios para la construccion y el mejoramiento de infraestructura de
los sistemas productivos.

2) Realizar investigaciones y poner en practica los conocimientos de ingenieria agricola
relacionados con las cadenas productivas agropecuarias, recuperando los saberes y
conocimientos de los pueblos.

3) Elaborary gestionar prayectos de innovacién tecnologica y optimizacion de
infraestructura en la produccion agropecuaria, asumiendo una posicién ética y relacién
armonica con el territorio.

4) Elaborar segln las orientaciones del tejido de sabidurias y conocimientos las guias de
planeacién pedagégica y realizarlas en coherencia con las necesidades del proceso de
formacion.

5) Entregar en los tiempos estipulados por la UAIIN-CRIC los resultados de las jornadas
pedagdgicas adelantadas con los dinamizadores estudiantes.

6) Participar activamente en las mingas convocadas por el sistema y la coordinacion
colegiada de la UAIIN CRIC cuando el gjercicio de sus funciones se lo permitan.

7) Elaborar propuestas y planes de Infraestructura para todos los procesos productivos,
de acuerdo a las economias propias de cada territorio. Paragrafo primero: De
manera especial el/la DINAMIZADOR(A) se compromete a: a) A no servir directa ni
indirectamente a otros empleadores, ni a trabajar por cuenta propia en el mismo oficio,
durante la vigencia del presente acuerdo. b) Guardar estricta reserva y/o
confidencialidad de todo cuanto llegue a su conocimiento por razén de su oficio y cuya
comunicacion a ofras personas pueda causar perjuicio a LA UAIIN CRIC, o al
movimiento indigena en general. ¢) Prestar el servicio como dinamizador/a
personalmente en el lugar indicado en el encabezamiento de este acuerdo
compromisario. d) No realizar a nombre personal, ninguna publicacién relacionada con
el objeto de este acuerdo laboral, ni con los conocimientos o propiedad intelectual y
colectiva de los pueblos indigenas, que tenga conocimiento en el ejercicio del rol. e)
El/la DINAMIZADOR/A se obliga para con la UAIIN-CRIC a entregar lo que se requiera
en el tiempo estipulado por la Institucién UAIIN-CRIC o de acuerdo a los cronogramas
establecidos en las metas acordadas; el calendario propio y los mandatos de las
autoridades que afecten directamente la UAIIN CRIC; el no cumplimiento de esta
obligacién sera Causal para que se termine al acuerdo as trabajo comunitario, dado
especialmente & que esta sujeto a la Implementacion del sistema educativo Indigena

E/a&?ro.‘ %rma Gonstanza :}L‘Zr‘:.r?uem -.:é."uxiﬂ'ar de archive
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» § S CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA
Nl |, PROGRAMA DE EDUCACION BILINGUE

: & ;, Autaridad Tradicional Resolucién No. 025 del 8 de Julio de 1999 Direccidn de Asuntos Indigenas Ministerio del Interior

Calle 1 No. 4-50 B/ Vésquez Cobo - Popayan Cauca
NIT. 817.002.466-1 - EMAIL: - cric@cric-colombia.org cricpebi@gmail.com

propio-SEIP y los planes de vida. f) Dinamizar los procesos para la generacion de
pautas y lineamientos organizativos sobre temas transversales y especificos. g) El/la
dinamizador/a autoriza con la firma del presente acuerdo las deducciones ordenadas
por las autoridades indigenas o por la consejeria mayor del CRIU con el fin de apoyar
los procesos politico organizativos y emergencias sociales. h) Realizar |las actividades
y rendir los informes oportunamente al ente financiador en los términos establecidos
con el fin de que haya flujos de recursos econdémicos. i) EI/LA DINAMIZADOR(A),
conocedor del décimo quinto Congreso celebrado en el Resguardo Indigena de Rio
Blanco del 25-30 de junio del afio 2017, y de las conclusiones generales mandatadas,
en especial la que corresponde a Economia Propia en su numeral 12. Que dice.
"Creacion de una revolucion de las autoridades indigenas para enfrentarnos al
réegimen tributario comercial o externo", autoriza para que se haga el aporte
comunitario del 2% del valor mensual devengado con cargo al fortalecimiento
administrativo de la organizacién regional con el fin de consolidar el proceso territorial,
politico organizativo del CRIC, de acuerdo a la resolucion emitida por el CRIC que
estructura y reglamenta los numerales 3.7.11 y 14 de les conclusiones finales
aprobadas en el lema de GOBIERNO PROPIO. Segun la Resolucién No. 001 de 2020
de la consejeria mayor del CRIC.

TIPO DE CONTRATO: Contrato laboral a termino fijo.
MOTIVO DE RETIRO: Contrato vigente.

La presente certificacion se firma en Popayan, a solicitud del interesado para efectos de,
TRAMITES PARA ANEXO HOJA DE VIDA a los trece (13) dia del mes de junio del afio

(2022).

Sin el sello seco no tiene ninguna validez.

Atentamente.
/
} ,4//,
DELIO HERNAN TRUJILLO CAMPO

Coordinador Administrativo
Programa de Educacion Bilingle e Intercultural — PEBI — CRIC

ffa’farc.‘ HNorriv Gontiricn :/L.Kugus-ra Husciliar do archive
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EL SUSCRITO, JHOE NILSON SAUCA GURRUTE, COMO REPRESENTANTE LEGAL /
RECTOR DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA INDIGENA INTERCULTURAL DEL CONSEJO
REGIONAL INDIiGENA DEL CAUCA - CRIC, RESOLUCION No 001 del 09 agosto del 2023 —
Autoridades Indigenas det CRIC, Cadigo SNIES: 9929, Resulucion 69343 de 12 de juiio del 2018, En usos de
sus facultades legales constitucionales v desde la palabra orientadora :

HACE CONSTAR QUE:

Los datos aqui registrados son verdaderos y se encuentran en los archivos de la UNIVERSIDAD
AUTONOMA INDIGENA INTERCULTURAL UAIIN- CRIC

NOMBRES Y APELLIDOS: YOLIMA ZEMANATE QUISOBONI

IDENTIFICACION: 25288318

TIEMPO DE SERVICIO:
FECHA DE | FECHA DI CARGO MODO No INSTITUCION SALARIO
INICIO FINAL CONTRATO | CONTRATO

01/02/2020 31/12/2020 Dinamizadora Gl 070 UATIN CRIC $2.000.000
Nirisntadara an'=m—“'= 3
Agiicola

02/02/2021 31/12/2021 Dinamizadora CL 049 $2.200.000
Orientadora Ingeniera
Agricola UATIN-CRIC

04/01/2022 31122022 Dinamizadora CL 043 $2.420.000
Orientadora Ingeniera
Agiicola ATEA UAIIN-
CRIC

n4/1/7073 31122003 | Dinamizadara 1 031, L CR2_AA2.0N0
Orientadora Ingeniera
Agricola ATEA UAIIN-
CRIC

TIPO DE CONTRATO: Laboral a término fijo

La presente certificacion se firma en Popayan, a solicitud del interesado para efectos personales, a los
([2) dias del mes de enero de (ZU24).

Atentamente,
g N[LSO\I SAUCA GURRUTE

Represenfante T.egal TTATIN- CRIC

Calle 78N - Carrera 19A — 110 Urbam?acmn Ia Aldea Celular 3234667139 - 3163135918
E-mail: valincric@uaiinpebi-cric.edu.co — sacr=laia Duaing 1 oo Popayan - Cauca — Colombia




YOLIMA ZEMANATE QUISOBONI
vola.005@gmail.com

) REPUBLICA DE COLOMBIA.
SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA.
e LE DE LOS REASENTAMIENTOS DEL CAUCA KWE "SX KSXA "W [JUSA S FXITXSA YAT.
DESPERTAR DE NUESTROS SUENOS, RESOLUCION 00192 DEL 21 DE ENERO DE 2013.
NIT: 901183462-2.

EL DIRECTIVO DOCENTE - COORDINADOR DE LA INSTITUCION EDUCATIVA DE LOS REASENTAMIENTOS
DEL CAUCA KWE'SX KSXA'W UUSA’S FXITXSA YAT - DESPERTAR DE NUESTROS SUENOS, SEDE PRINCIPAL
ERM SEMILLERO DE NINOS PAECES - LUUCX FXIW DEL RESGUARDQ MUSE UKWE DEL MUNICIPIO DE
MORALES CAUCA, EN EJERCICIO DE SUS FACULTADES LEGALES.

CERTIFICA:

Que la docente YOLIMA IEMANATE QUISOBONI identificada con la cédula de
ciudadania nimero 25.288.318 expedida en Popaydn Cauca. Labord en la ERM
Semillero de Ninos Paéces — Luucx Fxiw - codigo DANE 219473006491, sede principal
de la Institucion Educativa de los Reasentamientos del Cauca Kwe'sx  Ksxa'w
Uusa’s Fxitxsa Yat - Despertar de Nuestros Suefos, prestando los servicios educativos
en el marco del Sistema Educativo Indigena Propio — SEIP.

Desde el 03 de febrero del ano 2014 y sigue vinculada en la institucién educativa
hasta la fecha, contratada por el PEBI - CRIC, atendiendo la Bdsica Secundaria y la
Media Técnica en las dreas de Comunidad y Naturaleza - Comunicacion y
Lenguaje establecidas en el Proyecto Educativo Comunitario - PEC,

Con su experiencia pedagdgica y profesional viene contribuyendo en o
retroalimentacién del Proyecto Educativo Comunitario - PEC vy la estructuracién de
los Planes de Estudios enfocandose a la especialidad de la Institucion Educativa.,

Ante todo, es una persona de mucha responsabilidad, compromiso y de
conviccion por la educacion de los Pueblos Indigenas.

Este certificado se expide a peticién de la interesada para tréamites legales.

Dado en la sede principal de la Institucién Educativa a los doce (12) dias del mes
de sep mbre del afo dos mil dieciocho (2018).




YOLIMA ZEMANATE QUISOBONI
yola.005@gmail.com

LA UNIVERSIDAD DE NARINO

Universidad de Narifio Concede el presente diploma a:
Yolima Zenanate Quisobond
C.C 25288518

Por haber cumplido con los requisitos dentro def Diplomado en:

APROPIACION PEDAGOGICA DE LAS TIC

Ofrecido como parte de la Estrategia de Formacion y Acceso para la Apropiacion Pedagogica de las TIC
del Programa Computadores para Educar, con una duracion de 162 horas,

San Juan de Pasto, 5 de Noview'ie — de 2014,
4 Loy,
deb bt 12
Carlos Solarte Portilla larcia Celia Y épez
Rector Universidad de Nariio Gerente UnivetSidad deNarliio - Computadores para Educar - Region 6

vive digital ¢k

Colambia ]
w it




LAESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

Creada por la Ley 19 de 1958

Direccion Territorial Cauca
Direccion de Capacitacion - Cauca

CERTIFICA QUE:

YOLIMA ZEMANATE QUISOBONI
C.C 25.288.318

PARTICIPO en el CURSO
FORMULACION DE PROYECTOS

Realizado en Popayan, Cauca entre el 20 de Septiembre y el 4 de Octubre de 2023

Con una intensidad de 20 horas, Se expide en POPAYAN, el 4 de Octubre de 2023
RONALD AlEJANDROM;?CUACE OTERO 4

Fucveke Superor de Administracion Piblic E3AF

'.:'I W £ Gabierne del
3%, VIDA ' Cambio

[resT.

Para verificar la autencided del cerbficado, ingrese a hlps:fsiececs esap edu co y digte ¢ cidigo Cadigo: afdal7ac-5aa8-4562-99 1d- 2052112608 F &




YOLIMA ZEMANATE QUISOBONI
yola.005@gmail.com




YOLIMA ZEMANATE QUISOBONI
vola.005@gmail.com

La Universidad
Auténoma Indigena Intercultural
y el Cabildo Mayor Yanacona

Certifican que:

YOLIMA ZEMANATE QUISOBONI

c.c. 25.288.318

Cursé y aprobé el Diplomado:
ENSENANZA Y POSICIONAMIENTO DE LA LENGUA
KICHWA EN EL PUEBLO YANAKONA

(".ol; una intensidad de 240 horas.

Popayin, Canuca, Colombia, noviembre 16 de 2013

Edu [ ammo

"/ “Résalba Ipin =
G nmqero Mayor

Coordinadora UATIN

NUKANCHIK TAYTAKUNAPA SHIMITA RIMASHUN

Hablemos la lengua de nuestros ancestros




CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA
PROGRAMA DE EDUCACION BILINGUE

Autoridad Tradicional Resolucién No. 025 del 8 de Julio de 1999 Direccion de Asuntos Indigenas Ministerio del Interior
Calle 1 No. 4-50 B/ Vdsquez Cobo — Popayan Cauca
NIT. 817.002.466-1 - EMAIL: - cric@cric-colombia.org cricpebi@gmail.com

C. LABORAL O PRESTACION DE SERVICIOS No 573

A Solicitud del Interesado
HACE CONSTAR

Que los datos aqui registrados son verdaderos y se encuentran en los archivos de la
Organizacion.

NOMBRES Y APELLIDOS: YOLIMA ZEMANATE QUISOBON!I

IDENTIFICACION #: 25.288.318 DE POPAYAN

CARGO: DINAMIZADORA

TIEMPO DE SERVICIO

FECHA DE FECHA DE MOD CONTRATO LUGAR DE

INICIO | FINALIZACION | CONTRATO No TRABAJO CARGO

I.EDE LOS
REASENTAMIENT
OS DEL CAUCA.
KWE'SX KSXA'W
UUSA'S FXITSA
YAT

24/04/2014 12/12/2014 CL 1231 DOCENTE

|.E DE LOS
REASENTAMIENT
OS DEL CAUCA.
KWE'SX KSXA'W
UUSA'S FXITSA
YAT

26/01/2015 11/12/2015 CL 0658 DOCENTE

I.E DE LOS
REASENTAMIENT
OS DEL CAUCA.
25/01/2016 09/12/2016 CL 0813 KWE'SX KSXA'W DOCENTE
UUSA'S FXITSA

YAT

|.E DE LOS
REASENTAMIENT
OS DEL CAUCA.
01/02/2017 10/12/2017 CL 0438 KWE'SX KSXA'W DOCENTE
UUSA'S FXITSA

YAT

29/01/2018 09/12/2018 CL 0443 |.E DESPERTAR DOCENTE

:'E:f aboro: Norma Gonstarza f/m;?u@m o asctliar i vkt
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CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA
PROGRAMA DE EDUCACION BILINGUE

Autoridad Tradicional Resolucién No. 025 del 8 de Julio de 1999 Direccion de Asuntos Indigenas Ministerio del Interior
Calle 1 No. 4-50 B/ Vasquez Cobo — Popayédn Cauca

NIT. 817.002.466-1 - EMAIL: - cric@cric-colombia.org cricpebi@gmail.com

UNIVERSIDAD
AUTONOMA | 1\ An1i7ADORA
INDIGENA ORIENTADORA
13/02/2020 |  30/12/2020 cL 070 INTERCULTURAL
INGENIERA
UAIIN-CRIC Y AGRICOLA
TERRITORIO
UAIIN-CRIC
UNIVERSIDAD | 1\ amizADORA
AUTONOMA
o ORIENTADORA
NDIGENA INGENIERA
02/02/2021 31/12/2021 oL 049 INTERCULTURAL i
AGRICOLA
UAIIN-CRIC Y ATEA UAIIN-
TERRITORIO CRIC
UAIIN-CRIC
UNIVERSIDAD | 1\ aMIZADORA
AUTONOMA
: ORIENTADORA
INDIGENA INGENIERA
04/01/2022 |  31/12/2022 cL 43 INTERCULTURAL AGRIC
OLA
UAIIN-CRIC Y ATEA UAIIN-
TERRITORIO CRIC
UAIIN-CRIC
FUNCIONES:

1) Elaborary aplicar estudios para la construccion y el mejoramiento de infraestructura de
los sistemas productivos.

2) Realizar investigaciones y poner en practica los conocimientos de ingenieria agricola
relacionados con las cadenas productivas agropecuarias, recuperando los saberes y
conocimientos de los pueblos.

3) Elaborary gestionar prayectos de innovacién tecnologica y optimizacion de
infraestructura en la produccion agropecuaria, asumiendo una posicién ética y relacién
armonica con el territorio.

4) Elaborar segln las orientaciones del tejido de sabidurias y conocimientos las guias de
planeacién pedagégica y realizarlas en coherencia con las necesidades del proceso de
formacion.

5) Entregar en los tiempos estipulados por la UAIIN-CRIC los resultados de las jornadas
pedagdgicas adelantadas con los dinamizadores estudiantes.

6) Participar activamente en las mingas convocadas por el sistema y la coordinacion
colegiada de la UAIIN CRIC cuando el gjercicio de sus funciones se lo permitan.

7) Elaborar propuestas y planes de Infraestructura para todos los procesos productivos,
de acuerdo a las economias propias de cada territorio. Paragrafo primero: De
manera especial el/la DINAMIZADOR(A) se compromete a: a) A no servir directa ni
indirectamente a otros empleadores, ni a trabajar por cuenta propia en el mismo oficio,
durante la vigencia del presente acuerdo. b) Guardar estricta reserva y/o
confidencialidad de todo cuanto llegue a su conocimiento por razén de su oficio y cuya
comunicacion a ofras personas pueda causar perjuicio a LA UAIIN CRIC, o al
movimiento indigena en general. ¢) Prestar el servicio como dinamizador/a
personalmente en el lugar indicado en el encabezamiento de este acuerdo
compromisario. d) No realizar a nombre personal, ninguna publicacién relacionada con
el objeto de este acuerdo laboral, ni con los conocimientos o propiedad intelectual y
colectiva de los pueblos indigenas, que tenga conocimiento en el ejercicio del rol. e)
El/la DINAMIZADOR/A se obliga para con la UAIIN-CRIC a entregar lo que se requiera
en el tiempo estipulado por la Institucién UAIIN-CRIC o de acuerdo a los cronogramas
establecidos en las metas acordadas; el calendario propio y los mandatos de las
autoridades que afecten directamente la UAIIN CRIC; el no cumplimiento de esta
obligacién sera Causal para que se termine al acuerdo as trabajo comunitario, dado
especialmente & que esta sujeto a la Implementacion del sistema educativo Indigena

E/a&?ro.‘ %rma Gonstanza :}L‘Zr‘:.r?uem -.:é."uxiﬂ'ar de archive
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» § S CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA
Nl |, PROGRAMA DE EDUCACION BILINGUE

: & ;, Autaridad Tradicional Resolucién No. 025 del 8 de Julio de 1999 Direccidn de Asuntos Indigenas Ministerio del Interior

Calle 1 No. 4-50 B/ Vésquez Cobo - Popayan Cauca
NIT. 817.002.466-1 - EMAIL: - cric@cric-colombia.org cricpebi@gmail.com

propio-SEIP y los planes de vida. f) Dinamizar los procesos para la generacion de
pautas y lineamientos organizativos sobre temas transversales y especificos. g) El/la
dinamizador/a autoriza con la firma del presente acuerdo las deducciones ordenadas
por las autoridades indigenas o por la consejeria mayor del CRIU con el fin de apoyar
los procesos politico organizativos y emergencias sociales. h) Realizar |las actividades
y rendir los informes oportunamente al ente financiador en los términos establecidos
con el fin de que haya flujos de recursos econdémicos. i) EI/LA DINAMIZADOR(A),
conocedor del décimo quinto Congreso celebrado en el Resguardo Indigena de Rio
Blanco del 25-30 de junio del afio 2017, y de las conclusiones generales mandatadas,
en especial la que corresponde a Economia Propia en su numeral 12. Que dice.
"Creacion de una revolucion de las autoridades indigenas para enfrentarnos al
réegimen tributario comercial o externo", autoriza para que se haga el aporte
comunitario del 2% del valor mensual devengado con cargo al fortalecimiento
administrativo de la organizacién regional con el fin de consolidar el proceso territorial,
politico organizativo del CRIC, de acuerdo a la resolucion emitida por el CRIC que
estructura y reglamenta los numerales 3.7.11 y 14 de les conclusiones finales
aprobadas en el lema de GOBIERNO PROPIO. Segun la Resolucién No. 001 de 2020
de la consejeria mayor del CRIC.

TIPO DE CONTRATO: Contrato laboral a termino fijo.
MOTIVO DE RETIRO: Contrato vigente.

La presente certificacion se firma en Popayan, a solicitud del interesado para efectos de,
TRAMITES PARA ANEXO HOJA DE VIDA a los trece (13) dia del mes de junio del afio

(2022).

Sin el sello seco no tiene ninguna validez.

Atentamente.
/
} ,4//,
DELIO HERNAN TRUJILLO CAMPO

Coordinador Administrativo
Programa de Educacion Bilingle e Intercultural — PEBI — CRIC

ffa’farc.‘ HNorriv Gontiricn :/L.Kugus-ra Husciliar do archive
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EL SUSCRITO, JHOE NILSON SAUCA GURRUTE, COMO REPRESENTANTE LEGAL /
RECTOR DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA INDIGENA INTERCULTURAL DEL CONSEJO
REGIONAL INDIiGENA DEL CAUCA - CRIC, RESOLUCION No 001 del 09 agosto del 2023 —
Autoridades Indigenas det CRIC, Cadigo SNIES: 9929, Resulucion 69343 de 12 de juiio del 2018, En usos de
sus facultades legales constitucionales v desde la palabra orientadora :

HACE CONSTAR QUE:

Los datos aqui registrados son verdaderos y se encuentran en los archivos de la UNIVERSIDAD
AUTONOMA INDIGENA INTERCULTURAL UAIIN- CRIC

NOMBRES Y APELLIDOS: YOLIMA ZEMANATE QUISOBONI

IDENTIFICACION: 25288318

TIEMPO DE SERVICIO:
FECHA DE | FECHA DI CARGO MODO No INSTITUCION SALARIO
INICIO FINAL CONTRATO | CONTRATO

01/02/2020 31/12/2020 Dinamizadora Gl 070 UATIN CRIC $2.000.000
Nirisntadara an'=m—“'= 3
Agiicola

02/02/2021 31/12/2021 Dinamizadora CL 049 $2.200.000
Orientadora Ingeniera
Agricola UATIN-CRIC

04/01/2022 31122022 Dinamizadora CL 043 $2.420.000
Orientadora Ingeniera
Agiicola ATEA UAIIN-
CRIC

n4/1/7073 31122003 | Dinamizadara 1 031, L CR2_AA2.0N0
Orientadora Ingeniera
Agricola ATEA UAIIN-
CRIC

TIPO DE CONTRATO: Laboral a término fijo

La presente certificacion se firma en Popayan, a solicitud del interesado para efectos personales, a los
([2) dias del mes de enero de (ZU24).

Atentamente,
g N[LSO\I SAUCA GURRUTE

Represenfante T.egal TTATIN- CRIC

Calle 78N - Carrera 19A — 110 Urbam?acmn Ia Aldea Celular 3234667139 - 3163135918
E-mail: valincric@uaiinpebi-cric.edu.co — sacr=laia Duaing 1 oo Popayan - Cauca — Colombia




YOLIMA ZEMANATE QUISOBONI
vola.005@gmail.com

) REPUBLICA DE COLOMBIA.
SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA.
e LE DE LOS REASENTAMIENTOS DEL CAUCA KWE "SX KSXA "W [JUSA S FXITXSA YAT.
DESPERTAR DE NUESTROS SUENOS, RESOLUCION 00192 DEL 21 DE ENERO DE 2013.
NIT: 901183462-2.

EL DIRECTIVO DOCENTE - COORDINADOR DE LA INSTITUCION EDUCATIVA DE LOS REASENTAMIENTOS
DEL CAUCA KWE'SX KSXA'W UUSA’S FXITXSA YAT - DESPERTAR DE NUESTROS SUENOS, SEDE PRINCIPAL
ERM SEMILLERO DE NINOS PAECES - LUUCX FXIW DEL RESGUARDQ MUSE UKWE DEL MUNICIPIO DE
MORALES CAUCA, EN EJERCICIO DE SUS FACULTADES LEGALES.

CERTIFICA:

Que la docente YOLIMA IEMANATE QUISOBONI identificada con la cédula de
ciudadania nimero 25.288.318 expedida en Popaydn Cauca. Labord en la ERM
Semillero de Ninos Paéces — Luucx Fxiw - codigo DANE 219473006491, sede principal
de la Institucion Educativa de los Reasentamientos del Cauca Kwe'sx  Ksxa'w
Uusa’s Fxitxsa Yat - Despertar de Nuestros Suefos, prestando los servicios educativos
en el marco del Sistema Educativo Indigena Propio — SEIP.

Desde el 03 de febrero del ano 2014 y sigue vinculada en la institucién educativa
hasta la fecha, contratada por el PEBI - CRIC, atendiendo la Bdsica Secundaria y la
Media Técnica en las dreas de Comunidad y Naturaleza - Comunicacion y
Lenguaje establecidas en el Proyecto Educativo Comunitario - PEC,

Con su experiencia pedagdgica y profesional viene contribuyendo en o
retroalimentacién del Proyecto Educativo Comunitario - PEC vy la estructuracién de
los Planes de Estudios enfocandose a la especialidad de la Institucion Educativa.,

Ante todo, es una persona de mucha responsabilidad, compromiso y de
conviccion por la educacion de los Pueblos Indigenas.

Este certificado se expide a peticién de la interesada para tréamites legales.

Dado en la sede principal de la Institucién Educativa a los doce (12) dias del mes
de sep mbre del afo dos mil dieciocho (2018).




(e el <o



,ASOCIACIQN DE AUTORIDADES DEL CONSEJO TERRITORIAL DE LOS PUEBLOS INDIGENAS JUAN TAMA- INZA
‘\Cf} ;__ CABILDO INDIGENA “LA REFORMA” ALTO SAN MIGUEL
o INZA — CAUCA
Con Reconocimiento del Ministerio del Interior y de Justicia Direccién de Etnias
Of 115-17858-det-1000 de noviembre de 2005
NIT 900255524-7

€ i

EL CABILDO DE LA COMUNIDAD INDIGENA PAEZ “LA REFORMA ALTO SAN
MIGUEL”, MUNICIPIO DE INZA CAUCA, EN USO DE SUS FACULTADES
CONSTITUCIONALES LEGALES Y DE CONFORMIDAD CON LA JURISDICCION
ESPECIAL INDIGENA, LEY DE ORIGEN, EL DERECHO MAYOR, LA AUTONOMIA
TERRITORIAL Y LA LEY 89 DE 1890.

AVALA

A: ZULLY PAOLA COLLO LOZADA identificada con el numero de cedula de
Ciudadania 25562383 de Belalcazar Paez, es indigena perteneciente al pueblo
nasa, se encuentra registrada en el listado censal del cabildo de esta localidad,
participa segun los usos y costumbres de la organizacion.

Se avala, a la interesada para desempefar el cargo como AUXILIAR
ADMINISTRATIVA - Costos Integrales del SEIP JUAN TAMA (Programa de
Educacién) en el municipio de Inza.

Para constancia se firma en San Miguel Cauca a los diecinueve (19,),d|as del mes
de febrero del afio dos mil veinticuatro (2024).

‘Qmuu gm}_ﬂwﬂ& K‘:l‘ff\ CPu\ld Caldan

LUZ MIRYAM MOSQUERA CASSO KAREN CECILIA CALDON PIZO
CC 25561992 CC 1010113283
NEEJWE'SX E¢ FXI'SA
REPRESENTANTE LEGAL SECRETARIA
7 (

C Wéf// 4, ,ﬁ’///a@
JOSE O YANDI YEIED-GIMENA ROJAS SALAZAR
CC 12281
NEEJWE'SX JEEJWE'SX

C’E’MW — Dy Hagel dalagar ey
JOSE ANIBAL MUNOZ CASAMACHIN DALY MARGOT SALAZAR PAJOY
CC 76245976 CC 52986904

KIWE YUWE’S THEGSA TAHCE THEGSA

SAN MIGUEL- INZA CAUCA
CORREQ ELECTRONICO: c=0
CEL. ;




= ASOCIACION DE AUTORIDADES DEL CONSEJO TERRITORIAL DE

= PUEBLOS INDIGENAS JUAN TAMA DE INZA
NIT. 817000102-7

“Mn Resolucién 014 de 1997 del Ministerio del Interior y de Justicia -

Direccion de Etnias

LA ASOCIACION DE AUTORIDADES DEL CONSEJO TERRITORIAL DE
PUEBLOS INDIGENAS JUAN TAMA DE INZA EN USO DE SUS FACULTADES
CONFERIDAS MEDIANTE LA LEY 89 DE 1890, LA RESOLUCION 014 DEL 13 DE
MARZO DEL 1997, LA RESOLUCION 0112 DE 03 DE SEPTIEMBRE DE 2019, Y
DEMAS NORMAS DISPOSICIONES LEGALES VIGENTES PARA LOS PUEBLOS
INDIGENAS.

AVALA

A: ZULLY PAOLA COLLO LOZADA, ldentificado(a) con cedula ciudadania N°
25.562.383 expedida en Paez-Cauca. Para que desempefie en el cargo Auxiliar
Administrativa- costos integrales del SEIP Juan Tama -Programa Educacion.

La presente se expide a peticion del interesado, y se firma en Inza - Cauca a los 20
dias del mes de febrero del afio 2024.

AM HUMBERTO DIAZ DICUE
Consejero de Administracion y Finanzas

: R O " Z
njyél/ﬂ gmlé “17[' MM ;
ISTIAN CAMILO HIO Q‘UINTO C NANDEZ

Consejero de Salud Consejero de Territorio y Naturaleza

%:mc\ ﬁjarc&:; N '\C‘_".'_‘z

SANDY NORELIA PICHICA S HEZ
Consejera Politica

PLAZA PRINCIPAL - INZA CAUCA
CORREOQ ELECTRONICO: juantamaa@gmail.com
CELULAR: 313-7832287




REPUBLICA DE COLOMBIA

IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

nomERO. 25,562.383
COLLO LOZADA
APELLIDOS

ZULLY PAOLA

NOMBRES

Fely FACLA QOLLO L

 FIRMA

FECHA DE NACIMI

(CAUCA)

1.61

ESTATURA

A-1500150-00921950-F-0025562383-20170717

G

o 29-FEB-1984

EN S
PAEZ (BELALCAZAR)

LUGAR DE NACIMIENTO

O+ F

.S. RH SEXO

19-ABR-2002 PAEZ (BELALCAZAR)

FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION Wl \QL\NK ‘

REGI$TRADOR|NACIONAL
JUAN CARLOS GALINDO VACHA

i

0056392918A 6 1334442289




I AN Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2 | Actualizacién

4. Numero de formulario 14989660803
5. Numero de dentificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional - _Irm. Buzén electronica
2 55 6 2 3 B 3| g |mpuestsyAduanasdePopayin T
IDENTIFICACION
24, Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Nimero de Identificacion = 27. Fecha expedicion
Persona natural o sucesién iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 25562383 20020419
Lugar de expedicién 28. Pals 29. Departamento ] 30, c:uas}r;;nidplo
COLOMBIA 1 6 9 |Cauca 1.9 lPaez 517
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33, Primer nombre |34, Otros nombres
COLLO LOZADA ZULLY _lPAOLA
35, Razdn social
36. Nombre comercial 737 sigia
USICACION
38, Pals %0.Depmtamene | > NN W) 40, Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Cauca 1 9 |Inzé 366
41, Direccién principal N
VDA SAN MIGUEL
42. Correo electrénico zupacolo@hotmail.es T S
43, Codigo postal [4aTeittonet 312763108 445 Teltono2
CLASIFICACION
Actividzd econdmica Ocupacién
Actividad principal Actividad sacundaria Otras actividades 52, Namero
46. Codigo 47, Fecha inicio actividad 48. Codigo 49, Fecha Iniciy actividad 50, Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
|8 21712023041 1]|| \ || A | | | | | | |

Raezponsabllidades, Calldades y Atributos

1 2 3 4 5 6 7 ] 9 10 " 12 13 14 15 16 17 18 19 20 2 22 23 24 25 26

wowle ol | | | | | p [0 L} L 0L L]

49 - No responsable de IVA

Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1 I 1 | I l ‘ l | | I 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54, Cadigo l57_ Modo |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
N O O A I o '
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en sl Registro Unico Tributario -RUT-, tendré vigencia indefinida y en la no se exigirad su renovacién

Para uso exclusivo de la DIAN

50.Anexos Sl D NO 80. No. de Folios: Ij! 61.Fecha [2024-03-09/11:59: 51 |

La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcidn, actualizacidn, suspensidn | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice,
y cancelacldn del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar | gima autorizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos '
sanclonatorios o de suspensidn, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016, De igual manera al formalizar el trémite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984, Nombre COLLO LOZADA ZULLY PAOLA

Fi :
irma del solicitante 985.Cargo  CONTRIBUYENTE

Fecha generacion documento PDF: 09-2@-29!4 11:59:07AM



& - AR Sistema y/o Programa receptor
Persona Natural [ _J
Resolucion 025 de 1999 o
SSANIBEINEEINESN NSNS BTN SNBSS S IS BN BN ESibS NESE BSAESIN

DATOS PERSONALES

o

(" PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRES
00 LLO / DZADA Zily Paon
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
ce.(X)ce()ras( ) o 25 S62 283 FX) M) | co(X)extrangero () (DL0MB/ A
ZONA TERRITORIO PUEBLO
JIERBADENTRD SAN ANTONIO DE PEPREGAL /NASA
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE RESIDENCIA
oin 2.9 wes 012 a0 19,84
PAIS ColoMAA PAIS doLorg/A pepro __ CAUCA
DEPTO oA & A , MuNiciPlo L NZA TermiTorio SAN ANTOAIO FEDRESAL
MUNICIPIO PAEL - ZLLALCAZAR TeLerone 312763108 Y eman Sersams o{@gmi LCom

FORMACION ACADEMICA
-%¢. EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO o
( LOS GRADOS DE To. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A Tlo. DE EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

. : “BACHILER ACADEAICO PPOFUNDIIACON|
EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO: £ p; =) OAsP0 DE LA P £ e
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADD
to. | 20. | 30. [ 4o.[ 60 [ 60 [ 70 [ 80|90 | W | ¥ ves 112 aial P 1011

-Xx. EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:
TC(TECNICA), TL (TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN {UNIVERSITARIA),
ES(ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA 0 MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD | No. SEMESTRES | GRADUADO i TERMINACION No. DE TARJETA

ACADEMICA | APROBADOS S NO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO OBTENIDO NES N0 PROFESIONAL
’

T N X NORMALSTA SUPERIOR Oon ENFass 1! 2 1P 0 |6

EN QIgNCIA) NATURALES Y
LOUdeh CION A MBIENT AL

—

- ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) 0 MUY BIEN (MB)

[ LOHABLA LOLEE LO ESCRIBE ]
IDIOMA O LENGUA MATERNA

R|B|{MB|R|B|MB| R |B|MB

NASA X A A




IESANBSANBSEN NESANESANBSAN IESANBSANESIN NIESANESINESIN BN ENBESIN IBSIWESINESIN

FORMATO
HOJA DE VIDA

Persona Natural Resolucion 04 de 1999

VIVENCIA POLITICA COMUNITARIA

-%. RELACIONE SU EXPERIENCIA COMUNITARIA EN ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

~

EMPLEO ACTUAL 0 CONTRATO VIGENTE

TERRITORIO Y/0 ESTRUCTURA ZONAL:

DEPARTAMENTO: MUNICIPIO: ] PAIS:
CARGO: SISTEMA: AREA:
PROGRAMA: TEL: CORRED:
FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO TIEMPO LABORADO
17 T ; TR W DiA_L__MES _L ANO _1 | |
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
TERRITORIO Y/0 ESTRUCTURA ZONAL: M AP {100 INﬂI GENUA Y '[,q REFORMA " AlTo SAN MIb6UEL
DEPARTAMENTO: QO Al @A MUNICIPIO: T AI2ZA Pas:  AOLOM B I A
CARGO: SEQRETARLA SISTEMA: boBiceND PROPID |AREA:
PROGRAMA: TEL: 31) 87137670 CORREO: @ arbi [dbsanmiquel 20142 gmai ). com
FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO TIEMPO LABORADO
oin Oi 1 mes 011 a0 2.02.0 | pin 314 mes 112 a0 21020 12 MESES

EMPLEO 0 CONTRATO ANTERIOR

TERRITORIO Y/0 ESTRUCTURAZONAL: (AP 1 )00 INDI bENA v)h REFropMA It ALTO SAN pMibUEL .

DEPARTAMENTO: () A C A MUNICIPI: TN 2 A |Pas:  aplpra2/8 -
CARGO: Sg ORETARIA SISTEMA: (s0BiERND P LOPID AREA:

PROGRAMA: TEL: CORRED:

FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO TIEMPO LABORADO

oia 011 mes 011 avo 2,019

pia 3112Mes 412 a0 2.01.9

L 12 MESES
EMPLEQ 0 CONTRATO ANTERIOR )
TERRITORIO Y/0 ESTRUCTURA ZONAL: OOAN 3EJ0 OE JOVEMES MNASA CxuHR CyHA
DEPARTAMENTO: A AU C A MUNICIPIO:  PAE 2 PAIS:  ADLOM B A-
CARGO: SISTEMA: AREA:
PROGRAMA:  JOVE WE S TEL @25 2415 CORRED: @y ptarc o~ ol cobi Idw no:q@gmf‘/m
FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO TIEMPO LABORADO
\DM L Mes D12 ano 2101000 | oia_ 1 mes 112 ano £.0,0,3 3 ANOS
[ EMPLED O CONTRATO ANTERIOR ' )
TERRITORIO Y/0 ESTRUCTURA ZONAL:  NIASA  Cax A Gx HA  DEREQHOI HUMANDS
DEPARTAMENTO: (0 AU/ () MUNICIPIO: PA e \Pais: QDLOM B 1A
CARGO: SISTEMA: AREA:
PROGRAMA: TEL. 825 24 45 CORRED: @ 3DOICK l Dadle Octh, ldosnaia @ i/ cou
FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO TIEMPO LABORADO
oia 1 mes D11 ano 6 | pin_1 mes 412 a0 2,009 2 AADS

- NOTA: S REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA - %




UISAT NIERAA OB THEA | AVTEAENIL

FORMATO
HOJA DE VIDA

Persona Natural Resolucion 04 de 1999

NESANESANESAN NESANESANESEIN BN ESIANBSAN NESSN BB IESSI ESINBSIN NBSIN SNBSS

VIVENCIA POLITICA COMUNITARIA

- X . RELACIONE SU EXPERIENCIA COMUNITARIA EN ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

~

EMPLEO ACTUAL 0 CONTRATO VIGENTE

TERRITORIO Y/0 ESTRUCTURA ZONAL:

DEPARTAMENTO: MUNICIPIO: PAIS:
CARGO: SISTEMA: AREA:
PROGRAMA: TEL: CORRED:
FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO TIEMPO LABORADO
DiA__L _MES 1L ANO 1 | | | DIA_1 __MES__L ANO L 1 |
4
EMPLEO 0 CONTRATO ANTERIOR
TERRITORIO V/0 ESTRUCTURA ZONAL:  Posquardd  Tndiaena  Belal ¢d 2as
DEPARTAMENTO:  OAU 04 - MuNICIPIO:  © PAE L [PAIS: 05 1M Bi1s
CARGO: SISTEMA: GOBIELNG  PROPID AREA:
PROGRAMA: TEL: CORRED:
FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRD TIEMPO LABORADO
oia 1 mes L a0 1999 | oia_ mes 1 afo 2,001 2 inod
( ' EMPLEG 0 CONTRATO ANTERIOR ' )
TERRITORIO Y/0 ESTRUCTURA ZONAL:
DEPARTAMENTO: MUNICIPIO: | PAs:
CARGO: SISTEMA: AREA:
PROGRAMA: TEL: CORREO:
FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO TIEMPO LABORADD
DiA L MES 1 ANO 1 I | DiA__( MES 1 ANO 1L 1 |
EMPLEO 0 CONTRATO ANTERIOR )
TERRITORIO Y/0 ESTRUCTURA ZONAL:
DEPARTAMENTO: MUNICIPIO: PAIS:
CARGO: SISTEMA: AREA:
PROGRAMA: TEL: CORRED:
FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO TIEMPO LABORADO
DIA__1_ MES I ANO __1 I | DiA__1  MES __1__ ANO 1 1 1
( N * EMPLEO 0 CONTRATO ANTERIOR )
TERRITORIO Y/0 ESTRUCTURA ZONAL:
DEPARTAMENTO: MUNICIPIO: PAIS:
CARGO: SISTEMA: AREA:
PROGRAMA: TEL: CORREO:
FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO TIEMPO LABORADO
DiA 1 MES 1 ANO __L I | DiA | MES I ANO _1_1_|
L - =

- . NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA - <




« 4 FORMATO
N HOJA DE VIDA

T Persona Natural Resolucion 04 de 1998
IEEANESANBSSIN NESANESANESAN BN BSANESAN NESANESABSAN NESNESNBSIN BN BSINBSIN

EXPERIENCIA LABORAL

.. RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

( EMPLEO ACTUAL 0 CONTRATO VIGENTE
EMPRESA 0 ENTIDAD:
DEPARTAMENTO: MUNICIPIO: PAIS:
CARGO: SISTEMA: AREA:
PROGRAMA: TEL: CORREQ:
FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO TIEMPO LABORADO
DIA__ | MES 1 ANO 1 1| | DiA 1 MES I ANO __1 1 |
( EMPLEQ G CONTRATO ANTERIOR
EMPRESAOENTIDAD:  Opa/deJo  REGION AL  (ND6EWMWA peL CAUCQH.
DEPARTAMENTO: QAUCH MUNICIPIO: 1 Al 3 4 |PA}S: O0LO M 131 A
CARGO: @0ifpS /NTEGKALES SISTEMA:  SE D AREA:
PROGRAMA: Z[)U CA G1DW TEL: 323 323 5279 |CORRED: ¢rig@ pebi egmai . com
FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO TIEMPO LABORADO
oin 04 mes 14 a0 21023 | oia 41T mes 112 a0 2.023
o _ — g meses
( EMPLEO 0 CONTRATO ANTERIOR h
EMPRESA O ENTIDAD: -PRO 6RAMA SALUD TIPS JUAN TAHA
DEPARTAMENTO:  0A (/ QA MUNICIPIO: TN 2A IPAJS: 00LO M B /A
CARGO: APDY O (DM PONENTE POLITIAD |SISTEMA: S5 p) AREA:
PROGRAMA:  SALU[ TEL 3137832283  |CORRED: Jyan 4qmq@]3 mail. com
FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO TIEMPO LABORADO
i (7 0 Y 02,2 i 4 N 22
pia T mes 045 ano 210212 | pia 314 mes 112 an0 20122 i imests 26 cllas
i EMPLEQ 0 CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA D ENTIDAD: PPOGRAMA DE £DUCAGIDN  SEMILLAS  DE NIDA  JUAN TAMA
DEPARTAMENTO: (V44 C4) MUNICIPIO: 4 pJZ A PAIS: COLOMBIA.
) ; : .
CARGO: 34 BRC G rh o * S iins | SSTEMA:  SE(P 4Rt Juon{ama@gmai |- com
PROGRAMA: £ (1 @ A @(ON TEL: 3)3 7832287 | CORREO:
FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO TIEMPO LABORADO

pia D12 mes O a0 2.0 211 | pin 012 mes 012 02,02 1
" EMPLEO 0 CONTRATO ANTERIOR
EMPRESAOENTIDAD:  QONSEJO KEGIDNAL INQI6EPA DEL CAUCA -

1 mes

-

DEPARTAMENTO: @ AU @A MUNICIPID: 7 A/ 24 LPAIS: COQorPBIA
CARGO: oopR. POLITIGA LO @AL  |SISTEMA S|P AREA:

PROGRAMA:  EDU @A @(ON TEL: 393323 5214  |CORREO: a0 pebi @ gmail. com
FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO TIEMPO LABORADO

D03 a0 2021 i 0.6 an 0,21 ¢
oia 112 mes 013 ano 2:0.2 0ia 310 Mes O AlNUZL 12 3 MESES 17 Oiks )

-Xx- NOTA: S! REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOUA - -




FORMATO
HOJA DE VIDA

oo Persona Natural Resciucion 04 de 1999
IEEQIESANBSAN INBSAINESANBESAIN IBSEINBSANBSN Illﬁlll%}@mkﬂm g BBl BESANBSSIBEKN

EXPERIENCIA LABORAL

-%x- RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

a ' ™

EMPLEO ACTUAL 0 CONTRATO VIGENTE
EMPRESA 0 ENTIDAD:
DEPARTAMENTO: MUNICIPIO: PAIS:
CARGO: SISTEMA: AREA:
PROGRAMA: TEL: CORREQ:
FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO TIEMPO LABORADO
DIA__| MES | ANO 1 1 | DiA__ 1 MES I ANO __1 | |
( EMPLEQ 0 CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA 0 ENTIDAD:  ADNISEJO REGLIOMVAL INDIGENMA IDE £ (CAUCA
DEPARTAMENTO: (AU CA MUNICIPIO: T pJ2 A lPAJS; QCOLOMNBIA
CARGO: ppokpD. POLITIGA LOGAL SISTEMA: &g (P AREA:
PROGRAMA: £ ¢/ CA@( ON TEL: 32R 327 52 14 |CORREO: ana peb, @ gma . com
FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO TIEMPO LABORADO
\DJA.Z_Iﬁ. mes 016 ano 210120 | pin B4 mes 410 afo 21012,0 4 MESES b DIAS
( g EMPLEQ 0 CONTRATO ANTERIOR )
EMPRESA 0 ENTIDAD: AOQR PO pACIOn ESCUELA  POPULAL INFANTIL EPI
DEPARTAMENTO: CUND o AMAR O A MUNICIPIO: SANTA FE BOLOTA |PAIS: O0LON 314
CARGO:  DOCEMTE SISTEMA: AREA:
PROGRAMA: TEL: 0Q1- (77 $230 |CORREC:
FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO TIEMPO LABORADO
pia D11 mes Q2 avo 2,001 H | pia 415 mes 112 afo 2:011.8 4 ANos
EMPLEQ 0 CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD: HOGAR  INFANT(L TIERRADENTRO
DEPARTAMENTO: (VAU CA MUNICIPIO: PAE L [Pms.- COLOMPBIA .
CARGO: DOCENTE COMUNITHRID SISTEMA: AREA:
PROGRAMA: £p (i 04 @loR TEL: CORRED:
FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO TIEMPO L ABORADO
pia D1 b mes 015 ano 2101009 | pia 413 mes 412 ako 2,009 7 MESES
f . EMPLEO 0 CONTRATO ANTERIOR )
EMPRESAOENTIDAD: ~ AONSEJD RELIONAL INDIbENA PEL CAUCA
DEPARTAMENTO: A 4L CA MUNICIPIO:  jPAEZ \Pais: 00LDA B/ A
CARGO: DD O¢MTE COM YN TARLO | SISTEMA: AREA:
PROGRAMA: £ N(LCA GLDN TEL: CORREQ: @ ria po bi agman [ com
FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO TIEMPO LABORADD
oia 116 mes ©12 anp 2101013 pia 416 Mes 212 ano 2.0,0,2 10 MESES )

<X NOTA: SI REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA - %




FORMATO
HOJA DE VIDA

Persona Natural Resolucion 04 de 1999
IESANBSANBSAN NESANESANESAN NESANBSANBSIN MBS ESIUNBSIN I BESSNBESNBEK eSSBSl

EXPERIENCIA LABORAL

- X% RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

—~

EMPLEO ACTUAL 0 CONTRATO VIGENTE
EMPRESA 0 ENTIDAD:
DEPARTAMENTO: MUNICIPIO: PAIS:
CARGO: SISTEMA: AREA:
PROGRAMA: TEL: CORRED:
FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO TIEMPO LABORADO
i DIA__ 1 MES_ L AND _1 i | DIA | MES 1 ANO __1 | |
EMPLEQ 0 CONTRATO ANTERIOR
EMPRESADENTIOAD: 0 SORA  QOMUN TARIA _PAE2 \IIVE 8B.4 FM.
DEPARTAMENTO: (YA (4 @A) MUNICIPIO:  PAE D ]Pz.us A0lomMBIA
CARGO: Sen pETARLA Adx. ADIMON | SISTEMA: AREA:
PROGRAMA: TEL: R 1) 295 41) 98  |CORRED: qsppav @ ya hoD . €5
FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO TIEMPO LABORADO
pia O11 mes O\Y a0 20,03 | pia 314 mes 017 avo 2.0,.03 3 MESES |
( EMPLED 0 CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA 0 ENTIDAD:
DEPARTAMENTO: MUNICIPIO: [Pms.-
CARGO: SISTEMA: AREA:
PROGRAMA: TEL: CORREQ:
FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO TIEMPO LABORADO
DIA_1 MES _ 1 ANO 1 1| DiA_ 1 MES 1 ANO _1 1 |
EMPLEO 0 CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA 0 ENTIDAD:
DEPARTAMENTO: MUNICIPIO: | Pats:
CARGO: SISTEMA: AREA:
PROGRAMA: TEL: CORREQ:
FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO TIEMPO LABORADO
an L MES _ 1 ANO I | | DA __ 1 MES __1 __ ANO !
EMPLEO 0 CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA 0 ENTIDAD:
DEPARTAMENTO: MUNICIPIO: PAIS:
CARGO: SISTEMA: AREA:
PROGRAMA: TEL: CORREQ:
FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO TIEMPO LABORADD
DIA_1 MES_1  ANO L 1 | DiA__1 MES _1 _ ANO __1I_ I |

-$x. NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA - %




FORMATO
HOJA DE VIDA

Persona Natural Resolucion 04 de 1999
ESAlESANECSANNIEEANESANEEEIN IESEIIESANESAN NIBSAIESINESAN BN ESNESAI IS BESIIESSN

-%. INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA COMUNITARIA Y/0 LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO g - "4
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 4 - 2
COMUNITARIA 40
TRABAJADOR INDEPENDIENTE
TOTAL TIEMPO DE EXPERIENCIA 19 anos T Hedeoc

FIRMA DEL COMUNERO Y/0 CIUDADANO

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO Y EN EL MARCO DE LA JEI QUE NO ME ENCUENTRO BAJO LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E
INCOMPATIBILIDAD EN EL MARCO DE LOS MANDATOS PROPIOS

POPAYAN  gu A A wes 0.3 aio 2102 4

CIUDAD Y FECHA DE DILIGENCIAMIENTO

Zally prop coio L

FIRMA DEL COMUNERO Y/0 SERVIDOR PUBLICO 0 CONTRATISTA

OBSERVACIONES DEL CAMINO DE BIENESTAR COMUNITARIO Y/0 CONTRATACION

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO SOPORTE

CIUDAD Y FECHA

DIA 1 . MES 1. AND 1.1 1 NOMBRE Y FIRMA CAMINO DE BIENESTAR COMUNITARIO Y/0 CONTRATOS

-Xx. CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA - CRIC ~ -%x




9!3!34’, 10:45 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 10:45:41 AM horas del 09/03/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 25562383
Apellidos y Nombres: COLLO LOZADA ZULLY PAOLA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de
Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la
Honorable Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS

AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de

la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres,
correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio
colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acerquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado #
75 — 25 barrio Modelia, Bogota
DC.

Atencién administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y
2:00 pm a 5:.00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pafs: 018000910112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

2T

(?3) Ministerio de

58 Portal Unico MGOV.CO




9[3!2/4("1 0:47 Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

{2 (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

A Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 09/03/2024 10:47:03 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 25562383 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 87271680 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

515 9000

s Policia Nacional de Colombia
Ios y Direccion General - Cra. S9N° 26 - 2

W Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D

§

Linea de atencion: 018000-910112

https://srvenpe.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consuita.aspx




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy sdbado 09 de
marzo de 2024, a las 10:41:37, el nimero de identificacidn, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacién 25562383
Cadigo de Verificacion 25562383240309104136

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

D L9 NO PUENTES
Contralor Delegado



BENE
, : e
E 4

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES e
10:44:57
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO B4t
GENERAL DE LA NACION No. 243101510

Bogota DC, 09 de marzo del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) ZULLY PAOLA COLLO LOZADA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 25562383

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
perdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demés disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en la pagina web: https://www procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

SATASSAOAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTQYA
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.
Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera § No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co




20/4/24, 19:24 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 19:24:16 horas del 20/04/2024, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 25562383,
Apellidos y Nombres COLLO LOZADA ZULLY PAOLA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa CRIC, con NIT 817002466-1 y su utilizacion
es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley 1918 del
12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por
delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018" con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

@ Horario: Lunes a Viernes 8:00 am a 12:00 pmy 2:00 pm a 5:00 pm

Q Direccidn: Avenida El Dorado # 75 - 25 barrio Modelia, Bogota D.C.

& Teléfonos: 515 97 00 ext. 30552 (Bogota D.C.) | 01 8000 112 712 (resto del pais)
¥ Correo: dijin.araic-atc@policia.gov.co

DIRECCION DE INVESTIGACION @ Web: www.policia.gov.co/dijin
© 2024 ¥ Twitter: @DIJINPolicia

Defensa Nacional I _Colombia compra eficiente MM_Q

i § Presidencia de la Republica
N

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta
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https://www.presidencia.gov.co/
https://www.mindefensa.gov.co/
https://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.gov.co/
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
https://www.policia.gov.co/dijin
https://www.instagram.com/dijinpolicia/
https://twitter.com/DIJINPolicia

ASOCIACION DE AUTORIDADES DEL CONSEJO TERRITORIAL DE LOS PUEBLOS INDIGENAS JUAN

S e TAMA- INZA
g X \,./;;, CABILDO INDIGENA “LA REFORMA” ALTO SAN MIGUEL
S INZA - CAUCA

Con Reconocimiento del Ministerio del Interior y de Justicia Direccién de Etnias
Of 115-17858-det-1000 de noviembre de 2005
NIT 900255524-7

Acta N° 005

Lugar: Vereda San Miguel
Fecha: 10 diciembre 2023

Objetivo: Nombramiento y ratificacién de los dinamizadores para los programas
de salud, educaci6n a nivel local, zonal y regional.

Orden del dia

Saludo de la autoridad

Nombramiento de la mesa coordinadora
Presentacion de la guardia

Himno a la guardia

Reflexion

Informe del programa de educacién.

OONAGN -

a. Informe de educacién (Prof. Hernan Lemos) — Apoyo pedagégico (Paola
Mosquera). Informe apoyo politico (Nilson Campo). Consejeria de
educacion, avances y proyecciones, local, zonal, regional y nacional.
(Victor Quipo).

Evaluacién y ratificacién de dinamizadores (Autoridades y comunidad)
8. varios

~N

Desarrollo orden del dia

1. La Neejwe’sx del territorio Ancestral San Antonio del Pedregal sefiora Luz
Mirian Mosquera Casso (representante legal) extiende su saludo vy
bienvenida a la comunidad asistente a esta asamblea que principalmente
sera de carécter informativo y evaluativo frente al trabajo que vienen
realizando las autoridades en el territorio frente a todo el ejercicio de
clarificacion de titulos coloniales, proyecto de vivienda, proyectos
productivos, al igual que el desempefio de los dinamizadores gque ocupan
algun espacio a nivel local, zonal y regional.




¥
"< S

¥

6.

a.

1.

2.
3. Apoyo del programa de educacién para la consecucién de la caseta en la
vereda san Antonio.

ASOCIACION DE AUTORIDADES DEL CONSEJO TERRITORIAL DE LOS PUEBLOS INDIGENAS JUAN
TAMA- INZA

INZA — CAUCA
Con Reconocimiento del Ministerio del Interior y de Justicia Direccién de Etnias
Of 115-17858-det-1000 de noviembre de 2005
NIT 200255524-7

NNy
V{? £ CABILDO INDIGENA “LA REFORMA” ALTO SAN MIGUEL

2. Seguidamente se procede a elegir una mesa moderadora que oriente el

trabajo del dia de hoy, tanto en la coordinacion de la asamblea como en
secretariado para la recoleccién de la informacion relevante de acuerdo al
orden del dia planteado por las autoridades y aprobado por la asamblea,
quedando de esta manera la comunera Constanza Mosquera como
moderadora y Paola Collo como secretaria.

El coordinador de guardia Camilo Pardo extiende el saludo a la comunidad
y presenta a los nuevos integrantes de la guardia: Abraham Muroz, Anibal
Mufioz, Marcela Rivera, Edinson Gabino Chantre, Floresmiro Pechené,
Saira Mufioz, pero también se hizo mencién de aquellos que aunque no
asistieron a la asamblea tienen la disposicién de acompanar este proceso ,
Omar Alonso, Pedro Castillo, Leidy Quinto, Mauricio Anacona, Alan Camilo
Pichica, William Fredy Quinto, Javier Mensa, Jhosep Rivera; seguidamente
cada uno de ellos saluda a la asamblea y reiteran su compromiso frente a
esta nuevo reto para el fortalecimiento de control territorial.

Se entonan los himnos del hijo del Cauca y de la guardia indigena del
Cauca.

La reflexion la realiza la exautoridad Gabriel Sancho en donde agradece a
los espiritus mayores por permitir estar participando en este espacio, de
igual manera a los comuneros por el interés que muestran en conoce como
se viene avanzando como territorio e invita a continuar el gran trabajo que
vienen realizando las autoridades.

Informe educacion:
El coordinador de la sede Piiya The We'sx Uus Yat brinda un informe sobre los
avances a nivel territorial en el tema educativo entre los gue resalta:

la materializacion de la planta fisica en donde se ha contado en gran medida

con el apoyo de los padres de familia especialmente en la adecuacién de otros
espacios para garantizar la atencién de las semillas.

la marcha del ladrillo con le apoyo de los siete territorios.




P . ASOCIACION DE AUTORIDADES DEL CONSEJO TERRITORIAL DE LOS PUEBLOS INDIGENAS JUAN
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Con Reconocimiento del Ministerio del Interior y de Justicia Direccién de Etnias
0Of 115-17858-det-1000 de noviembre de 2005
NIT 900255524-7

Quedando como tarea la compra de la accién del agua por parte del cabildo, la
ampliacion de cobertura en la sede San José.

Brinda informacién sobre los dinamizadores que actualmente acompanan en cada
una de las sedes en donde pide disculpas por el no acompafiamiento debido a
todas las situaciones que se han venido presentando y que no son desconocidas
por la comunidad.

El consejero de educacion zonal brinda un informe general sobre los avances a
nivel local, zonal, regional y nacional en donde expone la posibilidad de abrir en el
territorio la modalidad CRIC vy el ejercicio de concertacién con el gobierno para la
contratacion de los dinamizadores el 1 de febrero para evitar el atraso en los
procesos que se vienen adelantando en los territorios.

_Paola Collo: Brinda una contextualizacion general frente al trabajo realizado a
nivel local, zonal y regional, resaltando la apertura de la licenciatura en
administracion y gestion en el territorio de Yaquiva e invita a estar pendiente para
las inscripciones, al igual que de las proyecciones para el proximo afno en el tema
de los costos integrales del SEIP.

Nilson Campo y Lorena Mosquera: hacen un breve recuento del trabajo
realizado durante el afio y agradecen la oportunidad laboral de este afio

b. Se procede a la evaluacién de autoridades y dinamizadores de los programas
en los que vienen acompafando algunos comuneros.

- La autoridad Mirian hace lectura de la autoevaluacién realizada por cada una
de las autoridades que hoy acompafan dejando claro avances, dificultades,
pero también las proyecciones para mejorar el ejercicio.

También expresa la necesidad de que haya un mayor acompanamiento por parte

de la consejeria Juan Tama, preocupa enormemente la baja taza técnica (nifios

matriculados), lo que generaria un problema en la atencién de las semillas porque
definitivamente saldrian dos dinamizadores docentes uno en San Antonio y el otro
de la sede principal en San Miguel.

El dinamizador Hernan Lemos explica que es dificil asegurar el personal en

primaria porque quedarian por fuera dos dinamizadores a diferencia de la

secundaria que se mantendrian los 2 dinamizadores.

La Neejwe'sx explica que para evitar este inconveniente se busca la
independencia administrativa de la sede ejercicio que esta proyectado para el mes
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de enero, al igual que se posicionaria la sede de San José para que no dependa
de la sede principal y de esta manera asegurar la estadia de la dinamizadora.
o Cabe resaltar que la dinamizadora Zulma Pechené presento su renuncia
formal ante los padres de familia de San Antonio de la cual existe un acta
* la dinamizadora Melba Olcunche contintia y quedaria una vacante para un
dinamizador Nasa Yuwe hablante.
» En secundaria se sostienen los dos dinamizadores Hernan Lemos y Andrés
Felipe.
e Enlaen la primaria los dinamizadores Jaidil Alonso y Olmedo Baicue.
* Ladinamizadora de San José continta.
Se deben presentar estrategias y una propuesta a la comunidad que permita
evidenciar el trabajo que se viene realizando en pro del fortalecimiento de la
educacion propia en el territorio.

Gabriel Sancho: es importante la conformacién de la escuela unitaria en San
José para garantizar el derecho a la educacién propia lo que permitira un avance
politico a nivel general.

Hernan Oidor: hay que trabajar desde la parte local, zonal a través de los
convenios politicos 1811, 2500 para garantizar el derecho de las semillas a la
educacion, porque la propuesta que se traia era que si no fuera posible mantener
la dinamizadora porque se depende de la taza técnica se cambiaria el enfoque y
se buscaria pertenecer a los procesos de formacion cultural para la maduracién de
la semilla como lo viene haciendo Kiwe Uma.

La compaiiera Yolanda Pichica da a conocer el desempefio del personal de salud
y explica que la companera de Turmind no cumpli6 con las responsabilidades y
Karen presenta su renuncia de manera verbal por lo que quedarian esas dos
vacantes una en la IPS y otra en el territorio.
La comunidad procede a avalar el equipo de salud:
* Leidy Rojas, Vanesa, Flor Sancho, Yolanda Pichica, Yaneth Rojas, Brayan
Rojas, Katherine, Porfiria Rivera, Jelen Quintero.

Seguidamente se procede a avalar a los dinamizadores de educacion teniendo en
cuenta la informacion anterior.
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» Oimedo Baicue, Sonia Fernandez, Lorena Mosquera, Paola Collo, Jaidil
Alonso Yandi, Hernan Lemos, Andrés Felipe, Melba Olcunche, Nilson
Campo.

Servicios generales:
e Julieth Rojas

Tienda:
e Yeni Anacona

Regional CRIC:
¢ Norma Constanza Mosquera

Seguidamente se presentan los compafieros que estan aspirando a alguna
vacante laboral como lo son:

e Maryi Mufioz: Dinamizadora de salud.

e Clara Anacona: facturadora IPS

e Brayan Stiven Rivera: Programa de salud zonal.

Avales para estudio:
¢ Angie Rivera
e Luis Hernan Oidor

La autoridad explica que el aval para estudio no se le niega a nadie, el Unico que
necesita aprobacion de la asamblea es el laboral.

Queda pendiente el aval para el nuevo dinamizador de San Antonio y posibilidad
de una vacante para costos integrales a nivel local.

10. Varios: se extiende la invitacion al trabajo del dia lunes en la finca y en
Yarumal, al igual que a la formacién politica en el resguardo indigena de San
Andrés sobre jurisdiccion especial indigena.

De esta manera se da por terminada la asamblea.
Conclusiones:

v' se aclara la situacion del aval de la compafiera Paola Collo por parte de las
ex autoridades de la vieja estructura y las actuales.
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v" No se permitira la autorizacion de la firma por parte de las autoridades para
evitar malos entendidos.

v se entrega un informe general por parte de autoridades, dinamizadores
frente al trabajo que vienen realizando a nivel local, zonal, regional.

v’ Se ratifica y avala a los dinamizadores que van a desempefar su trabajo en
cada uno de los espacios de acuerdo a sus perfiles.

v Aprobacién por parte de la asamblea para que las autoridades lleven el
caso del comunero Hernan Mufioz.

v Se avala la compra de las fincas por parte de la asamblea

Tareas:

- Hacer lectura del acta que queda pendiente.

- Proyectar el centro de armonizacion.

- Hacer el pago correspondiente por parte de los dinamizadores de cada uno de
los aportes pendientes.

- Reactivar el tul comunitario

- Trueque de plantas medicinales.

- Correccion del censo por parte de los comuneros y secretarias.

- Coordinar las diferentes acciones entre la guardia, autoridades y comunidad.

.pu.u.m W// Flol_sancho nilengc
LUZ MIRYAM MOSQUERA CASSO FLOR SANCHO U.
C.C:25.561.992 Belalcazar Piez. C.C:1.061.221.728
Inza
NEEJWE’'SX Ec FXI'SA

REPRESENTANTE LEGAL SECRETARIA.




Inscripcion S.E. 079

- _ Dane 11951700012
«Znrigue Hallzjos Direceion  Barrio El Jardin
Belalcsznr - Havx - Ganen Jornada Ordinaria
ACTA DE GRADO . o
En la ciudad de Belalcazar - Péaez - Cauca aios catorce ( 14 ) dias deimes
de diciembre  de 200% , se reunieron con el fin de formalizar Ia graduacion de 168

continuaciér: Zully Frals Golls Frensz

o> fiel copia del Acta General de Graduacién N°._S3. el __14 de diciembre.de 2061 ., qie ||+

consta de gesenta ( 60) estudiantes graduados, que comienza conel nombre

de: __Jhon W Ackipiz Chévez I ys'eéiefracori'elngrnbre.

de: __Femey Alejandro Yonds Niguinds

DadaenBelalcémr-Péez-Caucaei_ catorce (14) de diciembre de dos miluno (2001). -
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Acta de Grado
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En Ia ciudad de Belalodzar - Déez - Cauca & los _ treinta_ —. [ 30 ) dies 1
del mes de __ - noviembre de _2006 sc reunicron con of fin de Vormalizar i B
graduacién de los estudiantes del Cuarto Sencstre def Ciclo Complenentaro de forme |
cion de Docentes, Sistema Dresencial, las suscritas Dectorn y decretare, o s Wnciany

A T A DT TR e g . us

de la Institucién Ectucativa Normal uperior Earique Vallejo” de Tierradentre Beinicizar *

g T - i e . ]
i Dz - Cauca, Institucidn  Aprobada por el Ministetic de Educacidn Vacional segin !
;

o o=

Resolucidn No. 735 de diciembre de 1960; con Acreditacion de Calidad v Desarrolls -
scgin Resolucicn No. 2791 del 4 de Didiembre de 2007, emanada por ef Mivisterio ds ;3
Educacidn Nacional; con Licencia de Funcionamiento &38in Resolucicn Departaments) !
No. 2772 del 17 de diciembre de 1999 y con Aprobaciéa de Estudios segin Resolcidn
Departamental No. 1500 del 9 de Agosto de 20Q0.

Previa comprobacién de I situacion legal y acedémica cle cade uno de fes =etndinnies -
Que cursaron y alcenzaron los  objetivos del Ciclo Cemplementaric de Tormacica de
Docentes para el Nivel de Educacidn Dresscolar y. el Ciclo de Educasién Rdsica !

Drimaria, conforme al Dian de Estudios vigente del Droyecto Educativo Institucional y de il

~ v
FAZN

3. 1

AR R e s Lo L TRAR, ek

¢ acuerdo con el concepto del Comité de Evahacion y Promocién, sc procedid » ctorgar j
| el Titulo de - . .
: Normalista uperior
] Con Enfasis en Ciencias Naturales y Educacidn Ambicntal i

Al graduando cuyos nombres, apeliidos y mimero de documento de identiclad s= celacio-
nan a continuacion:
Zully Paols Collo Lozada

G.C. No. 25.562.383 de Feex - Gauca
s ficl copia del Acta General de Greduacica . 73 del 0 ' 2

que consta de - veinticuatro (24 ) cstudinates graduados, que comienza |

con el nombre de: Lz Flena Causays Cuichimha y & cierma con el i
nombre  de: Yeini Via Gutiérrez

1ada en Befalcdzar - Déez - Cauca of —treinta (30} de noviembre de dos mil seis (2006)
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Idenfificado {a} con Cédula de
el DIPLOMADO “DERECHOS

en tres sesiones con una intensidad®
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Popaydn Cauca, 25 de noviembre de 2.006. \\
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LA FUNDACION MEJORES SERES HUMANOS

Certifica que,

ZULLY PAOLA COLLO LOZADA

Identificada con C.C. 25.562.383
Participd y culmind con éxito e
DIPLOMADO EN CENTROS DE ESCUCHA

Redalizado del 28 de octubre de 2020 al 23 de abril de 2021
Con una intensidad de 120 horas

y e oy
>~
- MTI Lok &

JUAN MARTIN BLANCO R. MARIA INES LONDORO E.
Director de la Fundacion Directora Centros de Escucha




_ Livertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

ZULLY PAOLA COLLO LOZADA
Con Cedula de Ciudadania No. 25562383

Cursé y aprobé la accion de Formacion
APLICACION DE FUNCIONES Y COMBINACIONES MULTIPLES EN EXCEL PARA SOLUCION DE PROBLEMAS.
con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Popaydn. a los trece (13) dias del mes de septiembre de dos mil veintidos (2022)

Firmado Digitalmente por

S
e
=
JOHN JAIRO MOTTA CALDERON
Sulidiradior 85562442 - 13/09/2022
CENTRO DE COMERCIQ Y SERVICIOS FECHA REGISTRO
REGIONAL CAUCA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pigina web hup: /kertificados.sena.edu.co, bajo el mimero

9307002606459CC25562383C.



PROGRAMA DE EDUCACION BILINGUE INTERCULTURAL - PEBI

CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA - CRIC @
\ZJ
%l

warar CERTIFICADO v

COSTOS INTEGRALES DEL SEIP CONFIERE A:

Zully Paola Collo Lozadh

C.c: 25.562.383

POR HABER PARTICIPADO EN EL LEVANTAMIENTO DE LOS COSTOS
INTEGRALES DEL SEIP EN LA FASE | DEL ANO 2023

DADO EN POPAYAN A LOS 15 DIAS DEL MES DE DICIEMBRE DEL 2023

|/
@) DELIO HERNAN TRUJILLO CAMPO &) ) LEVDER RICARDO TOMBE TUMIRA )
COORDINADOR ADMINISTRATIVO COORDINADOR COSTOS INTEGRALES

PEBI-CRIC DEL SEIP



ASOCIACION DE AUTORIDADES DEL CONSEJO TERRITORIAL DE
PUEBLOS INDIGENAS JUAN TAMA DE INZA
NIT. 817000102-7

Resolucién 014 de 1997 del Ministerio del Interior y de Justicia -
Direccién de Etnias

LA ASOCIACION DE AUTORIDADES DEL CONSEJO TERRITORIAL DE PUEBLOS INDIGENAS JUAN TAMA
DE INZA EN USO DE SUS FACULTADES CONFERIDAS MEDIANTE LA LEY 89 DE 1890, LA RESOLUCION
074 DEL 13 DE MARZO DEL 1997, LA RESOLUCION 0112 DE 03 DE SEPT) IEMBRE DE 2019, Y DEMAS
NORMAS DISPOSICIONES LEGALES VIGENTES PARA LOS PUEBLOS INDIGENAS.

CERTIFICA

Que: ZULLY PAOLA COLLO LOZADA Identificado(a) con la cédula de ciudadania N°
25.562.383 expedida en Paez. Presté sus servicios en el cargo de APOYO AL
COMPONENTE POLITICO en el Programa de Salud IPS Juan Tama, en el periodo
comprendido entre el 07 de mayo 2022 hasta el 31 diciembre 2022, cumpliendo las
siguientes funciones:

1. Recepcionar los informes de ejecucién de las actividades del componente politico

desarrolladas por los coordinadores politicos de los ocho territorios.

Hacer seguimiento a la calidad del dato de los medios de verificacion de las

actividades.

Hacer entrega de los soportes al area de facturacion.

Diligenciar la base de datos y demés instrumentos definidos para consolidar

informacion.

Realizar las actas de las actividades definidas en el plan de salud zonal.

Apoyar la consolidacion de informes parciales y finales en cumplimiento a los

contratos de prestacion de servicios de salud suscritos con la IPS juan Tama.

Participar en las reuniones convocadas por el programa de salud CRIC o a nivel

comunitario relacionada a las funciones asignadas.

Participar en las activades de capacitacién definidas en el plan institucional.

Acompafiar la reunién de orientacién a los dinamizadores politicos locales.

0. Articular con el componente de cuidado de la salud la planeacién, seguimiento y
evaluacién de las actividades de gobiemo propio definidas en los planes de
intervencién familiar.

N o, s N

200

Durante su vinculacién se destacé como una persona cumplidora de sus deberes,
comprometido y con gran sentido de responsabilidad y en el desempefio de sus funciones
asignadas.

La presente solicitud se expide a peticién del interesado (a) en Inza Cauca a los diez y siete
dias (17) dias del mes de enero del afio 2023.

WIDCSON|LIZ IPIA
Consejero Representante Legal




ASOCIACION DE AUTORIDADES DEL CONSEJO TERRITORIAL DE
PUEBLOS INDIGENAS JUAN TAMA DE INZA
NIT. 817000102-7

Resolucién 014 de 1997 del Ministerio del Interior y de Justicia -
Direccién de Etnias

LA ASOCIACION DE AUTORIDADES DEL CONSEJO TERRITORIAL DE PUEBLOS INDIGENAS JUAN TAMA
DE INZA EN USO DE SUS FACULTADES CONFERIDAS MEDIANTE LA LEY 89 DE 1890, LA RESOLUCION
014 DEL 13 DE MARZO DEL 1997, LA RESOLUCION 0112 DE 03 DE SEPTIEMBRE DE 2019, Y DEMAS
NORMAS DISPOSICIONES LEGALES VIGENTES FARA LOS PUEBLOS INDIGENAS.

CERTIFICA

Que: ZULLY PAOLA COLLO LOZADA Identificado(a) con la cédula de ciudadania N°
25.562.383 expedida en Paez. Prestd sus servicios como Apoyo Técnico para la
habilitacion de territorios indigenas para la administracién de las semillas de vida en
el marco del SEIP en el Programa de Semillas de Vida Asociacién Juan Tama, en el
periodo comprendido entre el 02 de enero 2021 hasta el 02 de febrero 2021, cumpliendo
las siguientes funciones:

1. Socializacién en asambleas en los ocho territorios sobre la habilitacién Semillas de
Vida como territorio Juan Tama.

Elaboracién de actas de las asambleas y reunién con las autoridades.
Caracterizacion de nifios entre los 0 a 5 afios.

Depuracién de la base de datos de los censos de los ocho territorios Juan Tama
para la proyeccién y posterior habilitacién de Semillas de Vida.

Entrega de informe final al Consejo Regional Indigena del Cauca — CRIC.

& h@p

Durante su vinculacién se destacé como una persona cumplidora de sus deberes,
comprometida y con gran sentido de responsabilidad y en el desempefio de sus funciones
asignadas.

La presente solicitud se expide a peticién del interesado (a) en Inzé Cauca a los diez y siete
dias (17) dias del mes de enero del afio 2023.

Consejero Representante Legal

PLAZA PRINCIPAL - INZA CAUCA
CORREO ELECTRONICO: juantamaa@gmail.com
CELULAR: 313-



CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA

Autoridad Tradiclonal Reschucién No. 025 del 8 de Julio de 1999 Direccion de A Indig Ministerio del |

Calle 1 No. 4-50 B/ Vésquez Cobo - Popaydn Cauca
NIT. 817,002 4661 - EMAIL: - :

C. LABORAL O PRESTACION DE SERVICIOS No. 5583

A Solicitud del Interesado
HACE CONSTAR

Que los datos aqui registrados son verdaderos y se encuentran en los archivos de la
Organizacién.

NOMBRES Y APELLIDOS: ZULLY PAOLA COLLO LOZADA
IDENTIFICACION #: 25.562.383 DE PAEZ BELALCAZAR
CARGO: COORDINADOR POLITICO

TIEMPO DE SERVICIO
FECHA DE FECHA DE MOD CONTRATO No LUGAR DE CARGO
INICIO FINALIZACION | CONTRATO TRABAJO
INDIGERA B
] DE SAN | COORDINADOR
250872020 . | 31/1072020 L 0s0 MIGUEL ZONA DE | POLITICO.
LA
ORGANIZACION
INDIGENA

TIPO DE CONTRATO: Laboral a Termino fijo
MOTIVO DE RETIRO: Terminacién de Contrato

La ente certificacién se firma en Popayén, a solicitud del interesado para efectos de,
TRAMITES DE ANEXO HOJA DE VIDA a los nueve (9) dias del mes de febrero del afio
(2021)

Sin el sello seco no tiene ninguna validez.

Atentamente

Programa de Educacién BilingGe e Intercultural - PEBI - CRIC

Zlaboro: Likene Mace Husihier & avelive




UNIDAD TIRAR CULTURA ¥ SUTCHOMIA

CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA
PROGRAMA DE EDUCACION BILINGUE

Autoridad Tradicional Resolucién No. 025 del 8 de Julio de 1999 Direccién de Asuntos Indigenas Ministerlo del Interior
Calle 1 No. 4-50 8/ Vdsquez Cobo - Popayén Cauca

NIT. 817.002.466-1 - EMAIL: - gric@ecric-colombia.grg cricpebi@gmail.com

C.LABORAL O PRESTACION DE SERVICIOS No 993

A Solicitud del Interesado

HACE CONSTAR

Que los datos aqui registrados son verdaderos Yy se encuentran en los archivos de la Organizacién.

NOMBRES Y APELLIDOS: ZULLY PAOLA COLLO LOZADA.
IDENTIFICACION #: 25.562.383 DE PAEZ (BELALCAZAR).
CARGO: DINAMIZADORA.

TIEMPO DE SERVICIO:
FECHA DE FECHA DE MOD CONTRATO LUGAR DE CARGO
INICIO FINALIZACION | CONTRATO No TRABAJO
I.E EL CARMEN DOCENTE
16/02/2007 16/12/2007 cL 545 DEL SALADO COMUNITARIO
ZONAS DE
COBERTURADE | COORDINADOR
23/06/2020 31/10/2020 cL 050 LA ORGANIZACION POLITICO
INDIGENA
cozsg:‘?sugfos DINAMIZADOR —
17/02/2021 30/06/2021 cL 028 LA ORGANIZACION coosgél}tDOR
INDIGENA
FUNCIONES
ANO 2007:

1. Dinamizar, apoyar y coordinar el

permanente ajuste del Proyecto Educativo Comunitario

generando fortalecimiento organizativo a partir de los principios emanados del movimiento

indigena.

2. Participar activamente en los eventos y espacios comunitarios que contribuyan a su formacién,
la de la comunidad y en especial la de los nifios y nifias estudiantes.
3. Planear el desarrolio de sus responsabilidades dinamizando lo referente a lo cultural, lo politico,
lo social y lo econémico, con las Autoridades Tradicionales del Territorio Indigena.
4. Participar en las capacitaciones en forma responsable y aplicar en la comunidad lo aprendido.
5. Contribuir al fortalecimiento de los planes de vida del resguardo, de Ia zona y del orden regional

de acuerdo a los lineamientos del Movimiento Indigena,

6. Orientar su accién pedagégica hacia la innovacién educativa, la investigacion, el desarrolio de

los proyectos pedagégicos y de las areas del

conocimiento del PEC desde una perspectiva

integral, socializando su experiencia en los espacios locales Y zonales disefiados para tal fin.
7. Asistir a todos los eventos y actividades en los que sea convocado por el Cabildo, Asociacién
y/o CRIC en general y particularmente las que le convoque el Programa de Educacion Bilingtie

e Intercultural PEBI.

8. Entregar oportunamente los informes o documentos solicitados por el Programa de Educacién

Bilinglie e Intercultural - PEBI.

9. Poner al servicio del CRIC toda su capacidad normal de trabajo, en forma exclusiva en el

desempefio de las funciones

propias del oficio mencionado

y en las labores anexas y

complementarias del mismo, de conformidad con las directrices y orientaciones que le imparta

el CRIC o el cabildo como representante de éste.

10.
11,

cuenta propia en el mismo oficio, durante Ia vigencia del presente contrato.

Presentar al momento de Ia firma los respectivos avales tanto del Cabildo como el de la Zona.

A no prestar directa ni indirectamente servicios laborales a otros empleadores, ni a trabajar por

Eﬂiﬂ‘m‘ W:m 'Cum mlfum Mm oo archive
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‘,\ /4 CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA
Q ! PROGRAMA DE EDUCACION BILINGUE
f \ ”~ ;l Auteridad Tradicional Resolucién No. 025 del 8 de Julio de 1999 Direccién de Asuntos Indigenas Ministerio del Interior

12.

13.

UNIDAD TIERRA CULTURA Y AUTCROMIR

Calle 1 No. 4-50 B/ Vdsquez Cobo ~ Popayén Cauca

NIT. 817,002 466-1 - EMAIL: - gric@ecric-colombia org cricpebi@gmail.com
Guardar estricta reserva de todo cuanto llegue a su conocimiento por razén de su oficio y cuya
comunicacion a otras personas pueda causar perjuicio al CRIC o al movimiento indigena en
general.

Prestar el servicio antes dicho personalmente, en el lugar expuesto en el encabezamiento de
este ccnrratc y que fuese ratificado por el CRIC y excepcionalmente fuera de dicho territorio
cuando las necesidades del servicio asi lo exigieren. Paragrafo Unico: Ademas de las
prohibiciones de orden legal y reglamentario que se derivan de las normas sobre el ejercicio de
la docencia, las partes estipulan las: siguientes prohibiciones especiales al DOCENTE
COMUNITARIQ: a) Autorizar o ejecutar sin ser de su competencia, operaciones que afecten los
intereses del CRIC o negociar bienes y/o mercancias del CRIC en provecho propio o ajeno; b)
Presentar cuentas de gastos ficticias o reportar como cumplidas visitas o tareas no efectuadas;
c) Cualquier actitud en los compromisos personales o en las relaciones sociales que pueda
afectar en forma nociva la reputacién del CRIC o del movimiento indigena; d) Retirar de las
instalaciones donde desempefia su cargo, elementos, maquinas y Utiles de propiedad del CRIC
o de la comunidad sin autorizacién escrita.

ANO 2020:

1. Planear, coordinar, organizar, supervisar, dirigir y controlar el SEIP a nivel local.

2. Implementar estrategias politico organizativas de la educacién Propia con el fin de operativizar
los mandatos establecidos en los congresos, locales, zonales y regionales.

3. Garantizar el cumplimento de las objetivos establecidos por el programa educacién a nivel local.

4. Brindar orientacion en la consolidacién de autonomia educativa desde la concepcién del
territorio y gobernabilidad propia.

5. COrientar la operatividad de los proyectos educatives comunitarios en los espacios de formacién
de la educacién propia.

6. Implementar estrategias politico organizativas que fortalezca la construccion del Sistema

17.

18.

Educativo Propio SEIP Producto B1 y C1 de 2020.

Planear y gestionar estrategias politicas, pedagégicas, administrativas y juridicas que
garanticen el SEIP local.

Implementar estrategias politico-organizativas que fortalezca la construccién y consolidacién del
sistema educativo propio SEIP.

Presentar informes al programa y la comunidad de los avances de la educacién propia en la
comunidad.

. Realizar seguimiento a los recursos econémicos del programa educacién local.
. Brindar acompafiamiento y orientacién politico organizativa en espacios de decision que

involucre o fortalezca al programa educacién.

. Atender al publico que requiera de los servicios del programa educacion a nivel zonal.
. Brindar orientacién y acompafiamiento politico y organizativo a los maestros comunitarios.
. Brindar orientacién en legislacién educativa y asistir a las capacitaciones.

Establecer estrategias de relacionamiento institucional que permita el posicionamiento de la
educacién propia impartida por la organizacion.

. Apoyar y orientar a la Autoridad Indigena en la planeacién educativa Local, en la toma de

decisiones y demés necesidades del SEIP.

Orientar y acompafiar a la comunidad en la politica educativa del SEIP, programar
capacitaciones, mingas de pensamiento, asambleas que garantice la participacién comunitaria.
Cumplir eficientemente con las directrices y convocatorias impartidas por los coordinadores del
programa educacién Bilinglie Intercultural - PEBI y la Consejeria mayor del CRIC.

19. Las demas que en razén de la profesion y la naturaleza del cargo le sean asignadas
ANO 2021:
1. Planear, coordinar, organizar, supervisar, dirigir y controlar la administracién educativa del

powp

SEIP.
Garantizar |a eficiencia administrativa y financiera del Programa de Educacién Local.

Orientar la articulacién de la administracion educativa desde el nivel local, zonal y regional del
CRIC.

Brindar orientacion de la administracién educativa en los territorios indigenas en los espacios de
decision local.

Efa;oro.‘ Herme Conrtence mfum Fuxiliar de avelive
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> ’ ” CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA
N - PROGRAMA DE EDUCACION BILINGUE

J J Autoridad Tradicional Resolucién No, 025 del 8 de Jullc de 1999 Direccién de Asuntos Indigenas Ministerio del Interior
Calle 1 Ne, 4-50 B/ vdsquez Cobo - Popaydn Cauca

NIT. 817.002 466-1 - EMAIL.: - cric®cric-colombia.org cricpebi@gmail.com
Operativizar los sistemas de informacién educativa local y articularios con el nivel zonal y
regional.

6. Brindar informacion actualizada y precisa de las actividades del programa educacién local.

7. Verificar la cobertura y calidad educativa en las instituciones educativas indigenas de acuerdo a
los principios establecidos en los proyectos educativos comunitarios PEC.

8. Brindar orientacién a los rectores y docentes en la ejecucién de los recursos de la canasta
educativa CRIC asignadas a las instituciones y sedes educativas del territorio.

8. Coordinar el cumplimiento de las acciones y estrategias de los Dinamizadores de cada uno de
los procesos de los componentes del SEIP y del personal directivos, docente, administrativos
de las instituciones educativas administrados por el CRIC y del personal o de los demas
procesos educativos del territorio.

10. Realizar el reporte de novedades presentadas con los estudiantes y docentes administrados por
el CRIC.

11. Informar al programa educacién de las decisiones que tomen las autoridades tradicionales
sobre la administracién educativa.

12. Presentar el presupuesto de ingresos y gastos a la asamblea comunitaria local y velar por la
ejecucion.

13. Presentar informes administrativos, técnicos y financieros al programa educacién y a la
comunidad.

14. Realizar ajustes a la planeacién educativa que fortalezca el cumplimiento de las actividades.

15. Atender al pUblico que requiera de los servicios del programa educacion a nivel local.

16. Generar espacios de analisis y de reflexién para el empoderamiento de la administracién
educativa en los territorios indigenas.

17. Mantener reserva de informacién velar por el buen funcionamiento de la organizacién, mantener
la convivencia.

18. Cumplir estrictamente las orientaciones de la Autoridad Indigena y las decisiones de la
asamblea.

19. Cumplir eficientemente con las directrices y convocatorias impartidas por los coordinadores del
programa educacién Bilingle Intercultural - PEBI y la Consejeria mayor del CRIC.

TIPO DE CONTRATO: Laboral a término fijo.
MOTIVO DE RETIRO: Terminacién del Contrato.

La presente certificacién se firma en Popayan, a solicitud del interesado para efectos de, TRAMITES
PARA ANEXO HOJA DE VIDA a los cinco (05) dias del mes diciembre del afio (2022).

Sin el sello seco no tiene ninguna validez.

Atentamente.

M

DELIO HERNAN TRUJILLO CAMPO
Coordinador Administrativo
Programa‘\de Educacion Bilingle e Intercultural - PEBI — CRIC.

ﬁl‘ﬂ‘e.‘ Herme Ccmimmfmm oo arclitve
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ASOCIACION DE AUTORIDADES DEL CONSEJIO TERRITORIAL DE LOS PUEBLOS INDIGENAS
JUAN TAMA.
CABILDO INDIGENA “LA REFORMA” ALTO SAN MIGUEL
INZA - CAUCA
Con Reconocimiento del Ministerio del Interior y de Justicia Direccion de Etnias
Of 115-17858-det-1000 de Noviembre de 2005
NIT 500255524-7

EL SUSCRITO CABILDO INDIGENA EN USO DE SUS FACULTADES CONSTITUCIONALES Y
CONFERIDAS POR LA NASA WALA (ASAMBLEA), LA LEY DE ORIGEN, USOS Y
CONSTUMBRES,LA LEY 89 DE 1890, LA LEGISLACION INDIGENA Y EL ARTICULO 246 DE
LA LEY 21 DE 1991, EL CONVENIO 169 DE LA OIT Y LA CONSTITUCION POLITICA DE
COLOMBIA.

De acuerdo a los usos y facultades legitimas conferidas por la ley de origen,
derecho mayor y derecho propio ademés de las facultades que confiere la ley 89
de 1890 y el preambulo y articulos 1-246 247,329, 330 de la constitucién politica
de Colombia y la OIT, la ley 21 de 1991, legisiacién Indigena dltima edicién, la
comunidad del Cabildo Indigena “La Reforma” Alto San Miguel en cabeza del
gobernador y representante legal como lo certifica e/ Ministerio del Interior.

CERTIFICA QUE

La compafiera ZULLY PAOLA COLLO LOZADA identficada con CC. N°
25.562.383 expedida en Paez- Cauca, participé en los diferentes espacios de
fortalecimiento politico-organizativo en el Territorio Ancestral San Antonio de
Pedregal (Inzd), ejerciendo el cargo de autoridad principal como Secretaria
durante los periodos de 2019, 2020, en donde se destacé por su liderazgo,
compromiso, empatia, responsabilidad, al igual que como Coordinadora Politica
Local desde el 3 de febrero hasta el 20 diciembre del 2020, alcanzando un
avance significativo en los procesos educativos al igual que la interiorizacién vy
claridad en el marco de la educacién propia y por ende dejando como resultado un
gran trabajo a nivel comunitario e institucional.

De acuerdo a lo anterior solicitamos se tenga en cuenta en los diferentes espacios
en los que pueda aportar sus conocimientos en pro del avance y fortalecimiento de
los procesos propios de la organizacion indigena.

Para constancia se firma en San Miguel a los treinta (30) dias del mes de
diciembre de 2020.

N L
RS O
R ORLANDO ROJAS SANCHEZ
CC. 1.002.937.375
GOBERNADOR PRINCIPAL

FAIB

SAN MIGUEL- INZA CAUCA
CORREOQ ELECTRONICO: cabildosanmiguel2015@gmail com

CEL. 3118137670
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CORPORACION ESCUELA POPULAR INF ANTIL
“E.P.L”

Resolucién 1041 del 2 de abril de 2.003 proferida por la Secretaria de Educacion de Bogoti
NIT 830.120.135-1

Sefiores

Asociacién de Cabildos Indigenas Nasa CxhA Cxha

CERTJF 1 ‘
VSes de Da
QU" iy
Qv D
s
& Yo
Lz suscrita rectora de la Escue ﬁ'&puiar Infantil, certifica quj;__'fa sefiora ZULLY PAOLAGDLLO LOZADA
identificada con cedula N° 62383 de Piez (Cauca), ,ﬁa participado en diferentéctividades
pedagdgicas, y com unitaria_q;n los cursos cor;espondienfgs de grado cero hasta quinto/&abora ndo
manualidades artisticas, piwcipando en eltrabajo de semang indigena y carnavai inter@nbiando
saberes de Ia ancestralesiJe Iz comunidad indigena NASA:: \
¥ | S7 R ) . -

llevamos desarroliando hie 7 afios en nuest;f%ucﬁg pa¥a fortalecer Ia parte culturazaaohtlco,
y social de las culturas intifgenas de Colafbias ':zzﬂj:‘:} . A ¥

0 >
Se expide a los 12 dias def'mes de diciembre de'%‘]*ﬁ) (8, e A )

: PEERANE e ML S
S S 2

e NS

S, R

ciaGémez Uy S 2
(&)

~ 2%
ESCUELA POPULAR INFANTIL JooBuUl
Resolucion ;t n.aba'cié,n 1

ol ke L0 S e {24Cfrr v resis terncia
RECTORA -
1.983-2.013

Calle 161 No. 4°-45 Barrio Villa Nidia- Teléfono 6775230 - ~
"31 ANOS TRABATANDO JUNTOS, EN DEFENSA DE LOS DERECHO’.S DE NINCS ¥ NINAS
DE LOS CERROS NORORIENTALES DE BOGOTA"




CENTRO EDUCATIVO EL CARMEN DEL SALADO
Resolucion de aprobacién No.0446 de abril de 2004
.. Regisiro DANE 219517000169

LA DIRECTORA DEL CENTRO EDUCATIVO EL CARMEN DEL SALADO
: MUNICIPIO DE PAEZ - CAUCA

CERTIRACA

Que conoce de vista, frato y comunicacién a 13 docente ZULLY PAOLA
COLLO LOZADA, ideniificada con la cedula de ciudadania No. 25.562.383
expedida en Pdez Caucg; quien labord en el Ceniroc Educativo el Céamen
dei Salado con sede ESCUELA RURAL MIXTA SAN ANTONIO DEL SALADQ; se

desempefi®é como docenle y ocaid los funciones y compromiscs
adquiridos. A

Se expide a solicitud del interesado

Dado en el Cammen del Salado a los ires (3) dias def mes de ociubre del

v

afio dds mil ocho (2008)

Directiva Centro Educaiive el Carmen del Salado

Blanca isabel ferro V. Cel. 31 13899897
Blancaifero@hofmaoii.com




B iy REPUBLICA DE COLOMBIA /\
% g Departamento del Cauca 4

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - Centro Zonal Indigena =
2 HOGAR INFANTIL TIERRADENTRO
- Be'l‘alrrc;?;.s::eiss c;:m FAMILIAS UNIDAS, NIEZ PROTEGIDA

LA DIRECTORA DEL HOGAR INFANTIL TIERRADENTRO

HACE CONSTAR

Que la sefiora ZULLY PAOLA COLLO LOZADA identificada con cedula de ciudadania
No. 25.562.383 expedida en Paez Cauca, se desempefio como Maestra Jardinera A
partir del seis (6) de mayo hasta el treinta Y uno (31) de agosto del 2009 y se renovo el
contrato el primero (1) de septiembre hasta el trece (13) de Diciembre del mismo afio.

Durante su periodo de labores, se caracterizo por cumplir a cabalidad sus compromisos
y funciones asignadas, para beneficio de Ia Atencién y Desarrollo Integral de los nifios
y nifias de esta comunidad.

Para constancia se firma en las oficinas del Hogar Infantil Tierradentro, a los trece (13)
dias del mes de febrero de 2013.

A

MARIA ANDA COLLO M.
Director. :

Personeria Juridica Mediante Res. 001027 - 10/07/91
Emanada por el ICBF




Asociacion Comunitaria

P Péez Vive 88.4 FM Estéreo
= @?&%_ Personeria Juridica No 381 de 1995
_L\_‘ "———_ Licencia No. 3370 Min. Comunicaciones

raxz vxvE RS " 8 NIT. 817.005.602-0

PRS- o .4 WD m

EL SUSCRITO DIRECTOR DE LA EMISORA COMUNITARIA PAEZ VIVE
' 88.4 FM ESTEREO

CERTIFICA

Que la sefiorita ZULLY PAOLA COLLO LOZADA, identificada con cédulz
de ciudadania No. 25.562.383 expedide en Piez, con domicilic en esta
localidad, labord en esta entidad como Secretariz-Auxiliar Administrative en
el periodo comprendida entre el 01 de Abrit al 31 de Julio de 2003,

Dado en Belaicazar Péez -Cauca, 2 los veinticuatro (24) dias del mes dé
" septiembre de 2008.

__&%&o
Director Emisora Comunitaria Paez Vive

Belaichzar mmmzummﬁoﬂmmmmm.
E-maik: 2sopavi@vatoc.es




ASOCTACION DE CABILDOS NASA OMHACKHA
Resoludion 002 de Fnert de 1996
NIT. 817.000.260-2

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL CAUCA — REGION DE TIERRADENTRG

Péez, 30 de enero de 2008.

'EL SUSCRITO PRESIDENTE Y REPRESENTANTE LEGAL
DE LA ASOCIACION DE CABILDOS NASA GXHAGXHA
EN REPRESENTACION DEL CONSEJO DE EDUCACION DE TIERRADENTRO

CERTIFICA:

Que la compafiera ZULLY PAOLA COLLO LOZADA, identificado con Céduia de
Ciudadania No. 25.562.383 de P4ez presto sus servicios comunitarios a la Asociacion
de Cabildos Nasa Cxhégxha en su calidad de comunera del Resguardo Indigena de
Belalcazar, realizando las labores de apoyo al Consejo de Jovenes desarrollando
actividades para el fortalecimiento de los procesos de difusién y defensa de los
derechos humanos, la educacién popular y promoviendo Ia formulacién de los Planes
de Vida de las Comunidades Indigenas, campesinas v afrodescendientes. De igual

forma participo en las capacitaciones desamolladas en el contexto del Diplomado de
Educacidn Poputar.

La presente se expide a solicitud del interesado.

Atentamente,

/ A3 ’

7 aoelf / .
SUS/JAVIER CHA ONDAPIZ
Presidénte

Asociacién de Cabildos Nasa Cxhagxha.

Pdez Couca Ca 3N°6E-23 Telefax. 82524 15/ 12 Cel: 211-3399872
Correo Electrénico: asodisciondecabildosnasa@gmail.com o cajabrilo007@hotmail.com
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/ﬂ% REPUBLICA DE COLOMBIA
M DEPARTAMENTO DEL CAUCA
e RESGUARDO INDIGENA UKWE KIWE
N PAEZ CAUCA
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LA AUTORIDAD INDIGENA DEL TERRITORIO ANCESTRAL DE UKWE
KIWE, EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES CONSAGRADAS EN
NUESTRA LEY DE ORIGEN, EL DERECHO MAYOR, LA LEGISLACION
INDIGENA, LEY 21/91 QUE ACOGE EL CONVENIO INTERNACIONAL
169/89 DE LA O.I.T Y LA CONSTITUCION NACIONAL

AVALA.

La comunera BIANNY ESTHER VARGAS CHAVES, identificada con CC No.
1081418342 expedida en la plata Huila, esta debidamente registrada en el listado censal
del cabildo, colabora activamente de acuerdo a nuestros usos y costumbres y es
reconocido como comunero del resguardo indigena de ukwe kiwe.

El presente se expide para TRAMITES LABORALES COMO APOYO
ADMINISTRATIVO PROCESO - COSTOS ZONAL con el programa de educacion
bilingte intercultural PEBI — CRIC, en un periodo comprendido a partir del mes de marzo
del 2024 hasta diciembre del 2024.

Dada en la casa del cabildo de ukwe kiwe, Paez — Cauca, a los 27 dias del mes de
febrero del dos mil veinte cuatro (2024)

Joe Gomalo Acue Cﬁlw s P

1

JOSE GONZALO ACUE ALONSO WILFREDO APIO POCHE
GOBERNADOR UKWE KIWE SECRETARIO
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M DEPARTAMENTO DEL CAUCA

\,J RESGUARDO INDIGENA UKWE KIWE
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10 noA) jom‘JOIP" Nel[lY andyéa munod
JAVER DAVINSON YONDAPIZ ANDREA MUNOZ

COMISARIO FISCAL

Y(d d \f l(l\,\\ \n <& >e Qye\No GJWW'W’
MAIDY QUIGUANAS HUILA JOSE EVELIO QUIGUANAS
ALCALDE ALGUACIL

T 1¢gv quuonas
DIEGO QUIGUANAS
TESORERO




ASOCIACION DE AUTORIDADES ANCESTRALES TERRITORIALES
NASA CXHACXHA
NIT: 817.000.260-2
LA ASOCIACION DE AUTORIDADES ANCESTRALES TERITORIALES

NASA CXHAGXHA

AVALA:

Al comunero, BIANNY ESTHER VARGAS CHAVES Identificado con cédula
ciudadania N.° 1.081.418.342 expedida en La Plata Huila, del Territorio Ancestral
de Ukwe Kiwe, quien se encuentra registrado en el listado censal del Cabildo y
colabora activamente de acuerdo a nuestros usos y costumbres.

El presente Aval se expide a solicitud del interesado para tramites laborales como:
APOYO ADMINISTRATIVO PROCESO - COSTOS ZONAL DEL PROGRAMA DE
EDUCACION BILINGUE E INTERCULTURAL — PEBI con el convenio 1811.

Dado en Belalcazar Paez (Cauca), a los veintisiete (27) dias del mes de febrero del

afio dos mil veinticuatro (2024).

Atentamente.

Ve ,\/

: ({f éh}'T{ENO/Ils’KS I

Ah Puyaksa Kiwe Eethegu
o (D:recmon Politico y Administrativa)

Y/ISI K#(L’ENA |/1'=/|[ffs—.;;'cé'2

Ah Puyaksa Nasa Fxiw Jxpesa
(Direccion Econdmico Productiva)

OBEIMAR LIZ NEZ
‘yaksa
(Repr&sentante Legal)

Puyaksa Nasa Fxizenxi
(Direccion Espiritual, Sociocultural)

DIEG’?;RNEdIILU)LCUE

Ah Puyaksa Kiwe Eethegsa
(Direccion Del Territorio Y La Naturaleza)

RIA DEL CA MEN CEBALLOS G.
Ec Pjxaasxsa
(Secretaria General)

Paez Belalcézar, Edificio Nasa Cxhagxha - Cra 3 No 6 - 23 - Calle 6 N° 3-44
Teléfono Cel: 3202325257
Email asociaciondecabildosnasa@tierradentro.co




FECHA DE NACIMIENTO ~ 29-JUL-1996
PAEZ (BELALCAZAR)
(CAUCA)

LUGAR DE NACIMIENTO

1.57 O+ F
ESTATURA G.S. RH SEXO
01-0CT-2014 LA PLATA L
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION st st/
REGISTRADOR NAGIONAL
CARLOS ARIEL SANCHEZ TORRES

P-1904900-00653330-F-1081418342-20141223 0042089215A 1 42812862




D IAN

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

149871758563

4, Numero de formulario

11 TR

984(8

5, Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional

14, Buzdn electrénico

108 1 4 1 8 3 4 2 5 Impuestos y Aduanas de Popayan B
IDENTIFICACION i
24. Tipo de contribuyente 25. Tipe de documento 26, Numero de Identificacion > 27, Fecha expedicién
Persona natural o sucesién iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1081418342 ' 201 410001
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento / N -30 CIu-Ia&Mvmclpwu
COLOMBIA 1 6 9 |Hulla 401 v, [|taPlata 396
31. Primer apellide 32. Segundo apellido 33, Primer nombre S 3401rc.s nombres
VARGAS CHAVES BIANNI \ f ESTHER
35. Razon social W
36, Nombre comercial
uau,‘ "l':':N

38. Pais 39. Departamento 25NN £\ 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Cauca S LS N/ 1 9 |Paez 517

41. Direccion principal

VDA LAS DELICIAS IPM DE RIOCHIQUITO RESGUARDO UKWE KIWE

42. Correo electrénico ambicion0729@gmail.com

43. Codigo postal

3’12456 0 6 1 0[45. Teléfono 2

[ 44, Tehé_fcnf{ 1

45,C(Jdigor
8 2 +1||202 4,030 1]|[8 511 1l|2022 0211 1

50. Codigo

. b %/ TLASIFICACION
Actividad vcdnémlca“. N Ocupacién
Actividad principal Art’viuad secum..aria - Otras actividades 52, Namera
47. Fecha inicio actividad 48. CNI\‘.,\D ag, Fecha, -nncno -chv dad 1 2 51. Cédigo establecimientos

| || | L

Responsabllidades. Calidades y Atributos

1+ 2 3 4 5 6 7 = AN M0 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 2 2 23 24 25 26
mosaos o | | | | ANy
49 - No responsable de IVA o “/

/ Tsuirios aduaneros Exportadores
1 2 N 4 5 6 7 8 9 10
l l l I \ l I l | 1 | 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54, Codigo \ |5?. Modo I
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
L [ 1 | | ] £ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacién

59. Anexos

[ w0

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios:

61. Fecha |2024-03-01 /11:33: 31 |

La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcian, actualizacion, suspension
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en algunc de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensién, segln el caso, Paragrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del sclicitante:

Sin perjuicio de las verificacignes qug la DIAN realice.
Firma autorizada:

OLIVERQS

Gestor Il

984, Nombre LUVIER

§85. Cargo

Bommt (brgo) Chodcr

Fecha generacion documento PDF: 01-03-2024 11:33:44AN




HOJA DE VIDA

& - ;|- Sistema y/o Programa receptor
Persona Natural | )
Resolucién 025 de 1939 ' |
peililEadissdiissgiinESan g Bl E=canbSall sl bl IHMN%?WIE\QIH lisEdilissaibI b2 BE2lEssEl

DATOS PERSONALES

" PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRES __ _
Uar%os \/lCer?) Plam; GSUHH

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION ‘ | NACIONALIDAD PAIS

co®ce(ms() n 4.081.418.342 | FLZ\ M) ‘ COL.(X) EXTRANJERD ()

Z0NA S (-len -!Yo TERRITORIO Uk\nt Kiwse % PUEBLO plom

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE RESIDENCIA

ois 2.9 wes OF wio 1,996 2@63&‘0«1& okue Kipe - Ri@Ql{Qoier

PAIS ‘CCA_QMIQE!;__ PAIS Qﬂmhu DEPTO GC\\JQC\ B
oo Caotay municrio 2 TermToRI0  NCECL

MUNICIPIO ’-R)Q?— TELEFONO 3‘2» USCOETE  pyy ambiciond3Y @gmail-Com |

FORMACION ACADEMICA
- % . EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO )
{ LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADDS 6o. A lo. DE EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

. : :

; EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDD: TeCn(e. Ao forestal

| PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADD

10| 20 ] 30| 40.] 50| 60. | 70 60| % 0| X Mes 4.2 Ao 20,12 |

->$. EDUCACIGN SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:
TC(TECNICA), TL(TECNOLOGICA), TE(TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),
ES(ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA G MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

' MODALIDAD | No.SEMESTRES | GRADUADD ; | TERMINACION | No.DE TARJETA
ACADEMICA | APROBADOS st [ NO NONBRE D (08 ERIUME 1 HIULD 0GTENIOD | MES AND J :ROFESIDNALT
[ X ] i ' |
TC X Asskencio Admashalive 12 1210/2/1 |
TC X || Alenticn dnkgel a lo Bunera lofonc 12 2(0/1/9 |
!
O |
J

- ESPECIFIQUE L.OS {DIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) 0 MUY BIEN {MB)

LOHABLA LOLEE LO ESCRIBE NI
IDIOMA O LENGUA MATERNA

R|B|MB|R |B{MB| R |B|MB




FORMATO
HOJA DE VIDA

s Persona Natural Resolucian 04 de 1999
el eSSl eS8l %ﬁﬂl@lﬂ [>ed e sed ] [=edFedsexl] [>e</l>e<] [>e4] |

VIVENCIA POLITICA COMUNITARIA

-<x- RELACIONE SU EXPERIENCIA COMUNITARIA EN ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

( EMPLED ACTUAL 0 CONTRATO VIGENTE
TERRITORIO Y/0 ESTRUCTURA ZONAL:
DEPARTAMENTO: MUNICIPIO: | pas:
CARGO: SISTEMA: AREA:
PROGRAMA: TEL: CORRED:
FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO TIEMPO LABORADO
DIA 1 MES .  ANO 1.1 . DIA | MES 1 ANO __L | |
EMPLEQ 0 CONTRATO ANTERIOR )
TERRITORIO Y/0 ESTRUCTURA ZONAL: Y€y ,'\.t@, o Ukge k\UO e
DEPARTAMENTO: {J,QUCQ.\ MUNCIPID: T @2 lais: (2o oo bl
cARS0: - SeCve fariey sisTem: Cololldo AREA: Ad v shiahwae
PROGRAMA: TEL: CORRED:
FECHA DE INGRESD ’ FECHA DE RETJRO TIEMPO LABORADO
ol 01 mes 01 ano 20,2 | oin 300 mes 102 a0 2 r
EMPLED 0 CONTRATO ANTERIOR 2
TERRITORIO Y/0 ESTRUCTURA ZONAL:
DEPARTAMENTO: MUNICIPIO: | PAIS:
CARGO: SISTEMA: AREA:
PROGRAMA: TEL: CORRED:
FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO E TIEMPO LABORADG
DA 1 MES L __ ANO 1 | | DiA_ 1 MES__ 1L ANO 1 | | | )
EMPLED 0 CONTRATO ANTERIOR )
TERRITORIO Y/0 ESTRUCTURA ZONAL:
DEPARTAMENTO: MUNICIPIO: PAIS:
CARBO: SISTEMA: AREA:
PROGRAMA: TEL: CORRED:
FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO TIEMPO LABORADO
DA 1 MES 1 ANO 1 | DiA | MES 1 ANO | | |
( EMPLEO 0 CONTRATO ANTERIOR
TERRITORIO Y/0 ESTRUCTURA ZONAL:
DEPARTAMENTO: MUNICIPIO: PAIS:
CARGO: SISTEMA: | AREA:
PROGRAMA: TEL: CORRED:
FECHA DE INGRESD FECHA DE RETIRO TIEMPO LABORADO
DIA__1L  MES __L _ ANO 1 | | DIA 1 MES 1 ANO 1| |
\

-3¢ NOTA: S REGUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA - -




FORMATO
HOJA DE VIDA

: : Persona Natural Resolucian 04 de 1989
o<l Fed bed e FedFesll setlFed >ed ] FesEesl>edll a4 Fel =e<] ] [>e<]Fe<] >4/

EXPERIENCIA LABORAL

- X~ RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO ACTUAL 0 CONTRATO VIGENTE
EMPRESA 0 ENTIDAD:
DEPARTAMENTO: MUNICIPIO: PAIS:
CARGO: SISTEMA: AREA:
PROGRAMA: TEL: CORRED:
FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO TIEMPO LABORADO
DIA_L MES 1 ANO 1 | | DIA_L MES__1 ANO 1 ) )
( EMPLEQ 0 CONTRATO ANTERIOR
everesnoenonn: AL A AT Nosa adotha
DEPARTAMENTO:  (yoC MUNICIPID: Ples 2. s Cleombia
ers0:(ovdwinckra Adminitra iy sisTea ARex: Ad i shakve
PROGRAMA: A £ TEL: CORRED:
| FECHA DE INGRESO | FECHA DE RETIRO TIEMPO LABORADO
| o 2,3 wes 04, ano £:6,2,0 | oia Bl s 1.2 a0 2:8:2.0 I
[ EMPLED 0 CONTRATO ANTERIOR
empresa0entions: A ALA T Nose Oxhe (xho
DEPARTAMENTO: (e y Cica MUNICIPID: & @2 lpais: Co\om bicy |
om0 Aoxir Adwwnsholbg  [ssrem 4rER: A enstradioo E
PROGRAMA: DA F TEL: CORRED: |
FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRD TIEMPO LABORADD
ois 1Y mes OL a0 210,19 | pin 1.E wes O ano 2:0,2.0 1 inenes (
[ EMPLEQ 0 CONTRATO ANTERIOR
feepndeon: 1.6 Aq‘oﬁzreﬂa\ Sakwes Zoon
oerarTaMENTO: (oy Co) MUNICIPIO: T3y @) |Pass: Colombig
o0 Crordhudore ckngaita [sm o Admnschalua
PROGRAMA: & | carCicp TEL 2913901623 CORRED:
FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO | TIEMPO LABORADO
pia .3 wes 01 a0 2,016 | pia 11D ves 0.2 ano 21001 F 13 meses J
EMPLEO 0 CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA 0 ENTIDAD:
DEPARTAMENTO: i MUNICIPIO: | Pls:
CARGO: SISTEMA: AREA: ,
PROGRAMA: TEL: CORRED: 1
FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO TIEMPO LABORADO
Dl MES . AND L1 DIl MES' 1. AND L i1

- NOTA: ST REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA L ABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA - <x-




f

FORMATO

, HOJA DE VIDA

Persona Natural Resolucian 04 de 1939

el [ Ised lIZex] [[Eed e IIFD@%III%%IHB*@QMI Ili%iélﬂ BB IS BB BN BSANIESN

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA COMUNITARIA Y/0 LABORAL

- INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA COMUNITARIA Y/0 LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

OCUPACION TIEMPO DE EXPERIENCIA ]

_____ A0S | MESES
SERVIDOR PUBLICO 9, 11 ‘
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO : '
COMUNITARIA ! [ '
TRABAJADOR INDEPENDIENTE l | ‘
TOTAL TIEMPO DE EXPERIENCIA 3 apes T meses

FIRMA DEL COMUNERO Y/0 CIUDADANO

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO Y EN EL MARCO DE LA JEI QUE NO ME ENCUENTRO BAJO LAS CAUSALES DE INHABILIDAD £
INCOMPATIBILIDAD EN EL MARCO DE LOS MANDATOS PROPIOS

PelollaZac s 0.4 mes 0.3 a0 20,24

CIUDAD Y FECHA DE DILIGENCIAMIENTO

& >
%\ ‘ i UC\ e
FIRMA DEL COMUNERD Y/0 SERVIDUR PUBLICO O CONTRATISTA

OBSERVACIONES DEL CAMINO DE BIENESTAR COMUNITARIO Y/0 CONTRATACION

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO SOPORTE

CIUDAD Y FECHA

. _DIA 1 MES L ANO 1 | | NOMBRE Y FIRMA CAMM-IO DE BIENESTAR COMUNITARIO Y/0 CﬂNTRATGS
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 06:13:59 PM horas del 27/02/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1081418342
Apellidos y Nombres: VARGAS CHAVES BIANNI ESTHER

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de
Colombia.

la condena o la prescripcion de la pena.

colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las

,.L instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado #
75 — 25 barrio Modelia, Bogota
D.C.

Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 ama 12:00 pmy
2:00 pma 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotad)
Resto del pais: 018000910112
E-mail. dijin.araic-
atc@policia.gov.co

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la
" Honorable Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de

Esta consulta es valida siempre y cuando el niumero de identificaciéon y nombres,
correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio

LA o
;’(g‘f-‘g) Portal Unico

®'sovco GOVCO

)
 Colonts

¢ oot g & .
de la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.




@ Policia Nacional de Colombia

() (Default.aspx) Q.

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 27/02/2024 06:14:24 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1081418342 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 86241947 . La persona interesada
podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional
digitando https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el
documento de identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y
cuando el nimero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

[ Q. Nueva Busqueda ]ﬁ Imprimir }

515 9000

Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
Direccién General - Cra. 59 N* 26 - 21 (' POTENCIA DE LA
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C Vl DA

Linea de atencion: 018000-910112

Sk ML
“EpaEss ussrkissrab iRy 0




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 27 de
febrero de 2024, a las 18:13:49, el numero de identificacidn, relacionado a continuaciéon, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 1081418342
Codigo de Verificacion 1081418342240227181349

Esta Certificacién es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Contralor Delegado

Genero: WEB

CGR===
Con el Cddigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.

@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina 1 de 1
) Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

18:14:47
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de
GENERAL DE LA NACION No. 242323947

Bogota DC, 27 de febrero del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) BIANNI ESTHER VARGAS CHAVES identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1081418342:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.
Cuando se trate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accidn de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
que presente el aspirante en la pagina web: https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

C b AN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



20/4/24, 19:34 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 19:34:40 horas del 20/04/2024, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1081418342,
Apellidos y Nombres VARGAS CHAVES BIANNI ESTHER

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa cric, con NIT 817002466-1 vy su utilizacion es
exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley 1918 del
12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por
delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018" con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

@ Horario: Lunes a Viernes 8:00 am a 12:00 pmy 2:00 pm a 5:00 pm

Q Direccidn: Avenida El Dorado # 75 - 25 barrio Modelia, Bogota D.C.

& Teléfonos: 515 97 00 ext. 30552 (Bogota D.C.) | 01 8000 112 712 (resto del pais)
¥ Correo: dijin.araic-atc@policia.gov.co

DIRECCION DE INVESTIGACION @ Web: www.policia.gov.co/dijin
© 2024 ¥ Twitter: @DIJINPolicia

Defensa Nacional I _Colombia compra eficiente MM_Q

i § Presidencia de la Republica
N

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

17


https://www.presidencia.gov.co/
https://www.mindefensa.gov.co/
https://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.gov.co/
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
https://www.policia.gov.co/dijin
https://www.instagram.com/dijinpolicia/
https://twitter.com/DIJINPolicia
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La “Repuiblica de Caloambia

lf on su rmmﬁu’»

El Instituto Politécnico
José Celestino Mutis

cAwtarizado por la Secrelaria de “Gducaciin ded Departamento del “Muila
Segein “Kegestva Siet con “NResolucin Wo. 1485 de Marza b de 2017 de conformidad al
Drecreto 4904 de Diciembre 16 do 2009 del ‘Winisteria de “Educaciin Hacional.
Tenienda en cuenta quee

%(rmm' %ﬂex %‘r(qa.i %Ja-uﬁ;

ﬂdcntt'ft'ma’u (a) con “C.C. Ha. 1.081.418.342 de La Plata, ‘Huila
HApratia los estudios programadas y cumplid can {as exigencias
legales y wglamentarias, le atorga ol

Certificado de

Técnico Laboral por Competencias
en Atencion Integral a la
Primera Infancia

En constancia se fivma y sella en La Plata, Huila a las 8 dias del mes de Diciembre de 2019

O AT

1

Directora oL Secretaria
Dnstitato Politécnico José Coleosting Tatis Onstitute Palitdenico Jose Colestno Niutis

Anotado en ol liso de Registno 001 Tolia 055 Registo CGenewal 049




S H I H El Fondo de Asistencia Intemacional
de los Estudiantes y Académicos Noruegos

La Universidad Auténoma Indigena Intercultural
del Consejo Regional Indigena del Cauca - CRIC

| : Certifican que:

Biabby Esther Vargas Chavez

Cursé y aprobé satisfactoriamente el Diplomade Familia, Territorio y Comumdad

“En el marco de recorridos e intercambio de experiencias”
Con una intensidad de 160 horas

Sede la Colina - Popayéin — Diciembre 07 de 2013
%ﬂgg}i . Vicente . cue Me%

Coordinadora UAIIN Coordinador' Jévenes CRIC




—— REPUBLICA DE COLOMBIA
ﬂ% DEPARTAMENTO DEL CAUCA

"f/m ' RESGUARDO INDIGENA UKWE KIWE
&m PAEZ CAUCA
oy

Melpip P

LA AUTORIDAD INDIGENA DEL TERRITORRIO ANCESTRAL DE UKWE
KIWE, EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES CONSAGRADAS EN
NUESTRA LEY DE ORIGEN, EL DERECHO MAYOR, LA LEGISLACION
INDIGENA, LEY 21/91 QUE ACOGE EL CONVENIO INTERNACIONAL
169/89 DE LA O.I.T Y LA CONSTITUCION NACIONAL.

CERTIFICADO

Que: BIANNI ESTHER VARGAS CHAVEZ. Identificada con cedula de ciudadania
numero.1081418342 Expedido en la Plata Huila. Es comunero del resguardo
indigena de esta parcialidad, quien a su vez se desempefi® en el cargo como
autoridad (secretaria) durante el periodo 2023.

Certificado que se expide a peticion del interesado para tramites: LABORALES.

Para constancia se firma en la oficina del resguardo indigena de ukwe kiwe Paez
~cauca a los treintaiuno (31) dias del mes de enero del afio 2024.

Aose Conzalo Heoe. wl[KLJ‘} yg[w{

JOSE GONZALO ACUE ALONSO WILFREDO APIO foan J
GOBERNADOR SECRETARIO

(C(06Z0F105Y CC (03441l 652




B
;:\ '} ASOCIACION DE AUTORIDADES ANCESTRALES TERRITORIALES
{

NASA CXHACXHA
3 Resolucion 002 de Enero de 1996
A NIT. 817.000.260-2

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE LA ASOCIACION DE AUTORIDADES ANCESTRALES
TERRITORIALES NASA CXHAGXHA

CERTIFICA QUE:

BIANNI ESTHER VARGAS CHAVES idesntificada con cédula de ciudadania nimero 1.081,418.342 de la
Plata Huila ,presto sus servicios en la ASOCIACION DE AUTORIDADES ANCESTRALES TERRITORIALES
NASA CXHACXHA, contrato como COORDINADORA ADMINISTRATIVA del Programa de Alimentacion
Escolar PAE, mediante ordenes de prestacion de servicios de la siguiente manera:

1. Contrato Prestacion de servicio N.%2131 a partir del 23 de Abril hasta el 31 de Diciembre de 2020.

Cumpliendo las siguientes funciones:

1.Prestar los servicios como Coordinadora Administrativa del Programa de Alimentacion Escolar en la Aso

ciacién de Cabildos Nasa Cxhédgxha.2.Realizar las actividades relacionadas con la planeacién, direccion y
control de las acciones necesarias para el cumplimiento del contrato en los aspectos técnicos y administra -
tivos del Programa.3.Servir de enlace a la supervision, entidad, MEN v otros actores del Programa con el
OPERADQ.4.Garantizar el cumplimiento de los Lineamientos Técnicos del Programa vy la legislacién sanita-
ria.5.Apoyar y garantizar la implementacion de los ciclos de menus, el plan de saneamiento bésico y los di-
ferentes planes y programas para la operacion del PAE.B.Asegurar el cumplimiento de la normatividad higiéni-
co sanitaria en las actividades de fabricacion, procesamiento, preparacion, almacenamiento, transporte, dis-
tribucion de los alimentos, contenidos en los estudios previos y fos lineamientos técnicos. 7Garantizar el
cumplimiento con los horarios pactados en los lineamientos o el CAE.8 Verificar el cumplimento de los estan-
dares de calidad en la compra, recibo, almacenamiento, manipulacion, distribucién y entrega de los
complementos alimentarios.8.Cumplir con las especificaciones de entrega de los alimentos de conformidad
con los lineamientos técnicos.10.Entregar informes y responder requerimientos relacionados con los aspectos
técnicos del programa.11 .Asegurar la dotacion del recurso humano requerida para la manipulacion de los ali-
mentos,12.Coordinar procesos de capacitacion con dinamizadores auxiliares de alimentos, que permita
cumplir con la normatividad sanitaria vigente, conozca el funcionamiento del PAE, principalmente en lo re-
lacionado con las minutas patrdn, la preparacion de los alimentos, ciclos de menus, aspectos higienico sanita-
tios para garantizar la calidad e inocuidad de los alimentos, entrega de raciones, poblacion focalizada,
diligenciamiento de formatos, manejo de kardex, plan de saneamiento Basico y transmisién correcta de la
informacion que se le solicite.13.Coordinar procesos de capacitacion con dinamizadores auxiliares de alimen-
tos, que permita cumplir con la normatividad sanitaria vigente, conozca el funcionamiento del PAE, principal-
* mente en lo relacionado con las minutas patron, la preparacion de los alimentos, ciclos de menus, aspectos

1

Cra 3 6 - 23 Belalcdzar - Pdez Cauca

Correo electrénico: aseocaciondecabildosnasa@gmail.com Celular: 321 4734102



ASOCIACION DE AUTORIDADES ANCESTRALES TERRITORIALES
NASA CXHACXHA
Resolucién 002 de Enero de 1996
NIT. 817.000.260-2
higienico sanitarios para garantizar la calidad e inocuidad de los alimentos, entrega de raciones, poblacion fo-

calizada, diligenciamiento de formatos, manejo de kardex, plan de saneamiento Basico y transmisién correcta
de la informacion que se le solicite.14.Realizar planes de mejora y garantizar el seguimiento, de acuerdo a
las Visitas a los comedores realizadas por el auxiliar de apoyo al PAE, con el fin de verificar el cumplimiento
de todos los procesos (recepceidn, almacenamiento, produccién, distribucidn y servido de los alimentos - plan
de saneamiento y diligenciamiento de documentos y registros exigidos segun los lineamientos téc-
nicos).15.Elaborar y suscribir los informes, formatos, planes de mejora y demés documentos que asf exija los
lineamientos, el contrato y/o la ruta de supervision, y/o cuando asi lo exija la entidad o supervisién. 16.Informar
periddicamente a la Junta directiva de la Asociacion de Cabildos Nasa Cxhégxha, Entidad Territorial, al MEN
y/o la supervision, recomendaciones, ajustes necesarios para el correcto funcionamientc del PAE, asi mismo
el grado de avance operativo, administrativo y financiero del contrato mediante el sistema de menitoreo y con-
trol establecido. 17Realizar informes por escrito a la entidad contratante, al supervisor o interventor y al Rector
de la institucién educativa de las deficiencias identificadas, los dafios o fallas frente a las condiciones de infra -
estructura y equipos que impidan el adecuado funcionamiento del Programa de acuerdo con lo estabiecido en
la nommatividad vigente del PAE.18. Implementar los controles necesarios para garantizar la entrega de los
alimentos a los establecimientos educativos en las cantidades requeridas, de manera oportuna, conforme a
las caracteristicas, condiciones de inocuidad y calidad exigidas en las fichas técnicas de la normatividad vi-
gente.19.Realizar y entregar al proveedor, el formato de remision de entrega de viveres en el caso de racion
preparada en sitio o complementos alimentarios, acorde al calendario escolar.

La presente se expide a solicitud del interesado (a) para Tramites de Laborales.

Para constancia se firma en Belalc4zar — Pdez (Cauca), a los Doce(12) dias del mes de ENERO de dos mil
veintiuno (2021).

JOSE GILDAWUER OTELA VELASCO
Pu‘yakhsa - Representante Legal

Cra 3 6 - 23 Belalcazar - Paez Cauca

Correo electrénico: asocaciondecabildosnasa@gmail.com Celular: 321 4734102




- 2016 al 12 febrero de 2017, demostrando rasponsabllidad ¥y uumphmhntn m nada:»

napum.lm DECOLOMBIA
CABILDO INDIGENA DE UKWE KIWE
TIERRADENTRO-PAEZ-CAUCA

EL SUSCRITO GOBERNADOR DEL CABILDO INDIGENA UKWE KIWE COMO
REPRESENTANTE LEGAL Y EN USO DE SUS FACULTADES LEGALES |

CERTIFICA:

Que: BIANNI ESTHER VARGAS CHAVES, identificada Con cedula de
ciudadania N° 1.081.418.342 expedida en La Plata Huila, se desempeﬂé como
coordinadora - pedagdgica. En la institucion Educativa Agroforestal Satwesx
Zuun sede la Palmera del resguardo de Ukwe Kiwe, desde el 23 de enero de

una de las acfividades asignadas.

Este documento se expide a los 4 dias del mes de fabrero  del 2019 en h oﬁniaa:.

de la sede Educativa,

Parm constancia firman:

sl e A gl A%

FLORESMIRO QIUIGUANAS . WZomaRAQuicUE

GORERNADOR, RECTORA |

v-d.n-‘!r- ¢ : Eoniis SRR
ANGELA MARIA QUINTERD
CORDINADOKA SEDE.
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BAC UKWE CXHABTE KHA’BUWESX SA’'T TAMA KIWE
CABILDO INDIGENA RESGUARDO
JAMBALO *CAUCA* COLOMBIA.
Car. 5 No 5-68 Cel: 3226200322
NIT 817003136 — 0
E-mail — cabildojambalo@gmail.com

N° 096
LOS NEJ WESX “AUTORIDADES ANCESTRALES” DEL RESGUARDO INDIGENA DE JAMBALO -
CAUCA, EN USO DE LAS FACULTADES LEGALES QUE LE CONFIERE LA LEY 89 DE 1890, LA
CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA EN SUS ARTICULOS 246 Y 330 RATIFICADOS EN EL
CONVENIO 169 DE LA OIT RATIFICADO EN LA LEY 21 DEL 91 Y DESDE LA LEY DE ORIGEN Y
LOS MANDATOS COMUNITARIOS.

AVALAN

A: MARLENY CUETIA CUETIA Identificada con Cedula de Ciudadania N°
25.470.468 expedida en Jambalo Cauca, pertenece a este Resguardo indigena
conserva su identidad cultural como integrante del pueblo Nasa, cuenta con su
residencia en la vereda Loma Redonda - Resguardo y Municipio de Jambal6 Por
lo tanto se encuentra inscrita en el censo poblacional que la Autoridad Ancestral
lleva en su despacho.

Aval Valido para: LABORAR COMO APOYO A LA COORDINACION ADMINISTRATIVA
PEBI - CRIC.

Para validez se firma en la Oficina de Las Autoridades Ancestrales Nej Wesx a
los 01 dias del mes de marzo - 2024.

wa €. @ (ond g o /ﬁ

;-;lrnanenovnet Ortiz Conda ris N((r;(ll( a( éé ’frochez

CC N° 25.275.852- Popayan CC N° 25.471.293 -Jambalo

Nej Wesx- Autoridad Ancestral Nej Wesx- Autoridad Ancestral
962 it /M v A4 dCer C

l?caura Z%ﬂ"&:” ilmaraAriel acue Conda

CC N° 31.946 80 Call CC N° 4785466- Toribio
] We . Nej Wesx- Autoridad Ancestral

CC. 1.144.104.069- Cali Valle
Ny Wesx- Autorldad Ancestral Bac Ukwe Kiwethe E¢ Fxisa

Direccién - Cra. 5 No 5-68 Celular 3145599361 B/Las Dalias — Jambalé Cauca — Colombia E-mail -
cabildojambalo@gmail.com - proyectoglobaljambalo@gmail.com




REPUBLICA DE COLBMBIA
IDENTEFICACION PERSONAL
~ CEDULA DE CHUDADANIA -

wowero 25.470.468
CUETIA CUETIA

APELLIDOS

MAHLENY

JAMBALO
(CAU

Afilen

A-1107600-001 35530-F-0025470468-20081210 .

LUGAR DE’ NACIMIENTO

FECHA DE NACIMIENTO 04 FEB 1975

o5 E

26-FEB-1993 JAMBALO
FECHA'Y LUGAR DE EXPEDICION

,J’ ik,

fw-{/{;ﬁj‘:;j b

s REGISTRADOR NACIONAL

) 909?3_4221 BA 1

_.GARLCS ARIEL SANCHEZ TORRES

8020008348




COLAADNN Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepta |0 | 2| Actualizacién

4, Numero de formularia 14984043079
(l15)770721 ‘Jll‘ |jd(8020) 000001498404307
5. Numera de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12, Direccién seccional 14. Buzon electrénico
2 5 4 7 0 4 § 8| 1 |meuestosyAduanas da Papayan 17
IDENTIFICACION N
24, Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion ’ - 27, Fecha expedicién
Persona natural o sucesién iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 25470468 ) 199302258
Lugar de expedicion 28. Pais 29, Departamento : l.sﬂ &iudadih‘.unicipic
COLOMBIA 1 6 9 |Cauca 17 g~ | Jambala 36 4
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre N . - 3_;?_::;; nombres
CUETIA CUETIA MARLENY ; '
35. Razdn sacial ~
36. Nombre comercial \ : / ‘ 37.:Sigis
LV
U_Bl-.-ACIl‘JN ;
38. Pais Tl =y 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Cauca 1 9 | Jambalo 3 6 4
41. Direccion principal ~
CORR LOMA REDONDA
42. Correo electrénico micuetia@hotmail.com N7 S~ Py
43. Codigo postal 44, Teléforc 7“-_'—_ 31360433 4 3|45 Teléfono 2
CLASIFICACION
Actividzd sconémica Ocupacién
Actividad principal Act d—ad—s;:;m__la_m__ Otras actividades 52. Numero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48, Cadige 44, Fecha inicio actvicad 50. Cédigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|8 21 1][20240301][[85860[l202001,01] [ | ] [ | | |

Raspgonsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 d 9 10 1 12 13 14 15 16 AT 18 19 20 21 22 23 24 25 26

| p
S I A I N I S I I [ I (S B
Usuarios aduaneros Exportadores

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| I } I l I | | l [ I 55, Forma 58. Tipo Servicio 1 2 3
54. Cédigo | 57. Modo [ J
11 12 13 14 15 16 17 18 18 20
L1 [ | || | [o.cre | '

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcion en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacién

Para uso exclusivo de la DIAN

59, Anexas sl D NO 80. Na. de Folios: lj] 81. Fecha |2024-02-221'121091 48 |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacla y veraz; en caso de constatar | rirma autorizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensidn, segun el caso, Paragrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informade y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984 Nombre CUETIA CUETIA MARLENY

Firma del solicitante:
985. Cargo CONTRIBUYENTE

Fecha generacion documento PDF: 22-02-2024 12:10:51PM




8l et [Eenel s el Y et /12

HOJA DE vm

A

oy

& -
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Resolucion (25 de 1999

DATOS PERSONALES

Sistema y/o Programa receptar

 PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDD NOMBRES
CUETIA CUETLH f//?fiéfu‘/

DOCUMENTO BE iDENTIFICACION SEXD NACIONALIDAD PAIS :
oo eE[ st 1 N 25430, 468 FR M | cosl)EXTRANGERD L 232 omd B 1 :
- ZONA TERRITORIO PUEBLO ‘
_MorTE THAN 2L NASA
" FECHA Y LUGAR DF NACIMIENTO DIRECCIGN DE RESIDENGIA

: pinQ & Mes 012 a0 119 F S

VDA lordA B-ELPIA DA

DEPTO

pas _COVOMOLCA puis _C.olord %1 A
peprg  QOWEA wonicieio Tt BALA
“cueocies

- MUNICIPIO

CH A CH

TERRITORIG _ " A A [2H2. )
rELéroNe /3 60@Z 343 e MM/ e b ahiimail Lo

8 el = Uizestizast=et] Ires] l=ed ire I =l i’iﬂl&xiiiliiﬁ*glil'*?éiliti}@!ﬁ

KOOI

FORMACION ACADEMICA

- - EDUCACIGN BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADD APROBADO
{ LOS GRADOS DE lo. A 6. DE BACHILLERATO EQUIVALEN 4 LOS GRADGS 0. A ﬂo. DE EDUCACIUN BASICA SECUNDARIA Y MEDIA |

I T
EDUCACION BASICA rituLo 087END: BexChatlig, Tecn @
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
lo. | 20| 30| 40| 50| 60 | 7 | 80| %0 | w0 > Hes @ 16 Ao} 19 6 |

-2 EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO DRDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC(TEGNICA}
ES(ESPECIALIZACION),

TL{TECNOLOGICA)
MG (MAESTRIA O MAGISTER),

TE(TECNGLOGICA ESPEC!ALIZADA)
DOC {DOCTORADO 8 PHD),

UN{UNIVERSITARIAL

RELACIONE Al FRENTE E{ NUMERD DE LA TARJETA PROFESIONAL (51 ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY),

" MGDAL!DAD | No. SEMESTRES | GRADUADO , TERMINACION No. DE TARJETA |
NCADEMICA | AsRoRADRS TN NOMBRE DE L0S ESTUDIOS & TITULO OBTENIDD TES i PROFESIONAL |
|
77 X wencada en ¢dnoédu cocian cay 0712 97|27 1
o fasiS evi Ciénciay Soctaler |
- |
Espec il (Zacion 6 A dmiSH I _ 1
7 >4 M g (formatien eo/um-&ddr/ o9 z w7 ¥ ‘
PAmi NS fra AoV 2 rfoy LU - -
DprOMGLO(a X Edu cacon hn//)ufﬂ VE-J- 4. 2|9}/ ?

’Q‘ ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANDL DUE: HABL A, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (RJ BIEN (B) O MUY BIEN (MB}

Lo HABLA LOLEE | LO ESCRIBE |
iDIOMA G LENGUA MATERNA
R |B|MB Bi{MB| R |B|MB
N ASK qu E x % =
CHAITELLAL] Y — x| > x|




A ! 2
B 4

N, V4
e
PN ) 0

FORMATO
HOJA DE VIDA

Persona Natural Resclucion 04 de 1998

lisEAsSABSAINIIBEAIIESAIEEN IBEQIBEEIBSAIN NS BESAIESSI I BSQIESIIBSII IS B

" EXPERIENCIA LABORAL

. RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEQ ACTUAL 0 CONTRATO VIGENTE

CARGO: A ppyn AomuprTpATLY O

EMPRESA 0 ENTIDAD:
DEPARTAMENTO: MUNICIPIO: PAIS:
CARGO: SISTEMA: AREA:
PROGRAMA: TEL: CORREQ:
FECHA DE INGRESD FECHA DE RETIRO TIEMPO LABORADO
‘ DiA L MES 1 ANO _1 1 | DA _ 1 MES 1 ANO L | |
] EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESAOENTIOND:  Cop| s e o) REGLQAIAL pg L CuCh CRLC
DEPARTAMENTD: iy, o I\ MUNICIPIO: 748 1t 3 18- LD PaIs: o, Lo B A
SISTEMA: AREA:

SETP

E pu cAceon)

PROGRAMA: 2 Dy 4 01 O

L 3/36p 3743

CORREQ: ,», co €. b1 sr (@&o%ma;f'fm

FECHA DE INGRESO
ik T MEs@ 12 w02 02,3

FECHA DE RETIRD

pia LS mMes 212 a0 2:01215

TIEMPO LABORADO

5 Heses, 15 dias

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESADENTIDAD: pow/se1() 2 E6

WML DEL  CHUCHA R LC

DEPARTAMENTO:  ~ sy O ¥ MUNICIPIO: 80 2 ALES PaIS: 00 2 omt g4
CARO: ¢. Py Tic SISTEMA: § e 5 P RREA: = b,y ;see cOR) )
PROGRAMA:  F o cACc on) 3136082343 |CRRED g0y @ £ o @ Letdmall cow]
FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO TIEMPO LABORADO
pin 17 ves O1 2 wio 2101213 | 0in2.17 mes @16 afio 2101213 ,

x Y aleses 27 21AS

EMPLEQ 0 CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA 0 ENTIDAD: consET ZfG(ONﬁL D ec CAucH C2LC

DEPARTAMENTO: cHhAuC A

MUNICIPIO: 44 A B 41O

|PA[S: COLGME}F!

CARGD: ~o0PD.  Poil TLCA

SISTEMA: © £ 53

AREA: ¥ p U Csac cAR)

PROGRAMA: =1 4 e A )

TEL: 2,13 60433547

CORRED: Loy ey @ 4c a{@/@'}/ﬂa :-f*CdM

FECHA DE INGRESD
pinl .y mes© 17 R0 29,22

FECHA DE RETIRO

pin? 12 mesT 12 a0 21024

TIEMPO LABORADO

TOHESES Tef Pitr s

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESAOENTIDAD: € onl S €730 PéEcior) HL p EL CHAuCA C2LC

B! 01 ol Br

a2 1 7 Mes 16 aio 2,122 1

DEPARTAMENTO: ¢ M ic A MUNICIPIO: T 4 M d B A LO

CARGO: cpOR - PO LITICA SSTEME )= pucprce ol | EDucue on)

PROGRAMA: L= Hy e p4-C( ON TEL 3/24p¢ 33 43 |CORRED: o7, cut € b (@ Laotwta)/-cong
FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRD TIEMPO LABORADO

pin 1 12 wes Lo Z ajo 212121

6 HeseSs 2 AS

-5 NOTA: S REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA - -




FORMATO
HOJA DE VIDA

Persona Natural Resolucion 04 de 1999

lissgisegIBEl IBSAlBEAIBS IBSSIBSEIEESI lli%ﬂlli%‘ﬂlﬁ%lll sl GBI I BSSIESNESSI

" EXPERIENCIA LABORAL

.. RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL OF PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

[ EMPLED ACTUAL 0 CONTRATO VIGENTE

EMPRESA 0 ENTIDAD:

DEPARTAMENTO: MUNICIPIO: PAIS:

CARGO: SISTEMA: AREA;

PROGRAMA: TEL: CORRED:

FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO TIEMPO LABORADO

DIt 1 MES 1 ANO 1 1 | DIA_ 1 MES 1 ANO 1 1L 1

EMPLED 0 CONTRATO ANTERIOR

EMPRESAOENTIDAD: oy jseT()  RECOMNAL DFEI cupp0fl €EI1C

DEPARTAMENTO:  ~ i 4 ¢ A MUNICIPIO: 10 pt 1% ALO \Pms.- ColowsB:rl

CARGO: 2 o/ vor ZADO JLA SISTEMA: SE T e AREA: F pucl /4C_L@U

PROGRAMA: 2~ D of ctC oW TEL 7 13 Ep 43543 |CORRED: o7i ¢ (0 4-ca (2 botmtait-Cons

FECHA DE INGRESD FECHA DE RETIRD TIEMPO LABORADD

a1 Irmes ©12 4021020 | pin 016 mes 712 ano 2.9 20 -
L = 70 #eses S D gy )
l EMPLED 0 CONTRATO ANTERIOR i

EMPRESADENTIDAD: ~, 056 TO ReG qm B pEL CHAUCAH 2L C

DEPARTAMENTO:  —~ 4 4 C & MUNICIPIO: T a4 M4 48 A LD_ IFNSI coLo 82 Lyt

CARSO: 1 ) A pprg c 2400 R SEEM: 52 37 AREA. TpucHccon

PROGRAMA: o oy c.l4-€LOR) TEL 275 6043343 |CORRED: ypqicue ba @ Ldhma il - Conf
FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO TIEMPO L ABORADO

pin 17 MEs 002 a2 1@ 0,19

pino B wes 212 o 210709

y
7o MESES P DiA T

EMPLED 0 CONTRATO ANTERIOR

EMPRESAOENTIDAD: ~ppysg70) RAEELONK pet. CAUCA CpLC
DEPARTAMENTO: 1 g1/ o 4] MUNICIPIO: T4 ag y5 A L B & ot BAERLAT

i ; { B «
CARGO: 1y, ) rortip 02 Do S S¢ x D ARE: e pu cACCOoN

— [}
PROGRAMA” ¢ pu/pq—cr:OI\) L 3 /2 B643343 |OORREY: paruetiq@ Lotwrall Cong
FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO TIEMPO LABORADO
w ; A © 7 vo 210 -
i G ves 017 a0 220718 | oin ©1.F mes 712 a0 2017.8 G5 Al SRR E B IR
EMPLEQ 0 CONTRATO ANTERIOR

EMPRESAOENTIDAD: €od/Se 1O PEGLONHL DEL CraucHd CR(C
DEPARTAMENTO:  ~ 19 4 ¢ A MUNICIPIO: —7 g it /3 1 L [Puis: Cor oz 174
CARGD: )2, p g pt (22 DO SISTEMA: S e 17 P AREA: L= p,y cACLON
PROGRAMA: P_p LRCHACLoON) TEL: 2 ?35@4332;5 CORREQ: 297 £ cadl L —0(63 4@%%;‘/(
FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO TIEMPO LABORADO
w17 mes @1 202102 | owZiOmesTiZav 2.0l | 10 yeses 70 pia s

.. NOTA: SI REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOUA - Xx-




FORMATO
HOJA DE VIDA

Persona Natural Resolucion 04 de 1989
sadllliEEiiEERlEEAilNBERIIEEEIIBESIN

EXPERIENCIA LABORAL

.. RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

( EMPLED ACTUAL 0 CONTRATO VIGENTE
EMPRESA 0 ENTIDAD:
DEPARTAMENTO: MUNICIPID: PAIS:
CARGO: SISTEMA: AREA:
PROGRAMA: TEL: CORRED:
FECHA DE INGRESD FECHA DE RETIRO TIEMPO LABORADO
Dit 1 MES __ 1  ANO _1 | | DiA__1  MES 1 ANO 1 1 |

EMPLEO 0 CONTRATO ANTERIOR
EMPRESAQENTIDAD: Cops€JO R ECOo AL PEL caruen CEIC

DEPARTAMENTD:  ~ 42 14 € /4 MUNICIPIO: - yatrt 1B L P pozonlnrn

CARGO: AL 2HDO B AP SISTEMA: SF - ~ AREA: Z pcd CALC (va‘

PROGRAMA: @ 7 U & 2L 1 OPD TEL: 373 6043343 |CORRED: ya7i r oy @€ cal@lcetmmail -Cond
FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO TIEMPO LABORADO

o215 wes 017 a0 2401016 | 0in @17 wes 112 ain2 o116
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESADENTIDAD: oS E 3O R EELoAIM . PEL CAUCA (2L (@

70 p(HESES 7 Pt A D

DEPARTAMENTO:  » 424 ¢ A MUNICIPIO: T /A rd B3 | ¢~ ]Pms.- Coyz Or B 1%
PROGRAMA: 7= p g CHCCO N IEL: 513604 33 4-32 |CORRED: o7 ey & +Cop (€O ét,f,,-m,/, Cony
FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO TIEMPO LABORADO

oin 16 wes €17 wio 2,011 oin7 17 mMes? 12 ano 2100 5
( EMPLED D CONTRATO ANTERIOR
EMPRESAOENTIDAD: r sp)SETO P EGOKNA ) PEL CHUCH crLC

_
Jo MEse s 74 Prau

DEPARTAMENTO: 42 ( 4 MUNICIPIO: T 43 74 13- |PAS: © o7 evpim 1

CARGO: 75 1) a2 A 10002 44 |SSTEM: S e 5 12 el = puegeoran)

PROGRAMA: = 15 04 € €1 O Tk F)2604 3243 SR yors cere tea (D Lochora oy
FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO TIEMPO LABORADO

oin 613 s 1 o 2.0 14 | i 1L ”537’2’“‘”?"0'7'? G ESES JY PrA)

EMPLEQ 0 CONTRATO ANTERIOR
EMPRESAOENTIDAD: < op)SETO R EECOA A per cauUChA CBLC

DEPARTAMENTO: = 47 () ¢ A& HUNICIPIO: T /47554 LSS \PAIS: s 7 o1 B0 A

0Dy g A (28 PO A SSTEMA: Sie 5 O IR £ pucAceonl ‘
Ty n TEL: 3 426004 354 3 CORRED: oy, p o ofe o 60 S0 42101]-Copl
FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO TIEMPO LABORADO

2 1 Zwes @1 Taio 210113 | 0in @16 mes 712 o 2000 S

TO NESE 5 90/;9}

-xx. NOTA: ST REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA - X
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FORMATO
HOJA DE VIDA

Persona Natural Resalucion 04 de 1999

s IIBSEINIESABSAN BN IBSANSSAUESRININESIN BSAIESAI IBSSI BB I BB

EXPERIENCIA LABORAL

.Xx. RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

( EMPLED ACTUAL O CONTRATO VIGENTE
EMPRESA 0 ENTIDAD:
DEPARTAMENTO: MUNICIPIO: PAIS:
CARGO: SISTEMA: AREA:
PROGRAMA: TEL: CORREQ:
FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRD TIEMPO LABORADO
DIA_ 1 MES_ 1 ANO 1 | | | DA_1 _MES__1I AND _ 1 | |

EMPLEQ 0 CONTRATO ANTERIOR

EMPRESAOENTIDAD: ConSET O [RPE6torn AL el CAUCH ClL(

DEPARTAMENTO: CHu ¢ A4

MUNICIPIO: 7~ -t 123 3 LD

PAS: cpp ot 27 22

SISTEMA: 56—'/.1_ -P

AREA: € pac o)

CARBD: ) WAV 2A P 0IL/t
PROGRAMA: & Dt e O

Tl 32604324 3

CORRED: s77: 704 & 4 (:a@WMGL (/- o

FECHA DE INGRESO
oin2 13 mes @7 afo 2.0.7.7

FECHA DE RETIRO

pin @ 2 mes 17 a0 2,012

TIEMPO LABORADO

—

70M£'SEJ 7S Dr# ¥

EMPLED 0 CONTRATO ANTERIOR

EMPRESADENTIDAD: —, juS & TO 12ESopp | PEL CAuUcCH (BLC
DEPARTAMENTO: o 44 14 € /4 HUNICIPIO: 3 e pt jg A L O PUIS: Copord sz ipg
| CARGO: oy pgong e 14 PoIL1F  |SSTEMA: S = 2 AREA: g€ pU caccon)

CORRED: 43277 cid 8 a(® Lrotisza f -Cons

PROGRAMA: = 1 8 ( € OA)
FECHA DE INGRESO

pis I F wes ©1 o 2,077

TEL: 3 /3 6o4]334 F
FECHA DE RETIRO
pia/

wes? 1L mn2 07,7

TIEMPO LABORADO

TIreseES 6 PrA T

EMPLEQD 0 CONTRATO ANTERIOR

EMPRESAQENTIDAD:  Crop) S E T O

2 €1 o 4]

rPec cruch ClLo

DEPARTAMENTO: 4204 ¢ 14

MUNICIPIC: I—Wgﬁi (@)

‘PA!S: Color B

CARGD: pt nmedc 2 AP O A

SISTEMA: 52 7 22

AREA: < pUEHCcLoN)

PROGRAMA: & o4 CAC O]

L 356045543

CORREQ: 227, p o @ el (@ LesFynai i -Comd

oin® 18 Mes® 72 a0 287, 0

FECHA DE INGRESQ

FECHA DE RETIRO

oin 212 mes L1 Lo 2670

TIEMPO LABORADO

TOMESES 2SS PoA S

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESAOENTIDAD: ¢ — i JS ET°

A2 LC

DEPARTAMENTO:  ~ 424 A

MUNICIPO: T~ Aptda 7 Lo

Pecior. Pel CHULH

PISpoz0 1274

SISTEMA: S 5~ [

ek £y cmeeon)

PROGRAMA: & Dy £ HCC A TEL:%7 55’51{-33%} CORRED: 2271/ E #L“E@jfd,g,m e Loy

FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO TIEMPO LABORADO ‘
00 ) 02 10 77 7 i0 2.00 -~

bt @1 Y ves 013 aiin 2.6.0.9 oin 77 mes 712 aio 2.290,9 G af e s s T4 OrA,

-53%. NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA - X -




FORMATO
HOJA DE VIDA

Persaona Natural Resotucian 04 de 1393

S sSBSl INESEI BSKNIBSIIN B P&“ﬁlilﬁ@illlli.‘?@élﬂ pediisES I NEEAIESAUEEKININSSEI BSAIIBESKI

EXPERIENCIA LABORAL

. RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONDLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

e

EMPLEQ ACTUAL 0 CONTRATO VIGENTE

| EMPRESA O ENTIDAD:

| DEPARTAMENTO: MUNICIPIO: PAIS:
CARGO: SISTEMA: AREA:
- PROGRAMA: TEL: CORREO: 1
FECHA DE INGRESD FECHA DE RETIRO TIEMPO LABORADO ‘
DIA 1 MES 1 ANO 1 1| | DiA 1 MES 1 ANQ __1 | |

EMPLEQ 0 CONTRATO ANTERIOR

EMPRESAOENTIDAD: m o p) SE 3O ([2E6cor Bl el CHAUCH cetc

| DEPARTAMENTD: G A4 (UL C A MUNICIPIO:  —f 3-p A 12791 O rass: 25 mrt 2712 |
CARBD: 45 ) pJ Ftc L Dol ST SE 7 O AREA: £ ped CACLON |
PROGRAMA: € D € ACLON) TEL 2/ 2 foA33 43 |CORRED: yori caetca @ 42tma (/- fazy

FECHA DE INGRESO

0 pia & TZNES@ ANUZ 06,8

FECHA DE RETIRO
pis2 1© mes ! (L afo 210,018

|Q MESES ZODIA T

TIEMPO LABORADO

EMPLED O CONTRATO ANTERIOR

| EMPRESADENTIDAD: o NS ET O

PescworAL PEL CrucA R C

DEPARTAMENTO: 40 € M MUNICIPIO: _ T d p /2 LD PAIS: o A28
| CARGO: T PK A 204 PO 2 VTF SISTEMA: =6 p AREA: EpucACron

PROGRAMA: _ Ep U c e O T 3260432 43 |0y sy deddDlotmal !l Cony
' FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

0 © 8»153913;1&02 007

Dm?/ wes [ 72 a0 2.0.9.7

TIEMPO LABORADO |
70 MESEI ép,,;;j |

" EMPLED 0 CONTRATO ANTERIOR

EMPRESAQENTIDAD: ~ 1y yis € TO  IZEGONAL Dge cAulR (PL C

[PMS Coloﬂ-(f?zﬂ

| DEPARTAMENTO: 2 4704 ¢ A MUNICIPIO: T )0 Bapy ¢

| CARGD: 9 y U/ oL <245 ,;702214 SISTEMA:S £ 2 AREA: 2 pueACL O/U

PROGRAMA: € ot £4] CLON Tl 3/760433 43 R0 27 cuotea 1/ Cony,
FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

oia &7 mes ©15 02100, 6

DiA 01?- mes 202 ano 2 <O|61 6

TIEMPO LABORADO |
|
|

|\ P MESET VO Pr AT

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

| EMPRESA 0 ENTIDAD: |
DEPARTAMENTO: MUNICIPIO: EX |
CARGO: SISTEMA: AREA:

" PROGRAMA: TEL: CORREO:
FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO TIEMPO LABORADO
DiA 1 MES 1 ANO 1 | | DA | MES 1 ANO 1L | |

.. NOTA: SI REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA - X




FORMATO
HOJA DE VIDA

- ' Persana Natural Resoiucion 04 de 1999
eSgiliEeaEs ESaliBEANEEEN IESAl BB BN BN MBS ESSIIEETIN SN BESIEEI

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA COMUNITARIA Y/0 LABORAL
< INDIQUE EL TIEMPD TOTAL DE SU EXPERIENCIA COMUNITARIA Y/0 LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

r

OCUPACION TIEMPO DE EXPERIENCIA
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 74 -
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO
COMUNITARIA
TRABAJADOR INDEPENDIENTE
| TOTAL TIEMPO DE EXPERIENCIA 7Y

FIRMA DEL COMUNERO Y/0 CIUDADANO

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO Y EN EL MARCO DE LA JEI QUE NO ME ENCUENTRO BAJO LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E
INCOMPATIBILIDAD EN EL MARCO DE LOS MANDATOS PROPIOS

PopAy A/ ___ ol 1.7 wes ©1.3 ano Z_LQAL_‘,[

CIUDAD Y FECHA DE DILIGENCIAMIENTO

2.

FIRMA D NERO Y/0 SERVIDUC?JBUCO O CONTRATISTA
% {

OBSERVACIONES DEL CAMINO DE BIENESTAR COMUNITARIO Y/0 CONTRATACION

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS DUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO SOPORTE

CIUDAD Y FECHA

DiA 1 MES __L__ ANO __L | | NOMBRE Y FIRMA CAMINO DE BIENESTAR COMUNITARIO Y/0 CONTRATOS

<% CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA - CRIC %




25/1/24, 19:31 Palicia Nacional de Colombia

BO@BOGY f

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 07:31:00 PM horas del 25/01/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 25470468
Apellidos y Nombres: CUETIA CUETIA MARLENY

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES
JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes
la autoridad judicial competente haya decretado la extinciéon de la condena o la prescripcion de la
pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a
lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida E| Dorado # 75
- 25 barrio Modelia, Bogota D.C
Atencidn administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y 2:00
pma 500 pm

Linea de atencion al cludadano:
5159700 ext. 30552 (Bogata)
Resta del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
ale@policia.gov.co

P oA e NS’
\Eros v TR,

httpstl.’antecedentes.policia.gov.co:TOOSNVebJudiciaIfformAntecedentes.xhtml 12




25/1/24, 19:34 Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

{2 (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 25/01/2024 07:34:15 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 25470468 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 83417934 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad v la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H ki Imprimir]

515 9000

COLOMBIA

Policia Nacional de Colombia
Direccién Generai - Cra. 59 N2 26 - 21

POTENCIA DE LA
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C

¢ VIDA
Linea de atencién: 018000-910112

o (N2
GEelesndiBo B

https:/Isrvenpe.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 1mn




LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 25 de
enero de 2024, a las 19:26:31, el nimero de identificacion, relacionado a continuaciéon, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacion

1037628581

Caodigo de Verificacion

1037628581240125192631

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecdnica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Genero: WEB

10 LOZANO PUENTES

Contralor Delegado

CGR wam

)

Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

Pagina 1 de 1




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

19:28:24
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO o 1001
GENERAL DE LA NACION No. 239959918

Bogota DC, 25 de enero del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) YILMER ADRIAN PASSU CUETIA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1037628581:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1852 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

CAVISNNETN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamienta con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www .procuraduria.gov.co



20/4/24, 19:36 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 19:36:33 horas del 20/04/2024, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 25470468,
Apellidos y Nombres CUETIA CUETIA MARLENY

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa cric, con NIT 817002466-1 vy su utilizacion es
exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley 1918 del
12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por
delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018" con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

@ Horario: Lunes a Viernes 8:00 am a 12:00 pmy 2:00 pm a 5:00 pm

Q Direccidn: Avenida El Dorado # 75 - 25 barrio Modelia, Bogota D.C.

& Teléfonos: 515 97 00 ext. 30552 (Bogota D.C.) | 01 8000 112 712 (resto del pais)
¥ Correo: dijin.araic-atc@policia.gov.co

DIRECCION DE INVESTIGACION @ Web: www.policia.gov.co/dijin
© 2024 ¥ Twitter: @DIJINPolicia

Defensa Nacional I _Colombia compra eficiente MM_Q

i § Presidencia de la Republica
N

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta
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https://www.presidencia.gov.co/
https://www.mindefensa.gov.co/
https://www.colombiacompra.gov.co/
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http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
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https://twitter.com/DIJINPolicia

LA REPUBLICA DE COLOMBIA

Y EN 8U NOMBRE

EL BACHILLERATO TECNICO AGRICOLA
JAMBALO

JAMBALO - CAUCA

APROBABO POR LA GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA
SEGUN RESOLUCION No, 1052 DEL 18 MAYO DE 1993

CONFIERE A
Marleny Cuetia Cuetia

C. C. No. 25.470.468 DE JAMBALO . CAUCA

EL TITULO DE
BACHILLER TECNIGO AGRICOLA

 Por haber cursado y aprobado los-Estudios cotrespondientes al Nivel
de Educacién Media Vocacional, segdn los planes y programas vigentes

DADO EN__J AMBALO A8 pg JUNIO  ppige g

ANOTADO AL FOLIO____ Ol LIBRO DE REGISTRO No.___ O1




ACTA DE GR;:;Q
Inscripcién S.E. 119364002,X.87

Bachillerato Técnico Agricola

Dane 11936400266

JAMBALO Direccion JAMBALO ~ CAUCA (Cabecera)
JAMBALD - CAUCA — MANANA
I -
gn JAMBALO alos Teintiocho (28) (=) ales et mies oo

Junio defafto_1,996 se reunieron con 8i fin de formalizar

0

la graduacion de los alumnos de Profesionalizacién, los suscritos Rector y Secretario, en la Recioria del
"BACHILLERATO TECNICO AGRICOLA JAMBALO"

Institucién aprobada hasta @1 _afio 1.997 - 1.998 o el Nivel de Educacién Media Vocacional

y autorizada por el Ministerio de Educacion Nacional para otorgar = tilulo de _ BACHILLER

TECNICO AGRICOLA en la modaiidad de _ AGROP £CUAKIAS
segtn Resolucin N°® 1052 del dieciocheo ( 18 )de mayo
de19_23

Comprobada ia situacion legal y académica de cada uno de los alumnos que cursaron y aprobaron
los estudios correspondientes al Nivel de Educacién Media YO CACION AlLse procedit a otorgar el Titulo de

BACHILLER TECNICO AGRICOLA

al graduando cuyo nombre, apellidos y numero de documento de identificacion se relacionan a continuacion
MARLENY CUETIA CUETIA

con Cédula de ciudadania N? 25'470.468 de Jambaldé , Cauca.

Es fiel copia del Acta original General N* Q08 defecha_veintiocho ( 28 ) de
junio de 1.996 que constade __dieciocho { 18 ) alumnes, que

comienzan con el nombrede  LEYDER MARINO CALAMBAS CAMPOQ

y S& cierra con el nombre de __ LUZ MARLENY RIVERA PENA

Firmado y sellado por

HECTOKR HERNANDO PEREZ GIHON SOLFREDY YULE CAMPO
RECTCOR SECRETARIO (A)
Dads e Sambalé, Cauca, s los 28 (=) dlas del mes ___JUnio e

ce1596




Universidad
Pontificia
Bolivariana

PERSONERIA JURIDICA SEGUN RESOLUCION EFECUTIVA No. 48 DEL 22 DE FEBRERO 1937 MINISTERIO DE GORIERNO

teniendo en cuenta que

Marieny Cuetia Cuetia

Cédula de ciudadania No. 25.470.468

Cursé v aprobo los estudlos exigidos por las normas legales
reglamentarias vigentes. le conflere el titulo de

Licenciada en Etnoeducacion | .
con énfasis en Ciencias Sociales

En testimonio de ello le expide el presente diploma
en Medellin, Departamento de Antioquia, Republica de Colombia
el dia 14 del mes de Enero del ano 2012 -

A

Programa realizado en convenio conel \
Instituto Misionero de Antropologia-IM O ’f:ﬁ‘o
o B A
3?’““.,,..@ %,&: HE Z5 -
FD AT D =
EI Rector e “’if— 4Y o e & ‘1
Qr‘:_»;'__ t?;::"" L:_:: i
% &8 £ 21
B\ S AL
R NFE LTt e wsduemes
'J\J 1 , -.“‘.' K
H g ¢ HS Y“.'}H”é :
El Decano El Secretario General

Dipfoma registrado con el No. 000113666-1 en la ciudad de Medelfin.
el dia 14 de Enero de 2012

38343




4 Universidad
W _Pontificia
Bolivariana

ACTA DE GRADO No. 001-2012
Del 14 de enero de 2012

En la ciudad de Medellin la Universidad Pontificia Bolivariana con Personeria
Juridica reconocida mediante la Resolucion No. 48 del 22 de febrero de 1937,
expedida por el Ministerio de Gobierno, en Ceremonia de Grado y previo el solemne
juramento de rigor, confirio el titulo de:

LICENCIADA EN ETNOEDUCACION CON ENFASIS EN
CIENCIAS SOCIALES

A

Marleny Cuetia Cuetia
Ceédula de ciudadania 25470468

En cuanto curso y aprobo la totalidad de las asignaturas correspondientes al plan
de estudios de

LICENCIATURA EN ETNOEDUCACION
Registro MEN - SNIES 10288

Programa realizado en convenio con el Instituto Misionero de Antropologia-IMA-
y quien realizd y aprobo como requisito final el trabajo de Grado con el titulo:

“LLA AUTORIDAD EN LA COMUNIDAD NASA, VEREDA LOMA REDONDA,
RESGUARDO Y MUNICIPIO DE JAMBALO, CAUCA"

El Rector General: Mons. LUIS FERNANDO RODRIGUEZ VELASQUEZ
La Secretaria General: Dis. CLEMENCIA RESTREPQO POSADA
Decana de la Escuela: Mg. ADRIANA DEL SOCORRO ALVAREZ CORREA

Diploma No. 38343 Registrado en No. 000113666-1
Es fiel copia tomada del original, el dia catorce (14) de enero de dos mil doce -
(2012). e
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Le candivve ol titulo e

__2oAreded  @xpedida o Janweld (Cavea)
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et {a ciuoad ve Wucavamanga, el dia ____ 24 _oelmes 7 epriosbre el afle___ 2014
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] ALa Universidad Aunténoma Ondigena ¢ Ontercultural

. Programa Administracion y Gesuon Propia

o
YR ENA R

Aprobado por las Autoridades Tradicionales, mediante el Cengrese de
Los Pueblos Indigenas de Colombia en Cota Cundinamarca, el 30 de noviembre del 2001
y ratificado en la Resolucion del Cauca No. 20 de Noviembre dei 2003
expedidag por las Autoridades Tradicionales Indigenas

Confiere a:

fﬁ(@/ﬁmy (Qi uelia Et_t elia

Cédula de ciudadania No. 25°470.468 de Jambalé

El titulo de

Administradon y Geston en Procesos (omunitanios

En razon aque finalizé _sqtisfactoriamente-las lineas de formacion de: “Plan de Vida,
Cultyra y Territorid; "clmféfv.y Gestion Propiqy Admdn. en otras culturas”; adquiriends

. ! ;’g ompremiso ¢n los procesos Comunitarios.
b ¥
Eliseo Ipia Cuetia

Coordinador P ' Q

2
ey, E ;"ﬂ_»}.' : .
12 Camio Uicue Casso ‘ﬁi / Geovanny Yule -y

e . 3 2 /
). ’)\' Cabildo de Jambalo - Cxab wolg Kiwe =8,
A1 /// S )
Climacg#lvar Luis Evilis Andrade f‘\"z‘
3 e ONIC i j

S2gun Acta de grado No. 001 del 15 de diciembre del 2004

v axperndido en Jombaio Cauca a los 18 dics del mes de diciembre de 2004




4

“ " Consejo Regional Indfgena del Cauca CRIC - Autoridad Tradicional
- ~%  PROGRAMA DE EDUCACION BILINGUE E INTERCULTURAL PEBI

. Resolucion No, 025 de Julio 8 de 1999 - Direccion de Asuntos Indigenas, Ministerio del Interior

NIT. 817.002.466-1

La Consejeria Mayor del CRIC y la Coordinacion Colegiada PEBI, teniendo en cuenta las
capacidades técnicas - politicas y los aportes que se han realizado para el fortalecimiento
del proceso organizativo en el marco del Sistema Educativo Indigena Propio SEIP.

HACE CONSTAR:

Que: ALEX FRANCISCO MADRONERO GAVIRIA, identificado con la cédula de ciudadania
numero 4.612.953 de Popayan — Cauca; NO es indigena y por lo tanto no presenta avales
en el proceso de contratacién de la vigencia 2024.

El Compafiero haré parte del Componente Administrativo.

Igualmente se acoge a la jurisdiccion especial indigena, comprometiéndose a cumplir con
las obligaciones Politicas, Pedagodgicas y Administrativas emitidas en el marco del Derecho
Propio, Ley de Origen y Derecho Mayor por las 139 Autoridades Ancestrales Indigenas de
Departamento del Cauca.

Se firma a los veintiséis (26) dias del mes de enero del afio dos mil veinticuatro (2024).

Cordialmente

X ! O‘Pn,' o _ﬁ nJoNLO
ROBRIGO PERDOMO TENORIO
Consejero Mayor CRIC

7

DE RNAN TRUJILLO CAMPO
Coordinador Administrativo PEBI CRIC

Sandra Ch.

Calle 1 # 4- 50 CONIUTADOR 8242153 - 8240343 FAX. Pdgina Web: www.pebicricorg. E-mail: cricpebi©gmail.com

Barnauin . Favena | Falambin
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ALEX FR

ANCISCO

‘FECHA O i_w\ClMlENTO 25-FEB-1980
POPAYAN

(GQUCA) '

LUGAR DE NACIMIENTO

166 - B+ M :

ESTATURA G.5. RH

17-MAR-1998 POPAYAN
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION




LA

Formulario del Registro Unico Tributario

2 Conceplo | Q | 2| Actualizacion

4. Namero de formulario

14976206620

[

5. Nizmero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12, Direccion seccional 14, Buzon electrénico
4 8 12 0 5 3|5 |wevemeyiamens o sl
IDENTIFICACION
24, Tipo de contribuyente 265. Tipo de documento 26. Numero de identificacién 27. Fecha expedicion
Persona natural o sucesién iliquida 2 |Ceédula de Ciudadania 13 4612953 19980317
Lugar de expedicidn 28. Pais 29. Departamento | 50. Ciudad/mtunicipio
COLOMBIA 1 6 9 |[Cauca 19 IPopayén 001
a1. Primer apellido 32, Segundo apellido 33, Primer nombre 34. Ctios nombres
MADRONERO GAVIRIA ALEX FRANCISCO
35. Razén social
36. Nombra cormercial | s .
P VAR NS
UBICACION
38. Pals 39. Departamento 40. Cludad/Municipio
COLOMBIA 1 6 8 |Cauca 1 9 | Popayéan 001

41. Direccion principal
CL 69B 16 53 BRR LA ARBOLEDA

42. Correo electrénico kikohuano@gmail.com

43. Codigo postal 44, Teléfora 1 321778640 045 Tetono2
' CLASIFICACION
Activided econsmica Ocupacion
Actividad principal Acli-:;#;d socunzaria Otras actlvidades 52, Ngmero
48.Codigo  47. Fecha inicio actividad 48, Codigr 49, Fecha inicio actividad 50. Codigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
|8 56 0i20230102[|/7490[l201401,038]| | | 1. |

Rasponsabilidades, Calidades y Atributos

L

1 2 3 a4 s & 1 & 8§ 1 u 2
sscoopold 9| | | |

13 14 18 186 17 18 19 20 2 22 23 24 25 26

N N S N DU N NN AU S O

49 - No.responsable de IVA

Usuarios aduaneros Exportadores
1 2z 3 4 5 6 7 8 9 10
W R AR e L T
i 1 12 13 14 15 16 1 18 19 20 I“'Mo I
0 N R T O N e [ |

IMPORTANTE: Sin petjuicio de las actualizaciones a que haya Ihw. la inscripeién en ef Registro (nico Tributario -RUT-, tendré vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacién

Para uso exclusivo de la DIAN

o vt [ 0]

s [] w[x]

§9 Anexcs

81 Fecha [2024-01-30111:49:20 ]

La informacidn suministrada a través del formulario oficial de Inscripcion, actualizacidn, suspensién
y cancelacién del Ragistro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactilud en alguno de los dalos suministrados se adelantarédn los procedimientos administrativos
sancionatorios 0 de suspension, segun el caso, Pardgralo del articulo 1.6,1.2,6 del Decrelo 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trémite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin parjuicio de las venficaciones que ia DIAN realice.
Firma avlonzada:

984 Nombre MADRONERQ GAVIRIA ALEX FRANCISCO
985. Cargo CONTRIBUYENTE

Fecha generacion documento PDF: 30-01-2024 1143 30AM




LI Sistema y/o Programa receptor
Persona Natural ¢ ;
Resolucion 025 de 1893 |
ErEHNEE BB ISl A IR Bl m?«':ﬂumxzmmmmwsmmmwgmmamﬁmsmmmmm;mmwmm

DATOS PERSONALES

| PRIMERAPELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRES ]
- Maveoizeo GAVIRIA ALEX FRAXEC)SED
| DOCUMENTO nz IDENTIFICACION SEX0 NACIONALIDAD PAIS
e RIcE TIPS Mo 4.64 2. 953 F(I M3 | coL.( " ExTRANGERD )
Z0NA TERRITORIO PUEBLD
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO I * DIRECCION DE RESIDENCIA
o 2.5 wes 0.2 o LT8O [
Cpus  COLOMB/A . | PAIS CDLOM B A pepro  CAd CA . sk
| | !
pepro CAUCA | MUNICIPIO ’P@PA‘M TERRITORIO !
|
|

‘ MuNICIPIO £ 5’4‘9’4‘//""7

reerono D24 ?955403 ENAL L Q Zm 0@ 7ma L edns

J

FORMACION ACADEMICA
-Xx. EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADC APROBADD
f LOS GR&DOS DE lo. A Bo. DE BACH.'LLERATD EUUWALEN A LGS GRAUGS GD A Ha DE EDUCACFON BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

i EDUCACION BASICA | | riruLoosrenno: o :
| PRIMARIA | SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO |
'i\ To. 1 20. l 3. 1 4o, i 50. [ 6o. l 7o. L&o. l %. | 10 [ X MES | NG L L ;!
b . . T A e O O A AN O SRS ] SN
- EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO) _
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:
TC(TECNICA), TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA, UN (UNIVERSITARIA)
ES[ESPECIALIZACION)  MG(MAESTRIAQMAGISTER)  DOC(DOCTORADO G PHD),
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (St ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).
( MODALIDAD | No. SEMESTRES | GRADUADD : : TERMINACION No. DE TARJETA |
| acanduca | aprosxous T % NOMBRE OF LOS ESTUDIOS O TITULO OBTENIDO AN PROFESIONAL |
E P |
M& 4 X .Ec/ucdaan paro Adu tos. ! | i
T i
ud | fo X 6e04yaﬁ 08 2040 ;
Te | 4 x| |Besta el:nf,/&.,_,mwan L Poyetoc 6 1210 4 8.
i i ! i !
4 z it . S A5 .0 EWRERICN

- ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DfF ERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FDRHA, REGULAR (R). BIEN (B) 0 MUY BIEN fMBJ

| _ LOHABLA LOLEE LOESCRIBE |
z 1DIOMA O LENGUA MATERNA _ :
RiB|MB|R|B|MB| R |B|MB

bt e 2 AR




VIVENCIA POLITICA COMUNITARIA

FORMATO
HOJA DE VIDA

: Persona Natural Resolucion 04 de 1998
ierdlllze | =oelill>esllFes=e4] mmm@@ﬁmmm mmm cediizeddlllbexdizodbed llrelEee sl

-Xx- RELACIONE SU EXPERIENCIA COMUNITARIA EN ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

-

EMPLEQ ACTUAL 0 CONTRATO VIGENTE

TERRITORIO Y/0 ESTRUCTURA ZONAL:

w

DEPARTAMENTO: MUNICIPIO: PAIS:
CARGO: SISTEMA: AREA:
PROGRAMA: TEL: CORRED:
FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO TIEMPO LABORADD
DIA 1| MES 1 ANO _1 1 | DiA L MES 1 ARO __1 1 1
- EMPLED 0 CONTRATO ANTERIOR
TERRITORIO Y/0 ESTRUCTURA ZONAL:
DEPARTAMENTO: MUNICIPIO: PAIS:
CARGO: SISTEMA: AREA:
PROGRAMA: TEL: CORRED:
FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRD TIEMPO LABORADD
DIA L MES 1 ANO __1 1 | DiA_1 _MES __i _-ARNO __1 4 | ]
T
( EMPLEG 0 CONTRATO ANTERIOR )
TERRITORIO Y/0 ESTRUCTURA ZONAL:
DEPARTAMENTO: MUNICIPIO: PAIS:
CARGO: SISTEMA: AREA:
PROGRAMA: TEL: CORREQ:
FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO TIEMPO LABORADD
DA 1 MES 1 _ANO _ 1 ( 1 | DA_  MES_ 1 AND 1 1 |
[ EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR ]
TERRITORIO Y/0 ESTRUCTURA ZONAL:
DEPARTAMENTO: MUNICIPIO: PAIS:
CARGO: SISTEMA: AREA:
PROGRAMA: TEL: CORRED:
FECHA DE INGRESO FECHA OE RETIRO TIEMPO LABORADO
| DA __1___MES 1 ANO __1 1 i DA 1 MES 1 ANO __i_1 1
J
EMPLEQ 0 CONTRATO ANTERIOR h
TERRITORIO Y/0 ESTRUCTURA ZONAL: :
DEPARTAMENTO: MUNICIPIO: PAIS:
CARGO: SISTEMA: AREA:
PROGRAMA: TEL: CORREO:
FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO TIEMPO LABORADOD
DKL MES .\ . AND' .. & % . |Di_ 0 . MES__ i A _% 4 3

-X- NOTA: S REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA - %




FORMATO
HOJA DE VIDA

Persona Natural Resolucion 04 de 1888

NBSSHBSLNBSAN MBS BESNES ma@@mﬁ@emmm tﬂmmmmmm ESESINBSA PSAlBSaiEEaN

EXPERIENCIA LABORAL

<% RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDG POR EL ACTUAL

-~

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA 0 ENTIDAD:

DEPARTAMENTO: MUNICIPIO: | pas:
CARGO: SISTEMA: AREA:

PROGRAMA: TEL: CORREQ:

FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO TIEMPO LABORADO
Dit 1 MES 1 ANO L i | PlAfo MES b ANG ok fd

EMPLEQ 0 CONTRATO ANTERIOR

EMPRESAGENTIOND: RE GEOR A L
DEPARTAMENTO: P A/ ¢ A MUNICIPIO: 20 P A 4 4O [Pais: @0 0m8/00
CARGO: /) poyo ;’%C{g¢.5:g G0 SISTEMA: S &7/ ARER. A dpm instrahvo
PRoGRAMA: 2 B la s S omnen fo | TEL: CORRED:
FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO TIEMPO LABORADO
oit © 4 wes O12 a0 2101213 | oia £15 mes 112 avo 2 Q23 10 Mésesc

( EMPLEQ 0 CONTRATO ANTERIOR )
EMPRESADENTIDAD: L COBARLI O SN A | |
DEPARTAMENTO: 29/ MUNICIFIO: POAA 7 /3 ) \Pas: docopr2r A
CARGO: A@Jpa o ?égj o |SSTEMA: EpJes erol | MRER Gog/ TE
PROGRAMA: TEL: : CORRED:
FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO TIENPQ L ABORADO
oin O1L mes O3 a0 21022 | oia Ord mes 1 a0 21022 | 4 MESES

" EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESAOENTIOND: Ay p)157ERID OE EDUCACDN DE SALTA - ARGERT/IA

DEPARTAMENTO: 547 7A)

MUNICIPIO:

|PaIS: A LEEN T 1A

CARGD: Dy p2 Aptr2A 0D £

SISTEMA: AREA:

PROGRAMA:

TEL: + 54 @ 77 F4 77 3 7| CORREO:

EMPRESA 0 ENTIDAD: <F {2 (004 C) & 70

FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO TIEMPO L ABORADO
ois 8 1 res ©16 aio 210,21 | oia OiL wes 212 m0 202 L | 4 rsses
EMPLEO 0 CONTRATO ANTERIOR 3

ARIE Y ESPELAMNSA

DEPARTAMENTD: O A L7

| MuNiCIPID:

|pais: preeTimoA .

OARGO: 1), 12 23l Air Event2 JSISTENA:

AREA: PLloe= vour SOCALES.

PROGRAMA: TEL: +54.9 71 34 419 35| CORREC:
FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO TIEMPO LABORADD
ot 017 nes@i2 a0’ 21021 | 0a 017 mes L2 a0 222, 4L | 4y HESES.

-Xx. NOTA: SI REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA -%-



FORMATO
HOJA DE VIDA

‘ Persona Natural Resoiucion 4 de 1593
edlllliesdesiFedlFesliFesd=edliiresibesdbadillisedlled lFaliEeleelsed

{/IZG!

-Xx - INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA COMUNITARIA Y/0 LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

OCUPACIGN | TIEMPO DE EXPERIENCIA g

' i ANOS MESES %

SERVIDOR PUBLICO ’ 10 |
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO _[ 7
COMUNITAR | ! 3 |
TRABAJADR INDEPENDIENTE !
(i -+
TOTAL TIEMPO DE EXPERIENCIA : 34 . |

 FIRMA DEL COMUNERO Y/0 CIUDADANO

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO Y EN EL MARCO DE LA JE! QUE NO ME ENCUENTRO BAJO LAS CAUSALES DE INHABILIDAD £ '
INCOMPATIBILIDAD EN EL MARCO DE LOS MANDATOS PROPIOS i

/
FOLAYAR . pip 30 wes O 4 2.0.24.
CIUDAD Y FECHA OE DILIGENCIAMIENTO

| e
i FIRMA DEL CONUNERD v%; smwna?m@cuocawmnsm
ki i

_OBSERVACIONES DEL CAMINO DE BIENESTAR COMUNITARIO Y/0 CONTRATACION

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO SOPORTE

{ CIUDAD Y FECHA

%= DIA L __MES L __AND _i | ! ' NOMBRE YFIRMA CANIND BE B!ENESTAR CUHUNITARJU Y/U EDNTRATOS

<. CONSEJOREGIONAL INDIGENA DEL CAUCA-CRIC %




30/1/24, 12:33 Policia Nacional de Colombia

HDPBOGY f

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 12:33:26 PM horas del 30/01/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 4612953
Apellidos y Nombres: MADRONERO GAVIRIA ALEX FRANCISCO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por fa Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES
JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes
la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la condena o la prescripcion de la
pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el niumero de identificaciéon y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a
lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaci ici ional mas cercanas.

Nireceion: Averida £l Dotaddo # 75
=~ 24 barnn Modelia. Bndgola DO
Atencion adiministiativa: Luies a
Viemes 800.am a 1200 pm y 200
e 500 pm

| iea de atencion al cikladano
H159700 ext. 20552 (Ragnia)
Resto del pais. 018000910 112
F-mail dijin.araic-

ale@policia.joveo




30/1/24, 12:40 Consulta RNMC

@@ Policia Nacional de Colombia

) (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

XL Consulta Ciudadano

La Eolicn’a Nacional de Colombia infor a:

Que a la fecha, 30/01/2024 12:40:47 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 4612953 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR
- CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”, Registro interno de validacion No. 83761859 . La persona interesada
podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional
digitando https://www.policia.gov.co, mend ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el
documento de identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y
cuando el nimero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

515 9000

COLOMBIA

POTEHOA DRLA
- (§ VIDA
1 ateneion: 018000910142 ’

- .

Policia Nacionai de Colombia




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL .
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 29 de
-~ enero de 2024, a las 12:59:39, el nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
~ REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 14612953
Codigo de Verificacion 461295324Q1 29125939

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

D LQ NO PUENTES
Contralor Delegado

Generd; WEB

COR e
Con el Codigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado. e

@ Carrera 69 No. 44-35 Piso |. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina 1 de |

E Colombia Contralorja General NC, BOGOTA, D.C.



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES o
12:45:42
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO il

GENERAL DE LA NACION No. 240162222

Hogota DC, 29 de enero del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefor(a) ALEX FRANCISCO MADRONERO GAVIRIA idenlificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 4612953

TSNO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La cerlificacién de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.
Cuando se lrate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempenio ausencia de antecedentes, se cerlificaran lodas las
anolaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El ceriificado de anlecedenies disciplinarios es un documento que conliene las anolaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas conlra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempenen funciones piblicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamienio en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las auloridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en la pagina web: hitp:/fwww.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

CATASSANEAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS,

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano,
Linea graluila 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co




20/4/24, 19:38 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 19:37:57 horas del 20/04/2024, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 4612953,
Apellidos y Nombres MADRONERO GAVIRIA ALEX FRANCISCO

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa cric, con NIT 817002466-1 vy su utilizacion es
exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley 1918 del
12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por
delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018" con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

@ Horario: Lunes a Viernes 8:00 am a 12:00 pmy 2:00 pm a 5:00 pm

Q Direccidn: Avenida El Dorado # 75 - 25 barrio Modelia, Bogota D.C.

& Teléfonos: 515 97 00 ext. 30552 (Bogota D.C.) | 01 8000 112 712 (resto del pais)
¥ Correo: dijin.araic-atc@policia.gov.co

DIRECCION DE INVESTIGACION @ Web: www.policia.gov.co/dijin
© 2024 ¥ Twitter: @DIJINPolicia

Defensa Nacional I _Colombia compra eficiente MM_Q

i § Presidencia de la Republica
N

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

17


https://www.presidencia.gov.co/
https://www.mindefensa.gov.co/
https://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.gov.co/
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
https://www.policia.gov.co/dijin
https://www.instagram.com/dijinpolicia/
https://twitter.com/DIJINPolicia
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Universidad Nacional de Lujdn
Departamento de Educacién _ LUJAN, 12 DE ABRIL DE 2021

VISTO: la presentacidén efectuada por la docente Ziomara
Garzén Bardn referida a la Accién de Extensién (no articulada)
“"Formacion comunitaria para el fortalecimiento organizativo ¥
territorial con los pueblos Wichi, Qom y Chorote en el Pilcomayo -
SVE, Salta”; y

CONSIDERANDO:

Que la actividad mencionada se encuadra en los términos
de la Resolucién RESHCS-LUJ:0000579/17.

Que el Reglamento de Acciones y Proyectos de Extensién,
aprobade por Resolucién RESHCS-LUJ:0000579/17, establece en su Anexo
I, Articulo 5° inciso a) gque las Acciones de Extensién deben contar
con el aval del Departamento Académice correspondiente.

Que cuenta con dictamen favorable de la Comisién Asesora
Permanente de Extensién.

Que el Consejo Directivo del Departamento de Educacién en
su sesidn ordinaria del dia 29 de marzec de 2021 traté el tema.

Por ello,

EL CONSEJO DIRECTIVQ DEL DEPARTAMENTO DE EDUCACION
DISPONE:

ARTICULO 1°,- AVALAR la siguiente Accidén de Extensién (no
articulada):

DENOMINACION: “"Formacién comunitaria para el fortalecimiento
organizativo y territorial con los pueblos Wichi, Qom y Chorote en
el Pilcomayo - SVE, Salta"

DIRECTORA: Ziomara Garzdn Barédn

INTEGRANTES: Cecilia Beatriz Gualdieri y Alex Francisco Madrofiero.

ARTIcULO 2°.- Elevar la presente disposicién a 1la Direccién
General de Extensién.-

ARTICULO 3°.- Registrese; comuniquese y archivese.~

DISPOSICION DISPCD-ELUJ:0000024-21

Mg. Andrea Paula Corradg Vazquez
Presidente Consejo Directivo
Departamento de Educacidn

El texto de los documentos publicados en el sitio Web de la Universidad Nacional de Lujan no
tendrd validez para su presentacién en terceras instituciones y/o entidades, salvo que
contaren con autenticacién expedida por la Dir. de Gestién de Doc. y Actos Adm.




Corporacion de viviendas Ecobarrio Siani

Popaydn 10 de enerodel 2023

CERTIFICACION

Nos permitimos a notificar que el Docente ALEX FRANCISCO MADRONERO, identificado con
numero de ¢.c4612953, acompafio el proceso de la escuela popular del ecobarrio Sinai, donde se
vinculé directamente con el proceso de primera infancia . contribuyendo a la construccién de
material pedagdgico, apoyo en las dinamicas educativas, y en el cuidado y proteccién de los
derechos de los nifios y nifias del ecobarrio. Desde el 1de marzo del2022 hasta diciembre del mismo
afio.

Esta certificacion se expide asolicitud deldocente en la fechadel 10 de enerodel 2023

ATENTAMENTE

WILSON ANDRES QUIANO
Presidente de la JAC
Pel Ecobarrio Sinai




LA il RESGUARDO INDIGENA DE TALAGA §§
d' W =siss A NIT. 817. 000.432 -2 F=se=wsx o
No. 08-2024

EL SUSCRITO GOBERNADOR DEL RESGUARDO INDIGENA DE TALAGA EN EL
MARCO LEGITIMO DE LA LEY DE ORIGEN, DERECHO MAYOR Y DERECHO
PROPIO, LOS USOS Y COSTUMBRES ANCESTRALES Y EN USO DE SUS
FACULTADES LEGALES OTORGADAS POR LA LEY 89 DE 1890, LA CONSTITUCION
NACIONAL DE 1991, LEY 21 DE 1991, EL CONVENIO 169 DE LA OIT Y BAJO LA
AUTONOMIA ADMINISTRATIVA, ECONOMICA, POLITICA Y JURIDICA:

AVALA:

A. JENNY SIRLEY VELASCO TENORIO, identificad@ con cedula de ciudadania
No.34.331.820 expedida en Popayéan; quien es comuner@ del Territorio Ancestral del
Resguardo Indigena De Talaga, Vereda el Crucero, segun los listados censales del cabildo

donde ha prestado los servicios comunitarios de acuerdo con los usos y costumbres del
pueblo Nasa.

Que el presente AVAL se expide a solicitud del comuner@ para realizar tramites laborales

y que representara al resguardo desempefiando la responsabilidad como
“ADMINISTRATIVO PEBI CRIC”

Que ellla comuner@ JENNY SIRLEY VELASCO TENORIO, mediante la solicitud y
expedicion del presente documento acoge de manera voluntaria la Jurisdiccion Especial
Indigena, razoén por la cual se compromete a fortalecer los procesos Politico-Organizativos
del Resguardo y de la misma manera acatar todas las orientaciones, convocatorias, apoyos
y demas solicitudes realizadas por la autoridad tradicional.

Para constancia se expide y se firma en la oficina del cabildo a los veintisiete (27) dias del
mes de enero de dos mil veinticuatro (2024).

@r&kﬁfl\am P (RSEY)g\ C%ib

F

EGIA TENORIO

Gobernador principal pitan
C.C No. 1.062.084.047 de Paez C.C Np. 76.006.199 de Paez
AL NOEL VALENCIA ROBINSON ARLEY TOCONAS CAPIZ
Gobernador suplente Secretario general
C.C No. 76.007.845 de Paez C No. 1.062.086.586 de Paez
lo 4 Qd Ite

MARY LUZ QUISCUE PERDOMO
Comisaria mayor
C.C No. 1.062.086.248

g 6 i g | ey OFICINA PRINCIPAL: TALAGA CENTRO B L R iR | e
ANl BUNSST PUSF  gyuBSEDE CARRERA 3 #6-17 MUNICIPIO DE PAEZ - BELALCAZAR loed il HIRE"5
CEL: 312 6767443 /3116062153 /313 6402787




ASOCIACION DE AUTORIDADES ANCESTRALES TERRITORIALES
NASA CXHACXHA
NIT: 817.000.260-2

LA ASOCIACION DE AUTORIDADES ANCESTRALES TERITORIALES NASA
CXHAGXHA

AVALA:

A la comunera, JENNY SIRLEY VELASCO TENORIO, ldentificada con cédula
ciudadania N.° 34.331.820 expedida en Popayan (Cauca), del Territorio Ancestral
de Talaga, quien se encuentra registrada en el listado censal del Cabildo y colabora
activamente de acuerdo a nuestros usos y costumbres.

El presente Aval se expide a solicitud de la interesada para tramites laborales y que
representara al Resguardo desempefiando la responsabilidad como:
ADMINISTRATIVO PEBI en el CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA-
CRIC.

Dado en Belalcazar Paez (Cauca), a los veintinueve (29) dias del mes de enero del
afno dos mil veinticuatro (2024).

Atentamente.

N !
A \
/?]“/ h ==

Y A =
f\;\Q sl o~ irn
: LAV D

LA
ROLDAN TENORIO ISCO

Ah Puyaksa Kiwe Eethegu Ah Puyaksa Nasa Fxizenxi
(Direccidn Politico y Administrativa) (Direccion Espiritual, Sociocultural)
;B{Wféﬂ%’% DIEGO FERNé% MULCUE
Ah Puyaksa Nasa Fxiw Jxpesa Ah Puyaksa Kiwe Eethegsa
(Direccion Economico Productiva) (Direccion Del Termitorio Y La Naturaleza)
¥s:

[ 0@ L
SEIMAR LIZ NEZ %Tq DEL CARMEN CE Rﬁgs G.

Pu’yaksa Ec Pjxaasxsa
(Representante Legal) (Secretaria General)

Paez Belalcazar, Edificio Nasa Cxhagxha - Cra 3 No 6 - 23 - Calle 6 N° 3-44
Teléfono Cel: 3202325257
Email asociaciondecabildosnasa@tierradentro.co




REPUELICA DE COLOMBIA
ENTIFICACION PERSONAL
SEDULA DE CIUDADANIA

oo 34.331.820

VELASCO TENORIO
APELLIDO

P-1100100-36126963-F-0034331820-20040719

recHa De Nacimento 03-ENE-1986

PAEZ (BELALCAZAR)
(CAUCA)
LUGAR DE NACIMIENTO

1.56 O+ F
ESTATURA G.S. RH SEXO

19-ENE-2004 POPAYAN

FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION O{M_J.??gé
REGISTRADORA NACIONAL

ALMABEATRIZ RENGIFO LOPEZ

02609041981 02 157155563




I IAMN

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto @' Actualizacion

4. Numero de formulario

\415|77072124ﬂ9934|8020\ 0000

14886049919

01488604991 9

5, Numera de |dentificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional

14. Buzon electronico

3 4 3 3 1 8 20 7 impuesios y Aduanas de Popayan 1 T
IDENTIFICACION
24, Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacian 27. Fecha expedicion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 34331820 200401109
Lugar de expedicién 28. Pals 29. Departamento |30, Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Cauca 178 | Popayan 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:0Otros nombres
VELASCO TENORIO JENNY SIRLEY
35. Razdn social
36. Nombre comercial 37. Sigier
UBICACIGN
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipic
COLOMBIA 1 6 9 |Cauca 1 9 | Popayan 001
41. Direccién principal
CR 20 67N 15BRRTOEZ
42, Correo electrénica jsvelasco02@misena.edu.co
43. Codigopostal 1 9 0 0 0 3 44, Teléfora-1 3216198 38 9|45 Teléfono 2
CLASIFICACION
Actividad econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad socunaaria Otras actividades 52, NUmere
46, Cédigo 47. Fecha inicio aclividad 48, Codige 44, Fechavinicio sctividad 50. Cédigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|8 2 9-9fl201401,17]||6 208]l20179,0802| 1 | | | I
Rasponsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 4 9 10 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
; |
mowola 0| | [ [ | [ A4 L L L]
49 - No responsable de IVA
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 T 8 9 10
| | } I i I ] I J | 55, Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54, Ctdigo L - | i57. Modo I |
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
IS T T A I I | ' == | '
]

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcion en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

59. Anexos

s [ v [X]

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: E

§1.Fecha [2023-01-03709:54:08

|

La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacidn, suspensidn
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en algune de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensién, segun el caso, Paragrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012

Firma dal sclicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que ia DIAN realice.
Firma autorizada:

VELASCO TENORIO JENNY SIRLEY
CONTRIBUYENTE

984. Nombre
985. Cargo

Fecha generacion documento PDF: 16-01-2024 05:59:50PM
=
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HOJA DE VIDA

Lo BRI S Sistema y/o Programa receptor

Persona Natural | |
Resolucion 025 de 1999

el sl Sl b= S e =3

DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO R NOMBRES

\)(’,\ G enovnd %e-‘mvi 3 v [eu |
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEX0 NACIONALIDAD RAIS / %
ce (K ce (O pas () oS¢ 351 JUS FIZI M| | COL(y) EXTRANJERD ‘
ZONA TERRITORIO PUEBLD
gl (. wodaabhvy "Ta\ulq OO

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO Dﬁi‘ECCmN DE RESIDENCIA i
oia 23 mes v a0 gVt & Coners 2063 H (S |
pais (ol oot ¢ pais Colombig DEPTO Cﬂw‘ug
oeero _ (oo HUNICIPID /P{Mu;\ TERRITORID Tu]uj )

monceio 2elel co Fov: TELEFONO 301 614830 s e (Sdeluxe O @ J

FORMACION ACADEMICA
£x. EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO _
{ LOS GRADOS DE lo. A 6o. DF BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A Tlo. DE EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDS: (oA, L o |
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO

lo. l 20. | Jo. Ilm l_fo. fo. | 7o. ] 8o. J 90. | 70 I v MEs _Q Sf ANO—Z-',L)‘L&

- EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC(TECNICA), TL(TECNOLOGICA), TE(TECNOLGGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),
ES(ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA 0 MAGISTER), DOC (DOCTORADO 0 PHD),

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PRGFESIONAL (S1 ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY)

'MODALIDAD | No. SEMESTRES |_GRADUADO y ’ ; . TERMINACION | No. DE TARJETA |
e NOMBRE DE LOS ESTUDIOS 0 TITULO OBTENIDO T et |
SISHERLe) X Geo%‘ruﬁ—u o9gl200|2
¥ L

13
‘[ L &) b T((jnokvjo €4 C;)EL(:V; &V\,ﬂrﬂ&/vw\ 11 2| %‘

<x. ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) 0 MUY BIEN (MB)

— —_— Ee— -
. LOHABLA LOLEE LO ESCRIBE

IDIOMA O LENGUA MATERNA ‘
| R|B|MB| R |B|MB| R |B|MB




A
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PN J/ }
S 6,‘.- 21

FORMATO
HOJA DE VIDA

Persona Natural Resolucion 04 de 1989
el EaansEl IsEAIBaESS IiEsdiBAESAN IBESA BB Bl BB I BS <l [l>e=llll=ex]l|

EXPERIENCIA LABORAL

%% RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEQ ACTUAL 0 CONTRATO VIGENTE

. S—

E
| EMPRESA 0 ENTIDAD:
| DEPARTAMENTO: MUNICIPIO: PAIS:
| CARGO: SISTEMA: AREA:
PROGRAMA: TEL: CORRED:
FECHA DE INGRESO [ FECHA DE RETIRO TIEMPO LABORADD
| DAL MES _1I_ ANO L | . 1_ _—___i_om L MES L ANO L1 | - _J
; EMPLEQ 0 CONTRATO ANTERIOR 1
| EMPRESA 0 ENTIDAD: CAVC
| DEPARTAMENTO:  Couy MUNICIPIO: (D5 0 01 (1, [Pars: (| by
CARGO:) Do (1) sl SISTEMA: S ¢ | 5 AREA: 1) maushe boaks
PROGRAMA: PERL € ALC TEL flejp53 CORREQ:
| FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO TIEMPO LABORADO
PmA LLL# MES Q1L L] ANO il | i LL._ MES L1 L ANO _.,J___JLJ% S Maexs A M Diep |
( "EMPLED 0 CONTRATO ANTERIOR )
EMPRESA 0 ENTIDAD: CA L '
| DEPARTAMENTO: (o, sy MUNICIPIO: qorvfm [Pais:  Collombyy ;
| CARGO: oy oy s Ao bk | SSTEMA  SE p AREA: Admi nodel uo !
| PROGRAMA: D¢ p)) TEL 2260 133 CORRED: ‘
' FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO TIEMPO LABORADO
EDJA_LLMES O a0 22l 2 | oDl mes Lil afo Lo 41 s |
EMPLED 0 CONTRATO ANTERIOR A
EMPRESADENTIDAD:  CA\(
DEPARTAMENTO: (00, MUNICIPIO: Dot on [Pas: 0 ol onaig
CARGOR) ~ sn: 100 OI“’ e b0 SISTEMA: 9% ¢ 2 AREA:  Admn, b0
PROGRAMA: D B\ TEL &l 153 CORRED:
FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO TIEMPO L ABORADO
tﬁﬁb_ MES 2 AND %ZT_L_J_______D_M:)LL Mes Ll Ao 2102 () g Hese, 26 e
( EMPLEQ 0 CONTRATO ANTERIOR h
| EMPRESA 0 ENTIDAD: 7 Sl T
DEPARTAMENTO: (M, o o MUNICIPIO: '?U,Wm [Pais: (1 [ brey |
CARGO: [Ny \ew) Ku-}n\fu SISTEMA: 5[ ) AREA: s e el !
PROGRAMA: TEL B9 O OO CORRED: telgabS oo P esoludeors o0 |
FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO TIEMPO LABORADO . ;
oia Q17 mes2u L o Lid g | oiaSiL mes Lil avo zoby 14 Meses 11 Dros f

-Xx. NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA - <




i FORMATO

Py j;, HOJA DE VIDA

e Persona Natural Resolucion 04 de 1999
NesgiEsgiESE BRI EES BN IESINESSIESRINNEESEN ESIIESEINIESLRNEEAIIEANIIESS I =L

EXPERIENCIA LABORAL

- RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEQ ACTUAL 0 CONTRATO VIGENTE

EMPRESADENTIDAD: -} C.

DEPARTAMENTO: O, ) (s mniceo:  (Popoy S [Pas: @ o\ ombo) U
{ .
CARGO: Qu x\Lov U._t’,d\n‘ﬁo SISTEMA: ‘oul.k)\) . AREA: |y e ey o'\’\\m)( )
7 i "4
PROGRAMA: TE: P 0100 CORRED: Y oo & hmeno @ oncdulod orce clo
FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO TIEMPO LABORADO -

TReINA o Lon Y ' L avo 21001
DiAQ1L MES Qi) AND _L(lu_ Plﬁﬁ_ll_ mes QL ano "Zl ! ,IE 1 4 paesas 22 Jrw>

EMPLED 0 CONTRATO ANTERIOR

1

EMPRESAOENTIDAD: A1 C
DEPARTAMENTD: () (g | MUNICIPIO:  CRO@ (1 ]Pms.- Ay,
CARBD: g )i (RiepiabvO (SISTEMA: Sl o) AREA: R Se e ) vom wil)
PROGRAMA: 7 TEL: CORRED:
FECHA DE INGRESO " FECHA DE RETIRD TIEMPO L ABORADOD
pia 21a mes Qi L Ao 21010 1¢) | ok :"J_n_L MES ;_%_;wo 2Q) 13 s a1 Maset £ IS
EMPLED 0 CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA 0 ENTIDAD:
DEPARTAMENTO:  Tnceo: ' s
CARGO: | SISTEMA: AREA:
PROGRAMA: | TEL: CORRED:
FECHA DE INGRESO FECHADERETIRO TIEMPO LABORADD
DIA 1 MES 1L ANO _1 | | DDA 1 MES 1 ANO 1 1 |
EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR '
EMPRESA O ENTIDAD:
DEPARTAMENTO:  MUNICIPIO: PAIS:
CARGO: SISTEMA: | area:
PROGRAMA: TEL: CORRED:
FECHA DE INGRESO " FECHADE RETIRO TIEMPO L ABORADO
DIA 1 MES i ANO __1 1 | DiA 1 MES 1 ANO L 1 1
EMPLED 0 CONTRATO ANTERIOR s
EMPRESA 0 ENTIDAD: !
DEPARTAMENTO: MUNICIPIO: PAIS:
CARGO: | SISTEMA: AREA:
PROGRAMA: TEL: CORREO:
FECHA DE INGRESO " FECHADE RETIRO TIEMPO LABORADO
DIA L MES i ANO L i i | Dit_L_ MES i ANO 1L i 1

= 1] : S e e e

- - NOTA: SI REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOUJA - <




Ty FORMATO
N HOJA DE VIDA

T Persona Natural Resolucion 04 de 1999
NESlEeGIEEINIEEIESSIES MEESEgiEC IEEa s NEZEIEEgiEea) eSSBS

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA COMUNITARIA Y/0 LABORAL

<> INDIOUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA COMUNITARIA Y/0 LABORAL EN NUMERD DF ANOS ¥ MESES

BCUPACIN TIEHPO DE EXPERIENCIA
ANDS MESES

| SERVIDOR PUBLICO v L

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO '
! — |
| COMUNITARIA ;
| TRABAJADOR INDEPENDIENTE !
| TOTAL TIEMPO DE EXPERIENCIA ¥ L)

FIRMA DEL COMUNERO Y/0 CIUDADANO

J MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO Y EN EL MARCO DE LA JEI QUE NO ME ENCUENTRO BAJD LAS CAUSALES DE JNHABIL;DAD E |
| INCOMPATIBILIDAD EN EL MARCO DE LOS MANDATOS PROPIOS

§ Q| 2P en DiA3 1 COMES O | Ao .Z_LC_JLLC/

CIUDAD Y FECHA DE DILIGENCIAMIENTO

jf’mf 3-‘5—4 W(U)(“ J

FIRMA Dﬁ COMUNERD Y/UAERWDUR PUBLICO 0 CONTRATISTA

OBSERVACIONES DEL CAMINO DE BIENESTAR COMUNITARIO Y/0 CONTRATACION

|

|

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO SOPORTE '!
| |
CIUDAD Y FECHA {

DiA MES 1 ANOD 1 | | NOMBRE Y FIRMA CAMINO DE BIENESTAR COMUNITARIO Y/0 CONTRATOS

~<*- CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA - CRIC  -<>




30/1/24, 15:38 Policia Nacional de Colombia

@@ G+ f

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 03:38:43 PM horas del 30/01/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 34331820
Apellidos y Nombres: VELASCO TENORIO JENNY SIRLEY

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS

AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de

la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres,
correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio
colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las

instalaciones de |a Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida Fl Dorado # 75
- 25 barno Modeha, Bogota D.C.
Atlencion admimstrativa: Lunes a
Viernes 800 ama 1200 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais 018000910112
E-mail. dijin.araic-
alcwpolicia.gov.co

{ €3 J Ministerio de
L i

s




30/1/24, 15:40

@ Policia Nacional de Colombia

Consulta RNMC

{7 (Default.aspx) Q

| Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

42 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 30/01/2024 03:40:20 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 34331820 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”, Registro interno de validacién No. 83785734 . La persona interesada
podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional
digitando https://www.policia.gov.co, ment ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el
documento de identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y
cuando el nimero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

LQ Nueva Busqueda}! ] Imprimﬂ

515 9000

Al H Pollcia Nacional de Colombia
; 5 y E "l'-'-""'l 1 wal CAN Bogota D C
| e




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 16 de
enero de 2024, a las 17:54:16, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 34331820
Codigo de Verificacion 34331820240116175416

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecdnica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

ID LOZANO PUENTES

Contralor Delegado

Genero: WEB

CGRm=
Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L
/i Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Boeoti D.C Péagina 1 de 1



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

7:13:14
PROCURADURM CERTIFICADO ORDINARIO Lo,-a 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 239099078

Bogota DC, 16 de enero del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefor(a) JENNY SIRLEY VELASCO TENORIO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 34331820:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes deberé contener |as anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desemperio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento gue contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores piblicos y particulares que desempenen funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion

que presente el aspirante en la pagina web: http://www procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

CAY\SNAN N

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.prccuraduna.gov.co




20/4/24, 19:39 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 19:39:06 horas del 20/04/2024, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 34331820,
Apellidos y Nombres VELASCO TENORIO JENNY SIRLEY

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa cric, con NIT 817002466-1 vy su utilizacion es
exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley 1918 del
12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por
delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018" con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

@ Horario: Lunes a Viernes 8:00 am a 12:00 pmy 2:00 pm a 5:00 pm

Q Direccidn: Avenida El Dorado # 75 - 25 barrio Modelia, Bogota D.C.

& Teléfonos: 515 97 00 ext. 30552 (Bogota D.C.) | 01 8000 112 712 (resto del pais)
¥ Correo: dijin.araic-atc@policia.gov.co

DIRECCION DE INVESTIGACION @ Web: www.policia.gov.co/dijin
© 2024 ¥ Twitter: @DIJINPolicia

Defensa Nacional I _Colombia compra eficiente MM_Q

i § Presidencia de la Republica
N

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

17


https://www.presidencia.gov.co/
https://www.mindefensa.gov.co/
https://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.gov.co/
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
https://www.policia.gov.co/dijin
https://www.instagram.com/dijinpolicia/
https://twitter.com/DIJINPolicia
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ACTA DE GRADO N° 44 del 15 de septiembre de 2023

En Popaydn, Capital del Departamento del Cauca, Republica de Colombia, a las
3:30p.m. del dia viernes quince (15) de septiembre de dos mil veintitrés (2023) y
en cumplimiento de la Resolucién R- 0930 del 11 de septiembre de 2023
expedida por la Rectoria de la Alma Mater, se realizé un acto solemne de grado
en el Paraninfo Francisco José de Caldas para la entrega de titulos conferidos
por la Universidad del Cauca. La Secretaria General, una vez instalada la
Ceremonia, lee la Resolucién afirmand 1

aprobado el plan de estudios con la intensidad horaria requerida y cumple con
los requisitos legales Yy reglamentarios. El Rector le toma el Juramento y le otorga
el titulo de:

GEOGRAFA

A:
JENNY SIRLEY VELASCO TENORIO
CC. 34.331.820 de POPAYAN

El diploma acredita su idoneidad para ejercer la profesién de Gedgrafa

Se registra en el Libro de Diplomas N° 087; Folio N°:1458 ; Diploma N° 1458-23
La ceremonia finaliza a la(s) 4:30p.m.

Para constancia se expide la presente Acta de Grado. (Firmado) DEIBAR RENE
HURTADO HERRERA - Rector ; ALFONSO RAFAEL BUELVAS GARAY - Decano de
la Facultad de Ciencias Humanas Yy Sociales; LAURA ISMENIA CASTELLANOS
VIVAS - Secretaria General.

Se expide en Popaydn, Ciudad Universitaria, a quince (15) de septiembre de dos
mil veintitrés (2023).

L ISMENIA CASTELLANOS VIVAS

Secretaria General

038914
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JENNY SIRLEY VELASCO TENORIO

Ceomn Cedula de Cludadima No. 34331820

vy apeher ol progrania de Foraae o Protesional Dnteeeal

tngtlior cong las condiciones requeeridas pov locenlidad, le confiere o
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Jnstitucion Whueatifta San Agustin

(ereto MuniCipal 139 Je agosto o g 2L
L Aes Bacnillesalo Femenino San Agustie de Topayan)
QeaOloae e dve Aprcackn Mo 2001 a2l 10 ~te awres ale 19200
Popaydn - Caule
PSR S DAL s 110 A

CONGM OO TG W FES 1o D007
COPRGOIC 22 00 TR Mo D8V

£n Popayar, a los ¢ dias del mes de diciernbre del ano Y003, se rewumeron con el fin de
formalizar la reduacion de las alumnas de GIimo grado, las suscritas Rectoray Secretana,
enla Rectorta de la Institucidn Educativa San Agustin de Popayan, nstitucidn aprotacda
hesto nuevd visita en el nivel de Educacidn Media v actonzada por el Minusteno o
Eaucacion Nacional pare otorgar el titulo de BACHILLER en le modahiddad ACADEMICD
seq i Resolucion No. 2081 de Mayo 19 de 1971

Camprctcada la situacion legal y académica de cada una de las aiumndgs que Cursaron
¥ aprobaron los estudios correspondientes de EDUCACION MEDIA, se procediv o
otorgar i tiulo de:

I

Bachiller Acabitmice

Ao graducnde cuyos nomunes, apelhdos y nuinas deld dod s nento deidentidad se
relaCionan 8 continuacion:

JENNY SIRLEY VELASCO TENORIO

T.I. 860103-63413 de Popayén/Cauca

Es lel copla clel acta ongingl No. 33 de techa: Dictemore 6 e %003 Loae Mo 8
Acta firrnacie v sellada pxor o Hermana Ang Cectlig Galves, Kew it y Carmen Ehara femaraes
Marvaer, secrelana

Dacks en Popayan, 4 ks 6 digs del mes de diciembre i Y50
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ASOCIACION INDIGENA DEL CAUCA
NIT 8470017733
Rasatucion 083 del 15 de Dwemure de 168
cacior Genele de Asuntos Indigenas - NMistens det itteons

AIC-TH-872

EL SUSCRITO LIDER DE TALENTO HUMANO
DE LA ASOCIACION INDIGENA DEL CAUCA AIC EPS.|

HACE CONSTAR:

Que la sefiora JENNY SIRLEY VELASCO TENORIO dentfficada con Cedula de
Ciudadania N° 34.331 820 expedida en Popayan (Cauca) esta vinculada con LA
ASOCIACION INDIGENA DEL CAUCA, AIC-EPS-I, con base a los siguientes
contratos

ACUERDO COMPROMISARIO COMUNITARIO N° 373-2014: Por un penodo de

sris (0R] meses contadns a partir del veinte (200 de enera de 2014 hasts el

diecinueve (19) de julio de 2014 desempefiando el cargo de AUXILIAR DE

REGISTRO en el area de ASEGURAMIENTO, su asignacion salanal mensual fue

por un valor de Un millon doscientos siete mil cuatrocientos pesos MCTE $

1.207 400 Con LA ASOCIACION INDIGENA DEL CAUCA, AIC-EPS-I, Con base a

las siguientes funciones

« Planear. Organizar dingir y controlar las diferentes actividades inherentes para el
buen desempeno an el cargo

« Garantizar una base de datos de afiliados confiable para los municipios de zona
de influencia

» Garantizar el cargue efectivo de afiliados en la BDUA . de acuerdo a la normatividad
vigente, para los municipios de zona de influencia

« Garantizar la resolucion efectiva de las glosas realizadas en el proceso de cargue
de afiliados a 1a BDUA, para los municipios de zona de influencia

« Garantizar el cumpbmiento de! proceso de Afillacion de acuerdo a la normatividad
vigente y la activacion de derechos en los municipios de su zona de influencia

« Garantizar el reporte oportuno de novedades de los municipios de su zona de
influencia de acuerdo a la normatividad vigente

« Participar activamente en los procesos de afiliacion en los municipios de su zona
de influencia. de acuerdo a la normatividad vigente

e Realizar periodicamente procesos de depuracion y actualizacion de la base de
datos en los municipios de su zona de influencia

« Garantizar la calidac de la informacion a registrar en la base de datos

« Reportar oportunamente la base de datos de afilados a la red de servicios de los
depanamentos y municipio de su zona de influencia

» Garantizar la entrega oportuna de los carnés a todos los usuanos en los municipios
de su zona de influencia

Talento Humano

Popayan, Cauca- Calle 1 No 4 -0t B/ Vasquez Cobo Tekfonos (092) 8380200 Ext 128 - 145 Cel 3156032943-
3153664818

. Emanl
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ASOCIACION INDIGENA DEL CAUCA

MIT BI7 001773

Resoucon 083 del 15 g2 Dieeritire de 106
Jreccn Gangral de Asuntes indigenas - Ministenc dey Irreng

= Participar activamente de acuerdo a sus habilidades y destrezas an las diferentes

acltividades organizadas dentro del proceso politico organizalivo a nivel local. zonal
o regicnal

«Las demas que contnbuyan al buen funcionamiento del cargo y comunicadas por

el Coordinadar Politico y/o Técnico del Area de Aseguramiento 0 por quien estos
deleguen

W d

ACUERDO COMPROMISARIO COMUNITARIO N° 662-2014: Por un periodo de
sets (06) meses contados a partir del veinte (20) de julio de 2014 hasta el diecinueve
(19) de enero de 2015 desempefando el cargo de AUXILIAR DE REGISTRO en o
area de ASEGURAMIENTO, su asignacion salanal mensual fue por un valor de Un
milién doscientos siete mil cuatrocientos pesos MCTE § 1207 400

ACUERDO COMPROMISARIO COMUNITARIO - A TERMINO FIJO N° 162-2015:
Por un periodo de once (11) meses y once (11) dias contados a partir del veinte
(20) de enero ae 2015 hasta el trenta y uno (31) de diciembre de 2015
desemperiando el cargo de AUXILIAR DE REGISTRO en el area de
ASEGURAMIENTO, su asignacidn salarial mensual fue por un valor de Un millén
doscientos sesenta y dos mil novecientos pesos MCTE § 1 262 600

ACUERDO COMPROMISARIO COMUNITARIO - A TERMINO FIJO N° 069-2016:
Por un periodo de doce (12) meses contados a partir del prnimero (01) de enero de
2016 hasta el treinta y uno (31) de dictcembre de 2016, desempenando el cargo de
AUXILIAR DE REGISTRO en el area de ASEGURAMIENTO, su asignacion salarial
mensual fue por ur valor de Un millon trescientos veintseis mil pesos MCTE §
1 326.000

ACUERDO CONPROMISARIO COMUNITARIO - A TERMINO FIJO N*® 188-2017:
Por un periodo de doce {12) meses contados a partir del primero (01) de enero de
2017 hasta el treinta y uno (31) de diciembre de 2017 desempenando el cargo de
AUXILIAR DE REGISTRO en el area de ASEGURAMIENTO, su asignacion salarial
mensual fue por un valor de” Un millan trescientos setenta y nueve mil pesos MCTE
$ 1379000

ACUERDO COMPROMISARIO COMUNITARIO - A TERMINO FiJO INFERIOR A
UN ANO N° 100-2018: Por un periodo de tres (03) meses contados a partir del
dos (02) de enerc de 2018 hasta el trenta y unc (31) de marzo de 2018
desempeniando el cargo de AUXILIAR DE REGISTRO en el area de
ASEGURAMIENTO, su asignacion salarial mensual fue por un valor de Un millon
cuatrocientos cuarenta y ocho mil pesos MCTE $ 1 448 000

Talento Humano

Popayan Cauca- Calle 1 No &- 56 B/ vasquez Cobo Tekefonos {092) B380200 Ext 128 - 145 Cel 3156032943
3153664818

KN



ASOCIACION INDIGENA DEL CAUCA

HIT B17 001 773-3

ACUERDO COMPROMISARIO COMUNITARIO - A TERMINO FIJO INFERIOR A
UN ANO N° 091-2018: Por un periodo de nueve (09) meses contados a partir del
primero (01) de abril de 2018 hasta el treinta y uno (31) de diciembre de 2018
desempefandc el cargo de AUXILIAR DE REGISTRO en el area de
ASEGURAMIENTO, su asignacion salanal mensual fue por un valor de. Un milion
Cuatrocientos cuarenta y ocho mil pesos MCTE $ 1 448 000

ACUERDO COMPROMISARIO COMUNITARIO - A TERMINO FIJO INFERIOR A
UN ANO N° 484-2019: Por un penodo de doce (12) meses contados a partr del
dos (02) de enero de 2019 hasta el treinta y uno (31) de diciembre de 2019
desempenando el cargo de AUXILIAR DE REGISTRO en el area de
ASEGURAMIENTO, su asignacion salanal mensual fue por un valor de Un millén
cuatrocientos noventa y un mil cuatrocientos cuarenta pesos MCTE 3 1491 440

La presente certificacion se firma en Popayan Cauca a los 23 dias del mes de
diciembre de 2019 a solicitud de la interesada
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JOSE LUIS COLLO VELASCO |

Asbciacion ndigena dél Cauca | /
AIC EPS-| / { (

Eiaborado por Yeison Jemanate \
Aprendiz Sena

Talento Humano
Popayan. Cauca - Calle 1 No 4 - 5z &/ vasquez Cobo Telelonos (092) 8380200 Fxr 126 ~ 145 Cel 3156032443
3153664818
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ASQCIACION INDIGENA DEL CAUCA
Resoluaion 083 del 15 de Diciemore ge 1997
Oweccion General de Asunlos Indigenas - Ministeno del Intenor
NIT: 817.001.773-3

El Gestor de Afiliacion y Registro Nacional, Ingeniero Ceésar A. Medina Moreno,
identificado con cedule de ciudadania numero 76.007.928 expedida en Péez
(Cauca).

HACE CONSTAR:

Que el sefor (a) JENNY SIRLEY VELASCO TENORIO, identificado con cédula de
ciudadania numero 34.331820, labora en la Asociacion Indigena del Cauca AIC
EPSI desde el 20 de Enero de 2014 hasta la fecha, desempefiandose en el cargo
de AUXILIAR DE REGISTRO NACIONAL del Area de Aseguramiento con una
intensidad horarie de 48 horas semanales, con jornada laboral de 7:30 am a
12:30my 2:00 2 6:30 pm.

Las responsabilidades en este cargo son:

« Planear, Organizar, dirigir y controlar las diferentes actividades inherentes
para el buen desempeno en el cargo.

« Dar cumplimiento a los procesos y procedimientos de Afiliacion y Registro
establecidos al interior de la empresa en todos los municipios de zona de
influencia.

« Garantizar la correcta administracion de la base de datos de los afiliados del
municipic de Influencia y realizar periddicamente procesos de depuracion,
seguimiento y actualizacion, Garantizando la calidad de la informacion a
registrar en la base de datos.

« Garantizar el cargue efectivo de afiliados en la BDUA, de acuerdo a la
normatividad vigente, para los municipios de zona de influencia.

« Garantizar la resolucion efectiva de las glosas realizadas en el proceso de
cargue de afiliados a la BDUA, para los municipios de zona de influencia.

» Apovar actividades relacionadas con el seguimiento al cargue de BDUA.

« Reportar oportunamente la base de datos de afiliados a la red de servicios
AFILIACION Y REGISTRO
Popayan. Cauca - Calle 1 No. & - 5€. Teléfonos (092) 8380200 Extensiones: Reg Cauca 120 ~ Registro Macional 128 - INF_ 131 -
Telefax Ext. 103

Email raqisteanacinnal@aicsalud org co




ASOCIACION INDIGENA DEL CAUCA
Resolucion 083 del 15 de Diciembre 98 1997
Direceon General de Asuntes Indigenas — Ministerio del intenor
NIT: 817.001.773-3

de los departamentos y municipio de su zona de influencia, de acuerdo a
los tiempos definidos por la contratacion vigente.

Garantizar la Afiliacion y gestion de novedades cportuna de todos los
puntos de atencion en los municipios de su zona de influencia.

Ejecutar actividades de cruce de base de datos en caso de ser necesario, en
los municipios de su zona de influencia.

Apoyar actividades correspondientes al los requerimientos de mejoramiento
de software de afiliacion y registro.

Participar activamente de acuerdo a sus habilidades y destrezas en las
diferentes actividades organizadas dentro del proceso politico organizativo a
nivel local, zonal o regional.

Las demas que contribuyan al buen funcionamiento del cargo vy
comunicadas por el Coordinador Politico y/o Técnico del Area de
Aseguramiento o por quien estos deleguen.

Para Constancia se firma en Popayan a solicitud del interesado el doce (12)
de marzo de 2019.

—
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Lot [l 1]

ING- CESAR A- MEDINA MORENO
Lider de Afiliacion y Registro Nacional
Jefe Inmediato.

Area Aseguramiento

AIC EPS-T
Proyectn  Ing. Cncar A Modina Morenn. Lider de Afiliacion v Registro nacional
Can Copra i Archuve

AFILIACION Y REGISTRO

Popayan, Cauca - Calle 1 No 4 - 66, Telefonos (092) 8380200 Extensinnes' Reg Cauca 120 - Regisiro Nacional 126 - INF 131 -

Telefax Ext. 103
Fmai rogistonaconal@aicsalud.org.co




VD20 NOVRA COU1RA ¥ ATTORDmEA ]

’1 A CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA

! PROGRAMA DE EDUCACION BILINGUE
/ Autondad Tradicsonal Reeolucion No. D25 del § de Julio de 1999 Direceron de Asuntos Indigenas Minssteno del Intenior
! Calle | No. 4-50 B/ Viisquez Cobo - Papayan Chuca

NIT 817 002 466-1 - EMAIL. - gncficnc-colemia.org cncpet@small com
C. LABORAL O PRESTACION DE SERVICIOS No 1179

A Solicitud del Interesado
HACE CONSTAR

Que los datos aqul registrados son verdaderos y se encuentran en los archivos de la Qrganizacién,

NOMBRES Y APELLIDOS: JENNY SIRLEY VELASCO TENORIO
IDENTIFICACION #: 34.331.820 DE POPAYAN

CARGO: DINAMIZADORA

TIEMPO DE SERVICIO

’ FECHA DE FECHA DE MOD | CONTRATO No LUGAR DE CARGO
| INICIO FINALIZACION CONTRATO TRABAJO
! 05/03/2021 03/10/202¢ cL 286 ! ZONAS DE | DINAMIZADORA

| COBERTURADELA  PROFESIONAL
| ORGANIZACION | ADMINISTRATIVA
:

INDIGENA :
]
!
- C4/10/2021 31122021 cL 473 . ZONAS DE | DINAMIZADORA
! | COBERTURA DE LA PROFESIONAL
| | |~ ORGANIZACION ADMINISTRATIVA
| | | INDIGENA
FUNCIONES:

1) Realizar actividades de registro, procesamiento y verificacion de documentos
del area administrativa.

2) Cumplir eficientemente con las directrices impartidas por la coordinacion
administrativa PEBI.

3) Colaborar en la elaboracion de los informes financieros de los convenios segun
la exigencia del programa, las coparte y la comunidad.

4) Brindar orientacion de forma personal, virtual y telefénicamente al publico que
requiera de los servicios del programa de educacion.

5) Recibir, clasificar, tramitar y controlar la corniespondencia y documentacion
recibida interna y externa.

6) Colahorar con la preparacién del presupuesto y seguimiento de la ejecucion.

7) Recibir y revisar la documentacién requerida para tramite de pago o legalizacion
de anticipos.

8) Diligenciar las legalizaciones de gastos para la aprobacion de la coordinadora
administrativa.

9) Gestionar el proceso de tramite de cuentas a proveedores.

10) Colaborar en la recepcidn y revisién de informes técnicos y financieros de los
equipos locales.

11) Recibir, revisar y diligenciar solicitudes de anticipos.

12) Enviar comunicaciones internas y externas por correo electrénico o medio
fisico.

13) Realizar la compra de papeleria o insumos para el area administrativa.

14) Mantener reserva de informacién, velar por el buen funcionamiento del area
administrativa. mantener la convivencia.

15) Las demas que razon de la profesion y la naturaleza del cargo le sean
asignadas.

I:fo'ﬂorof Tilfiens \?an- Funifier do Frehive
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Ll s ’I /} CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA ;

L PROGRAMA DE EDUCACION BILINGUE
r\ ?. !}HIB o / A Autendad Tradicional Resnluesan No 025 del 8 de Julio de 1999 Direceson e Asuntos Indigenas Mimsteno del Interior
q ) & I Calle | No. 4-50 B/ Visquez Cobo - Popayin Cauca X
NIT.817.002 466-1 - EMAIL: - gricieric.colombig org ericpebl@gmail com
VRIS NN CATVIA Y SVTONOMA.

TIPO DE CONTRATO: Laboral a Termino fijo
MOTIVO DE RETIRO: Contrato vigente

La presente certificacien se firma en Popayan, a solicitud del interesado para efectos de,
MITES DE ANEXO HOJA DE VIDA a los veintidds (22) dias del mes de diciembre del ano
(2021).

Sin el sella seco no tiene ninguna validez.

Atentamente.

PEDRO JESUB CASTANO URBANO
Coordina istrativo
de Educacién Bilingle e Intercultural - PEBI-CRIC

ffd;orv-‘ ijiln- \7{?'(' Auxifiar duFleckive
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Lindag, TR A1 441 LTS8

Resolucion No. 025 de Julio 8 de 1999 — Direcei¢n de Asuntos Indigenas, Ministerio del Interior
NIT. 817.002.466-1

La Consejeria Mayor del CRIC y la Coordinacién Colegiada PEBI, teniendo en cuenta las
capacidades técnicas - politicas y los aportes que se han realizado para el fortalecimiento
del proceso organizativo en el marco del Sistema Educativo Indigena Propio SEIP.

HACE CONSTAR:

Que: NICOLAS MUNOZ QUINTERO, identificado con la cédula de ciudadania namero
1.061.723805 de Popayan - Cauca; NO es indigena y por lo tanto no presenta avales en el
proceso de contratacion de la vigencia 2024.

El Compafiero hara parte del Componente Administrativo en el carge de Apoyo
Administrativo.

Igualmente se acoge a la jurisdiccion especial indigena, comprometiéndose a cumplir con
las obligaciones Politicas, Pedagégicas y Administrativas emitidas en el marco del Derecho
Propio, Ley de Origen y Derecho Mayor por las 139 Autoridades Ancestrales [ndigenas de
Departamento del Cauca.

Se firma a los once (11) dias del mes de marzo del afio dos mil veinticuatro (2024).

Cordialmente,

,’f{,‘ /\// - gtln P@-AMO
JHOE NILSON SAUCA GURRUTE RODRIGO PERDOMO TENORIO

Consejerg'Mayor CRIC Consejero Mayor CRIC
a3 C - y’
€DVARDO VAN CHINDOY B RA IO HERNAN TRUJILLO CAMPO
Con‘sejero Mayor CRIC Coordinador Administrativo PEBI CRIC
Sandra Ch.

Calie 1 # 4- 50 CONMUTADOR 8242153 ~ 8240343 FAX, Pdgina Web: www pebicric.org. E-mail: cricpebi@gmail.com
Popaydn - Cauca - Celombia



((( COLOMDBEIA e
e POTENCIADELA “§ Interior
VIDA Y/

Ini¢io » Consulta de informacién Censal ...

Inicio @ Hago mi solicitud @ Procesan mi solicitud @ Respuesta

Consulta de la informacidén censal de las comunidades y
resguardos indigenas

Tipo de Decumento Numero de Documento

cc v 1061723805

Q "
No encontramos certificaciones para la buasqueda

realizada, te recomendamos:

Mejora tus resultados de blsqueda al:
- Revisar los datos ingresados.
* §i aun no encuentras lo que buscas, contactanos

cTienes dudas?

(Comeo fue tu experiencia durante el proceso?

Ministerio del interior

Sede principal La Giralda:

Direccion: Carrera 8 No. 7 - 83 Bogota; D.C.

Cadigo Postal: 11171

Morario de Atencién: Lunes a Jueves 8:00 am - 5:00pm.

Teléfono Conmutador: +57(1) 242 74 00 Comunica con todas las dependencias
Lineas Quejas y Reclamos: 018000 9104 Q3

Linea gratuita y anticorrupcion: +57(1) 01 - 8000 - 2104 03
Correo Institucional: servicioalciudadano@mininterior.gov.co
Correo Notificaciones Judiciales: notificacionesiudiciales@mininterior.gov.co

Privacy - Tetms

e



REPUBLICA DE COLCMBIA 4
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

wepa  1.061.723.805
MUNQOZ QUINTERO

APELLIDOS

"NICOLAS

- NOMBRES

fecra D naciMENTO  28-NOV-1989

CAL}
{VALLE)
LUGAR DE HACIMIENTC.

1.75 O+ M

ESTATURA G5 84 SExd

06-DIC-2007 POPAYAN
FECHA Y LUGAR DE BEXFEDGIGH

e et e A

PREEA ;

REGISTRADDHA NACIONAL
CARLOS ARIEL, SAHCHEL YORRES

¥
§

IG6RAZ4A2




DOIAN

Formulario del Registro Unico Tributario

2 Concepto [0 | 2|  Actualizacidn

L

6. DV | 12, Diraccisn seccional

8

5. Nimero de Identificacion Tributaria (NIT)
10617238205

Impuestos y Aduanas de Popayan

ﬂ Kl_yuzén electronico

IDENTIFICACION

AN

24. Tipo de coniribuyente 25, Tipo de documanto

26. NUmero de Identificacién 27. Facha expedicidn

D

Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1061723805 20071208
Lugar de expedicion 28, Pais 29. Departamento ,{ ijad icipio
coLoMBIA 16 9 |cauca 1@\ ay 00 1
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33, Primar nombre w/ 34 s nombras
MUROZ QUINTERO NICOLAS ﬁ\\ j)
35. Razon social W/ %
36, Nombre comercial \7 & —
TN,
38. Pals 39. Departamanto \g 40. Cludad/Municipio
COLOMBIA 1 B8 9 [Cauca @/} 1 9 | Popayan C o1
41, Direcaion principal w
CL75N 5 09 AP 302 /)% -~ Q
42. Correo slecirénico nicolasmg28@gmail.corm //\\ ~ / < N—
43.Codigoposta 1 8 0 O 1 [aa Tostgrod ™2 &N\N3 13633134 8] 4. Telsona 2
Q5 O\ CLASIFICACION
Activjd}d &:{I}e’n itia( @ Ocupacitn
7
Actividad principal cﬁv( d ] \> Otras actividades 52. Nimero
46. Céadigo 47. Facha inicio actividad 48, Co 4% pechdgictt dejsfigad 50, Cadigo 1 2 51. Codigo establecimienios
s 91 1][2017,01,16]|[59(02]/04, ‘0 8 |8 5 6 0] | | | | |
S {t\xﬁy}pansabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 [ 7 %\% 0 11 12 13 14 45 46 17 18 18 20 2 22 23 24 25 28
mosela ol | | | 1 | N N O T T s B
49 - No responsable de IVA \\_7
Ustimids aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
[ I | | l | I l | J 55 Forma 56 Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
L1 | || o L
IMPORTANTE: Sin periuicio de las actualizaclones a que haya lugar, la Inscripcién en ¢l Registro Unice Tributario -RUT-, tendra vigencia Indefinida y en ia no se exigird su renovaclon

Para uso exclusivo dé [a DIAN

SED NO

59, Anexos 60. No. de Folios:

[_of

&1. Fecha |2024 -01-30/16:18: 49

i

La informacién suministrada a través del formuiario oficial de inscripcidn, actualizaclén, suspension
y cancelacion de! Registro Unico Tributario (RUT). debera ser exacta y veraz, en casa de canstatar
inexactitud en alguno de los datos sumniristrados se adalantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios 0 de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articule 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
dal 2016. De iguat manara al formalizar el trdmite el usuario fua informada y acepta la polflica de
tratamienta de datos ley 1581 de 2012

Firma del solicitante:

Sin periuicio de las varificacionas que la DIAN realice.
Firma autorizada:

084, Nombre MUNOZ QUINTERQ NICOLAS

985. Cargo CONTRIBUYENTE

Fecha generacitn documentc POF; 30-01-2024 04:19:22PM



HOJA DE VIDA

S AR Sistema y/o Pregrama receptor
Persona Natural [ |
Resolucion 025 de 1989 )
S e I B M S MBS IO MBS Sl P el P 1 leeed el lleerel |
DATOS PERSONALES
| PRIMER APELLIDC | SEGUNDO APELLIDD NOMBRES ' N
MR ot . Quwretd [\!\cola')
DOCUMENTD BE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS -
e ¥ ek [ eas( ) no A O1AD-BoS FLI MO | oo ) exranvers ) Qolom¥r a
Z0NA TERRITOR!O PUEBLO
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE RESIDENCIA l
a2 8 nest 1 w0 1980 ale RSN §-09 la Aldea polo/ 302
PAIS Q_O\Om\a a PAIS QO\Om\)i Q, BERTO \Ig\\(
DEPTO \IG‘& MUNICIPIO Q@?GYC\'(\ . TERRITGRIG ..
wuniceio _Caly recerono HIEP\340 Emmmndcmglﬁﬁjﬁmq .com
FORMACION ACADEMICA

- . EDUCACION BASICA Y MEDIA
MAROUE CON UNA X EL ULTIMD GRADG APROBADG
{ LOS BRADOS DE To, A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LDIS BRADOS Bo. A To. DE EQUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA }

EDUCACIGN BASICA | TITULO OBTENIDO: |

I PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADD
| To. } 20, I Jo. 4o | 5o | Bo. | 7o } Bo. | Bo. | 10 ‘ ‘ﬂ mes 1 T Ao L 1O Qﬁ I

- X% . EDUCACIGN SUPERIOR {(PREGRADD Y POSTGRADD)
DILIGENCIE ESTE PUNTD EN ESTRICTO CROEN CRONOLUGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:
TC{TECNICA), TL{TECNOLOGICA) TE{TECNOLOGICA ESPECIALIZADAL, UN (UNIVERSITARIAL
ES (ESPECIALIZACION), MG{MAESTRIA 0 MAGISTER), BOC (DOCTORADO O PHD),
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERD DE LA TARJETA PROFESIONAL (S! FSTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD | No. SEMESTRES |_GRADUADD | ' anine 6T TERMINACION No. DE TARJETA
Noapemicn | aerosaoos e T W NOMBRE DF L0S ESTUDIOS 0 TITULC DBTENIRG ST rORESIONAL
T

WN | 10 ¥ _Ha-lo nado o jre B

S

<% ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) 0 MUY BIEN (MB}

i

LOHABLA + LOLEE LO ESCRIBE
1DIOMA O LENGUA MATERNA : -
, R |BiHMB i R|B|MB R B|MB
n + o *
Tnalen




A, FORMATO
b HOJA DE VIDA

-numn;;iinmlw Pe rsona Natural Resolucion 04 de 1998
e [eeelpe 1 [Fexl e lxed [ ized sl l2es] | liseAlsSANBERIIBSAIESABEAIBSAN S

EXPERIENCIA LABORAL

%, RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTD DRDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEQ ACTUAL 0 CONTRATO VIGENTE

EMPRESA 0 ENTIDAD:

DEPARTAMENTO: N o T e

CARBO: | SisTEMA: AREA:

P e N B o o
FECHA BF INGRESO | Fecua e RETIRG ‘ TIEMPO LABORADG

‘ DA 1 MES 1 ANO I 1 ‘ Dif | MES __L_ ARO L 1 | }

EMPLEG 0 CONTRATO ANTERIOR
EmPRESA 0 ENTIOND: QoS Yepona | Tndigeno c;b'j Cavca - CLYC
DEPARTAMENTD:  C QuucOL v runicen” YoRay an [Pats: Oolombna

ot | cphtodey fobwal [ssrer: R8sy WRes: Cooa Sedogoge

PROGRAMA- ('D?Qc\m Veod 10D 70 w4 6351 081 | correo: Vavnea ng\ﬂ@ym_
FECHA DE INGRESO - | FeCHA DE RETIRD ’ TIENPO { ABGRADC
oo T mes 08 a0l ot 9 \ pia A9 mesl ol PR3 i 4 waen

[ EMPLEG 0 CONTRATO ANTERIOR

everess 0 enTinan: Ve lotna SAS-

oEPARTAMENT: Cagpon | MUNICIPID: QbR c;_,_p s Colombt O
oo Reduciey Adobwal s Redcach |6 Oodaments de duection

pracratt: Sexie, Doanental Todobt) | 2103444237 [correoahanomdodid g - ceny

FECHA DE INGRESD FECHA DE RETIRG | 11EMPG LABORADD
‘ 0® A mes©3 aototd | A st aplodd ‘ D weneD

EMPLED 0 CONTRATO ANTERIOR i
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FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRD TIEMPO LABORADD

\D.I'A(J_é_ nes © 1A aip LONLD | in D0 wes0© 4 ol ol D 4 wenen

.

EMPLEQ 0 CONTRATO ANTERIGR

EMPRESA 0 ENTIOAD: WA ke n 0 e Coturo i
DEPARTAMENTO: Cyapelunomnoi € oy monicEi: Wyeoeroy |Pais: Lo\owal o ‘
cret: Yenduc oo d_Janeral sisTers Cotluta irer DeRactowento dg Prdexaod
rrocrat: Sopalo, Pudetdual |7 300 8435169% CORREO i Qrethoeron §acdamiacclone. o |

FELHA GE INGRESD FECHADE RETIRD 1 TIEMPO LABCRADG
L0 o3 oLl 1.0 41 40 LOLL 6
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1 “

. NOTA: S REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRINA NUEVAMENTE ESTA HOJA ol




FORMATO
HOJA DE VIDA

Persona Natural Resclucian 04 de 1999
lzedlllsedll>edlledll=ed/lFee !H%%lll%)@lliﬁ@éllt mmm&%mmm (el IIEERINESAIEESI

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA COMUNITARIA Y/0 LABORAL

- INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA COMUNITARIA Y/0 LABORAL EN NUMERD DE ANOS Y MESES

OCUPACION n_EnPo DE EXPERIENCIA
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 4 1
EMPLEADG DEL SECTOR PRIVADO -:l_
COMUNITARIA

* TRABAJADOR INDEPENDIENTE
| TOTAL TIEMPO DE EXPERIENCIA -\8 N

FIRMA DEL COMUNERO Y/0 CIUDADANOC

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO Y EN EL MARCO DE LA JEI QUE NO ME ENCUENTRO BAJO LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E
INCOMPATIBILIDAD EN EL MARCO DE LOS MANDATOS PROPIOS

DfA{ L Mes 013 e LB LA
CIUDAD Y FECHA DE DILIGENCIAMIENTO

FIRMA DELECOMUNERD Y/0 SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

OBSERVACIONES DEL CAMINO DE BIENESTAR COMUNITARIO Y/0 CONTRATACION

CERTIFICO GUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDG CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTAGOS COMO SOPORTE

CIUDAD Y FECHA

DiA __L MES ANO 11 NOMBRE Y FIRMA CAMING DE BIENESTAR COMUNITARIO ¥/0 CONTRATOS

-$x- CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA-CRIC -




13/3/24, 8:55 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 09:55:18 AM horas del 13/03/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1061723805
Apellidos y Nombres: MUNOZ QUINTERO NICOLAS

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acerquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00ama 12:00 pmy
2:00 pma 560 pm

Linea de atencion at ciudadana:
5159700 ext. 30552 {Bogotd)
Resto del pais: 018000910172
E-rail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https:/iantecedentes.policia.gov.co: 7005/WebJudicial/formAntecedentes. xhtml 12



13/3/24, 9:55 Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 13/03/2024 09:55:44 a. m. para el N° de Expediente o Comparendo N°. 1061723805

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacidn No. 87550012 . La persona interesada podrd
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, mend ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad v b fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda ” B Imprimir

515 9000

Py H Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
.,' A IOS y Oireccidn General - Cra 54 N° 26 - 24 (. POTENGIA RE LA
o @ Centro Adminisirativo Nacional CAN. Bogota D.C. V| DA

a?rda,

Linea de atencion: G15300-910112

e
" ey part |

U < :covco

https:/fsrvenpce.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx M



LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

3 .

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR!, hoy miércoles 06 de
marzo de 2024, a las 12:04:11, el nimero de identificacién, relacionado a continuaciéon, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL,

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania = -

No. ldentificacidn

1061723805 AN

Codigo de Verificacion

106172380524030612041 .1

Esta Certificacion es vélida en todo el Territoric Nacional, siempre y cuando el tipo y nlimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena vatidez para todos los efectos legales.

Genero: WEB

D LOZANO PUENTES
Contralor Dolegado

»

Con el Céddigo dc Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

OG-

Papina 1 de 1



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES S
15:47:08
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoia 1 de f
(GENERAL DE LA NACION No. 242917953

Bogotd DC, 06 de marzo del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registre de Sanciones e Inhabilidades
{SIRI), el{la) sefior(a) NICOLAS MUNOZ QUINTERC idenfificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1061723805;

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encueniren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefo ausencia de antecedentes, se certificarén todas las
anctaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019}

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anctaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades ¢ue se deriven de |as relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisicnes de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones plblicas en
ejercitio de la accién de repeticién o lamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector plblico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiclones vigentes, Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En case de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacidn
gue presente el aspirante en la pagina web: hitps://www.procuraduria. gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CATASMAEAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S}, SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con et Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - B0 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 19:29:00 horas del 21/04/2024, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 106172385,
NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa cric, con NIT 817002466-1 vy su utilizacion es
exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley 1918 del
12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por
delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018" con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

@ Horario: Lunes a Viernes 8:00 am a 12:00 pmy 2:00 pm a 5:00 pm

Q Direccién: Avenida El Dorado # 75 - 25 barrio Modelia, Bogota D.C.

& Teléfonos: 515 97 00 ext. 30552 (Bogota D.C.) | 01 8000 112 712 (resto del pais)
¥ Correo: dijin.araic-atc@policia.gov.co

DIRECCION DE INVESTIGACION @ Web: www.policia.gov.co/dijin
© 2024 ¥ Twitter: @DIJINPolicia

WM _Colombia compra eficiente w



https://www.presidencia.gov.co/
https://www.mindefensa.gov.co/
https://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.gov.co/
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
https://www.policia.gov.co/dijin
https://www.instagram.com/dijinpolicia/
https://twitter.com/DIJINPolicia
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Gt Cersfica pur Al 2008
NICOTAS MUNOZ QUINTERO
ideruificad con la cédula de ol visdanda Nis 1,061 724895 de Prpuayin, participd on of Progzama de Formacion e
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CORPORACION COLECTIVO DE COMUNICACIONES
VIENTO EN POPA
NIt 900756502-5 f

CERTIFICACION LABORAL

La suscrita Angeta Maria Astuditio Rivera identificada con cédula de ciudadania
N® 25.285.027 de Popayén, en calidad de Representante Legal de la Corporacibn
Colectivo de Comunicaciones Vienio sn Popa, entidad sin dnimo de kucro constituida
ante Cémara y Comercio del Cauca, Nit No. 900756502-5.

Ceortifica que:
El sefior NICOLAS MUNOZ QUINTERO con cédula de ciudadania No.
1.061.722.805 de Popaysn, prestd sus servicios profesionales como direclor de
fologratia y camardorafo en la sede DOCUREALITY “EL TOQUE PACIFICO’
compuesta por de diez (10) capiulos de 24 minutos cada uno. El sefior Nicolis
paricip en la serle desde ol 01 del mes de sepliembre de 2018 hasta el 25 de enero
de 2019 bajo of contraio de prestacion de servicios No. 04 - 2018

La presente se expide a solicitud del interesado en la ciudad de Popaydn a los 28
dias del mes de enero dei 2019.

allriifeant -

Marls Astuditio fivara
C.C. 25.284.027 de Popayin
Regresentanis Lagal Corparacin Viento en Popa
Contacios: magizitwisnioenpepafigmall. com

Telbfono: 311 3206881-313-T836784




T 90044535 3-5

PROA LATINA

CERTIFICA QUE:

NICOLAS MUROZ QUINTERO
€C. 1.061.723.905

Hizo perte de las sctividedes dessrroliades DoOr nusstra productons, on o MErco de 0%
proyscios enfocsdos 8 la produccion y creacion sudiovisusl  Tembdn partcipo an o
proyecio enfocado s la construccidn y recuperscdn de la memona histdnce, dentro ded
programa “LAS MEMORIAS RURALES DEL CAUCA, MISTORIAS DE VIDA PARA LA
PAZ’ desarroliado en ¢ penodo de Enero 8 Diciemnbre de 2015

El sefior Nicolés Muflozr cumphd sus funcionss con aitc senbdo de responsabiided.
haciendo uh importanie apore & nuestras actvidedes culturaies

‘\{mf 2 ; ‘ﬁ.] -
Latina

Proa
Latina

Ve bivrn Bowelvvannas  Burhah



ESTUDIOS URBANOS

L3 Uareersidad aet Cauca ] La Favoltad de Dorech, Liencias Poitcas ¥ Sociales
Fi Centiey de Yducacsdn Coninga, Abwsta y Virtal | |3 Fundarion Universiana de Popayan

Certifican que: MCOLASMUNGZ QUINTERO
C.C. 1061723805

Azishio st Dwplomado en Citedra y Estudios Lrancs., sprobixio mediants reschucion VRA 0117 de
2018, nmmmamuuvamanmmmmummm

7
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Popsysn, 70 de Noviembre de 2017

CERTIFICA QUE

El Sefior Nicokie Mufox Quintsro con céduls de chutadania 1061723805, labord en e programa
CAMINGS DE OPORTUNIDADES de (& Gobemacion de Cauca. #n ol éna de comunicecion
astratdgica, Dajo 8 supervieidn det Comunicador socisi Alvaro Mufioz Sanchez £ Sefior Nicoids
momummymmahmmuum(a)m Caminos
ummzanmwﬂmowm_muozmrm,mud
02 de Noviembre de 2017

Para constancia se fvma a ios diss 28 de Noviembre de 2017




npre

El suscrito director ejecutivo de LA CORPORACION DE INCUBACION Y
FOMENTO DE EMPRESAS DE BASE TECONOLOGICA

Nit.: 817.006.005-8

CERTIFICA QUE:

E! sefior Nicolds Mufioz, identiicado con ceduia de ciudadania No. 1.061.723.805
de Popayén realizd telleres de produccién audiovisual y produccién de cine en el
marco del programa SUPER DESARROLLADORES® de la Corporacion Cluster
CreaTIC, duranta e 2015 en los Municipios de Argefia, El Tambo, Cajibic,
Mercaderes, La Sierra y para varias instituciones del municipio de Popaydn.

Para constancia se firma el dia 08 de Marzo de 2016,

CESAR DANIEL SAMBON! ADRADA
Director sjecutivo Corporacion Clster CreaTIC.

1 @CusterCreaTiC Cafle 17K # 6 -53 B/ Fl Recuerdo ’ .

EN ParqueseftPopayan Tel: 8377601 - 30179173 88
H wheoparpuesntipepayan.com www.dustercreatic.com mw.uu







10.
CARTEL

FUNDACION CARTEL URBANO
NIT 800.247.442-8

CERTIFICA QUE

El documental del director Nicolas Muficz , "Nuestras Semillas” fue seleccionado
en la convocatoria de CARTEL TV Ia cusl se hizo a través de Ias redes de Cartel
Urbano. Ademias. el documental fue elegido para proyectarse en “midrcoles de
Canrtel Urbano en CASA E” en Ia ciudad de Bogota el dia 29 de Abril de 2015

Para cuaiquier inquietud o confirmacion, comuniquess al PBX 2883779

Dada a los 13 diss del mes de Mayo de 2015 a peticion del interesado.

Atentamente,

Andrea Gambo

andrea.gamboa@canelurbano.com
Gestors de FProyectos
Fundacién Cartel Urbano

PEBX: 2RNA7 771 FAX 245 5H)
CRA 13 a No 37 .01




Scccion Tematica - Santalucia Presenta

13 BegotaShortfilm Festival Festival de Cortos de Bogota BOGOSHORTS

EL HEREJE / HERETIC
Colombia | 2015 | 06'49" | Direccion: Nicokds Muiaz Quintero

El proceso de aculturacién de la doctrina catélica apenas hace sus comienzos.
Mis de cinco siglos y el camino es un "letargo”...

FICHA TECNICA

Producter: Carokna Cruz Goméz y Juan Camilo Mufioz
Fotografia: Nicolis Mufioz Quintero
Editor: Marco M Agredo Alegria y Nicolds Mufioz Quintero
Sonido: Marco M Agredo Alegria

PERFIL DEL DIRECTOR

Nicolis Mufioz (Cali - Valle) En la actualidad desarvolta estudios de Historia en

WH%B?«WM‘&WM

Imagen 2009. parte equﬁ trabajo que lidera el movimiento “Cine Rural
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Popayin, enero 26 de 2015
A QUIEN PUEDA INTERESAR
£l Festival de Cine Corto de Popayén certifics que:

£l cortometraje EL HEREJE dirigido por Nicoliks Mulioz Quintero, proyectade en ef 6 Festival realizado
entre el 19 al 23 de noviembre de 2014 dentro de la categoria Muestra Cauca, este cortometraje fue
reconodido con un Menddn Especial.

dekib .

Festival de Cine Corto de Popayén
MoVl 3117194856
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DIPLOMADO
ZECONOMIA  corervummo-oAL on tharto e royecto oo oestigcin oo
SOLIDARIA  "oovecite sochipara ol desarroko de a cacultes Caucana - Geafcitrs,

Y PROYECTOS
Certifica que:

Nicolds Muftoz Quintero
1061723805

Cursd y aproba ol Diplomade e Economis Solldaris ¥ Preyecies, realizado en el periodo de Marzo 3
Saptiembre de 2016, con una duracidn de 1 _
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> e “MOVIMIENTO CAMPESINO DE CAJIBIO”
NIT. 817 004 581 - 1

“Congtruyendo EL Plan De Vida Digna”

LA ASOCIACION MOVIMIENTO CAMPESINO DE CAJIBIO

CERTIFICA QUE

E! Sefior Nicolds Mutioz Quintero, identificado con cédula de ciudadania, 1.061.723.805 de
Pnpnygn prestd sus servicios profesionaies en el proyocto thulsdo “Soberania alimentaria
"y ‘soonomia -propin® financiado por:la Diputacidn Forsl de BISKAIA en ef municipio de
' departamentc . del Catcs.- El safior . ‘Nicolds participd como coordinador,
y ditector det Documanibsl "Experienciss; . priicticas y soberanias alimentarias®,
@lpoﬂododol 10 de Nwiemhro de 2615 # 10 de Marzo da 2010.
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HMMMWN“mﬂﬁMMm7ﬁ.mﬁm
en calidast de representants de METACINE, productacs sudiovisusl sin dinimo de fucro.

Cartificn qua

© sehor MICOLAS MUNOZ CURNTERO con cidule de cudadania No. 1061723805 de Popayin,
dasarrolié trabajos en o departaments de preduccién de i pelicuts LA CALLANA y como
PRODUCTOR GENERAL prestd sus servicios pera ol desarrolio del cortometrsje reaiizado ean o
departamento de Cauca, durants ol pariode de 1 du febrero af 31 de diciambre de 2020.

La presente se epide 3 solicdiud de interassdo en ls duded de Popayin, » los 26 dias del mes de
jullc de 2020.
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Medellin, 15 de Marzo de 2021

El Squater S.A_S, con nit 901000302 8 y residencia en la cindad de
Medellin

HACE CONSTAR QUE:

HWMHMWWMMGCMIML7ZSEOS
de Squater 5.A.S como PRODUCTOR en el proyecto
Mdmh:‘mwdmkMdﬂaﬁmzo
cabalmente con sus labores. Para constancia se firma en Popayin a los

weinte cinco (25) dias del mnes de febrero del dos mil veints (2021).

/DMJ%‘Q’-

Representants
CC.8431.069
Correo Electrénico: elsquettar@omaeil com




PROGRAMA DE
NARRATIVAS DIQITALES 2020

Components de formacidn
ElMinisteric da Culture an asacic con ol Britien Councii Colombis

CERTIFICAN QIUE 3
Nicoldés Munoz Quintero

Participd en te limea du forvacicn en
VIDRO PARA PLATAFORMAS WEB

Con una duracisn de 48 horas durents ef afie 2020

La presenta cartificacion se sxpide a loa 4 diss del mes da diciembra de 2020 a1 ls ciudad da Bogotk

e Mo I

JANE TENOMD SYLVIA RPN
[hrectorde Aud iovieusias, Cine y Medos Diractora de Artaa
kduray.inw d British Courcil Calombie
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A f@ tos CINEMATECA
Bellas Artes :
Fildedells |

LA FUNDACION UNIVERSITARIA BELLAS ARTES

HACE CONSTAR QUE:

Nicolas Mufioz

Participé en el Taller de Preyectos Cinemategrifices de ls Concepcién a la Pestpreduccién.
Evento organizado por Ojo Magico Productora Audiavisual, el cual conto con el apoyo de iz
Fundacién Universitaria Bellas Artes, la Comisidn Filmica de Medellin ¥ la Cinermateca Municipal de
Medeliin - Alcaldia de Medellin.

Eltafler fue realizado del 3 3l 23 de noviemnbre de 2020, y tuvs una duracidn de 36 horas.
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EATALIN At CANO ERYLEE POLANCS VRS AR bnt B 0N FenERY
Jute Departarmanto de Propeccn Macksta Producoon
Sarial

oo Dirscosn ek POStpROGCCon
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e LA ASOCIACION AUDIOISUAL DEL YALLE DEL CAUCA Y CALI

] CERTIFICA QUE:
Nicolas Mufioz Quintero
" C.C. 1'061.722.805
* Lm0 B i B T L e - Taller de Produecion ton enfoque en
Servidios Audiovisuales infernationales sl ird e,
s 7 arnher d
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL CAUCA
MUNICIPIO DE LA VEGA-CAUCA
RESGUARDO INDIGENA YANACONA PANCITARA
RESOLUCION DE RECONOCIMIENTO N°441 DEL 10 DE FEBRERO DE 2010
MINISTERIO DEL INTERIOR Y DE JUSTICIA
NIT: 817003828-9

La suscrita Gobernadora del Cabildo Indigena Yanacona de Pancitara, Municipio de La Vega
Cauca, en uso de las facultades jurisdiccionales y su propia forma de gobierno, reconocidas
y otorgada por la Constitucion Politica de Colombia de 1991 (arts. 246, 287 y 330), ley 89 de
1890 Ley 21 de 1991 ley 585 de 2000, Sentencias y conceptos de la Corte Constitucional en
materia de Autonomia Politica y Juridica, de proteccién y defensa de la diversidad étnica y

cultural de los pueblos indigenas:

AVALA

A: DIOMAR MUNOZ MAMIAN, Identificado con la Cédula de Ciudadania N° 4.698.918
expedida en la Vega Cauca, para que labore en el cargo de APOYO ADMINISTRATIVO
POR 1811 CRIC, por ser indigena de esta comunidad, por encontrarse inscrito en el libro
de nuestro CENSO, ademas porque conserva los usos y costumbres al igual que su
integridad fisico cultural y los rasgos de Nuestra Etnia Yanacona.

Para fundamento de la presente, invoco los articulos 7,10, 246 y 330 de la Constitucion
Politica de Colombia, ley 100 de 1993 ley 89 de 1980 convenio 169 de la OIT ratificado por
Colombia mediante ley 21 de 1991, uso y costumbres de nuestra comunidad.

Expedido en el Despacho del Cabildo Indigena de Pancitara a los dieciocho (18) dias del
mes de febrero del afio Dos mil veinticuatro (2024).

CORPORACION DEL CABILDO INDIGENA DEL RESGUARDO DE PANCITARA 2024

Jole (=) ¥
JULIEHT ANDREA RUALES MAMIAN
CC No 1.061.692.164. Popayan-Cauca
Gobernadora Resguardo Indigena Yanaconas de Pancitara

«
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> 2 */oﬂ-‘wéﬁz’- Ky
NELSON MAMIAN JIMENEZ ARLES FERNANDO MAMIAN MAMIAN
C.C. No: 76.027.950. La Vega-Cauca C.C. N0:4.697.170. La Vega-Cauca
Regidor Primero Regidor Segundo

-~

. s « £, 7 /7 . 3 —
GUMERCINDO MAMIAN MAMIAN g WBER ANTONIO JIMENEZ JIMENEZ
C.C. No: 1.002.926.410. La Vega-Cauca C.C. No: 76.027.723. La Vpga-Cauca
Alcalde Primero Alcalde Seg do
:d 2 [' s -

CIRO JIMENEZ MAMIAN MA IAN

C.C. No: 4.695.889. La Vega-Cauca N 4, 69 Vega- Cauca

Alguacil Mayor ecretano

den 2n su cultu Es un Puet

Calle 3 No 3-49 Barno Las Pafmas E—man’ cabﬂdopancwtara2020@q:mafl com -321-8282524




Cabildo Mayor del Pueblo Yanacona Autoridad Tradicional
Resolucion No. 082 de 23/07/2019
Oficina de Asuntos Indigenas, Ministerio del Interior
Nit: 817 001 621-2

CannoY Mavos |
\PuEBD Yanacona,/

AVAL-CMY N° 188- 2024

El Cabildo Mayor del Pueblo Yanacona, Autoridad Tradicional con ambito Nacional resolucién 082 del 23 de Julio 2019,
emitida por la oficina de Asuntos Indigenas del Ministerio del Interior, en uso de las facultades constitucionales y legales
conferidas por los Articulos 246, 286, 287 y 330 de la Constitucién Nacional, ley 89 de 1890, ley 21 de 1991, decreto 2164
de 1995, decreto 1088 y demas normas concordantes, como Directiva del Cabildo Mayor del Pueblo Yanacona:

AVALA A:

DIOMAR MUNOZ MAMIAN
CC. 4.698.918 expedida en la Vega Cauca

PARA QUE LABORE EN EL CARGO DE APOYO ADMINISTRATIVO POR 1811 CRIC

Quien es indigena perteneciente a la etnia Yanacona, se encuentra registrado en el censo poblacional del Resguardo
Indigena Yanacona de Pancitara del Municipio de la Vega Departamento del Cauca, conserva su identidad cultural, social
y econémica.

Nota/: El presente Aval se expide conforme al Aval interno del Resguardo Indigena Yanacona de Pancitara del Municipio
de la Vega Departamento del Cauca, asumiendo toda responsabilidad penal y fiscal que genere lo aqui dicho si no es
verdad, de acuerdo a solicitud verbal de la persona interesada y de conformidad al Art. 83 de la Constitucidn Politica de
Colombia de 1991.

La persona aqui Avalada, ademas de cumplir con sus responsabilidades de su cargo, se compromete a participar en los
procesos de formacion politica y otras actividades que se convoguen a nivel local, regional v como Pueblo Yanacona en
algunas fechas no laborales que no afecten su compromiso en la organizacién donde labora.

Expedido en las oficinas del Cabildo Mayor del Pueblo Yanacona, a los (18) dias del mes de febrero del afio dos mil
veinticuatro42024)

i Conp S=Ya2D «

MILLER IMENEZ VAR MOR ERAZO
CC No 1.060.986.388 La uca CC No 1.083.890.964Pitalito H.
Gobernador|Mayor Pueblo Yanacona Vicegobernador Mayor Yanacona

AL O JAIM NOZ ANACONA
CC No 4.753.400 San Sebastian Cauca
Tesorero Cabildo Mayor Yanacona Fiscal Cabildo Mayor Yanacona

| GUAMANGA

CC No 12.257.525 Algeciras Huila
Secretario general Cabildo Mayor Yanacona

SUMAK KAWSAY, KAPAKNAN - . "
POR EL CAMING RIAL PARA LA Yanacona en resistencia, Patrimonio Cultural y Ambiental del Mundo

Cra: 8 No. 8-19 Barrio San Camilo - Popaydn. Telf. : 8 8374661 Celular: 3213890584/3225311442
ARMON N Y EQUILIBRIO DEL
" fggfo A N?' CONA Email. cabildomayoryanacona@gmail.com ....Pagina web: www.nacionyanakuna.com




KEPUBL!CA DE COLOMBIA
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recHaA DE NacivienTo  17-JUN-1969
LA VEGA
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| .A\ N Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario

14990685568

VAW

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccitn seccional

4 6 g 8 9 1 8 6 Impuestos y Aduanas de Popayan

N
/3 Kl\ yuzon slectrénico

IDENTIFICACION NN
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién /h 27. Fecha expedicion
Persona natural o sucesién iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 4698918 ) 19870731
Lugar de expedicion 28. Pais 29, Departamento docud M:ip\o
COLOMBIA 1 6 9 |Cauca TN L@Z} 397
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre \ \\_/ /\ :}3.‘9&-&5 nombres
MUROZ MAMIAN DIOMAR /™ (’\ /)
35. Razon social \\//]/ s
36. Nombre comercial v 37(@)
W
UBICAGION 7>~
38. Pais 39. Departamento ¥ 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Cauca ”/} 1 9 |LaVega 397
41. Direccion principal w (
VDA RESGUARDO INDIGENA DE PANCITARA ﬁ% . ®
42. Correo electronico diomar.mu129@hotmail.com \ / <
43. Cédigo postal [44. Teitigrod N &/ N\N3 226137 9 2 945 Teléfono 2
) 7= "\ CLASIFICACION
Activ{i.d?dﬁqﬁo‘;nicaf ‘\\/ Ocupacién
Actividad principal \> Otras actividades 52. NGmero
48. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48.Co chahigic d 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos

62 5 s][20 1803017 4@@}906\6\

8 2 1 1]

| L

(\‘R‘g}pansabllldades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 & 7 12
53.Céd)golz 2|4 9| l [ | | /*\W I | I
~7]

13 14 15 16 17

I

22 23 24 25 26

N

22- Obligado a cumplir deberes formales a
49 - No responsable de IVA

Usthr.i.dls aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
l | I | I I l I I l 55. Forma 56, Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57_ Wede l
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
L] | | | L '

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en

no se exigira su renovacion

Para uso excl

usivo de [a DIAN

59. Anexos SI |:| NO E 60. No. de Folios: [jl

61.Fecha |2024-03-13/08:48:24 |

La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacidn, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en casa de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensidn, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante;

Sin perjuicio de las verificaciones que |
Firma autorizada:

a DIAN realice.

984. Nombre MUNOZ MAMIAN DIOMAR

985. Cargo CONTRIBUYENTE

Fecha generacion documento PDF: 13-03-2024 08:48:38AM




DIAN

Formulario del Registro Unico Tributario
Establecimientos

Espacio reservado para la DIAN

Pagina 2 de 2 Hoja 6

4. Numero de formulario 14990685568

IR

72124 001499068556 8

5. Nimero de ldentificacién Tributaria (NIT)

4 6 98 9 18

6. DV | 12. Direccidn seccional \)ﬁ buzén electrénico
6 Impuestos y Aduanas de Popayan /3 /

Est imient: gencias, sucursales, oficinas, sedes o negocios entre otros //
160. Tipo de establecimiento 161. Actividad econdmica \_‘RO/
Establecimiento de comerci (g 2 |Comercio al por menor de bebidas y productos de tabaco, en estab cimlenl| 4 /7/_2\/—\
162. Nombre del establecimiento Q \_) ]
LA ESQUINA DEL PAISA LICORES K/\
163, Departamento 164, Ciudad/Municipio M
. Cauca 1 9 | Popayan Q ~ 00
165. Direccion
CL13 13A 58
166. Numero de matricula mercantil 167. Fecha d mavfc&lﬁ}mcg\
117522 U 21 0.2 5|
168, Teléfono 1689, \%@ kﬁ
32071317592 7.0 4.3 0|
160. Tipo de establecimiento 161. Actividad econdmica % @
162. Nombre del establecimiento 4% K.
. RAN
163. Departamento 15@?@,& ~
2 # sS
165. Direccion V@ é’ \>
(2 "\ Z/)
166. Numero de matricula mercantil MA ! Fecha de la matricula mercantil
AW | e s |
168. Teléfono ® 169. Fecha de cierre
\ | 1 L I
160. Tipo de establecimiento 161. Acliwd??pr@
N |
162. Nombre del establecimiento: ,_\K/
163. Departamento \\j/ 164. Ciudad/Municipio
: /\
165. Direccion I\\/)/
166. Numero de matricula mercantil 167. Fecha de la matricula mercantil
| i |
168. Teléfono 169. Fecha de cierre
| L L l

Fecha generacién documento PDF: 13-03-2024 08:48:38AM



Resolucion 075 de 1999

LINEA DE TIEMPO

& - M-
DINAMIZADOR
Proyecto politico, Proyecto econémico y Proyecto sociecultural

Ee! e s Rekl | el bl eesl [l e Bek | Bk ek Bek | et et Bek | iged Bel Be | bel ber Se

&> DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO: SEGUNDO APELLIDO: NOMBRES:
MUNOZ MAMIAN DIOMAR
DOCUMENTO DE IDENTIDAD: GENERO: NACIONALIDAD:
CC. 4698918 MASCULINO COLOMBIA
ZONA: TERRITORIO: PUEBLO:
PUEBLO YANAKUNA CABILDO INDIGENA DE PANCITARA | YANACONA
DIRECCION DE RESIDENCIA:
‘1 f -o&“ " :gg' UEARDE MACREENTCY: RESGUARDO PANCITARA
PAIS: COLOMBIA — DEPARTAMENTO: CAUCA
PAIS: COLOMBIA === s
DEPARTAMENTO: CAUCA WUCIO: LAVEGA
SREIN0: LA VE ok CELULAR: 3226137929 - CORREQ:
e diomar.mu129@hotmail.com
LENGUA FPROPIA
LENGUA DOMINIO
NO APLICA NO APLICA

Xx FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA, MEDIA Y SUPERIOR

NIVEL TITULO OBTENIDO GRADUADQ | FECHA GRADO

Bachiller MAESTRO BACHILLER Sl

A2 FORMACION ACADEMICA NO FORMAL

NIVEL TITULO OBTENIDO CERTIFICADO DURACION
ove AUXILIAR CONTABLE Y FINANCIERO CON ENFASIS EN : 250
LAS NilF
© EXPERIENCIA LABORAL
EMPLEO O CONTRATO

Nasa - Yanacones - Kokonucos - Polindara - Misok - Tetoroez - Inga - Eperaro siopinavg - Kishu - Ampduile - Embera chami
Casa Gronde CRIC



Resolucion 075 de 1999

LINEA DE TIEMPO

S - ;-
DINAMIZADOR
Proyecta politico, Proyecto econémico y Proyecto saciocultural
! | s e ekl | el ey ven | Bey nesl won | Eer] Ber nay | R e el [ lses e Bell ] ses
EMPRESA O ENTIDAD: ASOCIACION INDIGENA DEL CAUCA AIC-EPSH
TELEFONO: 817001773-3 - CORREO ELECTRONICO: talentochumano@aicsalud.org.co

TIPO: ASALARIADO CARGO: AUXILIAR MIPRES SECTOR: PRIVADO

FECHA INGRESO: 1 de octubre de| FECHA RETIRO: 31 de diciembre de| TIEMPO LABORADO: 4 afios, 2 meses,
2018 2022 30 dias

2 VIVENCIA POLITICA COMUNITARIA

ROL

TERRITORIO Y/O ESTRUCTURA ZONAL: RESGUARDO ANCESTRAL PANCITARA
TELEFONO: 3218282524 - CORREO ELECTRONICO: pancitara2023@gmail.com

ROL EJERCIDO: COORDINADOR PROYECTOS PRODUCTIVOS MUNICIPIO: LA VEGA

FECHA RETIRO: 30 de diciembre de| TIEMPO COMUNITARIO: 0 afos, 11

FECHA INGRESO: 2 de enero de 2016
2016 meses, 28 dias

TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA COMUNITARIA Y/O LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

TIEMPO
OCUPACION
ANOS MESES

SERVIDOR PUBLICO 0 0

SECTOR PRIVADO 4 3
INDEPENDIENTE 0 0
COMUNITARIA 0 12
PUBLICO INDIGENA 0 0

TOTAL EXPERIENCIA 4 15

FIRMA DEL COMUNERO Y/O CIUDADANO

MANIFIESTO BAKD L4 GRAVEDAD DEL JURAMENTO Y EN EL MARCO DE 14 JURISDICCION ESPECIAL INDIGENA QUE NO ME ENCUENTRO BAJO LS
CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD EN EL MARCO DE LOS MANDATOS PROPIOS

Moso - Yanacongs - Kehonuoos - Polimdoo - Misol - Totoneez - inga - Epesure stopwava - Kishu - Ampisie - Emberg chomi
Cosg Gronde CRIC




Resoluu:m J‘?S de 1999

LINEA DE TIEMPO

& -] -0
DINAMIZADOR

Proyecta politico. Proyecto economico y Prﬂyectﬁ saciocultural

ek T el el el | nes el se | Rkl P el | hmsl e nas T o B Ees ] ies BEs Beal ] e BEe e

Wl

FIRMA géL COMUNERO wo cl ADANO

Nosa - Yanoconas - Kelonuoos - Polindans - Misok - Totoroez - Inga - Eperoro siopiora - Kishu - Ampiie - Embeny chami
{oso Grande CRIC
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Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales
LLa Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 09:04:28 AM horas del 12/01/2024, el ciudadano identificado con:

Cédula de Ciudadania N° 4698918
Apellidos y Nombres: MUNOZ MAMIAN DIOMAR

ACTUALMENTE NO ES REQUERIDO POR AUTORIDAD JUDICIAL ALGUNA
Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacién y nombres, correspondan con el
documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo

establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las

instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75 =
25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atgncion agministrativa: Lunes a
Viernes B:00ama 1200 pmy 200
pm a 5:00 pm

Linea de atencicn al ciudadane
5159700 ext, 30852 (Bogota)

Resto del pals: D1ACO0 910112
E-mail: dijin.araic-atc@policia.gov.co

Presidencia de la Portal Unico de

Republica Defensa Nacional Contratacion

Tedos los derechos reservados.




Policia Nacional de Colombia

-y (Default.aspx) Q

Portal de Servicios .al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 12/01/2024 09:22:54 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 4698918 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por ka cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y Convivencia
Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 82032636 . La persona interesada podra verfficar la autenticidad
del presente documento a través de k pagina web institucional digitando https://www.policia.gov.co, menl
ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de identidad y la fecha de expedicidn del mismo.
Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de cédula corresponda con el documento de identidad
suministrado.

| } }
| Q Nueva Busqueca ; I Impnm:r |

Folicta Nasions! de Solombia
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Bolztin de Responsables [iscales 'SIBOR', hoy viernes 12 de
enero de 2024, a las 09:16:46, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 4698918
Codigo de Verificacion 4698918240112091646

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. B

ID LOZANO PUENTES

Contralor Delegado

| Genero: WEB

CORwa

Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L

| 9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cadigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina 1 de |
. Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

|



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

09:16:23

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 238717359

Bogota DC, 12 de enero del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIR), el(la) sefior(a) DIOMAR MURIOZ MAMIAN identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 4698918:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

‘:ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotzciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.
|Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
‘anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

|

!NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que ccntiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
‘estahlezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
| nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion

|que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

CATARNREAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION : ;&
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.cov.co




20/4/24, 20:08 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 20:08:33 horas del 20/04/2024, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 4698918,
Apellidos y Nombres MUNOZ MAMIAN DIOMAR

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa cric, con NIT 817002466-1 vy su utilizacion es
exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley 1918 del
12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por
delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018" con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

@ Horario: Lunes a Viernes 8:00 am a 12:00 pmy 2:00 pm a 5:00 pm

Q Direccidn: Avenida El Dorado # 75 - 25 barrio Modelia, Bogota D.C.

& Teléfonos: 515 97 00 ext. 30552 (Bogota D.C.) | 01 8000 112 712 (resto del pais)
¥ Correo: dijin.araic-atc@policia.gov.co

DIRECCION DE INVESTIGACION @ Web: www.policia.gov.co/dijin
© 2024 ¥ Twitter: @DIJINPolicia

Defensa Nacional I _Colombia compra eficiente MM_Q

i § Presidencia de la Republica
N

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

17


https://www.presidencia.gov.co/
https://www.mindefensa.gov.co/
https://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.gov.co/
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
https://www.policia.gov.co/dijin
https://www.instagram.com/dijinpolicia/
https://twitter.com/DIJINPolicia

INSCRIPCION:
DANE: 11939700473

ACTA DE GRADO

EN LA CIUDAD DE LA VEGA Al PRIMERQ (1) DIA DEL MES DE JULIO DEL ANO MIL
NOVECIENTOS OCHENTA Y NUEVIE (1989), SE REUNIERON, CON EL FIN DE FORMALIZAR LA
GRADUACION DE LOS ESTUDIANTLS DE ULTIMO GRADO (11°) ONCE, LOS SUSCRITOS RECTOR
Y SECRETARIO EN LA RECTORIA DI LA NORMAL MIXTA LOS ANDES, DE LA VEGA CAUCA,
INSTITUCION APROBADA ASTA NUEVA VISITA EN EL NIVEL DE EDUCACION MEDIA
VGCACIONAL, Y AUTORIZADA POR [ MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL, SE PERMITE
07ORGAR EL TITULO DF MALFSTRO BACHILLER, SEGUN RESOLUCION No. 2645 DE JULIO
PEIMERO (01) 1970 RATIFICADA POR RESOLUCION No 4785 DE MIL NOVECIENTOS SETENTA Y
Cl ATRO (1974) Y 4490 DE MIL NOVECIFNTOS SETENTA Y SIETE (1977)

COMPROBADA LA SITUACION LiFGAL Y ACADEMICA DE CADA UNO DE LOS ESTUDIANTES
QUE CURSARON Y APROBAROMN 1OS ESTUDIOS CORRESPONDIENTES AL NIVEL DE
EDUCACION MEDIA VOCACIONAL . SE PROCEDIO A OTORGAR EL TITULO DE MAESTRO
BACHILLER AL GRADUANDO (UYO NOMBRE, APELLIDOS Y NUMERC DE DOCUMENTO DE
IDENTIDAD SE RELACIONA A CONTINUACION

DIOMAR MUNOZ MAMIAN

O # 4.698.918 de La Vega Cauca

IS FIEL COPIA DEL ACTA ORIGINAL No 23 DEL 1 DE JUNIO DE 1989.

ESTA ACTA CONSTA DE VEINTINUEVLE (29) ESTUDIANTES GRADUANDOS QUE COMIENZA
CON EL NOMBRE DE ADELMO ANACONA PIAMBA Y TERMINA CON EL NOMBRE DE LIBEIRO
LZEMANATE BENAVIDES

EN CONSTANCIA SE FIRMA LA PRESENTE, POR QUIENES INTERVINIERON EN
CUMPLIMIENTO DE LO ORDENADO EN EL ARTICULO 7° DEL DECRETO 180 DE 1981

EL RECTOR (A), i;)A SECRETARIA,
/‘- e ") )
- _ i gy
— A A A < -*{'r"’? ,_/_5‘__)
A AUICTAZAPAT A o

_ NEYLA CONSUELQ MUNOZ P.
der de Quilichao C.C. #25482.078 de La Vega Cauca

!

I

C.C.#34.592.731 de Sdi




GASA DE LA CULTURA

CLUB SOCIAL, CULTURAL Y DEPORTIVO

CERTIFICA QUE:
Dicmar Mufhoz

PARTICIPO

En e! Curso de Mecanografia, en |a ciudad de la Vega C.
tntre el 2 de Septiembre y el 15 de Diciembre de 1986
Con una intensidad de ciento veinte (120) horas

En el desarrollo dal Programa de:

SEGUNDO CURsy DE MECANOGRAFIA

_—La Vega- {?;"D'rci'emb\r\e 20 de 1986
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Popayan, enero 31 de 2023

A QUIEN PUEDA INTERESAR:

YO, GUSTAVO ADOLFO COQUE AGREDO mayor de edad y domiciliado en la
ciudad de Timbio cauca e identificado con la cedula numero 4775628 de Timbio
cauca y que desde hace varios afos me desempefio como MEDICO LIDER del
subproceso CTC hoy conocido como MIFRES en LA ASOCIACION INDIGENA DEL
CAUCA "A.l.C — EPS — |” CERTIFICO que: el sefior DIOMAR MUNOZ MAMIAN
identificado con la cedula de ciudadania numero 4698918 expedida en la vega
cauca se DESEMPENO como AUXLIAR MIPRES desde el mes de octubre del afo
2018 hasta el 31 de enero del afio 2023 demostrando voluntad e idoneidad para
realizar las tareas encomendadas en dicho proceso con un buen resultado en su
desempefio, conoce de manera general lo relacionado con el proceso y las normas
las cuales rigen en el momento como son: 2438 y 1885 del 2018 y la 2292 de 2021
y la 2808 de 2022 las cuales regulan todo lo relacionado con lo NO UPC. Ademés
de lo anterior cabe resaltar la voluntad que tiene para todo cuanto se le encomienda
dentro de sus funciones y las que como jefes inmediatos le asignamos.

Para constancia se expide a pehcnon B%rbal del interesado a los 27 dias del mes de
enero del afo 2023.

ADOLFO COQUE AGREDO
C.C. 4775628 TIMBIO CAUCA
T.P 1555689
CEL: 311-374-9934



Popaydn, Enero 30 de 2023

A quien corresponda:

-

Reciba un cordial vy respetuoso saluclo.

A través de este oficio deseo hacer de su conocimiento que el sefor
DIOMAR MUNOZ MAMIAN identificado con cedula de ciudadania numero
46989218 expedida en la vega cauca , quien laboro  como AUXLIAR MIPRES
desde el mes de octubre del ano 2018 hasta el 31 de enero del ano 2023,
en el drea de Atencién al Comunero de la Asociacion Indigena del cauca
AIC EPSI es un ciudadano con conducta intachable. Ha demostrado ser un
gran trabajador, comprometido, responsable y fiel cumplidor de sus tareas;
siempre ha manifestado preocupacién por mejorar, capacitarse y actualizar
sus conocimientos; es por ello por lo que sugiero considere esta
recomendacién, con la confianza de que estard siempre a la altura de sus
compromisos y responsabilidades.

Sin mdas nada a que referirme y esperando que esta recomendacion sea
tomada en cuenta dejo mi teléfono de contacto para cualquier
informacién de interés.

Para constancia se expide a peticion verbal del interesado a los 30 dias del
mes de enero del ano 2023.

Atentamente,

oo N NP =

ROSA EVEY RENGIFO ZEMANATE

Cedula 25.277.696de Popayan

Lider Gestion de Servicios Ambulatorios AIC EPSI
Cel- 3102941792



ASOCIACION INDIGENA DEL CAUCA
Resolucion 083 del 15 de diciembre de 1997

:

\

‘ ‘@0 Direccidn General de Asuntos Indigenas del Ministario del Interior
‘ 4

\

NIT: 817.001.773-3
CONSTANCIA LABORAL

Cédigo: l GDTH-F-19 I Versién: 1.1

Cd

AIC-TH-143-2023

EL SUSCRITO LIDER DE TALENTO HUMANO
DE LA ASOCIACION INDIGENA DEL CAUCA AIC EPS-I

CERTIFICA:

Que el sefor, DIOMAR MUNOZI MAMIAN, identificado con cedula de ciudania
N°4.698.918. expedida en Moroles (Cauca), estuve vinculado en la Asociacion
Indigena del Cauca AIC -EPS-I, desde el primero (01) de octubre del 2018 hasta el
treinta y uno (31) de diciembre del 2022, por Acuerdo Compromisario Comunitario
a Termino Fijo desempefiando el cargo de, AUXILIAR MIPRESS en el drea, ATENCION
AL COMUNERO, su asignacion salarial para la vigencia 2022 fue por valor de, Un
Millén setecientos cincuenta y dos mil pesos ($1.752.000) m/cte. En la Asociacion
Indigena del Cauca AIC-EPS -l. La desvinculacion laboral obedece a la expiracidn
del acuerdo compromisario.

La presente certificacién se firma en Popaydn Cauca, a los veintisiete (2) dias del
mes de febrero del 2023, a solicitud del interesado.

Jefe De Talerto Humaio
Asociacidon Indigena del Cauca

AIC EPS-I
Elabord: Norha Cristina Muelas Fenandez - Auxiliar de Talenio HumcK —— ]
| Revisé: Manuel Libardo Cuetia Ramos - Lider de Talento Humano Wl )
Calle | # 4-66 Barrio Vdsquez Cobo - Popayan Cauca \ =

Celular: 3102186472 - 3156032943
Emiail: falentohumano@aicsalud.crq.co

Pagina 1 del




é ASOCIACION INDIGENA DEL CAUCA

§ Resolucion 083 del 15 de Diciembre de 1997

0& Direccion General de Asuntos Indigenas — Ministerio del Interior
NIT: 817.001.773-3

martes 09 mayo 2023

El Area de Aseguramiento, Seccion de Registro Nacional de la Asociacion Indigena del
Cauca A.l.C-EPSI 03.

CERTIFICA
A QUIEN PUEDA INTERESAR

Que el afiliado DIOMAR MUOZ MAMIAN identificado con CC - 4698918, se encuentra
en estado AFILIADO (A) a la ASOCIACION INDIGENA DEL CAUCA EPSI-REGIMEN
SUBSIDIADO desde el 06/03/2023, con el niamero de carnel 761356 perteneciente al
Corregimiento/Resguardo de PANCITARA del municipic de LA VEGA. Actualmente los
servicios POS-S los tiene asignados IPS ESE SUR ORIENTE LA VEGA.

Esta constancia NO ES VALIDA para certificar la afiliacion al Sistema General de
Seguridad Social en salud, cuando se trate de los independientes contratistas de
prestacién de servicios porque estos deben cotizar al Sistema General de Seguridad
Social en Salud el porcentaje obligatorio para salud sobre una base de la cotizacion
maxima de un 40% del valor mensualizado del contrato. (Ley 1122 de 2007, Art. 18).
Igualmente, el Decreto 806 de 1998, Art. 480. expresa que ninguna persona podra
estar afiliada simultaneamente en el Régimen Contributivo y subsidiado, ni estar
afiliado(a) en mas de una Entidad Promotora de Salud, ostentando simultaneamente
alguna de las siguientes calidades: Cotizante ylo Cotizante.

La presente se expide a solicitud del interesado por ocho (8) dias a partir de la fecha de
su expedicién y es valida unicamente para comprobaciéon de derechos de la red
prestadora, de la poblacion Contratada. No es valido para aclarar multiafiliacién, ni
para traslados (Decreto 806 Articulo 55 y 56).

) ) g
/{a%&; LeZ

Gestor de Afiliacion y Registro Nacional.
Area de Aseguramiento

Serial BDUA:84921421 CERT_AFILIACION

AFILIACION Y REGISTRO
Popayan, Cauca — Calle 1 No. 4 — 66. Teléfonos (092) 8380200 Extensiones. Reg Cauca 120 - Registro
Nacional 126 — INF. 131 — Telefax Ext. 103
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La Vega,Cauca,Marzo 17 de 1994

EL SUSCRITO DIRECTOR II ¥ SUBDIRECTOR II CERTIFICAN QUE:

i

DIOMAR MUNOZ MAMIAN, ID:NTIFICADO CON LA CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO
4.698.918; EXPEDIDA EN LA VEGA, CAUCA, LABORG EN LA ENTIDAD EN  10S
CARGOS DE ARCHIVERO MENSAJERQ ¥iOFICIAL UI'ERATIVO I EN DIFERENTES O=

PORTUNIDADES MEDIANTE CONTRATOS A TERMINO FIJO COMO INTERINO POR VA=

CACICNES DEL PERSONAL DE LA AGENCIA; POSEE CONOCIMIENTOS GENERALES Y

EN EL ARECA DE CARTERA Y SERVICIOS BANCARIOS; EMPLEADO EFICIENTE,SIN
ANTECEDENTES DE NINGUNA CLASE Y CUMPLINO EN SUS OBLIGACIONES ASIGNA-

'p-sa
0 TR



REPUBLICA OE COLOMBIA
: .~,.:“'u‘: it
L oo

det Cemea

{weprtimente
Viwmcipee e La eea

EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL
DEL CONGEJO MUNICIPAL
DE LA VEGA CAUCA:

CERTIFICA QUE:

=l sefior DIOMAR MUNOZ MAMIAN identificado con la cédula de
ciudadania numero 4.698.918 expedida en LA VEGA CAUCA, fue elegido
como SECRETARIO GENERAL DEL CONCEJO MUNICIPAL de la Vega

Cauca desde el primero (01) de enero del afo 2012 hasta el (31) de
diciembre del afio 2015.

Su asignaciéon mensual final fue de UN MILLON CIENTO NOVENTA Y
OCHO MIL DOSCIENTOS CINCUENTA PESOS MCTE (1.198.250).

Para constancia se firma en el Sa!c’m de Sesiones del Honorable
CONCEJO MUNICIPAL a los diez (10) dias del mes de febrero del afio dos
Til diez y seis (2016) -




REPUBLICA DE COLOMBIA &
| DEPARTAMENTO DEL CAUCA e
MUNICIPIO DE LA VEGA CAUCA

| RESGUARDO INDIGENA YANACONA DE PANCITARA
“ RESOLUCION DE RECONOCIMIENTO N° 441 DEL 10 DE FEBRERO DE 2010
R 1 MINISTERIO DEL INTERIOR Y DE JUSTICIA NIT: 817003838-9

La suscrita gobernadora del cabildo Indigena YANACONA del resguardo de Pancitara La Vega —
Cauca en uso de las facultades jurisdiccionales y su propia forma de gobierno reconocidas vy
otorgadas por la Constitucién Politica de Colomaia de 1991 (arts. 246, 287 y 330), ley 89 de 1890,
ley 21 de 1991, ley 585 de 2000, Sentencias y conceptos de la Corte Constitucional en materia de
Autonomia Politica y Juridica de proteccién y defensa de la diversidad étnica y cultural de los
pueblos indigenas.

HACE CONSTAR:

Hace constar que el comunero DIOMAR MUNOZ MAMIAN identificado con la cedula de ciudadania
numero 4.698.918 expedida en LA VEGA — CAUCA presto los servicios como técnico para la
caracterizacion de las familias cafeteras del resguardo ubicadas en la parte caliente del municipio
de la Vega durante el periodo 1 de enero hasta el 31 de diciembre del afio 2017.

Para fundamento de la presente, invoco los articulos 7, 10, 246 y 330 de la Constitucién Politica de
Colombia, ley 89 de 1890, convenio 169 de la OIT ratificado por Colombia mediante ley 21 de 1991
y los usos y costumbres de nuestra comunidad.

La presente se expide en el despacho del Cabildo indigena Yanacona de Pancitard a los 9 dias del
mes de mayo del afio 2023.

[ e T ,’:
H-/u‘- IREITIer ) tie )

JULIETH ANDREA RUALES MAMIAN
C.C. 1.061.692.164 POPAYAN — CAUCA

Gobernadora Resguardo Indigena Yanacona de Pancitara
“Para liberarse, la mujer debe sentirse libre, no para rivalizar con los hombres,

sino libres en sus capacidades y personalidad”
Email: pancitara2023@gmail.com
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i DEPARTAMENTO DEL CAUCA
[ MUNICIPIO DE LA VEGA CAUCA
‘ RESGUARDO INDIGENA YANACONA DE PANCITARA

: %RESOLUCION DE RECONOCIMIENTO N° 441 DEL 10 DE FEBRERO DE 2010
. [ MINISTERIO DEL INTERIOR ¥ DE JUSTICIA NIT: 817003838-9
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La suscrita gobernadora del cabildo indigena YANACONA del resguardo de Pancitard La Vega —
Cauca en uso de las facultades jurisdiccionales y su propia forma de gobierno reconocidas v
otorgadas por la Constitucién Politica de Colombia de 1991(arts. 246, 287 y 330), ley 89 de 1890,
ley 21 de 1991, ley 585 de 2000, Sentencias y conceptos de la Corte Constitucional en materia de
Autonomia Politica y Juridica de proteccién y defensa de la diversidad étnica y cultural de los
pueblos indigenas.

HACE CONSTAR:

Hace constar que el comunero DIOMAR MUNOZ MAMIAN identificado con la cedula de ciudadania
numero 4.698.918 expedida en LA VEGA — CAUCA se desempefié como coordinador para la
estructura e implementacién de los proyectos productivos del resguardo con los recursos del
SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACION durante 2| periodo 2 de enero hasta el 30 de diciembre del
afio 2016.

Para fundamento de la presente, invoco los articulos 7,10, 246 y 330 de la Constitucién Politica de
Colombia, ley 89 de 1890, convenio 169 de la OIT ratificado por Colombia mediante ley 21 de 1991
y los usos y costumbres de nuestra comunidad.

La presente se expide en el despacho del Cabilco indigena Yanacona de Pancitara a los 9 dias del
mes de mayo del afio 2023.
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JULIETH ANDREA RUALES MAMIA
C.C. 1.061.692.164 POPAYAN — CAUCA
Gobernadora Resguardo Indigena Yanacona de Pancitara

“Para liberarse, la mujer debe sentirse libre, no para rivalizar con los hombres,
sino libres en sus capacidades y personalidad”
Email: pancitara2023@gmaii.com




CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA
CRIC- NACIONAL
Autoridad Tradicional

Resolucion No 25 del 8 de junio de 1999 Direccidn General de Asuntos Indigenas Ministerio del Interior

NIT 817.002.466-1

C. LABORAL O PRESTACION DE SERVICIOS No. 1048
A Solicitud del Interesado

HACE CONSTAR

o 3 .
Que los datos aqui registrados son verdaderos y se encuentran en los archivos de la
Organizacion.

NOMBRES Y APELLIDOS: DIGMAR MUNOZ MAMIAN.
IDENTIFICACION #: 4.698.918 DE LA VEGA @Cﬁuc:ae«)
ULTIMO CARGO: DINAMIZADOR.

TIEMPO: Q7 : g
« OPS Del 15/09/2023 a|15/12mq%3l 1 i »} : |

-

TIPO DE CONTRATO: Orden prestacién ﬁ'e sEﬁle:os.
MOTIVO DE RETIRO: Terminacion del Contrato.

UNIDADITIERRAICULTURAY/AUTONOMIA

La presente certificacion se ﬂrma en Popayan a solicitud del interesado para efectos de
TRAMITES PARA ANEXO HOJA DE VIDA, a los veintinueve (29) dias del mes de enero del afio
(2024).

a M
d

Sin el sello seco no tiene ninguna validez.

Atentaménte.

T

NELLY VALENCIA YULE
Consejera Administrativa-CRIC.

1-1

(0:€ab.028: Erika Juliana Cotacio

Apoyo Administrativo
CALLE 1ra No 4-50 - CONMUTADOR: +570328240343 - +570328242153

Email: cric@cric-colombia.org — www-cric-colombia.org
POPAYAN — CAUCA — COLOMBIA




CABILDO INDIGENA DEL RESGUARDO HONDURAS
Autoridad Tradicional
Lev 89 de 1890 Art. 246 - 330 C.P.C. 1991
NIT. 817.002.251 -5

MUNICIPIO DE MORALES CAUCA

a7 B
[N
I<1

a
A

LOS SUSCRITOS MIEMBROS DE LA AUTORIDAD TRADICIONAL DEL
RESGUARDO INDIGENA DE HONDURAS EN EL USO DE SUS FACULTADES
LEGALES Y CONSTITUCIONALES QUE LE CONFIERE LA LEY 89 DE 1890, Y LOS
ARTICULOS 246 — 330 DE LA CONSTITUCION NACIONAL DE 1991,

Al comunero: HERNAN PECHENE BECOCHE, identificado con CC. Nro. 76.292.085
expedida en MORALES CAUCA pertenece al territorio ancestral del Resguardo de
Honduras vereda VALLE NUEVO, es indigena que conserva su identidad sociocultural
y economica, y se encuentra registrada en e! SUIIN del Resguardo.

En virtud de lo anterior y que trata de un indigena activa en la comunidad, la autoridad
tradicional decide otorgar el AVAL para que labore como APOYO ADMINISTRATIVO
1811 PEBI CRIC POPAYAN

1. El aval tendra una vigencia de un afo desde el 22/02/2024-hasta 31/12/2024
2. El personal avalado sera sujeto a la respectiva evaluacion del desempefio y
rendimiento.
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AVA 3. En caso de que el dinamizador no apruebe la avaluacion sera revocado el aval

VAY de manera inmediata.
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VAY ‘
z'vz ARIEL LEANDRO TOMBE

A 4 Alguacil Territorio Ancestral de Honduras

AYA

VAV ™ _

“ JOHAN ESTIVEN GUAINAS
—— Juez Territorio Ancestral de Honduras
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ASOCIACION DE AUTORIDADES TRADICIONALES INDIGENAS UH WALA VXIC
Territorio Sagrado Del Gran Cerro Pico De Aguila Pueblo Nasa y Kishu
Resolucion nimero 144 del 17 de agosto del 2023.

Direccion general de asuntos Indigenas.

NIT: 817003771 -8

PAGINA 1

LA ASOCIACION DE AUTORIDADES TRADICIONALES INDIGENAS UH WALA VXIG (Gran Territorio Sagrado Pico de Aguila) EN USO DE SUS
FACULTADES LEGALES QUE LE CONFIERE LA CONSTITUCION NACIONAL DE COLOMBIA DE 1991 LA LEY 89 DE 1890 DEL DERECHO PROPIO,
DECRETO 804 DE MAYO 1995, LA JURISDICION ESPECIAL INDIGENA, LOS ESTATUTOS DE LA CONSEJERIA,

AVALAN:

A HERNAN PECHENE BECOCHE identificado(a) con CC N° 76.292.085 expedida Morales -
Cauca, perteneciente al Resguardo de Honduras, vereda Valle Nuevo es indigena y conserva su
identidad cultural.

BAJO LOS COMPROMISOS Y RESPONSABILIDADES:

e Tener sentido de pertenencia por el trabajo y la organizacion

o Serresponsable honesta, solidaria y dinamica en el trabajo.

e Demostrar capacidad y habilidad en el trabajo e investigacion basada en el conocimiento y
vivencia ancestral y profesional.

» Participar en todas las actividades programadas por los cabildos y consejeria zonal.

e Atender la orientacion de los mayores y las autoridades para un mejor desempefio en ejercicio de
su labor.

» Seguir capacitandose en otras areas para seguir fortaleciendo los procesos politicos organizativo
del territorio.

e Elaval tendré una vigencia de (11) meses comprendido desde 22/02/2024 hasta 31/12/2024.

e Eldinamizador avalado a los tres (3) meses tendra una evaluacion de rendimiento y desempefio,
la cual determinara su continuidad.

e En caso de que el dinamizador no tenga una evaluacion satisfactoria sera revocado el aval de
manera inmediata.

A peticion del interesado se expide el presente AVAL para laborar como APOYO ADMINISTRATIVO
EN EL 1811 PEBI CRIC POPAYAN.

Para constancia se firma en la oficina de la Asociacion de Autoridades Tradicionales Indigenas UH
WALA VXIC (Gran Territorio Sagrado Pico de Aquila) el dia (22) de febrero del 2024.

“\Q\S\;q G‘_,J,-,c; @V S Y f’!///‘%ﬁ/

NELSON GUETIO CAVICHE ARIA DENIS GUTIERREZ
Consejero Politico Represente legal Consejera administracion y Gestion

CEDNY SOLARTE PECHENE LUCY AIDE TROCHEZ

Consejera Socio-Cultural Consejera Econdmico-Territorio

Carera 3° N° 4 — B-32 B/ SAGRADA FAMIILIA Email: consejeriauhwalavxic@gmail.com,
Cel.;:3233234805.

MORALES CAUCA - COLOMBIA
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OIAN Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto [0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario 14985930231

|4]|.“n 7212 49859302

89984(8020) 00000

6. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional

762 9208 5| 4 |Impuestes y Aduanas de Popayan /\ \L

uzén electrénico

g

IDENTIFICACION \—J/ AO\\

24. Tipo de contribuyente 25, Tipo de documento 26, Numero de Identifica 27. Fecha expedicion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 76292 @ 19940207

Lugar de expedicion 28. Pals 29. Departamento M icipio
COLOMBIA 1 6 9 |Cauca 4 7 3
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33, Primer nombre \> 3665 nombres
PECHENE BECOCHE HERNAN 0
35. Razén social %
WZLANENN

36. Nombre comercial @ &)

(TN
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 [Cauca 1 9 |Morales 47 3
41. Direccién principal w
VDA VALLE NUEVO N Q
42 Comeo elecionico_ hemachope@gmail.com F2 N ke St
43. Cédigo postal }«.Telefonb\ D) N3 13541302 45 Telétono 2

S—7 N\ TLASIFICACION

Activ| onbmlca& w Ocupacién

Actividad principal Otras actividades 52. Nim
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. CM\Q Fech 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo esl,ableclmlentos
y AR] I | L

[8 5212021011 4]||[8 32V |8 211|561 1]

\V( ﬁé,}p&nnbmdades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 \7 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

s5.c0000(2 0| | N I I N S O I Y O

20- Obtencion NIT

Q)

Usudrids aduaneros Exportadores

| I l ] | | | { | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
I 57. Modo | |

2024 - 02 - 27:'10 07:05

- £

g — 4
La mfoﬂnacndn numrliutrada a lravéa del formulario oﬁcial de Inscrlpcidn aclua!izaddn. auspensidn Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constalar | firma autorizada:
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgraflo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016, De Igual manera al formalizar el trdmite el usuario fue informado y acepla la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984. Nombre PECHENE BECOCHE HERNAN

del solicitante:
FmeOnl oiotmte o85.Cargo  CONTRIBUYENTE

Fecha generacidn documento PDF: 27-02-2024 10:07:52AM



HOJA DE VIDA

& - M

Persona Natural \
Resolucian D25 de 1999 e o)
s BN ESUESEIN NBSANEEAliEEI Hib«*kﬂllii’?dlllbf\‘célll Ilihﬁﬁﬂlt% <l =exllred [=es] | =e]]

DATOS PERSONALES

Sistema y/o Programa receptor

BN B M=l b

( PRIMERAPELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOWBRES
Yechene Pecoche Her r7an
DOCUMENTO DE IUFNTH ICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
cC. B CE [ pas( . 162Q7108S5 | f() M{Xj lrm £¢) EXTRANJERD ) wotd
ZONA TERRITORIO | pukBLO0
OH WaLA \Jxm Hondoras | Nasa

FECHAY [ U[‘AR DE NACIMIENTO

pia L10 mes O a0 LU HS

DIRECGION DE RESIDENCIA

\ E?t(i(la __\Ig\len e oO-

s CO\lomn ore

PAIS QQ&OJ’I\XO(_CL

DEPTO C aultq

peero C e @ | ween {07 lQ{) on C]Ura S
MUNICIPIO M,_O_ralﬁﬁi | TELEFOND BI3SUL 302y EMAIL Lemachof c@g - ,

FORMACION ACADEMICA
-~ EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO
{t US GRAD()S [JF lo. A bo. UF BA(‘H!LL[PATU fUU.'VA.! EN A LOS GRADOS Go. A o, DE EDUCACION BASICA SECUNDARIA'Y MEDIA )

_ TERRITORIO

EDUCAC!DN BASICA

PR!MARIA SECUNDARIA MEDIA
10‘?0}30]40.}50. Bo.]/oIBUIJolfUlj{]
.. EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO) )

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO {?RD_EN CRONOLOGICO, EN HDDALIDAD_ACADEHICA ESCRIBA:
TC(TECNICA), ' TL(TECNOLOGICA), TE(TECNOLOGICA ESPECIALIZADA),
ES(ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO 0 PHD),

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

rioosteno: Boc buller  Aca'demico

FECHA DE [;J?AI'JU

msD_Lb ANa’LlolO:l o |

UN (UNIVERSITARIA),

" MODALIDAD | No. SEMESTRES | GRADUADO j TERMINACION No. DF TARJETA
ACADEFICA | APROBADOS T NOMBRE DE LOS E.srumoso TITULO OBTENIDO s o) kel
TC 5] X fECQQLQ____EO'!%'U' en Sislemay 0B 2 P05

1€ 3 X Pecniwco en Dreascolc:u IZ 210|003

’Q‘ ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEF, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR fR) BIEN (B] 0 MUY BIEN(MB)

L0 HABLA

LU I:SLRIBE

IDIOMA O LENGUA MATERNA
R|B|MB|R|B|MB| R |B|MB

N aSc

Mowre X 1Pl x|
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FORMATO
HOJA DE VIDA

Persona Natural Resolucién D4 de 1999
sAllEil leSalEAleEEilESANESlESAI IESAESRNIBESAN BN BEEEEI

VIVENCIA POLITICA COMUNITARIA

- RELACIONE SU EXPERIENCIA COMUNITARIA EN ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLED ACTUAL 0 CONTRATO VIGENTE
TERRJTDR_I{J_‘?/U ESTRUCTURA ZONAL: JU . [ o olp. . Decid Com e )
DEPARTAMENTO: C creoq HUNICIPIO: }f ~ gz d @ ) pals:
CARGO: COOI'AIn ﬁc!or (\l@ SOLLL& SI‘S”HA e }LREI o
PROGRAMA: Yynle, Accuon (omondll TEL | CORREG: ) cmuénoe_uo (@ C.mcuz Corsz
FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO [IEMPO L ABORADO
Din Z.__._m MES 41_L Mo Lo 1> | DiA_ 1 MES 1 ANO 1 1 | V S r;o
; T T T e G
TERRITORIO Y/0 ESTRUCTURA ZONAL: \ vn -\G J e Accion COThonu\ Nc\lerveyo
DEPARTAMENTO: € Ca ()€Y HUNICIPID: HQroJLU) I L
mm‘o Sécre e SISTEMA: CARen 7 -
| PROGRAMA: TEL: CORRED:
| FECHA DE INGRESO _ FECHA DE RETIRO B TIEMPO LABORADD o
paSL_ ms o1 b T?_Lguu& mA_ ﬁJL MES J,L't.::wqu IJOiLLL _ k\\ afhes
R R T T T e
TERRITORIO Y/0 ESTRUCTURA ZONAL:
DEPARTAMENTO: MUNICIPIO: ' pAIS: _
CARGO: SISTEMA: ' AREA: ]
PROGRAMA: e CORRED:
| FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO TIEMPO L ABORADO
DAL MES 1 ANO 1 | | DIA L MES 1 ANO I 1 |
 EMPLEOOCONTRATOANTERIR T e R er e )
TERRITORIO Y/0 ESTRUCTURA ZONAL:
DEPARTAMENTO: [ municieio: - PAIS:
CARGO: SISTEMA: ) AREA: -
PROGRAMA: o e | correo:
FECHA UE INGRESO FECHA DE RETIRO TIEMPO L ABORADO o
DIA | MES _ 1 ANO _ 1 1 | | DIA__1  MES i ANO __
i EMPLEOOCONTRATOANTERIOR ik
TERRITORIO Y/0 ESTRUCTURA ZONAL:
DEPARTAMENTO: MUNICIFIO: o PAIS: -
CARGO: " o SISTEMA: AREA:
PROGRAMA: TEL: corgEO:
FECHA DE INGRESO FECHADERETIRO TIEMPO LABORADO
DIA__ 1 MES 1 ANO __1 1 | DIA 1 MFS 1 AND

- A~ NOTA: SI REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA -




FORMATO
HOJA DE VIDA

Persona Natural Resolucion 04 de 1999
isEIEEAIEEINESIESIEESIN IESAINESANESAN M EBSANBSNESE I INBEEN BEEIESIN INBEESN eSS

EXPERIENCIA LABORAL

- X% RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

_ EMPLEQ ACTUAL 0 CONTRATO VIGENTE

EMPRESA 0 ENTIDAD:

DEPARTAMENTO: HUNICIPIO: PAIS:
CARGO: SISTEMA: AREA:

PROGRAMA: TEL: CORREQ:

FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO HEMPO | ABORADO
DIA 1 MES _ 1 ANO 1 L L | DA_1 _MES I ANO 1 L L

L ST e e — - .

' S ~ EMPLEO.O CONTRATO ANTERIOR =i )
EMPRESA 0 ENTIDAD: C ONseyo Qeg Lo g[ LQMCQ lC_ R
DEPARTAMENTO: (O ¢y _ty- €0y HUNICIPIO: P"\E s [Pas: eo LG b
CARGO: .Au)i l\ar ﬂ(clm\ﬂ q-\-ral\vo S"STEMA Ei n AR'?A Conuem o I ”
procrama: © £ T | | TEL: CORREO:

FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO TIEMPO L ABORADO

DiA _|_L MES _d, ANO fL-LD 1_43 DiA 4.5 MES \.12 AND _l_L?._L3_ 1 a@ o

* EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

emPRESA O ENTIDND: RES quc_u clo In dgaﬂ,tﬂe d e ”Onducags,_, I
O

DEPARTAMENTO: CCLUU.:\ HUNIC [eas: Colom brey
care0: Con dinavdor  Vedag | SISTEMA: €c§ucquon WA Semllay  de Uid ¢
PROGRAMA: Se mlony de Uid TFL CURRFU Colu/cé:) oo Leselpon, @Lo[m;Lm
FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO TIEMPO LABORADO
pin T1S mes© (L AKJ‘D’]_JSLILLL DiA NS HES LY AND ‘_L 12._12,_ T
| - 1 ano

EMPLED O CONTRATO ANTERJDR

EMPRESA D ENTIDAD: 1t €1 gvécw\:lol—bfnon*l{/) de jmerrac/en

D&PAR]AMEN?U Cayla MUNICIPIO:  f0 e len |PAIS Colom b e,
CARGO: secre lavio sisTeMA: Flo oo |AREA: M&mrnnv}wzl\ua

Program: Tl oo M 3is 75U G s 6|00 Teviamor 2@ hedimail, com
FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO TIEMPO L ABORADO

pinLio s 1L A0 L O} | DAZ 1O MES L1 AND ‘uo:ul 5 anes

" EMPLED 0 CONTRATO ANTERIOR
enpresa 0 EnTioaD: L €0 Bodstando  Porzontes de Tlﬁfr&CJfﬂ}'O

DEPARTAMENTO: C oouty MUNICIPIO: RO ret () @D \Pms (o LO 1 L{)L a
o DoCen +& ssten: Edocaaon |4 Estyele. R W Va\lenvey
PROGRAMA: TEL: CORREQ:

FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO TIEMPO LABORADO

in O1 1 MES ©12 N0 1101013 | DiA 210 MES L1 AN0 Ti@iLih O anoes

T — T SR . N | . - . P A —— I — | W

<%~ NOTA: SIREQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA - <<




FORMATO
HOJA DE VIDA

Persona Natural Resolucian 04 de 1599
EEAIEEAIESAN IESINESANESAN IESANESANESAN BB BEEI INEEEN Bl el l[Eos] /e

<<% INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA COMUNITARIA Y/0 LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

T TIEMPO DE EXPERIENCIA
S T ANes | MESES
SERVIDOR PUBLICO |} F
EMPL E/mo DFL SECTOR P vanno
L(’JMUNI‘TAR.‘A oy
)  TRABAJADOR INDEPENDIENTE
TOTAL TIEMPO DE EXPERIENCIA 2%
FIRMA DEL COMUNERD Y/0 CIUDADANO
“MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO Y EN EL MARCO DE LA JEI QUE NO ME ENCUENTRO BAJO LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E |

INCOMPATIBILIDAD EN EL MARCO DE LOS MANDATOS PROPIOS

Lloca\en o210 mes 012 aio L0121y
CIUDAD Y FECHA DE DILIGENCIAMIENTO

957@ W\e:r\ PQCJ/\QX\_J

FIRMA DEL COMUNERO Y/0 SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A L0OS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO SOPORTE

CIUDAD Y FECHA

DIA 1 MES L ANO __1 | | NOMBRE YHHHA fAHn‘NU DE BIENLSTAR LOMUN! TARID Y/U{UNH?AHTS

-%x. CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA -CRIC -




201724, 10:18 Policia Nacional de Colombia

m®@BO G f

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 10:18:43 AM horas del 20/01/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 76292085
Apellidos y Nombres: PECHENE BECOCHE ROHELFI HERNAN

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES
JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes |
la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la condena o la prescripcion de la |
pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a
lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas. ?

Direccion: Avenida El Dorado # 75
= 25 barmo Modelia, Bogota D.C
Alencién administrativa: Lunes a
Viernes B:00 ama 1200 pmy 2.00
pm a 500 pm

Linea de alencién al ciudadano.
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000910112
E-mail: dipin.araic-
atc@policia.gov.co

6 A SR
o5y parels)

£

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2




20/1/24,10:17 Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

{2 (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

L Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 20/01/2024 10:17:35 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 76292085 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 82897876 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda ” B Imprimir}

515 9000

Palicia Nacional de Colombia COLOMBIA
Direccion General - Cra_ 59 Mo 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
Centro Administrative Nacional CAN, Bogota D.C V| DA

Linea de atencion: 018000-910112

R SRR

https://srvenpe.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 1M




' .

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR’, hoy sabado 20 de

enero de 2024, a las 10:15:02, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 76292085 g
Codigo de Verificacion 76292085240120101502

Esta Certificacién es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con _l'os"équi registrados,

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Rcsol_ué_,iér; 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. : L

Contralor Delegado

Genero: WEB

CGR ==

Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. .

@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina 1 de 1
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO fele 1 40
GENERAL DE LA NACION No. 239479441

Bogota DC, 20 de enero del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) senor(a) HERNAN PECHENE BECOCHE identificado(a) con Cédula de ciudadania namero 76292085

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedenles debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigenles.

Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempeno ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anolaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que conliene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
perdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempenen funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes. htm

SATARNAEAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co




20/4/24, 20:09 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 20:09:34 horas del 20/04/2024, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 76292085,
Apellidos y Nombres PECHENE BECOCHE ROHELFI HERNAN

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa cric, con NIT 817002466-1 vy su utilizacion es
exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley 1918 del
12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por
delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018" con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

@ Horario: Lunes a Viernes 8:00 am a 12:00 pmy 2:00 pm a 5:00 pm

Q Direccidn: Avenida El Dorado # 75 - 25 barrio Modelia, Bogota D.C.

& Teléfonos: 515 97 00 ext. 30552 (Bogota D.C.) | 01 8000 112 712 (resto del pais)
¥ Correo: dijin.araic-atc@policia.gov.co

DIRECCION DE INVESTIGACION @ Web: www.policia.gov.co/dijin
© 2024 ¥ Twitter: @DIJINPolicia

Defensa Nacional I _Colombia compra eficiente MM_Q

i § Presidencia de la Republica
N

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

17


https://www.presidencia.gov.co/
https://www.mindefensa.gov.co/
https://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.gov.co/
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
https://www.policia.gov.co/dijin
https://www.instagram.com/dijinpolicia/
https://twitter.com/DIJINPolicia
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INSTITUTO TECNICO DE EXCELENCIA
PROFESIONAL
INTENAL

{asdsto- Couen

Institucion de Educacion para el Trabajo
y el Desarrollo Humano

Aprotede i Bessducen o, 2133-52-3006 y 4513 de Juble de 2007 de la
Beireinns 96 Educansa Departsncedal del Coua

Teniendo en cuenta que:

PECHENE BECOCHE HERNAN

COON® Fa299.008 e Morales - vl

Terming sstislectoramnsnte los estudios correspondientes sl poograma ae
Peeescular, can una durscian de 1100 horss distribosias cn L ssinealies
redarieon preEts ¥ cumpho los regaissos cxtablocdos en os decretos |14
de 1996 y JRARA del 2007, expedidn por ol Ministersd de Bducacton
Hurwansl, o confiore ¢ CERTIFICADO DE APTITUD OCUPACIOMAL on '
eredadiiad de

TECNICO EN EDUCACION
PREESCOLAR
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INSTITUCION UNIVERSITARIA
COLEGIO MAYOR DEL CAUCA
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y DE LA ADMINISTRACION
PROGRAMA DE EDUCACION PARA EL TRABAIO
Y EL DESARROLLO HUMANO DEL IDIOMA INGLES
En cumplimiento del Decreto Nacional 3870 de 2006 y la cASTIUCION UNNERSITARIA |
Resolucién 000580 del municipio de Popayan, otorga el presente

604.21.05 - 01
Popayan, 14 de Enero de 2013

LA DOCENTE COORDINADORA
CERTIFICA:

Que revisados los registros de matriculas y calificaciones del CURSO DE

EXTENSION DE INGLES, HERNAN PECHENE BECOCHE, identificado '
con documento de identidad 76292085, cursé y aprobé el PRIMER i
SEMESTRE del CURSO DE EXTENSION INGLES, en el periodo [
comprendido entre agosto a noviembre de 2012, con las notas que se !
relacionan a continuacion: l

PERIiODO :
SEMESTRE ACADESEO CALIFICACION t
BEGINNER I | 11-2012 [TRES PUNTO SIETE 3.7

La duraciéon total del curso es de cinco (5) semestres y la intensidad
semestral es de ochenta (80) horas.

Se expide la presente certificacion para tramites personales.

“Coordinadora

TInés G.
Recibo 17126

el Ministerio de Educacion Nacional”
INSTITUCION UNIVERSITARIA COLEGIO MAYOR DEL CAUCA
Cloustro de la Encarnacién - Carrera 5 No. 5-40 - et ;

Caso Obondo -Calle 3 No. 6-52 / Bicentenario - Carrera 7 No. 2.41 By
PEX: 824 -1109 /824 - 0542 7 833 - 3390 / FAX: 822 - 0022
-I‘upuydr'l, Caucao, Colombia / wiw.colmoyoicauca edu.co

1000 IS0 8001

hiconfec hicontec

GP-CER 145665 HC-CER 145660
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LA UNIVERSIDAD AUTONOMA INDIGENA INTERCULTURAL UAIIN - CRIC

Resolucién de las auboridades para personzria juridica 002 del 21 de fumio de 2018
Resolucidn MEN 9543 .1 } 12 de juruo de 2018 - Codigo SNIES 9929

DEL PROGRAMA EDUCACION BILINGUL E INTERCULTURAL
CONSEJC REGIONAL TNDIGEN A DEL CAUCA

CERTIFICA QUE:

B Hernan Pechené Becoche
C.C. 76292085

' Cursé y aprobd E1 Diplomade "Camizos y Estrategias en la Consclidacitn
de la Esrucrura Pedagdgica del SEIP” UH WALA VT
Con ura inzensidad de 280 horas,

\ ‘ Dado en e Territorio Ancestral dz Uh Wala Vg, Diciembre & de 2018,
' 3 P
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Eduardo Alberto Molina =
Representante Legal_Fu ndacnon Talentos

deportesmm
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_Unwersndad de Narmo _
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CC """2) 2083

Por haber cumplido con los requisitos dentro del Diplomado en:

APROPIACION PEDAGOGICA DE LAS TIC

Ofrecido como parte de la Estrategia de Formacion y Acceso para la Apropiacion Pedagogica de las TIC
del Programa Computadores para Educar, con una duracion de 162 horas. _

San Juan de Pasto, 5 d€ piiacubre 92014

e - fkeiffcs -

m/ﬂlarcm(‘,écdm\epez il

Carlos Solarte Portilla
Rector Universidad de Narifio Gereate Universidad de Narifio Computadores para Educar - Regionb S

vive digital s&gm

M-huu“ Tacnologpas
J-hhfm bt Commpmicoranes Colombin
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POLITECNICO
SUPERI OR de Colombia -
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HERNAN PECHENE

Con Documento de ldemzdad Nn 76292085

iy ] e CURSOYAPROBOEL _ e
DIPLOMADO EN NEUROPSICOPEDAGOGIA EN LA PRIMERA INFANCIA

 MEDELLIN - 23 DE ABRIL DE 2022

Con una intensidad horaria de ciento veinte (120) horas ¢
; Registrado en el Libro de Actas No 0020220423

POLITECN

SUPERIOR&Y
NIT. 500.914.2

[ FIRMA Y CODIGO DE SEGURIDAD zzmzu-*:éswq

wWwWW, politecnicosuperior edu.co

~ Laautenticidad de este documento puede ser verificada mediante scudtud al correo asistenteviﬂual@politunkmpedoc ndu.cn,
indicandoeiu’deiiabrodeam;mnel:ualsemglmetnﬂsmc. § i o e .



' HERNAN PECHENE

'Con Documento de zdenndad wo ?6292085

e IUCURSOYAPROBO B .
DlPLOMADO EN ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE

: MEDELUN 28 DE MAYO DE 2022 -
Con una intensidad horaria de ciento veinte (120) horas |4 PO{UTE‘.’;\
Registrado en el Libro de Actas No 0020220528 SUPERIOR«Y

" FIRMA Y / CODIGO OE SEGURIDAD 22053981 #1034

www. pclitecnicosuperior.adu co

u wumkwad de este do:ummto puede ser nﬂﬂnda mediante saucltud al corno mnmwwwmmm
indicando el N' del libro de actas con e| cual se registra tl mlsmo e
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Tierradentro 10 de enero 2024

A solicitud del interesado.

Mediante la siguiente carta laboral, se hace constancia de que el
docente: HERNAN PECHENE BECOCHE identificado con la CC. No
76292085 Expedida en Morales , trabajo en nuestra institucion 15 ANOS
(2006 — 2021) 10 afos docente sede E.R.M Vallenuevo y 5 afios sede Principal. '

Durante todo el periodo que laboro demostré gran capacidad para
atender los nifos y realizar actividades que mejoraron el aprendizaje y es
una persona que brinda un buen trato personal y capacidad de
liderazgo, eficiente y responsable.

Para constancia se firma en las instalaciones de la Institucion

Educativa Indigena Buscando Horizontes de Tierradentro a los 10
. dias del mes de enero 2024.

Cordialmente.

GO HORACIO CAMPO
RECTOR




EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL, EN CALIDAD DE AUTORIDAD
TRADICIONAL DEL RESGUARDO INDIGENA DE HONDURAS, EN USO DE SUS
FACULTADES LEGALES Y CONSTITUCIONALES QUE LE CONFIERE, LA LEY 89 DE
1890 Y LOS ARTICULOS 246-330 DE LA CONSTITUCION NACIONAL DE 1991 Y
DEMAS NORMAS REFERENTES A LA JURISDICCION ESPECIAL.

CERTIFICA

Al comunero HERNAN PECHENE BECOCHE lIdentificado con cedula de ciudadania No.
76292085 Expedida en el Morales Cauca, se desempefié como Coordinador pedagogico,
en la modalidad desarrollo infantil, en medio familiar, en las veredas territorio del resguardo
de Honduras, desarrollando actividades asignadas tales como: acompafnamiento al
trabajo pedagégico de docentes y auxiliares, con eficiencia y responsabilidad, con gran
sentido de pertenencia, aportando sus conocimientos en el proceso con gran disposicion.

Tiempo laborado.

FECHA DE | FECHA DE | NUMERO DE | CONTRATO | ENTIDAD CARGO
INICIO DE | FINALIZACION | CONTRATO

ACTIVIDADES
25-01-2022 15-12-2022 1900-1422-022 | Prestacion Cabildo COORDINADOR
de servicios | indigena del | PEDAGOGICO
Resguardo

de Honduras

Para constancia se expide a peticion de la interesada para fines de hoja de vida, se firma
en Morales Cauca a los 15 del mes de diciembre de 2023.

&JP&"‘) Che
*
F Hilbe do E a nlfFisoss,, *
EDILBERTO CAMPO %%@EW
Representante Legal
Resguardo indigena de Honduras.
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JUNTA DE ACCION COMUNAL DE LA VEREDA VALLENUEVO
RESGUARDO INDIGENA DE HONDURAS MORALES - CAUCA
PERSONERIA JURIDICA N° 003097 DEL 1° DE SEPTIEMBRE 1986

Cadigo: Versién:
FJD-07 02

Fecha:
19/02/2024

Péginas:
1de1

CERTIFICA

Que el comunero HERNAN PECHENE BECOCHE identificado con C.C N° 76.292.085
trabajé como secretario principal en la junta de accién comunal desde el 5 de junio de
2008 hasta el 31 de diciembre de 2012, asi mismo se desempeiia como coordinador de

salud de la junta de accién comunal desde el 20 de enero de 2023 hasta la fecha.

En constancia de lo anterior, se expide a peticién del interesado a los 22 dias del mes

abril del afio 2024.

Firman,
/) kY b )
/C%
WlLMéR’A/IBRANO COMETA CRISTIAN CRUZ ZAMBRANO
SECRETARIO JAC

PRESIDENTE JAC

Y orionn Pincon Tinistiony Eoollins b Mbrals

E-mail:junta.accion.vallenuevo@gmail.com
Cell: 3104678737-3205198947

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

