Ricaurte Cundinamarca

02 de mayo de 2024
COMERCIALIZADORA MEAL

Capitan ABAJAMOS CON CALID
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Diagonal 7 N. 13-85 Zona Urbana

Ricaurte Ricaurte-Cundinamarca

Asunto: Cumplimiento mes de Abril “Condiciones del Sistema de Gestion
Ambiental ITEM 3”.

Comedidamente me permito reportar al sefior Capitan, las actividades donde se
evidencia el cumplimiento de las condiciones minimas objeto de la presente en el
marco del contrato de prestacion de servicio PN DIBIE No. 08-7-16036-23, asi:

Realizacion:

El presente informe tiene como objetivo informar el cumplimiento de la normatividad
ambiental y sanitaria en el marco del contrato de prestacién de servicio PN DIBIE

No. 08-2-16030-23 en el Centro Vacacional Ricaurte y Anapoima

Introduccién:

El presente informe detalla la capacitacion realizada a los trabajadores de la
lavanderia comercializadora meal, sobre el manejo adecuado de emisiones
atmosféricas. Esta capacitacion fue disefiada con el objetivo de concienciar al
personal sobre las emisiones generadas durante las operaciones de la lavanderia y
proporcionarles herramientas para minimizar su impacto en el medio ambiente y la

salud publica.

Desarrollo:
La capacitacion se llevo a cabo en las instalaciones de la lavanderia y contd con la
participacion de los empleados de diferentes dreas. Durante la sesion, se abordaron

los siguientes temas:



Identificacién de fuentes de emisiones atmosféricas: Se revisaron los procesos y
equipos de la lavanderia que pueden generar emisiones atmosféricas, como las
maquinas de lavado, secado y planchado, asi como los sistemas de calderas y
generadores de vapor.

Impactos de las emisiones atmosféricas: Se discutieron los efectos negativos
gue pueden tener las emisiones atmosféricas en la salud humana, el medio
ambiente y la calidad del aire.

Normativas y regulaciones ambientales: Se proporciond informacidén sobre las
leyes y regulaciones locales y nacionales relacionadas con las emisiones
atmosféricas y las obligaciones legales de la lavanderia para cumplir con dichas
normativas.

Buenas practicas y medidas de control: Se presentaron estrategias y técnicas
para reducir las emisiones atmosféricas, como el mantenimiento regular de equipos,
el uso de tecnologias de bajo impacto ambiental y la implementacion de practicas
de gestion de residuos.

Responsabilidad individual y colectiva: Se enfatiz6 la importancia del
compromiso de todos los empleados en la reduccion de las emisiones atmosféricas,
asi como en la identificacion y reporte de posibles problemas ambientales.
Conclusiones:

La capacitacion sobre emisiones atmosféricas en la lavanderia fue un éxito, ya que
permitid sensibilizar al personal sobre la importancia de reducir el impacto ambiental
de las operaciones de la empresa. Se espera que los conocimientos adquiridos
durante la sesion se traduzcan en acciones concretas para mejorar la gestion
ambiental de la lavanderia y contribuir a la proteccion del medioc ambiente y la salud
publica.

Recomendaciones:

Se recomienda realizar sesiones de seguimiento periddicas para reforzar los
conceptos aprendidos durante la capacitacion y evaluar el progreso en la
implementacion de medidas para reducir las emisiones atmosféricas. Ademas, se
sugiere continuar con la formacion del personal en temas relacionados con la

sostenibilidad y la proteccién del medio ambiente.
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