
FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 1037-2024 

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

OLGA LUCIA YEPES LOPEZ 

42.785.017

1 al 31 de Marzo de 2024 

Medellín - GT Antioquia - Chocó 

Prestar servicios profesionales con plena autonomía técnica y administrativa para el acompañamiento, seguimiento y evaluación integral a los planes individuales y colectivos de 

reincorporación, en el marco del Programa de Reincorporación Integral, de la población objeto de atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdicción del 

Grupo Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Acompañar a las personas en proceso de reincorporación asignadas

por la supervisión en la formulación, seguimiento y evaluación de los

planes individuales y colectivos de Reincorporación de la población

objeto de atención, en el marco del Programa de Reincorporación

Integral, incorporando los enfoques diferenciales y de género.

En el mes de Marzo se realizaron las siguientesa atenciones individuales de la población en reincorporación. 

Total asignados: 34

Total activos: 34 

Total atendidos: 30

Total ausentes: 4

Se realizó socialización del PRI, dinamización de la oferta laboral, educativa, de emprendimiento, atención

psicosocial en algunos casos, además se dinamizó las rutas para el acceso a derechos. 

Razones por las cuales no se atendió la población: Uno de los participantes no contesta (según en el programa

SIRR se encuentra privado de la libertad. 

Se realizaron 30 atenciones individuales en el área metropolitana, una de las atenciones y seguimiento al proyecto

productivo se realizó en el municipio de Copacabana, las demás se realizaron en la ciudad de Medellín. 

Evidencia

1. Asistencia atenciones

2. BD_SIRR_Marzo 

2. Realizar seguimiento a las personas en proceso de reincorporación

asignadas por la supervisión en la implementación de los planes

individuales y colectivos de Reincorporación de la población objeto de

atención, en el marco del Programa de Reincorporación Integral,

incorporando los enfoques diferenciales y de género.

Se realizó 5 seguimientos a las personas en proceso de reincorporación que tienen proyectos productivos

asignados por la supervisión, se hizo asesoría durante la visita con el ánimo de brindar recomendaciones en

estrategias de comercialización, exhibición de los productos y tendencias comerciales. Adicionalmente nos

encontramos en la etapa de reconocimiento del PRI, adicionalmentes de identificaron algunas necesidades y

recomendaciones evidenciadadas durante la visita. 

Evidencia: 

3. Seguimientos PRE_PP

En las atenciones se brindó información de la ruta en educación, empleo, emprendimiento y socialización del PRI,

Portabilidad, y sensibilización en habilidades blandas con un enfoque diferencial y de derechos de acuerdo con sus

necesidades identificadas los dias 11, 13, 14, 22 de marzo de 2024 

Evidencia: 

4. Remsiones_educación_emprendimiento_empleo_PRI

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

3. Participar en las acciones de gestión territorial que permitan el acceso

de la población en reincorporación y sus familias a la oferta pública,

privada o de otros sectores para la garantía de sus derechos y el

fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con los planes

individuales, colectivos y territoriales de reincorporación, según los

lineamientos de la supervisión e incorporando los enfoques diferenciales

y de género.

CÓDIGO : BS-F-26

4. Participar de las actividades de planeación y desarrollo del

componente de Reincorporación Comunitaria y sus acciones tales como

la promoción de la reconciliación en los territorios, la prevención de la

estigmatización, el diálogo social, los procesos restaurativos y las

sanciones propias o TOAR.

Hasta el momento no hay lineamientos específicos con respecto a la implementación de los TOAR, por parte del

ARN, estoy a la espera de una próxima reunión.   

Se asistió a una capacitación sobre el plan de formación territorial TOAR el 14 de Marzo de 2024.

Se asistió a una reunión con la fundación Merani para la planeación de la entrega de insumos de las

organizaciones comunitarias de Anorí y Medellín el 22 de marzo de 2024 

Evidencias

5. Capacitación TOAR 

6. Reunión con la Fundación Merani
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Se realizó en el mes de marzo 5 seguimientos efectivos a las personas en proceso de reincorporación que tienen

proyectos productivos asignados por la supervisión, se hizo asesoría durante la visita con el ánimo de brindar

recomendaciones en áreas de estrategias de comercialización, exhibición de los productos y tendencias

comerciales, los seguimientos se realizaron en los municipios de Medellín y Copacabana los días 11, 13, 14, 22 de

marzo de 2024 

Evidencias

7.Seguimiento PRE_PP_33673_60_07731 

8. Seguimiento PRE_PP_36695_60_10519 

9.Seguimiento PRE_PP_36731_60_03681   

10. Seguimiento PRE_PP_36834-60_12047 

11.Seguimiento PRE-PP_36826_60_06658 

Para este mes no se presentó la necesidad de acompañar actividades de reincorporación política, solo se asistió a

una capacitación del PRI convocada por el GT de Bogotá. Fecha marzo 4 y 5 

Evidencia: 12. RF_Capacitaciones_PRI  

6. Acompañar las actividades de planeación y desarrollo del componente

Reincorporación Política como el fortalecimiento a instancias de

participación territoriales en marco de los Planes colectivos e individuales

de reincorporación.

5. Participar de las actividades de planeación y desarrollo del

componente Reincorporación Económica, la Estrategia de Sostenibilidad

en los territorios, formulación y seguimiento a proyectos productivos

individuales y colectivos, en el marco de los planes individuales y

colectivos de reincorporación.

7. Registrar en el Sistema de Información para la Reintegración y la

Reincorporación SIRR o en el que se defina, toda la información

concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del

cumplimiento de sus obligaciones contractuales, en los tiempos

establecidos por la entidad.

Se realizó en el sistema de información para la reincorporación SIRR, las respectivas atenciones realizadas

durante el mes de marzo. 

Evidencias 

13. BD_SIRR_marzo

14. Seguimientos_marzo 

8. Asistir a las reuniones y comités presenciales o virtuales que sean

convocados por la supervisión en el marco de sus obligaciones

contractuales.

En el mes de marzo se recibió inducción por parte del GT de Bogotá durante dos días esto con el fin de integrar los

conceptos y la ruta del PRI. los días 4 y 5 de marzo del año 2024 

Se realizó capacitación del proceso de seguimiento de los proyectos productivos por parte del GT Bogotá del nivel

central, para despejar dudas e inquietudes en el grupo de sostenibilidad con los y las facilitadoras los días 20 y 21

de marzo. 

Se participó en la reunión de mujeres y lideresas de las organizaciones de mujeres reincorporadas el  20 de marzo 

Se realizó reunión con OIM, para contruir matriz de avances, estrategias y dificultades en temas de

acompañamiento a proyectos productivos y dejar un contexto amplio de buenas prácticas de acompañamiento a

sus iniciativas productivas el día 15 de marzo de 2024 

En el marco del 8M se asistió a la sensibilización del PRI con un enfoque de género y diferencial a la población

reincorporada en la biblioteca EPM el día 8 de marzo de 2024. 

Se realizó reunión con la fundación Merani para revisar las entregas de insumos de organizaciones colectivas de

población reincorporada de Medellín y Anorí. 22 de marzo 

Se realizó reunión con el coordinador de sistemas para revisar la entrega de los nuevos equipos de cómputo del

ARN.  12 de marzo 

Se asistió a una capacitación sobre el plan de formación territorial TOAR el 14 de Marzo de 2024.

Evidencias 

15. Asistencias a reuniones 

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 2



FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 1037-2024 

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

OLGA LUCIA YEPES LOPEZ 

42.785.017

1 al 31 de Marzo de 2024 

Medellín - GT Antioquia - Chocó 

Prestar servicios profesionales con plena autonomía técnica y administrativa para el acompañamiento, seguimiento y evaluación integral a los planes individuales y colectivos de 

reincorporación, en el marco del Programa de Reincorporación Integral, de la población objeto de atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdicción del 

Grupo Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES
CÓDIGO : BS-F-26

NOMBRE(S): LUZ NELY OSORNO OSPINA

OLGA LUCIA YEPES LOPEZ 

Fecha VoBo: 1/04/2024

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la 

modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

9. Dar respuesta a las solicitudes de informes y reportes que

correspondan con la ejecución del presente contrato.

Se realizó el respectivo informe del mes de marzo con las evidencias que contienen cada una de las actividades

realizadas con los y las participantes. 

Se realiza remisión de documentación al departamento de Archivo con sus respectivos soportes físicos y virtuales

tanto de las atenciones como de los seguimientos. 

Evidencias 

16. Informe de actividades 

17. Documentos enviados archivo 

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato.

En el presente mes, se dio cumplimiento a todas y cada una de las obligaciones generales y demás contenidas en

el contrato 1037-2024.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 3
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