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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL CESAR
MUNICIPIO BOSCONIA

NIT: 892301130-8

ANEXO CLAUSULADO DEL CONVENIO DE INTERES PUBLICO

CON ESAL No. 2024-001 DEL 23 DE ABRIL DE 2024,
Bosconla CELEBRADO ENTRE EL MUNICIPIO DE BOSCONIA, CESAR Y
— LA FUNDACION PARA EL DESARROLLO DE LA REGION NORTE
COLOMBIANA - “FUNDANAC”, NIT. 824008316-0.
Convenio de Interés Publico: ESAL 2024-001. —id. CO1.BD0OS.596227
Objeto: “GARANTIZAR ATENCION INTEGRAL, BIENESTAR Y
SEGURIDAD DE LOS ADULTOS MAYORES EN ESTADO
TOTAL DE VULNERABILIDAD Y ABANDONO EN EL
MUNICIPIO DE BOSCONIA CESAR”.
Contratante: MUNICIPIO DE BOSCONIA
Contratista: FUNDACION PARA EL DESARROLLO DE LA REGION
NORTE COLOMBIANA - “FUNDANAC”
NIT. 824008316-0
Direccion: CR 3 15 31 — Centro - Valledupar
Correo Electrénico hrb_0109@hotmail.com
Teléfono: 3103672630 - 3163411032
Valor: TRESCIENTOS SETENTA Y SEIS MILLONES,
NOVECIENTOS SESENTA Y UN MIL, CUATROCIENTOS
OCHENTA PESOS, MONEDA LEGAL COLOMBIANA.
($376.961.480) M/CTE
Aporte Municipio $376.961.480
Aporte Fundacion Aporte en Especie.
Duracién: SIETE (7) MESES

CLAUSULAS.

Entre los suscritos JORGE PATINO GOMEZ, mayor de edad, identificado con la cédula de
ciudadania No 13.435875, en calidad de Alcalde Municipal, actuando en nombre y representacion
de ElI Municipio de Bosconia con NIT. 892301130-8., mediante acta 01 de fecha 30 de diciembre
de 2023 emanada del Notario Unico de Circulo del Copey Cesar, cargo para el cual fue elegido
popularmente, para el periodo 2024 — 2027, tal y como lo declararon los miembros de la Comision
Escrutadora Municipal; vy con las facultades para la celebracién del presente contrato, quien para
los efectos del presente documento se denominara EL MUNICIPIO, por una parte; y por la otra la
FUNDACION PARA EL DESARROLLO DE LA REGION NORTE COLOMBIANA -
“FUNDANAC”, entidad sin animo de lucro, identificada con el NIT. 824008316-0, cuyo
representante legal es: HERNAN RODRIGUEZ BOLANO, identificado con la cédula de
ciudadania No 77.143.284 de Chimichagua; quien en adelante se denominara LA FUNDACION,
hemos acordado celebrar el presente Convenio con el fin de impulsar programas y actividades de
interés publico acordes con el Plan de Desarrollo del Municipio de Bosconia 2020 - 2023,
previas las siguientes consideraciones: A) Que el articulo 355 de la Constitucion Politica de
Colombia dispone que: “El Gobierno, en los niveles nacional, departamental, distrital y municipal
podra, con recursos de los respectivos presupuestos, celebrar contratos con entidades privadas sin
animo de lucro y de reconocida idoneidad con el fin de impulsar programas y actividades de interés
publico acordes con el Plan Nacional y los planes seccionales de Desarrollo. EI Gobierno Nacional
reglamentara la materia”. B) Que en concordancia con lo anterior el articulo 2° del Decreto
092 de 2017, contempla la procedencia de la contratacidon con entidades privadas sin animo de
lucro y de reconocida idoneidad, estableciendo que: “Las Entidades Estatales del Gobierno
nacional, departamental, distrital y municipal pueden contratar con entidades privadas sin animo de
lucro y de reconocida idoneidad en los términos del articulo 355 de la Constitucion Politica y del
presento decreto, siempre que el Proceso de Contratacion reuna ciertas condiciones especiales.
C).- Que Alcalde Municipal mediante acto administrativo 221 de abril 9 de 2024, con
fundamento en lo dispuesto en articulo 2° del Decreto 092 de 2017, ordend la apertura de un
proceso competitivo para seleccionar la entidad sin animo de lucro y de reconocida idoneidad,
de acuerdo con los criterios de selecciéon y ponderacion descritos en los documentos
precontractuales, para la ejecucion del contrato de interés publico cuyo objeto es:
“GARANTIZAR ATENCION INTEGRAL, BIENESTAR Y SEGURIDAD DE LOS ADULTOS
MAYORES EN ESTADO TOTAL DE VULNERABILIDAD Y ABANDONO EN EL MUNICIPIO DE
BOSCONIA CESAR”. D) Que teniendo en cuenta la informacién contenida en el analisis del
sector y los estudios previos, la Secretaria de Gobierno ty Desarrollo Social, justifico la
viabilidad de celebrar el contrato de interés publico en el marco del Decreto 092 de 2017,
mediante el desarrollo de un proceso competitivo, por reunir el Proceso de Contratacion las
siguientes condiciones, sefaladas en los literales a) b) y c) del articulo 2° del Decreto 092 de
2017. E) Que el funcionario delegado dio inicio al Proceso competitivo de seleccion de
Entidad sin animo de lucro, ESAL-001 DE 2024, cuyo tramite se realiz6 en la plataforma del
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SECOP Il de Colombia Compra eficiente. F) Que realizada convocatoria publica, dentro del
término previsto en el cronograma solo de recepciond la oferta presentada a través del
SECOP |l por parte de la FUNDACION “FUNDANAC”. G) Que realizada evaluacion de
acuerdo a los criterios definidos por El Municipio, se considera que dicha entidad sin animo de
lucro es de reconocida idoneidad, en los términos del articulo 3° del decreto 092 de 2017, por
ser adecuada y apropiada para desarrollar las actividades que son objeto del Proceso de
Contratacién y cuenta con experiencia en el objeto a contratar, amen de que su objeto
estatutario le debe permitir a esta desarrollar el objeto del Proceso de Contratacidon que adelanta la
Entidad, motivo por el cual se orden6 que se le adjudicara el contrato derivado del mismo. H)
En virtud de las anteriores consideraciones, las partes de comun acuerdo deciden celebrar el
presente Convenio, el cual se regira por las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA:
OBJETO. Aunar esfuerzos y recursos para “GARANTIZAR ATENCION INTEGRAL, BIENESTAR
Y SEGURIDAD DE LOS ADULTOS MAYORES EN ESTADO TOTAL DE VULNERABILIDAD Y
ABANDONO EN EL MUNICIPIO DE BOSCONIA CESAR”. PARAGRAFO 1° : ALCANCE DEL
OBJETO; METAS Y RESULTADOS ESPERADOS. Dicho proyecto se establece en término de
los siguientes resultados: A. OBJETIVOS Y ALCANCES DEL CONTRATO. EI objetivo del
contrato es la Operacion del Centro de Bienestar para el Adulto Mayor del Municipio del
Municipio de Bosconia; para garantizar la Atencién Integral de los Adultos Mayores en
estado de vulnerabilidad del Municipio, entendida esta como la Institucion de Proteccion
destinadas al ofrecimiento de servicios de hospedaje, de bienestar social y cuidado integral de
manera permanente o temporal a adultos mayores; y la atencidn integral que segun voces del
articulo 7, literal ¢, de la Ley 1276 de 2009 como “el conjunto de servicios que se ofrecen al
Adulto Mayor, en el Centro Vida, orientados a garantizarle la satisfaccion de sus
necesidades de alimentacién, salud, interaccién social, deporte, cultura, recreacion y
actividades productivas, como minimo”. B. Objetivos Especificos
- Aumentar la cobertura en atencion al adulto mayor en condicién de vulnerabilidad.
- Contribuir al mejoramiento de la salud fisica y mental de los adultos mayores en condicién de
vulnerabilidad.
- Desarrollar medidas para disminuir la violencia intrafamiliar de su entorno.
- Promover el trabajo interinstitucional e intersectorial en torno a los adultos mayores para mejorar
las condiciones de vida.
- Fortalecer la salud de adultos mayores que necesiten la alimentacion diaria
- Generar procesos de comunicacion efectivos que permitan informar permanentemente a los
diferentes actores involucrados en el Programa sobre los avances, resultados y proyecciones del
mismo.
C. ACTIVIDADES. Las acciones Yy actividades a realizar para alcanzar los propdsitos
trazados, se describen de manera general a continuacion y estan claramente detallada en el
presupuesto oficial del proyecto y la propuesta presentada por la Fundacién; documenetos que
forman parte integral del contrato.
1. OPERACION Y FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO DE BIENESTAR PARA EL ADULTO
MAYOR.
Contempla la administracion, operacion y funcionamiento de la Institucion de Proteccion que
funciona en la Infraestructura de propiedad del Municipio, destinada al ofrecimiento de servicios
de hospedaje, de bienestar social y cuidado integral de manera permanente o temporal a adultos
mayores. EI operador debera garantizar la siguiente estructura administrativa y el personal
requerido en cada una de ellas:
1.1. DIRECCION TECNICA.
A cargo de una personal con perfil del nivel con el perfil del nivel tecnolégico o
profesional de preferencia con capacitacion en gerontologia, psicologia, trabajo social,
fisioterapia, fonoaudiologia.

1.1.  Director del Centro.
1.2 AREA ADMINISTRATIVA Y DE APOYO LOGISTICO.
1.2.1. Administrador del Centro.
1.2.2 Manipulador de alimentos capacitados, en numero adecuado para preparar y

servir el alimento de los residentes;
1.2.3. Auxiliares de servicio, encargados de aseo, lavanderia y roperia en numero

adecuado de acuerdo con el numero y condicion de los residentes.

1.2.4. Cuidadores )
1.3. AREAS DE ATENCION:
1.3.1. Alimentacion y Nutricion.
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1.3.2. Salud.

Personal encargado de la nutricion, y de personal de la salud encagado de la atencién basica y
cuidado desde el area de enfermeria que permitan mantener en estables condiciones los niveles
de funcionalidad de los usuarios.

2. PROGRAMAS Y ACTIVIDADES A DESARROLLAR.

2.1. ACCIONES ADMINISTRATIVAS Y OPERATIVAS.

. Reuniones preparatorias y de planeacion del equipo de trabajo
. Presentacion del equipo de trabajo y el plan de accién del programa
. Administrar en su totalidad EL Proyecto de atencion integral al adulto mayor en

el Centro de Proteccidon Social del Adulto Mayor; contribuyendo a la productividad y
desarrollo en la atencion a las personas de la tercera edad vulnerables del estado
conforme a los lineamientos y la normatividad emitida.

. Analizar y delegar responsabilidades a las areas diversas para llevar a cabo el
cumplimiento de los objetivos marcados por la normatividad de la Institucién.

. Procurar la comunicacion y sensibilidad del personal con el propdsito de brindar
bienestar y estabilidad emocional a los residentes.

. Mantener las notas médicas y expedientes clinicos actualizados.

. Informar oportunamente al Municipio las actividades realizadas.

. Evaluar el desempefio del personal, canalizando y coadyuvando en la toma de
decisiones de la autoridad correspondiente.

. Cumplir con las obligaciones que le confiere la Ley de Instituciones de Asistencia
Social.

. Fomentar programas de capacitacién y formacion de personal, dando cumplimieno
a la circular 000028 del 27 de agoso de 2013, emanda del Ministerio de Salud.

o Promover visitas familiares, amistades y sociales.

. Concientizar permanentemente al personal en la buena administracién de los
recursos en el trabajo.

. Recepcion, revision y control, alimentos y productos de limpieza.

. Control permanente de ingreso, estancia y salida del personal.

. Vigilar orden, limpieza y operatividad de la Institucion.

2.2. CARACTERIZACION DE BENEFICIARIOS
Luego que el Municipio entregue la base de datos de los beneficairios del programa, se
realizaran labores de caracterizaciéon a través de un equipo para el efecto. EI trabajo de
caracterizacion de los beneficiarios seleccionados, tiene como objeto identificar sus
particulararidades, sociales, familiares, econémicas, y de salud. Dicha caracterizacion permitira
identificar a los adultos mayores pertenecientes a poblacién, desplazada, indigena, en condicion
de discapacidad, o que sufren de patologias metabdlicas (Hipertension — Diabetes) y de esta
manera brindar la una dieta adecuada para cada una de estas enfermedades.
2.3. Dotacion Basica para a Operacion del Centro. Incluye el suministro de elementos de
aseo institucional de refuerzo para garantizar las condiciones 6ptimas de bioseguridad; Papleleria
y Utiles de Oficina e Insumos de enfermeria y Primeros Auxilios
2.4. CANASTA BASICA DE SERVICIOS Y LINEAS DE ACCION.
Esta actividad estd encaminada, conforme a lo sefialado en el literal a) del articulo 11 de
la ley 1276 de 2009, a asegurar a los beneficiarios la ingesta necesaria, a nivel proteico-
caldrico y de micronutrientes que garanticen buenas condiciones de salud para el adulto mayor, de
acuerdo con los menus que de manera especial para los requerimientos de esta poblacion,
elaboren los profesionales de la nutricion.
A. Valoracién nutricional
- Seguimiento y control nutricional
- Registro y control de peso
B. Elaboracién del Plan de Alimentacién.

Comprende capacitaciones en la preparacion de alimentos entregados y menus saludables a los
adultos mayores.
a. Educacion nutricional
b. Elaboracién ciclo de menus.
Estas actividades deberan desarrollarse en EL CENTRO DE BIENESTAR PARA EL
ADULTO MAYOR.

C. Servicio de alimentacion.- Este componente estd encaminado, conforme a lo sefalado
en el literal a) del articulo 11 dela ley 1276 de 2009, a asegurar a los beneficiarios la
ingesta necesaria, a nivel proteico-calorico y de micronutrientes que garanticen buenas
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condiciones de salud para el adulto mayor, de acuerdo con los menus que de manera especial
para los requerimientos de esta poblacion, elaboren los profesionales de la nutricion. Las

actividades del programa comprende la entrega en el centro de atencién
servidas diarias (desyuno, almuerzo y cena), y dos (2)

de tres (3) raciones
meriendas a 20 adultos en condiciones

de vulnerabilidad alojados en el Centro de Bienstar del Anciano del Municipio, todos los dias,
de lunes a domingo, aclarando que el dia que no se pueda realizar la entrega de las mismas
podran ser entregadas los dias domingos y/o festivos bajo minutas alimenticias especiales en
espacios saludables de convivencia. En total son 21.500 raciones servidas en los 215 dias
calendario programados para la ejecucion del convenio.

MODALIDAD Rosiones Eth‘fegi TOTAL
Desayuno 20 215 4300
Almuerzo 20 215 4300
Cena 20 215 4300
Merienda 40 215 8600
TOTAL RACIONES A ENTREGAR 100 215 21.500

Lo anterior con los lineamients establecidos y entregado por el Municipio.
La FUNDACION debera presentar una minuta patron que tomara como referencia la MINUTA

PATRON POR TIEMPO DE CONSUMO SEMANAL -

PROCESO DE PROMOCION Y

PREVENCION DEL ICBF, para Grupo de edad: 50 : 74 afos.; junto con el CRONOGRAMA DE

ENTREGA.

2.5.PERSONAL MINIMO PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO. El oferente debera acreditar
el siguiente personal minimo requerido para la ejecucién del Covenio, el cual debera cumplir
con el perfil y experiencia que se relaciona.

Perfil ylo Experiencia Experiencia Especifica
No. Cant decs;:;f’oe?iar Formacion General
P Académica (Tiempo) Como/En:
5 anos y mas de Haber participado por lo
experiencia . .
. menos en la ejecucién de
Profesional en | general contados dos  (2) roaramas /o
1 1 | Coordinadores (1) | psicologia y/o Trabajo | desde la fecha de prog y
. - proyectos relacionados con
Social obtencion de la :
. el objeto contractual, y con el
Matricula .
: cargo de coordinador
Profesional
Por lo menos 8
afios y mas de
Profesional en egﬁee:lz-)elnm(a:ontados
Ciencias Econdémicas gesde la fecha de Haber participado por lo
y Administrativa obtencion _de  la | MENOS en la ejecucion de
2 1 | Administrador (Administrador de Matricula dos (2) programas y/o
Empresas o) - proyectos relacionados con
. Profesional. con ;
Economista ° | conocimientos _en el objeto contractual.
Contador Publico) .
el manejo ylo
administracion de
Recursos Humano
Por lo menos 2 Haber participado como
afios y mas de Nutricionista por lo menos en
Profesional experiencia la ejecucion de dos (2)
3 1 | Nutricionista Nutricionista y general contados | programas y/o  proyectos
Dietista desde la fecha de |relacionados con apoyo en
obtencion de la salud y nutricion en
Matricula programas de atencion a
Profesional poblacién vulnerable.
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Haber participado por lo
menos en la ejecucion de un
(1) proyectos y/o contratos
relacionados con la actividad
de promocion de la practica
4 3 Auxiliar de Técnico y / o cursos | Experiencia del deportes o estilos de vida
enfermeria de aux. Enfermeria |generaly laboral. saludable o actividades de
prevencion y promocion de la
salud o seguimiento en la
asistencia a pacientes en
atencion basica de primeros
auxilios.

Haber participado por lo
Bachiller en cualquier | Experiencia menos en la ejecucion de un
modalidad. general y laboral. (1) proyectos yl/o contratos
relacionados con la actividad.

5 2 Portero

Haber participado por lo
menos en la ejecucién de

Servicios Bachiller en cualquier | Experiencia
6 2 . un (1) proyectos ylo
Generales modalidad. general y laboral .
contratos relacionados con la
actividad
o Haberse  desempefiado  como
Capacitacion en ; .
. ; o . Co manipulador minimo, por lo menos
Manipuladora de manipulacién de alimentos | Experiencia general y
7 2 . P en un (1) proyectos de
Alimentos y tener la certificacion | laboral . .
. alimentaciéon  escolar 0 a
vigente

poblacién vulnerable.

CLAUSULA SEGUNDA: VALOR DE LOS APORTES Y FORMA DE ENTREGA. El Convenio
tiene un valor estimado de: TRESCIENTOS SETENTA Y SEIS MILLONES, NOVECIENTOS
SESENTA Y UN MIL, CUATROCIENTOS OCHENTA PESOS, MONEDA LEGAL
COLOMBIANA. ($376.961.480) M/CTE. que corresponde al aporte del Municipio al Desarrollo
del convenio. La Fundacion aportara en especie el desarrollo de actividades valoradas en un
monto de $37.676.143, equivalente al 10% del aporte del Municipio. En todo caso antes del
inicio de la ejecucidn del convenio, la Fundacion debera detallar las actividades del proyecto que
asumira a su costo. CLASULA TERCERA.-. FORMA DE ENTREGA DE LOS APORTES: El
Municipio de Bosconia, girara al Cooperante el valor de su aporte, asi: A) Un primer giro como
anticipo, equivalente al 20% del monto de su aporte econdémico a la ejeucion del proyecto. B) Y
giros parciales mensuales, previa certificacion de recibo a satisfaccion de las actividades
realizadas, por parte del supervisor del contrato, acreditacion del pago de seguridad social. De
igual forma debera el cooperante presentar como requisito para la realizacion de los
desembolsos de los recursos para el desarrollo del convenio, el diligenciamiento de la matriz
de indicadores que permitira ir midiendo el nivel de cumplimiento del mismo. Para el efecto se
incluira como factor de ponderacion que la entidad sin animo de lucro, la presentacién por
parte del oferente de una matriz de indicadores que permitan medir el éxito del convenio en el
cumplimiento del programa del Plan de Desarrollo Municipal. para lo cual se recomienda seguir la
Guia metodolégica para la formulacién de indicadores del Departamento Nacional de Planeacion.’
Estos resultados se constituiran en requisitos para efectuar los desembolsos de los recursos
publicos a la cuenta bancaria creada Unicamente para la ejecucion del contrato o convenio. El acta
de inicio del convenio se firmara, una vez se haya aprobado la garantia de cumplimiento del
convenio constituida a favor del Municipio. EI cooperante debera presentar informe de ejecucion
de los recursos ofertados como aportes. De igual forma debera el cooperante presentar como
requisito para la realizacion de los desembolsos de los recursos para el desarrollo del
convenio, el diligenciamiento de la matriz de indicadores que permitira ir midiendo el éxito del
convenio en el cumplimiento del programa del Plan de Desarrollo Municipal. Estos resultados
satisfactorio se constituiran en requisitos para efectuar los desembolsos de los recursos publicos a
la cuenta bancaria creada unicamente para la ejecucién del contrato o convenio y para la
liquidacién del convenio. Para el tramite de cada pago la ESAL debera presentar soporte de la
inversion correspondiente al aporte en dinero ofertado, de acuerdo con lo sefalado en su

1 Departamento Nacional de Planeacién. Guia metodoldgica para la formulacion de indicadores. 2009. Disponible en el siguiente link:
https://colaboracion.dnp.gov.co/CDT/Inversiones%20y%20finanzas%20pblicas/Guia%20Metodologica%20F ormulacion%20-
%202010.pdf
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propuesta. De igual forma debe presentar el paz y salvo de los pagos al sistema de Seguridad
Social Integral (SALUD, PENSION Y ARP). PARAGRAFO. PRIMERO.- La cuantificaciéon de los
aportes de la Fundacion. El aporte de la Fundacién, entendido como la tasacién de la
colaboracion y el apoyo que entrega la entidad como aporte en especie para el éxito del
convenio, se estimaen la suma de $37.676.143, equivalente al 10% del aporte del Municipio.
En todo caso antes del inicio de la ejecucidn del convenio, la Fundacion debera detallar las
actividades del proyecto que asumira a su costo. La Fundacién se compromete a presentar
de manera mensual un informe detallado de la ejecucion de los aportes destinados a la
ejecucioén del convenio y de la contrapartida ofertada. CLAUSULA CUARTA: IMPUTACION
PRESUPUESTAL. APROPIACION PRESUPUESTAL: El Municipio desembolsara el gasto que
ocasione el presente Convenio con cargo al presupuesto del Municipio de Bosconia, vigencia
2021, segun Certificado de Disponibilidad Presupuestal CDP No 247 del 29/02/2024.
CLAUSULA QUINTA: PLAZO DE EJECUCION. El plazo de ejecucién, es decir, el tiempo durante
el cual la FUNDACION se obliga a cumplir a entera satisfaccion del Municipio, con el objeto del
presente convenio sera de SIETE (7) meses, contados a partir de la fecha de cumplimiento de los
requisitos de legalizacién y el acta de inicio de actividades. CLAUSULA SEXTA: OBLIGACIONES
DEL MUNICIPIO. 1. Designar un supervisor para el convenio. 2. Aportar los recursos
comprometidos. CLAUSULA SEPTIMA: OBLIGACIONES DE LA FUNDACION. 1. Abrir una
cuenta a nombre del proyecto para el manejo exclusivo de los recursos econdémicos
desembolsados por el Municipio y el aporte de la contrapartida ofertada en dinero. 2. Destinar el
aporte recibido por parte del Municipio y el de la contrapartida ofertada, de manera exclusiva al
objeto del presente convenio. 3. Entregar informes parciales de ejecuciéon y el informe final
cumpliendo su objetivo. 4. Cumplir con el objeto del convenio. 5. Constituir las pdlizas pactadas en
el convenio. 6. Cumplir con las obligaciones respecto del Sistema de Seguridad Social Integral y
pagos parafiscales de que trata el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y la Ley 828 de 2003. Hacer
las publicaciones a que haya lugar. 7. Obrar con diligencia y el cuidado necesario en los asuntos
que le encomiende el supervisor del convenio. 8. Aportar la contrapartida establecida en la
Clausulas Segunda y tercera del presente convenio. 9. Las demas inherentes al objeto del
convenio. CLAUSULA OCTAVA: RELACION LABORAL: De conformidad con lo dispuesto en el
Decreto 092 de 2017, el presente convenio no genera relacion laboral con LA FUNDACION ni con
las personas que éste vincule para la ejecucion del presente contrato y en consecuencia tampoco
al pago de prestaciones sociales y de ningun tipo de emolumentos distintos al valor acordado en la
clausula segunda del mismo. CLAUSULA NOVENA: GARANTIAS: La Fundacion CONTRATISTA
debera constituir a su costa y a favor del Municipio, una Garantia Unica, de Cumplimiento la cual
sera constituida y que debera cubrir los siguientes riesgos:

GARANTIA DE CUMPLIMIENTO
AMPAROS PORCENTAJE VIGENCIA DESCRIPCION
Este amparo se | Conunavigencia | El amparo de cumplimiento del convenio cubrira a la entidad

CUMPLIMIENTO  DE
OBLIGACIONES

LAS

debera constituir por
una suma igual al por
ciento (20%) del valor
total del convenio

igual al plazo de
ejecucion del
convenio y la de
sus prorrogas si a
ello hubiere lugar
y 4 meses mas

estatal contratante de los perjuicios directos derivados del
incumplimiento total o parcial de las obligaciones nacidas del
convenio, asi como de su cumplimiento tardio o de su
cumplimiento defectuoso, cuando ellos son imputables al
contratista garantizado. Ademas de esos riesgos este amparo
comprendera siempre el pago del valor de las multas y de la
clausula penal pecuniaria pactadas.

Manejo y buena inversion del

Anticipo.-

En cuantia
equivalente al 100%
de lo entregado como

Por el término
del contrato y
cuatro (4) meses

Este amparo cubre los perjuicios sufridos por la Entidad Estatal
con ocasion de: (i) la no inversién del anticipo; (ii) el uso indebido
del anticipo; y (iii) la apropiacién indebida de los recursos

CALIDAD DEL SERVICIO

aporte  de manera mas recibidos en calidad de anticipo.
anticipada
Para garantizar la | Conunavigencia | El amparo de calidad del servicio cubre a la entidad estatal

calidad del servicio, se
debera constituir una
garantia equivalente al
veinte por ciento
(10%) del valor del
convenio

igual al plazo de
ejecucion del
convenio y la de
sus prorrogas si a
ello hubiere lugar
mas seis meses

contratante de los perjuicios imputables al contratista garantizado
que surjan con posterioridad a la terminacion del convenio y que
se deriven de: la mala calidad e insuficiencia de los productos
entregados con ocasién de un convenio de consultoria o de la
mala calidad del servicio prestado, teniendo en cuenta las
condiciones pactadas en el convenio.

SALARIOS, PRESTACIONES

Este amparo se hara

Con una vigencia
igual al plazo de
ejecucion del

El amparo de pago de salarios, prestaciones sociales legales e
indemnizaciones laborales cubrira a la entidad estatal contratante
de los perjuicios que se le ocasionen como consecuencia del

SOCIALES E | en cuantia equivalente | contratoy tres (3) | incumplimiento de las obligaciones laborales a que esté obligado

INDEMNIZACIONES al cinco por ciento | afios masy sus el contratista garantizado, derivadas de la contratacion del
(5%) del valor del | prérrogassiaello | personal utilizado para la ejecucion del convenio amparado en el
convenio hubiere lugar. territorio nacional.
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CLAUSULA DECIMA. SUPERVISION. La supervisidn, vigilancia y control del cumplimiento,
correcto y oportuno del convenio y la toma de las medidas necesarias para el efecto, la ejercera la
Secretaria de Gobierno y Desarrollo Social del Municipio a través del funcionario que se designe,
quien con estricta sujecién a este convenio tendra la responsabilidad por el control técnico,
administrativo y contable del mismo hasta su finalizacién y por el cumplimiento del objeto y de
todas las obligaciones de el Cooperante; sin detrimento de la interventoria externa, dada la
naturaleza de los recursos involucrados en el convenio. CLAUSULA DECIMA PRIMERA:
CESION. El Cooperante, no podra ceder total o parcialmente el presente convenio, salvo
autorizacion escrita del MUNICIPIO. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES. EL Cooperante declara bajo la gravedad del juramento que se entiende
prestado con la firma de este contrato, que no incurre en ninguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad previstas en la Constitucion y la Ley. PARAGRAFO. Antes de la celebracion del
presente convenio, el Municipio verific6 que el Cooperante no aparece en el Boletin de
Responsables Fiscales de la Contraloria General de la Nacion (Articulo 60 Ley 610 de 2000).
CLAUSULA DECIMA TERCERA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Los conflictos que se
sucedan durante la ejecucion del objeto contractual se solucionaran preferiblemente mediante los
mecanismos de arreglo directo y conciliacion. CLAUSULA DECIMA CUARTA: CAUSALES DE
TERMINACION. Las partes, de comin acuerdo, podran dar por terminado anticipadamente el
presente Convenio. EL MUNICIPIO podra dar por terminado unilateralmente el presente Contrato
si LA FUNDACION incurre en algunas de las siguientes causales: a) Demora injustificada en el
cumplimiento de alguna de las obligaciones contraidas. b) Inobservancia de las disposiciones
legales o reglamentarias que las rigen. ¢) Evidencia de insuficiente capacidad técnica durante la
ejecucion del proyecto materia del Convenio. d) Cuando se dé a los recursos, total o parcialmente,
una destinacion diferente a aquella para la cual fueron entregados. e) Cuando se verifique que LA
FUNDACION no cumple con las normas universalmente aceptadas de contabilidad y auditoria. f)
Por incumplimiento de las condiciones de ejecucion y de las obligaciones pactadas en el Convenio
y sus anexos. CLAUSULA DECIMA QUINTA: MULTAS. En caso de mora o incumplimiento
parcial de alguna de sus obligaciones derivadas del presente convenio, LA FUNDACION
reconocera y pagara a EL MUNICIPIO, multas sucesivas que sumadas no superen el diez por
ciento (10%) del valor del convenio. La forma de determinar el valor de la multa por cada
incumplimiento se hara de la siguiente manera: Se dividira el valor total del convenio por el plazo
(en dias) y el resultado sera el valor de la multa por cada dia de incumplimiento. PARAGRAFO 1:
PROCEDIMIENTO PARA LA APLICACION: Observando lo establecido en el articulo 86 del la ley
1474 de 2011, EL MUNICIPIO requerira a LA FUNDACION dentro del término que para tal
efecto se establezca, con el fin de que presente las razones respecto de la mora o del
incumplimiento. De no presentarlas o no hacerlo en tiempo, se dara por aceptado el incumplimiento
por parte de el Contratista. Si responde dentro del plazo fijado, la Administracién hara la
correspondiente valoracién y, en todo caso, mediante audiencia, previa citacién a la FUNDACION
determinara si procede la aplicacion de la multa o la declaratoria de incumplimiento, con la
consecuente caducidad prevista. PARAGRAFO 2: EIl contratista autoriza al Municipio para
deducir las multas causadas del valor o saldo del convenio. CLAUSULA DECIMA SEXTA:
PERFECCIONAMIENTO, LEGALIZACION Y EJECUCION DEL CONVENIO. El presente convenio
se considera perfeccionado con la suscripcién del mismo por las partes. Para su ejecucién
requiere el registro presupuestal y la aprobacién de la garantia por parte del Municipio, cuyos
pagos se efectuaran a cargo del Cooperante.. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: DOCUMENTOS
DEL CONVENIO. Forman parte integral de este convenio, EI proyecto presentado por la
Fundacion, el estudio de conveniencia y todos los documentos que legalmente se requieran y
los que se produzcan durante el desarrollo del mismo. CLAUSULA DECIMA SEXTA:
PARTICIPACION COMUNITARIA. Este Convenio estd dispuesto a la vigilancia y control
ciudadano, de conformidad con la ley 850 de 2003.
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