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© C6diqo: GA-CT-FT-011GRUPO APOYO ADMINISTRATIVO - CONTRATACI6N
Versi6n 6

18/06/2021Vigoncia:~l FORMATO CERTIFICADO DE CUMPUMIENTOJttMTA CCNTnAL 
DC CONTAOOACS Papina: 1 <lc 1

I. INFORMACIbN DE SUPERVISION 
O INTERVENTORlA

FECHA DE EXPEDICION NOMBRE Y CARGO DEL SUPERVISOR O INTERVENTOR telEfono O EXTENSION
[ Abr | 2024 I30

ERIC JESUS FLOREZ ARIAS -ASESOR 1020 GRADO 06 CON FUNCIONES ADMINISTRATIVAS 72DlA ANOMES

II. INFORMAClON contractual

NOMBRE 0 RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA NIT O C C No

CRUZDELINA DAZA FOSECA 63.298.274

ACEPTACION | | CONVENIOTIPO DE CONTRATAClON: X~lCONTRATO
PLAZO EJECUCION

CONTRATO
PRORROGA
SANCION

002-UAE-JCCCDPS-2024No BMESESFECHA DE INICIO
No
No

SUSPENSION [ 1No FECHA TERMINACION SUSPENSION FECHA DE INICIO

FORMA Y CONDIClON DE PAGO
El valor del presente contra to sera pagado por la Unidad Administrative Especial lunta Central de Contadores an mensualidades vencidas, cada 
por valor de S6.900.000.00 M/CTE., y/o proporcional al numero de dies de ejecucidn del contrato.
los desembolsos se efectuario dentro de los treinta (30) dias slgulentes al vencimlento de cada pago, una vez se cuente con el respectlvo PAC.

PARA PRESTACION DE SERVICIOS

PERIODO CERTIFICADO O FACTURADO

DP MM AAA
I 1 I Abr | 2024 I

DP MM AAA
DESDE HASTA I 30 Abr I 2024~

SUSPENSION [ ] HASTA [ 1
OBJETO CONTRACTUAL
Prestar los servlcros profesionales especializados. para liderar y coordinar la gestion contractual de la UAE Junta Central de Contadores

EL CONTRATISTA PRESENTA LAS CONSTANCIAS DE PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL CORRESPONDIENTES AL MONTO Y TIEMPO QUE CERTIFICO

SALUD
PENSION

No de recibo 7919395200 VALOR: $ 345 000 12.5% EPS SANIDAD MILITAR PERIODO COTIZADO mai-24
No de reciDo N/A VALOR: N/A N/A PERIODO COTIZADO N/A16.0% FONDO

SEGUN RIESGONo de reciboARL 7919395200 VALOR: $ 14 500 ARL POSITIVA PERIODO COTIZADO mar-24

Para prestacion De
servicios

n ..I) <:;j v; 2 760.000
Base Pension 40% N/A

CERTIFICO BAJO Ml ENTERA RESPONSABILIDAD QUE EL CONTRATISTA CUMPLlO A CABALIDAD CON EL OBJETO DEL CONTRATO EN LOS TERMINOS Y TIEMPO PACTADOS CON LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL JUNTA 
CENTRAL DE CONTADORES 
POR LO TANTO AUTORIZO EL PAGO POR VALOR DE 6.900.000.00

ANTICIPO | | PAGO ANTICIPADO[ ] PAGO UNICO [ ]CORRESPOND1ENTE A No DE PAGO 4

□ JOTRO CUAL7

ESTADO PRESUPUESTAL
[ ]824DISPONIBILIDAD PRESUP No

1 VALOR DEL CONTRATO 
AOICIONES 
SANCIONES (Menos)
VALOR TOTAL DEL CONTRATO 
VALOR CANCELADO ACUMULADO 
VALOR PRESENTE PAGO

55.200 000.00
2 0,00

0,003
4 55.200.000,00

19.780.000.00
6.900.000,00

[ ]5 REGISTRO PRESUPUESTAL No 824

6

RUBRO PRESUPUESTAL A-02-02 02-008-0027 SALDO POR CANCELAR $ 28.520.000,00

OBSERVACIONES:

FIRMA DEUSUPERVISORFIRMA APOYO A LA SUPERVISION

ERrc jesus non ez Ames asesor loaoonaoo oecoe ruNciorres AOMiwsTRAnvAS

I Antes de tmpnmir este documento. piense en el Medio Ambiente1 
Carrera 16 « 97 - 46 oficna 301 Ed. Torre 97 • PBX. (601) 644 4450 • Bogota D.C. • Colombia
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Codigo: GA-CT-FT-022
GRUPO APOYO ADMINISTRATIVO- CONTRATACION

Version: 6
FORMATO INFORME PARCIAL DE ACTIVIDADES Y DE SEGUIMIENTO DE

LOS CONTRATOS
| JUNta CENTRAL

Vigencia: 18/06/2021eerow IDE CONTADORES

DATOS GENERALES DEL CONTRATO
002-UAE-JCC-CD-1. CONTRATO No. 2. TIPO DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOSPS-2024

3. NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA: CRUZDELINA DAZA FONSECA

4. TIPO DE IDENTIFICACION: 5 .NUMERO:C.C. 63.298.274

6. NOMBRES Y APELLIDOS DEL REPRESENTANTE LEGAL: N/A
7. OBJETO CONTRACTUAL:

Prestar los servicios profesionaies especializados, para liderary coordinar la gestion contractual de la UAE Junta Central de Contadores.

INFORMACION DE LA EJECUCION
9. FECHA DE 
INICIACION:

8. PLAZO DE EJECUCION INICIAL: 8 MESES Y ENE5 2024

11. FECHA DE 
APROBACION DE 
POLIZAS

10. FECHA DE TERMINACION: SEP4 2024 DD MM AAAA

12. PRORROGAS
PRORROGA No. Tiempo (dias calendario)

N/A
Fecha de terminacion de acuerdo con la prorroga:

13 . ADICIONES:
ADICIONAL No. Valor ($)

N/A
14 . SANCIONES:

SANCION No. Valor ($)
N/A $0,00

15. VALOR TOTAL INCLUIDAS LAS ADICIONES: $ 55.200.000,00
16. SUSPENSIONES

ACTA DE SUSPENSION No. Tiempo (dias calendario)
N/A

17. FECHA DE TERMINACION DE LA SUSPENSION:
MODIFICACIONES DEL CONTRATO

18. MODIFICATORIO No. 
(Prorroga/modificacion/adicion/ 

suspension)

CLAUSULAS QUE SE 
MODIFICARON DESCRIPCION DE LA MODIFICACION

N/A N/A N/A

ERIC JESUS FLOREZ ARIAS ASESOR 1020 GRADO 06 
CON FUNCIONES ADMINISTRATIVAS

19. NOMBRE DEL INTERVENTOR Y/O SUPERVISOR:

20. GRUPO (AREA) AL CUAL PERTENECE EL CONTRATISTA: GRUPO CONTRATACION

INFORME DE ACTIVIDADES
21. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATO ACTIVIDADES EJECUTADAS

I.Asignar, reasignar, monitorearo coordinar, segiin el volumen de 
necesidad, los procesos de contratacion radicados por los otros 
subprocesos, apoyandose con el personal responsable de la gestion 
contractual de la entidad

En el presente periodo se realize la revision de 5 procesos de 
prestacion de servicios -contratacion directa, 5 procesos de 
minima cuantia, 02 proceso de Seleccion Abreviada de menor 
Cuantia y 01 proceso de Licitacion publica en el grupo de 
trabajo, de acuerdo con la radicacion de las diferentes areas.
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2.Revisar y validar los documentos proyectados por los responsables de 
la gestidn contractual, remitirlos para el visto bueno respective y aprobacion 
del ordenador del gasto.

Se ban revisado todos y cada uno de los documentos 
generados en cada proceso de contratacion y se ha dado 
tramite para la firma del director de la entidad.

S.Liderar y coordinar la gestion administrative del subproceso de
contratacion, principalmente en relacion con: i) la preparacion de los 
documentos previos para la contratacion del equipo de trabajo de 
contratacion; ii) ejecutar las acciones de los diferentes planes de mejora; iii) 
monitorear y hacer seguimiento a los indicadores de gestion; iv) promover 
la actualizacion y ajustes de los procedimientos, formates, manuales y 
guias del subproceso de contratacion, y; v) proyectar respuestas e informes 
que le sean solicitados y que tengan relacion con la gestion de contratacion

Se coordinaron los estudios y documentos previos para los 5 
procesos de minima cuantia, 02 proceso de Seleccion 
Abreviada de menor Cuantia y 01 proceso de Licitacion 
publica.

4.Coordinar la convocatoria de las audiencias de los procesos de
seleccion, las de imposicion de multas, sanciones, efectividad de la 
clausula penal, declaratorias de incumplimiento, caducidad y ocurrencia del 
siniestro amparado; asi como, adelantary dirigir las que no correspondan al 
ordenador del gasto, sometiendolas a revision y consideracion del Comite 
de Contratacion, cuando se presenten situaciones de multas, sanciones y/o 
reclamaciones

En el presente perido no se ha realizado esta actividad.

S.Reportar las evidencias de la ejecucion del plan operative mensual, plan 
estrategico sectorial, o cualquier otro segun sea requerido.

En el presente periodo se hizo revision del plan operative y se 
realizaron algunos aspectos pendientes sobre las evidencias.

6.Proyectar, revisary/o avalar, segun sea el caso, los actos administrativos
contractuales que deban expedirse.

En la presente vigencia se han proyectado las resoluciones de 
nombramiento de comites para dos procesos de Seleccion 
Abreviada de menor Cuantia, y una licitacion publica, 
igualmente se proyectaron 2 avisos de convocatoria para los 
proceso de seleccion Abreviada de Menor Cuantia y se 
proyecto la resolucion de apertura de un proceso SAMC 
DATACENTER

7.Asesorar y apoyar a la entidad en la interpretacion, aplicacion y alcance 
de la normatividad que rige la contratacion estatal.

En el presente periodo se han realizado analisis respecto a la 
implementacion mensual de los informes de supervision para 
los contratos con persona juridica.

S.Emitir los conceptos juridicos que le sean requeridos en materia de 
contratacion estatal

para el presente periodo no se ha ralizado esta actividad

9.Revisar y validar las garantias presentadas por los contratistas, suscribir 
el documento de aprobacion de las mismas para la suscripcion del 
Ordenador del Gasto

En el presente periodo se han revisado y aprobado las 
garantias otorgadas en 5 proceso de Contratacion Directa de 
Prestacion de Servicios y de apoyo a la gestion y la revision 
de las garantias en 3 procesos de minima cuantia.

lO.Revisar y validar las minutas de contratos, adiciones, suspensiones, 
modificatorios, cesiones de contrato, actas de terminacion anticipada; asi 
como, los otros documentos inherentes a la actividad precontractual, 
contractual y poscontractual, atendiendo la normatividad vigente

En el presente periodo se revise y valido el Anexo al 
clausulado de 5 contratos de prestacion de servicios 
profesionales y de apoyo a la gestion y 4 contratos de minima 
cuantia.
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'11 .Aprobar y firmar la documentacion en la plataforma del SECOP II, de 
acuerdo a los flujos definidos por la entidad.

En el presente perido se revisarion y aprobaron 9 contratos en 
la plataforma SECOPII.

12.Someter a consideracion del Comite de Contratacion los asuntos de su
competencia.

En el presente periodo se realize el Comite de Contratacion 
para el proceso de DACENTER

13.Actuar como secretario del Comite de Contratacion, coordinar su
desarrollo y convocatorias.

En el presente periodo se actuo como secretario del Comite de 
Contratacion para el proceso de DACENTER.

14.0rganizary coordinar el seguimiento de los procesos contractuales de
la entidad con el fin de controlar que los supervisores presenten los 
informes de acuerdo a lo definido en el manual de contratacion, que los 
responsables de llevar a cabo las liquidaciones, terminaciones y cierres 
administrativos, se lleven a cabo dentro de los terminos legales

En el presente periodo se ha realizdo seguimiento a los 
informes de supervision de 5 contratos de prestacion de 
servicios profesionales y de apoyo a la gestion vigencia 2024 y 
3 contratos con pesona juridica.

15.0rientar a los Lideres de los procesos y subprocesos de la entidad, en
la estructuracion de los procesos de contratacion

En el presente periodo se realize orientacion a los lideres de 
procesos y subprocesos en relacion a la realizacion de fichas 
y/o anexos tecnicos para los procesos de contratacion.

16.Prestar acompahamiento en las audiencias de los procesos de 
seleccion que adelante la DAE JCC.

En el presente periodo no se ha realizado esta actividad

18.Las demas que le asigne el supervisor y que tengan relacion con el 
objeto del contrato.

En el presente periodo se han realizado varies requerimientos 
a los lideres de los procesos a efectos de entregar de acuerdo 
a los compromisos los estudios y documentos previos de los 
diferentes procesos.

22. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATO ACTMDADES EJECUTADAS

I.Cumplircabalmente con el objeto del contrato, a la luz de las 
disposiciones legales vigentes de acuerdo con su perfil.

El ojeto del contrato se ha cumplido de conformidad con la 
normatividad vigente.

2.Entregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento a 
las obligaciones contractuales y archives a su cargo, organizados, 
rotulados y almacenados, atendiendo a los estandares y directrices de 
gestion documental sin que ello implique exoneracion de la responsabilidad 
que haya lugar en caso de irregularidades. (Articulo 15 de la Ley 594 del 
2000), asi como los informes requeridos sobre las actividades realizadas 
durante la ejecucion del mismo

Para el presente lapso se han compartido todos los 
documentos y estudios previos de los diferentes procesos 
contractuales con lideres de procesos y subprocesos.

3.Acoger a la Resolucion vigente frente al pago por gastos de 
desplazamiento de la entidad, en caso de que aplique.

En el presente periodo no se ha realizado esta actividad

4.Conocer y dar aplicacion a los sistemas y subsistemas establecidos por la 
entidad, tales como: Sistema Integrado de Gestion, Modelo Integrado de 
Planeacion y Gestion, Seguridad y Salud en el trabajo, Gestion Ambiental, 
Seguridad y Privacidad de la Informacion, entre otros.

En el presente lapso se han realizado 2 mesas de trabajo con 
sobre los sistemas y subsistemas establecidos por la entidad.
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S.Mantener la confidencialidad de la informacion catalogada como publica 
reservada y/o publica clasificada, durante la vigencia del contrato y dos (2) 
anos posteriores a su terminacion. En todo case estara sujeta a la 
reglamentacion sobre informacion confidencial de los articulos 260 a 266 
de la Decision 486 de la Comision del Acuerdo de Cartagena y lo previsto 
en el articulo 1 de la Ley 1755 de 2015, respecto de la informacion y 
documentos reservados, articulo 24 sustituido

En el presente periodo se ha dado cumplimiento en el 100% a 
la referida obligacion.

6.Acatar y cumplir las politicas Institucionales para el uso de los recursos
informaticos de la UAE Junta Central de Contadores, utilizando de manera 
exclusive los softwares autorizados por la UAE JCC; asi mismo, responder 
y hacer buen uso de los bienes y recursos tecnologicos (hardware y 
software), hacer entrega de los mismos en el estado en que se recibio 
salvo el deterioro normal, o dahos ocasionados por caso fortuito o fuerza 
mayor

Se ha dado cumplimiento a la politica de uso de recursos 
informaticos.

7.Realizar el pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social
en proporcion al valor mensual del contrato, de conformidad con los 
parametros establecidos por la normatividad vigente.

Para el presente perido se ha dado cumplimiento a esta 
obligacion.

S.Radicar en forma mensual dentro de los primeros diez (10) dias la
documentacion requerida para el pago, segun se encuentra descrita en el 
PROCEDIMIENTO PAGO CONTRATISTAS, y aplique, sin perjuicio de 
otros requisites que por ley o por determinacion de la Entidad deban 
cumplirse para el pago.

Para el presente perido se ha dado cumplimiento a esta 
obligacion.

9.Cumplir con sus obligaciones frente al SECOP II como requisite para la
realizacion de los pages de acuerdo a lo indicado en la obligacion anterior.

Para el presente perido se ha dado cumplimiento a esta 
obligacion.

10.Registrar y actualizar la informacion de su hoja de vida en las
plataformas establecidas para la contratacion estatal, entre otras, Sistema 
de Informacion de Gestion del Empleo Publico - SIGEP II, de conformidad 
con lo establecido en el articulo 2.2.17.10 del Decreto Unico Reglamentario 
1083 de 2015.

Para el presente perido se realize esta actividad de 
conformidad con la normatividad legal.

H.Mantener activa la cuenta bancaria reportada para los pagos, con el
fin de evitar traumatismos en el proceso de ejecucion del contrato.

Plara el presente periso se ha cumplido con esta obligacion en 
el 100% de lo requerido.

12.Realizar las evaluaciones de los procesos contractuales o participar de
ellas, cuando sea designado por el ordenador del gasto.

Para el presente proceso no se ha realizado esta actividad.

IS.Colaborar con el suministro y respuesta de la informacion
correspondiente a los requerimientos efectuados por los organismos de 
control del Estado o cualquier otra autoridad, en relacion con la ejecucion, 
desarrollo del contrato y de asuntos relacionados con el mismo.

En el presente periodo se han realizado los resportes 
solcitados por los diferentes entres de control.

14.Definir con apoyo del proceso de planeacion, indicadores que soportan
la medicion de cumplimiento de los objetivos estrategicos y planeacion 
institucional

Para el presente periodo se proyectaron los indicadores que 
soportan la medicion de cumplimiento de los objetivos 
estrategicos y planeacion institucional
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IS.Realizar los reportes que permitan efectuar el seguimiento al Plan 
Estrategico Sectorial (PES), en lo concerniente a las estrategias o 
actividades bajo su responsabilidad, acorde con los lineamientos trazados 
por el MinCIT, registrandolo en la plataforma destinada para tal fin

Para el presente periodo se ban realizado los reportes 
solicitados para ectuar seguimiento al Plan Estraegico 
Sectorial (PES).

16.Dar respuesta a las preguntas del FURAG: Formulario Unico Reporte de
Avances de la Gestion

Para el presente periodo se dio respuesta a cada 
requerimiento recibido.

17.ldentificar, valorar y controlar, conjuntamente con el proceso de
Planeacion, los riesgos asociados al proceso de Contratacion.

Para el presente periodo se realize mesa de trabajo a efectos 
de socializar los riesgos asociados al proceso de contratacion.

23. ACCIONES CORRECTIVAS TOMADAS DURANTE EL PERIODO PARA GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO
(Diligencie un bloque por cada problema identlficado)

Problema identificado que afecta la 
ejecucion

Acciones implementadas para solucionar 
los problemas identificados

No. Justificacion

24. OBSERVACIONES

OBSERVACI6N25. ANEXOS MARQUE X

Soporte de pages de Salud y Pension Persona Natural x

Certificacion de pago de aportes de parafiscales, expedido por contador publico o 
representante legal. Persona Juridica

INFORMAClON de la cuenta bancaria

26. TIPO DE CUENTA: AHORROS No. CUENTA: 142273796 BBVA COLOMBIABANCO:

FECHAS DE INFORME Y DE PRESENTACI6N DE INFORME

27. PERIODO DE PRESENTACION DEL INFORME: Desde: 1 ABR 2024 30 ABRHasta 2024

28. FECHA DE PRESENTACION DEL INFORME: 30 2024ABR

APOYO A LA SUPERVISION 
(Si aplica)

INTERVENTOR/SUPERVISi CONTRATISTA

YFirma:

ERIC JESUSf 5to\jEZ ARIAS
Nombre: CRUZDELINA DAZA FONSECA

ASESOR GRADO 1020 GRADO 6 CON 
FUNCIONES ADMINISTRATIVASCargo: LIDER DE CONTRATACION

jAntes de imprimir este documento, piensa en el Medio Ambiente!
Carrera 16 # 97 - 46 oficina 301 Ed. Torre 97 • PBX: (601) 644 4450 • Bogota D.C. • Colombia
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES 
SOPORTE DE PAGO GENERAL BBVA

CEOULA OE CIUOADANIA NUMERO OE IDENTIFlCAClONTIRO IDENTIFlCAClON 
NOMBRE 0 RAZON SOCIAL 
CIUDAD'MUNICIPIO:
DIRECClON 
TIRO APORT ANTE 
TIRO EMPRESA.
FORMA DE PRESENTACION:
APORTANTE EXON6RADO PAGO APORTES SALUD. SENA E ICBF (REFORMA TRlBUTARIA):

63298274
CRUZDELINA DAZA FONSECA 
BOGOTA - DISTRITO CAPITAL 

3068009 
MNDEPENOIENTE 

ActViCaaes reguladoras y faaitaaoras ce la act

NUMERO PLANILLA:
PERIODO COTIZACION OTROS 
DIAS DE MORA.
FECHA PAGO (aaaaflnm/Od):

7919395200 TIRO DE PLANILLA:
2024 PERIODO COTIZACION SALUD

HNDEPENOIENTES
marzo ANOMES marzo ANOMES 2024

BOGOTA DISTRITO CAPITAL DEPARTAMENTO 
CLL 22A *50-55 APTO 904 TEL^FONO:

02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE
PRIVADA ACTMOAD ECONOMICA: 

UNICO

D
2024/04/15 NUMERO AUTORlZAClON 576980833

NO

, APQjtreSAgALtfD

INCAP AC ID AD POR 
ENFERMEDAD

LlQUlOAClONLICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR MORA TOTALESAOMINISTRADORA
No

COTIZANTES NUMERO
AUTORlZAClON

NUMERO
AUTORlZAClON

VALOR
ADRES

VALOR
ADRES

COTIZACION COTIZACION OESCUENTOC0OIGO VALOR VALOR PLANILLA VALOR APORTES MORA VALOR PAGADONOMBRE

sc so s 34S ooq so Tct so S 345 OOC ' *c ToTVIN0Q2-ADRES-REG1MEN EXCEPCION SO S 345 •UIN0Q2
S 345.008 ~ SO so' S 345 -SUBTOTALES:

uquipaciQn TOTALESINCAPACIPAD IRP SALDO A FAVORAOMINISTRADORA
No. COTIZANTES

NUMERO AUTORlZAClON COTIZACIONVALOR GO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR APORTES MORA OESCUENTO VALOR PAGADOCOOIGO NOMBRE
S< s S 14 $14.50(1 W so' S 14,50014-23 3-POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS SA.

S 14.500SUBTOTALES?

o
'Hv.

SEGUROAD SOCIAL PARAFISCALSSNOVEDADESOATOS DEL COTIZANTE
PENSION SALUD MINEDU

8APORTES
VOLUNTARIOS INDICADOR 

T ARIF A 
ESPE

8 8FSP CENTROI <IDENTIFICA
CION

... - SUB”IPO 
;OT IZANT ECOTIZANTE

SALARIO ;T|POOE 
aASICO SALARIO e s a I § 5 ! §i s s S Ir IBCTOTAL

APORTE
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

TOTAL
APORTE

TOTAL
APORTE

TOTAL TOTAL
APORTE APORTE

TOTAL
APORTE

TOTAL
APORTE

N* NOM8RES COTIZACIONBC COTIZACION ADMIN iec ADMIN IBC DE ADMINADMIN

3 ClAL TRABAJOSUBSISTENC1A SOLIDARIOAD EMPLEAOOR EMPLEADO

TTTsor soNOL-LVJL

SSl-Ab-H
- .... J 2 '60 1 s 10 SO so s S 0MIN(X)2-

ADRES- 
REG
Excepcio

5 345 000 S 345 OOOf14-23-
3OSITIVA
C0MPANI

63298274
:KUZDtliNS3290274 2.760 000 2.760.000i3C1

Uh
BEGUROSBL-VOOS

w
TOTAL $ 359.500* &

PAG IN A 1
2024/04/17 5 32 PM USUARIO: SOI CC63298274



REPUBUCADE COLOMBIA>
f

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL 
SECRETARIA GENERAL

RESOLUCiON No.

Per la m\ sc reconoce y ordena el pago de una Pensi6n Mensual 
de Jubllac!6n( m fundamenlo en el Expedient MDN No.1370 de 2013.

LA DIRECTORA ADMINISTRATIVA DEL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAl 
En eiercicio de las facullades que le confiere la Resoluclon No. 0160 de 2012, y

CONSIDERANDO:

Que ei par^grafo Iransdorio 2o, del artlculo 1° del Ado Legislative No. 1 del 22 dejulio del 
2005, indica: "Sin peijuicio de los derechos adquiridos, e! regimen aplicable a los miembros 
de la Fuerza Pdblica y al President de la Republica, y lo establecldo en los paragrefos del 
presenle artlculo, la vigencia de los reglmenes penslonales especiales, los exceptoados 
asl como cuaiquier otro dislinto a! establecldo de manera permanente en las leyes del

fuera de texto). ' ; 1

Que do otfa parte, el Par^grafo 2o, del artlculo 1° del citadg Acto Leglslalivo eslbtece; *A 

partir de la vigencia del presente Acto leglslalivo no podr^n establecerse en pactos 
convenciones coleclivas de Irabajo, laudos o acto jurldico alguno, condiciones pensfonalfs 
dlferenles a las eslablscidas en las leyes del Sistema General de Pensioned.

Que no obslanle lo anterior, el Decreto 2743 dal 30 da juio da 2010 ‘For el eual ae iiictaiCS... # 

diEposicionas en relad6n con los servldores pilblicos civiles o no unlformados del Minislerio • "fs 
de Defensa Nacional, las Fuerzas Mililares y la Policla Nacional y sa reglamenla el i-> m 
Decreto-ley 1792 de 2000’, consagra en su artlculo 1“; 'En concordancia con.el artl:ulo^'4's; 
114 del Decreto-ley 1792 de 2000. los sen/kiores pijbljcos tivilw o no unifbTOdds:del1|l:|t. 
Mlnlslerlo de Defensa Nacional. las Fueizas Miliiaras V la Policla Nacional. a Oulanea ae IssSig
aolica el Decrelo-lev 1214 de 1990. se conslderan mlembros de la Fuega,.POblici;vtSitl
ccnlinuaran con el mismo rboimen salafial. pensional V Dreslaclonal en lo atiaa cada iiMSffKi
conesponde. da acuerdo con las moncionsdas normas

' '

Que por to anterior, segiin to eslabladdo porel Decrelo 2743 de 2010 8nconcordanca'cqa3j4p| 
al Decreto 1214 de 1990 "Por e! cual se lefbma el astetuto y.el rtgimen prestadonattoivfitt^ 
del Mlnisterio de Defensa y la Policla Nacbntf, se procede a.resolver:.laisitiiawillfi 
pensional de la ex ProfesM.de Defensa Grado 4 del Ejerclto Nacfonalj:D&Z/\|ONSEG7tff2| 
CRUZDELINA,asl; . 'S.’iA
Cue to ex Profeslonal de Do'ersa Grads d del Ejccilo Nscsnnl DAZA FOflsSlI' 
CRUZDEUNA, fue dada do alia el 15 do dlciembrl do 1993 y-apiobldolaSW WE: 
novedad liscal el dla 11,de mano da 2013, (folio 4). ^ |®| ■ .i
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• 14 2013 HOJANo, 3resoluci6nno. -158 6
Conlintiacion de la resoludon por la.cyal se rcconoce y ordona 9l pajo do una Pensiin 
Mensual de JuMladin, con fundarasnlo en ol t^pedlenis MOfl No.lSIO'da 2013,

* %

'a
ARTICULO 2(. La pensidn antes leconoclda y ordenada pagar, $S mum da actgfaji 
con las dlsponibilidades piesupuestetes y se reajuslard conforme Id eslipula to ley

ARTICULO 3e. La cilada penslonada colizari con el 4% del valor de la pensldn con degsj ; 
al Subslslema de Salad de las Fucras Miiares, a partir de la fecha de inclusfesn I 
niftiina. ]

ARTICULO 45. El disfrule de la pension aqul reconocida es incompalible con el desenipe/io f 

de cargos publicos, exceplo los contemplados por la ley,

ARTICULO 5'. Contra la presente resolacidn precede el recunso de reposicidn dal diial 
podrd hacerse uso en la dillgencla de nctiRcacldn pereonal o denlro da los dlez M0}:dias 
habiles, siguientes a ella, o a la desLjacidn del aviso, por escrilo y debidamente sdsten^ 

con expresion concrete de los mol'rvos de inconfonnldad, reladonando las praebas qua 53 

prelendan hacer valer

ARTICULO 6‘, Para los ties legates subslgoleples, agraguese copla da e$ta raaof 
expedienle co.frespondlenle y envlese olra a la CAJA PROMOTQRA DE^VI\ 
MILITARY DE POUCIA,

M

■i

•• •

-

ts-

NOTIFlQUESEYCUMPLASE, 
Dada en Bogota D.C.a

KARINA DE LA OSSA WERO
DirecteaAdinliilsIralivafB - :? :
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