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DEL 1 AL 31 demarzo del 2024 |

LA MONTARITA, CAQUETA, ANTIGUO ETCR AGUA BONITA CORRESPONDIENTE A LA DPR - SUBDIRECCION TERRITORIAL - GRUPO
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT) TERRITORIAL DE LA ARN CAQUETA

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el acompafiamiento, seguimiento y evaluacion integral a los planes individuales y colectivos de reincorporacion,

en el marco del Programa de Reincorporacion Integral, de la poblacion
los lineamientos emitidos por la Entidad.

objeto de atencién de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdiccion del Grupo Territorial conforme a

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Acompahar a las personas en proceso e reincorporacion asignadas por la supervision en la
formulacion, seguimiento y evaluacion de los planes individuales y colectivos de
Reincorporacién de la poblacin objeto de atencién, en el marco del Programa de

Integral, los enfoques y de género.

En el mes de marzo del 2024, se identifico 49 personas asignadas en proceso de reincorporacion en el municipio de la montafita AETCR Agua bonita tienen 10s|
siguientes estados: 45 activos firmantes de paz, 4 ausente. La poblacion activa asignada se encuentra clasificada asi: 9 mujeres, 0 afro, 0 indigenas, 0|
discapacidad, 0 adulto mayor; 39 hombres, de los cuales 0 son desvinculadas, 1 afro, 0 indigenas, 6 discapacidad y 1 adulto mayor.

Con la poblacion anteriormente descrita se realizo el 14 de marzo una actividad grupal con la participacion 106 PER que hacen parte de la cooperatival
Coombuvipac el 16 de marzo se realizo una actividad grupan con 27 PER de la corporacion Humanicemos DH y el 23 de marzo 14 PER el resto de los PER se|
les realizo la socializacién individual ya que para el proximo mes el colectivo programo la asamblea para la socializacion el codigo PED-PRI, el cual tiene por]
objetivo aplicar la estrategia pedagégica del PRI, para iniciar el acompafiamiento con las y los firmantes del Acuerdo Final de Paz y que puedan contar con
informacion suficiente para que las personas y colectivos en reincorporacion tomen decisiones conscientes e informadas sobre su proceso en el marco del PRI.
trabajo comunitario realizado el viernes 23 trabajo en recolecci6n de escombros y basura del AETCR Agua bonita .

2. Realizar seguimienio a las personas en proceso de reincorporacion_asignadas por Ia

Teniendo en cuenta que la de los planes y colectivos de

de la poblacion objeto de atencion, en el marco del Programal

enla de los planes y colectivos de
la poblacion objeto de atencion, en el marco del Programa de

Integral aun no ha iniciado durante este periodo se estd aplicando la Estrategia Pedagégica parala del Programa de

Yy
de los planes

Integral,
incorporando los enfoques diferenciales y de género.

Integral — PRI, razon por la que no se ha iniciado la y de la
poblacién objeto de atencion

Durante este mes se realizaron tres actividades grupales para continuar con la socializacion del PRI el 14 de marzo se realizo una actividad con el apoyo de la|
encargada de reincorporacion del AETCR Agua Bonita donde se convoco a los socios de la Cooperativa Coombuvipac con una participacion de 106 PER, EL 16 se]
realizo una formacion grupal con el personal de Humanicemos que esta en Formacion con una participacion de 27 PER y el 23 de marzo se realizo una actividad|
grupal con los PER que hacen parte de Humanicemos y que se encontraban en solita con una participacion de 14 PER el resto se actividades se realizaron de|
manera individual

y colectivos de la|

3. Participar en las acciones de gestion territorial que permitan el acceso de la poblacion en

reincorporacién y sus familias  la oferta publica, privada o de otros sectores para la garantia de

sus derechos y el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con los planes individuales,
lectivos y de segun los

*Se comparte en grupo de WhatsApp de la poblacion asignada, informacion sobre la resolucion 3270 de 2023, con el objetivo de dar a conocer que la fase de|
transicion se extiende hasta el 31 de marzo de 2024, con el fin de adelantar la Estrategia Pedagégica del Programa de Reincorporacion Integral PRI que permita aj
las personas en Proceso de Reincorporacion conocer el alcance de este programa.

* Se comparte a través de grupo de WhatsApp de la poblaci6n asignada, informacion sobre las ofertas de formaciones presenciales y virtuales en el SENA para|
orientar a las PER que tengan interés en inscribirse en alguna formacion. A la fecha no se postul6 ningan participante o familiar.

Se comparti6 informacion a través de redes sociales y Whatsapp sobre el programa CampeSENA, donde el SENA de forma Gratuita, certifica las labores|
campesinas actividad que se socializo con la PER encargada de educacién del AETCR y estmos a la espera de la respuesta para continuar con el tramite

* Se comparte a través de grupo de WhatsApp de la poblacion asignada, informacion sobre las ofertas laborales, y vacantes disponibles en los diferentes sectores|
productivos del departamento postulados en la Agencia Publica de Empleo del SENA para orientar a las PER que aplique en alguna vacante en la presentacion de|
hoja de vida, a la fecha no se postul6 ningdn participante o familiar.

* Se acompaiio al PER 60-01627, 60-08911 y 60-11762 al Banco Agrario para conocer la oferta en la linea de créditos des sector agropecuario y los tramites paral
acceder a un crédito de mediano y lago plazo. Se realizo el estudio de datacredito encontrado que por tener cedulas que se habian expedidos hace poco su puntae|
es bajo y los créditos también seria de menor cuantia.

* se acompafi6 a los PER 60-01103 Y 60-01903 a ver las ofertas de vivienda de interés social en donde se puedan aplicar los subsidios de Micasaya y el de la|
ARN para la compra de vivienda nueva, encontrado la dificultad que en la actualidad la oferta de vivienda que cumpla con los requerimientos del FNA es poca

. Participar de las actividades de planeacion y desarrollo del componente de Reincorporacion
Comunitaria y sus acciones tales como la promoci6n de la reconciliacion en los territorios, la
prevencion de la estigmatizacion, el didlogo social, Ios procesos restaurativos y las sanciones
propias o TOAR.

* Se participa y acompaiia a la poblacion asignada en l0s dialogos comunitarios para la construccion del Plan de Desarrollo del municipio de la Montafita, en el que|
asistio la PER 60-09345 de los programas PDET. Se entregaron los planes de accion que se habian adelantados en las mesas PDET

* se continua enviando y compartiendo mediante mensajes de WhatsApp a la_poblacion asignada, 6n sobre el de los didlogos

para la construccion del Plan de Desarrollo Municipal de la administracion *la Montaita’, zona urbana del municipio. Con el objetivo de promover e incentivar a la|
poblaci6n firmante para que participe en estas mesas de trabajo. PER 60-09345

* el 14 de marzo se apoyo y Acompariamiento a la Asamblea General de socios de Coombuvipac en el AETC Agua Bonita. Eleccion de junta y asignacion de mesas|
de rabajo todo encaminadas a fortalecer las actividades de los TOAR

* Marzo 9 del 2024 se i alos PER en la C: realizada por la ONG The Amazon Conservation Team realizada en el AETCR Agua Bonita
sobre buenas practicas ambientales, Manejo de Residuos, Uso y Correctivos de Uso de Suelos. Con la construccion de espacios de para la disposicion final de los|
residuos sdlidos. Esta actividad esta enmarcada dentro del trabajo comunitario que se sta haciendo desde la comunidad en cabeza de la Junta de Accion Comunall
en el manejo de los residuos solidos y disposicion final de las basuras

5. Participar de las actividades de planeacion y desarrollo del

strategia de Sostenibilidad en los territorios, formulacion y seguimiento a

C a relaciones de confianza; Diferenciacion de los procesos ARN — Caracteristicas de la poblaclcn ¥ Socializacion
del PRI; Eslrategla Pedagcglca ¥ piblicos en Ia terrtorializacién del PRI; Profundizacién en las acciones del PRI;

proyectos pmdumlvos individuales y colectivos, en el marco de los planes
colectivos de reincorporacion.

y
Ejercicios practicos del PRI

og con Pueblos Indigenas y C Negra, Raizales y
* de

estrategia de y
de proyecto de KUSANONE de mejoramiento vial, y ajuste  la propuesta del ministerio del

c n la
deprote con la Junta de accion comunal Agua Bonita Il
* Se realiza reuni6n de seguimiento el 4 de marzo con la Cooperativa Coombuvipac reuni6 de revision de los proyectos productivos de caracter grupal en donde se
analizaron y revisaron cada una de las 5 lineas del proyecto. Ganaderia, Pifia, Turismo, Zapateria y cancha sintética, en el marco de la implementacion del PDE-
PRI, asi como la articulacion con otras instituciones del estado.

* Se realiza dos visitas presenciales de seguimiento individual PRE-PP- 35781 sexto seguimiento, PRE-PP- 67852 segundo seguimiento y uno _colectivo PRE-
PP 30439 y apoyo a la realizacion de los seguimientos individuales PRE-PP- 36281 linea de ganaderia y PRE-PP- 37361 linea comidas rapidas

* Acompafamiento a los PER en la Capacitacion realizada por la ONG The Amazon Conservation Team realizada en el AETCR Agua Bonita sobre buenas practicas
ambientales, Manejo de Residuos, Uso y Correctivos de Uso de Suelos.
* Se realizo reunion con el Representante legal de COOMBUVIPAC , donde se le solicité la documentacion necesaria para continuar con la iniciatival
autogestionada por el grupo de Sostenibilidad Econémica de la ARN. Se realiz6 reunion con el Representante legal de COOMBUVIPAC , donde se le solici6 Ia
documentacién necesaria para continuar con la iniciativa por el grupo de dela ARN

6. Acompanar las actividades de planeacion y desarrollo del
Politica como el ainstancias de
colectivos e individuales de reincorporacién

en marco de los Planes|

USAID para revision de los borradores del Plan Municipal de Desarrollo. Esta reunion no se realizo ya que los integrantes del CTP|
manifestaron desconocimiento de dicha reunion y que ellos no fueron los que realizaron la convocatoria

* Participacion Mesa Municipal de Reintegracion en la Montafiita entre los compromisis de la admistracion municipal es incluir las propuestas realizadas con los|
firmantes en la mesa de trabajo de plan de desarrollo se entrego por escrito, esta fue la primera mesa de reincorporacin del 2024 la préxima mesa quedo para 18
de junio alas 2.30 pm haciendo extensiva a los entes de control

* Apoyo y Acompariamiento a la Asamblea General de socios de Coomuvipac en el AETC Agua Bonita. Marzo 15 del 2024 objeto de la asamblea entrega de|
informe y reeleccion de la junta directiva

* Se participo en los ITPS los dias 7 y 20 de marzo el primero realizado en las instalaciones de Ubicar vereda bajo Jordan y el segundo en el AETCR el compromiso|
dela ARN es continuar con el cambio de las luminarias de energia eléctrica a luminarias solares de 72 que hay en nel AETCR ya se han cambia do 5.

7. Registrar en el Sistema de

para la ony la SIRR 0 en

*Se realizo el Di del de Proyectos con codigo IR-F135, de (3) proyecto productivo que se|

Y
alas gestiones y realizadas en
en los tiempos establecidos por la

el que se defina, toda la
marco del
entidad.

de sus

en como apoyo a las dos compaiieras con el codigo PRE-PP- 36281 Y PRE-PP- 37361, y visita de seguimiento del PRE-|
PP 35781 fue cargado en SIRR en el modulo ISPPI Instrumento Seguimiento Proyectos Individual Activos y en la carpeta compartida con direccion
W:\BIE_PRE\SEGUIMIENTOS PRE-2020_ 2021_2022.
*Se realizo validacién de la base reporte de novedades de Grupos Familiares Suministro Econémico
* Se realiza en la carpeta compartida Florencia (Vacr.int\gt)/BIE_PRE/SEGUIMIENTOS PRE_2020_2021_2022, cargue de 1 seguimiento realizado en el mes de|
marzo 2024 identificado con el cédigo PRE-PP- 35781 correspondiente a la PER identificada con el codigo 60-05941
* Durante este periodo no se genero casos de riesgo de la poblacion asignada.
* Se realiz6 verificacion del médulo PQRSD del SIRR, donde no se evidencia asignacién de peticiones en el mes de marzo 2024,
* Para el mes de marzo se tiene un total de 45 personas activas sujetas de atencion, de las cuales se ha atendido el 100%, de estas 45 personas, se tomo|
asistencia a través de la planila fisica, se constata que el cargue de estas asistencias de las 45 PER quedaron registradas en el SIRR y no presentan novedades of
ajustes a realizar.
*De las 45 PER activas asignadas, se evidencié a corte 31 de marzo 2024, que 45 personas tienen cargada asistencia psicosocial con cédigos PED-PRI. En este]
mes se presentaron tres traslados dos para GT Antioquia Urab 60-00039 y 60-03625 y el PER 60-11676 estas se realizaron por cuestiones laborales
* El dia 16 de marzo 2024, se realizo revision del Reporte de D Beneficios del corte  generado por la|
Subdireccion Financiera, en la cual se evidencio normalidad en los desembolsos de 45 PER activos asignados uno no se le genera pago ya que esta en
reincorporacion tempranacodigo SIRR 60-13945 , en la asignacion mensual, en el suministro econémico de alimentacion A 6 PER no se les genero pago ya que|
tienen ingresos superiores a 3 SMML codigo SIRR 60-08924,060-08858, 60-01646, 60-01600, 60-01608 y 60-02031. Y dos PER no le llego la asignacion
mensual ya que tienen e ingresos 5> SMLVM de los PER 60-08858 Y 60-08916
* Durante este periodo, no se generaron casos de gestion interna.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el acompafiamiento, seguimiento y evaluacion integral a los planes individuales y colectivos de reincorporacion,

en el marco del Programa de Reincorporacion Integral, de la poblacion
los lineamientos emitidos por la Entidad.

objeto de atencién de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdiccion del Grupo Territorial conforme a

8. Asistir a las reuniones y comités presenciales o virtuales que sean convocados por la|
supervision en el marco de sus
obligaciones contractuales.

*Se participa en video reunion de socializacion del Programa de Reincorporacion Integral — PRI y ejercicio de sensibilizacion, dirigido por la Unidad Técnica de|
Reincorporacion, el cual se desarrolld en 4 momentos: objetivo del encuentro, encuadre y contexto, generalidades del PRI, ejercicio de apropiacién del PRI y cierre,
implementacion PRI y preguntas.

* Se participd en la reunién Teams NNAJ para definir las lineas de acci6n en el censo con los NNAJ

* Se participo en la reunion Teams NNAJ en la revision y construccion del modelo que se implementara en el censo a los NNAJ y las comunidades aledatias|
caracterizacion de poblacion.

* Asistencia a Reunion Teams — Reporte de novedades grupos familiares — SEA

. 6n estrategia de de y
* Se participé en la reunién Teams en Ia iniciativa de juventudes para definir las acividades que hacen falta y las colizaciones para cerrar el proyecto ARN- MERANI
* Se participa en jomada de induccion y reinduccion por parte del GT Caqueta, convocada por la y dirigido a y|

facilitadores, el cual tiene por objetivo fortalecer conocimientos frente  las, metodologfas, procesos y programas de la ARN
* Se particip en la reunién Teams del equipo de reincorporacion.

* Se participo C: en Planes de Actividad * i con enfoque ", Enfasis en la etapa de alistamiento y|

Socializacion Programa de Armonizacion. Fases de los planes de 6 6 imiento y Evaluacion y Evaluacion Final-

* Partcipacion Mesa Municipal de Reintegracion en la Montafiita

* Se participo de la ylo de en de 6n y correcto uso del sistema de
ala 6ny 6n SIRR, a cargo de Nivel Central: Diana peota y Mariana Casteblanco. Actividad que se realizé los dias 21|

22 de marzo del 2024

9. Dar respuesta a las solicitudes de informes y reportes que correspondan con la ejecucion del
presente contrato

*Se envio acta de asignacién de bienes, debidamente firmada, de acuerdo con solicitud enviada por el pm'eslcna\ especializado.
*Se realizo solicitud de ala para la segunda quincena del mes de

* Se envia al profesional de sostenibilidad econdmica, reporte del seguimiento realizado a la base para el fortlecimiento en i convenio 438 con Innpulsa,
informando que o se tiene poblacion asignada en la base.

*Se dio respuesta al profesional de sostenibilidad, con respecto a los proyectos fortalecimiento con Asoproacol. Los que ya recibieron el fortalecimiento falta por]
entregar los puntos ecologicos los que el dia 23 de febrero los dejaron en la Montafiita. ya se subirlos al AETCR estamos a la espera que ASOPROACOL defina la|
fecha de entregas.

*Se envia a la del proceso de 6n, reporte del realizado a la base de desembolso mensual, de la poblacion
asignada en el municipio de la Montafiita, identificando que 45 PER activos. 42 cuentan con desembolso para el mes de marzo 2024. Uno por estar en
reincorporacion temprano 60-13945 no le llego y dos por superar los 5 salarios minimos PER 60-01627 y 60-08911

*Se realizo validacion de la base reporte de novedades de Grupos Familiares Suministro Econémico Alimentario marzo 2024, de acuerdo a la solicitud de Ia|
Profesional Especializado Procesos I.

*Se realizo el Di del de Proyectos con cédigo IR-F135, de un (3) proyecto productivo que se|
como apoyo a las compafieras nuevas PRE-PP- 36281 Y 37361 y visita de seguimiento en Ia linea de ganaderia PRE
PP- 35781 Y Posteriormente fue cargado en SIRR en el médulo ISPPI Instrumento Seguimiento Proyectos Individual Activos y en la carpeta compartida con
direccion W:\BIE_PRE\SEGUIMIENTOS PRE-2020_ 2021_2022.

* Envio al de ficha de al mes de marzo 2024 de la poblacién asignada.

“Seenviaala del proceso de 6n, reporte de la poblaci6n atendida en el municipio de la montafiita, durante el mes de marzo|
2024

* Se realiza y envia Informe de actividades correspondiente al mes de marzo 2024, con su respectivo soporte de pago de seguridad social.

*Seenviaala del proceso de 6n, solicitud de arealizarse en el mes de abril 2024.

* El dia 16 de marzo, se realiz6 revision del Reporte de D Beneficios Econo ion, del corte 15/02/2024, generado por la Subdireccion

Financiera, en la cual se evidencid normalidad en los desembolsos de 45 PER asignados uno no se le genera pago ya que esta en reincorporacion temprana c6digo|
SIRR 60-13945, en la asignacion mensual, en el suministro econémico de alimentacion a no le llego y dos por superar los 5 salarios minimos PER 60-01627 y 60-|
08911

6 PER no se les genero pagoyaque tienen ingresos superiores a e3 SMML codigo SIRR 60-08924,060-08858, 60-01646, 60-01600, 60-01608 y 60-02031

*Se envio al base con la 6n de actores externos LOCALES/MUNICIPALES, de los municipios asignados.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el contrato,

Se cumplieron con las obligaciones generales ydemas contenidas en el contrato en especial con los numerales 13) aplicacion del instructivo de Seguridad Integral,
21) Uso de los Sistemas de informacion asignados, 22) Aplicacion del Sistema de Gestion de la Seguridad y
Salud en el Trabajo (SG-SST) Y 26) seguridad y proteccion de la informaci6n.

Fernando  Firmado

digitalmente por
Betancurth °° .

Parra Betancurth Parra

Jose William  Firmado

. digitalmente por
Bastidas Jose William

FERNANDO BETANCURTH PARRA

__Espinosa Bastidas Espinosa

CIO ANGEL CHATES

Fecha VoBo:

El regitro de catos personales, autriza a entcad para a recolecidn, amacenamientoy uso de los mismos conforme a s isposiciones contenidas en a ey 1581 de 2012 s niomas que [a modifquen, adicionen o complementen.
onozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos através de htpi/h

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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