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POPAYAN - GT CAUCA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para apoyar los procesos misionales a cargo de la entidad en la implementacion y seguimiento, tanto a
la reincorporacién econémica, los proyectos productivos individuales y colectivos, la Estrategia de Sostenibilidad de proyectos productivos y Estrategia de Empleabilidad, liderada por
la ARN, en lo relativo a los procesos de reincorporacion, reintegracién y atencion diferencial y los procesos que en adelante se atiendan a nivel territorial

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1, Desarrollar actividades de acompafiamiento técnico, de
fortalecimiento organizativo y de acciones de mercadeo que permitan
el acceso y la participacion de la poblacién objeto de atencién en la
Estrategia de Sostenibilidad econémica conforme a los objetivos:
enmarcados en las rutas y los planes, programas y proyectos liderados
por la ARN.

Avanzando en la ruta de la estrategia de sostenibilidad se han generado las siguientes acciones:

- Reunién con Carlos Acevedo profesional de la Universidad Javeriana y representantes de la Cooperativa
COOMEEP, a quienes se expuso el plan de sostenibilidad de la linea productiva de cerdos, para que fuera
validado para su posteriror envio al GSE, el dia 5 de marzo.

- Realizacion de ajustes al plan de sostenibilidad de la linea productiva de cerdos de la Cooperativa COOMEEP
y envio al GSE el dia 15 de marzo.

- Avance en la construccion del plan de sostenibilidad del proyectos de trucha de la cooperativa COOMEEP

- Organizacion de informaciéon de la herramienta de viabilidad en la cooperativa CEMAS con el facilitador a
cargo.

- El 12 de marzo se participé en la jornada de entrenamiento programada por el GSE para la aplicacién de la|
herramienta de viabilidad que hace parte de la estrategia de sostenibilidad.

- El dia 20 de marzo se llevé a cabo la socializacion de la estrategia de sostenibilad a poblacion discapacitada
representantes de la Asociacion Comité Nacional de Excombatientes, Lisiados de Guerra, Adultos Mayores Y|
Enfermedades de Alto Costo - CONELAEC

- El dia 26 de marzo se llevé a cabo la visita para la implementacion de la herramienta de viabilidad a la forma|
asociativa auogestionada - Asociacién de Mujeres por la Paz con Justicia Social- Las Manuelitas con su|
proyecto de autonomia econémica La Trocha Sentires de la Montafia

- El dia 26 de marzo se participé en reunién virtual con un grupo de firmantes del municipio de Suarez, en
respuesta a inquietudes sobre la estrategia de sostenibilidad.

2. Orientar y acompafar el seguimiento a la implementacion y
fortalecimiento de proyectos productivos, tanto colectivos como
individuales, aprobados por el componente técnico del CNR o la ARN.

El dia 1 de marzo se realizé reunion con el equipo econémico del GT-Cauca con el animo de analizar los|
seguimientos de los proyectos productivos colectivos e individuales, la organizacién para el cumplimiento de
metas estipuladas para este afio, el documento resultante fue remitido al equipo de nivel central.

3. Orientar y acompafar el seguimiento a la implementacién y
fortalecimiento de la Estrategia de Empleabilidad contenidas en el
componente econémico del Programa de Reincorporacién Integral

El dia 18 de marzo se particip6 en la capacitacion en métodos operativos y formulaciéon de proyectos|
individuales y colectivos PRE y BIE

4. Orientar los procesos relacionados con el fortalecimiento de
capacidades de las formas asociativas de proyectos productivos,
colectivos o individuales de acuerdo con las necesidades de la
poblacién en el marco de las rutas de atencién

Se participé en la postulacion de productos con potencial en la estrategia de marcas de paz, con cuyos|
postulantes se realizara en el mes de abril una agenda de trabajo para avanzar en el desarrollo de marca.

- El dia 26 de marzo se llevé a caboreunién de orientaciéon sobre procesos de formalizciéon empresarial con
firmantes del municipio de Popayan interesados en poder acceder a tierras para el desarrollo productivo
colectivo.

5. Desarrollar estrategias que permitan el cumplimiento y calidad de los
procesos de asistencia técnica en las dimensiones productiva,
financiera, comercial y organizacional, conforme al componente de
sostenibilidad econémica y normatividad vigente de la entidad.

En el desarrollo de las estrategias que propenden por la calidad de los procesos administrativos se participé en|
la sesién de capacitacion de SST los dias 13 y 14 de marzo.

6. Realizar articulacion interinstitucional de las organizaciones vy
entidades presentes en el territorio que permitan la creacion de
escenarios que contribuyan con la sostenibilidad econémica de Ia|
poblacion, de acuerdo con las rutas de atencion.

El dia 15 de marzo se participd en la reunién con el decano y profesores de la facultad de Ciencias
Empresariales de UNICOMFACAUCA,con el animo de activar los espacios de acompafiamiento que realiza Ia|
Universidad a la poblacion firmante, acordando que se definiran las tematicas sobre las cuales se requiere el
apoyo.

Se articuld la visita de la UNODUC en COPSENDAPAZ el dia 7 marzo en revision del reservorio de agua para el
proyecto productivo de limén tahiti.

7. Atender las inquietudes frente a las rutas y estrategias econémicas’
que permitan el acceso y participacion en los procesos de
reincorporacién econémica

Se ha respondido a las inquietudes de los facilitadores frente a la ruta de la estrategia de sostenibilidad para|
lograr atender y direccionar la poblacion que atienden, relacionadas con los aspectos de postulacion, a quiénes|
pueden acceder a la misma y el estado de avance de las formas asociativas que tiene a su cargo.

8. Atender y apoyar las inquietudes relativas a la aplicacion de los
requisitos legales, procedimentales y aspectos técnicos para el acceso
al apoyo econdémico para el desarrollo de proyectos productivos de
caracter individual o colectivo, por parte de la poblacién en proceso de
reincorporacion.

Se ha atendido las inquietudes de facilitadores y poblacién firmante frente al suministro de informacién sobre las|
formas de organizacion empresarial para acceder a la formalizacién. Entre ellos, se proporcioné orientacion a la
facilitadora Victoria Sanchez sobre las organizaciones que pueden crearse en Colombia y el proceso que se
debe realizar para su inscripcion ante las entidades correspondientes, a su vez se facilité un modelo de|
estatutos guia.

9. Proporcionar informes, reportes, y proyectar respuestas a PQRSD!
sobre el progreso de las actividades, resultados y cualquier otra
informacién requerida por la supervision del contrato respecto al
componente comunitario.

Se ha generado respuesta frente al cumplimiento de los planes de mejora estipulados para el mejoramiento de|
los desembolsos de los proyectos productivos colectivos e individuales

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el
contrato.

Durante este periodo se ha dado cumplimiento con las obligaciones generales establecidas en el contrato, razén|
a ello se han realizado los tramites administrativos que acomparian la implementacion del presente contrato. A|
su vez, se ha dado cumplimiento a la confidencialidad y buenas practicas del manejo de la informacion y de los
recursos tecnolégicos entregados a mi cargo. Se gestionaron los desplazamientos requeridos para el desarrollo|
de las actividades contractuales. Se presentan las planillas de seguridad social correspondientes al pago de|
honorarios del presente mes.
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