REPUBLICA DE COLOMBIA

AERONAUTICA CIVIL

Unidad Adminisirativa Especial

CERTIFICACION No. 07

ANGELA INES PAEZ PINEROS, en calidad de Supervisora General del
Contrato No. 22001419 LOTE 6 H3 DE 2022, certifica que se presto a
satisfaccion el contrato que tiene por objeto “PRESTAR LOS SERVICIOS
DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PARA LAS INSTALACIONES Y
AEROPUERTOS ADMINISTRADOS POR LA AERONAUTICA CIVIL
POR LOTES (VIGENCIAS FUT). LOTE 6.”, de los aeropuertos
administrados por la Aerocivil realizado por la UNION TEMPORAL
AERONAUTICA PSC 365 NIT 901701234-3; por lo cual se autoriza el pago
de la factura:

1. Factura original FE 7 por valor de $ 1.061.338.901

Por un valor total de mil sesenta y un millones trecientos treinta y ocho mil
novecientos un pesos m/cte ($ 1.061.338.901), teniendo en cuenta las
certificaciones expedidas por el director de la Regional Oriente y los
gerentes de aeropuertos, con respecto a la prestacion de los servicios de
seguridad aeroportuaria en sus Aeropuertos y estaciones, durante el 1 al
31 de octubre de 2023, en el cual certifica la prestacion del servicio a
satisfaccion.

Adicionalmente se deja constancia que de conformidad con el articulo 50
de la Ley 789 de 2002, articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el Decreto 2996
de 2004 y el Decreto 4588 de 2006 el contratista no tiene pendiente
obligaciones al Sistema de Salud (salud, pensiones y ARP) y parafiscales
(cajas de compensacion, ICBF y SENA) acorde con la certificacién suscrita
por el revisor fiscal de la empresa, en donde consta que ha dado
cumplimiento de estos pagos.

Dado en Bogotéa a los veinticuatro (24) dias del mes de noviembre de 2023.

00

A ~ PINEROS
Directora d¢ Operaciones Aeroportuarias
Supervisor/General Contrato No. 22001419 LOTE 6 H3 DE 2022




FORMATO

FORMATO 62 INFORME DE SUPERVISION Y EJECUCION

CONDICIONES DEL CONTRATO

Numero de Contrato: 22001419 LOTE 6 H3 DE 2022
Nombre del Contratista; UNION TEMPORAL AERONAUTICA PSC 365
Periodo informe: 1 al 31 de octubre de 2023

Nombres de los Supervisores: ANGELA INES PAEZ PINEROS

Nombre del Interventor: N.A

Area a la que pertenece: Direccion de Operaciones Aeroportuarias.

1. OBJETO DEL CONTRATO
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“PRESTAR LOS SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PARA LAS
INSTALACIONES Y AEROPUERTOS ADMINISTRADOS POR LA AERONAUTICA
CIVIL POR LOTES (VIGENCIAS FUT). LOTE 6.”

2. ACTIVIDADES EJECUTADAS, OBLIGACIONES CUMPLIDAS, PRODUCTOS
ENTREGADOS Y/O BIENES ENTREGADOS.

2.1. ACTIVIDADES EJECUTADAS:

PERIODO: 1 al 31 de octubre de 2023

OBLIGACIONES

DESCRIPCION DE AVANCE
O CUMPLIMIENTO

UBICACION DE
SOPORTES

1. Al cumplimiento del contrato de acuerdo
con los estudios previos, sus adendas, anexos
técnicos, estudios previos, especificaciones
técnicas, matriz de riesgos, formatos técnicos
de la Licitacién Publica identificada con el No.
22001419 H3 de 2022, la propuesta general
del 28 de febrero de 2023, lo previsto en el
contrato y demas documentos que hagan
parte integral del mismo.

2. Monitorear y gestionar los riesgos a su
cargo, conforme su distribucién contenida en
el Formato 9 Matriz de Riesgos.

3. Prestar los servicios pactados para el

Se realizd la verificacion la del
cumplimiento de los puestos
contratado, segun el Formato 7
y7A

Se constato con las
certificaciones expedidas por el
supervisor en sitio, es decir
administradores y  director
regional, sobre la prestacién del
servicio, para realizar los
descuentos por los puestos no
prestados que haya lugar.

RED: K:\4500-Servicios
Aeroportuarios\2022

Correo institucional

enviado
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cumplimiento del contrato, con personal
técnico especializado, el cual estard bajo su
permanente subordinacién o dependencia.

4. Desarrollar las actividades del contrato de
acuerdo con las especificaciones técnicas
descritas en el Formato 8, en el lugar y plazos
establecidos en el contrato.

5. Dar a conocer a la AEROCIVIL cualquier
reclamacion que indirecta o directamente
pueda tener algln efecto sobre el objeto del
contrato o sobre sus

obligaciones.

6. Responder ante AEROCIVIL por las fallas
qgue le sean atribuibles respecto del objeto
del contrato y los demds documentos
vinculantes de la Licitacion Publica
identificada con el No. 22001419 H3 de 2022.
7. Coordinar con el supervisor, la gestion y
respuesta a requerimientos recibidos de
autoridades administrativas u dOrganos o
instancias de control. Una vez el
CONTRATISTA reciba el requerimiento lo
remitira de inmediato a la AEROCIVIL y a la
supervisiéon con el fin de que la entidad
responda directamente al peticionario con
oportunidad, veracidad y dentro de los
marcos legales vigentes.

8. Tener disponible y vincular para ejecutar el
contrato el equipo, los elementos,
herramientas y el personal requerido para su
cumplimiento, conforme a los estudios
previos, adendas, anexos, apéndices y demas
documentos que integran el contrato.

9. Atender las instrucciones del supervisor de
acuerdo con lo establecido en el contrato y
suministrar toda la informacién sobre la
ejecucion, en las condiciones y términos
establecidos en el mismo.

10. Presentar a la AEROCIVIL todos los
controles, informes, formatos, actas y demas
documentos debidamente diligenciados en
los términos exigidos en este contrato,
documentos del proceso, Manuales vy
Procedimientos vigentes durante la ejecucién
del contrato.

11. Las demds que se encuentran contenidas
en las especificaciones técnicas y/o estudios
previos de la Licitacion Publica identificada
con el No. 22001419 H3 de 2022.

12. A las demas obligaciones, propias e
inherentes a la naturaleza del contrato

En caso de existir novedades en
las  certificaciones de la
Regional, se hace seguimiento
al contratista solicitando
descargos sobre los mismos.

Se verifico la factura enviada
por la Unidon Temporal con las
certificaciones de la regional y
se concluye que no hay
descuentos.

Se recibe informe del 1 al 31 de
octubre de 2023 por parte del
coordinador del contrato para
control y estado del
seguimiento del contrato.

Se realiza seguimiento a los
compromisos pactados por el
contratista para darle correcta
ejecucion al contrato.

Se verifico y dio respuesta
respecto a las hojas de vida
propuestas por la  Unidn
Temporal debido a renuncias y
faltas cometidas por el personal
en el aeropuerto Vanguardia.

Se realizo visita a los
aeropuertos de Villavicencio y
Mitd del 24 al 27 de octubre a
fin de verificar la instalaciones
de las casetas y sistemas de
CCTV ofertados por la empresa
contratista. Durante la visita se
levanta acta con los
compromisos a fin de dar
estricto cumplimiento a lo
establecido en el formato 8.

2.2. OBLIGACIONES CUMPLIDAS:

Se dio cumplimiento a las obligaciones que fueron asignadas.

2.3. PRODUCTOS ENTREGADOS Y/O BIENES ENTREGADOS:

| DESCRIPCIONDEL | CANTIDAD

| FECHA DE ENTREGA | A SATISFACCION |
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BIEN
N/A N/A N/A Sl | NO

OBSERVACIONES A LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS, A LAS OBLIGACIONES
CUMPLIDAS, Y A LOS PRODUCTOS Y/O BIENES ENTREGADOS.
N.A

3. OBSERVACIONES ADICIONALES, SI A ELLO HUBIERE LUGAR.
N/A

3.1. ANALISIS MATERIALIZACION Y MITIGACION DEL RIESGO:

1 | ¢Durante la ejecucién se materializ6 algin riesgo? NO

2 | Tipo de riesgo No Aplica
3 | ¢Cbmo se materializ6 el riesgo? No Aplica
4 | ¢Cbmo se mitigo el riesgo? No Aplica
5 | ¢Fue oportuna la mitigacién? No Aplica
OBSERVACIONES: N. A

3.2. VERIFICACION de obligaciones frente al SGSST

5.2.1 EXAMEN OCUPACIONAL

¢ CUENTA CON EL EXAMEN PREOCUPACIONAL VIGENTE?
Sl NO
X

¢FUE ENTREGADA LA COPIA DEL EXAMEN A LA
SUBDIRECCION DE RECURSOS HUMANOS SRH-GSST?

Sl NO
X

En caso de ser afirmativas las anteriores respuestas, por favor diligencie la siguiente
informacion:

¢ASISTIO A LA CAPACITACION EN EL SISTEMA DE GESTION DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO?

Si NO
X

FECHA DE REALIZACION DE LA CAPACITACION
Todo el personal que presta los servicios por parte de la unién temporal
realizaron el examen con fecha méxima del 27 de abril de 2023

5.2.1 EXAMEN OCUPACIONAL

Respecto a este punto la UNION TEMPORAL AERONAUTICA PSC 365, asi mismo se realiza
seguimiento a la UT para que la capacitacion sea constante al personal nuevo y reinduccion al
personal antiguo en seguridad y salud en el trabajo

5.2.2. CAPACITACION EN EL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO
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Respecto a este punto el Grupo de Salud Ocupacional de la Aerocivil aprobé la carta de
compromiso de cumplimiento como contratista a la UNION TEMPORAL AERONAUTICA PSC
365, asi mismo se realiza seguimiento a la UT para que la capacitacion sea constante al
personal nuevo y reinduccién al personal antiguo en seguridad y salud en el trabajo

5.2.3PUBLICACION DEL INFORME EN LA PLATAFORMA SECORP I

NUMERO DE INFORME

PUBLICACION EN
SECOP Il

Sl

NO

07

X

6. PORCENTAJES DE AVANCE PRESUPUESTAL Y EN EJECUCION DEL
CONTRATO.

6.1AVANCE PRESUPUESTAL EN RAZON DE LOS PAGOS REALIZADOS:

REGIONAL ORIENTE PAGO COMPROMISO PRESUPUESTAL
DIRECCION REGIONAL $233.522.335 79823
YOPAL $ 304.565.044 79823
PUERTO CARRENO $130.019.174 79823
MITU $138.482.813 79823
VILLAVICENCIO $254.749.536 79823

$1.061.338.901

6.2 AVANCE EN EL PORCENTAJE DE EJECUCION DEL CONTRATO RESPECTO
DE LOS PRODUCTOS Y/O BIENES ENTREGADOS

Mensualidad

1 al 31 de
octubre de 2023

Porcentaje de ejecucién 17,95%
Porcentaje  pendiente  de | 82,05 %
ejecucion

En mi calidad de supervisor del contrato me permito avalar el contenido del informe y el avance en la

El contrato no presenta a la fecha dificultades en su ejecucion, ni situaciones exdgenas que afecten el
normal desarrollo del mismo.

Supervisora General Contrato No. 22001419 LOTE 6 H3 DE 2022




Bogot3d, 24 de Noviembre de 2023

Senores:

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE AERONAUTICA CIVIL —AEROCIVIL

Atn. Elmer Parra

Ciudad

REF. ENTREGA FACTURA

Mediante la presente me permito remitir la factura No.7 correspondiente a los servicios de
prestacidon de vigilancia privada del mes de Octubre. Anexo los siguientes documentos:

Factura No.7

ANEXO 7

Certificaciones de recibido a satisfaccion
Copias de Seguridad Social
Certificaciones de Revisor Fiscal

Agradeciendo la atencién a la presente, quedo atento a cualquier comentario e inquietud al
respecto.

Cordialmente,

T Nuane

Diana Carolina Ramirez F

Departamento Financiero



Union Temporal Aeronautica PSC 365

NIT: 901701234-3

Régimen: Responsable del impuesto sobre las ventas —IVA
Persona Juridica

CR 27 B 74 35, Bogota D.C., Bogota, Colombia

Tel. 3103075456

Email. utaeronauticapsc@gmail.com

Autorizacion factura electrénica de venta No. 18764049078399 valida desde 2023-05-16 hasta 2024-05-16 rango
desde FE1 hasta FE100.

- N \
Cliente: UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE
AERONAUTICA CIVIL FACTURA ELECTRONICA DE FE7
NIT : 899999059 VENTA :
Direccion: AVENIDA DEL DORADO No.103-15, Bogot4, D.C., MONEDA: COP Colombia, Pesos
o Bogota, Colombia HORA EMISION: 11:49:27
Teléfono: 3133337793 FECHA FIRMADO: 24/11/2023 11:49:29
Email: SIIFNACION.FACTURAELECTRONICA@MINHACIENDA.GOV\.CE
. L, s FECHA DE EMISION FECHA DE VENCIMIENTO
Tipo de negociacion: Crédito
Medio de Pago: Transferencia Débito Bancaria DIA MES ANO DIA MES ANO
Fecha de Pago: 08/12/2023 24 11 2023 08 12 2023
Total de Lineas: 39
| J/ L J
4 | | )
# CODIGO DESCRIPCION U. MEDIDA CANTIDAD PRECIO U. IVA DCTO. TOTAL
1 [ca1 SERVICIO DEVIGILANCIA Y SEGURIDAD WSD 7,00 $11.563.530,00 | 19,00 0,00 $80.944.710,00
PRIVADA ARAMADOUN 24:00 HORASPRESTADO
DESDE 00:00 HASTA LAS 00:00
SERVICIO DEVIGILANCIA Y SEGURIDAD
PRIVADA DEL 1 AL 31 DE OCTUBRELEON
BENTLEY (MITU) AlU$ 8.094.471
2 |cA2 SERVICIO DEVIGILANCIA Y SEGURIDAD WSD 3,00 $11.353.284,00 | 19,00 0,00 $34.059.852,00
PRIVADASIN ARMA UN 24:00 HORASPRESTADO
DESDE 00:00 HASTA LAS 00:00
SERVICIO DEVIGILANCIA Y SEGURIDAD
PRIVADASIN ARMAUN 24:00 HORAS PRESTADO
DESDE 00:00 HASTA LAS 00:00DEL 1 AL 31 DE
OCTUBRE LEON BENTLEY (MITU) AlUS$ 3.405.985
3 |ca3 SERVICIO DEVIGILANCIA Y SEGURIDAD WSD 1,00 $6.909.392,00 19,00 0,00 $6.909.392,00

PRIVADASIN ARMA UN 16:00 HORASPRESTADO
DESDE 00:00 HASTA LAS 00:00

SERVICIO DEVIGILANCIA Y SEGURIDAD
PRIVADASIN ARMA UN 16:00 HORASPRESTADO
DESDE 00:00 HASTA LAS 00:00DEL 1 AL 31 DE
OCTUBRE LEON BENTLEY (MITU) AlU 690.939

4 [ca4 SERVICIO DEVIGILANCIA Y SEGURIDAD WSD 6,00 $11.563.530,00 19,00 0,00 $69.381.180,00
PRIVADACON ARMA UN 24:00
HORASPRESTADO DESDE 00:00 HASTA LAS
00:00

SERVICIO DEVIGILANCIA Y SEGURIDAD
PRIVADACON ARMA UN 24:00 HORAS
PRESTADO DESDE 00:00 HASTA LAS 00:00DEL 1
AL 31 DE OCTUBRE GERMAN OLANO (PUERTO
CARRENO) AlU$ 1.318.242

5 |cAs SERVICIO DEVIGILANCIA Y SEGURIDAD WSD 2,00 $11.353.284,00 19,00 0,00 $22.706.568,00
PRIVADASIN ARMA UN 24:00 HORASPRESTADO
DESDE 00:00 HASTA LAS 00:00

SERVICIO DEVIGILANCIA Y SEGURIDAD
PRIVADASIN ARMA UN 24:00 HORAS PRESTADO
DESDE 00:00 HASTA LAS 00:00GERMAN OLANO
(PUERTO CARRENO) AlU$ 2.270.657

Firma Digital: ZGqCE94COIEIs1i69pEvVO/qNO/T12AT384CIk3ap7ybTXnVP8E7vk200bmuhVSEmM m+1QH3tDwyOppFyttdBHPHDdhGwrer/65lwFadntYD2DyBi3v5
kdv5K2VbypYof3 keE149)WdOMKZbothm+zA35giw25MjDSDPbm2IIhUBfTxioTQG4hGI1f03CcPqzG nDIRGAYnzw19tOalwMCdpJVWEHLoj+Ji6NZ
t3vlcP190G3eOUNNHB3cJ8cRg0ZvP OMf7fsYhigMHKEXqjs13K3ZPbnQMXs0TgHOI3IjnFYOAWYUZ62GYdcl8z1r9+ypa mCTMufT5Bp13IQx/3TgG

6g==

Esta factura es un titulo valor de acuerdo al art. 774 del C.C. y una vez aceptada declara haber recibido los bienes y servicios a
satisfaccion.

Representacion Gréafica de la Factura de Venta Electrénica.

' Software: e-Factura Proveedor tecnologico: Cadena. Nit. 890.930.534-0

@ facturatech



6 |cae SERVICIO DEVIGILANCIA Y SEGURIDAD WSD 2,00 $5.083.546,00 19,00 0,00 $10.167.092,00
PRIVADASIN ARMA UN 12:00 HORAS PRESTADO
DESDE 00:00 HASTA LAS 00:00

SERVICIO DEVIGILANCIA Y SEGURIDAD
PRIVADASIN ARMA UN 12:00 HORAS PRESTADO
DESDE 00:00 HASTA LAS 00:00 GERMAN OLANO
(PUERTO CARRENO) AlU$ 1,016,709

7 |ca7 SERVICIO DEVIGILANCIA Y SEGURIDAD WSD 13,00 $11.563.530,00 19,00 0,00 $150.325.890,00
PRIVADACON ARMA UN 24:00
HORASPRESTADO DESDE 00:00 HASTA LAS
00:00

SERVICIO DEVIGILANCIA Y SEGURIDAD
PRIVADACON ARMA UN 24:00 HORAS
PRESTADO DESDE 00:00 HASTA LAS 00:00
VANGUARDIA (VILLAVICENCIO) AlU $ 15.032.589

8 |cas SERVICIO DEVIGILANCIA Y SEGURIDAD WSD 1,00 $11.353.284,00 19,00 0,00 $11.353.284,00
PRIVADASIN ARMA UN 24:00 HORASPRESTADO
DESDE 00:00 HASTA LAS 00:00

SERVICIO DEVIGILANCIA Y SEGURIDAD
PRIVADASIN ARMA UN 24:00 HORAS PRESTADO
DESDE 00:00 HASTA LAS 00:00 VANGUARDIA
(VILLAVICENCIO) AlU $ 1,135,328

9 |cA9 SERVICIO DEVIGILANCIA Y SEGURIDAD WSD 10,00 $5.083.546,00 19,00 0,00 $50.835.460,00
PRIVADASIN ARMA UN 12:00 HORAS PRESTADO
DESDE 00:00 HASTA LAS 00:00

SERVICIO DEVIGILANCIA Y SEGURIDAD
PRIVADASIN ARMA UN 12:00 HORAS PRESTADO
DESDE 00:00 HASTA LAS 00:00 VANGUARDIA
(VILLAVICENCIO) AlU $ 5,083,546

10|ca10 SERVICIO DEVIGILANCIA Y SEGURIDAD WSD 3,00 $4.048.292,00 19,00 0,00 $12.144.876,00
PRIVADASIN ARMA UN 08:00 HORAS PRESTADO
DESDE 18:00 HASTA LAS 02:00

SERVICIO DEVIGILANCIA Y SEGURIDAD
PRIVADASIN ARMA UN 08:00 HORAS PRESTADO
DESDE 18:00 HASTA LAS 02:00 VANGUARDIA
(VILLAVICENCIO) AlU$ 1,214,488

11|can1 SERVICIO DEVIGILANCIA Y SEGURIDAD WSD 13,00 $11.563.530,00 19,00 0,00 $150.325.890,00
PRIVADACON ARMA UN 24:00
HORASPRESTADO DESDE 00:00 HASTA LAS
00:00

SERVICIO DEVIGILANCIA Y SEGURIDAD
PRIVADACON ARMA UN 24:00
HORASPRESTADO DESDE 00:00 HASTA LAS
00:00EL YOPAL (YOPAL) AU $ 15,032,589

12 |cA12 SERVICIO DEVIGILANCIA Y SEGURIDAD WSD 16,00 $6.909.392,00 19,00 0,00 $110.550.272,00
PRIVADASIN ARMA UN 16:00 HORAS PRESTADO
DESDE 00:00 HASTA LAS 00:00

SERVICIO DEVIGILANCIA Y SEGURIDAD
PRIVADASIN ARMA UN 16:00 HORAS PRESTADO
DESDE 00:00 HASTA LAS 00:00 EL YOPAL
(YOPAL) AlU $ 11,055,027

13|ca13 SERVICIO DEVIGILANCIA Y SEGURIDAD WSD 3,00 $11.353.284,00 19,00 0,00 $34.059.852,00
PRIVADASIN ARMA UN 24:00 HORASPRESTADO
DESDE 00:00 HASTA LAS 00:00

SERVICIO DEVIGILANCIA Y SEGURIDAD
PRIVADASIN ARMA UN 24:00 HORASPRESTADO
DESDE 00:00 HASTA LAS 00:00CENTRO
CONTROL VILLAVICENCIO AlU $ 3,405,985

14\ca14 SERVICIO DEVIGILANCIA Y SEGURIDAD WSD 1,00 $11.353.284,00 19,00 0,00 $11.353.284,00
PRIVADASIN ARMA UN 24:00 HORASPRESTADO
DESDE 00:00 HASTA LAS 00:00

SERVICIO DEVIGILANCIA Y SEGURIDAD
PRIVADASIN ARMA UN 24:00 HORAS PRESTADO
DESDE 00:00 HASTA LAS 00:00 CENTRO
CONTROL VILLAVICENCIO AlU$ 1,135,328

15|GcA1s SERVICIO DEVIGILANCIA Y SEGURIDAD WSD 1,00 $11.563.530,00 19,00 0,00 $11.563.530,00
PRIVADACON ARMA UN 24:00
HORASPRESTADO DESDE 00:00 HASTA LAS
00:00

SERVICIO DEVIGILANCIA Y SEGURIDAD
PRIVADACON ARMA UN 24:00 HORAS
PRESTADO DESDE 00:00 HASTA LAS
00:00GERMAN OLANO AlU $ 1,156,353

Firma Digital: ZGqCE94COIEIs1i69pEvVO/qNO/T12AT384CIk3ap7ybTXnVP8E7vk200bmuhVSEmM m+1QH3tDwyOppFyttdBHPHDdhGwrer/65lwFadntYD2DyBi3v5
kdv5K2VbypYof3 keE149)WdOMKZbothm+zA35giw25MjDSDPbm2IIhUBfTxioTQG4hGI1f03CcPqzG nDIRGAYnzw19tOalwMCdpJVWEHLoj+Ji6NZ
t3vlcP190G3eOUNNHB3cJ8cRg0ZvP OMf7fsYhigMHKEXqjs13K3ZPbnQMXs0TgHOI3IjnFYOAWYUZ62GYdcl8z1r9+ypa mCTMufT5Bp13IQx/3TgG
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Esta factura es un titulo valor de acuerdo al art. 774 del C.C. y una vez aceptada declara haber recibido los bienes y servicios a
satisfaccion.

Representacion Gréafica de la Factura de Venta Electrénica.

' Software: e-Factura Proveedor tecnologico: Cadena. Nit. 890.930.534-0

@ facturatech



16 |ca16 SERVICIO DEVIGILANCIA Y SEGURIDAD WSD 1,00 $11.563.530,00 19,00 0,00 $11.563.530,00
PRIVADACON ARMA UN 24:00
HORASPRESTADO DESDE 00:00 HASTA LAS
00:00

SERVICIO DEVIGILANCIA Y SEGURIDAD
PRIVADACON ARMA UN 24:00 HORAS
PRESTADO DESDE 00:00 HASTALAS
00:00GERMAN OLANO (PUERTO CARRENO)
AIUS$ 1,156,353

17|cal7 SERVICIO DEVIGILANCIA Y SEGURIDAD WSD 1,00 $11.563.530,00 19,00 0,00 $11.563.530,00
PRIVADACON ARMA UN 24:00
HORASPRESTADO DESDE 00:00 HASTA LAS
00:00

SERVICIO DEVIGILANCIA Y SEGURIDAD
PRIVADACON ARMA UN 24:00 HORAS
PRESTADO DESDE 00:00 HASTA LAS 00:00
ESTACIONVOR POMPEYA AlU $ 1,156,353

18|ca18 SERVICIO DEVIGILANCIA Y SEGURIDAD WSD 1,00 $11.563.530,00 19,00 0,00 $11.563.530,00
PRIVADACON ARMA UN 24:00
HORASPRESTADO DESDE 00:00 HASTA LAS
00:00

SERVICIO DEVIGILANCIA Y SEGURIDAD
PRIVADACON ARMA UN 24:00 HORAS
PRESTADO DESDE 00:00 HASTA LAS
00:00ESTACION VOR MITU (VAUPES) AlU $
1,156,353

19|cA19 SERVICIO DEVIGILANCIA Y SEGURIDAD WSD 2,00 $11.563.530,00 19,00 0,00 $23.127.060,00
PRIVADACON ARMA UN 24:00
HORASPRESTADO DESDE 00:00 HASTA LAS
00:00

SERVICIO DEVIGILANCIA Y SEGURIDAD
PRIVADACON ARMA UN 24:00 HORAS
PRESTADO DESDE 00:00 HASTA LAS 00:00
ESTACION VOR/DME YOPAL AlU $ 2,312,706

20 [ca20 SERVICIO DEVIGILANCIA Y SEGURIDAD WSD 1,00 $11.563.530,00 19,00 0,00 $11.563.530,00
PRIVADACON ARMA UN 24:00
HORASPRESTADO DESDE 00:00 HASTA LAS
00:00

SERVICIO DEVIGILANCIA Y SEGURIDAD
PRIVADACON ARMA UN 24:00 HORAS
PRESTADO DESDE 00:00 HASTA LAS 00:00
ESTACION VOR/DMEPUERTO INIRIDA AlU $
1,156,353

21|cA21 SERVICIO DEVIGILANCIA Y SEGURIDAD WSD 1,00 $11.563.530,00 19,00 0,00 $11.563.530,00
PRIVADACON ARMA UN 24:00
HORASPRESTADO DESDE 00:00 HASTA LAS
00:00

SERVICIO DEVIGILANCIA Y SEGURIDAD
PRIVADACON ARMA UN 24:00 HORAS
PRESTADO DESDE 00:00 HASTA LAS 00:00
ESTACION VOR/DMEPUERTO INIRIDA AlU $
1,156,353

22|cA22 SERVICIO DEVIGILANCIA Y SEGURIDAD WSD 1,00 $11.563.530,00 19,00 0,00 $11.563.530,00
PRIVADACON ARMA UN 24:00
HORASPRESTADO DESDE 00:00 HASTA LAS
00:00

SERVICIO DEVIGILANCIA Y SEGURIDAD
PRIVADACON ARMA UN 24:00 HORAS
PRESTADO DESDE 00:00 HASTA LAS 00:00
ESTACION VOR/DME PUERTO CARRENO AlU $
1,156,353

23 [cA23 SERVICIO DEVIGILANCIA Y SEGURIDAD WSD 1,00 $11.563.530,00 19,00 0,00 $11.563.530,00
PRIVADACON ARMA UN 24:00 HORAS
PRESTADO DESDE 00:00 HASTA LAS 00:00
SERVICIO DEVIGILANCIA Y SEGURIDAD
PRIVADACON ARMA UN 24:00 HORAS
PRESTADO DESDE 00:00 HASTA LAS 00:00
ESTACION VOR SAN JOSE AlU$ 1,156,353

24 [ca24 SERVICIO DEVIGILANCIA Y SEGURIDAD WSD 1,00 $11.353.284,00 19,00 0,00 $11.353.284,00
PRIVADASIN ARMA UN 24:00 HORASPRESTADO
DESDE 00:00 HASTA LAS 00:00

SERVICIO DEVIGILANCIA Y SEGURIDAD
PRIVADASIN ARMA UN 24:00 HORAS PRESTADO
DESDE 00:00 HASTA LAS 00:00 TABLON DE
TAMARA (TAMARA) AlU $ 1,135,328

Firma Digital: ZGqCE94COIEIs1i69pEvVO/qNO/T12AT384CIk3ap7ybTXnVP8E7vk200bmuhVSEmM m+1QH3tDwyOppFyttdBHPHDdhGwrer/65lwFadntYD2DyBi3v5
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25|ca2s SERVICIO DEVIGILANCIA Y SEGURIDAD WSD 1,00 $11.353.284,00 19,00 0,00 $11.353.284,00
PRIVADASIN ARMA UN 24:00 HORAS PRESTADO
DESDE 00:00 HASTA LAS 00:00

SERVICIO DEVIGILANCIA Y SEGURIDAD
PRIVADASIN ARMA UN 24:00 HORAS PRESTADO
DESDE 00:00 HASTA LAS 00:00HATO COROZAL
(HATO COROZAL)AIUS$ 1,135,328

26 [cA26 SERVICIO DEVIGILANCIA Y SEGURIDAD WSD 2,00 $11.353.289,00 19,00 0,00 $22.706.578,00
PRIVADASIN ARMA UN 24:00 HORAS PRESTADO
DESDE 00:00 HASTA LAS 00:00

SERVICIO DEVIGILANCIA Y SEGURIDAD
PRIVADASIN ARMA UN 24:00 HORAS PRESTADO
DESDE 00:00 HASTA LAS 00:00PAZ DE ARIPORO
(PAZ DE ARIPORO) AlU $ 2,270,657

27 [cA27 SERVICIO DEVIGILANCIA Y SEGURIDAD WSD 1,00 $11.353.284,00 19,00 0,00 $11.353.284,00
PRIVADASIN ARMA UN 24:00 HORAS PRESTADO
DESDE 00:00 HASTA LAS 00:00

SERVICIO DEVIGILANCIA Y SEGURIDAD
PRIVADASIN ARMA UN 24:00 HORAS PRESTADO
DESDE 00:00 HASTA LAS 00:00TRINIDAD
(TRINIDAD) AU $ 1,135,328

28 (cA28 SERVICIO DEVIGILANCIA Y SEGURIDAD WSD 1,00 $11.353.284,00 19,00 0,00 $11.353.284,00
PRIVADASIN ARMA UN 24:00 HORAS PRESTADO
DESDE 00:00 HASTA LAS 00:00

SERVICIO DEVIGILANCIA Y SEGURIDAD
PRIVADASIN ARMA UN 24:00 HORAS PRESTADO
DESDE 00:00 HASTA LAS 00:00SAN MARTIN
(SAN MARTIN) AIU $ 1,135,328

29 [cA29 SERVICIO DEVIGILANCIA Y SEGURIDAD WSD 1,00 $11.353.284,00 19,00 0,00 $11.353.284,00
PRIVADASIN ARMA UN 24:00 HORAS PRESTADO
DESDE 00:00 HASTA LAS 00:00

SERVICIO DEVIGILANCIA Y SEGURIDAD
PRIVADASIN ARMA UN 24:00 HORAS PRESTADO
DESDE 00:00 HASTA LAS 00:00 LEON BENTLEY
(MITU) AlU$ 1,135,328

30 [cA30 SERVICIO DEVIGILANCIA Y SEGURIDAD WSD 1,00 $11.353.284,00 19,00 0,00 $11.353.284,00
PRIVADASIN ARMA UN 24:00 HORAS PRESTADO
DESDE 00:00 HASTA LAS 00:00

SERVICIO DEVIGILANCIA Y SEGURIDAD
PRIVADASIN ARMA UN 24:00 HORAS PRESTADO
DESDE 00:00 HASTA LAS 00:00 GERMAN OLANO
AlU $ 1,135,328

31|cA3l SERVICIO DEVIGILANCIA Y SEGURIDAD WSD 1,00 $11.353.284,00 19,00 0,00 $11.353.284,00
PRIVADASIN ARMA UN 24:00 HORAS PRESTADO
DESDE 00:00 HASTA LAS 00:00

SERVICIO DEVIGILANCIA Y SEGURIDAD
PRIVADASIN ARMA UN 24:00 HORAS PRESTADO
DESDE 00:00 HASTA LAS 00:00GERMAN OLANO
AlU $ 1,135,328

32 (cA32 SERVICIO DEVIGILANCIA Y SEGURIDAD WSD 1,00 $11.353.284,00 19,00 0,00 $11.353.284,00
PRIVADASIN ARMA UN 24:00 HORAS PRESTADO
DESDE 00:00 HASTA LAS 00:00

SERVICIO DEVIGILANCIA Y SEGURIDAD
PRIVADASIN ARMA UN 24:00 HORAS PRESTADO
DESDE 00:00 HASTA LAS 00:00VANGUARDIA
(VILLAVICENCIO) AlU $ 1,135,328

33 [cA33 SERVICIO DEVIGILANCIA Y SEGURIDAD WSD 1,00 $11.353.284,00 19,00 0,00 $11.353.284,00
PRIVADASIN ARMA UN 24:00 HORAS PRESTADO
DESDE 00:00 HASTA LAS 00:00

SERVICIO DEVIGILANCIA Y SEGURIDAD
PRIVADASIN ARMA UN 24:00 HORAS PRESTADO
DESDE 00:00 HASTA LAS 00:00VANGUARDIA
(VILLAVICENCIO) AlU$ 1,135,328

34|cA34 SERVICIO DEVIGILANCIA Y SEGURIDAD WSD 1,00 $11.353.284,00 19,00 0,00 $11.353.284,00
PRIVADASIN ARMA UN 24:00 HORAS PRESTADO
DESDE 00:00 HASTA LAS 00:00

SERVICIO DEVIGILANCIA Y SEGURIDAD
PRIVADASIN ARMA UN 24:00 HORAS PRESTADO
DESDE 00:00 HASTA LAS 00:00EL YOPAL
(YOPAL) AlU $ 1,135,328
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35|cA3s SERVICIO DEVIGILANCIA Y SEGURIDAD WSD 2,00 $11.353.284,00 19,00 0,00 $22.706.568,00
PRIVADASIN ARMA UN 24:00 HORAS PRESTADO
DESDE 00:00 HASTA LAS 00:00

SERVICIO DEVIGILANCIA Y SEGURIDAD
PRIVADASIN ARMA UN 24:00 HORAS PRESTADO
DESDE 00:00 HASTA LAS 00:00EL YOPAL
(YOPAL) AlU $ 2,270,657

36 [CA36 GARITA DE VIGILANCIA CON BANO WSD 2,00 $1.127.520,00 19,00 0,00 $2.255.040,00
VILLAVICENCIO 5
GARITA DE VIGILANCIA CON BANO
VILLAVICENCIO

37 |cA36 GARITA DE VIGILANCIA CON BARNO MITU WSD 2,00 $1.127.520,00 19,00 0,00 $2.255.040,00
GARITA DE VIGILANCIA CON BANO MITU
38 |CA36 GARITA DE VIGILANCIA CON BAISIO YOPAL WSD 3,00 $1.127.520,00 19,00 0,00 $3.382.560,00
GARITA DE VIGILANCIA CON BANO YOPAL
39|cA36 GARITA DE VIGILANCIA CON BANOPUERTO WSD 2,00 $1.127.520,00 19,00 0,00 $2.255.040,00
CARRENO -
GARITA DE VIGILANCIA CON BANO
\ J
Notas: Subtotal: $1.039.846.568,00
#$24-12-00-000;22001419H3DE2022;angela.paez@aerocivil.gov.co#$
Cargos: $0.00
Descuento: $0.00
SON: (mil sesenta y un millones trescientos treinta y ocho mil novecientos un pesos ) IVA: $21.492.333,00
CUFE: 676f7831e56cc8fe0c639bc970dd66e3b886f192783650d4aa3cce5525ab7674216fe6042cc5bb426502d6e7f4b5d072 Total: $1.061.338.901,00
IMPUESTO BASE TARIFA IMPORTE
IMPUESTOS
01 IVA $113.117.560,00 19,00% $21.492.333,00
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AERONAUTICA CIVIL

UNION TEMPORAL AERONAUTICA PSC 35

DEL 1 AL 31 DE OCTUBRE DE 2023

UNIDAD A hISTRATIVAESPECIA. FOMATO 7
VALOR PRIMA
PARTAMEN CIUDAD |DMBRE DEL PUES| DESCRIPCION DEL SERVICIo | ELEMENTOSDEL |\ o o |yt wensuAL S OR SERUICIO 'Q;S)(ué@ff[ SUB TOTAL ANTES AlU (10%) % DE IVA Mavico
SERVICIO - UNITARIO 16 0 DE AIU (K+L+M)*J 0 (19%) MENSUAL 2022
os ooy MENSUAL UNITARIO o)
UNITARIO
] ] LEON BENTLEY PUESTO 24 HORAS SERVICIO ARMADO 30 7 |$ 10.500.600 | $ 270000 | $ 1051230 | § 80044710 & B8.094.471| $_ 1537.049 | $ 82482659
VAUPES MITO i) PUESTO 24 HORAS SERVICIO SIN ARMA 30 3 [ 10509.600 | § 2.700.00 | $___ 840.984 | § __ 34.059.852 | § 3.405.985| S 647.137 | $___ 34.706.989
PUESTO 16 HORAS SERVICIO SIN ARMA 30 1 |5 639376 120900 $  511.807 | $ 6.900.302 | § 600.939| $ 131278 | § 7.040.670
GERMAN PUESTO 24 HORAS SERVICIO ARMADO 30 6 | $ 10509.600 | $ 2.700.00 | $ 1051230 | § __ 69.38L.180 | & 65.038.118| $  1.318.242 | $ __ 70.699.422
PUERTO OLANO PUESTO 24 HORAS SERVICIO SIN ARMA 30 2 |$ 10.509.600 | $ 2.700.00 | $___ 840.984 | §___ 22.706.568 | $ 2.270.657| S 431.425| $___ 23.137.993
VICHADA | - sRRERO (PUERTO
CARRERG] | PUESTOS 12HORAS DIURNAS | SERVICIO SIN ARMA 30 2 |s 47057788 120000 | $ 376550 | §  10.167.093 | $ 1016709| $  193175| $  10.360.268
PUESTO 24 HORAS SERVICIO ARMADO 30 13 | $ 10.509.600 | $ 2.70000 | $ 1051230 | $ 150325890 | & 15032580 | §_2.856.192 | $ _ 153.182.082
PUESTO 24 HORAS SERVICIO SIN ARMA 30 1 |$ 10500600 | $ 2.700.00 | $___ 840.984 | § __ 11.353.284| § 1.135328| $__ 215712 | $§ __ 11.568.996
VANGUARDIA
VILLAVICENCI
META o (VILLAVICENCI | PUESTOS 12 HORAS DIURNAS | SERVICIO SIN ARMA 30 10 |s 4705778 120000 | § 376559 | §  50.835.465 | $ 5083546| $  965.874 | $ 51801339
O) ”
PUESTOSH?%’;?OSELAS‘B‘OO SERVICIO SIN ARMA 30 3 |s 3747210 8 120900 | $ 200873 | §  12.144.876 | $ 1214488| $ 230753 | $  12.375.629
CASANAR| ™ vopaL ELYOPAL PUESTO 24 HORAS SERVICIO ARMADO 30 13 | $ 10500600 | $ 2.70000 | $__ 1051230 | $__ 150325890 | § 15032589 | §__2.856.192 | §__ 153.182.082
E (YOPAL) PUESTO 16 HORAS SERVICIO SIN ARMA 30 16 | $ 6396376 % 1.200,00 | $__ 511.807 | § __ 110.550.271 ] $ 11.055.027 | §_ 2.100.455 | $__ 112.650.726
A [VILAVICENCI| — CENTRO PUESTO 24 HORAS SERVICIO SIN ARMA 30 3 | $ 10.500.600 | $ 2.700.00 | $____840.984 | §___ 34.059.852 | § 3.405.985| 5 647.137 | $___ 34.706.989
o CONTROL PUESTO 24 HORAS SERVICIO SIN ARMA 30 1 | $ 10500600 | $ 2.700.00 | $__ 840.984 | § _ 11.353.084 | § 1.135.328| $__ 215712 | $___ 11.568.996
META CERwAN PUESTO 24 HORAS SERVICIO ARMADO 30 1 |'s 10500600 | $ 270000 | $ 1051230 | $ 11563530 | $ 1156.353| $ 210707 | $  11.783.237
PUERTO GERMAN
VicHADA| CARRENO ((F?LLJ’EST% PUESTO 24 HORAS SERVICIO ARMADO 30 1 |'s 10500600 | $ 270000 | $ 1051230 | $  11.563.530 | $ 1156353 | $ 210707 | §  11.783.237
CARRENO)
ESTACION VOR
MEA | Pompeva |STCIEH W PUESTO 24 HORAS SERVICIO ARMADO 30 1 |'s 10500600 | $ 270000 | $ 1051230 | § 11563530 | $ 1156353 $ 219707 | §  11.783.237
- . ESTACION VOR
VAUPES M AP PUESTO 24 HORAS SERVICIO ARMADO 30 1 |'s 10500600 | $ 270000 | $ 1051230 | § 11563530 | $ 1156353 | $§ 210707 | §  11.783.237
CASANAR ESTACION
. YOPAL VOR/DME PUESTO 24 HORAS SERVICIO ARMADO 30 2 |'$ 10.500.600 | $ 270000 | $ 1051230 | §  23.127.060 | $ 2312706 | § 430414 | $  23.566.474
YOPAL
PUERTO ESTACION
GUAINIA / VOR/DME PUESTO 24 HORAS SERVICIO ARMADO 30 1 |'s 10500600 | $ 270000 | $ 1.051.230 | $ 11563530 | $ 1156.353| $ 210707 | $  11.783.237
INIRIDA "
PUERTO INIRIDA
PUERTO ESTACION
GUAINIA / VOR/DME PUESTO 24 HORAS SERVICIO ARMADO 30 1 |'s 10500600 | $ 270000 | $ 1051230 | $ 11563530 | $ 1156353 | § 210707 | §  11.783.237
INIRIDA "
PUERTO INIRIDA
ESTACION
VICHADA | PUERTO VOR/DME PUESTO 24 HORAS SERVICIO ARMADO 30 1 |'s 10500600 | $ 270000 | $ 1051230 | § 11563530 | $ 1156353 | $ 219707 | §  11.783.237
CARRENO PUERTO
CARRERIO
SAN JOSE | £5rACION VOR
GUAVIARE|  DEL PUESTO 24 HORAS SERVICIO ARMADO 30 1 |'s 10500600 | $ 270000 | $ 1051230 | $ 11563530 | $ 1156353 | § 210707 | §  11.783.237
SAN JOSE
GUAVIARE -
; TABLON DE
CASANAR | TABLONDE | s aRa PUESTO 24 HORAS SERVICIO SIN ARMA 30 1 | 10509.600 | $ 270000 | $ 840984 | § 11353284 | $ 1135328|$ 215712 $  11.568.996
E TAMARA
(TAMARA]
HATO
CASANAR|  HATO COROZAL
. ot o PUESTO 24 HORAS SERVICIO SIN ARMA 30 1 |'s 10500.600 | $ 270000 | $ 840984 | $  11.353.284 | $ 1135328| ¢ 215712 $  11.568.996
COROZAL)
PAZ DE
CASANAR|  PAZDE
ARIPORO (PAZ PUESTO 24 HORAS SERVICIO SIN ARMA 30 2 |'s 10500.600 | $ 270000 | $ 840984 | $ 22706568 | $ 2270657|$ 431425 | $  23.137.993
E ARIPORO
DE ARIPORO)
CASENART rRINDAD gs:ﬂ:gﬁg] PUESTO 24 HORAS SERVICIO SIN ARMA 30 1 |'s 10500.600 | $ 270000 | $  840.984 | $  11.353.284| $ 1135328| $ 215712 $  11.568.996
META | SAN MARTIN éﬁﬂﬁ::g;ﬂl PUESTO 24 HORAS SERVICIO SIN ARMA 30 1 |'s 10500.600 | $ 270000 | $ 840984 | $  11.353.284 | $ 1135328 | $ 215712 | $  11.568.996
. . LEON BENTLEY
VAUPES MITU i) SUPERVISOR 24 H SERVICIO SIN ARMA 30 1 |'s 10500.600 | $ 270000 | $  840.984 | $  11.353.284| $ 1135328|$ 215712 $  11.568.996
ViChADA|_PUERTO GERMAN SUPERVISOR 24 HORAS | SERVICIO SIN ARMA 30 1 |5 10.500.600 | $ 270000 | § 840984 | § 11353284 1135328| 5 215712 | §___ 11.568.996
CARRENO OLANO PUESTO 24 HORAS OMT__|_SERVICIO SIN ARMA 30 1 [ $ 10.509.600 | § 2.700.00 | $__ 840.984 | § __ 11.353.084 | § 1.135328| $__ 215712 | $___ 11.568.996




VILLAVICENCI VANGUARDIA PUESTO 24 HORAS OMT SERVICIO SIN ARMA 30 1 $ 10.509.600 | $ 2.700,00 | $ 840.984 | $ 11.353.284 | $ 1.135.328 | $ 215712 | $ 11.568.996
META (VILLAVICENCI

o o) SUPERVISOR 24 HORAS SERVICIO SIN ARMA 30 1 $ 10.509.600 | $ 2.700,00 | $ 840.984 | $ 11.353.284 | $ 1.135.328 | $ 215712 | $ 11.568.996
CASANAR YOPAL EL YOPAL PUESTO 24 HORAS OMT SERVICIO SIN ARMA 30 1 $ 10.509.600 | $ 2.700,00 | $ 840.984 | $ 11.353.284 | $ 1.135.328 | $ 215712 | $ 11.568.996
E (YOPAL) SUPERVISOR 24 HORAS SERVICIO SIN ARMA 30 2 | $ 10.509.600 | $ 2.700,00 | $ 840.984 | $ 22.706.568 | $ 2.270.657 | $ 431425 | $ 23.137.993
MITU MITU GARITA DE VIGILANCIA CON BANO 29 2 $ 1.127.520 $ 2.255.040 $ 428.458 | $ 2.683.498
VILLAVéCENCI VILLAVICENCIO GARITA DE VIGILANCIA CON BANO 29 2 |$ 1127520 $ 2.255.040 $ 428.458 | $ 2.683.498
YOPAL YOPAL GARITA DE VIGILANCIA CON BANO 29 3 | $ 1127520 $ 3.382.560 $ 642.686 | $ 4.025.246

PUERTO PUERTO N

= = \ 127, .255. § .683.

CARRERO CARRERO GARITA DE VIGILANCIA CON BANO 29 2 $ 1.127.520 $ 2.255.040 $ 428.458 | $ 2.683.498
1.039.846.563 $ 102.969.888 $ 21.492.338 $ 1.061.338.901
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: Al contestar cite Radicado 2023336010027201 Id: 1163508

. Folios: 1 Fecha: 2023-11-08 14:34:10

: Anexos: 1 DOCUMENTOS ELECTRONICOS

' Remitente: DIRECCION REGIONAL AERONAUTICA ORIENTE :
. Destinatario: GRUPO SEGURIDAD DE LA AVIACION CIVIL Y FACILITACION

MEMORANDO

Villavicencio, 08 de noviembre de 2023

Ingeniero

ELMER PARRA GIRALDO

Direccion de Servicios Aeroportuarios
UAEAC

Bogota

Asunto: Remision de Certificados Vigilancia periodo Octubre

Respetado Ingeniero,

De manera atenta envio la Certificaciones correspondientes al servicio de Vigilancia
prestado por la empresa UNION TEMPORAL AERONAUTICA PSC 365, identificada
con NIT No 901.701.234-3 en los Aeropuertos y Estaciones de la Regional Oriente,
durante el periodo comprendido en el mes de octubre de 2023.

Las novedades presentadas se encuentran en cada certificacion.

ordialmente,

i Fw.luﬂqusf———:——___—tt

O MIGUEL/RODRIGUEZ HUEPA
irector Aeronautico Regional Oriente

Proyecto:

Jessica Gutierrez Ortiz
Contratista

Direccion Regional Oriente

Clave: APOY-4.0-12-024
Version: 03

Fecha: 23/08/2023
Pagina: 1 de 1



UNION TEMPORAL
AERONAUTICA PSC 365
NIT.901701234-3

SAN CARLOS
~——rm

PROTEVIS LTDA

INFORME DE GESTION DE SERVICIOS DE SEGURIDAD PRIVADA PARA LA
AERONAUTICA CIViL —- REGIONAL ORIENTE CONTRATO No. 22001419 LOTE 6 H3 de
2022,

PERIODO DEL 01 AL 31 DE OCTUBRE DE 2023

Villavicencio, noviembre 01 de 2023

Ingeniero:
DIEGO MIGUEL RODRIGUEZ HUEPA
Director Regional Oriente UAEAC

Villavicencio

Sector: Publico

Cliente: Unidad Administrativa de la Aeronautica Civil Regional Meta

Contratista: Union Temporal Aeronautica PSC 365

NIT.: 9017012343-3

Fecha De Inicio: abril 21 de 2023

Objeto: Contratar la prestacion de los servicios de seguridad destinados a la
operacién de seguridad aeroportuaria.

Periodo: Mes de octubre del 2023

Introduccion

El presente informe tiene como finalidad poner en conocimiento las novedades relevantes
que se presentaron en el servicio durante el mes de octubre de 2023, en la Regional
Oriente.

Temas:

Relacion de servicios

Discriminado de vigilancia operativa Vanguardia Villavicencio

Discriminado vigilancia operativa El Alcaravan (Yopal).

Discriminado vigilancia operativa Leon Bentley (Mitu).

Discriminado vigilancia operativa German Olano (Puerto Carreno).

Discriminado vigilancia operativa sitios administrativos

Discriminado vigilancia operativa estaciones aeronauticas

Reporte general de renuncias, terminaciones de contrato, contrataciones,
incapacidades, licencias, calamidades, accidentes laborales, siniestros y sanciones.
9. Porcentaje de Avance Fisico del Contrato.

10. Novedades Relevantes.

11. Visitas para verificacién del cumplimiento del contrato.
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1. Relacion de Servicios.

Se relaciona el dispositivo instalado de acuerdo al pliego de condiciones solicitado por la
entidad en el formato No 8.

CIUDAD NOMBRE DEL DESCRIPCION DEL ELEMENTOS DEL No. No.
PUESTO PUESTO SERVICIO DIAS | PUESTOS
PUESTO 24 HORAS SERVICIO ARMADO 30 5
MITU LEO(NM?TEU'\;LEY PUESTO 24 HORAS SERVICIO SIN ARMA 30 5
* PUESTO 16 HORAS SERVICIO SIN ARMA 30 1
3 , PUESTO 24 HORAS SERVICIO ARMADO 30 6
B Ci%ERRETF?O (PSEEQ"S"(':EF'{-QE,%O) PUESTO 24 HORAS SERVICIO SIN ARMA 30 2
o PUESTO 12 HORAS DIURNAS | SERVICIO SIN ARMA 30 2
> PUESTO 24 HORAS SERVICIO ARMADO 30 13
& VANGUARDIA PUESTO 24 HORAS SERVICIO SIN ARMA 30 3
@ | viLLAVICENCIO PUESTO 12 HORAS DIURNAS | SERVICIO SIN ARMA 30 10
o (VILLAVICENCIO) - ™=50EST0 8 HORAS 18:00 -
< AORAS 18: SERVICIO SIN ARMA 30 3
PUESTO 24 HORAS SERVICIO ARMADO 30 13
YOPAL EL YOPAL (YOPAL) PUESTO 16 HORAS SERVICIO SIN ARMA 30 16
@ | VILLAVICENGIO | CENTRO CONTROL SERVICIO 24 HORAS SERVICIO SIN ARMA 30 3
< VILLAVICENCIO SERVICIO 24 HORAS SERVICIO SIN ARMA 30 1
o PUERTO - PUESTO 24 HORAS SERVICIO ARMADO 30 1
B CARRENO | PUERTO CARRENO PUESTO 24 HORAS SERVICIO ARMADO 30 1
I ESTACION VOR
2 POMPEYA s PUESTO 24 HORAS SERVICIO ARMADO 30 1
& MITU ESTA,\CA'I(T)S VOR PUESTO 24 HORAS SERVICIO ARMADO 30 1
< ra
o YOPAL BT o OME PUESTO 24 HORAS SERVICIO ARMADO 30 2
W ,
= ESTACION VOR/DME PUESTO 24 HORAS SERVICIO ARMADO 30 1
G | PUERTOINIRIDA PIN PUESTO 24 HORAS SERVICIO ARMADO 30 1
o PUERTO ESTACION VOR/DME
< LA .y PUESTO 24 HORAS SERVICIO ARMADO 30 1
o | SAN JOSE DEL | ESTACION VOR SAN
a e D) v PUESTO 24 HORAS SERVICIO ARMADO 30 1
8 T/.*ri',;AOA";{EE TABLON DE TAMARA PUESTO 24 HORAS SERVICIO SIN ARMA 30 1
% | HATO COROZAL | HATO COROZAL PUESTO 24 HORAS SERVICIO SIN ARMA 30 1
5 AZ%ODgo PAZ DE ARIPORO PUESTO 24 HORAS SERVICIO SIN ARMA 30 2
4
= TRINIDAD TRINIDAD PUESTO 24 HORAS SERVICIO SIN ARMA 30 1
2 [ SANMARTIN SAN MARTIN PUESTO 24 HORAS SERVICIO SIN ARMA 30 1
g MITU LEO(NM?TEU'\;LEY SUPERVISOR 24 HORAS SERVICIO SIN ARMA 30 1
o PUERTO GERMAN OLANO SUPERVISOR 24 HORAS SERVICIO SIN ARMA 30 7
g CARRENO (PCR) PUESTO 24 HORAS OMT SERVICIO SIN ARMA 30 1
PUESTO 24 HORAS OMT SERVICIO SIN ARMA 30 1
3
L VILLAVICENCIO | VANGUARDIA (WC) ™5 ,5ERVISOR 24 HORAS SERVICIO SIN ARMA 30 1
PUESTO 24 HORAS OMT SERVICIO SIN ARMA 30 1
=
b YOPAL EL YOPAL (YOPAL) ™5 ,5ERVISOR 24 HORAS SERVICIO SIN ARMA 30 2
TOTAL 105
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2. Discriminado Vigilancia Operativa Vanguardia Villavicencio

No. UNIDADES DE
NOMBRE PUESTO CODIGO MODALIDAD PUESTOS | SEGURIDAD

SUPERVISOR OPERATIVO JOTA 1 24 HORAS SIN ARMA 1 3
omT ALFA 1 24 HORAS SIN ARMA 1 3
SALA 2 ALFA 2 12 HORAS DIURNAS SIN ARMA 5 7
SALA 3 ALFA 4 12 HORAS DIURNAS SIN ARMA 5 7
INGRESO A TERMINAL ALFA5 24 HORAS SIN ARMA 1 3
DESEMBARQUE DE PASAJEROS ALFA 7 24 HORAS SIN ARMA 1 3
INGRESO VEHICULAR 1 A PLATAFORMA ALFA 8 24 HORAS ARMADO 1 3
PARQUEADERO PUBLICO ALFA 9 24 HORAS SIN ARMA 1 3
INGRESO VEHICULAR 2 A PLATAFORMA ALFA 13 24 HORAS ARMADO 1 3
CABECERA 05 ALFA 14 24 HORAS ARMADO 1 3
PERIMETRAL COST. DER. PISTA CAB. 05 ALFA 15 24 HORAS ARMADO 1 3
PERIMETRAL COST. DER. PISTA CAB. 23 ALFA 16 24 HORAS ARMADO 1 3
COSTADO IZQUIERDO PISTA ALFA 17 24 HORAS ARMADO 1 3
OBRA TORRE NUEVA 1 ALFA 19 24 HORAS ARMADO 1 3
OBRA TORRE NUEVA 2 ALFA 20 24 HORAS SIN ARMA 1 3
ESTACION SAR ALFA 21 24 HORAS ARMADO 1 3
MEDIA PISTA COSTADO IZQ. ALFA 22 24 HORAS ARMADO 1 3
MEDIA PISTA COSTADO DER. ALFA 23 24 HORAS ARMADO 1 3
PARQUES N/A 8 HORAS 18:00 - 02:00 1 1
PLATAFORMA N/A 8 HORAS 18:00 - 02:00 1 1
AREAS ADMINISTRATIVAS N/A 8 HORAS 18:00 - 02:00 1 1

SUB-TOTAL (1) 29 65

3. Discriminado Vigilancia Operativa El Alcaravan (Yopal).
No. UNIDADES DE
NOMBRE PUESTO CODIGO MODALIDAD PUESTOS | SEGURIDAD

SUPERVISOR OPERATIVO HALCON 24 HORAS SIN ARMA 1 3
SUPERVISOR SALA DE ABORDAJE HALCON 1 24 HORAS SIN ARMA 1 3
OPERADOR DE MEDIOS CENTRAL 24 HORAS SIN ARMA 1 3
ANTIGUAS INSTALACIONES ALCARAVAN 1 24 HORAS ARMADO 1 3
ENTRADA HANGARES ALCARAVAN 2 [ 24 HORAS ARMADO 1 3
CABECERA 0-5 ALCARAVAN 3 | 24 HORAS ARMADO 1 3
FRENTE FAC ALCARAVAN 4 [ 24 HORAS ARMADO 1 3
FRENTE HELISTAR ALCARAVAN 5 | 24 HORAS ARMADO 1 3
FRENTE ANTIGUA TERMINAL ALCARAVAN 6 | 24 HORAS ARMADO 1 3
FRENTE NUEVA TERMINAL ALCARAVAN 7 | 24 HORAS ARMADO 1 3
BAHIA 2-3 ALCARAVAN 8 | 24 HORAS ARMADO 1 3
PLANTAS COMBUSTIBLE ICARO 17- TERPEL | ALCARAVAN 9 | 24 HORAS ARMADO 1 3
ENTRADA BAHIA 2-3 ALCARAVAN 10 | 24 HORAS ARMADO 1 3
RECORREDOR INTERNO NUEVA TERMINAL | ALCARAVAN 11| 24 HORAS ARMADO 1 3
INGRESO BOMBEROS Y TORRE CONTROL ALCARAVAN 12 | 24 HORAS ARMADO 1 3
PARQ. PUBLICO EN BODEGA EN CALLE 46 ALCARAVAN 29 | 24 HORAS ARMADO 1 3
FILTRO 1 ALCARAVAN 13 | 16 HORAS SIN ARMA 4 8
FILTRO 2 ALCARAVAN 18 | 16 HORAS SIN ARMA 4 8
CONTROL INGRESO FILTROS ALCARAVAN 16 | 16 HORAS SIN ARMA 1 3
SALIDA PASAJEROS SALA DESEMBARQUE ALCARAVAN 21 | 16 HORAS SIN ARMA 1 2
INGRESO AREAS RESTRINGIDAS ALCARAVAN 23 | 16 HORAS SIN ARMA 1 3
PISO 2 AREAS ADMINISTRATIVAS ALCARAVAN 24 | 16 HORAS SIN ARMA 1 2
PLATAFORMA NORTE ALCARAVAN 25 | 16 HORAS SIN ARMA 1 3
HANGARES Y PLATAFORMA SUR ALCARAVAN 26 | 16 HORAS SIN ARMA 1 3
SALA DE DESEMBARQUE ALCARAVAN 27 | 16 HORAS SIN ARMA 1 3
RECORREDOR MODULOS INTERNOS ALCARAVAN 28 | 16 HORAS SIN ARMA 1 3

SUB-TOTAL (2) 32 86
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4. Discriminado Vigilancia Operativa Leén Bentley (Mitu).

No. UNIDADES DE
NOMBRE PUESTO CODIGO MODALIDAD PUESTOS | SEGURIDAD
SUPERVISOR J1 24 HORAS SIN ARMA 1 3
ENTRADA Y SALIDA VEHICULAR ALFA 1 24 HORAS ARMADO 1 3
ENTRADA Y SALIDA DE CARGA DE PESADA | ALFA?2 24 HORAS ARMADO 1 3
PERIMETRO PISTA CABECERA 2.0 ALFA 3 24 HORAS ARMADO 1 3
PERIMETRO PISTA 0,2 ALFA 4 24 HORAS ARMADO 1 3
PERIMETRO PISTA 0,2 ALFA5 24 HORAS ARMADO 1 3
PERIMETRO PISTA CABECERA 0.2 ALFA 6 24 HORAS ARMADO 1 3
SALA DE ESPERA ALFA7 24 HORAS SIN ARMA 1 3
INGRESO PASAJEROS FILTRO ALFA 8 24 HORAS SIN ARMA 1 3
LLEGADA DE PASAJEROS ALFA 9 24 HORAS SIN ARMA 1 3
BASE BOMBEROS ALFA 11 24 HORAS ARMADO 1 3
APOYO FILTRO N/A 8 HORAS SIN ARMA 1 2
SUB-TOTAL (3) 12 35
5. Discriminado Vigilancia Operativa German Olano (Puerto Carreio).
No. UNIDADES DE
NOMBRE PUESTO CODIGO MODALIDAD PUESTOS | SEGURIDAD
SUPERVISOR OPERATIVO ALFA 11 24 HORAS SIN ARMA 1 3
CCTV ALFA 12 24 HORAS SIN ARMA 1 3
PUESTO CONTERS ALFA 2 24 HORAS SIN ARMA 1 3
PUESTO INGRESO TERMINAL ALFA 3 24 HORAS SIN ARMA 1 3
PUESTO CASA DE PLANTA ALFA 4 24 HORAS ARMADO 1 3
PUESTO CASA FISCAL ALFA 5 24 HORAS ARMADO 1 3
PUESTO DE PISTA ALFA 6 24 HORAS ARMADO 1 3
PUESTO INGRESO FUNCIONARIOS ALFA 8 24 HORAS ARMADO 1 3
ENTRADA VEHICULAR ALFA 1 24 HORAS ARMADO 1 3
RECORREDOR ALFA 13 24 HORAS ARMADO 1 3
PUESTO FILTRO ALFA 14 12 HORAS DIURNAS SIN ARMA 2 4
SUB-TOTAL (4) 12 34
6. Discriminado Vigilancia Operativa Sitios Administrativos
No. UNIDADES DE
NOMBRE PUESTO CODIGO MODALIDAD PUESTOS | SEGURIDAD
AEROPUERTO TABLON DE TAMARA - CASANARE ALCARAVAN 34 24 HORAS SIN ARMA 1 3
AROPUERTO HATO COROZAL - CASANARE | ALCARAVAN 33 | 24 HORAS SIN ARMA 1 3
AEROPUERTO PAZ DE ARIPORO- CASANARE | DELTA 2 24 HORAS SIN ARMA 2 3
AEROPUERTO TRINIDAD - CASANARE ALCARAVAN 35 | 24 HORAS SIN ARMA 1 3
AEROPUERTO SAN MARTIN - META BRAVO 2 24 HORAS SIN ARMA 1 3
SUB-TOTAL (5) 6 15
7. Discriminado Vigilancia Operativa Estaciones Aeronauticas
No. UNIDADES DE
NOMBRE PUESTO CODIGO MODALIDAD PUESTOS | SEGURIDAD
CENTRO CONTROL - VILLAVICENCIO ALFA 12 24 HORAS SIN ARMA 03 09
ESTACION VOR VILLAVICENCIO ALFA 18 24 HORAS ARMADO 01 03
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PUERTO CARRENO — GERMAN OLANO 24 HORAS ARMADO 02 06
ESTACION VOR POMPEYA 24 HORAS ARMADO 01 03
ESTACION VOR MITU 24 HORAS ARMADO 01 03
ESTACION VOR/DME YOPAL 24 HORAS ARMADO 02 06
ESTACION VOR/DME PUERTO INIRIDA 24 HORAS ARMADO 02 06
ESTACION VOR/DME PUERTO CARRERNO 24 HORAS ARMADO 01 03
ESTACION VOR SAN JOSE - GUAVIARE 24 HORAS ARMADO 01 03

SUB-TOTAL (6) 14 42

SUB-TOTAL (1)+(2)+(3)+(4)+(5)+(6) = TOTAL |

105 | 277

8. Reporte general de Renuncias, Terminaciones de contrato, Contrataciones,
Incapacidades, Licencias, Calamidades, Accidentes laborales, Siniestros y

Sanciones.
INFORMACION DE SEGURIDAD
LUGAR CANTIDAD OBSERVACIONES
RENUNCIAS YOPAL 1 CHAPARRO MORALES FREDY ARMANADO
TERMINACIONES DE 0
CONTRATO
CONTRATACIONES PUERTO CARRENO 1 CAIPA MEDINA JOSE ANDRES
ARCILA GALEANO SANTIAGO
VILLAVICENCIO 2 BLANCO PADILLA YURI TATIANA
MITU 1 1 DIA - MARTINEZ ROMERO CARLOS
PUERTO CARRENO 3 5 DIAS - CASTANEDA JIMENEZ JOSE DAVID
2 DIAS - HEREDIA EUDYS RUDRYS
YOPAL 3 3 DIAS - MENDOZA LOPEZ ARLEX
INCAPACIDADES 10 DIAS - SOGAMOSO RIOS MARGARITA
7 DIAS - BURGOS BAQUERO JAIVER ALEXANDER
3 DIAS - RAMIREZ PARRADO ALEXIS FERNANDO
VILLAVICENCIO 5 1 DIA - ORJUELA HERNANDEZ MIGUEL ANTONIO
2 DIAS - BLANCO PADILLA YURI TATIANA
2 DIAS - DELGADILLO VILLALOBOS IVONN LORENA
CALAMIDADES 0
LICENCIAS 0
ACCIDENTES LABORALES 0
SINIESTROS 0
TORRES SANTO OLIVIA ROCIO DEL 9 AL 14 DE OCT.
SANCIONES MITU 3 JARAMILLO WILSON FREDY DEL 19 AL 23 OCT.

BARRERA RAMIREZ FRANK EULISES DEL 19 AL 24 OCT.

LLAMADOS DE ATENCION

PUERTO CARRENO

GONZALES ANDRES FELIPE
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9. Porcentaje de Avance Fisico del Contrato.

CONCEPTO TIEMPO EN DIAS PORCENTAJE (%)
Duracion del Contrato 1197 100,00%
Tiempo Prestado 194 16,21%
Tiempo Faltante 1003 83,79%

Porcentaje de Avance Fisico

83,79%
TIEMPO FALTANTE 1003

0,
TIEMPO PRESTADO Em ’;094

DURACION DEL CONTRATO 100.00% 1197

0 500 1000 1500

mTIEMPO EN DIAS

mPORCENTAJE (%)

10. Novedades Relevantes.

10.1.

10.2.

Realizacion de pruebas, sensibilizaciones e inspecciones de las actividades
AVSEC dentro del Aeropuerto Vanguardia, coordinadas por la gerente
Aeroportuaria Il Luz Myriam Santiago en coordinacion con los supervisores de
seguridad de la empresa de seguridad y vigilancia 365 integrante de la Unién
Temporal Aeronautica PSC 365.

Una inspeccién al subsistema de identificacion a la aerolinea Clic, realizada dia 18

de octubre del 2023.

Una prueba a operadores del subsistema perimetral, realizada el dia 18 de octubre

del 2023.

Una sensibilizacion de manejo de un paquete olvidado con la policia aeroportuaria
y personal de la empresa de seguridad, realizada el dia 19 de octubre del 2023.

En Villavicencio hay 51 camaras en total.

32 camaras del sistema Symphony Client de las cuales hay 15 camaras que estan
fuera de servicio y el sistema esta lento por el servidor que se encuentra en regular
estado por uso.

Del sistema Indigo Vision hay 19 camaras (15 camaras fijas y 4 camaras PTZ)
operativas todas sin novedad.
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10.3. En Puerto Carrefio hay 28 camaras instaladas de las cuales hay 21
camaras fuera de servicio por falla en la UPS, 05 camaras proyectando imagen
video, pero no esta almacenado informacién o registro de imagen y 02 camaras
fuera de servicio.

La maquina de rayos x presenta fallas en los colores, y a la vez presenta una linea
negra en la parte lateral del monitor. Asi mismo la banda presenta dafios con
rasgadura en una parte lateral.

La UPS de la maquina de rayos x presenta novedad con las baterias, las cuales no
sostienen la carga.

10.4. En Yopal hay 69 camaras de las cuales 10 cdmaras estan fuera de servicio
(camaras fijas 1,2,3,4 y 66, domos 47 y 53 fuera de servicio y domo 48 fondo
color rojo, domo 69 desenfoque para alejar y acercar, Domo 51 tapada por panal
de avispas y el joystick se encuentra fuera de servicio.

10.5. En Mitu hay 24 Camaras (19 camaras fijas y 05 camaras PTZ) del sistema
Indigo Vision operando sin novedad.

11. Visitas para verificacion del cumplimiento del contrato.

Se realizo visita por parte del coordinador general del contrato al aeropuerto el Alcaravan
de Yopal (Casanare) el dia 10 y 11 de octubre de 2023.

‘:-' 4 L < | ' L
P — ‘ B ) '

11 ogt; 2023" = 2 -, Iloct. 2023 16:11:02
5°19'27i20885"N -72°22'59.435 . - 5%19'26@9328"N =72°22'59.19708"W
S Ve apal’ 2 \ o L] - Yopal

g - o Casanare

UT. Aeronautica PSESES5] - UT. Aeronautica PSC-365
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Se realizo visita por parte del coordinador general del contrato al aeropuerto de Tablén de
Tamara (Casanare) el dia 12 de octubre de 2023.

7 12 oct. 2023 0
2 2182"N -72°68.7.
L

S

b

UT. Aeronautica PS8

Se realizo visita por parte del coordinador general del contrato al aeropuerto de Hato
Corozal (Casanare) el dia 12 de octubre de 2023.

. 12 oct. 202310:52:56/
£°9'20,598011 - 71°45 38.42125'W
s 0

Se realizo visita por parte del coordinador general del contrato al aeropuerto de Paz de
Ariporo (Casanare) el dia 12 de octubre de 2023.

| Bt 20030 B
2301248
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Se realizo visita por parte del coordinador general del contrato al aeropuerto de Trinidad
(Casanare) el dia 12 de octubre de 2023.

~3 * 7
B |
- 12'oct. 2023 16:5¢:
5°26'0.91295"N -71°3912.4762°\

5-2Calle 10

o 12'0ct. 2023 16:59:04
5°26'0.39098"N'=71°39112.71682" W

= Trinidad
: Casanare

UT. Aeronautica PSC 365

UT, Aeronautica PSC 365

Se realizo visita por parte del coordinador general del contrato al VOR de Yopal
(Casanare) el dia 13 de octubre de 2023.

el | e

130rt. 2023 1255055
9519°N -72°25'38.07955" W
Via sin nombre

13 oct. 2023 14:50:07
5°16'32.8552"N -72°25'35.76587"\W
Via sin nombre

Yopal

Casanare

UT. Aerondutica PSC 365

Se realizo visita por parte del coordinador general del contrato al VOR — Villavicencio
(Meta) el dia 23 de octubre de 2023.

23 60!
4°10'45,708'N +

eta)
#Coord: Reg .1, Aero/PSC 365|
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Se realizo visita por parte del coordinador general del contrato al VOR de Mitu (Vaupés) el

dia 25 de octubre de 2023.

s oo

25 oot 2023 17:11:07|

#Coord. Reqg. U.T. Aero,PSC 365

25 0ct 2023 17:11:

1714'32,022°N -70°14'1,
Ci

#Coord. Reg. U.T. Aero PSC 365

Vaupés

Se realizo visita por parte del coordinador general del contrato al aeropuerto Fabio Alberto
Ledn Bentley de Mitu (Vaupés) los dias 25, 26 y 27 de octubre de 2023.

250

Ene
i |- TR
%ﬁ&g&g._ul Aero

Atentamente,

L=
CARLOS HERNAN CRUZ LOPEZ

Coordinador General Regional Oriente
Union Temporal Aeronautica PSC 365

#Coord. Reg. U.T. Aero PSC 365
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REPUBLICA DE COLOMBIA

AERONAUTICA CIVIL

Unidad Administrativa Especial

EL SUSCRITO DIRECTOR AERONAUTICO DE LA DIRECCION REGIONAL
ORIENTE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE LA AERONAUTICA
CIVIL

CERTIFICA

Que la empresa UNION TEMPORAL AERONAUTICA PSC 365, identificada con NIT.
No 901.701.234-3, prestd el servicio de Vigilancia y Seguridad Privada en los
Aeropuertos y estaciones de Villavicencio, Yopal, Puerto Carrefio, Mitl, Paz de Ariporo,
Tablén de Tamara, Trinidad, Hato Corozal, San Martin, Inirida, Pompeya, VOR San Jose
del Guaviare e instalaciones del CAO de la Regional Oriente en el periodo del mes de
octubre de 2023, de acuerdo con las certificaciones emanadas de los Administradores
a cargo y segun Contrato No. 22001419 H3 de 2022.

En el periodo del mes de octubre de 2023 se present6 las siguientes novedades:

Yopal: A la fecha se cuenta con las siguientes novedades en capacitacion del personal,
asi:

6 operadores sin curso AVSEC basico

La presente certificacibn se expide teniendo como base constancia de los
administradores y/o funcionarios de cada Aeropuerto donde se desarrolla dicha
actividad, a los ocho (08) dias del mes de noviembre de 2023 en la ciudad de
Villavicencio.

tentamente,

LI == il

DJEGOMGUEL RODRIGUEZIHUEPA

ctor Aeronautico Regional Oriente

Clave: GDIR-3.0-12-06
Versién: 01

Fecha: 20/09/2011
Pagina: 1del



COLOMBIA

POTENCIA DE LA

VIDA

@G

AERONAUTICA CIVIL

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL

J0&

EL SUSCRITO GERENTE DEL AEROPUERTO VANGUARDIA DE
VILLAVICENCIO- META DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE
LA AERONAUTICA DEL CONTRATO No. 22001419 LOTE 6 H3, DE 2022

CERTIFICA

Que el contratista UNION TEMPORAL AERONAUTICA PSC 365, con NIT. 9017012343-3,
presto sus servicios a la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE LA AERONAUTICA CIVIL
AEROPUERTO VANGUARDIA DE VILLAVIENCIO, como lo establece el Contrato No.

22001419 LOTE 6 H3, DE 2022, en las instalaciones del Aeropuerto VANGUARDIA DE

VILLAVICENCIO- META.

1.- Relacién del Servicio prestado del 1 de Octubre al 31 de Octubre de 2023:

CIUDAD NOMBRE DEL DESCRIPCION DEL ELEMENTOS DEL No. No.
PUESTO PUESTO SERVICIO DIAS PUESTOS
PUESTO 24 HORAS SERVICIO ARMADO 30 1
AROPLERTd PUESTO 24 HORAS SERVICIO SIN ARMA 30 1
(VILLAVICENCIO) PUESTO 12 HORAS DIURNAS SERVICIO SIN ARMA 30 10
| PUESTO 8 HORAS 18:00 - 02:00 SERVICIO SIN ARMA 30 3
CENTRO CONTROL SERVICIO 24 HORAS SERVICIO SIN ARMA 30 3
VILLAVICENCIO VILLAVICENCIO SERVICIO 24 HORAS SERVICIO SIN ARMA 30 1
SUPERVISORES PUESTO 24 HORAS OMT SERVICIO SIN ARMA 30 1
| VANGUARDIA (VWWC) | SUPERVISOR 24 HORAS SERVICIO SIN ARMA 30 1
AEROPUERTO
VANGUARDIA PUESTO 24 HORAS - ADICION SERVICIO ARMADO 30 2
(VILLAVICENCIO)
TOTAL 33
2. Discriminado Vigilancia Operativa Vanguardia Villavicencio
No. UNIDADES DE
NOMBRE PUESTO CODIGO MODALIDAD PUESTOS | SEGURIDAD
SUPERVISOR OPERATIVO JOTA 1 24 HORAS SIN ARMA 1 3
OoMT ALFA 1 24 HORAS SIN ARMA 1 3
SALA 2 ALFA 2 12 HORAS DIURNAS SIN ARMA 5 7
SALA 3 ALFA 4 12 HORAS DIURNAS SIN ARMA 5 7
INGRESO A TERMINAL ALFA5 24 HORAS SIN ARMA 1 3
DESEMBARQUE DE PASAJEROS ALFA7 24 HORAS SIN ARMA 1 3
INGRESO VEHICULAR 1 A PLATAFORMA ALFA S 24 HORAS ARMADO 1 3
PARQUEADERO PUBLICO ALFA 9 24 HORAS SIN ARMA 1 3
INGRESO VEHICULAR 2 A PLATAFORMA ALFA 13 24 HORAS ARMADO 1 3
CABECERA 05 ALFA 14 24 HORAS ARMADO 1 3
PERIMETRAL COSTADO DER. PISTA CABECERA 05 ALFA 15 24 HORAS ARMADO 1 3
PERIMETRAL COSTADO DER. PISTA CABECERA 23 ALFA 16 24 HORAS ARMADO 1 3
COSTADO IZQUIERDO PISTA ALFA 17 24 HORAS ARMADO 1 3
OBRA TORRE NUEVA 1 ALFA 19 24 HORAS ARMADO 1 3
OBRA TORRE NUEVA 2 ALFA 20 24 HORAS SIN ARMA 1 3
ESTACION SAR ALFA 21 24 HORAS ARMADO 1 3
MEDIA PISTA COSTADO 1ZQ. ALFA 22 24 HORAS ARMADO 1 3
MEDIA PISTA COSTADO DER. ALFA 23 24 HORAS ARMADO 1 3
PARQUES N/A 8 HORAS 18:00 - 02:00 1 1
PLATAFORMA N/A 8 HORAS 18:00 - 02:00 1 1
AREAS ADMINISTRATIVAS N/A 8 HORAS 18:00 - 02:00 1 1
SUB-TOTAL (1) 29 65
3. Discriminado Vigilancia Operativa Estaciones Aeronauticas
No. UNIDADES DE
NOMBRE PUESTO CODIGO MODALIDAD PUESTOS | SEGURIDAD
ALFA 10 24 HORAS SIN ARMA 03 03
ICENTRO CONTROL - VILLAVICENCIO ALFA 11 24 HORAS SIN ARMA 01 03
ALFA 12 24 HORAS SIN ARMA 01 03
ESTACION VOR VILLAVICENCIO ALFA 18 24 HORAS ARMADO 01 03
SUB-TOTAL (2) 4 12
SUB-TOTAL (1) + SUB-TOTAL (2) = TOTAL 33 77
Clave: GDIR-3.0-12-06
Version: 01

Fecha: 20/09/2011
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COLOMBIA
(0 POTENCIA DE LA AERONAUTICA CIVIL
v' DA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
.
p // -

Dada en la ciudad de Villavicencio a los 03 dias del Mes de Noviembre del 2023

Cordialmente,

|
Gfren Aeropuerto Vanguardia Il

Clave: GDIR-3.0-12-06
Version: 01

Fecha: 20/09/2011
Pagina: 2 de 2



REPUBLICA DE COLOMBIA

AERONAUTICA CIVIL

Unidad Administrativa Especial

3606-2023

EL SUSCRITO GERENTE AEROPORTUARIO DEL AEROPUERTO
EL YOPAL CASANARE

CERTIFICA:

Que la empresa de servicio UNION TEMPORAL AERONAUTICA PSC
365, identificada con NIT No. 901.701.234-3 prestd el servicio de
vigilancia privada en las instalaciones del Aeropuerto El Yopal, Estacién
Aeronautica (VOR) de Yopal, durante el periodo del 01 al 31 de octubre de
2023, segun contrato No. 22001419 H3 DE 2022, el cual se recibidé por
parte de esta Administracion, con los siguientes puestos instalados:

HORARIO PUESTOS CONDICION NUMERO
DE

PUESTOS
PUESTO 24 HORAS CON ARMAS 13
PUESTO 16 HORAS SIN ARMAS 16
SUPERVISOR 24 HORAS SIN ARMAS 02
OPERADOR CCTV 24 HORAS SIN ARMAS 01
PUESTO 24 HORAS VOR CON ARMAS 02
TOTAL, PUESTOS 34

A la fecha se cuenta con las siguientes novedades en capacitacion del

personal, asi:

6 operadores sin curso AVSEC basico.

La presente certificacién se expide a los tres (03) dias del mes Noviembre

de dos mil veintitrés (2023).

ifl\@\ DN wk’;\(g

WILSON MARCIALES VELASQUEZ

Gerente Aeroportuario Aeropuerto El Yopal

Proyect6: Wilson Marciales Velasquez
Revisd: Wilson Marciales Velasquez

Ruta electrénica: Disco D/copia de seguridad/46366354/nuevas funciones/Afio 2023/Certificaciones

Clave: GDIR-3.0-12-06
Version: 01

Fecha: 20/09/2011
Pagina: 1del



REPUBLICA DE COLOMBIA

AERONAUTICA CIVIL

Unidad Administrativa Especial

3609

Mitd, 02 noviembre de 2023

EL SUSCRITO GERENTE DEL AEROPUERTO FABIO ALBERTO LEON BENTLEY DE
MITU DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL AERONAUTICA CIVIL.

CERTIFICA

Que la UNION TEMPORAL AERONAUTICA PSC 365, identificada con el Nit. 901.701.234-3,
presto el servicio de seguridad privada en las instalaciones del AEROPUERTO FABIO
ALBERTO LEON BENTLEY DE MITU, durante los dias comprendidos del 01 al 31 de
octubre de 2023, segin como lo establece el contrato # 22001419 H3 DE 2022, con los
puesto instalados asi:

PUESTO/HORA CON O SIN ARMA PUESTO INSTALADO
PUESTO 24 HORAS Con arma 5

PUESTO 24 HORAS Sin arma 5

SUPERVISOR 24 HORAS Sin arma 1

PUESTO 16 HORAS Sin arma 1

DIURNAS)

PUESTO 24 HORAS VOR Con arma 1

TOTAL PUESTOS 13

Dada en Mitu, capital del Vaupés, a los 02 dias del mes de noviembre de 2023.

Cordialmente,

. 7 2z
//’/ - .‘.(/"'(

MANUEL RAMIRO CARDENAS MORALES

AEROPUERTO: Fabio Alberto Leon Mitu Clave: GDIR-3.0-12-09
Tel: 321-2024371 Version: 01
Web: www.aerocivil.gov.co E-mail:_ manuel.cardenas@aerocivil.gov.co Fecha:

01/09/2011
Paginaldel



REPUBLICA DE COLOMBIA

AERONAUTICA CIVIL

Unidad Administrativa Especial

3607-23

Puerto Carrefio, 03 de noviembre de 2023

EL SUSCRITO GERENTE ENCARGADO UBICADO EN EL AEROPUERTO GERMAN
OLANO DE PUERTO CARRENO, DE LA UNIDAD ADMINISTRTATIVA ESPECIAL DE LA

CERTIFICA

AERONAUTICA CIVIL REGIONAL DEL ORIENTE

Que el servicio suscrito al No del contrato: 22001419 H3 DE 2022. UNION TEMPORAL
AERONAUTICA PSC 365 con NIT 901.701.234-3, cuyo objeto es: PRESTAR LOS
INSTALACIONES Y
AEROPUERTOS ADMINISTRADOS POR LA AERONAUTICA CIVIL POR LOTES
(VIGENCIAS FUT). LOTE 6; se ejecuté en la ciudad de PUERTO CARRENO durante el
periodo comprendido del 01 de octubre hasta 31 de octubre de 2023.

SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PARA LAS

Fue llevado a cabo con la siguiente distribucion:

ARMADO

NOMBRE DEL | DESCRIPCION DEL ELE'\[")E'E'TOS No.
PUESTO SERVICIO semyielo | PUESTOS

T [resrommoms | 0 |
TN | oesro s | S |3
TN | oesro s | S |3
AEROPUERTO FUIL'\(':?C'?E;% os | PUESTO 24 HORAS iERRMV/lg'CC)) 1
CASA PLANTAS | PUESTO 24 HORAS iiRMVAg'g 1
COUNTERS | PUESTO 24 HORAS SERX;S\;CA’ SIN 1
RECORREDOR | PUESTO 24 HORAs | SERVICIO 1




PUESTOS 12 SERVICIO SIN
FILTRO HORAS DIURNAS ARMA
SERVICIO
PUESTO PISTA PUESTO 24 HORAS ARMADO
SERVICIO
CASA FISCAL PUESTO 24 HORAS ARMADO
ESTACION SERVICIO
VOR/DME PUESTO 24 HORAS ARMADO
INGRESO SUPERVISOR 24 | SERVICIO SIN
TERMINAL HORAS ARMA
SUPERVISOR 24 SERVICIO SIN
SUPERVISORES HORAS ARMA
SUPERVISORES
CCTV PUESTO 24 HORAS | SERVICIO SIN
OoMT ARMA

ervicios que se cumplieron a entera satisfaccion.

i O msdEL RODRIGUEZ HUEPA

erente (E), Aeropuerto German Olano




REPUBLICA DE COLOMBIA

AERONAUTICA CIVIL

Unidad Administrativa Especial

EL SUSCRITO DIRECTOR AERONAUTICO DE LA DIRECCION REGIONAL
ORIENTE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE LA
AERONAUTICA CIVIL

CERTIFICA QUE:

La empresa UNION TEMPORAL AERONAUTICA PSC 365 Con Nit. No
901.701.234-3 presto el servicio de vigilancia en las instalaciones del VOR de la
estacion Pompeya de la Regional Oriente en el periodo comprendido en el mes de
octubre de 2023, segun contrato de prestacién de servicio No 22001419 H3 de
2022, con puesto de vigilancia las 24 horas con arma.

La presente certificacion se firma a los tres (03) dias del mes de noviembre de 2023.

entamente.




@

AERONAUTICA CIVIL
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL

3610
Paz de Ariporo, noviembre 2 de 2023
LA SUSCRITA FUNCIONARIA UBICADA EN EL AEROPUERTO DE PAZ DE

ARIPORO REGIONAL META DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE
AERONAUTICA CIVIL

CERTIFICA

Qué, la empresa UNION TEMPORAL AERONAUTICA PSC 365, identificada con el NIT. N°
901.701.234-3 prest6 el servicio de vigilancia privada en los Aeropuertos de Paz de Ariporo, Hato
Corozal, Trinidad y Tablén de Tamara, suscritos a la Regional Oriente, en el periodo de
tiempo del 01 al 31 de octubre del afio 2023, segun como lo establece el contrato N”.
22001419 H3 DE 2022, con los siguientes puestos instalados para cada uno:

PUESTO / HORAS CON O SIN ARMA | PUESTOS INSTALADOS
Puesto 24 horas Sin arma 1 aeropuerto de HTZ, TDAy TTM

2 aeropuerto PZA

La presente certificacién se expide en Paz de Ariporo, a dos (02) dias del mes de
noviembre de 2023.

Atentamente,

Funcionaria Aerocivil
Auxiliar IV Grado 11
Aeropuerto Paz de Ariporo

Proyectd: Migsi Dianey Pérez Oropeza

Clave: GDIR-3.0-12-08
Version: 01

Fecha: 20/09/2011
Pagina: 1del



EL SUSCRITO FUNCIONARIO DE LA ESTACION VOR INIRIDA,
PERTENECIENTE A LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
AERONAUTICA CiVIl. REGIONAL ORIENTE

CERTIFICA

Que la empresa unidon temporal AERONAUTCA- PSC- 385 con NIT 901.701.234-3
presto el servicio de vigilancia en las instalaciones de la ESTACION VOR de
PUERTO INIRIDA y las cabeceras 1.8 y 3.6 de |a pista de aterrizaje del aeropuerto
CESAR GAVIRIA TRUJILLO en el periodo comprendido entre 01 de octubre al 31
de octubre del 2023 segln contrato de prestacion de servicios N°22001419 h3-
2022 con puesto de vigilancia 24 horas con arma

La presente certificacion se firma el 31 de octubre del afic 2023 sin ninguna
novedad

Atentamente

WILSEMLJ&&L’SZK PEZ

TECNICO,{ASEP | GRADO 3



REPUBLICA DE COLOMBIA

AERONAUTICA CIVIL

Unidad Administrativa Especial

EL SUSCRITO ENCARGADO DEL VOR ESTACION SAN JOSE DEL
GUAVIARE REGIONAL META DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA
ESPECIAL DE LA AERONAUTICA CIVIL

CERTIFICAQUE.

La empresa UNION TEMPORAL AERONAUTICA PSC 365 NIT 901.701.234-3, prestar los
servicios de vigilancia y seguridad para las instalaciones y aeropuertos administrados por
la aeronautica civil por lotes (vigencias fut) lote 6. En el periodo comprendido entre el 1 al
31 de octubre 2023.

La presente certificacion se firma a los siete dias (7) del mes de noviembre del 2023

Atentamente.

Tl

' . (b N
J ESXI;;LRRA AGUILERA

Funcionario




Principio de precedencia 1610

San Martin de los Llanos, Meta 03 de noviembre del 2023

EL SUSCRITO AUXILIAR | GRADO | DEL AEROPUERTO SAN MARTIN
REGIONAL META DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE LA
AERONAUTICA CIVIL

CERTIFICA

Que la empresa UNION TEMPORAL AERONAUTICA PSC 365, identificada con
NIT 901.701.234-3, prest6 el servicio de Vigilancia y Seguridad Privada en el Aeropuerto
de San Martin, Meta suscrito a la Regional Meta, en el periodo de tiempo del 01 del mes de
octubre del afio 2023 y hasta el 31 del mes de octubré del 2023, segtin como lo establece
el No del contrato: 22001419 H3 DE 2022, con los siguientes puestos instalados:

PUESTO / HORAS CON O SIN ARMA PUESTOS INSTALADOS
Puesto 24 horas Sin arma 1

Durante los dias del 01 al 31 del mes de octubre no se presentaron las siguientes
novedades:

1 - RENUNCIAS:

2- TERMINACION DE CONTRATO.
3- CONTRATACIONES.

4- INCAPACIDADES.

5- LICENCIAS.

6- CALAMIDADES.

9- ACCIDENTES LABORALES.
10.- SINIESTROS.

11. Otros, informes

La presente certificacion se expide a los tres dias (03) del mes de noviembré del 2023 en
la ciudad de San Martin de los Lianos.

Atentamente,

LUIS CA ACHO BOHORQUEZ
Auxiliar1 G° |
Aeropuerto San Martin Meta

Clave: GDIR-3.0-12-08
Versién: 01

Fecha: 20/09/2011
Pagina: 1de 1



EL SUSCRITO CONTADOR DE
LA UNION TEMPORAL AERONAUTICA PSC365
CERTIFICA

Que la UNION TEMPORAL AERONAUTICA PSC365 con Nit 901.701.234-3 ha cumplido en
forma permanente con sus obligaciones de pago de Aportes al Sistema de salud Riesgos
profesionales, Pensiones y Aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje de todo el personal
vinculado con contrato laboral y que presta los servicios de vigilancia y seguridad privada
en la Unidad Administrativa Especial Aeronautica Civil - Aerocivil. Lo anterior en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 del 27 de diciembre de 2002.
Ley 100 de 1993 y Decreto 1931 de 2006.

Por consiguiente, la unién temporal aeronautica PSC365 se encuentra al dia con sus
obligaciones de Aportes al Sistema de salud y Riesgos Profesionales.

La presente certificacion es dada a solicitud del interesado a los 24 dias del mes de
Noviembre de 2023

Tl

Diana Carolina Ramirez F
Contador Publico
TP 133210-T




aportes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerngFSENA e
NIT 900823024 3] VIGILANCIA'Y SEGURIDAD 365 LIMITADA | B - MENOS DE 200 COTIZANTES VIGILANCIA 365 Cra27b #7435 BOGOTA-BOGOTA D.E. 7956680 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2023-09 2023-10 205320447 9457421813 E 2023/10/06 2023/10/06 | BANCO BBVA COLOMBIA S.A. 0 $15,151,400
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
Sucursal: SAMAN (4 Afiliados) $6,031,683 $953,100 $6,031,683 $229,100 $6,031,683 $229,100 $6,031,683 $210,300
Centro de Trabajo: SAMAN ( 4 Afiliados) $6,031,683 $953,100 $6,031,683 $229,100 $6,031,683 $229,100 $6,031,683 $210,300 $0 $0
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 4 Afiliados) $6,031,683 $953,100 $6,031,683 $229,100 $6,031,683 $229,100 $6,031,683 $210,300 $0 $0
1 CC 5992231 GUAYARA JOSE 230201 12 $616,308 $98,700 EPS008| 12 $616,308 $24,700 CCF26( 12 $616,308 $24,700 14-4 12 $616,308 $26,900 | 12 S0 S0
2 CC 5992231 GUAYARA JOSE 230201 18 $894,600 $143,200 EPS008| 18 $894,600 $35,800 CCF26( 18 $894,600 $35,800 14-4 18 $894,600 Sof 18 S0 S0
3 |cc |5992125 GUZMAN RAMIRO  [231001 30 $1,540,771 $246,600  EPS002| 30 $1,540,771 $61,700 Ccr26| 30 $1,540,771 $61,700 14-4 30 $1,540,771 $67,100 | 30 $0 $0
4 CC [1111192136  |MARTINEZ DIEGO 1230301 22 $1,129,899 $180,800 EPS041| 22 $1,129,899 $45,200 CCF26( 22 $1,129,899 $45,200 14-4 22 $1,129,899 $49,200 | 22 $0 $0
] CC [1111192136  |MARTINEZ DIEGO 1230301 8 $309,334 $37,200 EPS041| 8 $309,334 $0 CCF26| 8 $309,334 $0 14-4 8 $309,334 S0l 8 $0 $0
6 CC |79471305 SANCHEZ CAMILO 25-14 30 $1,540,771 $246,600 EPS008| 30 $1,540,771 $61,700 CCF26( 30 $1,540,771 $61,700 14-4 30 $1,540,771 $67,100 | 30 $0 S0
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias I1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias I1BC Aporte Dias I1BC Aporte
Sucursal: HOTEL COMFACUNDI (7 Afiliados) $10,374,640 $1,660,300 $10,374,640 $415,500 $10,374,640 $415,500 $10,374,640 $387,600
Centro de Trabajo: COMFACUNDI ( 7 Afiliados) $10,374,640 $1,660,300 $10,374,640 $415,500 $10,374,640 $415,500 $10,374,640 $387,600 $0 $0
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 7 Afiliados) $10,374,640 $1,660,300 $10,374,640 $415,500 $10,374,640 $415,500 $10,374,640 $387,600 $0 $0
7 CC [93124218 CORTES PEDRO 230201 30 $1,513,349 $242,200 EPSO17| 30 $1,513,349 $60,600 CCF26( 30 $1,513,349 $60,600 14-4 30 $1,513,349 $65,900 | 30 S0 S0
8 CC [11221442 GARZON JOSE 1230301 30 $1,513,349 $242,200 EPS002| 30 $1,513,349 $60,600 CCF26[ 30 $1,513,349 $60,600 14-4] 30 $1,513,349 $65,900 | 30 $0 $0
) CC [1116205506  |OSORIO HERLEY 1230301 22 $1,170,112 $187,300 EPSO17| 22 $1,170,112 $46,900 CCF26( 22 $1,170,112 $46,900 14-4 22 $1,170,112 $50,900 | 22 $0 $0
10 |CC |1070622396 |PAREJA JOHN 1230301 19 $958,455 $153,400 EPS002| 19 $958,455 $38,400 CCF26 19 $958,455 $38,400 14-4 19 $958,455 $41,700 | 19 $0 $0
1 CC [1070622396  |PAREJA JOHN 230301 1" $523,992 $83,900 EPS002| 11 $523,992 $21,000 CCF26[ 11 $523,992 $21,000 14-4 11 $523,992 S0l 11 $0 S0
12 CC [1003398309 |RAMOS JUAN 230301 30 $1,595,607 $255,300 EPS002| 30 $1,595,607 $63,900 CCF26( 30 $1,595,607 $63,900 14-4 30 $1,595,607 $69,500 | 30 $0 S0
13 CC [11311257 SANCHEZ BLADIMIRO [25-14 30 $1,595,607 $255,300 EPS002| 30 $1,595,607 $63,900 CCF26( 30 $1,595,607 $63,900 14-41 30 $1,595,607 $69,500 | 30 S0 S0
14 |CC |11227045 VASQUEZ FREDY 1230301 1" $554,895 $88,800 EPS002| 11 $554,895 $22,200 CCF26[ 11 $554,895 $22,200 14-4 1 $554,895 $24,200| 11 $0 $0
15 CC [11227045 VASQUEZ FREDY 1230301 19 $949,274 $151,900 EPS002| 19 $949,274 $38,000 CCF26 19 $949,274 $38,000 14-41 19 $949,274 S0 19 S0 S0
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Dias 1BC Aporte
Sucursal: ASPIDA (3 Afiliados) $3,048,756 $488,000 $3,354,785 $134,300 $3,539,071 $141,700 $3,354,785 $146,200
Centro de Trabajo: ASPIDA ( 3 Afiliados) $3,048,756 $488,000 $3,354,785 $134,300 $3,539,071 $141,700 $3,354,785 $146,200 $0 $0
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 3 Afiliados) $3,048,756 $488,000 $3,354,785 $134,300 $3,539,071 $141,700 $3,354,785 $146,200 $0 $0
16 CC [4964216 MARIN LUIS 0 $0 $0 MINOO1| 7 $306,029 $12,300 CCF26| 7 $490,315 $19,700 14-4 7 $306,029 $13,400| 7 $0 S0
17 |CC |79806583 ORTIZ RICHARD 230301 30 $1,524,378 $244,000 EPS005| 30 $1,524,378 $61,000 CCF26( 30 $1,524,378 $61,000 14-4] 30 $1,524,378 $66,400 | 30 $0 S0
18 CC [79730771 RUIZ JOHN 230301 30 $1,524,378 $244,000 EPS002| 30 $1,524,378 $61,000 CCF26( 30 $1,524,378 $61,000 14-41 30 $1,524,378 $66,400 | 30 $0 S0
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias I1BC Aporte Dias I1BC Aporte
Sucursal: TECNO TEST (5 Afiliados) $7,564,265 $1,210,500 $7,564,265 $302,900 $7,486,931 $299,800 $7,564,265 $326,000
Centro de Trabajo: TECNO TEST ( 5 Afiliados) $7,564,265 $1,210,500 $7,564,265 $302,900 $7,486,931 $299,800 $7,564,265 $326,000 $0 $0
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 5 Afiliados) $7,564,265 $1,210,500 $7,564,265 $302,900 $7,486,931 $299,800 $7,564,265 $326,000 $0 $0
19 |cc [1000971176  [ACOSTA LUIS 230201 28 $1,438,053 $230,100  EPS002| 28 $1,438,053 $57,600 CCr26| 28 $1,438,053 $57,600 14-4 28 $1,438,053 $62,600 | 28 $0 $0
20 [CC |1000971176 |ACOSTA LUIS 230201 2 $77,334 $12,400|  EPS002| 2 $77,334 $3,100 CCF26| 0 $0 50 144 2 $77,334 sof o $0 $0
21 CC [1073972466  |ARRIETA LUIS 230301 30 $1,540,771 $246,600 ESSCO7| 30 $1,540,771 $61,700 CCF26( 30 $1,540,771 $61,700 14-4] 30 $1,540,771 $67,100 | 30 $0 S0
22 CC [192357 MONTES GONZALO  [25-14 30 $1,483,668 $237,400 EPSO17| 30 $1,483,668 $59,400 CCF26( 30 $1,483,668 $59,400 14-4] 30 $1,483,668 $64,600 | 30 $0 S0
23 CC [1010141241  |ORTIZ CHRISSTIANN |230201 30 $1,540,771 $246,600 EPS005| 30 $1,540,771 $61,700 CCF26( 30 $1,540,771 $61,700 14-4 30 $1,540,771 $67,100 | 30 $0 S0
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aportes Resumen General de Pago

enlinea
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias I1BC Aporte Dias I1BC Aporte
24 |cC |80403260 SANCHEZ 230201 30 $1,483,668 $237,400  EPS017| 30 $1,483,668 $59,400 Cccr2¢| 30 $1,483,668 $59,400 144 30 1,483,668 $64,600 | 30 S0 S0
GUILLERMO
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias IBC Aporte

Sucursal: DISPONIBLE (1 Afiliados) $1,500,636 $240,200 $1,500,636 $60,100 $1,423,302 $57,000 $1,500,636 $62,000

Centro de Trabajo: DISPONIBLE ( 1 Afiliados) $1,500,636 $240,200 $1,500,636 $60,100 $1,423,302 $57,000 $1,500,636 $62,000 $0 $0

Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 1 Afiliados) $1,500,636 $240,200 $1,500,636 $60,100 $1,423,302 $57,000 $1,500,636 $62,000 $0 $0
25 |cc |79869271 ROJAS ANDRES 230301 28 $1,423,302 $227,800  MINoO1| 28 $1,423,302 $57,000 Ccr26| 28 $1,423,302 $57,000 14-4 28 $1,423,302 $62,000 | 28 S0 $0
26 |cc |79869271 ROJAS ANDRES 230301 2 $77,334 $12,400 |  MINOO1| 2 $77,334 $3,100 Ccr26] 0 0 $0 144 2 $77,334 so| o S0 $0

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias I1BC Aporte Dias 1BC Aporte

Sucursal: ADMON (9 Afiliados) $13,358,813 $2,137,600 $13,358,813 $534,600 $12,585,479 $503,600 $13,358,813 $547,900

Centro de Trabajo: ADMON ( 9 Afiliados) $13,358,813 $2,137,600 $13,358,813 $534,600 $12,585,479 $503,600 $13,358,813 $547,900 $0 $0

Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 9 Afiliados) $13,358,813 $2,137,600 $13,358,813 $534,600 $12,585,479 $503,600 $13,358,813 $547,900 $0 $0
27 |cc |41562127 BARAJAS MARIA 25-14 30 $1,160,000 $185,600 [  EPS005| 30 $1,160,000 $46,400 CCF26] 30 $1,160,000 $46,400 14-4 30 $1,160,000 $50,500 | 30 $0 $0
28 |cc |80024211 CARDONA FARID (230301 30 $2,500,000 $400,000 [  EPS005| 30 $2,500,000 $100,000 Cccr26| 30 $2,500,000 $100,000 14-4) 30 $2,500,000 $108,800 30 $0 S0
29 |cc |93339226 GARCIA CESAR 230301 30 $1,886,216 $301,800  EPS008| 30 $1,886,216 $75,500 Cccr26| 30 $1,886,216 $75,500 14-4) 30 $1,886,216 $82,100 | 30 $0 S0
30 [cC [1000257760 |GARCIAMONICA  [230201 30 $1,694,994 $271,200  EPS017| 30 $1,694,994 $67,800 Cccr26| 30 $1,694,994 $67,800 14-4 30 $1,694,994 $73,800 | 30 $0 S0
31 [cC [1012367281 |PALACIOS YUNIZA  [230301 30 $1,160,000 $185,600 [  EPS037| 30 $1,160,000 $46,400 Ccr26| 30 $1,160,000 $46,400 14-4 30 $1,160,000 $50,500 | 30 $0 S0
32 [cC (1024525778 |PENA XIMENA 231001 30 $1,160,000 $185,600 [  EPS005| 30 $1,160,000 $46,400 Ccr26| 30 $1,160,000 $46,400 14-4 30 $1,160,000 $50,500 | 30 S0 $0
33 [cc [52793131 RODRIGUEZ BETTY  [230201 30 $1,477,602 $236,500 [  EPS008| 30 $1,477,602 $59,200 CCF26| 30 $1,477,602 $59,200 14-4) 30 $1,477,602 $64,300 | 30 $0 $0
34 [cc [19198934 TORRES CARLOS ~ [25-14 10 $386,667 $61,900 |  EPS005[ 10 $386,667 $15,500 CCF26| 10 $386,667 $15,500 14-4) 10 $386,667 $16,900 | 10 $0 $0
35 [cc 19198934 TORRES CARLOS ~ [25-14 20 §773,334 $123,800 [  EPS005| 20 §773,334 $31,000 CcF26] 0 $0 S0 14-4) 20 $773,334 so| o S0 S0
36 [cc [52810936 TORRES YULY 231001 30 $1,160,000 $185,600 [  EPS005| 30 $1,160,000 $46,400 Cccr26| 30 $1,160,000 $46,400 14-4) 30 $1,160,000 $50,500 | 30 S0 $0

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias IBC Aporte

Sucursal: HOTEL COMFACUNDI MELGAR (3 Afiliados) $4,567,466 $731,000 $4,567,466 $182,900 $4,567,466 $182,900 $4,567,466 $198,900

Centro de Trabajo: COMFACUNDI MELGAR ( 3 $4,567,466 $731,000 $4,567,466 $182,900 $4,567,466 $182,900 $4,567,466 $198,900 $0 $0

Afiliados)

Ciudad: MELGAR Depto: TOLIMA ( 3 Afiliados) $4,567,466 $731,000 $4,567,466 $182,900 $4,567,466 $182,900 $4,567,466 $198,900 $0 $0
37 |cC [1070608960 |GOMEZ NELSON 230301 30 $1,513,349 $242,200  EPS017| 30 $1,513,349 $60,600 CCF48| 30 $1,513,349 $60,600 14-4) 30 $1,513,349 $65,900 | 30 $0 $0
38 [cc [14253656 MORENO YHOUAN  [230301 30 $1,540,768 $246,600 [  EPS017| 30 $1,540,768 $61,700 CccF48| 30 $1,540,768 $61,700 14-4) 30 $1,540,768 $67,100 | 30 $0 S0
39 [cc [5860545 SANDOVAL MARTIN (230301 30 $1,513,349 $242,200  EPS002| 30 $1,513,349 $60,600 CccF48| 30 $1,513,349 $60,600 14-4) 30 $1,513,349 $65,900 | 30 $0 S0

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias I1BC Aporte

Sucursal: CONDOMINIO CHIA (7 Afiliados) $7,785,336 $1,244,500 $7,785,336 $310,200 $6,792,030 $270,500 $7,785,336 $291,700

Centro de Trabajo: CONDOMINIO CHIA ( 7 Afiliados) $7,785,336 $1,244,500 $7,785,336 $310,200 $6,792,030 $270,500 $7,785,336 $291,700 $0 $0

Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 7 Afiliados) $7,785,336 $1,244,500 $7,785,336 $310,200 $6,792,030 $270,500 $7,785,336 $291,700 $0 $0
40 |cC |1072642385 [AYALA YIMMY 230301 8 $410,667 $65,800 |  EPSO17 8 $410,667 $16,500 CCr26] 8 $410,667 $16,500 144 8 $410,667 $17,900| 8 $0 $0
41 |cc |1072656871  [CRISTIANO JAIME  [230301 29 $1,411,334 $225,900 [  ESsc24| 29 $1,411,334 $56,500 ccr26| 29 $1,411,334 $56,500 14-4 29 $1,411,334 $61,400 | 29 $0 $0
42 |cc |1072656871  [CRISTIANO JAIME  [230301 1 $38,667 $4,700  ESsC24| 1 $38,667 $0 CCF26| 1 $38,667 $0 14-4) 1 $38,667 so| 1 $0 $0
43 |cc |1058198876  [DUQUE CRISTIAN 230301 23 $1,119,334 $179,100 [  EPS002| 23 $1,119,334 $44,800 ccr2e| 23 $1,170,028 $46,900 14-4) 23 $1,119,334 $48,700 | 23 S0 S0
44 |cC |1003496272 [GUZMAN BRYAM  [230201 30 $1,540,000 $246,400 [  EPS002| 30 $1,540,000 $61,600 ccr2¢| 30 $1,540,000 $61,600 14-4| 30 $1,540,000 $67,000 | 30 S0 $0
45 |cC |3169406 OBANDO EDGAR 25-14 30 $1,540,000 $246,400 [  EPS008| 30 $1,540,000 $61,600 Cccr26| 30 $1,540,000 $61,600 14-4) 30 $1,540,000 $67,000 | 30 S0 $0
46 |cC |1070021784 [ROJAS JHOAN 230301 1 $535,334 $85,700 |  EPS008[ 11 $535,334 $21,500 ccr2e| 11 $535,334 $21,500 14-4) 11 $535,334 $23,300| 11 $0 $0
47 |cC |1052499091 [VALBUENA JUAN  [230301 3 $146,000 $23,400| EPS037 3 $146,000 $5,900 ccr2e| 3 $146,000 $5,900 144 3 $146,000 $6,400| 3 S0 S0
48 [CC |1052499091 |VALBUENA JUAN  [230301 27 $1,044,000 $167,100(  EPS037| 27 $1,044,000 $41,800 CCF26] 0 0 $0 14-4) 27 $1,044,000 so| o $0 $0

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias IBC Aporte

Sucursal: LUCCA TOSCANA (3 Afiliados) $159,000 $25,500 $159,000

Centro de Trabajo: LUCCA TOSCANA ( 3 Afiliados) $159,000 $25,500 $159,000

$6,600

$7,200 $0
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aportes Resumen General de Pago

enlinea
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion | Nombres Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias I1BC Aporte Dias I1BC Aporte
Ciudad: ZIPAQUIRA Depto: CUNDINAMARCA ( 3 Afiliados) $159,000 $25,500 $159,000 $6,600 $159,000 $6,600 $159,000 $7,200 $0
49 CC [1075655967 |MARTINEZ VICTOR  |231001 1 $53,000 $8,500 EPS005| 1 $53,000 $2,200 CCF26[ 1 $53,000 $2,200 14-4 1 $53,000 $2,400| 1 S0
50 |CC |39460513 MORENO MARIA 230301 d $53,000 $8,500 EPSO17| 1 $53,000 $2,200 CCF26( 1 $53,000 $2,200 14-4 1 $53,000 $2,400( 1 S0
51 CC |80467327 ROMERO JOSE 230201 1 $53,000 $8,500 EPSO17| 1 $53,000 $2,200 CCF26[ 1 $53,000 $2,200 14-4] 1 $53,000 $2,400 | 1 S0
Total Afiliados( 42) $54,390,595 $8,690,700 $54,696,624 $2,176,200 $52,959,602 $2,106,700 $54,696,624 $2,177,800 $0
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aportes

Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 900823024 )3} VIGILANCIA Y SEGURIDAD 365 LIMITADA |B - MENOS DE 200 COTIZANTES VIGILANCIA 365 Cra27b #7435 BOGOTA-BOGOTA D.E. 7956680 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2023-09 2023-10 205320447 9457421813 B} 2023/10/06 2023/10/06 | BANCO BBVA COLOMBIA S.A. 0 $15,151,400

RESUMEN DE PAGO

CcobIGO

NIT

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO

INTERESES MORA

VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 4)
COLFONDOS
COLPENSIONES
PORVENIR
PROTECCION

ARL (ADMINISTRADORAS: 1)
COLPATRIA ARP

CCF (ADMINISTRADORAS: 2)
COMFACUNDI
COMFATOLIMA

EPS (ADMINISTRADORAS: 9)
COMPENSAR
COOSALUD MOVILIDAD
FAMISANAR
FOSYGA
MUTUAL SER
NUEVA E.P.S.

NUEVA EPS MOVILIDAD
SALUD TOTAL
SANITAS

Pagina 4 de 4

231001

25-14
230301
230201

CCF26
CCF48

EPS008
ESSC24
EPS017
MINOO1
ESSCO7
EPS037
EPS041
EPS002
EPS005

800,227,940
900,336,004
800,224,808

o © N o

800,229,739

860,002,183 9

860,045,904 7
800,211,025 1

860,066,942
900,226,715

N w N

830,003,564
901,037,916

-

806,008,394
900,156,264
900,156,264
800,130,907

o A NN N

800,251,440

41 $8,690,700
4 $626,300
6 $1,357,000

2 $4,734,200
9 $1,973,200

2 $2,177,800

2 $2,177,800

2 $2,106,700

39 $1,923,800
3 $182,900

2 $2,176,200
6 $340,000
1 $56,500

10 $437,300
2 $72,400
1 $61,700
2 $94,100
1 $45,200

1 $658,400
8 $410,600

42 $15,151,400

SALDOS E
INCAPACIDADES
S0 S0
S0 S0
S0 S0
%0 0
$0 $0
$0 S0
N $0
S0 S0
S0 S0
S0 S0
S0 S0
$0 $0
$0 S0
$0 $0
$0 $0
S0 S0
S0 S0
S0 S0
$0 S0
N S0
$0 S0

$8,690,700
$626,300
$1,357,000
$4,734,200
$1,973,200
$2,177,800
$2,177,800
$2,106,700
$1,923,800
$182,900
$2,176,200
$340,000
$56,500
$437,300
$72,400
$61,700
$94,100
$45,200
$658,400
$410,600
$15,151,400
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SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

seguros . )
COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A.
mun Ia DIRECCION GENERAL CALLE 33 N. 6B - 24 PISOS 1,2 Y 3- BOGOTA

TELEFONO: 2855600 FAX 2851220 - WWW.SEGUROSMUNDIAL.COM.CO
tu compaiiia siempre
NIT 860.037.013-6

SOMOS GRANDES CONTRIBUYENTES
IVA REGIMEN COMUN - AUTORETENEDORES

POLIZA DE SEGURO COLECTIVO DE VIDA VIGILANTES
VERSION CLAUSULADO 21-11-2022-1317-P-32- PPSUS14R00000001-D00I

J
(- R
No. POLIZA ‘ NB 2000328828 ‘No. ANEXO‘ ‘ No. CERTIFICADO ‘ ‘No. RIESGO| 1
TIPO DE DOCUMENTO ‘ Negocio Nuevo ‘ FECHA DE EXPEDICION ‘ 2023-08-22 ‘ SUC.EXPEDIDORA | BOGOTA
VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA DIAS VIGENCIA DEL CERTIFICADO DESDE VIGENCIA DEL CERTIFICADO HASTA
L 00:00 Horas del ‘2023—07—01 00:00 Horas del ‘ 2024-07-01 366 00:00 Horas del 2023-07-01 00:00 Horas del ‘ 2024-07-01
(" TomADOR UNION TEMPORAL AERONAUTICA PSC 365 No. DOC. IDENTIDAD | 901701234
CIUDAD |BOGOTA DISTRITO CAPITAL 5
DIRECCION CARRERA 27 B # 74 -35 TELEFONO 9260888
ASEGURADO PERSONAL A CARGO DE UNION TEMPORAL AERONAU AN No. DOC. IDENTIDAD
DIRECCION TELEFONO
BENEFICIARIO | OS DESIGNADOS O EN SU DEFECTO LOS DE LEY No. DOC. IDENTIDAD
\__ DIRECCION TELEFONO
C OBJETO DE CONTRATO h

ESTE SEGURO TIENE CON OBJETO AMPARAR AL PERSONAL OPERATIVO DE LOS PRESTADORES DE SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA EN CUMPLIMIENTC
A'LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 5 DE LA LEY 1920 DE 2018, Y EN CONCORDANCIA CON LO INDICADO EN LA SUBSECCION 2 DEL DECRETO 1588 DE 202

-

NOMBRE DEL AMPARO SUMA ASEGURADA $ VALOR PRIMA $
AERONAUTICA MUERTE POR CUALQUIER CAUSA $4,800,000.00 $10.800.00
AERONAUTICA
AERONAUTICA
AERONAUTICA
AERONAUTICA
AERONAUTICA
AERONAUTICA

L TOTAL ASEGURADO )

INTERMEDIARIOS TIPO % PARTICIPACION ( PRIMA BRUTA s h
LG ALIANZA EN SEGUROS LTDA AGENCIAS 100.0
DESCUENTOS $
. J
P EXTRA PRIMA
DISTRIBUCION COASEGURO
COMPANIA % PARTICIPACION PRIMA TIPO COASEGURO PRIMA NETA
GASTOS EXP. $
A
IVA $
( CONVENIO DE PAGO FECHA LIMITE DE PAGO ]
TOTAL A PAGAR $
L Anual J N\ J
e R

CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA

\Y CONTENIDOS DE LA COBERTURA, ASI COMO LAS GARNTIAS. EN VIRTUD DE TAL ENTENDIMIENTO, LAS ACEPTO Y DECIDO TOMAR LA POLIZA DE SEGUROS CONTENIDA EN ESTE DOCUMENTO.

ES DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO DILIGENCIAR EL FORMULARIO DE CONOCIMIENTO DEL CLIENTE, SUMINISTRAR INFORMACION VERAZ Y VERIFICABLE Y REALIZAR ACTUALIZACION DE DATOS POR
LO MENOS ANUALMENTE (CIRCULAR EXTERNA 026 DE 2008 SUPERFINANCIERA).

PUEDES CONSULTAR TU POLIZA EN WWW.SEGUROSMUNDIAL.COM.CO

EL TOMADOR Y/O ASGURADO SEGUN CORRESPONDA, SE COMPROMETE A PAGAR LA PRIMA DENTRO DE LOS 30 DIAS CONTADOS A PARTIR DEL INICIO DE VIGENCIA DE LA POLIZA.

DE ACUERDO CON EL ARTICULO 1068 DEL CODIGO DE COMERCIO, MODIFICADO POR EL ARTICULO’82 DE LA LEY 45 DE 1990, LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA DE LA PRESENTE POI:!ZA [0}
DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO Y DARA DERECHO A LA COMPANIA DE
SEGUROS PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS POR LA EXPEDICION DE LA POLIZA.

EN MI CALIDAD COMO TOMADORDE LA PO!_IZA INDICADA EN ESTA CARATULA, MANIFIESTO EXPRESAMENTE QUEHE TENIDO AMI DISPOSICION LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA. MANIFIESTO ADEMAS,
QUE DURANTE EL PROCESO DE NEGOCIACION, ANTICIPADAMENTE ME HAN SIDO EXPLICADAS POR LA COMPANIA Y/O POR EL INTERMEDIARIOS DE SEGUROS AQUI INDICADO, SOBRE LAS EXCLUSIONES Y ALCANCES

y,
4 A
Lineas de Atencién al Cliente:
'2- « Nacional: 01 8000 111 935
° Bogota: 327 4712 - 327 4713
\_ Firma Autorizada - Compafia Mundial de Seguros S.A. TOMADOR J

©

Cumplimos los suefos de nuestro planeta reciclando responsablemente.

Protege el Medio Ambiente evitando la impresién de este documento.
HOJA No. 1

AFILIADOS A LA CAMARA COLOMBIANA DE LA INFRAESTRUCTURA Y PASA - APF




SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

Seguros > \
COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A.

mund Ial DIRECCION GENERAL CALLE 33 N. 6B-24 PISOS 1,2 Y 3-BOGOTA

TELEFONO: 2855600 FAX 2851220 - WWW.SEGUROSMUNDIAL.COM.CO
tu compaiiia siempre
NI 860.037.013.6 POLIZA DE SEGURO _COLECTIVO DE VIDA VIGILANTES

SOMOS GRANDES CONTRIBUYENTES VERSION CLAUSULADO _21-11-2022-1317-P-32- PPSUS14R00000001-D00I
IVA REGIMEN COMUN - AUTORETENEDORES

fNo. POLIZA ‘ NB 2000328828 ‘No. ANEXO‘ ‘ No. CERTIFICADO ‘ ‘No. RIESGO| 1 )
TIPO DE DOCUMENTO ‘ Negocio Nuevo ‘ FECHA DE EXPEDICION ‘ 2023-08-22 ‘ SUC.EXPEDIDORA | BOGOTA
VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA DiAS VIGENCIA DEL CERTIFICADO DESDE VIGENCIA DEL CERTIFICADO HASTA
L 00:00 Horas del ‘ 2023-07-01 00:00 Horas del ‘ 2024-07-01 366 00:00 Horas del ‘ 2023-07-01 00:00 Horas del ‘ 2024-07-01 )

CONDICIONES PARTICULARES

A

TOMADOR: UNION TEMPORAL AERONAUTICA PSC 356
ASEGURADOS: PERSONAL A CARGO DE UNION TEMPORAL AERONAUTICA PSC 356
BENEFICIARIOS: LOS DESIGNADOS O EN SU DEFECTO LOS DE LEY."

¢{QUE TE CUBRIMOS?

A CONTINUACION TE PRESENTAMOS LAS PRINCIPALES COBERTURAS DEL PRODUCTO.
MUERTE POR CUALQUIER CAUSA (AMPARO BASICO
SEGUROS MUNDIAL CUBRE EN CASO DE MUERTE DURANTE LA VIGENCIA DE LA POLIZA.
INCLUYE LA MUERTE POR DESAPARECIMIENTO EN LOS TERMINOS DE LEY, SUICIDIO, HOMICIDIO Y SIDA.
{QUE NO TE CUBRIMOS?
ELC AMPARO BASICO NO CONTEMPLA EXCLUSIONES.
OFERTA ECONOMICA
COBERTURASVALOR ASEGURADO
MUERTE POR CUALQUIER CAUSA (AMPARO BASICO)
$ 4.800.000
PRIMA MENSUAL INDIVIDUALS 900
PRIMA ANUAL INDIVIDUALS 10.800
";CUAL ES LA PRIMA MINIMA PARA EL GRUPO ASEGURADO?
-CUANDO LA VIGENCIA O LA FORMA DE PAGO SEA MENSUAL O INFERIOR LA PRIMA MINIMA SERA DE: $50.000
« CUANDO LA VIGENCIA O LA FORMA DE PAGO SEA ANUAL LA PRIMA MINIMA SERA DE $300.000"
¢QUE HACER EN CASO DE RECLAMACION POR CUALQUIER COBERTURA?
CONSULTA LOS REQUISITOS Y DOCUMENTACION NECESARIA EN NUESTRA PAGINA WEB
WWW.SEGUROSMUNDIAL.COM.CO" )
UNA VEZ PRESENTADOS TODOS LOS DOCUMENTOS NECESARIOS SEGUROS MUNDIAL INDEMNIZARA A LOS BENEFICIARIOS DENTRO DEL MES SIGUIENTE A LA FECHA EN QUE
Eléﬁsg%gwo O BENEFICIARIO ACREDITE, AUN, EXTRAJUDICIALMENTE SU DERECHO ANTE EL ASEGURADOR DE ACUERDO CON EL ARTICULO 1077 DEL CODIGO DE
CONOCE LAS CONDICIONES PARTICULARES DE TU OFERTA
5 ASEGURADOS
MANDATORIO
ANUAL
EDADES MINIMAS Y MAXIMAS DE INGRESO Y MAXIMA DE PERMANENCIA
EDAD MiNIMA DE INGRESOEDAD MINIMA DE EDAD MAXIMA  EDAD MAXIMA DE INGRESO DE INGRESO PERMANENCIA
qASUIEETE POR CUALQUIER CAUSA"18 ANOS
18 ANOS""74 ANOS MAS
364 DIAS
65 ANOS MAS
364 DIAS |
59 ANOS MAS
364 DIAS""75 ANOS MAS
364 DIAS

AUXILIO FUNERARIO

INCAPACIDAD TOTAL Y PERMANENTE

ENFERMEDADES GRAVES

RENTA DIARIA POR HOSPITALIZACION

"PARA TODA CONDICION QUE NO ESTE EXPRESAMENTE EN EL PRESENTE DOCUMENTO APLICA LO CONSIGNADO EN LAS CONDICIONES GENERALES RADICADAS EN LA
SUPERINTENDENCIA FINANCIERA, MEDIANTE CODIGO: 21/11/2022-1317-P-32- PPSUS14R00000001-D00I EL CUAL SE ENCUENTRA EN NUESTRA PAGINA WEB

¢{QUE PERSONAS NO PODREMOS ASEGURAR?"

"NO SON PERSONAS ASEGURABLES, CLIENTES REPORTADOS EN LA LISTA OFAC Y/O CUALQUIER OTRA LISTA VINCULANTE PARA COLOMBIA, O AQUELLAS PERSONAS QUE

DENTRO DEL DUE DILLIGENCE QUE EFECTUA LA COMPANIA SE ENCUENTREN VINCULADAS EN ACTIVIDADES AL MARGEN DE LA LEY, DELITOS O SITUACIONES

CONEXAS CON ACTIVIDADES ILICITAS O DELICTIVAS."

":QUE DOCUMENTOS NECESITAS PARA ADQUIRIR TU SEGURO?

« FORMULARIO DE VINCULACION DE CLIENTES (SARLAFT) DEBIDAMENTE DILIGENCIADO

* COPIA DEL DOCUMENTO DE IDENTIDAD DEL TOMADOR

+ RUT O CAMARA DE COMERCIO CON VIGENCIA NO MAYOR A 90 DiAS.

+ FORMATO DE RELACION DE ASEGURADOS DILIGENCIADO EN EXCEL (SOLICITALO A TU ASESOR COMERCIAL)"

"REQUISITOS DE ASEGURABILIDAD

LA PRESENTE POLIZA NO TIENE REQUISITOS DE ASEGURABILIDAD."

"AMPARO AUTOMATICO

SE OTORGOAS AMPAS(S) AUTOMATICO DE 30 DIAS CONTADOS A PARTIR DE LA FECHA DE VINCULACION LABORAL A TODOS LOS NUEVOS EMPLEADOS, SIEMPRE Y CUANDO NO
UPERE LOS 75 ANOS DE EDAD."

SEGUROS MUNDIAL CONCEDE AMPARO AUTOMATICO SIN SOLICITUD DE SEGURO O REQUISITOS DE ASEGURABILIDAD PARA LOS AUMENTOS DE SUMA ASEGURADA MENOR O

IGUAL A(IS}%O% SIEMPRE Y CUANDO SEAN MENORES DE 75 ANOS DE EDAD, A PARTIR DE LA FECHA EN QUE APAREZCA DICHA NOVEDAD EN LOS REGISTROS INTERNOS DEL

.DE PAGO . ] .
ESTA POLIZA SERA DE FACTURACION MENSUAL CON PAGO DE 30 DIAS CONTADOS A PARTIR DE LA FECHA DE EXPEDICION.

@ Cumplimos los suefios de nuestro planeta reciclando responsablemente.

Protege el Medio Ambiente evitando la impresion de este documento. HOJA No. 2

AFILIADOS A LA CAMARA COLOMBIANA DE LA INFRAESTRUCTURA Y PASA - APF
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¢A donde puedo comunicarme?

Para dar aviso del siniestro, puede hacerlo
a través de las siguientes opciones:

N
R0

SEGCURO COLECTIVO DE VIDA

PARA EMPRESAS DE VIGILANCIA

Resumen

Esta pédliza ofrece aseguramiento a las
empresas de vigilancia de acuerdo con el
decreto 1588 del 2021.

Asegurados

Seguros Mundial Gnicamente aseguray da
cobertura a los asegurados que estén
descritos en el certificado individual del
seguro*. En caso de presentarse alguna
modificacién debe ser reportarlo a
Seguros Mundial.

Certificado Individual de Seguro: Documento expedido
a cada uno de los asegurados en el que registran o
individualizan y constan las condiciones particulares de
la péliza. Ejemplo: datos, fechas de vigencia, amparos
otorgados, prima, etc.

___________________________________

(+601) 3274712

018000111935 ‘

Linea Nacional Linea en Bogotd

RS “Reporta tu Siniestro” en el siguiente link

www.siniestrosmundialvidayap.co @
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SECCION UNO: ;Cudles son las coberturas de la Péliza?

N Amparo bdsico: se conoce como amparo
a K bdsico a la cobertura principal del |
ogre !

seguro, la cual no puede ser modificada.

1.1 ¢Qué me cubre el amparo de ' Muerte por desaparecimiento: El

muerte por cualquier causa? | articulo 97 del cédigo civil seiala que, si |
' pasaren dos aios sin haberse tenido
' noticias del ausente, se presumird haber |

El presente seguro cubre en caso de muerte por ) ;

lqui L £ d imiento* muerto éste siempre y cuando se
cualquier causa, la muerte por desaparecimiento ¥ cumplan las condiciones mencionadas
en los términos de ley, suicidio, homicidio y SIDA . eneste articulo. ,
diagnosticado dentro de la vigencia de la péliza. s g

Amparo adicional: se conoce como !
amparo adicional a aquellas coberturas |

. . . '
adicionales u opciones del seguro. !

1.2 {Qué me cubre el amparo Incapacidad .~ N
Total y Permanente*? Incapacidad total y permanente:
Entendida como la pérdida del 50% o
mds de la capacidad laboral del
Seguros Mundial pagaré la suma asegurada asegurado, como consecuencia de

contratada, si como consecuencia de lesiones ‘ lesiones  corporales  causadas por

orgénicas o alteraciones funcionales incurables que ¥ dccidente o enfermedad, sea o no de
. . . - . origen profesional.
de por vida impidan al asegurado desempefnar ,

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
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cualquier trabajo o actividad remunerada, y dentro de los ciento ochenta dias (180)

siguientes a la fecha de su ocurrencia se produce respecto al asegurado una

\ incapacidad total y permanente diagnosticada y comprobada de conformidad con el

- dictamen de la junta de calificacion de invalidez o entidad facultada para hacerlo

conforme a la ley, con una calificacion de pérdida de capacidad laboral igual o superior
al 50% basada en el Manual Unico de Calificacién de Invalidez vigente.

Para los asegurados que hagan parte de regimenes especiales de Calificacion de
Invalidez, como Magisterio, fuerzas militares, aviacion etc., deberan acudir ante las
Juntas Regionales de Calificacion de Invalidez o Junta Nacional de Calificacion de
Invalidez con el fin de que sean calificados conforme al Manual Unico de Calificacién de
invalidez vigente.

El valor de la indemnizacion por este amparo se calculara con el valor asegurado
correspondiente a la Fecha de estructuracion de la correspondiente Incapacidad Total

§ y Permanente.

Este amparo no es acumulable con el amparo basico de muerte, desmembracion
accidental y enfermedades graves. Estos dos ultimos reduciran la suma asegurada del
amparo de incapacidad total y permanente. En caso de renovacion se mantendra la
suma asegurada reducida.

13 ¢Qué me cubre el amparo de renta daria por hospitalizacion?

Seguros Mundial pagara al asegurado por la hospitalizacion originada por un accidente
o una enfermedad no excluida, la renta diaria contratada, a partir del segundo (2do)
dia calendario de ingreso a la institucion hospitalaria.

<:> Se entiende por Hospitalizacion la estadia en observacion de urgencias y /o
_/\/' permanencia en la institucion hospitalaria o clinica que supere las seis (6) horas
continuas e implique cambio de dia entre su ingreso y salida.
El valor maximo que Seguros Mundial reconocerd por esta cobertura sera el
correspondiente a treinta (30) dias calendarios, por evento y vigencia anual de
esta poéliza.

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
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1.4  ;Qué me cubre el amparo de Enfermedades Graves*?

Seguros Mundial, cubrira como anticipo del
amparo de muerte por cualquier causa, hasta el
50% del valor asegurado en caso de ser
diagnosticado con una (1) de las siguientes
enfermedades:

a) Cancer

b) Leucemia

c¢) Infarto de miocardio

d) Insuficiencia renal crénica
e) Accidente cerebro vascular
f) Cirugia artero coronaria

g) Trasplante de 6rganos

h) Esclerosis multiple

i) Derrame e infarto cerebral
j)  Gran quemado

k) Enfermedad de Alzheimer
[) Enfermedad de Parkinson
m) Estado de coma

n) Anemia aplasica

o) Traumatismo mayor de cabeza

Una enfermedad grave es aquella que,
debido a su alcance y sintomas, supone
un riesgo serio para la salud de la
persona que la padece.

El valor asegurado indemnizado, se deducira del valor asegurado del amparo basicoy del

amparo de Incapacidad total y permanente.
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SECCION DOS:

¢{Qué no me cubre la péliza? (Exclusiones)

N\ Exclusién: Hechos o circunstancias '
1/ que no estdn incluidos en las !
2 coberturas de la péliza. K

2.1 ¢{Qué no me cubre el amparo de muerte por cualquier causa?

- No me pagaran las indemnizaciones si la muerte por cualquier causa del asegurado se debe de
forma directa o indirecta a enfermedades preexistentes, lo anterior, salvo que Seguros
_ Mundial previo estudio acepte de manera expresa cubrir tales enfermedades. Cuando el
m accidente causa de la muerte o incapacidad total y permanente ocurra durante un periodo

fuera de la vigencia de la presente poéliza.

2.2 ¢Qué no me cubre el amparo de Incapacidad Total y Permanente?

indirecta de los siguientes hechos o cuando ocurran en alguna de las siguientes

Q No me cubrird cuando la incapacidad total y permanente sea consecuencia directa o
circunstancias:

- De una enfermedad preexistente salvo que haya sido aceptada expresamente por
Seguros Mundial.

 Laincapacidad total y permanente provocada por el mismo asegurado.

* La incapacidad que haya sido ocasionada y se manifieste cuando el asegurado tenga
una edad igual o mayor a 70 anos.

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
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2.3 ¢Qué no me cubre el amparo de renta diaria por hospitalizacién?

La indemnizacion prevista para este amparo adicional, no se pagara cuando la
hospitalizacion sea consecuencia directa o indirecta de los siguientes hechos, o cuando
ocurra en alguna de las siguientes circunstancias:

a) El suicidio o tentativa del suicidio, se encuentre o no, en uso de sus facultades
mentales o en estado de demencia permanente o transitoria.

b) La participacion del asegurado en rifnas o en la comision de algun delito tipificado
por la Ley penal o mientras se encuentre dedicado a cualquier ocupaciéon o
actividad ilegal

¢) Enfermedades o condiciones preexistentes.

d) Las complicaciones debidas a trasplantes de érganos, cirugias o actividades
médicas o no médicas experimentales.

o

e) Enfermedades diagnosticadas o tratadas antes de la iniciacion de la vigencia del
seguro o antes del ingreso del asegurado a la poéliza.

f) Elsindrome de inmunodeficiencia adquirida - sida o la presencia del virus VIH, asi
como cualquier otra enfermedad derivada de este virus.

g) El cancer de todo tipo.

h) Las enfermedades mentales o episodios psicoticos.

i) Eventos generados a consecuencia de epidemias y pandemias.

j) Guerracivil o internacional, invasion, actos de enemigo extranjero, hostilidades u
operaciones de guerra (haya sido declarada o no), sedicion, rebelion, asonada,

—— insurreccion, terrorismo, amotinamiento, manifestaciones publicas o cualquier
trastorno del orden publico.

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
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k) Accidentes de aviacion cuando el asegurado viaje como piloto o miembro de la

tripulacion de cualquier aeronave, o viaje en aeronaves no autorizadas
oficialmente para operar en forma comercial en el transporte de pasajeros.

) Terremoto, temblor, erupcion volcanica, cicléon, huracan, tifén, tornado,

maremoto, tsunami o cualquier otro tipo de convulsion de la naturaleza.

m) Reaccion radiacion nuclear indiferentemente de como se hubiere originado.

n)

El embarazo, aborto o alumbramiento; ni la agravacién en lesiones resultantes
como consecuencia de tales causas, tratamientos o curas de reposo, de
infertilidad, esterilidad, inmunizaciones, reversion de La esterilizaciéon, cambio
de género o para mejorar la funcion sexual.

o) Chequeos o diagnésticos médicos.

p) Tratamientos odontoldgicos, tratamientos cosméticos o cirugias plasticas o

q)

s)

cualquier complicacion resultante de estos.

Los eventos quirdrgicos o tratamientos electivos o aquellos eventos quirdrgicos
voluntarios no reconstructivos.

La participacion del asegurado en pruebas o competencias de velocidad o
habilidad de cualquier clase; asi como, la participacion del asegurado en
competencias de resistencia que revistan el caracter de encuentros deportivos
profesionales.

La participacion del asegurado en huelgas ilegales o manifestaciones callejeras
de cualquier clase.

2.4 ;Qué no me cubre el amparo de Enfermedades Graves?

Las indemnizaciones previstas en este amparo adicional no se pagaran, cuando la
enfermedad sea consecuencia directa o indirecta de los siguientes hechos, o cuando
ocurran en alguna de las siguientes circunstancias:

a)

Enfermedades, anomalias o malformaciones congénitas.
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b)

c)

d)

e)

F)

Enfermedades y/o padecimientos que le hayan sido diagnosticados o por los
cuales haya consultado o haya recibido servicio o suministro el asegurado con
anterioridad al diligenciamiento de la solicitud del seguro o al ingreso a la péliza
y que no hayan sido aceptada su cobertura expresamente por la Compaiia.

Cualquier tipo de cancer que se haya manifestado o diagnosticado antes de los
180 dias de vigencia continda desde el ingreso del asegurado a la péliza.

Cualquier manifestacion o tumor en presencia del sindrome de
inmunodeficiencia adquirida VIH.

Lesiones pre malignas, cancer de prostata etapa a, t1a o t1b de la clasificacion
TNM, cancer insitu no invasivo, tumores malignos de piel, a excepcion de

melanoma maligno, en el cual si estaras cubierto.

Cancer de seno o matriz.

g) Angioplastia, tratamiento laser y todas las otras técnicas que no requieran la

h)

apertura en quirurgica del térax, operaciones de valvulas, operaciones por
tumoracién intracardiaca o alteraciones congénitas.

En caso de accidente cerebro vascular, los eventos vasculares isquémicos
transitorios y eventos lentamente reversibles.
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SECCION TRES: Condiciones Generales

3.1 ¢{Qué personas no son asegurables?

No son personas asegurables, clientes reportados
en la lista OFAC y/o cualquier otra lista vinculante
para_Colombia*, o aquellas personas que dentro
del due dilligence que efectia la compaiia se
encuentren vinculadas en actividades al margen de
la ley, delitos o situaciones conexas con actividades
ilicitas o delictivas.

3.2 ¢Quién es el tomador?

Es la persona que traslada los riesgos para
asegurar un nimero determinado de personasy
es el responsable ante Seguros Mundial del pago
de las primas.

33 ¢Quién es el asegurado?

Es la persona cuya vida se asegura

34 éCuadl es el grupo asegurable?

Lista Vinculante: Son aquellas bases
de datos nacionales e internacionales
que recogen informacién, reportes y
antecedentes de diferentes
organismos, tratdndose de personas
naturales y juridicas, que pueden
presentar actividades sospechosas y/o
lavado de activo.

Lista OFAC: Oficina de Control de
Activos Extranjeros de EEUU, es una
lista que registra los nombres de
personas y empresas senaladas de
participar en actividades de lavado de
activos.

Es el conformado por personas naturales, vinculadas bajo una misma personeria juridica en
virtud de una situacién legal o reglamentaria, o que tengan con una tercera persona
(Tomador) relaciones estables de la misma naturaleza, cuyo vinculo no tenga relacién con el

propésito de contratar el seguro de vida.
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35 ¢Cuales son las edades de ingreso y permanencia?

ARG Edad minima Edad maxima Edad maxima de
ingreso de ingreso permanencia
[0]0)

Basico: ; 69 afios Mas 75 afios mas

| | Muerte por cualquier causa 18 afos 364 dfas 364 dias
~ 65 anos mas 70 anos mas

Incapacidad Total y Permanente 18 anos 364 dias 364 das
Enfermedades graves / Renta diaria 18 afos gz:z%ssmas 65 afos mas

por hospitalizacion 364 dias

3.6 ¢Cual es el limite individual de responsabilidad maxima?

El limite de responsabilidad para cada asegurado, es el establecido en el certificado
individual de seguros para cada amparo y constituird la maxima responsabilidad de la
compafnia en caso de siniestro.

3.7 ¢Cual es la Forma de pago?

Esta poliza serd de pago anticipado / inmediato. La expedicién esta sujeta a la confirmacion
del pago de la péliza.
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SECCION CUATRO: Otras disposiciones

4.1 ¢{Qué documentos debo presentar en caso de reclamacion por
muerte por cualquier causa?

 Carta formal de reclamacion relatando los hechos

* Fotocopia de la cedula de ciudadania del asegurado.

* Formato SARLAFT debidamente diligenciado por el o por los beneficiarios
« Copia de Registro civil de defuncién

» Certificacion bancaria del reclamante

La compahia se reserva el derecho de solicitar a su consideracién documentos adicionales, en
caso de que asi lo amerite la reclamacion.

4.2 ¢{Qué documentos debo presentar en caso de reclamacion por
incapacidad total y permanente?

Copia de la historia clinica completa.

Calificacién de invalidez segun dictamen de la junta de calificacion de invalidez o alguna
de las entidades que de conformidad con el sistema de seguridad social estan facultadas
para hacerlo.

Formato SARLAFT debidamente diligenciado por el o los beneficiarios.

Certificacion bancaria del reclamante.

X - Copiadelreporte del Accidente de Transito o Denuncia Penal en caso de Hurto o Tentativa
de Hurto.

La compania se reserva el derecho de solicitar a su consideracién documentos adicionales, en
caso de que asi lo amerite la reclamacion.

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
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43 ¢{Qué documentos debo presentar en caso de reclamacion por renta diaria
por hospitalizacion?

m - Historia Clinica completa.
(‘.jl Certificacién del centro médico, clinico u hospitalario que se encuentre a cargo

del tratamiento.

- Correspondiente del Asegurado.

Formato SARLAFT debidamente diligenciado por el o los beneficiarios.

Certificacion bancaria del reclamante.

La compania se reserva el derecho de solicitar a su consideracién documentos adicionales, en
caso de que asi lo amerite la reclamacion.

4.4 ¢{Qué documentos debo presentar en caso de reclamacién por
Enfermedades Graves?

« Copiade la historia clinica completa.

e Para el amparo de enfermedades graves el asegurado deberd presentar pruebas
fehacientes e idéneas que determinen la existencia del hecho amparado, por un médico
con registro en el pais, presentando pruebas tales como:

« CANCER:Resultado de anatomia patolégica e historias clinicas.

m * LEUCEMIA: Resultado del aspirado de medula (patologia) e historia clinica.
== « INFARTO DEL MIOCARDIO: Copia de la historia clinica completa. Electrocardiogramas
(lectura y trazado) durante la hospitalizacién. Resultado de medicion de enzimas

cardiacas. Ecocardiogramas, otros examenes practicados.

* CIRUGIA ARTERIOCORONARIA: Angiografia coronaria, resultado de la misma,
descripcién quirargica del procedimiento, informe médico e historia clinica.
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« ENFERMEDAD CEREBROVASCULAR: Certificado del médico especialista, resultados de
tomografias y resonancias magnéticas y resultado de examenes practicados, copia de
historia clinica.

@ * INSUFICIENCIA RENAL CRONICA: Certificado del médico especialista, pruebas de filtracion
glomerulary resultado de exdmenes practicados, copia de la historia clinica.

* TRASPLANTE DE ORGANOS: Historia clinica con el nombre quirlrgico, descripcion del
procedimiento y resultado de examenes practicados.

+ Formato SARLAFT debidamente diligenciado por el o los beneficiarios.

+ Certificacién bancaria del reclamante

La compania se reserva el derecho de solicitar a su consideracién documentos adicionales, en
caso de que asi lo amerite la reclamacion.

4.5 ¢Como realizo el proceso de reclamacion?

El Asegurado dara aviso a Seguros Mundial sobre la ocurrencia del siniestro a través de la
herramienta RS “Reporta tu Siniestro” en el siguiente link: www.siniestrosmundialvidayap.co
donde registrara la informacion y le llegara una notificacion con un nimero de solicitud que

podra consultar a través de la herramienta el estado del siniestro sin embargo al nimero de
celular registrado llegara notificacion mediante mensaje de texto el estado del mismo.

Al presentar la reclamacién, el beneficiario deberd acreditar la ocurrencia del siniestro
adjuntando la documentacion exigida.

4.6 ¢Como seré indemnizado en caso de Siniestro?

En caso de ocurrir alguno de los eventos amparados por la presente Péliza, Seguros Mundial
pagara laindemnizacion dentro del mes siguiente a la fecha en que en que se haya comprobado
plenamente el derecho a afectar la pdliza por parte del asegurado.

Conforme a la estipulacién anterior:

Br
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« El pago por muerte se hara al (los) beneficiario(s) del Asegurado previa presentacién de los
documentos que acrediten el parentesco.

* En caso de gastos médicos, quirlrgicos, hospitalarios y odontolégicos, la indemnizacién se
pagara directamente a la entidad médica que atendié al asegurado.

4.7 ¢En qué casos pierdo el derecho a ser indemnizado?

El Asegurado o Beneficiario, en su caso, quedara privado de todo derecho procedente de la
presente Péliza, cuando la reclamaciéon presentada fuere de cualquier manera fraudulenta, o si
en apoyo de ella se hicieren o utilizaren declaraciones falsas, o se emplearen otros medios o
documentos enganosos o dolosos.

4.8 ¢Como se realizara el calculo de prima?

La prima para cada anualidad se calculara teniendo en cuenta la edad de cada asegurado, su
estado de salud, el monto asegurado individual en el momento de ingresar a esta pélizay a la
ocupacion individual de sus integrantes. Para ingresos posteriores a la expediciéon o renovaciéon
de la péliza se cobrara la prima a prorrata.

4.9 Fraccionamiento de primas.
En el seguro de Grupo contributivo y no contributivo las primas son anuales, pero pueden ser
pagadas en fracciones semestrales, trimestrales o mensuales.

4.10 ;Como pago el seguroy qué pasa si me demoro en el pago?

El pago de la prima o de la primera cuota en caso de fraccionamiento para su pago, es condicion
indispensable para la iniciacion de la vigencia del seguro.

En el caso de fraccionamiento de la prima, para el pago de las cuotas de prima subsiguientes a la
primera, Seguros Mundial concede, sin recargo de intereses, un plazo de gracia de un mes.
Durante dicho plazo se considerara el seguro en vigor y, por consiguiente, si ocurre algin
siniestro Seguros Mundial tendra la obligacién de pagar el valor asegurado correspondiente,
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previa deducciéon de las primas o fracciones causadas y pendientes de pago por parte del
Tomador, hasta completar la anualidad respectiva.

Si las cuotas de prima posteriores a la primera no fueren pagadas antes de vencerse el
plazo de gracia, se producird la terminacion automatica del contrato y Seguros Mundial
quedara libre de toda responsabilidad por siniestros ocurridos después de la expiracion
de dicho plazo.

En caso de renovacion del contrato de seguro, se concede para el pago de la primera cuota
o prima un plazo de gracia de un (1) mes a partir de la iniciacién de la vigencia de la
renovaciéon del seguro, durante la cual se considera el seguro en vigor.

411 Declaracién inexacta o Reticente

El Tomador y los asegurados individualmente considerados, estdn obligados a declarar
sinceramente los hechos o circunstancias que determinen el estado del riesgo, segun el
cuestionario que le sea propuesto por Seguros Mundial. La reticencia o la inexactitud sobre
hechos o circunstancias que, conocidos por Seguros Mundial, la hubieren retraido de
celebrar el contrato o inducido a estipular condiciones mas onerosas, producen la nulidad
relativa del presente contrato.

Si la declaraciéon no se hace con sujecién a un cuestionario determinado, la reticencia o la
inexactitud producen igual efecto si el Tomador ha encubierto por culpa hechos o
circunstancias que impliquen agravacion objetiva del estado del riesgo, excepto lo previsto
en la condicion décima cuarta, Irreductibilidad.

Si la inexactitud o la reticencia provienen de error inculpable del Tomador, el contrato no
serd nulo, pero Seguros Mundial sélo estara obligada, en caso de siniestro, a pagar un
porcentaje de la prestacion asegurada, equivalente al que la tarifa o la prima estipulada en
el contrato representen respecto de la tarifa o la prima adecuada al verdadero estado del
riesgo.

Si la reticencia o inexactitud provienen del Asegurado, se aplicaran las mismas sanciones
respecto de su seguro individual.
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Las sanciones anteriores no son aplicables si Seguros Mundial, antes de celebrarse el
contrato, ha conocido o debido conocer los hechos o circunstancias sobre los cuales versan
los vicios de la declaracién o si, ya celebrado el contrato, se allana a subsanarlos o los acepta
expresa o tacitamente.

4.12 Irreductibilidad

Transcurridos dos (2) afos en vida del Asegurado, desde la fecha del perfeccionamiento del
contrato, el valor del seguro no podra ser reducido por causa de error en la declaraciéon de
asegurabilidad.

4.13 ;Qué pasa si realizo una inexactitud en la declaracion de la edad?

Si respecto a la edad del Asegurado se comprobaré inexactitud en la declaracién de
asegurabilidad, se aplicaran las siguientes normas:

a) Si la edad verdadera esta fuera de los limites autorizados por la tarifa de Seguros
Mundial, el contrato quedard sujeto a la sanciéon prevista en el articulo 1058 del
Cédigo de Comercio.

b) Si es mayor que la declarada, el seguro se reducira en la proporcidon necesaria para que
su valor guarde relacién matematica con la prima anual percibida por Seguros Mundial,

y

c) Siesmenor, el valor del seguro se aumentara en la misma proporcion establecida en el
numeral b) anterior.

Los numerales b) y c) anteriores no se aplican cuando la prima se establezca con base en el
® sistema de tasas promedio o se utilice la tarifa para asegurados de edad desconocida.
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414 Certificado Individual de seguro

— Seguros Mundial expedira para cada Asegurado un certificado individual en aplicaciéon a
esta Péliza.

En caso de cambio de Beneficiario, de valor asegurado, modificacién de coberturas o
cambios en las condiciones del contrato, se expedird un nuevo certificado que reemplazara
al anterior.

4.15 Convertibilidad

Tratandose de seguro de grupo contributivo o de seguro no contributivo, los asegurados
menores de 75 anos que se separen del grupo asegurado después de permanecer en él
por lo menos durante un afno continuo, tendran derecho a ser asegurados sin requisitos

médicos o de asegurabilidad, hasta por una suma igual a la que tengan bajo la Péliza de
@ Grupo, pero sin beneficios adicionales, en cualquiera de los planes de seguro individual
w de los que estén autorizados a Seguros Mundial, con excepcién de los planes temporales

y crecientes, siempre y cuando los solicite dentro de los treinta (30) dias comunes
siguientes contados a partir de su retiro del Grupo.

El seguro individual se emitira de acuerdo con las condiciones del respectivo plany
conforme a la tarifa aplicable a la edad alcanzada por el Asegurado y su ocupaciéon en
la Fecha de la solicitud.

En caso de haberse aceptado bajo la péliza riesgos subnormales, se expediran las Pélizas
individuales con la clasificacién impuesta bajo la Péliza de Grupo y la extraprima que
corresponda al Seguro de Vida del riesgo.

Q0O Si el Asegurado fallece dentro del plazo para solicitar la Péliza Individual, conforme a lo
ﬁ dispuesto en el paragrafo anterior, sin que en ella se hubiere expedido (medie o no
I solicitud o pago de prima) sus Beneficiarios tendran derecho a la prestaciéon asegurada

bajo la presente Péliza.
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416 ;Cuando se puede revocar el contrato?
@_I La presente poliza y sus amparos adicionales podran ser revocados:

Tomador:
En cualquier momento, mediante aviso escrito a Seguros Mundial de acuerdo a lo
establecido en el articulo 1071 del Coédigo de Comercio.

Por Seguros Mundial:

De acuerdo a lo establecido en el articulo 1071 del Cédigo de Comercio, Seguros Mundial
podra revocarla mediante aviso escrito al Tomador enviado a su Ultima direccién conocida
con no menos de diez dias de antelacién; en este caso, Seguros Mundial devolvera la parte
proporcional de la prima no devengada desde la fecha de la revocacion.

PARAGRAFO 1. El hecho de que Seguros Mundial reciba alguna suma, después de la fecha

de revocacién, no hara perder los efectos de dicha revocacién. En consecuencia, cualquier
pago posterior serd reembolsado.

4.17 Prescripcion

dejado pasar el plazo que la Ley

L . 1 determina para su ejercicio
Articulo 1081 del Cédigo de Comercio estable !

— I , . ’ Y
e La prescripcion de las acciones derivadas de este ' prescripcion: Modo de pérdida de
. . YORT] . . o . I

000 contrato se rige por el articulo 1081 del Cédigode 4  vigencia o eficacia de un derecho u
Comercio. ‘ accién como consecuencia de haber |

1

1

I

1

La prescripcion ordinaria serd de dos anos y empezara a correr desde el momento
en que el interesado haya tenido o debido tener conocimiento del hecho que da
base a la accién.

La prescripcion extraordinaria serd de cinco afos, correrd contra toda clase de
personas y empezara a contarse desde el momento en que nace el respectivo

derecho.

Estos términos no pueden ser modificados por las partes.
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4,18 Autorizacion de la informacion

TG autorizas a Seguros Mundial a almacenar, recolectar y gestionar tus datos personales, asi
como los servicios inherentes a la actividad aseguradora, realizaciéon de las encuestas de
satisfaccion de clientes y fines estadisticos.

=3 Declaras haber sido informado sobre el tratamiento que recibiran tus datos persones y los
derechos que te asisten como titular. Estos se encuentran en la politica publicada en el portal
http://sequrosmundial.com.co/legal/ Finalmente, manifiestas que la informacién personal
sobre la cual otorgas la presente autorizacion la has suministrado de forma voluntaria, es
veridicay completa.

419 Notificaciones

Cualquier declaracion que deban hacerse entre las partes deberd consignarse por escrito,
X con excepcion de lo dicho en la condicién de tus obligaciones para el aviso del siniestro. Sera
@ prueba suficiente la constancia de su envio por correo recomendado o certificado, dirigido a
la ultima direccién registrada o conocida de la otra parte, también puede ser por fax o correo
electrénico.

Para tal efecto, en la cardtula de la Péliza se indica la direccion y correo electrénico de
Seguros Mundial para la notificacién.

4.20 Disposiciones Legales

Para los efectos contemplados en el presente clausulado, la presente poéliza y sus anexos se

regirdn por lo estipulado en el Cédigo de Comercio y demdas normas concordantes y
complementarias.
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aportes Planilla Integrada

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 901701234 3 UNION TEMPORAL PCS 365 LTDA A - 200 O MAS COTIZANTES AERONAUTICA PSC 3654 CRA27 B #7435 VILLAVICENCIO-META 5482749 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2023-10 2023-11 270121982 9458821921 E 2023/11/09 2023/11/10 | BANCO CAJA SOCIAL 1 $129,954,200
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES
No. |Tipoid No id Nombre Tipo Cotizante Horas ExtranTemp. Fecha
Laboradas | jero | Ext. | Radicacion | Fecha Fecha Fecha Inicio Fecha Inicio | FechaFin |. | Fecha Inicio | Fecha Fin Fecha Inicio | Fecha Fin Fecha Inicio | Fecha Fin
en el ing ing ret it tde [tae |tdp|tap |vsp vsp cor|vst [sln ¥y stn ige ige lge (ma i 05 vac-lr Nact el avp|vct
Exterior
Sucursal: AERONAUTICA PSC 3654 (88 Afiliados)
Centro de Trabajo: AERONAUTICA(88 Afiliados)
Ciudad: VILLAVICENCIO Depto: META(88 Afiliados)
fijdice 10195561|AGUDELO FIGUEROA  [Dependiente 0 No | No X
DIEGO DE JESUS
2| cc 86058821/ALAYON PENA HUGO  |Dependiente 0 No | No X
FERNANDO
3] cC | 1121968390|ALBARRACIN FORERO  [Dependiente 0 No | No X
DIDIER FERNANDO
4 cc 86066663(ANDRADE OSCAR Dependiente 0 No | No X
FERNEY
5[ CC | 1114814671/ARCILA GALEANO Dependiente 0 No | No X | 2023/10/06 X
SANTIAGO
6 CC 1006866421|ARIZA SANTANA ERIKA  [Dependiente 0/ No No X
JULIETH
7| CcC 1006866421|ARIZA SANTANA ERIKA  [Dependiente 0 No No X | 2023/10/30 | 2023/10/30
JULIETH
g ccC 3276419]AVILA BOBADILLA OSCAR |Dependiente 0 No | No X
9/REC) 1073238004|BAEZ RODRIGUEZ JUAN |Dependiente 0/ No No X
ICARLOS
10| CC 1122651238|BARRERA GARZON Dependiente 0 No No X
WILDER SMITH
4w CC| 17547400[BENITEZ ROZO WILSON  [Dependiente 0/ No No X
12| CC | 1095917013[BLANCO PADILLA YURI |Dependiente 0 No | No X | 2023/10/06 X
[TATIANA
13] CC | 1095917013[BLANCO PADILLA YURI |Dependiente o No | No X | 2023710725 | 2023/10/26
[TATIANA
14 cC 17324933|BLANCO PEREZ JORGE |Dependiente 0 No | No X
ENRIQUE
15| cC 17343825[BOHORQUEZ BONILLA  |Dependiente o No | No X
JORGE ELI
16| CC 86071298/BURGOS BAQUERO Dependiente 0 No No X
JAIVER ALEXANDER
17| CC 86071298/BURGOS BAQUERO Dependiente 0 No No X | 2023/10/01 | 2023/10/07
JAIVER ALEXANDER
18] CC | 1124993671|CAIPA MEDINA JOSE Dependiente o No [ No X | 2023710719 X
/ANDRES
19| CC 86055164/CARDENAS MESA LUIS Dependiente 0 No No X
IFERNANDO
20 cc 86055164/CARDENAS MESA LUIS  |Dependiente o No | No X | 2023/10/10 | 2023710710
IFERNANDO
21[ cc 40385810|CASTILLO PINA CLAUDIA [Dependiente o No | No X
ISABEL
22| cc 40385810|CASTILLO PINA CLAUDIA [Dependiente o No | No X | 2023710710 | 2023/10/10
ISABEL
23| CC 17356627|CASTRO CLAVIJO Dependiente 0 No No X
RODRIGO
24/ CC 479387|CASTRO PARRADO LUIS  [Dependiente 0 No No X
EDUARDO
25| CC 17314637|CELIS MORALES JESUS  [Dependiente - 0| No No X
IMANUEL ICotizante con
lindemnizacion
sustitutiva o
devolucion de
saldos
26| CC 1007394891|CELIS QUINTERO YORBIS [Dependiente 0 No No X
URIEL
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SALARIO PENSION SALUD
Valor Integ| Tipode |Administradora Dias IBC Tarifa | Tarifa Valor Cotizacion Cotizacion Fondo Fondo Valor No Total AFP Destino | Administradora |Dias IBC Tarifa Valor Valor UP
Fecha Inicio | FechaFin | .. | Fecha Inicio | Fecha Fin . ral Salario Alto Cotizacion Voluntaria Voluntaria Solidaridad | Subsistencia | retenido Cotizacion
vet vt irl irl irl Wy Riesgo Empleador Afiliado Pensional
Pension

$22,985,300) $5,878,200|

$22,985,300) $5,878,200|
$1,160,000 No Fijo ICOLPENSIONES 30 $1,691,426| 16%|SIN $270,700| $0| $0| $0| $0| $0| $270,700| FAMISANAR 30] 51,691,426 4%| $67,700|
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 30| $1,691,426| 16%| ';IIESGO $270,700| $0| $0| $0| $0| $0| $270,700| ISALUD TOTAL 30] 51,691,426 4%| $67,700|
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 30| $1,691,426| 16%| ';III?SGO $270,700| $0| $0| $0| S0 $0| $270,700| ISANITAS 30] 51,691,426 4%| $67,700|
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 30| $1,691,426| 16%| ';IIESGO $270,700| $0| $0| $0| $0| $0| $270,700| ISALUD TOTAL 30] 51,691,426 4%| $67,700|
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 25| $1,416,347| 16%| EIIIESGO $226,700| S0 $0 S0 30| $0 $226,700| FAMISANAR 25) $1,416,347| 4%| $56,700|
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 29 $1,603,447| 16%| EIIISSGO $256,600 $0| $0| $0| S0| $0| $256,600| SANITAS 29| $1,603,447| 4%) $64,200|
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 1 $38,667| 16%| EIIISSGO $6,200 $0| $0| 0| S0| $0| $6,200 SANITAS 1 $38,667| 4%| $1,600
$1,160,000 No Fijo ICOLPENSIONES 30| $1,658,738| 16%| ?IIISSGO $265,400| S0 $0| S0 S0 $0 $265,400| NUEVA E.P.S. 30 51,658,738 4%| $66,400|
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 30| $1,691,426| 16%| ?III::SGO $270,700| S0 $0| S0 N $0 $270,700| ICAJACOPI 30] 51,691,426 4%| $67,700|
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 30| $1,691,426| 16%| ?IIISSGO $270,700| S0 $0| S0 S0 $0 $270,700| NUEVA E.P.S. 30] 51,691,426 4%| $67,700|
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 30| $1,691,426| 16%| ?III::SGO $270,700| S0 $0| S0 S0 $0 $270,700| ICOMPENSAR 30] 51,691,426 4%| $67,700|
$1,160,000] No Fijo ICOLFONDOS 23| $1,303,040| 16%| ?IIISSGO $208,500 $0| $0| $0| S0| $0| $208,500| SANITAS 23| $1,303,040| 4%| $52,200|
$1,160,000] No Fijo ICOLFONDOS 2| $77,334] 16%| SIIISSGO $12,400| $0| $0| $0| S0| $0| $12,400| SANITAS 2| $77,334) 4%| $3,100|
$1,160,000] No Fijo IPROTECCION 30| $1,691,426| 16%| ?IIIESGO $270,700| S0 $0| S0 S0 $0 $270,700| NUEVA E.P.S. 30] 51,691,426 4%| $67,700|
$1,160,000 No Fijo ICOLPENSIONES 30| $1,691,426| 16%| SIIIESGO $270,700| S0 $0| S0 S0 Y $270,700| SALUD TOTAL 30] 51,691,426 4%) $67,700|
$1,160,000 No Fijo IPROTECCION 23| $1,090,265| 16%| ';IIIESGO $174,500| S0 $0| S0 S0 S0 $174,500| SANITAS 23| $1,090,265| 4%| $43,700|
$1,160,000 No Fijo IPROTECCION 7| $270,667| 16%| ';IIIESGO $43,400) $0| $0| S0| S0| $0| $43,400| SANITAS 7| $270,667| 4%| $10,900|
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 12| $676,570| 16%| ;IESGO $108,300| $0| $0| $0| S0| $0| $108,300| SANITAS 12| $676,570| 4%| $27,100|
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 29| $1,635,046| 16%| ';IIIESGO $261,700| S0 $0 S0 S0 S0 $261,700| SALUD TOTAL 29| 51,635,046 4%| $65,500|
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 1 $38,667| 12%| ';IIIESGO $4,700| $0| $0| $0| S0| $0| $4,700 SALUD TOTAL 1 $38,667| 0%| $0|
$1,160,000] No Fijo IPORVENIR 29| $1,642,963| 16%| ';IIIESGO $262,900| S0 S0 S0 S0 S0 $262,900| SALUD TOTAL 29| 51,642,963 4%| $65,800|
$1,160,000] No Fijo IPORVENIR 1 $38,667| 12%| ';IIIESGO $4,700| $0| $0| $0| S0| $0| $4,700 SALUD TOTAL 1 $38,667| 0%| $0|
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 30| $1,691,426| 16%| ';IIIESGO $270,700| S0 $0| S0 S0 S0 $270,700| NUEVA E.P.S. 30] 51,691,426 4%| $67,700|
$1,160,000{ No Fijo IPROTECCION 30 $1,691,426 16%| ?IIESGO $270,700| $0 $0 S0 30| $0 $270,700| NUEVA EPS 30| $1,691,426) 4%| $67,700|

RIESGO IMOVILIDAD
$1,160,000{ No Fijo 0 $0 0%|SIN $0| $0 $0| S0 30| $0 $0) SALUD TOTAL 30| $1,691,426) 4%| $67,700
RIESGO

$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 30 $1,691,426| 16%| ;I:ESGO $270,700 $0| $0| $0| S0| $0| $270,700| SANITAS 30] 51,691,426 4%| $67,700|
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CCF RIESGOS PARAFISCALES
[c Total EPS Destino |  Administradora | Dias IBC Tarifa Valor Administradora Dias IBC Tarifa |Clase | Valor | Dias 1BC Tarifa Valor | Tarifa Valor | Tarifa Valor | Tarifa Valor ~ [Exonerado
Cotizacion Riesgo| Cotizacion SENA |Cotizacion | ICBF |Cotizacion | ESAP | Cotizacion | MEN |Cotizacion | SENA e
SENA ICBF ESAP MEN ICBF

$5,878,200 $5,878,200 $6,364,500 $0 S0 S0 S0

$5,878,200| $5,878,200| $6,364,500| $0| S0 S0 S0

$5,878,200| $5,878,200| $6,364,500 $0 $0| $0| $0|
$0 $67,700| ICOFREM 300 51,691,426 4%| $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4 $73,600 30| $0| 0%| $0| 0%| $0| 0%| $0| 0%| $0| Si
$0| $67,700| ICOFREM 30] 51,691,426 4%| $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4 $73,600 30| $0| 0% $0| 0%| $0| 0%| $0| 0% $0| Si
$0| $67,700| ICOFREM 300 51,691,426 4%| $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4 $73,600 30| $0| 0%| $0| 0%| $0| 0%| $0| 0%| $0| Si
$0| $67,700| ICOFREM 300 51,691,426 4%| $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4 $73,600 30| $0| 0%| $0| 0%| $0| 0%| $0| 0%| $0| Si
$0| $56,700| ICOFREM 25| $1,416,347| 4% $56,700/COLPATRIA ARP 25| $1,416,347| 4.35% 4| $61,700 25| $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $64,200| ICOFREM 29| $1,603,447| 4% $64,200/COLPATRIA ARP 29| $1,603,447| 4.35% 4| $69,800( 29| 0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $1,600) ICOFREM 1 $38,667| 4% $1,600(COLPATRIA ARP 1 $38,667| 0% 4 $0| 1 $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $66,400| ICOFREM 30] 51,658,738 4% $66,400/COLPATRIA ARP 30| $1,658,738| 4.35% 4| $72,200 30| $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $67,700| ICOFREM 300 51,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4| $73,600 30| 0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $67,700| ICOFREM 300 51,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4| $73,600 30| 0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $67,700| ICOFREM 30] 51,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4| $73,600 30| $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $52,200| ICOFREM 23| $1,303,040| 4% $52,200/COLPATRIA ARP 23| $1,303,040| 4.35% 4| $56,700 23| $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $3,100] ICOFREM 2 $77,334] 4% $3,100{COLPATRIA ARP 2| $77,334] 0% 4 $0| 2| $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $67,700| ICOFREM 30] 51,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4| $73,600 30| $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $67,700| ICOFREM 30] 51,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4| $73,600 30| $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% S0| Si
$0| $43,700| ICOFREM 23| $1,090,265| 4% $43,700/COLPATRIA ARP 23| $1,090,265| 4.35% 4| $47,500 23| $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $10,900| ICOFREM 7] $270,667| 4% $10,900/COLPATRIA ARP 7] $270,667| 0% 4 $0| 7] S0 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $27,100| ICOFREM 12| $676,570| 4% $27,100/COLPATRIA ARP 12| $676,570| 4.35%| 4| $29,500 12| S0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $65,500| ICOFREM 29| $1,635,046| 4% $65,500(COLPATRIA ARP 29| $1,635,046| 4.35% 4| $71,2000 29| $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| 0| ICOFREM 1 $38,667| 0% SO|COLPATRIA ARP 1 $38,667| 0% 4 $0| 1 0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $65,800| ICOFREM 29| $1,642,963] 4% $65,800/COLPATRIA ARP 29| $1,642,963| 4.35% 4| $71,500[ 29| $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| SO| ICOFREM 1 $38,667| 0% SO|COLPATRIA ARP 1 $38,667| 0% 4 $0| 1 $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $67,700| ICOFREM 30] 51,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4| $73,600 30| S0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% S0| Si
$0 $67,700) ICOFREM 30| $1,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4/ $73,6000 30 S0 0% $0 0% S0 0% $0) 0% $0| Si
$0| $67,700) ICOFREM 30| $1,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4/ $73,6000 30 S0 0% $0| 0% $0) 0% S0 0% S0 Si
$0| $67,700| ICOFREM 300 51,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4| $73,600 30| $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
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EMPLEADO NOVEDADES
No. |Tipoid No id Nombre Tipo Cotizante Horas Extran[Temp. Fecha
Laboradas | jero | Ext. | Radicacion Fecha FechaFin |. | Fecha Inicio | Fecha Fin Fecha Inicio | Fecha Fin Fecha Inicio | Fecha Fin
en el ret s |9l ige ge  |™ima \ma vac-r vac-lr
Exterior

27) CC 1121826153|CHONA RODRIGUEZ Dependiente 0 No No
SILVIA MARIA

28| CC 11451689|CRUZ LOPEZ CARLOS Dependiente 0 No No X
HERNAN

29| cC 1127387289|DAVILA LOPEZ JORGE Dependiente 0 No No
NUBIEL

30 CC 1121889655|DELGADILLO Dependiente 0 No No
VILLALOBOS IVONN
LORENA

31] CC | 1121889655DELGADILLO Dependiente o No | No X | 2023/10/23 | 2023/10/24
VILLALOBOS IVONN
LORENA

32| CC 86049363 |DIAZ RODRIGUEZ Dependiente 0 No No
ICARLOS JULIO

33| CC | 1122646825[ECHEVERRIA GARZON  |Dependiente o No | No
JONATHAN ANDRES

34 CC 1112469635[ESCOBAR GONZALEZ Dependiente 0 No No
LEIDY PATRICIA

35 cC 17317318|ESPINOSA JOSE DEL _|Dependiente 0 No | No
ICARMEN

36) CC 86058869|GALEANO MORENO Dependiente 0 No No
IGERMAN ANDRES

37/ CC) 1006858913|GAMEZ MORALES Dependiente 0/ No No
JANDERSON STEVEN

38 cC 35260671/GIRALDO POVEDA AURA |Dependiente 0 No | No
IMILENA

B9ILJ CE 86074331/GOMEZ PRADA JONH Dependiente 0 No No
JARNULFO

40 cc 40445036|GONZALEZ HERNANDEZ |Dependiente o No | No
SANDRA MILENA

41| CC | 1122649811|GONZALEZ MONTANEZ |Dependiente o No | No
IMAYERLY HELENA

42 CC 1119512393|GUTIERREZ AVELLANEDA [Dependiente 0 No No
ELVIS JOSE

43| CC | 1121881489|GUTIERREZ JIMENEZ  |Dependiente o No | No
IMICHAEL

44/ CC 79849787|GUTIERREZ PEREIRA Dependiente 0 No No
FREDY HUMBERTO

45| cC 79184971|GUTIERREZ RIOS NELSON|Dependiente o No | No
LEONEL

46| CC | 1122506953|GUZMAN MONTENEGRO |Dependiente o No | No
LAURA XIMENA

47| CC 16930207|HERNANDEZ QUINTERO  [Dependiente 0 No No
IANDRES FELIPE

48] CC | 1127389843|HOLANDA ELAICA ERKKY |Dependiente o No | No
DIDIER

29 ccC 17414444] JIMENEZ REYES ANTONIO|Dependiente o No | No

50| CC 17414444|JIMENEZ REYES ANTONIODependiente 0 No No X 2023/10/01

51 cC 91479176|LEAL MEJIA LINDER Dependiente o No | No
IMELLER

52/ECC 1123514210|LOSADA MARTINEZ YULY Dependiente 0 No No
KATHERINE

53 cC 52539989|MACHADO ESPINOSA |Dependiente o No | No
DERLI

54| CC 1069898253|MANCERA ZARATE JOSE |Dependiente 0 No No
|ALEJANDRO

55 CC 41057891|MARIN PAGUENO Dependiente 0 No No
IGRICELA

56| CC 17291753|MARTINEZ CESPEDES Dependiente - 0 No No
LUIS EDUARDO Dependiente

pensionado activo

57| CC 86053634/MARTINEZ HERNANDEZ  |Dependiente 0/ No No
JORGE ANDRES

58/ CC 86065173/MATALLANA MEDINA Dependiente 0/ No No
DIEGO ANDRES

59/ "MCE 40400780|MENDEZ CORTES OLGA |Dependiente 0 No No

UCIA

60| CC 1121965450|MINA PEREZ CAMILO Dependiente 0/ No No
IANDRES

61| CC 1122647555|MONDRAGON GARZON  [Dependiente 0 No No
ICARLOS ANDRES

62| CC 21191710|MONDRAGON GARZON  |Dependiente 0 No No
IMONICA PATRICIA

63| CC 40189512|MONTENEGRO MOLANO |Dependiente 0 No No
IMARISOL
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SALARIO PENSION SALUD
Valor Integ| Tipo de Administradora |Dias I1BC Tarifa | Tarifa Valor Cotizacion Cotizacion Fondo Fondo Valor No Total AFP Destino | Administradora |Dias IBC Tarifa Valor Valor UP
Facha Ihicio il Fachierin * | . |/Fechallniciol | FechalEin' [ ral | Salario Alto | Cotizacién | Voluntaria Voluntaria | Solidaridad |Subsistencia | retenido Cotizacion
vet vet irl irl irl i Riesgg Empleador Afiliado Pensional
Pension
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 30| $1,691,426| 16%| élllé 0 $270,700| $0| S0 $0| $0| $0| $270,700| NUEVA E.P.S. 30]  $1,691,426| 4%| $67,700|
$3,000,000{ No Fijo IPROTECCION 30 $3,000,000| 16%| ;IESG $480,000| $0 N S0 30| $0 $480,000| ISANITAS 30 $3,000,000 4%| $120,000|
$1,160,000] No Fijo PORVENIR 30| $1,691,426]  16% 5|NSGO $270,700) $0| 0| 50| 0| 0| $270,700 NUEVA EPS 30]  $1,691,426| 4%| $67,700
RIESGO IMOVILIDAD
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 28 $1,327,279| 16%| éllrElSGO $212,400| $0| S0 $0| $0| $0| $212,400| ICAJACOPI 28| $1,327,279| 4%| $53,100|
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 2| $77,334] 16%|SIN $12,400| $0| S0 $0| $0| $0| $12,400| ICAJACOPI 2| $77,334) 4%| $3,100|
RIESGO
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 30 $1,699,616] 16%|SIN $272,000| $0| S0 $0| $0| $0| $272,000| SALUD TOTAL 30 51,699,616 4%| $68,000|
$1,160,000] No Fijo IPORVENIR 30| $1,699,616] 16%| EIIIESGO $272,000| S0 30 S0 S0 $0 $272,000| SANITAS 30 51,699,616 4%| $68,000|
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 30 $1,691,426| 16%| ?IIIESGO $270,700| $0| S0 $0| 0| $0| $270,700| SANITAS 30] 51,691,426 4%| $67,700|
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 30| $1,691,426| 16%| EIIIESGO $270,700| S0 30 S0 30| $0 $270,700| ICOMPENSAR 30] 51,691,426 4%| $67,700|
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 30 $1,691,426| 16%| ?IIIESGO $270,700| $0| S0 $0| 0| $0| $270,700| ISANITAS 30] 51,691,426 4%| $67,700|
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 30| $1,691,426| 16%| ?IIIESGO $270,700| S0 30 S0 30| $0 $270,700| FAMISANAR 30] 51,691,426 4%) $67,700)
$1,160,000 No Fijo IPROTECCION 30| $1,691,426| 16%| ?IIIESGO $270,700| S0 30 S0 30| $0 $270,700| SANITAS 30] 51,691,426 4%| $67,700|
$1,160,000 No Fijo ICOLPENSIONES 30| $1,691,426| 16%| ?IIIESGO $270,700| S0 S0 S0 S0 $0 $270,700| NUEVA E.P.S. 30] 51,691,426 4%| $67,700|
$1,160,000] No Fijo IPROTECCION 30| $1,691,426| 16%| ?IIIESGO $270,700| S0 30 S0 S0 $0 $270,700| SANITAS 30] 51,691,426 4%| $67,700|
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 30| $1,719,681 16%| EIIIESGO $275,200 S0 30 S0 30| $0 $275,200| SALUD TOTAL 30 $1,719,681 4%| $68,800|
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 30| $1,691,426 16%| EI:IESGO $270,700| S0 $0 $0| 30| S0 $270,700| ICOMPENSAR 30] 51,691,426 4%| $67,700|
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 30| $1,699,616 16%| ;III;SGO $272,000| S0 S0 $0| 30| S0 $272,000| FAMISANAR 30 51,699,616 4%| $68,000|
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 30| $1,691,426 16%| ;IIIESGO $270,700| S0 S0 $0| 30| S0 $270,700| FAMISANAR 30] 51,691,426 4%| $67,700)
$1,160,000 No Fijo ICOLPENSIONES 30| $1,699,616 16%| ;III;SGO $272,000| S0 S0 $0| 30| S0 $272,000| SALUD TOTAL 30] 51,699,616 4%| $68,000|
$1,160,000 No Fijo IPROTECCION 30 $1,699,616 16%| ;IIIESGO $272,000| $0| $0| S0 $0| $0| $272,000| SANITAS 30 51,699,616 4%| $68,000|
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 30| $1,691,426 16%| ;III;SGO $270,700| S0 S0 $0| 30| S0 $270,700| SALUD TOTAL 30] 51,691,426 4%| $67,700|
$1,160,000 No Fijo ICOLPENSIONES 30| $1,691,426 16%| SINSGO $270,700| S0 S0 $0| 30| S0 $270,700| NUEVA EPS 30] 51,691,426 4%| $67,700)
RIESGO IMOVILIDAD
$1,160,000 No Fijo IPROTECCION 29| $1,642,963 16%| ;ll'gs(,o $262,900| S0 $0| S0 30| $0| $262,900| FAMISANAR 29| $1,642,963 4%| $65,800|
$1,160,000 No Fijo IPROTECCION 1 $38,667| 12%| ;III; $4,700| S0 S0 $0| S0 $0| $4,700 FAMISANAR 1 $38,667 0%| S0
$1,160,000 No Fijo ICOLFONDOS 30 $1,691,426 16%| SINSGO $270,700| S0 $0| S0 30| $0| $270,700| SANITAS 30] 51,691,426 4%| $67,700|
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 30| $1,699,616] 16%| :IIESGO $272,000 $0| S0 $0| $0| $0| $272,000| ISANITAS 30 51,699,616 4%| $68,000|
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 30| $1,691,426| 16%| SIIIESGO $270,700| $0| S0 $0| $0| $0| $270,700| ISANITAS 30] 51,691,426 4%| $67,700|
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 30| $1,691,426| 16%| SIIIESGO $270,700| $0| S0 $0| S0| $0| $270,700| ISALUD TOTAL 30] 51,691,426 4%| $67,700|
$1,160,000 No Fijo ICOLPENSIONES 30| $1,691,426| 16%| ?IIIESGO $270,700| $0| S0 $0| $0| $0| $270,700| ISALUD TOTAL 30] 51,691,426 4%| $67,700|
$1,160,000{ No Fijo 0 $0 0% zIIESGO $0 S0 $0 30| 30| S0 0| ICOMPENSAR 30] $1,691,426) 4% $67,700
RIESGO
$1,160,000 No Fijo IPROTECCION 30 $1,691,426| 16%|SIN $270,700| $0| S0 $0| S0| $0| $270,700| SALUD TOTAL 30] 51,691,426 4%| $67,700|
$1,160,000 No Fijo ICOLPENSIONES 30 $1,691,426| 16%| SIIIESGO $270,700| $0| S0 $0| $0| $0| $270,700| FAMISANAR 30] 51,691,426 4%| $67,700|
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 30 $1,658,738| 16%| SIIIESGO $265,400| $0| S0 $0| S0| $0| $265,400| ICOMPENSAR 30 51,658,738 4%| $66,400|
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 30 $1,691,426| 16%| SIIIESGO $270,700| $0| S0 $0| $0| $0| $270,700| SANITAS 30] 51,691,426 4%| $67,700|
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 30 $1,691,426| 16%| EIIIESGO $270,700| $0| S0 $0| S0| $0| $270,700| SANITAS 30] 51,691,426 4%| $67,700|
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 30| $1,691,426| 16%| ?IIIESGO $270,700| S0 30 S0 S0 $0 $270,700| NUEVA E.P.S. 30] 51,691,426 4%) $67,700|
$1,160,000 No Fijo IPROTECCION 30 $1,719,681 16%| gl:éz:z $275,200| $0| S0 $0| 0| $0| $275,200| SANITAS 30 $1,719,681 4%| $68,800|
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CCF RIESGOS PARAFISCALES
[ Total EPS Destino | Administradora | Dias IBC Tarifa Valor Administradora Dias IBC Tarifa |Clase | Valor Dias IBC Tarifa Valor Tarifa Valor Tarifa Valor Tarifa Valor  [Exonerado
Cotizacion Riesgo| Cotizacion SENA |Cotizacion | ICBF |Cotizacion | ESAP | Cotizacion | MEN |Cotizacion | SENA e
SENA ICBF ESAP MEN ICBF
$0 $67,700) ICOFREM 30| $1,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4/ $73,6000 30 S0 0% N 0% $0) 0% $0) 0% S0 Si
$0 $120,000| ICOFREM 30 $3,000,000 4% $120,000{COLPATRIA ARP 30| $3,000,000{ 4.35% 4 $130,500| 30 S0 0% N 0% $0) 0% $0) 0% S0 Si
$0 $67,700) ICOFREM 30| $1,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4/ $73,6000 30 S0 0% N 0% S0 0% S0 0% $0| Si
0| $53,100) COFREM 28] $1,327,279) 4% $53,100[COLPATRIA ARP 28 $1,327,279] 4.35%| 4 $57,800] 28] 0| 0%| S0 0% 0| 0% 0| 0% so| si
$0| $3,100] ICOFREM 2 $77,334] 4%| $3,100|COLPATRIA ARP 2| $77,334) 0%| 4 $0| 2| $0| 0%| S0 0%| $0| 0%| $0| 0%| $0| Si
$0| $68,000| ICOFREM 300 51,699,616 4% $68,000/COLPATRIA ARP 30| $1,699,616/ 4.35% 4/ $74,000, 30 $0| 0% S0 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $68,000| ICOFREM 30] $1,699,616 4% $68,000/COLPATRIA ARP 30| $1,699,616| 4.35% 4| $74,000 30| $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $67,700| ICOFREM 30] $1,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4| $73,600 30| $0| 0% S0 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $67,700| ICOFREM 300 $1,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4| $73,600 30| $0| 0% S0 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $67,700| ICOFREM 300 $1,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4| $73,600 30| $0| 0% S0 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $67,700| ICOFREM 300 $1,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4| $73,600 30| $0| 0% S0 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $67,700| ICOFREM 30] $1,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4| $73,600 30| $0| 0% S0 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $67,700| ICOFREM 30[ $1,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4| $73,600 30| $0| 0% S0 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $67,700| ICOFREM 300 51,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4| $73,600 30| $0| 0% S0 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $68,800| ICOFREM 30] $1,719,681 4% $68,800/COLPATRIA ARP 30| $1,719,681| 4.35% 4| $74,900 30| $0| 0% S0 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $67,700 ICOFREM 30| $1,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426] 4.35% 4/ $73,6000 30 S0 0% S0 0% $0| 0% $0| 0% S0 Si
$0| $68,000 ICOFREM 30| $1,699,616 4% $68,000/COLPATRIA ARP 30| $1,699,616] 4.35% 4/ $74,0000 30 S0 0% S0 0% $0| 0% $0| 0% S0 Si
$0| $67,700 ICOFREM 30| $1,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426] 4.35% 4 $73,6000 30 S0 0% S0 0% $0| 0% $0| 0% S0 Si
$0| $68,000 ICOFREM 30| $1,699,616 4% $68,000/COLPATRIA ARP 30| $1,699,616] 4.35% 4/ $74,0000 30 S0 0% S0 0% $0| 0% $0| 0% $0| Si
$0| $68,000 ICOFREM 30| $1,699,616 4% $68,000(COLPATRIA ARP 30| $1,699,616] 4.35% 4/ $74,0000 30 S0 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% S0 Si
$0| $67,700 ICOFREM 30| $1,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426] 4.35% 4/ $73,6000 30 S0 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% S0 Si
$0| $67,700 ICOFREM 30| $1,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4/ $73,6000 30 S0 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% S0 Si
$0| $65,800) ICOFREM 29| $1,642,963 4% $65,800/COLPATRIA ARP 29| $1,642,963| 4.35% 4/ $71,5000 29 S0 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| Si
$0| S0 ICOFREM 1 $38,667| 0% SO|COLPATRIA ARP 1 $38,667| 0% 4 $0| 1 S0 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% S0 Si
$0| $67,700 ICOFREM 30| $1,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426] 4.35% 4| $73,600 30 S0 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| Si
$0| $68,000| ICOFREM 300 51,699,616 4%| $68,000/COLPATRIA ARP 30[ $1,699,616| 4.35% 4 $74,000 30| $0| 0%| S0 0%| $0| 0%| $0| 0%| $0| Si
$0 $67,700| ICOFREM 300 51,691,426 4%| $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4 $73,600 30| $0| 0%| S0 0%| $0| 0%| $0| 0%| 0| Si
$0 $67,700| ICOFREM 300 51,691,426 4%| $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4 $73,600 30| $0| 0%| S0 0%| $0| 0%| $0| 0%| $0| Si
$0 $67,700| ICOFREM 300 51,691,426 4%| $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4 $73,600 30| $0| 0%| S0 0%| $0| 0%| $0| 0%| $0| Si
$0 $67,700| ICOFREM 300 51,691,426 4%| $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4 $73,600 30| $0| 0%| S0 0%| $0| 0%| $0| 0%| $0| Si
$0| $67,700| ICOFREM 300 51,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4/ $73,600, 30 $0| 0% S0 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $67,700| ICOFREM 300 51,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4/ $73,600, 30 $0| 0% S0 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $66,400| ICOFREM 30] 51,658,738 4% $66,400/COLPATRIA ARP 30| $1,658,738| 4.35% 4/ $72,200, 30 $0| 0% S0 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $67,700| ICOFREM 300 51,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4/ $73,600, 30 $0| 0% S0 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $67,700| ICOFREM 30[ $1,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4| $73,600 30| $0| 0% S0 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $67,700| ICOFREM 300 51,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4| $73,600 30| $0| 0% S0 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $68,800| ICOFREM 30] $1,719,681 4% $68,800/COLPATRIA ARP 30| $1,719,681| 4.35% 4/ $74,900, 30 $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si

Pagina 6 de 28

2023/11/24 03:59 PM




& 3portes Planilla Integrada

enlinea
EMPLEADO NOVEDADES
No. |Tipoid No id Nombre Tipo Cotizante Horas Extran[Temp. Fecha
Laboradas | jero | Ext. | Radicacion | Fecha Fecha Fecha Inicio Fecha Inicio | FechaFin |. | Fecha Inicio | Fecha Fin Fecha Inicio | Fecha Fin Fecha Inicio | Fecha Fin
en el ing ing ret il tde (tae |tdp|tap |vsp vsp cor|vst | sln st stn ige ige lge lma wha na vac-lr vac-lr vac|d avp|vct
Exterior

64| CC 86052320[MONTENEGRO Dependiente 0 No No X
IMONTENEGRO JUAN
ERLEY

65 CC 86080282MUNOZ SANCHEZ JOSE  |Dependiente 0 No No X
NORBERTO

66| CC | 1121939543|NAVARRO IBAGON JOSE |Dependiente 0 No | No X
FERNEY

67] cC 17348551 |NEIRA MORA FREDY Dependiente 0 No | No X
YESID

68 CC 5030795(NUNEZ PAEZ EMIRO Dependiente 0 No No X

69 CC 17267177|0RJUELA HERNANDEZ  [Dependiente 0 No No X
IMIGUEL ANTONIO

70| CC 17267177|0RJUELA HERNANDEZ  [Dependiente 0 No No X | 2023/10/25 | 2023/10/25
IMIGUEL ANTONIO

71| CC 7363304/0RTIZ LOMBANA Dependiente 0/ No No X
NARCISO

72| JCC 17347863|PAGOTTE BARRERA Dependiente 0 No No X
VICTOR RAUL

73| CC 17358136|PALOMA CORTES LUIS  [Dependiente 0 No No X
FREDY

74/ CC 1121817465|PARDO DIAZ GERMAN Dependiente 0/ No No X

5 RNEE 40333232 |PARRA RODRIGUEZ LEIDY|Dependiente 0/ No No X
JHOHANNA

76| CC 17419414{PENA CASTILLO Dependiente 0 No No X
FRANKLIN

77§ cE 14396198|PENA MENESES JUAN Dependiente 0/ No No X
ICAMILO

78 CC 93377257|PENALOZA OSPITIA JOHN|Dependiente 0/ No No X
JAIRO

79/aE 86058857 RAMIREZ PARRADO Dependiente 0 No No X
/ALEXIS FERNANDO

80| CC 86058857 RAMIREZ PARRADO Dependiente 0 No No X | 2023/10/10 | 2023/10/12
/ALEXIS FERNANDO

81| CC 1007272026|RIVAS ROMERO ROBERTO Dependiente 0 No No X

82| CC 1122120777|ROBLES RAMIREZ JAIME Dependiente 0 No No X
ALBERTO

83| CC 11511208|RODRIGUEZ HERRERA  [Dependiente 0 No No X
(OSCAR JULIAN

84| CC 11411462 |RODRIGUEZ TORRES Dependiente 0 No No X
FABIAN YOBANY

85 CC 1123564230[ROZO LONDONO LUIS Dependiente 0 No No X
ENRIQUE

86| CC 86082845(ROZO MENDEZ FERNEY |Dependiente 0/ No No X
ALFONSO

87| CC 86082845(ROZO MENDEZ FERNEY  |Dependiente 0 No No X | 2023/10/14 | 2023/10/14
ALFONSO

88 CC 1121712589|SANCHEZ BORRERO Dependiente 0 No No X
IMICHAEL ALEXANDER

89| CC 86052292 |SANTIAGO VACA LUIS Dependiente 0 No No X
EDUARDO

90| cC 1030546478 TORRES BENAVIDES Dependiente 0 No No X
ICRISTIAN ORLANDO

91 HCG 1121962786|USCATEGUI GARCIA Dependiente 0/ No No X
ILUISA FERNANDA

92 WG 1121962786|USCATEGUI GARCIA Dependiente 0 No No X'| 2023/10/16 | 2023/10/16
LUISA FERNANDA

93 CC 1121200764|VASQUEZ PEREA JOHN  [Dependiente 0 No No X
HECTOR

94 CC 1121960178|VELASCO DELGADILLO  [Dependiente 0 No No X
HEINSOHN DANIEL

95| CC 17338893|VELASCO PARRADO Dependiente 0/ No No X
HEINSOHN

96| CC 1006558310\VELASQUEZ ACUNA Dependiente 0 No No X | 2023/10/30
NEYDER ARMANDO

97| cC 17340854|VELASQUEZ HERNANDEZ Dependiente 0 No No X
JALONSO

98 CC 11410568{ZAMBRANO LEON Dependiente 0 No No X
ICARLOS TOMAS

99| CC 7361939|ZULUAGA LEON HAROLD |Dependiente 0 No No X
|ALBERTO
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SALARIO PENSION SALUD
Valor Integ| Tipo de Administradora |Dias I1BC Tarifa | Tarifa Valor Cotizacion Cotizacion Fondo Fondo Valor No Total AFP Destino | Administradora |Dias IBC Tarifa Valor Valor UP
Facha Ihicio il Fachierin * | . |/Fechallniciol | FechalEin' [ ral | Salario Alto | Cotizacién | Voluntaria Voluntaria | Solidaridad |Subsistencia | retenido Cotizacion
vet vet irl irl irl i Riesgg Empleador Afiliado Pensional
Pension
$1,160,000{ No Fijo IPROTECCION 30 $1,691,426 16%| aIII;SGO $270,700| $0 N S0 30| $0 $270,700| ISANITAS 30| $1,691,426) 4%| $67,700
$1,160,000 No Fijo IPROTECCION 30| $1,691,426| 16%|SIN $270,700| $0| S0 $0| $0| $0| $270,700| ISANITAS 30] 51,691,426 4%| $67,700|
$1,160,000 No Fijo IPROTECCION 30| $1,691,426| 16%| SIIIESGO $270,700| $0| S0 $0| $0| $0| $270,700| INUEVA E.P.S. 30] 51,691,426 4%| $67,700|
$1,160,000 No Fijo ICOLPENSIONES 30| $1,691,426| 16%| SIIIESGO $270,700| $0| S0 $0| $0| $0| $270,700| ISANITAS 30] 51,691,426 4%| $67,700|
$1,160,000 No Fijo IPROTECCION 30| $1,691,426| 16%| SIIIESGO $270,700 $0| S0 $0| $0| $0| $270,700| ISANITAS 30] 51,691,426 4%| $67,700|
$1,160,000 No Fijo ICOLPENSIONES 29| $1,635,046| 16%| SIIIESGO $261,700| $0| S0 $0| $0| $0| $261,700| ISALUD TOTAL 29| 51,635,046 4%| $65,500|
$1,160,000 No Fijo ICOLPENSIONES 1 $38,667| 16%| ;{IIIESGO $6,200 $0| S0 $0| 0| $0| $6,200 SALUD TOTAL 1 $38,667| 4%| $1,600
$1,160,000 No Fijo ICOLPENSIONES 30| $1,691,426| 16%| ':IIIESGO $270,700| S0 350 S0 N $0 $270,700| ICOMPENSAR 30| 51,691,426 4%| $67,700|
$1,160,000] No Fijo ICOLPENSIONES 30| $1,699,616] 16%| ':IIIESGO $272,000| S0 30 S0 N $0 $272,000| FAMISANAR 30| 51,699,616 4%| $68,000|
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 30| $1,691,426| 16%| ':IIIESGO $270,700| S0 $0 S0 N $0 $270,700| SALUD TOTAL 30| 51,691,426 4%) $67,700|
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 30| $1,699,616] 16%| EIIIESGO $272,000 S0 30 S0 S0 $0 $272,000| ICAJACOPI 30| 51,699,616 4%| $68,000|
$1,160,000 No Fijo ICOLFONDOS 30| $1,691,426| 16%| ':IIIESGO $270,700| S0 30 S0 30| $0 $270,700| SANITAS 30| 51,691,426 4%| $67,700|
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 30| $1,691,426| 16%| EIIIESGO $270,700| S0 30 S0 30| $0 $270,700| SALUD TOTAL 30| 51,691,426 4%| $67,700|
$1,160,000 No Fijo ICOLFONDOS 30| $1,691,426| 16%| EIIIESGO $270,700| S0 350 S0 30| $0 $270,700| SALUD TOTAL 30| 51,691,426 4%| $67,700|
$1,160,000 No Fijo IPROTECCION 30| $1,691,426| 16%| ':IIIESGO $270,700| S0 30 S0 30| $0 $270,700| ISANITAS 30| 51,691,426 4%| $67,700|
$1,160,000 No Fijo IPROTECCION 27| $1,529,654] 16%| SIIISSGO $244,800| S0 S0 S0 S0 S0 $244,800| SALUD TOTAL 27| $1,529,654 4%| $61,200)
$1,160,000 No Fijo IPROTECCION 3 $116,000| 16%| :IIIESGO $18,600| $0| S0 0| 0| $0| $18,600| SALUD TOTAL 3 $116,000| 4%| $4,700
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 30| $1,691,426| 16%| ?IIIESGO $270,700| S0 S0 S0 S0 S0 $270,700| NUEVA E.P.S. 30 51,691,426 4%| $67,700|
$1,160,000 No Fijo ICOLPENSIONES 30 $1,691,426| 16%| :IIIESGO $270,700| $0| S0 $0| 0| $0| $270,700| SANITAS 30] 51,691,426 4%| $67,700|
$1,160,000 No Fijo IPROTECCION 30 $1,691,426| 16%| ’:IIIESGO $270,700| $0| $0| S0| S0| $0| $270,700| FOSYGA 30] 51,691,426 4%| $67,700|
$1,160,000 No Fijo IPROTECCION 30| $1,691,426| 16%| ?IIIESGO $270,700| S0 S0 S0 S0 S0 $270,700| SALUD TOTAL 30| 51,691,426 4%| $67,700|
$1,160,000 No Fijo ICOLFONDOS 30 $1,719,681 16%| ?IIIESGO $275,200| $0| $0| S0| S0| $0| $275,200| SANITAS 30 $1,719,681 4%| $68,800|
$1,160,000 No Fijo IPROTECCION 29| $1,635,046| 16%| :IIIESGO $261,700| S0 S0 S0 S0 S0 $261,700| SALUD TOTAL 29| $1,635,046) 4%| $65,500)
$1,160,000 No Fijo IPROTECCION 1 $38,667| 12%| ?IIIESGO $4,700| $0| $0| $0| S0| $0| $4,700 SALUD TOTAL 1 $38,667| 0%| S0
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 30| $1,691,426| 16%| :IIIESGO $270,700| S0 S0 S0 S0 S0 $270,700| NUEVA E.P.S. 30| 51,691,426 4%| $67,700|
$1,160,000{ No Fijo IPROTECCION 30 $1,699,616 16%| gI:ESGZ $272,000| $0 350 S0 30| $0 $272,000| SALUD TOTAL 30, $1,699,616) 4%| $68,000
$1,160,000] No Fijo PORVENIR 30| $1,691,426]  16% ;II';SG $270,700) 0| 0| 0| 0| 0| $270,700 CAPITAL SALUD 30[  $1,691,426| 4%| $67,700
$1,160,000{ No Fijo IPORVENIR 29 $1,374,682 16%| aIIrElSG: $220,000| $0 30 S0 S0 $0 $220,000| SALUD TOTAL 29| $1,374,682 4%| $55,000
$1,160,000{ No Fijo IPORVENIR 1 $38,667| 12%| éIII;SGO $4,700| $0 N S0 30| $0 $4,700 SALUD TOTAL 1 $38,667 0%| N
$1,160,000] No Fijo COLPENSIONES | 30| $1,691,426]  16% éllr;SGo $270,700) 0| 0| 0| 0| 0| $270,700 SANITAS 30]  $1,691,426| 4%| $67,700)
$1,160,000] No Fijo PORVENIR 30| $1,691,426]  16% ;II';SG $270,700) 0| 0| 0| 0| 0| $270,700 SANITAS 30]  $1,691,426| 4%| $67,700
$1,160,000] No Fijo PORVENIR 30| $1,691,426]  16% éllr;SGo $270,700) 0| 0| 0| 0| 0| $270,700 SANITAS 30]  $1,691,426| 4%| $67,700)
$1,160,000{ No Fijo IPORVENIR 30 $1,160,000| 16%| ;III;SGO $185,600| $0 N S0 30| $0 $185,600| NUEVA E.P.S. 30| $1,160,000 4%| $46,400
$1,160,000{ No Fijo IPORVENIR 30 $1,691,426 16%| SINSGO $270,700| $0 N S0 S0 $0 $270,700| FOSYGA 30| $1,691,426) 4%| $67,700
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 30 $1,691,426| 16%| ';IIIESGO $270,700| $0| S0 $0| S0| $0| $270,700| SANITAS 30] 51,691,426 4%| $67,700|
$1,160,000 No Fijo ICOLPENSIONES 30 $1,691,426| 16%| gl:lzzz $270,700| $0| S0 $0| S0| $0| $270,700| NUEVA E.P.S. 30] 51,691,426 4%| $67,700|
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CCF RIESGOS PARAFISCALES
[ Total EPS Destino | Administradora | Dias IBC Tarifa Valor Administradora Dias IBC Tarifa |Clase | Valor Dias IBC Tarifa Valor Tarifa Valor Tarifa Valor Tarifa Valor  [Exonerado
Cotizacion Riesgo| Cotizacion SENA |Cotizacion | ICBF |Cotizacion | ESAP | Cotizacion | MEN |Cotizacion | SENA e
SENA ICBF ESAP MEN ICBF
$0 $67,700) ICOFREM 30| $1,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4/ $73,6000 30 S0 0% N 0% $0) 0% $0) 0% S0 Si
$0 $67,700| ICOFREM 30] 51,691,426 4%| $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4 $73,600 30| $0| 0%| S0 0%| $0| 0%| $0| 0%| $S0| Si
$0| $67,700| ICOFREM 30] 51,691,426 4%| $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4 $73,600 30| $0| 0%| S0 0%| $0| 0%| $0| 0%| $0| Si
$0 $67,700| ICOFREM 300 51,691,426 4%| $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4 $73,600 30| $0| 0%| S0 0%| $0| 0%| $0| 0%| $0| Si
$0| $67,700| ICOFREM 300 51,691,426 4%| $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4 $73,600 30| $0| 0%| S0 0%| $0| 0%| $0| 0%| $0| Si
$0 $65,500| ICOFREM 29| $1,635,046) 4%| $65,500(COLPATRIA ARP 29| $1,635,046| 4.35% 4 $71,200/ 29| $0| 0%| S0 0%| $0| 0%| $0| 0%| $0| Si
$0| $1,600) ICOFREM 1 $38,667| 4% $1,600|COLPATRIA ARP 1 $38,667| 0% 4 $0| 1 $0| 0% S0 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $67,700| ICOFREM 30] 51,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4| $73,600 30| $0| 0% S0 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $68,000| ICOFREM 30[ 51,699,616 4% $68,000/COLPATRIA ARP 30| $1,699,616| 4.35% 4| $74,000( 30| $0| 0% S0 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $67,700| ICOFREM 300 51,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4| $73,600 30| $0| 0% S0 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $68,000| ICOFREM 300 51,699,616 4% $68,000/COLPATRIA ARP 30| $1,699,616/ 4.35% 4| $74,0000 30| $0| 0% S0 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $67,700| ICOFREM 300 51,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4| $73,600 30| $0| 0% S0 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $67,700| ICOFREM 30[ 51,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4| $73,600 30| $0| 0% S0 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $67,700| ICOFREM 30] $1,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4| $73,600 30| $0| 0% S0 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $67,700| ICOFREM 300 $1,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4| $73,600 30| $0| 0% S0 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $61,200| ICOFREM 27| $1,529,654 4% $61,200/COLPATRIA ARP 27| $1,529,654) 4.35% 4| $66,600 27| 0| 0% S0 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $4,700 ICOFREM 3 $116,000| 4% $4,700|COLPATRIA ARP 3] $116,000| 0% 4 $0| 3| $0| 0% S0 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $67,700| ICOFREM 30] $1,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4| $73,600 30| S0| 0% S0 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $67,700| ICOFREM 30] $1,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4| $73,600 30| 0| 0% S0 0% $0| 0% $0| 0% S0| Si
$0| $67,700| ICOFREM 30] $1,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4| $73,600 30| $0| 0% S0 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $67,700| ICOFREM 30] $1,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4| $73,600 30| $0| 0% S0 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $68,800| ICOFREM 30] $1,719,681 4% $68,800/COLPATRIA ARP 30| $1,719,681| 4.35% 4| $74,900 30| 0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $65,500| ICOFREM 29| $1,635,046) 4% $65,500/COLPATRIA ARP 29| $1,635,046| 4.35% 4| $71,2000 29| S0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| 0| ICOFREM 1 $38,667| 0% SO|COLPATRIA ARP 1 $38,667| 0% 4 $0| 1 $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% S0| Si
$0| $67,700| ICOFREM 300 $1,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4| $73,600 30| $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0 568,000 ICOFREM 30| $1,699,616 4% $68,000/COLPATRIA ARP 30| $1,699,616| 4.35% 4/ $74,0000 30 S0 0% 350 0% S0 0% S0 0% S0 Si
$0 $67,700 ICOFREM 30| $1,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4/ $73,6000 30 S0 0% N 0% S0 0% $0) 0% S0 Si
$0 $55,000 ICOFREM 29| $1,374,682 4% $55,000/COLPATRIA ARP 29| $1,374,682| 4.35% 4/ $59,800| 29 S0 0% N 0% $0) 0% $0 0% S0 Si
$0 S0 ICOFREM 1 $38,667| 0% SO|COLPATRIA ARP 1 938,667 0% 4 $0 1 S0 0% S0 0% S0 0% $0) 0% S0 Si
$0 $67,700 ICOFREM 30| $1,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4/ $73,6000 30 S0 0% N 0% $0) 0% S0 0% S0 Si
$0 $67,700) ICOFREM 30| $1,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4/ $73,6000 30 S0 0% N 0% $0) 0% $0) 0% S0 Si
$0 $67,700) ICOFREM 30| $1,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4/ $73,6000 30 S0 0% N 0% $0) 0% S0 0% S0 Si
$0 $46,400) ICOFREM 30| $1,160,000 4% $46,400/COLPATRIA ARP 30| $1,160,000| 4.35% 4/ $50,500| 30 S0 0% N 0% $0) 0% S0 0% S0 Si
$0 $67,700 ICOFREM 30| $1,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4/ $73,6000 30 S0 0% N 0% $0) 0% S0 0% S0 Si
$0| $67,700| ICOFREM 300 51,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4/ $73,600, 30 $0| 0% S0 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $67,700| ICOFREM 30] 51,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4/ $73,600, 30 $0| 0% S0 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si

Pagina 9 de 28

2023/11/24 03:59 PM
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enlinea
EMPLEADO NOVEDADES
No. |Tipoid No id Nombre Tipo Cotizante Horas Extran[Temp. Fecha
Laboradas | jero | Ext. | Radicacion | Fecha Fecha Fecha Inicio Fecha Inicio | FechaFin |. | Fecha Inicio | Fecha Fin Fecha Inicio | Fecha Fin Fecha Inicio | Fecha Fin
en el ing ¢ ret tde |tae|tdp|tap |vsp cor |vst | sln ige 2 ma vac-lr avp|vct
Exterior ing ret vsp sln stn ige Ige lma lma vac-lr vac-Ilr
Centro de Trabajo: ZONA CA_SANAREO05(106 Afiliados)
Ciudad: PAZ DE ARIPORO Depto: CASANARE(106 Afiliados)

100] CC 74858377|ACHAGUA GARRIDO Dependiente 0 No No X
JAVIER

101 ccC 74859250/ACHAGUA GARRIDO Dependiente o No | No X
JANTONIO

102| CC 9433804/ACHAGUA PIRABAN Dependiente 0| No No X
IPEDRO MARIA

103 CC 18223808|ACHAGUA RINCON LUIS  [Dependiente 0/ No No X
|ALBERTO

104] cC 74857872|AGUIRRE DIAZ Dependiente 0 No | No X
EDILBERTO

105 CC 1118559076|/ALARCON TUMAY Dependiente 0 No No X
INELSON URIEL

106 CC 1118538217|ALVARADO VICTOR Dependiente 0 No No X
JALFONSO

107| CC 10305283|ANDRADE OROZCO Dependiente 0 No No X
HAROL FERNEY

108/ CC 23710322|ANGEL MORENO ANA Dependiente 0 No No X
IMILENA

109| CC 17585665 |ARISMENDI VARGAS Dependiente 0/ No No X

RMANDO

110] CC | 1115690782[BARBOSA PIDIACHE Dependiente o No | No X
EIDER

11| CC 86082002(BARRERA JIMENEZ JOSE |Dependiente 0 No No X
JARISTIDES

12 cC 68306483(BENITEZ RODRIGUEZ  |Dependiente o No | No X
IMARLENY

{13/ CE 1118529743|BERMEO ZAMORA ANGIE |Dependiente 0 No No X
IFERNANDA

114] CC | 1118166339|BERNAL MARTINEZ Dependiente 0 No | No X
FERNEY

LI5S CC 9659510BERNAL PARRA DIONEL [Dependiente 0 No No X

116] CC 7364835[BLANCO GUTIERREZ __|Dependiente o No | No X
IMARCOS ONEL

flif7 |l G 9523316|BLANCO REY MANUEL  Dependiente 0 No No X
[EDUARDO

18] cC 74860163|BOHORQUEZ Dependiente o No | No X
IBOHORQUEZ JOSE
JALEXANDER

119 CC 79762633|CABALLERO CAMARGO  |Dependiente 0 No No X
IMARLON OMAR

120] CC 1106890111|CABALLERO TORRES Dependiente 0 No No X
IGEOVANNY ISAIAS

121 cc 74814827|CABULO CELY AUDI Dependiente 0 No | No X
IFERNANDO

12288 GC| 1124036841|CARDOZO CABRERA Dependiente 0/ No No X
IMAYURI

123 CC 1118535813|CARO ALVAREZ FANY Dependiente 0 No No X
[ESPERANZA

124) CC 47442352(CARRENO GOMEZ YURI  |Dependiente 0 No No X

125/ CQ 1019091680(CASTANEDA LOPEZ Dependiente 0 No No X
[EDGAR YESID

126) CC 74857652 |CASTANEDA TORRES Dependiente 0| No No X
JOSE WILLIAM

127 CC 47436779|CASTRO CARO FLOR Dependiente 0 No No X
|ALICIA

128/ CC 74084401|CHAPARRO MORALES Dependiente 0/ No No X
IFREDY ARMANDO

129| CC 7365349|COBA GUAY WALTER Dependiente 0 No No X

130] CC 7365349|COBA GUAY WALTER Dependiente 0 No No X | 2023/10/06 | 2023/10/13

131 CC 1118544675|CUELLAR JAIMES ANDRES|Dependiente 0 No No X
LIBORIO

132 CC 4214952 DURAN LOPEZ JAISON Dependiente 0 No No X

133 CC 47396088 |ESTEVES RIVEROS Dependiente 0 No No X
EMPERATRIZ

134 CC 1030556738|FANDINO BASABE LUZ Dependiente 0 No No X
|ADRIANA/

135 CC 74812761|GARCIA JORGE ANIBAL |Dependiente 0/ No No X
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SALARIO PENSION SALUD
Valor Integ| Tipo de Administradora |Dias I1BC Tarifa | Tarifa Valor Cotizacion Cotizacion Fondo Fondo Valor No Total AFP Destino | Administradora |Dias IBC Tarifa Valor Valor UP
Fecha Inicio | FechaFin | ., | Fecha Inicio | Fecha Fin 5 ral Salario Alto Cotizacion Voluntaria Voluntaria Solidaridad | Subsistencia | retenido Cotizacion
vet vet irl irl irl i Riesgo Empleador Afiliado Pensional
Pension

$27,036,200 $6,750,500

$27,036,200) $6,750,500|

$27,036,200) $6,750,500|
$1,160,000{ No Fijo IPORVENIR 30 $1,422,084| 16%| illlé $227,600| $0) S0 S0 $0| $0| $227,600| NUEVA E.P.S. 30| $1,422,084 4%| $56,900
$1,160,000{ No Fijo ICOLPENSIONES 30 $1,691,426 16%| iIIrElSGO $270,700| $0) N S0 N $0| $270,700| SANITAS 30| $1,691,426) 4%| $67,700
$1,160,000{ No Fijo IPORVENIR 30 $1,691,426 16%| iIIrElSGO $270,700| $0) S0 S0 N $0| $270,700| SANITAS 30| $1,691,426) 4%| $67,700
$1,160,000{ No Fijo ICOLPENSIONES 30 $1,691,426 16%| iIIrElSGO $270,700| $0 N S0 30| $0| $270,700| NUEVA E.P.S. 30| $1,691,426) 4%| $67,700
$1,160,000{ No Fijo IPORVENIR 30 $1,422,084| 16%| iIIrElSGO $227,600| $0 $0 S0 N $0| $227,600| NUEVA E.P.S. 30| $1,422,084 4%| $56,900
$1,160,000{ No Fijo IPORVENIR 30 $1,691,426 16%| SINSGO $270,700| $0 $0 S0 S0 $0 $270,700| NUEVA E.P.S. 30| $1,691,426) 4%| $67,700
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 30 $1,422,084| 16%| :IIIESGO $227,600| $0| S0 $0| 0| $0| $227,600| NUEVA E.P.S. 30| 51,422,084 4%| $56,900|
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 30 $1,658,738| 16%| EIIESGO $265,400| $0| S0 $0| 0| $0| $265,400| SANITAS 30] 51,658,738 4%| $66,400|
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 30 $1,422,084| 16%| 2:5560 $227,600| $0| S0 $0| $0| $0| $227,600| NUEVA E.P.S. 30] 51,422,084 4%| $56,900|
$1,160,000] No Fijo ICOLPENSIONES 30 $1,691,426| 16%| EIIESGO $270,700| $0| S0 $0| $0| $0| $270,700| ISANITAS 30] 51,691,426 4%| $67,700|
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 30 $1,422,084| 16%| 2:5560 $227,600 $0| $0| $0| S0| $0| $227,600| NUEVA E.P.S. 30| 51,422,084 4%| $56,900|
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 30 $1,691,426| 16%| EIIESGO $270,700| $0| $0| $0| 30| $0| $270,700| ISANITAS 30] 51,691,426 4%| $67,700|
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 30 $1,422,084| 16%| zllliseo $227,600| $0| S0 $0| S0| $0| $227,600| ISANITAS 30] 51,422,084 4%| $56,900|
$1,160,000 No Fijo IPROTECCION 30 $1,422,084| 16%| 2:5560 $227,600| $0| S0 $0| $0| $0| $227,600| SANITAS 30| 51,422,084 4%| $56,900|
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 30 $1,719,681 16%| EIIESGO $275,200 $0| S0 $0| S0| $0| $275,200| SANITAS 30 51,719,681 4%| $68,800|
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 30 $1,422,084| 16%| ?IIIESGO $227,600| $0| $0| $0| S0| $0| $227,600| SANITAS 30] 1,422,084 4%| $56,900|
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 30| $1,691,426| 16%| ?IIIESGO $270,700 S0 $0| S0 30| $0 $270,700| SANITAS 30] 51,691,426 4%| $67,700|
$1,160,000 No Fijo ICOLPENSIONES 30| $1,691,426| 16%| ?IIIESGO $270,700| S0 $0 S0 S0 $0 $270,700| NUEVA E.P.S. 30] 51,691,426 4%) $67,700|
$1,160,000 No Fijo ICOLPENSIONES 30| $1,691,426| 16%| gl:lgz:z $270,700| S0 $0 S0 30| $0 $270,700| SANITAS 30] 51,691,426 4%) $67,700|
$1,160,000 No Fijo ICOLPENSIONES 30| $1,691,426| 16%|SIN $270,700| S0 S0 S0 S0 $0 $270,700| NUEVA E.P.S. 30] 51,691,426 4%| $67,700|
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 30| $1,719,681 16%| EIIIESGO $275,200 S0 $0 S0 S0 $0 $275,200| NUEVA E.P.S. 30 $1,719,681 4%| $68,800|
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 30| $1,658,738| 16%| EIIIESGO $265,400| S0 $0 S0 S0 S0 $265,400| NUEVA E.P.S. 30 51,658,738 4%) $66,400|
$1,160,000] No Fijo IPORVENIR 30| $1,422,084| 16%| EIIIESGO $227,600| S0 $0 S0 S0 $0 $227,600| NUEVA EPS 30| 1,422,084 4%| $56,900|

RIESGO IMOVILIDAD

$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 30| $1,422,084| 16%(SIN $227,600| S0 S0 S0 S0 $0 $227,600| NUEVA E.P.S. 30] 1,422,084 4%) $56,900|
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 30| $1,691,426| 16%| EIIIESGO $270,700| S0 S0 S0 S0 S0 $270,700| SANITAS 30] 51,691,426 4%| $67,700|
$1,160,000{ No Fijo IPORVENIR 30 $1,691,426 16%| EI:ESGO $270,700| $0 $0 S0 S0 $0| $270,700| NUEVA E.P.S. 30| $1,691,426) 4%| $67,700
$1,160,000{ No Fijo ICOLPENSIONES 30 $1,422,084) 16%| ;IIrElSGO $227,600| $0 $0 S0 S0 $0| $227,600| SANITAS 30| $1,422,084 4%| $56,900
$1,160,000{ No Fijo IPORVENIR 30 $1,422,084| 16%| iIIrElSGO $227,600| $0 $0| S0 S0 $0 $227,600| SANITAS 30| $1,422,084 4%| $56,900
$1,160,000{ No Fijo IPORVENIR 30 $1,691,426 16%| iIIrElSGO $270,700| $0 $0 S0 S0 $0 $270,700| ISANITAS 30| $1,691,426) 4%| $67,700
$1,160,000{ No Fijo IPORVENIR 22| $1,240,379 16%| iIIrElSGO $198,500| $0 $0 S0 30| $0 $198,500| SANITAS 22| $1,240,379) 4%| $49,700
$1,160,000{ No Fijo IPORVENIR 8| $309,334| 16%| iIIrElSGO $49,500 $0) $0 S0 S0 $0 $49,500 SANITAS 8| $309,334 4%| $12,400
$1,160,000{ No Fijo IPORVENIR 30 $1,422,084| 16%| ;IIrElSGO $227,600| $0) $0 S0 S0 $0 $227,600| NUEVA E.P.S. 30| $1,422,084 4%| $56,900
$1,160,000{ No Fijo IPROTECCION 30 $1,691,426 16%| aIIrElSGO $270,700| $0 $0| S0 30| $0 $270,700| NUEVA E.P.S. 30| $1,691,426) 4%| $67,700
$1,160,000{ No Fijo IPORVENIR 30 $1,691,426 16%| SINSGO $270,700| $0 $0| S0 S0 $0 $270,700| SANITAS 30| $1,691,426) 4%| $67,700
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 30 $1,422,084| 16%| :IIIESGO $227,600| $0| S0 $0| S0| $0| $227,600| NUEVA E.P.S. 30] 51,422,084 4%| $56,900|
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 30 $1,691,426| 16%| gl:lzzzz $270,700| $0| S0 $0| $0| $0| $270,700| NUEVA E.P.S. 30] 51,691,426 4%| $67,700|
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CCF RIESGOS PARAFISCALES
¢ Total EPS Destino | Administradora | Dias IBC Tarifa Valor Administradora Dias IBC Tarifa |Clase | Valor Dias IBC Tarifa Valor Tarifa Valor Tarifa Valor Tarifa Valor  [Exonerado
Cotizacion Riesgo| Cotizacion SENA |Cotizacion | ICBF |Cotizacion | ESAP | Cotizacion | MEN |Cotizacion | SENA e
SENA ICBF ESAP MEN ICBF
$6,750,500 $7,302,100 S0 S0 S0 S0
$6,750,500| $6,750,500| $7,302,100| N S0 S0 S0
$6,750,500| $6,750,500| $7,302,100| S0 S0 S0 S0
$0| $56,900 ICOMFACASANARE 30| $1,422,084 4% $56,900/COLPATRIA ARP 30| $1,422,084| 4.35% 4/ $61,9000 30 S0 0% N 0% $0) 0% $0) 0% S0 Si
$0 $67,700 ICOMFACASANARE 30| $1,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426] 4.35% 4/ $73,6000 30 S0 0% N 0% $0) 0% $0) 0% $0| Si
$0 $67,700 ICOMFACASANARE 30| $1,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4/ $73,6000 30 S0 0% $0 0% $0) 0% $0) 0% $0| Si
$0 $67,700) ICOMFACASANARE 30| $1,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4/ $73,6000 30 S0 0% $0 0% $0) 0% $0) 0% S0 Si
$0 $56,900 ICOMFACASANARE 30 $1,422,084 4% $56,900/COLPATRIA ARP 30| $1,422,084| 4.35% 4/ $61,9000 30 S0 0% $0 0% S0 0% $0) 0% S0 Si
$0 $67,700) ICOMFACASANARE 30| $1,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426] 4.35% 4/ $73,6000 30 S0 0% $0 0% $0) 0% $0) 0% S0 Si
$0| $56,900| ICOMFACASANARE 30| 51,422,084 4% $56,900/COLPATRIA ARP 30| $1,422,084| 4.35% 4/ $61,900, 30 $0| 0% S0 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $66,400| ICOMFACASANARE 30[ 51,658,738 4% $66,400/COLPATRIA ARP 30| $1,658,738| 4.35% 4| $72,200[ 30| $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $56,900| ICOMFACASANARE 30| 51,422,084 4% $56,900/COLPATRIA ARP 30| $1,422,084| 4.35% 4/ $61,900, 30 $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $67,700| ICOMFACASANARE 300 51,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4 $73,600 30| $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $56,900| ICOMFACASANARE 30| 51,422,084 4% $56,900/COLPATRIA ARP 30| $1,422,084| 4.35% 4/ $61,900, 30 $0| 0% S0 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $67,700| ICOMFACASANARE 300 51,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4 $73,600 30| $0| 0% S0 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $56,900| ICOMFACASANARE 30| 51,422,084 4% $56,900/COLPATRIA ARP 30| $1,422,084| 4.35% 4/ $61,900, 30 $0| 0% S0 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $56,900| ICOMFACASANARE 30| 51,422,084 4% $56,900/COLPATRIA ARP 30| $1,422,084| 4.35% 4/ $61,900, 30 $0| 0% S0 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $68,800| ICOMFACASANARE 30] 51,719,681 4% $68,800/COLPATRIA ARP 30| $1,719,681| 4.35% 4/ $74,900, 30 $0| 0% S0 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $56,900| ICOMFACASANARE 30] $1,422,084] 4% $56,900/COLPATRIA ARP 30| $1,422,084| 4.35% 4| $61,900 30| $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $67,700| ICOMFACASANARE 300 $1,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4| $73,600 30| $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $67,700| ICOMFACASANARE 300 51,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4| $73,600 30| $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $67,700| ICOMFACASANARE 30[ 51,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4| $73,600 30| $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $67,700| ICOMFACASANARE 300 51,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4| $73,600 30| $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $68,800| ICOMFACASANARE 30] $1,719,681 4% $68,800/COLPATRIA ARP 30| $1,719,681| 4.35% 4| $74,900 30| $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% S0| Si
$0| $66,400| ICOMFACASANARE 30] $1,658,738 4% $66,400/COLPATRIA ARP 30| $1,658,738| 4.35% 4| $72,200( 30| $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $56,900| ICOMFACASANARE 30| 51,422,084 4% $56,900/COLPATRIA ARP 30| $1,422,084| 4.35% 4| $61,900 30| $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $56,900| ICOMFACASANARE 30] 51,422,084 4% $56,900/COLPATRIA ARP 30| $1,422,084| 4.35% 4| $61,900 30| $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $67,700| ICOMFACASANARE 30] 51,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4| $73,600 30| $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0 $67,700) ICOMFACASANARE 30| $1,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426] 4.35% 4/ $73,6000 30 S0 0% $0| 0% $0) 0% $0) 0% $0| Si
$0 $56,900) ICOMFACASANARE 30| $1,422,084 4% $56,900/COLPATRIA ARP 30| $1,422,084) 4.35% 4/ $61,9000 30 S0 0% $0 0% $0) 0% $0) 0% S0 Si
$0 $56,900) ICOMFACASANARE 30 $1,422,084 4% $56,900/COLPATRIA ARP 30| $1,422,084| 4.35% 4/ $61,9000 30 S0 0% $0 0% S0 0% $0) 0% S0 Si
$0 $67,700 ICOMFACASANARE 30| $1,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426] 4.35% 4/ $73,6000 30 S0 0% $0 0% $0) 0% $0) 0% S0 Si
S0 $49,700| COMFACASANARE 22| $1,240,379) 4% $49,700|COLPATRIA ARP 22| $1,240,379] 4.35%| 4 54,000 22| 0| 0%| S0 0% 0| 0%| 0| 0% so|  si
$0 $12,400) ICOMFACASANARE 8| $309,334| 4% $12,400/COLPATRIA ARP 8| $309,334| 0% 4 $0 8| S0 0% $0 0% $0) 0% $0) 0% S0 Si
S0 $56,900) ICOMFACASANARE 30| $1,422,084 4% $56,900/COLPATRIA ARP 30| $1,422,084| 4.35% 4/ $61,9000 30 S0 0% $0 0% $0) 0% S0 0% S0 Si
$0| $67,700) ICOMFACASANARE 30| $1,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4/ $73,6000 30 S0 0% $0| 0% $0) 0% $0) 0% S0 Si
$0| $67,700) ICOMFACASANARE 30| $1,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4/ $73,6000 30 S0 0% $0| 0% $0) 0% $0) 0% S0 Si
$0| $56,900| ICOMFACASANARE 30| 51,422,084 4% $56,900/COLPATRIA ARP 30| $1,422,084| 4.35% 4/ $61,900, 30 $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $67,700| ICOMFACASANARE 300 51,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4 $73,600 30| $0| 0% S0 0% $0| 0% $0| 0% $0| Si
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enlinea
EMPLEADO NOVEDADES
No. |Tipoid No id Nombre Tipo Cotizante Horas Extran[Temp. Fecha
Laboradas | jero | Ext. | Radicacion | Fecha Fecha Fecha Inicio Fecha Inicio | FechaFin |. | Fecha Inicio | Fecha Fin Fecha Inicio | Fecha Fin Fecha Inicio | Fecha Fin
en e‘L ing ing ret il tde (tae |tdp|tap |vsp vsp cor|vst | sln st stn ige ige lge lma wha na vac-lr vac-lr vac|d avp|vct
Exterior

136 CC 1118574876|GARCIA CORREDOR Dependiente 0 No No X
LOREN LICED

137 CC 74847870|GARCIA GARRIDO FAVIO |Dependiente 0 No No X

138] CC 47420070|GARCIA GUZMAN DELCY |Dependiente 0 No | No X
|JAMPARO

139 CC 1118535705|GARCIA RODRIGUEZ Dependiente 0 No No X
DIEGO MARTIN

140] CC 74812698|GARZON ADAN ALBEIRO |Dependiente 0 No | No X

141 CC 6965262|GOMEZ CHITIVA NELSON (Dependiente 0 No No X
IGERMAN

142| CC 1116664038/ GOMEZ OROS EDWIN Dependiente 0 No No X
JALONSO

143] CC | 1116664205(GUALTEROS AREVALO |Dependiente 0 No | No X
[JOSE FERNANDO

144/ CC 7363972|GUANAY PARADA JOSE  |Dependiente 0 No No X
ELIEDER

145 CC 9657863|GUAYANES RINCON Dependiente 0 No No X
(OTONIEL

146| CC 68298925|HEREDIA RUIZ AGNES Dependiente 0 No No X
RUDRYZ

147] cC 68298925{HEREDIA RUIZ AGNES | Dependiente o No | No X | 2023710701 | 2023/10/02
RUDRYZ

148] cC 68298925HEREDIA RUIZ AGNES | Dependiente o No | No X | 2023710713 | 2023/10/13
RUDRYZ

149| CC 7365422[HURTADO LOPEZ YLSON |Dependiente 0 No No X

150 CC 1118552897|INOCENCIO CALDERON  |Dependiente 0 No No X
DYNA YURLEY

151] CC 74862591|INOCENCIO PINTO OMAR |Dependiente 0 No No X

152] cC 47435981[JIMENEZ MARTHA Dependiente o No | No X
[YANED

153 CC 46643791/JIMENEZ JIMENEZ LUCIA |Dependiente 0 No No X

154 cC 74370924/JOYA ALVARADO JOSE  |Dependiente o No | No X
ALFREDO

155/ MREC) 1118539300|LARGO TAY DUVER Dependiente 0 No No X
/ARTURO

156| CC 66849305|LOPEZ JARAMILLO MARIA Dependiente 0/ No No X
IMAGALY

157 CC | 1007854495|MALDONADO BONILLA |Dependiente o No | No X
HENRY YOBANY

158 CC 74859454/ MALDONADO PAEZ JOSE |Dependiente 0 No No X
BELIVER

159| CC 74862361/MALDONADO RINCON Dependiente 0 No No X
DAIRO

160 CC 94388620|MARTINEZ VELASQUEZ  |Dependiente 0 No No X
IMANUEL VICENTE

161) CC 9430458 MEDINA ROMERO Dependiente 0 No No X
FRANCHESCO

162| CC 9691394|MEJIA BANDERA JORGE |Dependiente 0 No No X
ELIECER

163 CC 1115912628 MENDOZA LOPEZ ARLEX |Dependiente 0 No No X

164/ CC 1115912628 MENDOZA LOPEZ ARLEX |Dependiente 0 No No X | 2023/10/01 | 2023/10/03

165 CC 16188400/MOLINA SAENZ ANDRES (Dependiente 0 No No X

166 CC 9430554|MORALES SALAMANCA  [Dependiente 0 No No X
FREDY ALEXANDER

167| CC 1118533979|NARANJO RODRIGUEZ  |Dependiente 0 No No X
JAIRO ENRIQUE

168/ CC 23726428|NINO SIERRA BLANCA Dependiente 0 No No X
YERICA

169 CC 1118536534|NOCUA NONTOA ROGER |Dependiente 0/ No No X
IGNACIO

170, CC 17590807|0JEDA QUINTERO Dependiente 0 No No X

LDEMAR

171 CC 9398040(ORDUZ CONDIA TOBIAS |Dependiente 0 No No X

172| CC 9658627|0ORTIZ ACOSTA CARLOS  |Dependiente 0 No No X
|ALBERTO

173 CC 1115858491|PAEZ TUMAY HARVEY Dependiente 0/ No No X

174 CC 7363911|PAN CISNEROS MILLER  [Dependiente 0/ No No X
[YAMIL
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Planilla Integrada

enlinea
SALARIO PENSION SALUD
Valor Integ| Tipo de Administradora |Dias I1BC Tarifa | Tarifa Valor Cotizacion Cotizacion Fondo Fondo Valor No Total AFP Destino | Administradora |Dias IBC Tarifa Valor Valor UP
Facha Ihicio il Fachierin * | . |/Fechallniciol | FechalEin' [ ral | Salario Alto | Cotizacién | Voluntaria Voluntaria | Solidaridad |Subsistencia | retenido Cotizacion
vet vet irl irl irl i Riesgg Empleador Afiliado Pensional
Pension
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 30| $1,422,084| 16%| ;III; 0 $227,600 $0| S0 $0| $0| $0| $227,600| ISANITAS 30] $1,422,084] 4%| $56,900|
$1,160,000] No Fijo PORVENIR 30| $1,691,426]  16% E,';SGO $270,700) S0 0| 50| 0| 0| $270,700 NUEVA E.P.S. 30]  $1,691,426| 4%| $67,700)
$1,160,000] No Fijo PORVENIR 30| $1,691,426]  16% éllr;SGO $270,700) 0| 0| 50| S0| 0| $270,700 SANITAS 30]  $1,691,426| 4%| $67,700)
$1,160,000] No Fijo PORVENIR 30| $1,691,426]  16% allrésc $270,700) 50| S0 0| 0| S0 $270,700 [SANITAS 30]  $1,691,426| 4%| $67,700
$1,160,000] No Fijo PORVENIR 30| $1,691,426]  16% éllr;SGZ $270,700) 0| $0| 50| 0| S0 $270,700 SANITAS 30]  $1,691,426| 4%| $67,700)
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 30| $1,691,426| 16%| SINSG $270,700 $0| S0 $0| $0| $0| $270,700| NUEVA E.P.S. 30] 51,691,426 4%| $67,700|
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 30 $1,691,426| 16%| EIIIESGO $270,700| $0| S0 $0| 0| $0| $270,700| NUEVA E.P.S. 30] 51,691,426 4%| $67,700|
$1,160,000] No Fijo IPROTECCION 30 $1,691,426| 16%| ;{IIIESGO $270,700| $0| S0 $0| S0| $0| $270,700| NUEVA E.P.S. 30] 51,691,426 4%| $67,700|
$1,160,000 No Fijo IPROTECCION 30 $1,691,426| 16%| ;{IIIESGO $270,700| $0| S0 $0| S0| $0| $270,700| NUEVA E.P.S. 30] 51,691,426 4%| $67,700|
$1,160,000 No Fijo ICOLPENSIONES 30 $1,691,426| 16%| ;{IIIESGO $270,700| $0| S0 $0| 0| $0| $270,700| ISANITAS 30] 51,691,426 4%| $67,700|
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 27| $1,279,876| 16%| ;{IIIESGO $204,800| $0| S0 $0| S0| $0| $204,800| ISANITAS 27| $1,279,876| 4%| $51,200|
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 2| $77,334] 16%| ;{IIIESGO $12,400| $0| S0 $0| S0| $0| $12,400| SANITAS 2| $77,334) 4%| $3,100
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 1 $38,667| 12%| ;{IIIESGO $4,700| $0| S0 $0| S0| $0| $4,700 ISANITAS 1 $38,667| 0%| S0
$1,160,000] No Fijo IPORVENIR 30 $1,691,426| 16%| ;{IIIESGO $270,700| $0| S0 $0| S0| $0| $270,700| ICAPRESOCA 30] 51,691,426 4%| $67,700|
$1,160,000] No Fijo IPORVENIR 30 $1,422,084| 16%| ;{IIIESGO $227,600| $0| S0 0| S0| $0| $227,600| ISANITAS 30| 51,422,084 4%| $56,900|
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 30| $1,691,426| 16%| ?IIIESGO $270,700| S0 S0 S0 S0 $0 $270,700| NUEVA E.P.S. 30| 51,691,426 4%| $67,700|
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 30| $1,719,681 16%| ?IIISSGO $275,200 S0 $0 S0 S0 S0 $275,200| SANITAS 30, $1,719,681 4%) $68,800|
$1,160,000] No Fijo IPORVENIR 30 $1,422,084] 16%| ?IIIESGO $227,600| $0| S0 0| S0| $0| $227,600| SANITAS 30] 51,422,084 4%| $56,900|
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 30 $1,691,426| 16%| ?IIISSGO $270,700| $0| S0 0| S0| $0| $270,700| SANITAS 30] 51,691,426 4%) $67,700|
$1,160,000 No Fijo ICOLPENSIONES 30 $1,691,426| 16%| ?IIIESGO $270,700| $0| S0 0| S0| $0| $270,700| SANITAS 30] 51,691,426 4%| $67,700|
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 30| $1,691,426| 16%| ?IIIESGO $270,700| S0 S0 S0 S0 S0 $270,700| SANITAS 30| 51,691,426 4%) $67,700|
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 30| $1,719,681 16%| ?IIISSGO $275,200 S0 $0 S0 S0 S0 $275,200| SANITAS 300 $1,719,681 4%) $68,800|
$1,160,000] No Fijo IPORVENIR 30 $1,691,426| 16%| ?IIIESGO $270,700| $0| $0| $0| S0| $0| $270,700| FOSYGA 30] 51,691,426 4%| $67,700|
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 30| $1,422,084| 16%| ?IIISSGO $227,600| S0 S0 S0 S0 S0 $227,600| NUEVA E.P.S. 30| 51,422,084 4%| $56,900|
$1,160,000] No Fijo IPORVENIR 30| $1,691,426| 16%| ?IIIESGO $270,700| S0 $0 S0 S0 $0 $270,700| NUEVA E.P.S. 30| 51,691,426 4%) $67,700)
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 30 $1,691,426 16%| gI:IESGO $270,700| $0| S0 S0 $0| $0| $270,700| NUEVA E.P.S. 30| $1,691,426) 4%| $67,700|
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 30 $1,691,426 16%| iIII;SGO $270,700| S0 S0 $0) S0 $0| $270,700| SANITAS 30| $1,691,426) 4%| $67,700|
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 27| $1,522,283 16%| iIII;SGO $243,600| $0| S0 S0 $0| $0| $243,600| NUEVA E.P.S. 27| $1,522,283 4%| $60,900|
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 3| $116,000| 16%| iIII;SGO $18,600| S0 N S0 S0 $0| $18,600 NUEVA E.P.S. 3 $116,000| 4%| $4,700
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 30 $1,691,426 16%| iIII;SGO $270,700| $0| N S0 S0 $0| $270,700| NUEVA E.P.S. 30| $1,691,426) 4%| $67,700|
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 30 $1,422,084| 16%| iIII;SGO $227,600| $0| N S0 S0 $0| $227,600| SANITAS 30| $1,422,084 4%| $56,900|
$1,160,000] No Fijo PORVENIR 30| $1,422,084  16% illréSGo $227,600 $0| 0| 0| 0| S0 $227,600) [SANITAS 30]  $1,422,084 4%| $56,900)
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 30 $1,422,084) 16%| iIII;SGO $227,600| $0| S0 S0 S0 $0| $227,600| SANITAS 30| $1,422,084 4%| $56,900
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 30 $1,422,084| 16%| SINSGO $227,600| $0| 30 S0 $0| $0| $227,600| SANITAS 30| $1,422,084 4%| $56,900|
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 30 $1,422,084| 16%| :IIIESGO $227,600| $0| S0 $0| S0| $0| $227,600| ISANITAS 30] 51,422,084 4%| $56,900|
$1,160,000 No Fijo ICOLPENSIONES 30 $1,422,084| 16%| EIIIESGO $227,600| $0| S0 $0| S0| $0| $227,600| ICAPRESOCA 30] 51,422,084 4%| $56,900|
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 30 $1,691,426| 16%| EIIESGO $270,700| $0| S0 $0| S0| $0| $270,700| NUEVA E.P.S. 30] 51,691,426 4%| $67,700|
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 30 $1,691,426| 16%| EIIIESGO $270,700| $0| S0 $0| $0| $0| $270,700| ICAPRESOCA 30] 51,691,426 4%| $67,700|
$1,160,000 No Fijo IPROTECCION 30 $1,691,426| 16%| ;;I:Ezzz $270,700| $0| S0 $0| S0| $0| $270,700| NUEVA E.P.S. 30] 51,691,426 4%| $67,700|

Pagina 14 de 28

2023/11/24 03:59 PM



aportes

Planilla Integrada

enlinea
CCF RIESGOS PARAFISCALES
[ Total EPS Destino | Administradora | Dias IBC Tarifa Valor Administradora Dias IBC Tarifa |Clase | Valor Dias IBC Tarifa Valor Tarifa Valor Tarifa Valor Tarifa Valor  [Exonerado
Cotizacion Riesgo| Cotizacion SENA |Cotizacion | ICBF |Cotizacion | ESAP | Cotizacion | MEN |Cotizacion | SENA e
SENA ICBF ESAP MEN ICBF
S0 $56,900) COMFACASANARE 30]  $1,422,084] 4% $56,900[COLPATRIA ARP 30 $1,422,084] 4.35% 4 61,9000 30 0| 0%| ) 0% 0| 0% $0| 0% so| si
$0 $67,700) ICOMFACASANARE 30| $1,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4/ $73,6000 30 S0 0% N 0% $0) 0% $0) 0% S0 Si
$0 $67,700) ICOMFACASANARE 30| $1,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4/ $73,6000 30 S0 0% N 0% S0 0% S0 0% $0| Si
$0 $67,700) ICOMFACASANARE 30| $1,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4/ $73,6000 30 S0 0% S0 0% $0) 0% S0 0% S0 Si
$0 $67,700) ICOMFACASANARE 30| $1,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4/ $73,6000 30 S0 0% N 0% S0 0% $0) 0% S0 Si
$0 $67,700) ICOMFACASANARE 30| $1,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4/ $73,6000 30 S0 0% N 0% $0) 0% $0) 0% S0 Si
$0| $67,700| ICOMFACASANARE 300 51,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4/ $73,600, 30 $0| 0% S0 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $67,700| ICOMFACASANARE 300 51,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4/ $73,600, 30 $0| 0% S0 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $67,700| ICOMFACASANARE 300 51,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4| $73,600 30| $0| 0% S0 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $67,700| ICOMFACASANARE 300 51,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4/ $73,600, 30 $0| 0% S0 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $51,200| ICOMFACASANARE 27| $1,279,876| 4% $51,200/COLPATRIA ARP 27| $1,279,876| 4.35% 4/ 955,700 27 $0| 0% S0 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $3,100) ICOMFACASANARE 2| $77,334] 4% $3,100|COLPATRIA ARP 2| $77,334) 0% 4 $0| 2| $0| 0% S0 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| 0| ICOMFACASANARE 1 $38,667| 0% SO|COLPATRIA ARP 1 $38,667| 0% 4 $0| 1 $0| 0% S0 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $67,700| ICOMFACASANARE 30] 51,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4/ $73,600, 30 $0| 0% S0 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $56,900| ICOMFACASANARE 30| 51,422,084 4% $56,900/COLPATRIA ARP 30| $1,422,084| 4.35% 4/ $61,900, 30 $0| 0% S0 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $67,700| ICOMFACASANARE 300 $1,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4| $73,600 30| $0| 0% S0 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $68,800| ICOMFACASANARE 30] $1,719,681 4% $68,800/COLPATRIA ARP 30| $1,719,681| 4.35% 4| $74,900 30| 0| 0% S0 0% $0| 0% $0| 0% SO| Si
$0| $56,900| ICOMFACASANARE 30| $1,422,084] 4% $56,900/COLPATRIA ARP 30| $1,422,084) 4.35% 4| $61,900 30| $0| 0% S0 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $67,700| ICOMFACASANARE 30] 51,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4| $73,600 30| $0| 0% S0 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $67,700| ICOMFACASANARE 30] $1,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4| $73,600 30| $0| 0% S0 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $67,700| ICOMFACASANARE 300 51,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4| $73,600 30| $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $68,800| ICOMFACASANARE 30] $1,719,681 4% $68,800/COLPATRIA ARP 30| $1,719,681| 4.35% 4| $74,900 30| $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $67,700| ICOMFACASANARE 30] $1,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4| $73,600 30| $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $56,900| ICOMFACASANARE 30| $1,422,084] 4% $56,900/COLPATRIA ARP 30| $1,422,084| 4.35% 4| $61,900 30| $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $67,700| ICOMFACASANARE 30] $1,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4| $73,600 30| $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $67,700) ICOMFACASANARE 30| $1,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426] 4.35% 4/ $73,6000 30 S0 0% $0 0% $0) 0% S0 0% S0 Si
$0 $67,700) ICOMFACASANARE 30| $1,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426] 4.35% 4/ $73,6000 30 S0 0% $0 0% $0) 0% S0 0% S0 Si
S0 $60,900 ICOMFACASANARE 27| $1,522,283 4% $60,900/COLPATRIA ARP 27| $1,522,283| 4.35% 4 $66,300 27| S0 0% $0 0% $0) 0% $0) 0% S0 Si
S0 $4,700| COMFACASANARE 3 $116,000 4% $4,700|COLPATRIA ARP 3] $116,000] 0%| 4 so| 3 0| 0%| S0 0% 0| 0%| 0| 0% S0 s
$0| $67,700 ICOMFACASANARE 30| $1,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4/ $73,6000 30 S0 0% $0 0% $0) 0% $0) 0% $0| Si
$0| $56,900) ICOMFACASANARE 30| $1,422,084 4% $56,900/COLPATRIA ARP 30| $1,422,084) 4.35% 4/ $61,9000 30 S0 0% $0 0% S0 0% $0) 0% $0| Si
S0 $56,900) ICOMFACASANARE 30 1,422,084 4% $56,900/COLPATRIA ARP 30| $1,422,084| 4.35% 4/ $61,9000 30 S0 0% N 0% $0) 0% $0) 0% S0 Si
$0| $56,900) ICOMFACASANARE 30 1,422,084 4% $56,900/COLPATRIA ARP 30| $1,422,084| 4.35% 4/ $61,9000 30 S0 0% N 0% $0) 0% $0) 0% S0 Si
$0 $56,900 ICOMFACASANARE 30 $1,422,084 4% $56,900/COLPATRIA ARP 30| $1,422,084| 4.35% 4/ $61,9000 30 S0 0% S0 0% $0) 0% $0) 0% S0 Si
$0| $56,900| ICOMFACASANARE 30| 51,422,084 4% $56,900/COLPATRIA ARP 30| $1,422,084| 4.35% 4/ $61,900, 30 $0| 0% S0 0% $0| 0% $0| 0% $S0| Si
$0| $56,900| ICOMFACASANARE 30] 51,422,084 4% $56,900/COLPATRIA ARP 30 $1,422,084| 4.35% 4/ $61,900, 30 $0| 0% S0 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $67,700| ICOMFACASANARE 30] 51,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4 $73,600 30| $0| 0% S0 0% $0| 0% $0| 0% $0| Si
$0| $67,700| ICOMFACASANARE 300 51,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4 $73,600 30| $0| 0% S0 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $67,700| ICOMFACASANARE 300 51,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4 $73,600 30| $0| 0% S0 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
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EMPLEADO NOVEDADES
No. |Tipoid No id Nombre Horas Extran[Temp. Fecha
Laboradas | jero | Ext. | Radicacion Fecha Fecha FechaFin |. | Fecha Inicio | Fecha Fin Fecha Inicio | Fecha Fin Fecha Inicio | Fecha Fin
enel ing ret sln fge| "™ ge ge ™M ima \ma vac-lr vac-lr
Exterior

175 cC 9433620|PEREZ BURGOS OSCAR 0 No | No
|ADELSO

176] CC | 1115851289[PIDIACHI VALOR o No | No
JANDERSSON DALI

177] CC | 1121824330[PINZON GUTIERREZ o No | No
ELENA MARIA

178] cC 11446724|RAMOS SANABRIA RONAL 0 No | No
IALVER

179 cC 8191461|REUTER CARRERO RADY o No | No
|ANDRES

180 CC 74859103|REYES PORRAS CESAR 0 No No
FABIAN

181 CC 1115850280|RIAY COTINCHARA JOSE 0/ No No
|ALBEIRO

182 CC 4284914|RODRIGUEZ LUIS ERIS 0 No No

183 cC 47431238|RODRIGUEZ BERNAL o No | No
IMARIA CARMENZA

184 CC | 1118775021|RODRIGUEZ MEDINA 0 No | No
BAIRON ANDRES

185 CC 33480444|ROMERO OVEJERO MARIA| 0 No No
DE LOS ANGELES

186 CC 33480444|ROMERO OVEJERO MARIA| 0/ No No X 2023/10/30
DE LOS ANGELES

187| CC 7366300(SANABRIA FUENTES 0/ No No
VILMAR YESID

188] CC | 1116665548/SANCHEZ MOTA NESTOR 0 No | No
IVAN

189 cC 74770268|SANDOVAL SUAREZ 0 No | No
IGUILLERMO

190 ccC 6138495|SERNA JOSE ISEL o No | No

191 CC 9434788(SIBO JHON ALEXANDER 0 No No

192 CC 4136308|SIERRA OSORIO CESAR 0 No No
AUGUSTO

193] CC 1118537588(SILVA PARRA OSCAR 0 No No

194 CC | 1116662227|SOGAMOSO MARTHA o No | No
LUIS ALFONSO

195 cc 33481189/SOGAMOSO RIOS o No | No
IMARGARITA

196 cC 33481189/SOGAMOSO RIOS o No | No X | 2023/10/03 | 2023/10/12
IMARGARITA

197]8 GC 52394918|TALERO MESA ANGELA 0 No No
YANETH

198 CC 1115858441|TAQUIVA TAQUIVA LUIS 0 No No
HERNAN

199/ CC, 1118548753|TEJADA GUERRERO 0 No No
JONATAN FRAYMIR

200, cCC 1118649005[TONCON TORRES 0 No No
ICARLOS HUMBERTO

201 CC 1118555747|TRIANA MATTA GERSON 0 No No
ESTITH

202| CC 1076982706 TRUJILLO MEJIA 0 No No
IALDEMAR

203 CC 74325049|URREGO PABLO HENRRY| 0 No No

204/ CC 80222107|UVA HERRERA JOSE 0 No No
IWALTER

205 CC 1039689028|VALENCIA ARIAS JOSE 0 No No
ICRISTIAN

206| CC 1116542759|VALENCIA SALCEDO 0 No No
JAIRO ALBERTO

207| CC 1002621898|VARGAS FUENTES HAROL| 0 No No
YESID

208 CC 1019018689|VARGAS ZAMBRANO 0/ No No
[YONEY

209| CC 1118530781|VASQUEZ ROJAS 0/ No No
JHERSSON ARNOLDO

210 CC 1118552727|VILLAMIZAR RIVERA 0/ No No
JEFFERSON ARLEY

211| CC 47439885ZAQUE CHAPARRO NINFA| 0/ No No
ZORAIDA

Pagina 16 de 28

2023/11/24 03:59 PM




aportes

Planilla Integrada

enlinea
SALARIO PENSION SALUD
Valor Integ| Tipo de Administradora |Dias I1BC Tarifa | Tarifa Valor Cotizacion Cotizacion Fondo Fondo Valor No Total AFP Destino | Administradora |Dias IBC Tarifa Valor Valor UP
Facha Ihicio il Fachierin * | . |/Fechallniciol | FechalEin' [ ral | Salario Alto | Cotizacién | Voluntaria Voluntaria | Solidaridad |Subsistencia | retenido Cotizacion
vet vet irl irl irl i Riesgg Empleador Afiliado Pensional
Pension
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 30| $1,691,426| 16%| ;III; 0 $270,700| $0| S0 $0| $0| $0| $270,700| NUEVA E.P.S. 30]  $1,691,426| 4%| $67,700|
$1,160,000] No Fijo PORVENIR 30| $1,691,426]  16% E,';SGO $270,700) S0 0| 50| 0| 0| $270,700 SANITAS 30]  $1,691,426| 4%| $67,700
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 30| $1,422,084| 16%| ;III;SGO $227,600 $0 N S0 $0| $0| $227,600| ISANITAS 30] 1,422,084 4%| $56,900|
$1,160,000] No Fijo PROTECCION 30| $1,691,426]  16% allrésc $270,700) 50| S0 0| 0| S0 $270,700 [SANITAS 30]  $1,691,426| 4%| $67,700
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 30| $1,691,426| 16%| ;III;SG: $270,700| $0| S0 $0| $0| $0| $270,700| NUEVA E.P.S. 30] 51,691,426 4%| $67,700|
$1,160,000{ No Fijo ICOLPENSIONES 30 $1,422,084| 16%| SINSG $227,600| $0 N S0 $0| $0 $227,600| NUEVA E.P.S. 30| $1,422,084 4%| $56,900
$1,160,000 No Fijo IPROTECCION 30 $1,691,426| 16%| ';IIIESGO $270,700| $0| S0 $0| 0| $0| $270,700| NUEVA E.P.S. 30] 51,691,426 4%| $67,700|
$1,160,000] No Fijo ICOLPENSIONES 30 $1,719,681 16%| ;{IIIESGO $275,200| $0| S0 $0| S0| $0| $275,200| SANITAS 30 51,719,681 4%| $68,800|
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 30 $1,691,426| 16%| ;{IIIESGO $270,700| $0| S0 $0| S0| $0| $270,700| ISANITAS 30] 51,691,426 4%| $67,700|
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 30 $1,422,084| 16%| ;{IIIESGO $227,600| $0| S0 $0| 0| $0| $227,600| NUEVA E.P.S. 30| 51,422,084 4%| $56,900|
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 22| $1,042,862] 16%| ;{IIIESGO $166,900| $0| S0 $0| S0| $0| $166,900| NUEVA E.P.S. 22| 51,042,862 4%| $41,800|
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 8| $309,336 12%| ;{IIIESGO $37,200| S0 30 S0 30| $0 $37,200| NUEVA E.P.S. 8| $309,336| 0%| 30
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 30 $1,422,084| 16%| ;{IIIESGO $227,600| $0| S0 $0| S0| $0| $227,600| NUEVA E.P.S. 30] 51,422,084 4%| $56,900|
$1,160,000] No Fijo IPORVENIR 30 $1,691,426| 16%| ;{IIIESGO $270,700| $0| S0 $0| S0| $0| $270,700| ISANITAS 30] 51,691,426 4%| $67,700|
$1,160,000] No Fijo IPORVENIR 30 $1,691,426| 16%| ;{IIIESGO $270,700| $0| S0 0| S0| $0| $270,700| ICAPRESOCA 30] 51,691,426 4%| $67,700|
$1,160,000 No Fijo ICOLPENSIONES 30| $1,691,426| 16%| ?IIIESGO $270,700| S0 S0 S0 S0 $0 $270,700| NUEVA E.P.S. 30| 51,691,426 4%| $67,700|
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 30| $1,691,426| 16%| ?IIISSGO $270,700| S0 $0 S0 S0 S0 $270,700| NUEVA E.P.S. 30| 51,691,426 4%) $67,700|
$1,160,000] No Fijo IPORVENIR 30| $1,658,738| 16%| ?IIIESGO $265,400| S0 S0 S0 S0 S0 $265,400| SANITAS 30| 51,658,738 4%| $66,400|
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 30| $1,719,681 16%| ?IIISSGO $275,200| S0 30 S0 S0 $0 $275,200| NUEVA E.P.S. 30, $1,719,681 4%) $68,800|
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 30| $1,691,426| 16%| ?IIIESGO $270,700| S0 S0 S0 S0 $0 $270,700| NUEVA E.P.S. 30| 51,691,426 4%| $67,700|
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 20 $948,057| 16%| ?IIIESGO $151,700| $0| $0| 0| S0| $0| $151,700| SANITAS 20 $948,057| 4%) $38,000|
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 10| $386,667| 16%| ?IIISSGO $61,900| $0| $0| 0| S0| $0| $61,900| SANITAS 10| $386,667| 4%) $15,500|
$1,160,000] No Fijo IPORVENIR 30 $1,422,084| 16%| ?IIIESGO $227,600| $0| $0| $0| S0| $0| $227,600| SANITAS 30| 51,422,084 4%| $56,900|
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 30 $1,691,426| 16%| ?IIISSGO $270,700| $0| $0| $0| S0| $0| $270,700| SANITAS 30] 51,691,426 4%| $67,700|
$1,160,000] No Fijo IPORVENIR 30 $1,422,084| 16%| ?IIIESGO $227,600| $0| $0| $0| S0| $0| $227,600| SANITAS 30| 51,422,084 4%) $56,900|
$1,160,000 No Fijo IPROTECCION 30 $1,691,426 16%| gI:IESGO $270,700| $0| S0 S0 $0| $0| $270,700| ICAPRESOCA 30| $1,691,426) 4%| $67,700|
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 30 $1,422,084| 16%| iIII;SGO $227,600| S0 S0 $0) S0 $0| $227,600| NUEVA E.P.S. 30| $1,422,084 4%| $56,900|
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 30 $1,691,426 16%| iIII;SGO $270,700| $0| S0 S0 $0| $0| $270,700| NUEVA E.P.S. 30| $1,691,426) 4%| $67,700|
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 30 $1,691,426 16%| iIII;SGO $270,700| $0| N S0 S0 $0| $270,700| SANITAS 30| $1,691,426) 4%| $67,700
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 30 $1,691,426 16%| iIII;SGO $270,700| $0| N S0 S0 $0| $270,700| NUEVA E.P.S. 30| $1,691,426) 4%| $67,700|
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 30 $1,422,084| 16%| iIII;SGO $227,600| $0| N S0 S0 $0| $227,600| SANITAS 30| $1,422,084 4%| $56,900|
$1,160,000] No Fijo PORVENIR 30| $1,422,084  16% illréSGo $227,600 $0| 0| 0| 0| S0 $227,600) [SANITAS 30]  $1,422,084 4%| $56,900)
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 30 $1,691,426 16%| iIII;SGO $270,700| $0| S0 S0 S0 $0| $270,700| ICAPRESOCA 30| $1,691,426) 4%| $67,700
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 30 $1,691,426 16%| SINSGO $270,700| $0| 30 S0 $0| $0| $270,700| SANITAS 30| $1,691,426) 4%| $67,700|
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 30 $1,691,426| 16%| :IIIESGO $270,700| $0| S0 $0| S0| $0| $270,700| NUEVA E.P.S. 30] 51,691,426 4%| $67,700|
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 30 $1,691,426| 16%| EIIIESGO $270,700| $0| S0 $0| S0| $0| $270,700| SANITAS 30] 51,691,426 4%| $67,700|
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 30 $1,422,084| 16%| gl:lzzz $227,600| $0| S0 $0| S0| $0| $227,600| ISANITAS 30| 51,422,084 4%| $56,900|

Pagina 17 de 28

2023/11/24 03:59 PM



aportes

Planilla Integrada

enlinea
CCF RIESGOS PARAFISCALES
[ Total EPS Destino | Administradora | Dias IBC Tarifa Valor Administradora Dias IBC Tarifa |Clase | Valor Dias IBC Tarifa Valor Tarifa Valor Tarifa Valor Tarifa Valor  [Exonerado
Cotizacion Riesgo| Cotizacion SENA |Cotizacion | ICBF |Cotizacion | ESAP | Cotizacion | MEN |Cotizacion | SENA e
SENA ICBF ESAP MEN ICBF
$0 $67,700) ICOMFACASANARE 30| $1,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4/ $73,6000 30 S0 0% N 0% $0) 0% $0) 0% S0 Si
$0 $67,700) ICOMFACASANARE 30| $1,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4/ $73,6000 30 S0 0% N 0% $0) 0% $0) 0% S0 Si
S0 $56,900) COMFACASANARE 30[  $1,422,084] 4% $56,900[COLPATRIA ARP 30 $1,422,084] 4.35% 4 61,9000 30) 0| 0%| ) 0% 0| 0%| $0| 0% so|  si
$0 $67,700) ICOMFACASANARE 30| $1,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4/ $73,6000 30 S0 0% S0 0% $0) 0% S0 0% S0 Si
$0 $67,700) ICOMFACASANARE 30| $1,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4/ $73,6000 30 S0 0% N 0% S0 0% $0) 0% S0 Si
0| $56,900) COMFACASANARE 30]  $1,422,084] 4% $56,900[COLPATRIA ARP 30 $1,422,084) 4.35% 4 61,9000 30) 0| 0%| S0 0% 0| 0% 0| 0% so| si
$0| $67,700| ICOMFACASANARE 300 51,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4/ $73,600, 30 $0| 0% S0 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $68,800| ICOMFACASANARE 30] $1,719,681 4% $68,800/COLPATRIA ARP 30| $1,719,681| 4.35% 4/ $74,900, 30 $0| 0% S0 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $67,700| ICOMFACASANARE 300 51,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4| $73,600 30| $0| 0% S0 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $56,900| ICOMFACASANARE 30] 51,422,084 4% $56,900/COLPATRIA ARP 30| $1,422,084| 4.35% 4/ 961,900, 30 $0| 0% S0 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $41,800| ICOMFACASANARE 22| $1,042,862| 4% $41,800/COLPATRIA ARP 22| $1,042,862| 4.35% 4/ 945,400 22 $0| 0% S0 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0 S0 ICOMFACASANARE 8| $309,336| 0% SO|COLPATRIA ARP 8| $309,336| 0% 4 S0 8| S0 0% 350 0% S0 0% S0 0% S0 Si
$0| $56,900| ICOMFACASANARE 30| 51,422,084 4% $56,900/COLPATRIA ARP 30| $1,422,084| 4.35% 4/ 961,900, 30 $0| 0% S0 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $67,700| ICOMFACASANARE 30] 51,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4/ $73,600, 30 $0| 0% S0 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $67,700| ICOMFACASANARE 300 51,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4/ $73,600, 30 $0| 0% S0 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $67,700| ICOMFACASANARE 300 $1,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4| $73,600 30| $0| 0% S0 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $67,700| ICOMFACASANARE 30] 51,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4| $73,600 30| 0| 0% S0 0% $0| 0% $0| 0% SO| Si
$0| $66,400| ICOMFACASANARE 30] $1,658,738 4% $66,400(COLPATRIA ARP 30| $1,658,738| 4.35% 4| $72,200 30| $0| 0% S0 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $68,800| ICOMFACASANARE 30] $1,719,681 4% $68,800/COLPATRIA ARP 30| $1,719,681| 4.35% 4| $74,900 30| $0| 0% S0 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $67,700| ICOMFACASANARE 30] $1,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4| $73,600 30| $0| 0% S0 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $38,000| ICOMFACASANARE 20| $948,057| 4% $38,000/COLPATRIA ARP 20 $948,057|  4.35%| 4| $41,300 20| $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
S0 $15,500| ICOMFACASANARE 10| $386,667| 4% $15,500/COLPATRIA ARP 10 $386,667| 0% 4 S0l 10 S0 0% S0 0% S0 0% S0 0% S0 Si
$0| $56,900| ICOMFACASANARE 30| 51,422,084 4% $56,900/COLPATRIA ARP 30| $1,422,084| 4.35% 4| $61,900 30| $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $67,700| ICOMFACASANARE 300 $1,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4| $73,600 30| $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $56,900| ICOMFACASANARE 30| $1,422,084] 4% $56,900/COLPATRIA ARP 30| $1,422,084| 4.35% 4| $61,900 30| $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $67,700) ICOMFACASANARE 30| $1,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426] 4.35% 4/ $73,6000 30 S0 0% $0 0% $0) 0% S0 0% S0 Si
$0 $56,900) ICOMFACASANARE 30 1,422,084 4% $56,900/COLPATRIA ARP 30| $1,422,084| 4.35% 4/ $61,9000 30 S0 0% $0 0% $0) 0% S0 0% S0 Si
$0| $67,700 ICOMFACASANARE 30| $1,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4/ $73,6000 30 S0 0% $0 0% $0) 0% $0) 0% S0 Si
$0| $67,700) ICOMFACASANARE 30| $1,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426] 4.35% 4/ $73,6000 30 S0 0% $0 0% S0 0% $0) 0% S0 Si
$0| $67,700 ICOMFACASANARE 30| $1,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4/ $73,6000 30 S0 0% $0 0% $0) 0% $0) 0% $0| Si
$0| $56,900) ICOMFACASANARE 30| $1,422,084 4% $56,900/COLPATRIA ARP 30| $1,422,084) 4.35% 4/ $61,9000 30 S0 0% $0 0% S0 0% $0) 0% $0| Si
S0 $56,900) ICOMFACASANARE 30 1,422,084 4% $56,900/COLPATRIA ARP 30| $1,422,084| 4.35% 4/ $61,9000 30 S0 0% N 0% $0) 0% $0) 0% S0 Si
$0| $67,700) ICOMFACASANARE 30| $1,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426] 4.35% 4/ $73,6000 30 S0 0% N 0% $0) 0% $0) 0% S0 Si
$0 $67,700 ICOMFACASANARE 30| $1,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426] 4.35% 4/ $73,6000 30 S0 0% S0 0% $0) 0% $0) 0% S0 Si
$0| $67,700| ICOMFACASANARE 300 51,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4 $73,600 30| $0| 0% S0 0% $0| 0% $0| 0% $S0| Si
$0| $67,700| ICOMFACASANARE 300 51,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4 $73,600 30| $0| 0% S0 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $56,900| ICOMFACASANARE 30| 51,422,084 4% $56,900/COLPATRIA ARP 30 $1,422,084| 4.35% 4/ $61,900, 30 $0| 0% S0 0% $0| 0% $0| 0% $0| Si
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EMPLEADO NOVEDADES
No. |Tipoid No id Nombre Tipo Cotizante Horas Extran[Temp. Fecha
Laboradas | jero | Ext. | Radicacion | Fecha Fecha Fecha Inicio Fecha Inicio | FechaFin |. | Fecha Inicio | Fecha Fin Fecha Inicio | Fecha Fin Fecha Inicio | Fecha Fin
en el ing ing ret il tde (tae |tdp|tap |vsp vsp cor|vst [sln st stn ige ige lge lma wha na vac-lr vac-lr vac|d avp|vct
Exterior
Sucursal: ZONA PUERTO CARRENO (40 Afiliados)
Centro de Trabajo: ZONA VI_CHA_DA(40 Afiliados)
Ciudad: PUERTO CARRENO Depto: VICHADA(40 Afiliados)
212/ CE 1127389692|AGATON TUMAY JOSE  |Dependiente 0 No No X
|ALEXANDER
213 cC 40418175{AGUDELO BRITO Dependiente 0 No | No X
ICARMEN DELIA
214 CC 52269069|ALFONSO CHAPARRO Dependiente 0| No No X
ICLAUDIA
215 CC 18261559|BARON MARIN Dependiente 0 No No X
ICRISTOBAL
2i6/) lEC 1127389966|BERNAL SANCHEZ Dependiente 0/ No No X
|WILBER ANTONIO
217) CC 1127393932|BERNAL SANCHEZ JHOR |Dependiente 0 No No X
ESTIVEN
218 CC 30937676|CASTANEDA CRUZ Dependiente 0/ No No X
IMAYERLIN
219] CC | 1115865974/CASTANEDA JINENEZ  |Dependiente o No | No X
JOSE DAVID
220 CC | 1115865974/CASTANEDA JIMENEZ  |Dependiente 0 No | No X | 2023/10/13 | 2023/10/17
JOSE DAVID
221| CC 18262892|CHAVEZ PEDRO ALVIS  [Dependiente 0/ No No X
222| CC 1127383499|CUELLAR ROMERO Dependiente 0 No No X
IPOLICARPO
223 CC 69802056|DE LA ESPRIELLA Dependiente 0/ No No X
ICORREA LUZ MERY
224 CC | 1127383563|ESLABAS GAITAN ARLINA [Dependiente 0 No | No X
SENAYDA
225/ CC 30937688|GARCIA BELTRAN Dependiente 0 No No X
|ADRIANA/
226) CC 1192731605|GARCIA MONTILLA Dependiente 0 No No X
[EDWIN HUMBERTO
227/ ¥ CC 1120559194|GONZALEZ PEREZ Dependiente 0 No No X
JANDRES FELIPE
228 CC 1120559194|GONZALEZ PEREZ Dependiente 0 No No X | 2023/10/04 | 2023/10/04
JANDRES FELIPE
229/ €@ 1127389121|GONZALEZ VARGAS YAN |Dependiente 0 No No X
LUIS
230, CC 1127382892|GUACAVARE MARIN Dependiente 0 No No X
INANCY YANETH
231|" @ 1127390032|GUEZCO ROJAS Dependiente 0 No No X
YEFERSON
232] cC 41250592|HERNANDEZ CASTILLO _ |Dependiente o No | No X
VIDALIA
233 CC | 1010040987|HERRERA GAITAN DIVY |Dependiente 0 No | No X
234/ CC 1088281384|LERMA OSPINA DEIVY Dependiente 0/ No No X
JOHAN
235FRCC 40410269|MACHADO NESLI Dependiente 0 No No X
[YOHANNA
236 CC 41255495/MARIN CONTRERAS Dependiente 0 No No X
IMARIA LUCRESIA
287/ I8 CC 1022364629|MARIN GARCIA SULEIMA Dependiente 0 No No X
238 CC 15621821MARQUEZ GARCIA JAIME [Dependiente 0 No No X
LUIS
239 CC 18261516[MARTINEZ FRANCISCO (Dependiente 0 No No X
IWILSON
240, CC 1089746086|MARTINEZ VELEZ VICTOR Dependiente 0 No No X
HUGO
241| CC 18263725|MENDOZA MOISES Dependiente 0 No No X
ILES
242| CC 1127382651|MIRANDA GUTIERREZ Dependiente 0 No No X
EIBER ALEISI
243 CC 30938190|MIRELES AVELLA NILFA  [Dependiente 0 No No X
ZULEY
244 CC 1193049769|MONTOYA YAGUIDUA Dependiente 0 No No X
[YURLEISY
245 CC 18262001 |NINO BALDIVIA HECTOR [Dependiente 0 No No X
ALFONSO
246 CC 7818648|NUSTES SALAZAR OSCAR |Dependiente 0| No No X
247) CC 1127385021|PEREZ ANGULO BELKIS |Dependiente 0 No No X
IGREGORIA
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SALARIO PENSION SALUD
Valor Integ| Tipo de Administradora |Dias I1BC Tarifa | Tarifa Valor Cotizacion Cotizacion Fondo Fondo Valor No Total AFP Destino | Administradora |Dias IBC Tarifa Valor Valor UP
Fecha Inicio | FechaFin | .. | Fecha Inicio | Fecha Fin " ral Salario Alto Cotizacion Voluntaria Voluntaria Solidaridad | Subsistencia | retenido Cotizacion
vet vet irl irl irl VB Riesgo Empleador Afiliado Pensional
Pension
$10,830,600 $2,707,400
$10,830,600| $2,707,400|
$10,830,600) $2,707,400|
$1,160,000] No Fijo  |PORVENIR 30) $1,699,316]  16%[SIN $271,900) $0) 50 50 $0) 50| $271,900) NUEVA E.P.S. 30] $1,699,316) 4% 568,000
RIESGO
1,160,000 No Fijo  |PROTECCION 30) $1,691,426]  16%[SIN $270,700) S0 50 50| 50| S0 $270,700) INUEVA EPS 30 $1,691,426) 4% 567,700
RIESGO IMOVILIDAD
$1,160,000] No Fijo  |[COLPENSIONES | 30| $1,719,681]  16%[SIN $275,200) S0 50 $0) 50| 50| 275,200 NUEVA E.P.S. 30 51,719,681 4% 568,800
RIESGO
1,160,000 No Fijo  |PORVENIR 30) $1,691,426]  16%[SIN $270,700) S0 50 50| 50| S0 $270,700) NUEVA E.P.S. 30 $1,691,426) 4% 567,700
RIESGO
$1,160,000{ No Fijo IPORVENIR 30 $1,691,426 16%(SIN $270,700| $0 S0 S0 N $0| $270,700| NUEVA EPS 30| $1,691,426) 4%| $67,700
RIESGO IMOVILIDAD
1,160,000 No Fijo  |PORVENIR 30) $1,691,426]  16%[SIN $270,700) S0 S0 50| 50| S0 $270,700) INUEVA EPS 30 $1,691,426) 4% 567,700
RIESGO IMOVILIDAD
$1,160,000 No Fijo PORVENIR 30| $1,719,681 16%[SIN $275,200 0| S0, 50| 50| 0| $275,200 NUEVA E.P.S. 30 $1,719,681 4% $68,800)
RIESGO
$1,160,000 No Fijo ICOLPENSIONES 25| $1,409,522| 16%|SIN $225,600 $0| $0| $0| 0| $0| $225,600| ICAPRESOCA 25) 51,409,522 4%| $56,400|
RIESGO
$1,160,000 No Fijo ICOLPENSIONES 5| $193,334| 16%|SIN $31,000| $0| S0 $0| $0| $0| $31,000| ICAPRESOCA 5| $193,334) 4%| $7,800|
RIESGO
$1,160,000 No Fijo PORVENIR 30| $1,691,426]  16%/SIN $270,700) 0| $0 0| 0| S0 $270,700 NUEVA E.P.S. 30] $1,691,426 4% $67,700
RIESGO
$1,160,000 No Fijo PORVENIR 30| $1,691,426]  16%/SIN $270,700) 0| $0 0| 0| $0 $270,700 NUEVA E.P.S. 30]  $1,691,426 4% $67,700
RIESGO
$1,160,000 No Fijo COLPENSIONES | 30| $1,691,426]  16%/SIN $270,700) 0| $0 0| 0| S0 $270,700 NUEVA E.P.S. 30]  $1,691,426 4% $67,700
RIESGO
$1,160,000 No Fijo ICOLPENSIONES | 30| $1,691,426]  16%/SIN $270,700) 0| $0 0| 0| S0 $270,700 NUEVA E.P.S. 30]  $1,691,426 4% $67,700
RIESGO
$1,160,000 No Fijo PORVENIR 30| $1,691,426]  16%/SIN $270,700) 0| $0 0| 0| S0 $270,700 NUEVA E.P.S. 30 $1,691,426 4% $67,700
RIESGO
$1,160,000 No Fijo PORVENIR 30| $1,691,426]  16%/SIN $270,700) 0| $0 0| 0| S0 $270,700 NUEVA EPS 30 $1,691,426 4% $67,700
RIESGO IMOVILIDAD
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 29 $1,635,046| 16%(SIN $261,700| $0| $0| $0| S0| $0| $261,700| NUEVA EPS 29| 51,635,046 4%| $65,500|
RIESGO IMOVILIDAD
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 1 $38,667| 12%(SIN $4,700| $0| $0| $0| 0| $0| $4,700 NUEVA EPS 1 $38,667| 0%| $0|
RIESGO IMOVILIDAD
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 30 $1,691,426| 16%(SIN $270,700| $0| $0| 0| S0| $0| $270,700| NUEVA EPS 30] 51,691,426 4%) $67,700|
RIESGO IMOVILIDAD
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 30 $1,691,426| 16%(SIN $270,700| $0| $0| $0| 0| $0| $270,700| NUEVA E.P.S. 30] 51,691,426 4%) $67,700|
RIESGO
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 30 $1,691,426| 16%|SIN $270,700| $0| $0| $0| 0| $0| $270,700| NUEVA E.P.S. 30] 51,691,426 4%| $67,700|
RIESGO
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 30 $1,691,426| 16%|SIN $270,700| $0| $0| $0| 0| $0| $270,700| NUEVA E.P.S. 30] 51,691,426 4%| $67,700|
RIESGO
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 30 $1,691,426| 16%(SIN $270,700| $0| $0| $0| S0| $0| $270,700| NUEVA EPS 30] 51,691,426 4%) $67,700|
RIESGO IMOVILIDAD
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 30 $1,699,316] 16%(SIN $271,900| $0| $0| $0| 0| $0| $271,900| NUEVA E.P.S. 30 51,699,316 4%) $68,000|
RIESGO
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 30 $1,691,426| 16%(SIN $270,700| $0| $0| $0| S0| $0| $270,700| NUEVA E.P.S. 30] 51,691,426 4%) $67,700|
RIESGO
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 30 $1,691,426| 16%(SIN $270,700| $0| $0| $0| S0| $0| $270,700| NUEVA E.P.S. 30] 51,691,426 4%) $67,700|
RIESGO
$1,160,000 No Fijo ICOLPENSIONES 30 $1,691,426 16%|SIN $270,700| $0| $0| S0 S0 $0| $270,700| NUEVA E.P.S. 30] 51,691,426 4%| $67,700|
RIESGO
$1,160,000 No Fijo ICOLPENSIONES 30 $1,719,681 16%|SIN $275,200| $0| $0| S0 S0 $0| $275,200| NUEVA E.P.S. 300 $1,719,681 4%| $68,800|
RIESGO
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 30 $1,691,426 16%|SIN $270,700| $0| $0| S0 S0 $0| $270,700| NUEVA E.P.S. 30] 51,691,426 4%| $67,700|
RIESGO
$1,160,000 No Fijo IPROTECCION 30 $1,699,616 16%|SIN $272,000| $0| $0| $0) 30| $0| $272,000| NUEVA E.P.S. 30] 51,699,616 4%| $68,000|
RIESGO
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 30 $1,691,426 16%|SIN $270,700| $0| $0| $0) S0 $0| $270,700| NUEVA E.P.S. 30] 51,691,426 4%| $67,700|
RIESGO
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 30 $1,699,316 16%(SIN $271,900| $0| $0| S0 S0 $0| $271,900| NUEVA E.P.S. 30] 51,699,316 4%| $68,000|
RIESGO
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 30 $1,691,426 16%|SIN $270,700| $0| $0| S0 30| $0| $270,700| NUEVA EPS 30] 51,691,426 4%| $67,700|
RIESGO IMOVILIDAD
$1,160,000] No Fijo IPORVENIR 30 $1,691,426 16%|SIN $270,700| $0| $0| S0 S0 $0| $270,700| NUEVA EPS 30| $1,691,426) 4%| $67,700|
RIESGO IMOVILIDAD
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 30 $1,691,426 16%|SIN $270,700| $0| $0| S0 $0| $0| $270,700| NUEVA E.P.S. 30] 51,691,426 4%| $67,700|
RIESGO
$1,160,000] No Fijo PORVENIR 30| $1,691,426]  16%[SIN $270,700) 0| 0| 0| 50| 0| $270,700 NUEVA E.P.S. 30[  $1,691,426| 4% $67,700)
RIESGO
$1,160,000] No Fijo PORVENIR 30| $1,691,426]  16%[SIN $270,700) 0| S0 0| 50| S0 $270,700 NUEVA E.P.S. 30]  $1,691,426| 4% $67,700)
RIESGO
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CCF RIESGOS PARAFISCALES
¢ Total EPS Destino | Administradora | Dias IBC Tarifa Valor Administradora Dias IBC Tarifa |Clase | Valor Dias IBC Tarifa Valor Tarifa Valor Tarifa Valor Tarifa Valor  [Exonerado
Cotizacion Riesgo| Cotizacion SENA |Cotizacion | ICBF |Cotizacion | ESAP | Cotizacion | MEN |Cotizacion | SENA e
SENA ICBF ESAP MEN ICBF
$2,707,400 $2,935,700 $0 $0 $0 S0
$2,707,400| $2,707,400| $2,935,700| N S0 S0 S0
$2,707,400| $2,707,400| $2,935,700| S0 $0| $0| S0|
$0| $68,000 ICOMCAJA 30| $1,699,316 4% $68,000/COLPATRIA ARP 30| $1,699,316] 4.35% 4/ $74,0000 30 S0 0% N 0% $0) 0% $0) 0% S0 Si
$0 $67,700 ICOMCAJA 30| $1,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426] 4.35% 4/ $73,6000 30 S0 0% N 0% $0) 0% $0) 0% $0| Si
$0 568,800 ICOMCAJA 30, $1,719,681 4% $68,800/COLPATRIA ARP 30| $1,719,681| 4.35% 4/ $74,9000 30 S0 0% $0 0% $0) 0% $0) 0% $0| Si
$0 $67,700) ICOMCAJA 30| $1,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4/ $73,6000 30 S0 0% $0 0% $0) 0% $0) 0% S0 Si
$0 $67,700 ICOMCAJA 30| $1,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426] 4.35% 4/ $73,6000 30 S0 0% $0 0% S0 0% $0) 0% S0 Si
$0 $67,700) ICOMCAJA 30| $1,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426] 4.35% 4/ $73,6000 30 S0 0% $0 0% $0) 0% $0) 0% S0 Si
$0| $68,800| ICOMCAJA 30] 51,719,681 4% $68,800/COLPATRIA ARP 30| $1,719,681| 4.35% 4/ $74,900, 30 $0| 0% S0 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $56,400| ICOMCAJA 25| $1,409,522| 4% $56,400/COLPATRIA ARP 25| $1,409,522| 4.35% 4| $61,400 25| $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $7,800) ICOMCAJA 5 $193,334| 4% $7,800|COLPATRIA ARP 5 $193,334) 0% 4 $0| 5 $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $67,700| ICOMCAJA 300 51,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4/ $73,600, 30 $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $67,700| ICOMCAJA 300 51,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4/ $73,600, 30 $0| 0% S0 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $67,700| ICOMCAJA 300 51,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4/ $73,600, 30 $0| 0% S0 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $67,700| ICOMCAJA 300 51,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4/ $73,600, 30 $0| 0% S0 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $67,700| ICOMCAJA 300 51,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4/ $73,600, 30 $0| 0% S0 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $67,700| ICOMCAJA 300 51,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4/ $73,600, 30 $0| 0% S0 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $65,500| ICOMCAJA 29| $1,635,046] 4% $65,500/COLPATRIA ARP 29| $1,635,046| 4.35% 4| $71,2000 29| $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| 0| ICOMCAJA 1 $38,667| 0% SO|COLPATRIA ARP 1 $38,667| 0% 4 $0| 1 $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $67,700| ICOMCAJA 300 51,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4| $73,600 30| $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $67,700| ICOMCAJA 30[ 51,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4| $73,600 30| $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $67,700| ICOMCAJA 300 $1,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4| $73,600 30| $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $67,700| ICOMCAJA 300 $1,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4| $73,600 30| $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $67,700| ICOMCAJA 30] $1,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4| $73,600 30| $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $68,000| ICOMCAJA 30] $1,699,316 4% $68,000/COLPATRIA ARP 30| $1,699,316| 4.35% 4| $74,0000 30| $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $67,700| ICOMCAJA 30] $1,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4| $73,600 30| $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $67,700| ICOMCAJA 300 $1,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4| $73,600 30| $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $67,700 ICOMCAJA 30| $1,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426] 4.35% 4| $73,600 30 S0 0% $0| 0% $0| 0% $0) 0% S0 Si
$0| 568,800 ICOMCAJA 30| 1,719,681 4% $68,800/COLPATRIA ARP 30| $1,719,681| 4.35% 4| $74,900 30 S0 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| Si
$0| $67,700 ICOMCAJA 30| $1,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426] 4.35% 4| $73,600 30 S0 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% S0 Si
$0| $68,000 ICOMCAJA 30| $1,699,616 4% $68,000/COLPATRIA ARP 30| $1,699,616] 4.35% 4| $74,0000 30 S0 0% $0 0% $0) 0% $0| 0% $0| Si
$0| $67,700) ICOMCAJA 30| 1,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426] 4.35% 4| $73,600 30 S0 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% S0 Si
$0| $68,000 ICOMCAJA 30| $1,699,316 4% $68,000/COLPATRIA ARP 30| $1,699,316] 4.35% 4| $74,0000 30 S0 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 30| Si
$0| $67,700) ICOMCAJA 30| $1,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4| $73,600 30 $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% S0 Si
$0| $67,700) ICOMCAJA 30| $1,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426] 4.35% 4| $73,600 30 S0 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% S0 Si
$0| $67,700) ICOMCAJA 30| $1,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426] 4.35% 4| $73,600 30 S0 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% S0 Si
$0 $67,700| ICOMCAJA 30] 51,691,426 4%| $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4 $73,600 30| $0| 0%| $0| 0%| $0| 0%| $0| 0%| $0| Si
$0 $67,700| ICOMCAJA 300 51,691,426 4%| $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4 $73,600 30| $0| 0%| S0 0%| $0| 0%| $0| 0%| $S0| Si
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EMPLEADO NOVEDADES
No. |Tipoid No id Nombre Tipo Cotizante Horas Extran[Temp. Fecha
Laboradas | jero | Ext. | Radicacion | Fecha Fecha Fecha Inicio Fecha Inicio | FechaFin |. | Fecha Inicio | Fecha Fin Fecha Inicio | Fecha Fin Fecha Inicio | Fecha Fin
en e‘l ing ing ret il tde (tae |tdp|tap |vsp vsp cor|vst [sln st stn ige ige lge lma wha na vac-lr vac-lr vac|d avp|vct
Exterior
248 CC 1125004236|PONTON GALVIZ Dependiente 0/ No No X
HAMILTON
249 CC 18263092|PULIDO MARTINEZ Dependiente o No | No X
IOFRANIO
250 CC | 1007310435[RIVEROS RIVAS DARIS  |Dependiente o No | No X
[YUNEYDA
251 CC | 1127383248[RODRIGUEZ SILVA LINA |Dependiente 0 No | No X
SOFIA
252 CC 1127389635[ROJAS MORENO MICHAEL Dependiente 0 No No X
STICK
253 CC 1127387480[TRONCOSO LEGUIZAMON |Dependiente 0/ No No X
[YEFERSON ANDRES
EMPLEADO NOVEDADES
No. |Tipoid No id Nombre Tipo Cotizante Horas Extran[Temp. Fecha
Laboradas | jero | Ext. | Radicacion | Fecha Fecha Fecha Inicio Fecha Inicio | FechaFin |, _| Fecha Inicio | Fecha Fin Fecha Inicio | Fecha Fin Fecha Inicio | Fecha Fin
en e‘l ing ing ret et tde [tae [tdp|tap|vsp vsp cor | vst [sln stn i ige ige lge (ma R B vac-lr vach M avp|vet
Exterior
Centro de Trabajo: VOR MITU(37 Afiliados)
Ciudad: MITU Depto: VAUPES(37 Afiliados)
254/ CC 1125475833|ACOSTA RODRIGUEZ Dependiente 0 No No X
JUAN GABRIEL
255/ CE 1007329962{ACUNA DIAZ MARIA Dependiente 0 No No X
INELLA
256 CC 18205691|ALEMAN MEJIA JUAN Dependiente 0 No No X
JANTONIO
257/ EC 1125472591|ARANGO PORTURA Dependiente 0 No No X
RICHARD ALONSO
258 CC 1125476165/ BARRERA RAMIREZ Dependiente 0 No No X
IFRANK EULISES
259 CC 1125476165/BARRERA RAMIREZ Dependiente 0 No No X | 2023/10/14 | 2023/10/14
IFRANK EULISES
260, CC 1125476165BARRERA RAMIREZ Dependiente 0 No No X | 2023/10/19 | 2023/10/24
IFRANK EULISES
261 CC 18204189|BORRERO GOMEZ JAIRO [Dependiente 0 No No X
YESID
262| CC 1125471427|CORDERO VILLEGAS Dependiente 0| No No X
JUAN DAVID
263 CC 18202943|GUERRERO CAMACHO  |Dependiente 0 No No X
JOHN JAIRO
264 CC 1123860765|HUERTAS ALFONSO Dependiente 0 No No X
YILBER ALFONSO
265 CC 1125471116{JARAMILLO CORDERO Dependiente 0 No No X
JALBER VLADIMIR
266 CC 1125472281|JARAMILLO RODRIGUEZ |Dependiente 0/ No No X
WILSON FREDY
267| CC 1125472281|JARAMILLO RODRIGUEZ |Dependiente 0/ No No X | 2023/10/15 | 2023/10/15
WILSON FREDY
268 CC 1125472281|JARAMILLO RODRIGUEZ |Dependiente 0 No No X | 2023/10/19 | 2023/10/23
WILSON FREDY
269 CC 1125473029|LOPEZ REYES NELSON  |Dependiente 0| No No X
|ABELARDO
270, CC 1125473029|LOPEZ REYES NELSON  [Dependiente 0/ No No X | 2023/10/16 | 2023/10/16
|ABELARDO
271 CC 1125473095|MARTINEZ ROMERO Dependiente 0/ No No X
ROBERTO CARLOS
272| CC 1125473095|MARTINEZ ROMERO Dependiente 0/ No No X | 2023/10/12 | 2023/10/13
ROBERTO CARLOS
273 CC 1006964988 MARTINEZ URIBE SANLLY |Dependiente 0 No No X
[TATIANA
274 CC 16863175MENESES MORA Dependiente 0 No No X
IGIOVANNI
275 CC 69802505/MONTALVO BARROS Dependiente 0 No No X
ICRUZ NELLY
276 CC 1006964347|PALACIOS ROJAS JUAN  Dependiente 0 No No X
IPABLO
277 CC 1006978547|PARRA VALENCIA Dependiente 0 No No X
[TARSICIO
278 CC 18202925|PEREZ VILLA ADOLFO Dependiente 0 No No X
279| CC 18202302|QUEVEDO AGUIA JOSE  Dependiente 0 No No X
FLORIAN
280 CC 18205711|RAMIREZ GONZALEZ Dependiente 0 No No X
IORLANDO DE JESUS
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SALARIO PENSION SALUD
Valor Integ| Tipo de Administradora |Dias I1BC Tarifa | Tarifa Valor Cotizacion Cotizacion Fondo Fondo Valor No Total AFP Destino | Administradora |Dias IBC Tarifa Valor Valor UP
Fecha Inicio | FechaFin | .. | Fecha Inicio | Fecha Fin " ral Salario Alto Cotizacion Voluntaria Voluntaria Solidaridad | Subsistencia | retenido Cotizacion
vet vet irl irl irl VB Riesgo Empleador Afiliado Pensional
Pension
$1,160,000{ No Fijo IPORVENIR 30 $1,691,426 16%|SIN $270,700| $0 30| $0| $0| $0 $270,700| NUEVA E.P.S. 30| $1,691,426) 4%| $67,700
RIESGO
$1,160,000{ No Fijo IPORVENIR 30 $1,691,426 16%|SIN $270,700| $0 30| $0| 30| $0 $270,700| NUEVA E.P.S. 30| $1,691,426) 4%| $67,700
RIESGO
$1,160,000{ No Fijo IPORVENIR 30 $1,699,616 16%|SIN $272,000| $0 30| $0| 30| $0 $272,000| NUEVA EPS 30| $1,699,616) 4%| $68,000
RIESGO IMOVILIDAD
$1,160,000, No Fijo IPORVENIR 30 $1,691,426 16%(SIN $270,700| $0 $0 $0| 30| $0 $270,700| NUEVA E.P.S. 30| $1,691,426) 4%| $67,700
RIESGO
$1,160,000{ No Fijo IPORVENIR 30 $1,699,616 16%|SIN $272,000| $0 30| $0| 30| $0 $272,000| NUEVA EPS 30| $1,699,616) 4%| $68,000
RIESGO IMOVILIDAD
$1,160,000{ No Fijo IPORVENIR 30 $1,691,426 16%|SIN $270,700| $0 $0| $0| 30| $0 $270,700| NUEVA E.P.S. 30| $1,691,426) 4%| $67,700
RIESGO
SALARIO PENSION SALUD
Valor Integ| Tipo de Administradora |Dias IBC Tarifa | Tarifa Valor Cotizacion Cotizacion Fondo Fondo Valor No Total AFP Destino | Administradora |Dias IBC Tarifa Valor Valor UP
Fecha Inicio | FechaFin | .. | Fecha Inicio | Fecha Fin . ral Salario Alto Cotizacion Voluntaria Voluntaria Solidaridad | Subsistencia | retenido Cotizacion
vt vet irl irl irl Vip, Riesgo Empleador Afiliado Pensional
Pension
$9,850,300
59,850,300 $2,440,200|
59,850,300 $2,440,200|
$1,160,000{ No Fijo PORVENIR 30| $1,691,426 16%|SIN $270,700| S0 S0 S0 S0 Y $270,700| NUEVA E.P.S. 30| 51,691,426 4%| $67,700
RIESGO
$1,160,000{ No Fijo ICOLPENSIONES 30 $1,691,426 16%|SIN $270,700| $0 $0 S0 S0 $0 $270,700| NUEVA E.P.S. 30| $1,691,426) 4%| $67,700
RIESGO
$1,160,000{ No Fijo IPORVENIR 30 $1,691,426 16%(SIN $270,700| $0 $0 S0 S0 $0 $270,700| NUEVA E.P.S. 30| $1,691,426) 4%| $67,700
RIESGO
$1,160,000{ No Fijo IPORVENIR 30 $1,691,426 16%(SIN $270,700| $0 $0 S0 30| $0 $270,700| NUEVA E.P.S. 30| $1,691,426) 4%| $67,700
RIESGO
$1,160,000] No Fijo PORVENIR 23| $1,296,761 16%[SIN $207,500 0| S0 0| 50| 0| $207,500 NUEVA E.P.S. 23] 51,296,761 4%| $51,900)
RIESGO
$1,160,000{ No Fijo IPORVENIR 1 $38,667| 12%|SIN $4,700| $0 $0| S0 S0 $0 $4,700 NUEVA E.P.S. 1 $38,667 0%| $0
RIESGO
$1,160,000] No Fijo PORVENIR 6| $232,002]  12%[SIN $27,900) 0| 0| 0| 50| 0| $27,900| NUEVA E.P.S. 6| $232,002 0%| )
RIESGO
$1,160,000{ No Fijo IPORVENIR 30 $1,691,426 16%(SIN $270,700| $0 $0| S0 30| $0 $270,700| NUEVA E.P.S. 30| $1,691,426) 4%| $67,700
RIESGO
$1,160,000{ No Fijo IPORVENIR 30 $1,691,426 16%(SIN $270,700| $0 $0| S0 30| $0 $270,700| NUEVA E.P.S. 30| $1,691,426) 4%| $67,700
RIESGO
$1,160,000{ No Fijo ICOLPENSIONES 30 $1,691,426 16%|SIN $270,700| $0 $0| S0 S0 $0 $270,700| NUEVA E.P.S. 30| $1,691,426) 4%| $67,700
RIESGO
$1,160,000{ No Fijo IPORVENIR 30 $1,691,426 16%|SIN $270,700| $0 $0| S0 30| $0 $270,700| NUEVA E.P.S. 30| $1,691,426) 4%| $67,700
RIESGO
$1,160,000{ No Fijo IPORVENIR 30| $1,691,426 16%|SIN $270,700| S0 $0| S0 N $0 $270,700| NUEVA E.P.S. 30| 51,691,426 4%| $67,700
RIESGO
$1,160,000{ No Fijo ICOLPENSIONES 24| $1,353,141 16%|SIN $216,600| S0 $0| S0 30| $0 $216,600| NUEVA E.P.S. 24| $1,353,141 4% $54,200
RIESGO
$1,160,000{ No Fijo ICOLPENSIONES 1 $38,667| 12%(SIN $4,700| S0 $0| S0 30| $0 $4,700 NUEVA E.P.S. 1 $38,667, 0%| $0
RIESGO
$1,160,000{ No Fijo ICOLPENSIONES 5| $193,335 12%(SIN $23,300 S0 $0| S0 30| $0 $23,300 NUEVA E.P.S. 5| $193,335 0%| $0|
RIESGO
$1,160,000{ No Fijo IPORVENIR 29| $1,635,046 16%|SIN $261,700| S0 $0| S0 30| $0 $261,700| NUEVA E.P.S. 29| $1,635,046) 4%| $65,500
RIESGO
$1,160,000{ No Fijo IPORVENIR 1 $38,667| 12%(SIN $4,700| S0 $0 S0 S0 $0 $4,700 NUEVA E.P.S. 1 $38,667 0%| $0
RIESGO
$1,160,000{ No Fijo IPORVENIR 28| $1,578,665 16%|SIN $252,600| S0 $0 S0 30| $0 $252,600| NUEVA E.P.S. 28| $1,578,665) 4%| $63,200
RIESGO
$1,160,000{ No Fijo IPORVENIR 2| $77,334 16%|SIN $12,400 S0 $0 S0 30| $0 $12,400 NUEVA E.P.S. 2| $77,334 4%| $3,100|
RIESGO
$1,160,000{ No Fijo IPORVENIR 30| $1,691,426 16%|SIN $270,700| S0 $0 S0 30| $0 $270,700| NUEVA EPS 30| 51,691,426 4%| $67,700
RIESGO IMOVILIDAD
$1,160,000{ No Fijo ICOLFONDOS 30| $1,691,426 16%|SIN $270,700| S0 $0 S0 S0 S0 $270,700| NUEVA E.P.S. 30| 51,691,426 4%| $67,700
RIESGO
$1,160,000{ No Fijo ICOLFONDOS 30| $1,691,426 16%|SIN $270,700| S0 $0 S0 S0 $0 $270,700| NUEVA E.P.S. 30 51,691,426 4%| $67,700
RIESGO
$1,160,000{ No Fijo IPORVENIR 30| $1,691,426 16%|SIN $270,700| S0 $0 S0 S0 S0 $270,700| NUEVA E.P.S. 30| 51,691,426 4%| $67,700
RIESGO
$1,160,000{ No Fijo PORVENIR 30| $1,691,426 16%|SIN $270,700| S0 $0 S0 S0 $0 $270,700| NUEVA E.P.S. 30| 51,691,426 4%| $67,700
RIESGO
$1,160,000{ No Fijo IPORVENIR 30| $1,691,426 16%|SIN $270,700| S0 $0 S0 S0 S0 $270,700| NUEVA E.P.S. 30| 51,691,426 4%| $67,700
RIESGO
$1,160,000{ No Fijo IPORVENIR 30| $1,691,426 16%|SIN $270,700| S0 $0 S0 S0 $0 $270,700| NUEVA E.P.S. 30| 51,691,426 4% $67,700
RIESGO
$1,160,000{ No Fijo ICOLFONDOS 30| $1,691,426 16%|SIN $270,700| S0 $0 S0 S0 $0 $270,700| NUEVA E.P.S. 30| 51,691,426 4% $67,700
RIESGO
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enlinea
CCF RIESGOS PARAFISCALES
¢ Total EPS Destino | Administradora | Dias IBC Tarifa Valor Administradora Dias IBC Tarifa |Clase | Valor Dias IBC Tarifa Valor Tarifa Valor Tarifa Valor Tarifa Valor  [Exonerado
Cotizacion Riesgo| Cotizacion SENA |Cotizacion | ICBF |Cotizacion | ESAP | Cotizacion | MEN |Cotizacion | SENA e
SENA ICBF ESAP MEN ICBF
$0 $67,700) ICOMCAJA 30| $1,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426] 4.35% 4/ $73,6000 30 S0 0% N 0% $0) 0% $0) 0% S0 Si
$0 $67,700) ICOMCAJA 30| $1,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4/ $73,6000 30 S0 0% N 0% $0) 0% $0) 0% S0 Si
$0 $68,000 ICOMCAJA 30| $1,699,616 4% $68,000/COLPATRIA ARP 30| $1,699,616] 4.35% 4/ $74,0000 30 S0 0% N 0% S0 0% S0 0% $0| Si
$0 $67,700) ICOMCAJA 30| $1,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4/ $73,6000 30 S0 0% S0 0% $0) 0% S0 0% S0 Si
$0 $68,000 ICOMCAJA 30| $1,699,616 4% $68,000/COLPATRIA ARP 30| $1,699,616| 4.35% 4/ $74,0000 30 S0 0% N 0% S0 0% $0) 0% S0 Si
$0 $67,700) ICOMCAJA 30| $1,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4/ $73,6000 30 S0 0% $0 0% $0) 0% $0) 0% S0 Si
CCF RIESGOS PARAFISCALES
@ Total EPS Destino | Administradora | Dias IBC Tarifa Valor Administradora Dias IBC Tarifa |Clase | Valor Dias 1BC Tarifa Valor Tarifa Valor Tarifa Valor Tarifa Valor  [Exonerado
Cotizacion Riesgo| Cotizacion SENA |Cotizacion | ICBF |Cotizacion | ESAP | Cotizacion | MEN |Cotizacion | SENA e
SENA ICBF ESAP MEN ICBF
$2,440,200 $2,649,900 ) S0 S0 S0
$2,440,200| $2,440,200| $2,649,900| $0| $0| $0| 0|
$2,440,200| $2,440,200| $2,649,900| $0| $0| $0| 0|
$0| $67,700| ICOMCAJA 30] $1,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4| $73,600 30| S0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0 $67,700 ICOMCAJA 30| $1,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4/ $73,6000 30 S0 0% $0 0% S0 0% S0 0% $0| Si
$0 $67,700) ICOMCAJA 30| $1,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4/ $73,6000 30 S0 0% $0 0% $0) 0% $0) 0% S0 Si
$0 $67,700) ICOMCAJA 30| $1,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426] 4.35% 4/ $73,6000 30 S0 0% $0 0% $0) 0% S0 0% S0 Si
$0 $51,900) ICOMCAJA 23| $1,296,761 4% $51,900/COLPATRIA ARP 23| $1,296,761| 4.35% 4/ $56,500| 23 S0 0% $0 0% $0) 0% S0 0% $0| Si
$0 S0 ICOMCAJA 1 $38,667| 0% SO|COLPATRIA ARP 1 $38,667| 0% 4 $0 1 S0 0% $0 0% S0 0% $0) 0% S0 Si
$0 S0 ICOMCAJA 6] $232,002 0% SO|COLPATRIA ARP 6| $232,002 0% 4 $0 6| S0 0% $0| 0% S0 0% S0 0% S0 Si
$0 $67,700) ICOMCAJA 30| $1,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4/ $73,6000 30 S0 0% $0 0% $0) 0% S0 0% S0 Si
$0 $67,700) ICOMCAJA 30| $1,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4/ $73,6000 30 S0 0% $0| 0% S0 0% S0 0% S0 Si
$0 $67,700) ICOMCAJA 30| $1,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426] 4.35% 4/ $73,6000 30 S0 0% $0| 0% $0) 0% $0) 0% S0 Si
$0 $67,700 ICOMCAJA 30| $1,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4/ $73,6000 30 S0 0% $0| 0% S0 0% S0 0% S0 Si
$0| $67,700| ICOMCAJA 300 51,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4| $73,600 30| $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $54,200| ICOMCAJA 24| $1,353,141 4% $54,200/COLPATRIA ARP 24| $1,353,141| 4.35% 4| $58,900| 24 $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| 0| ICOMCAJA 1 $38,667| 0% SO|COLPATRIA ARP 1 $38,667| 0% 4 $0| 1 $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| 0| ICOMCAJA 5 $193,335 0% SO|COLPATRIA ARP 5 $193,335 0% 4 $0| 5 $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $65,500| ICOMCAJA 29| $1,635,046] 4% $65,500/COLPATRIA ARP 29| $1,635,046| 4.35% 4| $71,200( 29| $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| 0| ICOMCAJA 1 $38,667| 0% SO|COLPATRIA ARP 1 $38,667| 0% 4 $0| 1 $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $63,200| ICOMCAJA 28| $1,578,665] 4% $63,200/COLPATRIA ARP 28| $1,578,665| 4.35% 4| $68,700 28| $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $3,100) ICOMCAJA 2| $77,334] 4% $3,100{COLPATRIA ARP 2| $77,334] 0% 4 $0| 2| $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $67,700| ICOMCAJA 30] 51,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4| $73,600( 30| $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $67,700| ICOMCAJA 30] 51,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4| $73,600 30| $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $67,700| ICOMCAJA 30] 51,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4| $73,600 30| $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $67,700| ICOMCAJA 30] 51,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4| $73,600 30| $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $67,700| ICOMCAJA 30] 51,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4| $73,600 30| $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $67,700| ICOMCAJA 30] 51,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4| $73,600 30| $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $67,700| ICOMCAJA 30] 51,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4| $73,600 30| $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $67,700| ICOMCAJA 30] $1,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4| $73,600 30| $0| 0% S0 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
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EMPLEADO NOVEDADES
No. |Tipoid No id Nombre Tipo Cotizante Horas Extran[Temp. Fecha
Laboradas | jero | Ext. | Radicacion | Fecha Fecha Fecha Inicio Fecha Inicio | FechaFin |. | Fecha Inicio | Fecha Fin Fecha Inicio | Fecha Fin Fecha Inicio | Fecha Fin
enel ing ¢ ret tde |tae|tdp|tap |vsp cor |vst | sln ige 2 lma vac-lr avp|vct
X ing ret vsp sln stn ige Ige lma lma vac-lr vac-Ilr
Exterior
281 CC 1121962674|RAMIREZ SANCHEZ IRLEN Dependiente 0 No No X
IMANUEL
282 CC 1125468606|RESTREPO VALENCIA Dependiente 0 No No X
RENE ALEXANDER
283 CC 78298953 REYES MORALES JUAN  |Dependiente 0 No No X
JANTONIO
284 CC 18204729|RODRIGUEZ GONZALEZ |Dependiente 0| No No X
IDAMIAN
285 CC 1039452615[RODRIGUEZ RODRIGUEZ |Dependiente 0 No No X
JARMANDO JUNIOR
286 CC 1125469555[RODRIGUEZ SANCHEZ  |Dependiente 0 No No X
JALCIDES FERNANDO
287| CC 1125473871|SANABRIA MORENO Dependiente 0/ No No X
JONATAN
288 CC 18205243 (SANCHEZ URIBE MILTON (Dependiente 0/ No No X
JANTONIO
289 CC 1125476262|SASTOQUE VALENCIA Dependiente 0 No No X
IMARTIN JOBER
290, CC 18205113(SILVA BERNAL JAIME Dependiente 0/ No No X
IORLANDO
291| CC 1006979012|SOLANO ALVAREZ LEYDI |Dependiente 0 No No X
IMALLARID
292 CC 52896820|TALGA CRIANZA Dependiente 0 No No X
ICLAUDIA GEORGINA
293 CC 69801652 TORRES SANTOS OLIVIA |Dependiente 0 No No X
ROCIO
294/ CC 69801652[TORRES SANTOS OLIVIA |Dependiente 0 No No X | 2023/10/09 | 2023/10/14
ROCIO
295 CC 71004699|URREA QUINTERO PEDRO|Dependiente 0 No No X
JANTONIO
29| CC 18205495|VALENCIA RAMIREZ LUIS [Dependiente 0 No No X
ICRIJALBA
297 CC 18203843 |VILLEGAS REYES LUIS Dependiente 0 No No X
GILBERTO
EMPLEADO NOVEDADES
No. |Tipo id No id Nombre Tipo Cotizante Horas ExtranTemp. Fecha
Laboradas | jero | Ext. | Radicacion | Fecha Fecha Fecha Inicio Fecha Inicio | FechaFin |. | Fecha Inicio | Fecha Fin Fecha Inicio | Fecha Fin Fecha Inicio | Fecha Fin
fontal ing y ret tde| tae |tdp| tap |vsp cor| vst [ sln ige A Ima vac-Ir avp|vet
S ing ret vsp sln sln ige Ige lma lma vac-lr vac-Ilr
xterior

Sucursal: PUERTO INIRIDA (6 Afiliados)

Centro de Trabajo: PUERTO INIRIDA(6 Afiliados)
Ciudad: INIRIDA Depto: GUAINIA(6 Afiliados)

298 CC 1086332950|DORADO PASAJE CARLOS [Dependiente 0 No No X
IMAURICIO
299| CC 1121718608|GONZALEZ RESTREPO  [Dependiente 0 No No X
HERBIN PEDRO
300 cC 1125469583|GONZALEZ RESTREPO  [Dependiente 0 No No X
FERNEY ALEXANDER
301 CC 1121714275|LEON SANCHEZ HERLAN |Dependiente 0 No No X
[EDUARDO
302 cC 19003173|MORA CASTILLO Dependiente 0 No No X
IMICHAEL
303/ GG 10125974|ROJAS RAMIREZ WILLIAM [Dependiente 0 No No X
IDE JESUS
EMPLEADO NOVEDADES
No. |Tipoid No id Nombre Tipo Cotizante Horas Extran[Temp. Fecha
Laboradas | jero | Ext. | Radicacion | Fecha Fecha Fecha Inicio Fecha Inicio | FechaFin |. | Fecha Inicio | Fecha Fin Fecha Inicio | Fecha Fin Fecha Inicio | Fecha Fin
enel  |ing L ret tde |tae|tdp| tap |vsp cor|vst|sln ige : \ma vac-lr avp|vet
Exterior ing ret vsp sln stn ige Ige lma lma vac-lr vac-lr

Sucursal: SAN JOSE GUAVIARE (3 Afiliados)

Centro de Trabajo: SAN JOSE DE GUAVIARE(3 Afiliados)

Ciudad: SAN JOSE DEL GUAVIARE Depto: GUAVIARE(3 Afiliados)

304 CC 80137367|GAITAN YATE JAIRO Dependiente 0 No No X
305 CC 1121827452|RAMIREZ OJEDA JOSE Dependiente 0| No No X
[WILMAR
306] CC 1005059010|RIOS BUITRAGO PEDRO  [Dependiente 0 No No X
JALEXANDER
Total Afiliados(280)
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SALARIO PENSION SALUD
Valor Integ| Tipode |Administradora |Dias IBC Tarifa | Tarifa Valor Cotizacion Cotizacion Fondo Fondo Valor No Total AFP Destino | Administradora |Dias IBC Tarifa Valor Valor UP
Fecha Inicio | FechaFin | .. | Fecha Inicio | Fecha Fin " ral Salario Alto Cotizacion Voluntaria Voluntaria Solidaridad | Subsistencia | retenido Cotizacion
vet vet irl irl irl i Riesgo Empleador Afiliado Pensional
Pension
1,160,000 No Fijo  |PROTECCION 30) $1,691,426]  16%[SIN $270,700) S0 S0 S0 50| 0 $270,700) NUEVA EPS 30 $1,691,426) 4% 567,700
RIESGO IMOVILIDAD
$1,160,000] No Fijo  |[COLPENSIONES | 30| $1,691,426]  16%[SIN $270,700) 50| 50| $0) 50| 50| $270,700) NUEVA E.P.S. 30] $1,691,426) 4%  $67,700
RIESGO
$1,160,000] No Fijo  |[COLPENSIONES | 30| $1,691,426]  16%[SIN $270,700) 50| 50| $0) 50| 50| $270,700) NUEVA E.P.S. 30] $1,691,426) 4%  $67,700
RIESGO
1,160,000 No Fijo  |PORVENIR 30) $1,691,426]  16%[SIN $270,700) S0 50 50| 50| 0 $270,700) NUEVA E.P.S. 30 $1,691,426) 4% 567,700
RIESGO
$1,160,000{ No Fijo ICOLPENSIONES 30 $1,719,681 16%|SIN $275,200| $0 $0 S0 S0 $0 $275,200| NUEVA E.P.S. 300 $1,719,681 4% $68,800
RIESGO
1,160,000 No Fijo  |PORVENIR 30) $1,691,426]  16%[SIN $270,700) S0 50 S0 50| S0 $270,700) NUEVAE.P.S. 30] $1,691,426) 4% 567,700
RIESGO
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 30 $1,719,681 16%(SIN $275,200| $0| $0| $0| 0| $0| $275,200| NUEVA E.P.S. 30 51,719,681 4%| $68,800|
RIESGO
$1,160,000( No Fijo  |PORVENIR 30) $1,691,426]  16%[SIN $270,700 S0 0 S0 50| 0 $270,700 NUEVAE.P.S. 30 $1,691,426) 4% 567,700
RIESGO
$1,160,000( No Fijo  |PORVENIR 30) $1,691,426]  16%[SIN $270,700 S0 0 50| 50| S0 $270,700 NUEVA EPS 30 $1,691,426) 4% 567,700
RIESGO IMOVILIDAD
$1,160,000( No Fijo  |PORVENIR 30) $1,691,426]  16%[SIN $270,700 S0 0 S0 50| 0 $270,700 NUEVAE.P.S. 30 $1,691,426) 4% 567,700
RIESGO
$1,160,000 No Fijo ICOLPENSIONES 30 $1,691,426| 16%|SIN $270,700| $0| $0| $0| S0| $0| $270,700| NUEVA E.P.S. 30] 51,691,426 4%| $67,700|
RIESGO
$1,160,000 No Fijo IPROTECCION 30 $1,691,426| 16%(SIN $270,700| $0| $0| $0| S0| $0| $270,700| NUEVA E.P.S. 30] 51,691,426 4%| $67,700|
RIESGO
$1,160,000] No Fijo  |PROTECCION 24 $1,353,141]  16%[SIN $216,600 S0 0| 0 50 S0 $216,600 NUEVA E.P.S. 24| $1,353,141 4% $54,200
RIESGO
$1,160,000] No Fijo IPROTECCION 6| $232,002 12%|SIN $27,900| $0| $0| $0| S0| $0| $27,900| NUEVA E.P.S. 6| $232,002| 0%| $0|
RIESGO
$1,160,000( No Fijo  |COLPENSIONES | 30| $1,719,681]  16%[SIN $275,200 S0 0 S0 50| 0 $275,200 NUEVA E.P.S. 30 $1,719,681 4% 568,800
RIESGO
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 30 $1,422,084| 16%(SIN $227,600| $0| $0| 0| S0| $0| $227,600| NUEVA E.P.S. 30] 51,422,084 4%| $56,900|
RIESGO
$1,160,000] No Fijo  |COLPENSIONES | 30| $1,422,084)  16%[SIN $227,600 S0 0| 0 50 S0 $227,600 NUEVA EPS 30| 1,422,084 4% $56,900
RIESGO IMOVILIDAD
SALARIO PENSION SALUD
Valor Integ| Tipo de Administradora |Dias IBC Tarifa | Tarifa Valor Cotizacion Cotizacion Fondo Fondo Valor No Total AFP Destino | Administradora |Dias IBC Tarifa Valor Valor UP
Fecha Inicio | FechaFin | .. | Fecha Inicio | Fecha Fin \ ral Salario Alto Cotizacion |  Voluntaria Voluntaria Solidaridad | Subsistencia | retenido Cotizacion
vet vet irl irl irl B Riesgo Empleador Afiliado Pensional
Pension
$1,624,200 $406,200
$1,624,200| $406,200|
$1,624,200 $406,200
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 30 $1,691,426| 16%|SIN $270,700| $0| $0| $0| S0| $0| $270,700| NUEVA E.P.S. 30] 51,691,426 4%| $67,700|
RIESGO
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 30 $1,691,426| 16%|SIN $270,700| $0| $0| 0| S0| $0| $270,700| NUEVA E.P.S. 30] 51,691,426 4%| $67,700|
RIESGO
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 30 $1,691,426| 16%|SIN $270,700| $0| $0| $0| S0| $0| $270,700| NUEVA E.P.S. 30] 51,691,426 4%| $67,700|
RIESGO
$1,160,000 No Fijo IPORVENIR 30 $1,691,426| 16%(SIN $270,700| $0| $0| $0| S0| $0| $270,700| NUEVA E.P.S. 30] 51,691,426 4%| $67,700|
RIESGO
$1,160,000 No Fijo IPROTECCION 30 $1,691,426| 16%|SIN $270,700| $0| $0| $0| S0| $0| $270,700| NUEVA E.P.S. 30] 51,691,426 4%| $67,700|
RIESGO
$1,160,000 No Fijo ICOLPENSIONES 30 $1,691,426| 16%(SIN $270,700| $0| $0| $0| S0| $0| $270,700| NUEVA E.P.S. 30] 51,691,426 4%| $67,700|
RIESGO
SALARIO PENSION SALUD
Valor Integ| Tipode |Administradora Dias 1BC Tarifa | Tarifa Valor Cotizacion Cotizacion Fondo Fondo Valor No Total AFP Destino | Administradora |Dias 1BC Tarifa Valor Valor UP
Fecha Inicio | FechaFin | .. | Fecha Inicio | Fecha Fin . ral Salario Alto Cotizacion |  Voluntaria Voluntaria Solidaridad | Subsistencia | retenido Cotizacion
vet vet irl irl irl M Riesgo Empleador Afiliado Pensional
Pension
$812,100 $203,100
$812,100| $203,100|
$812,100 $203,100
$1,160,000{ No Fijo IPORVENIR 30 $1,691,426 16%(SIN $270,700| $0 $0| S0 30| $0 $270,700| NUEVA E.P.S. 30| $1,691,426) 4%| $67,700
RIESGO
$1,160,000{ No Fijo IPORVENIR 30 $1,691,426 16%(SIN $270,700| $0 $0| S0 S0 $0 $270,700| NUEVA E.P.S. 30| $1,691,426) 4% $67,700|
RIESGO
$1,160,000{ No Fijo IPORVENIR 30 $1,691,426 16%(SIN $270,700| $0) $0| S0 $0| $0 $270,700| NUEVA E.P.S. 30| $1,691,426) 4%| $67,700
RIESGO
$73,138,700| $18,385,600|
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CCF RIESGOS PARAFISCALES
[5 Total EPS Destino | Administradora | Dias 1BC Tarifa Valor Administradora Dias I1BC Tarifa |Clase | Valor Dias 1BC Tarifa Valor Tarifa Valor Tarifa Valor Tarifa Valor  [Exonerado
Cotizacion Riesgo| Cotizacion SENA |Cotizacion | ICBF |Cotizacion | ESAP | Cotizacion | MEN |Cotizacion | SENA e
SENA ICBF ESAP MEN ICBF
$0 $67,700) ICOMCAJA 30| $1,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426] 4.35% 4/ $73,6000 30 S0 0% $0| 0% $0) 0% $0) 0% S0 Si
$0 $67,700) ICOMCAJA 30| $1,691,426) 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4/ $73,6000 30 S0 0% N 0% $0) 0% $0) 0% S0 Si
$0 $67,700) ICOMCAJA 30| $1,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426] 4.35% 4/ $73,6000 30 S0 0% $0 0% S0 0% S0 0% $0| Si
$0 $67,700) ICOMCAJA 30| $1,691,426) 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4/ $73,6000 30 S0 0% $0| 0% $0) 0% S0 0% S0 Si
$0 568,800 ICOMCAJA 30| $1,719,681 4% $68,800/COLPATRIA ARP 30| $1,719,681| 4.35% 4/ $74,9000 30 S0 0% 30| 0% S0 0% $0) 0% S0 Si
$0 $67,700) ICOMCAJA 30| $1,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426] 4.35% 4/ $73,6000 30 S0 0% $0 0% $0) 0% $0) 0% S0 Si
$0| $68,800| ICOMCAJA 30] $1,719,681 4% $68,800/COLPATRIA ARP 30| $1,719,681| 4.35% 4| $74,900 30| $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $67,700| ICOMCAJA 300 51,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4| $73,600[ 30| $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $67,700| ICOMCAJA 300 51,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4| $73,600 30| $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $67,700| ICOMCAJA 30] 51,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4| $73,600 30| $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $67,700| ICOMCAJA 300 51,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4| $73,600 30| $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $67,700| ICOMCAJA 300 51,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4| $73,600 30| $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $54,200| ICOMCAJA 24| $1,353,141 4% $54,200/COLPATRIA ARP 24| $1,353,141| 4.35% 4| $58,900| 24 $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0 S0 ICOMCAJA 6| $232,002 0% SO|COLPATRIA ARP 6| $232,002| 0% 4 S0 6 S0 0% $0 0% S0 0% S0 0% S0 Si
$0| $68,800| ICOMCAJA 30[ $1,719,681 4% $68,800/COLPATRIA ARP 30| $1,719,681| 4.35% 4| $74,900 30| $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $56,900| ICOMCAJA 30| 51,422,084 4% $56,900/COLPATRIA ARP 30| $1,422,084| 4.35% 4| $61,900 30| $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $56,900| ICOMCAJA 30| $1,422,084] 4% $56,900/COLPATRIA ARP 30| $1,422,084| 4.35% 4| $61,900 30| 0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% SO| Si
CCF RIESGOS PARAFISCALES
[c Total EPS Destino |  Administradora | Dias IBC Tarifa Valor Administradora Dias IBC Tarifa |Clase | Valor Dias 1BC Tarifa Valor Tarifa Valor Tarifa Valor Tarifa Valor  [Exonerado
Cotizacion Riesgo| Cotizacion SENA | Cotizacion | ICBF |Cotizacion | ESAP | Cotizacion | MEN |Cotizacion | SENA e
SENA ICBF ESAP MEN ICBF
$406,200 $406,200 $441,600 $0 S0 S0 S0
$406,200| $406,200| $441,600 $0| $0| $0| 0|
$406,200| $406,200| $441,600| S0 $0| $0| $0|
$0| $67,700| ICOMCAJA 300 51,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4| $73,600 30| $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $67,700| ICOMCAJA 30] 51,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4| $73,600 30| $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $67,700| ICOMCAJA 300 51,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4| $73,600 30| $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $67,700| ICOMCAJA 300 51,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4| $73,600 30| $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $67,700| ICOMCAJA 300 51,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4| $73,600 30| $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
$0| $67,700| ICOMCAJA 300 51,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4| $73,600 30| $0| 0% $0| 0% $0| 0% $0| 0% 0| Si
CCF RIESGOS PARAFISCALES
@ Total EPS Destino |  Administradora | Dias IBC Tarifa Valor Administradora Dias IBC Tarifa |Clase | Valor Dias 1BC Tarifa Valor Tarifa Valor Tarifa Valor Tarifa Valor  [Exonerado
Cotizacion Riesgo| Cotizacion SENA |Cotizacion | ICBF |Cotizacion | ESAP | Cotizacion | MEN |Cotizacion | SENA e
SENA ICBF ESAP MEN ICBF
$203,100 $203,100 $220,800 S0 S0 S0 S0
$203,100| $203,100| $220,800) $0| S0 S0 S0
$203,100| $203,100| $220,800| $0| $0| $0| $0|
$0 $67,700) ICOMCAJA 30| $1,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426] 4.35% 4/ $73,6000 30 $0| 0% $0| 0% $0) 0% S0 0% S0 Si
$0 $67,700) ICOMCAJA 30| $1,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426] 4.35% 4/ $73,6000 30 S0 0% $0 0% $0) 0% S0 0% S0 Si
$0 $67,700) ICOMCAJA 30| $1,691,426 4% $67,700/COLPATRIA ARP 30| $1,691,426| 4.35% 4/ $73,6000 30 S0 0% $0| 0% $0) 0% S0 0% S0 Si
$18,385,600 $18,385,600 $19,914,68 $0| $0] $0] $0|
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 901701234 3] UNION TEMPORAL PCS 365 LTDA A - 200 O MAS COTIZANTES AERONAUTICA PSC 3654 CRA 27 B #7435 VILLAVICENCIO-META 5482749 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2023-10 2023-11 270121982 9458821921 E 2023/11/09 2023/11/10 | BANCO CAJA SOCIAL 1 $129,954,200

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 4) 278 $73,138,700 $72,800 $0 $73,211,500
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 8 $2,120,300 $2,200 S0 $2,122,500
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 44 $11,715,200 $11,700 $0 $11,726,900
PORVENIR 230301 800,224,808 8 192 $50,018,500 $49,600 S0 $50,068,100
PROTECCION 230201 800,229,739 0 34 $9,284,700 $9,300 S0 $9,294,000
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 280 $19,914,600 $19,800 $0 $19,934,400
COLPATRIA ARP 14-4 860,002,183 9 280 $19,914,600 $19,800 S0 $19,934,400
CCF (ADMINISTRADORAS: 3) 280 $18,385,600 $18,400 $0 $18,404,000
COFREM CCF34 892,000,146 3 88 $5,878,200 $5,900 $0 $5,884,100
COMCAJA CCF68 800,231,969 4 86 $5,756,900 $5,800 $0 $5,762,700
COMFACASANARE CCF69 844,003,392 8 106 $6,750,500 $6,700 S0 $6,757,200
EPS (ADMINISTRADORAS: 10) 280 $18,385,600 $18,700 S0 $18,404,300
CAJACOPI CCFC55 901,543,211 6 3 $191,900 $200 $0 $192,100
CAPITAL SALUD EPSC34 900,298,372 9 1 $67,700 $100 S0 $67,800
CAPRESOCA EPSC25 891,856,000 7 7 $459,600 $500 $0 $460,100
COMPENSAR EPS008 860,066,942 7 6 $404,900 $500 $0 $405,400
FAMISANAR EPS017 830,003,564 7 8 $529,300 $600 $0 $529,900
FOSYGA MINOO1 901,037,916 1 3 $203,100 $300 S0 $203,400
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 127 $8,358,400 $8,300 S0 $8,366,700
NUEVA EPS MOVILIDAD EPS041 900,156,264 2 19 $1,263,100 $1,300 S0 $1,264,400
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 22 $1,470,000 $1,500 S0 $1,471,500
SANITAS EPS005 800,251,440 6 84 $5,437,600 $5,400 $0 $5,443,000

$129,824,500 $129,700 $129,954,200
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