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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 151-2024

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

CRISTIAN CAMILO DELGADO CERÓN

1.085.282.862

DEL 01 AL 31 DE MARZO DE 2024

PASTO

Prestar servicios profesionales con plena autonomía técnica y administrativa para el acompañamiento, seguimiento y evaluación integral a los planes individuales y colectivos de

reincorporación, en el marco del Programa de Reincorporación Integral, de la población objeto de atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdicción del Grupo

Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Acompañar a las personas en proceso de reincorporación asignadas

por la supervisión en la formulación, seguimiento y evaluación de los

planes individuales y colectivos de Reincorporación de la población

objeto de atención, en el marco del Programa de Reincorporación

Integral, incorporando los enfoques diferenciales y de género.

2. Realizar seguimiento a las personas en proceso de reincorporación

asignadas por la supervisión en la implementación de los planes

individuales y colectivos de Reincorporación de la población objeto de

atención, en el marco del Programa de Reincorporación Integral,

incorporando los enfoques diferenciales y de género.

3. Participar en las acciones de gestión territorial que permitan el acceso

de la población en reincorporación y sus familias a la oferta pública,

privada o de otros sectores para la garantía de sus derechos y el

fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con los planes

individuales, colectivos y territoriales de reincorporación, según los

lineamientos de la supervisión e incorporando los enfoques diferenciales

y de género.

1.1. En el periodo marzo de 2024 se contó con un total de 55 personas en proceso de reincorporación asignadas, 

para atender en el marco de las acciones definidas por ARN con enfoque diferencial (territorial, étnico, curso de 

vida) y género. 48 personas se encuentran con estado activo, 4 personas se encuentran como ausentes y 3 

personas en investigación por privación de la libertad.

1.2. Se realizó la atención directa individual y colectiva a cuarenta y tres (43) personas en proceso de 

reincorporación asignadas con estado activo (83%) en los municipios de Ipiales (8), El Rosario (4), Leiva (4), 

Policarpa (2) y Pasto (25); con quienes se reforzó la socialización del Programa de Reincorporación Integral -PRI-: 

líneas estratégicas, ejes temáticos y planes individuales de reincorporación, así como se realizó una primera 

aproximación a la identificación de necesidades y expectativas en el marco del mencionado programa.

1.3. Se realizó búsqueda de datos de ubicación de la población asignada registrada con estado ausente (60-

04436, 60-07278, 60-04389, 60-06346), sin encontrar información conducente a su contacto.

VERSIÓN : V-4

4. Participar de las actividades de planeación y desarrollo del

componente de Reincorporación Comunitaria y sus acciones tales como

la promoción de la reconciliación en los territorios, la prevención de la

estigmatización, el diálogo social, los procesos restaurativos y las

sanciones propias o TOAR.

5. Participar de las actividades de planeación y desarrollo del

componente Reincorporación Económica, la Estrategia de Sostenibilidad

en los territorios, formulación y seguimiento a proyectos productivos

individuales y colectivos, en el marco de los planes individuales y

colectivos de reincorporación.

INFORME DE ACTIVIDADES
CÓDIGO : BS-F-26

2.1. Se convocó la participación de la población firmante de paz a los encuentros de Ipiales, El Rosario, Leiva,

Policarpa y Pasto. Asimismo, se realizó seguimiento periódico a la asistencia y avance de atenciones,

constatando la asistencia presencial de cuarenta y tres (43) personas en el periodo, con quienes se fortaleció la

comprensión del PRI y se realizó una primera aproximación en la identificación de necesidades y expectativas del

programa. Por otro lado, se registró la inasistencia de nueve (9) personas, cuatro (4) en estado ausente y cinco (5) 

en estado activo que no se presentaron a la actividad aludiendo motivos de seguridad.

2.2. Se realizó una (1) solicitud de traslado de una firmante que cambió de departamento de residencia, con el fin

de que sea contactada y asignada a su nuevo grupo territorial.

3.1. El 05/03/2024 se articuló con la oficina de Colpensiones del municipio de Ipiales, quienes realizaron una

charla informativa respecto a la validación de la historia laboral, devolución de saldos de pensiones para las y los

firmantes que cumplan los requisitos de ley y socialización de la oferta Beneficios Económicos Periódicos (BEPS),

logrando que la población conozca la oferta de la entidad y agende asesorías para realizar los tramites

pertinentes.

4.1. Los días 05, 06 y 07/03/2024 se asistió a un encuentro de entrenamiento y planeación del GT Nariño, en el

cual se conoció por parte de la profesional enlace étnico de Bogotá los Planes de Armonización y por parte del

profesional comunitario del GT Nariño David Heredia la estrategia de acciones comunitarias.

5.1. El 05/03/2024 se acompañó al profesional productivo en la socialización de la estrategia de sostenibilidad

económica, realizada con ocho (8) firmantes de paz (60-07887, 60-07783, 60-11406, 60-02170, 60-08611, 60-

11521, 60-08151, 60-08984), entre quienes se encontraban miembros de la Asociación Nubes Verdes.

5.2. Se realiza seguimiento número seis del PRE-PP-36506 de la PR 60-11521, mediante el diligenciamiento del

"instrumento de seguimiento proyectos productivos individuales", logrando evidenciar su funcionamiento.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1
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NOMBRE(S): ANGELA VANESSA MELO GÁMEZ

CRISTIAN CAMILO DELGADO CERÓN

Fecha VoBo: 31/03/2024

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la 

modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

7.1. Se realizó el cargue de un registro civil y se registró una novedad en un grupo familiar, con el fin de fidelizar la 

información de una hija menor de edad de una firmante de paz.

7.2. Se actualizó dos (2) contactos telefónicos de dos (2) firmantes de paz.

8.1. Los días 13 y 14/03/2024 se sostuvo dos reuniones con los profesionales del equipo móvil de la Misión de

Verificación de la ONU, con el objetivo de contextualizar el acompañamiento que se viene realizando en los

municipios de El Rosario y Leiva: la población sujeto de atención, avances y retos.

8.2. Los días 05, 06 y 07/03/2024 se asistió a un encuentro de entrenamiento y planeación del GT Nariño, en el

cual se ahondó en el conocimiento del PRI y las propuestas estratégicas de los líderes de las líneas estratégicas

del PRI en el GT Nariño.

9. Dar respuesta a las solicitudes de informes y reportes que

correspondan con la ejecución del presente contrato.

7. Registrar en el Sistema de Información para la Reintegración y la

Reincorporación SIRR o en el que se defina, toda la información

concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del

cumplimiento de sus obligaciones contractuales, en los tiempos

establecidos por la entidad.

8. Asistir a las reuniones y comités presenciales o virtuales que sean

convocados por la supervisión en el marco de sus obligaciones

contractuales.

6. Acompañar las actividades de planeación y desarrollo del componente

Reincorporación Política como el fortalecimiento a instancias de

participación territoriales en marco de los Planes colectivos e

individuales de reincorporación.

Se revisó la base de datos de focalización de maestro itinerante y se dio respuesta a la profesional social.

6.1. El 01/03/2024 se asistió a un espacio de reunión con la participación de la Misión de Verificación de la ONU, 

PNUD, ART y ARN, con el fin de identificar el avance en las estrategias de incidencia política departamental y 

municipal, así como en la identificación de puntos de encuentro y articulación entre ARN y ART.

6.2. El 02/03/2024 se participó de la juntanza del sector paz y derechos humanos convocada por la Gobernación 

de Nariño, como parte de las mesas técnicas para la elaboración del plan de desarrollo departamental.

6.3. El 13/03/2024 se sostuvo reunión con el secretario de gobierno municipal de El Rosario Jesús Elier Rodriguez 

y la misión de verificación de la ONU, con el fin visibilizar la importancia de la inclusión de la población firmante en 

la oferta social de la administración municipal, así como programas estratégicos. Se informa por parte del 

Secretario de Gobierno que la población sujeto de atención y la ARN serán invitadas a participar de la mesa 

técnica temática de paz.

6.4. El 15/03/2024 se gestionó con el secretario de gobierno municipal de Leiva Wilfredo Bolaños, con quien se 

aborda la solicitud desde la Coordinación del GT ARN Nariño de contar con un espacio de reunión con el señor 

alcalde, así como también se solicita invitar a la ARN y firmantes de paz del municipio, a la mesa o encuentro 

técnico del sector paz para la formulación del plan de desarrollo municipal.
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