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ANEXO No. 02 ESTUDIO PREVIO

ANALISIS DEL SECTOR DEL PROCESO DE CONTRATACION DE UNA MINIMA
CUANTIA
ARTICULO 15 DEL DECRETO 1510 DEL 2013 COMPILADO POR EL ARTICULO
2.2.1.1.1.6.1 DEL DECRETO 1082 DEL 2015.

AREA: Secretaria de Educacién Municipal

ANDRES RICARDO ROMERO ARRIETA

Secretario de Educacion Municipal
MODALIDAD DE CONTRATACION: MINIMA CUANTIA
TIPO DE CONTRATO: CONTRATO DE INTERVENTORIA

INTERVENTORIA TECNICA A LA CONSTRUCCION DE AULAS
ESCOLARES, ADECUACION, HABILITACION, MEJORAMIENTO Y

JEFE DIRECTO DEL AREA:

OBJETO AMPLIACION DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS EN LA ZONA RURAL DEL MUNICIPIO DE URIBIA, LA
GUAIJIRA.

TREINTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y UN MIL
SETECIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS ($ 39.991.792,00) M/L.

Articulo 15 del decreto 1510 del 2015, compilado por el Decreto 1082
del 2015, en su Articulo 2.2.1.1.1.6.1. Deber de andlisis de las Entidades
Estatales. La Entidad Estatal debe hacer durante la etapa de planeacién el
andlisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de
Contratacién desde la perspectiva legal, comercial, financiera,
organizacional, técnica, y de Andlisis de Riesgo. La Entidad Estatal debe
dejar constancia de este andlisis en los Documentos del Proceso.

PRESUPUESTO OFICIAL:

FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE
LE SOPORTAN:

Adelantar acciones previas al proceso de invitacién a presentar ofertas,
OBJETIVO que permitan conocer y analizar las condiciones, caracteristicas y
tendencias del mercado actual.

APLICACION Todos los contratos con oferentes nacionales o extranjeros.

Incluye andlisis del sector (aspectos generales, andlisis de la demanda y
andlisis de la oferta) Aplica para las éreas que requieran la adquisicién
de un bien o servicio mediante contrato de una modalidad de seleccién
descrita en la legislacién

ALCANCE

Con la realizacién de un adecuado y riguroso andlisis y/o estudio del
sector se espera:

. Considerar la viabilidad de la contratacion, de acuerdo con
una caracterizacién y definicién de las necesidades reales del
proyecto, tanto econémicas, como técnicas, a fin de cumplir con
los objetivos formulados.

e |dentificar los riesgos previsibles que puedan afectar la
contratacién desde el punto de vista econémico, técnico y/o
juridico.
RESULTADOS ESPERADOS CON e |dentificar alternativas para satisfacer la necesidad,

EL PRESENTE ESTUDIO diferentes a las utilizadas de manera comdn, asi como la

posibilidad de encontrar valores agregados en la adquisicién
del bien y/o servicio.

e  Permitir la actualizacién técnica de las caracteristicas del
objeto a contratar, garantizando que el municipio adquiera
obras, bienes y/o servicios con tecnologia acorde con el ritmo
del mercado y las necesidades percibidas, generando mayor
competitividad y optimizacion en el uso de los recursos.

e Determinar las diferentes condiciones y/o limitaciones
relacionadas con la provisién de dichos bienes y/o servicios.

El Municipio de Uribia — La Guaiira, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto
1082 de 2.015, en donde se sefiala el deber de andlisis de la entidad estatal. La Entidad Estatal debe hacer,
durante la etapa de planeacién, el andlisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de
Contratacién desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de andlisis de Riesgo.
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La Entidad Estatal debe dejar constancia de este andlisis en los Documentos del Proceso, por lo que se permite
realizar el estudio del sector para la seleccién de contratista y la suscripcion del contrato, de acuerdo a la
Guia para la Elaboracién de Estudio de Sector publicada acorde a las recomendaciones y lineamientos de
Colombia Compra Eficiente.

e Aspectos Generales
e Estudio de la Demanda
e Estudio de la Oferta

o Andlisis de Mercado

Tratdndose de un proceso de seleccién de Minima Cuantia, el andlisis de sector se circunscribe a tener en cuenta
el ofrecimiento mds favorable para la Entidad el cual serd aquel que presente Menor Precio, siempre que
cumpla con las condiciones exigidas en la invitacion.

1. ASPECTOS GENERALES

1.1 ANALISIS SOCIAL Y ECONOMICO.

*Contexto social.

El Municipio de Uribia es una entidad territorial dotada de autonomia administrativa y financiera, patrimonio
propio y personeria juridica, encargado de prestar los servicios publicos, construir las obras que demande el
progreso local, ordenar el desarrollo territorial dentro del dmbito de su jurisdiccidn, promover la participacion
comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demds funciones que le asignen la
constitucion y las leyes.

Que la baja calidad y pertinencia en todos los niveles educativos sigue siendo una problemdtica presente en
la educacién en el municipio de Uribia, limitando la formacién y el desarrollo de competencias para el trabajo
y para la vida. La poblacién estudiantil del MUNICIPIO DE URIBIA ha ido aumentando ocasionando un
hacinamiento en muchas de las instituciones educativas del casco urbano y rural, donde los estudiantes no caben
en las aulas de clases.

Aspectos como la baja apropiaciéon social de los programas y proyectos educativos, el bajo desarrollo de
estrategias pedagédgicas innovadoras acordes a la vocacién de las regiones, la insuficiente infraestructura y el
reducido acceso a la educaciéon media en zonas rurales, se convierten en elementos criticos para consolidar una
formacién de calidad e integral en todos los niveles y a lo largo de la vida. A esta problemdtica se suma la
debilidad de escenarios recreativos y deportivos para realizar actividades de educacién fisica. Asi mismo, esto
genera un aumento en la desercién escolar y en la calidad de la educacién en la regidn. Por eso, es necesario
que la poblacién escolarizada (nifios, nifias, jovenes y adolescentes) cuente con espacios de calidad adecuados
para la formacién que reciben en las instituciones educativas.

En consecuencia, se formulé el proyecto consistente en la construccion de SEIS (06) aulas y adecuaciones
generales en nueve (9) instituciones, en el CENTRO ETNOEDUCATIVO INTEGRAL RURAL URU se realizara la
construccién de dos (02) aulas, INSTITUCION ETNOEDUCATIVO INTEGRAL RURAL KASUTALAIN - SEDE: ANAI
se realizara la construccion de dos (02) aulas y en la INSTITUCION ETNOEDUCATIVO INTEGRAL RURAL JURURA
la construccion de dos (02) aulas, Las dos (02) aulas escolares cuentan con un drea de 65m2 y capacidad
para 40 estudiantes cada una, se realizaran adecuaciones generales por el mal estado de la infraestructura
educativa en nueve (09) de ellas las cuales son, CEIR VILLA FATIMA — SEDE: KALALUMANA, CEIR VILLA FATIMA
— SEDE: ISHIICHEN, INSTITUCION ETNOEDUCATIVO INTEGRAL RURAL INTERNADO INDIGENA DE PUERTO
ESTRELLA — SEDE: ESCUELA RURAL BUENOS AIRES, INSTITUCION ETNOEDUCATIVO INTEGRAL RURAL
INTERNADO INDIGENA DE PUERTO ESTRELLA — SEDE: JAYAPA, CENTRO ETNOEDUCATIVO INTEGRAL RURAL
NUESTRA SENORA DE FATIMA DE NAZARETH - SEDE: NUEVA YORK, CENTRO ETNOEDUCATIVO INTEGRAL
RURAL BAHIA HONDA — SEDE: WAAI, INSTITUCION ETNOEDUCATIVO INTEGRAL RURAL ISIDRO IBARRA
FERNANDEZ — SEDE WARRERAPU #1, CENTRO ETNOEDUCATIVO INTEGRAL RURAL TEJIENDO SABERES -SEDE
SUKULUWOU y CENTRO ETNOEDUCATIVO INTEGRAL RURAL TEJIENDO SABERES -SEDE WALAKALIT #1. Estos
nuevos espacios ofrecerdn a los estudiantes mejores condiciones para su educacién y estadia en las instituciones,
ya que se serdn espacios que cumplen con las especificaciones técnicas de construccién obedeciendo a las NSR-
10 y los lineamientos del ministerio de educacién nacional, remplazando aquellos espacios que se han
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construido con materiales de la regién que no cuentan con la capacidad de durabilidad en el tiempo y no
ofrecen confort y seguridad.

El proyecto tiene como objetivo principal la construccion de seis aulas y la realizacién de adecuaciones
generales en nueve instituciones educativas. Estas acciones se llevardn a cabo en tres ubicaciones especificas:

CENTRO ETNOEDUCATIVO INTEGRAL RURAL URU: En esta institucidn, se construirdn dos aulas escolares nuevas.
Cada aula tendrd un drea de 65 metros cuadrados y capacidad para albergar a 40 estudiantes. Estas aulas
proporcionardn espacios adicionales para la educacién de los alumnos.

INSTITUCION ETNOEDUCATIVO INTEGRAL RURAL KASUTALAIN - SEDE: ANAI: En esta sede, también se llevard
a cabo la construcciéon de dos aulas escolares nuevas, con las mismas dimensiones y capacidad que las
mencionadas anteriormente. Estas aulas contribuirdn a mejorar las instalaciones educativas de la institucion.

INSTITUCION ETNOEDUCATIVO INTEGRAL RURAL JURURA: En esta institucidn, se realizaré la construccién de
otras dos aulas escolares nuevas, con las mismas caracteristicas en términos de tamafio y capacidad que las
mencionadas anteriormente. Estas nuevas aulas permitirdn a la instituciéon ofrecer mejores condiciones de
aprendizaje para sus estudiantes.

El proyecto se enfoca en la construccidon de aulas escolares en tres instituciones diferentes, dos aulas por
institucidén, con el propésito de proporcionar espacios adecuados y cémodos para la educacién de los
estudiantes. Ademds de estas nuevas construcciones, se realizardn adecuaciones generales en nueve
instituciones educativas para mejorar la infraestructura existente y garantizar un entorno de aprendizaje seguro

y propicio.

Las adecuaciones generales por el mal estado de la infraestructura educativa en las nueve instituciones
mencionadas buscan mejorar y renovar las condiciones de las instalaciones existentes para garantizar un
entorno de aprendizaje seguro, funcional y adecuado. A continuacién, se describe el alcance general de estas
adecuaciones:

CEIR VILLA FATIMA — SEDE: KALALUMANA:
*  Reparacién de techos, paredes y suelos dafiados.
*  Actudlizacién de sistemas eléctricos y de iluminacién.
*  Reemplazo de ventanas y puertas en mal estado.
. Pintura interior y exterior para renovar la apariencia.

CEIR VILLA FATIMA — SEDE: ISHIICHEN:
*  Adecuacién y reparacién de aulas y espacios comunes.
*  Reacondicionamiento de sistemas de ventilacién.
*  Mejora de la accesibilidad para personas con movilidad reducida.

INSTITUCION ETNOEDUCATIVO INTEGRAL RURAL INTERNADO INDIGENA DE PUERTO ESTRELLA — SEDE:
ESCUELA RURAL BUENOS AIRES:

. Reforzamiento estructural.

. Sustitucidn de instalaciones sanitarias obsoletas.

. Modernizacién de sistemas de fontaneria.

INSTITUCION ETNOEDUCATIVO INTEGRAL RURAL INTERNADO INDIGENA DE PUERTO ESTRELLA — SEDE:
JAYAPA:

*  Renovacién de dreas de aulas escolares.

*  Implementacién de medidas de seguridad mejoradas.

*  Rehabilitacién de espacios para actividades al aire libre.

CENTRO ETNOEDUCATIVO INTEGRAL RURAL NUESTRA SENORA DE FATIMA DE NAZARETH - SEDE: NUEVA
YORK:

*  Reparacién de techos, paredes y suelos dafiados.

*  Actudlizacidn de sistemas eléctricos y de iluminacidn.

*  Reemplazo de ventanas y puertas en mal estado.

*  Pintura interior y exterior para renovar la apariencia.

CENTRO ETNOEDUCATIVO INTEGRAL RURAL BAHIA HONDA — SEDE: WAAI:
*  Reparacién de techos, paredes y suelos dafiados.
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*  Actudlizacién de sistemas eléctricos y de iluminacién.
*  Reemplazo de ventanas y puertas en mal estado.
. Pintura interior y exterior para renovar la apariencia.

INSTITUCION ETNOEDUCATIVO INTEGRAL RURAL ISIDRO IBARRA FERNANDEZ — SEDE WARRERAPU #1:
*  Reparacién de techos, paredes y suelos dafiados.
*  Actudlizacidn de sistemas eléctricos y de iluminacidn.
*  Reemplazo de ventanas y puertas en mal estado.
. Pintura interior y exterior para renovar la apariencia.

CENTRO ETNOEDUCATIVO INTEGRAL RURAL TEJIENDO SABERES - SEDE SUKULUWOU:
*  Reparacién de techos, paredes y suelos dafados.
*  Actudlizacién de sistemas eléctricos y de iluminacién.
*  Reemplazo de ventanas y puertas en mal estado.
*  Pintura interior y exterior para renovar la apariencia.

CENTRO ETNOEDUCATIVO INTEGRAL RURAL TEJIENDO SABERES - SEDE WALAKALIT #1:
*  Reparacién de techos, paredes y suelos dafiados.
*  Actudlizacidn de sistemas eléctricos y de iluminacidn.
*  Reemplazo de ventanas y puertas en mal estado.
. Pintura interior y exterior para renovar la apariencia.

Estas adecuaciones generales se llevardn a cabo siguiendo las normas de seguridad y calidad establecidas,
con el objetivo de proporcionar a los estudiantes y el personal educativo un entorno mds propicio para el
aprendizaje y el desarrollo. Ademads, se tendrdn en cuenta las condiciones ambientales de la regién, como las
altas temperaturas, para garantizar un ambiente confortable y adecuado para la educacién.

Las estructuras estardn soportadas por cimentaciones aisladas tipo zapatas en concreto reforzado de 3000
psi, con un sistema aporticado de columna y vigas también en concreto reforzado de 3000 psi, los muros estén
disefados en mamposteria con bloque de cemento unidos con mortero de pega 1:4 y acabado con paiete
allanado 1:4, estuco y pintura para exteriores tipo Koraza. Se tiene en cuenta la inclusiéon de personas con
movilidad reducida y discapacidades varias.

Asi mismo, las condiciones ambientales también deben ser tenidas en cuenta. La temperatura, ruido, iluminacién
o calidad del aire pueden ejercer efectos apreciables en el desempefio y las actitudes de la poblacién
estudiantil. El clima también influye en gran medida en nuestro bienestar ya que nos encontramos en una regién
donde las altas temperaturas han alcanzado hasta 42 °C. Debido a lo anterior, la infraestructura contemplada
para el CENTRO ETNOEDUCATIVO INTEGRAL RURAL, INSTITUCION ETNOEDUCATIVO INTEGRAL RURAL
KASUTALAIN - SEDE: ANAI y en la INSTITUCION ETNOEDUCATIVO INTEGRAL RURAL JURURA, se tiene previsto
el suministro e instalaciéon de cubierta tipo sdndwich deck o similar, que cuenta con un relleno interior de
poliuretano que garantiza el aislamiento térmico por cuenta de los rayos solares.

Las instituciones CENTRO ETNOEDUCATIVO INTEGRAL RURAL, INSTITUCION ETNOEDUCATIVO INTEGRAL
RURAL KASUTALAIN - SEDE: ANAI y en la INSTITUCION ETNOEDUCATIVO INTEGRAL RURAL JURURA carecen
de espacios para albergar a los estudiantes, afectando con ello a la poblacién estudiantil que no estd en
condiciones de trasladarse a otras instituciones.

Asi mismo, las instituciones CEIR VILLA FATIMA — SEDE: KALALUMANA, CEIR VILLA FATIMA — SEDE: ISHIICHEN,
INSTITUCION ETNOEDUCATIVO INTEGRAL RURAL INTERNADO INDIGENA DE PUERTO ESTRELLA — SEDE:
ESCUELA RURAL BUENOS AIRES, INSTITUCION ETNOEDUCATIVO INTEGRAL RURAL INTERNADO INDIGENA DE
PUERTO ESTRELLA — SEDE: JAYAPA, CENTRO ETNOEDUCATIVO INTEGRAL RURAL NUESTRA SENORA DE
FATIMA DE NAZARETH - SEDE: NUEVA YORK, CENTRO ETNOEDUCATIVO INTEGRAL RURAL BAHIA HONDA —
SEDE: WAAI, INSTITUCION ETNOEDUCATIVO INTEGRAL RURAL ISIDRO IBARRA FERNANDEZ - SEDE
WARRERAPU #1, CENTRO ETNOEDUCATIVO INTEGRAL RURAL TEJIENDO SABERES -SEDE SUKULUWOU vy
CENTRO ETNOEDUCATIVO INTEGRAL RURAL TEJIENDO SABERES -SEDE WALAKALIT #1.

Segun los resultados obtenidos en las Prueba Saber 11, la clasificacién para los planteles del municipio los
ubica en categoria D, siendo esta la peor clasificacién, pues indica que la mayoria de los estudiantes se
encuentran en los resultados inferiores o muy inferior de las pruebas de estado.

La clasificacién muy inferior obtenida para los planteles educativos se debe a los escasos recursos para invertir
en calidad, el tema de la intervencién que actualmente tiene el municipio, que frena y dilata procesos
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educativos, y las condiciones socioeconémicas de los estudiantes, que con bajos resultados obtenidos en las
pruebas, afectan la clasificaciéon de las instituciones educativas del municipio.

Por lo consiguiente, el municipio de Uribia aperturé la Licitacién Piblica de obra N° 009 del 2023, con el
propésito de seleccionar contratista para la CONSTRUCCION DE AULAS ESCOLARES, ADECUACION,
HABILITACION, MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS EN LA ZONA RURAL DEL MUNICIPIO DE URIBIA, LA GUAJIRA, derivandose del proceso el contrato
de obra No. 406 del 30 de noviembre del 2023.

Lo anterior, teniendo en cuenta que el Gltimo inciso del numeral 1° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 dispone
que en los contratos de obra que hayan sido celebrados como resultado de un proceso de licitacién o concurso
publicos, la interventoria deberd ser contratada con una persona independiente de la entidad contratante y
del Consultor, quien responderd por los hechos y omisiones que le fueren imputables en los términos previstos
en el articulo 53 del presente estatuto. Por tal motivo, el Municipio de Uribia requiere Contratar la Interventoria
externa a la obra referenciada, a fin de prever la interventoria técnica adecuada para el adelanto debido
del objeto pretendido, en la medida que se debe asegurar la correcta ejecucién de los recursos publicos que
administra, al igual que la entrega de unas obras de alta calidad que puedan satisfacer las expectativas de
la comunidad.

El anterior proyecto, siendo resultado de una licitacién pUblica de obra, requiere en lo perentorio, de una
INTERVENTORIA TECNICA, en aras de hacer un debido seguimiento, evaluacién y control de la calidad,
pertinencia y oportunidad de las metodologias a emplear en su ejecucién, como garantia de prestacion de un
servicio de calidad que redunde en el bienestar generalizado de su poblacién.

Es menester indicar que la contratacién de la interventoria externa permitird hacer seguimiento y control a las

obras a ser ejecutadas. Que aun dado esto, se requiere que la interventoria se desarrolle de acuerdo a los
principios de eficiencia, economia, eficacia e imparcialidad.

*Sector De La Economia Donde Se Enmarca El Proceso Contractual

Segun el Banco de la Repuiblica La actividad econdémica del pais se divide por sectores econémicos. Cada uno
de ellos hace parte de una actividad econémica cuyos elementos o productos tienen caracteristicas en comin y
se diferencian de otras agrupaciones. Su divisién se realiza de acuerdo a los procesos de produccién, es decir
de acuerdo al servicio que realicen o al producto que comercialicen.

La divisién economia cldsica se estructura asi:
-Sector primario.

-Sector secundario.

-Sector terciario.

De esta forma se determinan los siguientes sectores:

Sector primario o agropecuario. Es el sector que obtiene el producto de sus actividades directamente de la
naturaleza, sin ningdn proceso de transformacién. Dentro de este sector se encuentran la agricultura, la
ganaderia, la silvicultura, la caza y la pesca. No se incluyen dentro de este sector a la mineria y a la extraccién
de petrdleo, las cuales se consideran parte del sector industrial.

Sector secundario o industrial. Comprende todas las actividades econémicas de un pais relacionadas con la
transformacién industrial de los alimentos y otros tipos de bienes o mercancias, los cuales se utilizan como base
para la fabricaciéon de nuevos productos. Se divide en dos sub-sectores industrial extractivo e industrial de
transformacion:

- Industrial extractivo: extracciéon minera y de petréleo.
- Industrial de transformacién: envasado de legumbres y frutas, embotellado de refrescos, fabricacién
de abonos y fertilizantes, vehiculos, cementos, aparatos electrodomésticos, etc.

Sector terciario o de servicios. Incluye todas aquellas actividades que no producen una mercancia en si, pero
que son necesarias para el funcionamiento de la economia. Como ejemplos de ello tenemos el comercio, los
restaurantes, los hoteles, el transporte, los servicios financieros, las comunicaciones, los servicios de educacién,
los servicios profesionales, el Gobierno, etc.
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Es indispensable aclarar que los dos primeros sectores producen bienes tangibles, por lo cual son considerados
como sectores productivos. El tercer sector se considera no productivo, puesto que no produce bienes tangibles,
pero, sin embargo, contribuye a la formacién del ingreso nacional y del producto nacional.

Aunque los sectores anteriormente indicados son aquellos que la teoria econémica menciona como sectores de
la economia, es comin que las actividades econdémicas se diferencien ain mds dependiendo de su
especializacién. Lo anterior da origen a los siguientes sectores econémicos, los cuales son:

Sector agropecuario: Corresponde al sector primario mencionado anteriormente.

Sector de servicios: Corresponde al sector terciario mencionado anteriormente.

Sector industrial: Corresponde al sector secundario mencionado anteriormente.

Sector de transporte: Hace parte del sector terciario, e incluye transporte de carga, servicio de
transporte publico, transporte terrestre, aéreo, maritimo, etc.

5. Sector de comercio: Hace parte del sector terciario de la economia, e incluye comercio al por mayor,
minorista, centros comerciales, cdmaras de comercio, San Andresitos, plazas de mercado y, en general,
a todos aquellos que se relacionan con la actividad de comercio de diversos productos a nivel nacional
o internacional.

rwbd=

6. Sector financiero: En este sector se incluyen todas aquellas organizaciones relacionadas con actividades
bancarias y financieras, aseguradoras, fondos de pensiones y cesantias, fiduciarias, etc.

7. Sector de la construccién: En este sector se incluyen las empresas y organizaciones relacionadas con la
construccién, al igual que los arquitectos e ingenieros, las empresas productoras de materiales para la
construccién, etc.

8. Sector minero y energético: Se incluyen en él todas las empresas que se relacionan con la actividad minera
y energética de cualquier tipo (extraccién de carbén, esmeraldas, gas y petréleo; empresas generadoras
de energia; efc.).

9. Sector solidario: En este sector se incluyen las cooperativas, las cajas de compensacién familiar, las
empresas solidarias de salud, entre otras.

10. Sector de comunicaciones: En este sector se incluyen todas las empresas y organizaciones relacionadas con
los medios de comunicacién como (telefonia fija y celular, empresas de publicidad, periddicos, editoriales,
etc.).

La INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA, que es el objeto del actual proceso de
contratacidn, se encuentra inmerso dentro del sector servicios en la economia. De acuerdo con lo anterior, el
ESTUDIO DEL SECTOR se realizaré con base a este sector, mds especificamente al ACTIVIDADES PROFESIONALES,
CIENTIFICAS Y TECNICAS.

*Productos Incluidos Dentro del Sector.

Dado el objeto del contrato, las condiciones de este y las opciones que ofrece el sector econémico para
satisfacer la necesidad de contratacién se ha determinado que el sector segin la “Clasificacién industrial
Internacional Uniforme de todas las Actividades Econémicas” al cual hace referencia el presente estudio es el
sector de ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTIFICAS Y TECNICAS donde se encuentra relacionada
ACTIVIDADES DE ARQUITECTURA E INGENIERIA; ENSAYOS Y ANALISIS TECNICOS; alli en la seccién M se
relaciona:

7110 actividades de arquitectura e ingenieria y otras actividades conexas de consultoria técnica.

La prestacidon de servicios de arquitectura, servicios de ingenieria, servicios de dibujo de planos, servicios de
inspeccidn de edificios y servicios de prospeccidn, de cartografia y servicios similares. Se incluyen las siguientes
actividades:

- Las actividades de consultoria de arquitectura: disefio de edificios y dibujo de planos de construccién,
planificacién urbana y arquitectura paisajista.

- El disefio de ingenieria ( es decir , aplicacién de las leyes fisicas y de los principios de ingenieria al
disefio de mdquinas , materiales , instrumentos , estructuras , procesos y sistemas ) y actividades de
consultoria relativas a: maquinaria , procesos y plantas industriales ; proyectos de ingenieria civil ,
hidrdaulica y de tréfico , proyectos de ordenacién hidrica ; elaboracién y realizacién de proyectos de
ingenieria eléctrica y electrénica ingenieria de minas ingenieria quimica , mecdnica , industrial y de
sistemas , e ingenieria especializada en sistemas de seguridad y actividades de gestiéon de proyectos
relacionadas con la construccion.
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- La elaboracién de proyectos de ingenieria especializada en sistemas de acondicionamiento de aire,
refrigeracién, saneamiento, control de la contaminacién acondicionamiento acustico, etcétera.

- Los estudios geofisicos, geoldgicos y sismogrdficos.

- Los servicios geodésicos: actividades de agrimensura, estudios hidrolégicos, estudios de subsuelo,
actividades cartogréficas y de informacién espacial.

- El disefio y arquitectura de jardines.”

*Importancia del Sector.

Interventoria, la doctrina académica la ha definido bajo el esquema de gestién de calidad, sefialando que es
“la actividad que ejecuta una persona natural o juridica para que en representaciéon de un proyecto ejerza
funciones de control y vigilancia, de tal manera que se garantice que ése se ejecute de acuerdo con los planos,
las especificaciones, los costos y los plazos preestablecidos.

La demanda por servicios de consultoria en referencia a las interventorias ha aumentado en el pais, un claro
indicio son las necesidades de crecimiento y mejora de la gestiéon publica; en este sentido se debe contar con
los mecanismos que garanticen al Estado que la destinaciéon de sus recursos se realice en beneficio de sus
habitantes ha dado lugar a que en materia contractual se utilice el contrato de interventoria como herramienta
de aseguramiento y control.

Hoy se concibe la interventoria como una actividad que asesora a las partes implicadas en la ejecuciéon de un
proyecto , sirve de mediador, concilia intereses buscando la equidad, apoya técnica y administrativamente al
contratista para evitar errores y tiene por objetivo que la obra se realice en condiciones éptimas de calidad,
duracién y costo. No es el “enemigo” del contratista, sino un colaborador en el buen suceso de la obra, sin
concesiones, pero también sin exigencias exageradas o injustas.

*Agentes que componen el sector

En el contexto de los actores que participan en el sector y en especial para la ejecucién del presente objeto
contractual se encuentran las empresas con la competencia para adelantar interventorias externas, ya se de
manera individualmente y agremiadas y aquellas que cumplan con la clasificacién 7110 ACTIVIDADES DE

ARQUITECTURA E INGENIERIA Y OTRAS ACTIVIDADES CONEXAS DE CONSULTORIA TECNICA. segun la
“Clasificacién industrial Internacional Uniforme de todas las Actividades Econdmicas”

*Gremios y asociaciones que participan en el sector.

En el sector, participan agremiaciones de diferentes dmbitos, agremiaciones de profesionales, entidades
estatales, universidades, entre otras. A continuacién se relaciona un listado de agremiaciones, asociaciones y
entidades que participan del sector e influyen desde diferentes frentes en la dindmica del mercado.

Gremio o Asociacién Enlace

~

A\

Sociedad Colombiana de Ingenieros

WWW.sci.org.co

Sociedad Colombiana de Ingenieros Pesqueros

www.protic.org

Asociacion Colombiana de Ingenieros Eléctricos y Mecdnicos

www.daciem.org

Asociacion Colombiana de Ingenieria Sanitaria y Ambiental

www.acodal.org.co

Asociacion Colombiana de Facultades de Ingenieria

www.acofi.edu.co

Asociacion Colombiana de Ingenieria Sismica

WWW.dsosismica.org.co

Asociacion de Profesionales de la Ingenieria y la Construccion —
SOTECC

www.sotecc.org.co

Cdmara Colombiana de la Infraestructura, CCl

www.infraestructura.org.co

Asociacién Colombiana de Ingenieria Sanitaria y Ambiental,
ACODAL

www.acodal.org.co

Cémara Colombiana de la Construccion, CAMACOL

www.camacol.co

Asociacion Colombiana de acondicionamiento del aire y de la
refrigeracién, ACAIRE

www.dcaire.org

Cémara de Fedemetal de la ANDI

www.metalmecanica.com

Asociacién Colombiana de Ingenieria Estructural, ACIES

WWw.dacies.org.co

Asociacién Colombiana de Ingenieria Sismica, AlS

WWWw.dis.org.co

Asociacién Colombiana de Ingenieros de Sistemas, ACIS

WWW.dcis.org.co

Obras Civiles y Militares, ACIEV

Asociacién Colombiana de Ingenieros Especialistas en Voladuras en

Asociacion Colombiana de Tineles y Obras Subterrdneas, ACTOS

WWWw.dcis.org.co
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Asociacién Colombiana del Agua Subterrdnea, ACOAGUA
Sociedad Colombiana de Geotecnia, SCG WWW.ScQ.0rg.co
Corporacién para la Investigacién y Desarrollo de Asfaltos en el
Sector Transporte e Industrial, CORASFALTOS

www.corasfaltos.com

Sociedad Colombiana de la Ciencia del Suelo, SCCS www.sociedadcolombianadelacienciadelsuelo.org
Sociedad Colombiana de Topégrafos, SCT www.sct.org.co

Asociacién de Ingenieros Forestales, ACIF www.acif.org.co

Cédmara de Fedemetal www.andi.com.co /cf

Asociacién Colombiana de Patélogos de la Construcciéon, ASCOLPAT | www.prousta.com

Consejo Colombiano de Eficiencia Energética, CCE WWW.ccee.org.co

Otros Gremios y Asociaciones
Asociacién de Ingenieros Ferroviarios de Colombia, AIFC
Federacién Colombiana de Fabricantes de Estructuras Metdlicas, FEDESTRUCTURAS
Asociacién Colombiana de Estudiantes de Ingenieria Civil, ANEIC
Asociacién Colombiana de Estudiantes de Ingenieria Industrial, Administrativa y de Produccién, ANEIAP
Asociacién de Egresados de la Escuela Colombiana de Ingenieria, AECI
Asociacién de Egresados de la Universidad de los Andes, UNIANDINOS
Asociacion de Ingenieros Civiles de la Universidad Nacional, AICUN
Asociacion de Ingenieros Tomistas, AIDUSTA
Asociaciéon Nacional de Ingenieros Javerianos, AlJ
Asociacién de Profesionales Egresados de la Universidad Militar Nueva Granada, UNIGRANADINOS
Asociacién de Ingenieros Mecdnicos de la Universidad Nacional de Colombia, AIMUN
Grupo de Ingenieros Militares Francisco José de Caldas,
Asociacién de Ingenieros Civiles de la Universidad Catdlica de Colombia, AICUC
Asociacién de Ingenieros Grancolombianos
Asociacién de Ingenieros Lasallistas

*INDICADORES ECONOMICOS.

*SITUACION Y PERSPECTIVAS DE LA ECONOMIA MUNDIAL 2024.

Situacién y Perspectivas de la Economia Mundial 2024.

La economia mundial se desacelerard este afio para alcanzar un crecimiento de apenas 2,4%, inferior al 2,7%
estimado para 2023 -aun por debajo del nivel prepandémico de 3%-, indica el informe de perspectivas para
2024 del Departamento de Asuntos Econémicos y Sociales de la ONU (DESA),

El andlisis explica que las politicas monetarias restrictivas, la debilidad del comercio y la inversiéon mundiales,
las crecientes vulnerabilidades debidas al alto nivel de endeudamiento, los crecientes riesgos geopoliticos y los
impactos climdticos cada vez mayores son los factores detrds de las sombrias previsiones econémicas para el
aio que comienza.

También advierte que el débil crecimiento supone un obstdculo en la bisqueda de avanzar hacia la consecuciéon
de los Obijetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), en vista de que se espera un prolongado periodo de
condiciones de crédito mds estrictas y mayores costos del endeudamiento en una economia mundial de por si
agobiada por la deuda.

Tras enfatizar que hacen falta mds inversiones para reimpulsar el crecimiento, luchar contra el cambio climético
y acelerar el progreso de la agenda de desarrollo sostenible, el estudio precisa que para cumplir los ODS se
necesitan 500.000 millones de délares al afio de financiamiento.

El estudio destaca que el mercado de trabajo mundial se ha recuperado de forma rdpida pero desigual de la
crisis del COVID-19. En las economias desarrolladas, los mercados laborales se han mantenido resistentes a las
restricciones de politica monetaria mientras que, en muchos paises en desarrollo, particularmente en Asia
occidental y Africa, los indicadores de empleo adn no han vuelto a los niveles anteriores a la pandemia.

Con respecto a la inflacién, se estima que seguiria disminuyendo para pasar del 5,7% en 2023 al 3,9% en
2024, aunque las presiones sobre los precios siguen siendo elevadas en muchos paises y cualquier nueva
escalada de los conflictos geopoliticos podria generar nuevos aumentos.

Ademds, pese a la prometedora baja inflacionaria, se proyecta que una cuarta parte de los paises en
desarrollo registren mds del 10% de inflacién.
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El afio pasado, la inflacién de los precios de los alimentos siguié siendo alta en muchos paises en desarrollo,
afectando desproporcionadamente a los hogares mds pobres. Se estima que 238 millones de personas
padecieron niveles altos de inseguridad alimentaria aguda, un aumento de 21,6 millones respecto al afio
anterior.

Segun la publicacién de DESA, la inflacién persistentemente alta ha socavado el progreso en la reduccién de
la pobreza en los afios que han seguido a la pandemia.

Aunque el nimero total de personas que viven en la pobreza disminuyé marginalmente en 2023, las tasas de
pobreza en los paises de renta baja se mantuvieron muy por encima de los niveles previos a la emergencia
sanitaria.

Para América Latina y el Caribe, el panorama de crecimiento es desalentador ya que, si bien la inflacién estd
retrocediendo en varias economias, el limitado espacio de politicas macroeconémicas y las débiles inversiones
seguirdn dificultando la capacidad de la regién para abordar los desafios sociales y el cambio climéatico.

Se prevé que el crecimiento econémico se desacelere en 2024 debido, entre otros factores, a que las
condiciones monetarias restrictivas afectardn negativamente a la demanda agregada; una demanda externa
mas lenta limitard el crecimiento de las exportaciones; y tanto las vulnerabilidades estructurales como las
incertidumbres politicas pesardn negativamente sobre la inversién.

El informe apunta a un crecimiento de sélo 1,6% del PIB regional en 2024, luego de un avance estimado en
2,2% en 2023.

América Latina también encara riesgos externos e internos a la baja. La modesta expansién econémica de
Estados Unidos y China en 2024 podria afectar a las exportaciones, las remesas y las entradas de capital.

Asimismo, la renovada volatilidad en los mercados financieros globales debido a decisiones imprevistas del
banco central estadounidense o una escalada de conflictos geopoliticos podria impactar las entradas de capital
a la regioén.

En cuanto a los factores internos, las crisis relacionadas con el clima y el fenémeno de El Nifio podrian perturbar
la actividad econémica y desencadenar nuevas presiones inflacionarias.

De acuerdo con los cdlculos desagregados, los tres motores econémicos de la regién tendrdn un afio de
crecimiento limitado: Brasil avanzaria sélo el 1,6% este afio, frente al 3,1% del anterior; México aumentaria
su PIB un 2,3% en 2024 luego de crecer un 3,5% en 2023; y Argentina seguiria en crisis con un nivel elevado
de inflacién.

Por otra parte, los gobiernos latinoamericanos enfrentan a importantes limitaciones para financiar la enorme
inversion necesaria para acelerar el progreso hacia los ODS.

“La regidén deberd redoblar sus esfuerzos para reducir la evasion y elusién fiscal y aumentar la progresividad
de los sistemas tributarios para satisfacer sus necesidades de financiamiento”, apunta el informe.

Del mismo modo, advierte que América Latina continda enfrentdndose al crucial reto de implementar politicas
macroeconémicas anticiclicas e industriales activas para impulsar el crecimiento y la inversién, ampliar el
bienestar social y desarrollar la resiliencia al cambio climdtico.
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Producto Interno Bruto (PIB).

Grafico 1. Producto Interno Bruto
Tasa de crecimiento en volumen’
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El Producto Interno Bruto crece 0,6% en el afio 2023pr respecto al afio 2022p (ver tabla 1). Las actividades
econdémicas que mds contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

Administracién puiblica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria;
Educacién; Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 3,9%
(contribuye 0,6 puntos porcentuales a la variacién anual).

Actividades financieras y de seguros crece 7,9% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la
variacién anual).

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreaciéon y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso
propio crece 7,0% (contribuye 0,2 puntos porcentuales a la variacién anual).

En el cuarto trimestre de 2023pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 0,3% respecto al mismo
periodo de 2022p (ver tabla 1). Las actividades econdmicas que mds contribuyen a la dindmica del valor

agregado son:

Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 6,0% (contribuye 0,6 puntos
porcentuales a la variacién anual).

Administracién puiblica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria;
Educacién; Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 3,8%
(contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacién anual).

Actividades financieras y de seguros crece 5,5% (contribuye 0,2 puntos porcentuales a la
variacién anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto
estacional y calendario crece 0,04%. Las actividades econdmicas con mayor crecimiento trimestral son:

* Actividades financieras y de seguros crece 4,7%.
* Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 2,7%.
* Informacién y comunicaciones crece 1,8%.

%
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Tabla 1. Valor agregado por actividad econémica
Tasas de crecimiento en volumen'’
Cuarto trimestre 2023°"

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por
Serie original efecto estacional y
Actividad econémica calendario
Ao total Anual Trimestral
2023/ 2023"-1v/ 2023""-1v/
2022° 2022°-1v 2023111
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 1.8 6,0 27
Explotacion de minas y canteras 26 03 -35
Industrias manufactureras -35 -4.8 -04
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado” 21 3.0 06
Construccion -4,2 -1.6 1.6
Comercio al por mayor y al por menor’ -2.8 -23 16
Informacién y comunicaciones 1.4 31 1.8
Actividades financieras y de sequros 7.9 55 47
Actividades inmobiliarias 19 1.9 0.5
Actividades profesionales, cientificas y técnicas” 02 0.4 05
Administracion publica, defensa, educacién y salud® 39 38 -0.6
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras 70 30 12
actividades de servicios” Y R Y
Valor agregado bruto 0.6 0.4 -0.2
Impuestos menos subvenciones sobre los productos 04 -0,5 09
Producto Interno Bruto 0.6 03 0,04

Fuente: DANE, CT

Actividades profesionales, cientificas y técnicas.

Para el afio 2023pr, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades
de servicios administrativos y de apoyo crece 0,2%, respecto al afio 2022p . Esta dindmica se explica por los
siguientes comportamientos (ver tabla 11):

e Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 0,6%.
e Actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece 0,2%.

En el cuarto trimestre de 2023pr, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y
actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,4% en su serie original, respecto al mismo periodo
de 2022p . Esta dindmica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 11):

e Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 2,3%.
® Actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece 1,3%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor
agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y
de apoyo crece en 0,5%, explicado por:

e Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 1,3%.
e Actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece 1,2%

Tabla 11, Actividades profesionales, clentificas y tecnicas’
Tasss de crecimiento en volumen?
Cuarto trimestre 2023

Toasas de crecimiento (%)
Serie ajustada por efecto

Serie original

Actividad econdmica ostac 1y cale lo
Ao total Anual Trimestral
2023y 2023"-wv/ 2023" v/
2022" 2022"-\wv 2023™-11
Actividades profesionales, cientificas y técnicas 0.6 23 1.3
Actividades de servicios sdministrativos y de apoyo -0,2 -1,3 -1,2
Actividades profesionales, cientificas y técnicas' 0.2 04 0,5

Fuente: DANE, C1
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Encuesta Mensual de Servicios

Encuesta Mensual de Servicios (EMS)
Enero de 2024

Grafico 1. Variacion anual de los ingresos nominales, segun subsector de servicios
Total nacional

Enero 2024° / enero 2023
Sasne) — 57
mcbians, dquler do maguinania y equizo _ 142
Saud humana povads con intemacisn _ 2
Salud humana pvoda 50 imemaciin _ 116
Educacin supesr prada — 106
Restaumntes, calening y bares _ 100
Comeo y senicios de mensaea _ 99
Aciiudades 9 emplec, segundad @ Iestigacion povada. Senvoos 3 eddcks — 81
Actudades de programacién y transmision, agencias de noticas _ 80
Acthwsades de edickn — 10
Actidades proksinaies clenticas y tcricas - “
Desanolo do satemas iomiricos y procesamiento do datos - a
Otyos senicios de erttenimiento y obos senkics '- "

Almacenamient y acthidades complementatas @ transparte

Actidades adminisiratras y de apoyo do olcing y oiras actiddades excepto call center 14 .
Telecomunicaciones 21
Actnidodes de certros de tamades (Cal center) 62 -
Prouechin t petuien haromegulonsy pogpamts de Medsth 12,2
-400 -300 -200 -100 00 100 200 00
B Variacion (%)

Fuente: DANE - EMS

Variaciéon anual de los ingresos nominales y contribucién por tipo de ingresos, sequn subsector de
servicios (enero 2024 / enero 2023) En enero de 2024, catorce de los dieciocho subsectores de servicios
presentaron variacién positiva en los ingresos totales, en comparaciéon con enero de 2023.
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Tabla 1. Variaciéon anual de los ingresos y contribucion por tipo de ingresos, segin subsector de

servicios
Enero 2024° / enero 2023
Clasificacion ClIU Rev. 4 A.C.
Seccién Divisién  Descripcion o
H Divition 52 Almacenamienta ¥ actividades
complementarias al transporte
H Divisién 53 Correo y servicios de mensajeria
| Division 56 Restaurantes, catering y bares
J Divsién 56 Actividades de edicson

Division 59, excepto Produccidn de peliculas cinematograficas y
Clase 5920 programas de televisidn

J Dnasion 60 y Clase  Acttndades de progs 100y
6391 agencias de noticias
3 Division 61 Telecomunicaciones
Divisidn 62, Division
Desarrollo  de  sistemas  Informiticos y
J 63, excepto Clase
. procesamiento de datos
6391
Secoon L Division
68
LN Seccidn N. I:mu::b-lianas. slquiler de maquinera y
Divisiones 7710, i
7729y 7730
Divisiones 69, 70, 71
ot #
M 72, Clase 7320, :Q:::'x::dn profesionales  cientificas y
Division 74
™M Clase 7310 Publicidad
i nes 78,
DisAstones 75,0y Actividades  de emplec, sequndad e
N 81, excepto Clase
8130 Investigacidn privada, servicios a edificos
N Clase 8220 Mctividades de centros de llamadas (Call

conter)
Actwvidades administrativas y de apoyo de

Ivisson 82 excepto
o 2 ehoepd oficina y otras octividades, excepto call

Clase 8220
center
P Grupo 854 Educacion superior privada
Clase B610 Salud humana privada con internacien
Q DM‘:::;:;WN Salud humana privada sin internacian
g Divisiones 90, 92, 93, Otros servicios de entretenimiento y otros
95y 96 seevicios

Fuente: DANE - EMS

Ingreaos nominales
Variacion (%)

00

99
100
70

-2

a0
23

43

44

197

a1

63

106
142

136

36

e e—

Ingresos por Venta de
servicios Mercancias
Contribucion ™
05 l 02
109 B oo
100 B o2
76 B o3
238 48 .
49 00
04 26 A
34 o7
10,1 I 18
48 I 03
196 N oo
94 I 02
63 00
04 06
88 01
141 0,2
na I 17 I
29 | 03

03

01
o1

00

-0

W7
02

00

03 |

Variacién anuval del personal ocupado total y contribucién por tipo de contratacién, seqin subsector de

servicios (enero 2024 / enero 2023) En enero de 2024, nueve de los dieciocho subsectores de servicios

presentaron variacién positiva en el personal ocupado total, en comparacién con enero de 2023.

%

Tabla 2. Variacién anual del personal ocupado total y contribucién por categoria de contratacion,

segln subsector de servicios

Enero 2024r / enero 2023
Personal ocupado 3 Mision**
Clasificacién CHU Rev. 4 AC. R Premanents  Temgoral directs  Aguecias i ke
Seccion Divisién _ Descripdén Varlackén 08) __ Contribucion (P?)
H Dvadns2 4 * 07 10 o8 02
complementanias al transporte
H Divisian 53 Correo y servcias de mensajena 65 - 16 - vAl . 28 .
| Divisian 56 Rastaurantes, catenng y bares a1 17 l l 0 W
I Drvsian 58 Actividades de edicicn 82 - 78 . 02
' 5 ; ¥ o
] Deision 58, excepto Produccon de peliculas cinematograficas y 00 02 03 01
Claso 5520 programas de television
] Dhasdn 60 y Clase  Actividades de programacion y transmision 16 0s s 03
6391 agencias de noticlas
] Divisicin 61 Tolecomunicacionas 23 - 19 I A6 - 03 l
Divksion 62, Daisian
] 63 extopto Clase Desarrolio  de wsternas  informaticos y 10 00 07 04
procesamiento de datos
639
Seccitn | Divisidn
» Inmobslianas, slguiler de maquinaria
W Seccin N <z “ L1 41 07 05
Divisicnes 7710 e
7128y T30
Divisiones 83, 70, 71 Actividade: tesionsk ifica:
M TECIIRTIM, rrin pomonee. (e 02 41 04
tecnicas
Divisidn 74
M Clase 7310 Publicidad 42 L] 5 | T | 1w N
Divisiones 78, 80 y
Actividades de dad
N 81, oxceptoClase smpled, squidad @ ., 02 10 01 56
330 Investigacion privada, serviios & eddicos
3. I
N Clase 8220 Actividades de centro: de Hamodas (Call 84 . 19 61 I 13 l
center)
3 strat
N DMimReelo :c‘::dﬂ u:mmna.uw;ey 3 il " 03 23 o 20
Clase 8220 L y otras actividades. excepto call ) 3 2
center
P Grupo 854 Educacibn superior privada | 12 0 | o1 | 01
Q Clase 8610 Selud humana privads con internacian 29 . 12 22 l A5 l
Q izt Selud humana priveda sin internacion 12 03 11 03
Claze 8610
5 vammes?o.gl 93, Otros servicios de entreterwmiento y otros 08 1 19 00
By% servicot |

Fuente: DANE - EMS
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Variacién anval de los salarios y contribucién por tipo de contratacién, segin subsector de servicios (enero
2024 / enero 2023) En enero de 2024, todos los subsectores de servicios presentaron variacién positiva en los
salarios, en comparacién con enero de 2023.

Tabla 3. Variacién anual de los salarios y contribucion por categoria de contratacién, segin subsector
de servicios
Enero 2024° / enero 2023

Clasificacién CIIU Rev. 4 A.C Lo i e e Permanante Tepors Whotoer™

agencias directo Hora citodra®*
Seccion Divisién Descripcién Varlacion (%) Contriuclon (PP)
Al / ctivid
i Ovvialbn 12 Imacenamiento y actividades o o o8 24
complementarias al transporte
H Dwvision 53 Correo y serviclos de mensajera 104 =5 74 30 ]
| Dwision 56 Restaurantes, catering y bares 13,6 - 59 m
) Devsion 58 Actividades de edicion 7.3 ] 59 14 ]
R Dwvision 59, excepto Produccion de peliculas cinematogréficas y U 4z o3 |
Clase 5920 programas de television o % )
Dwision 60 y Clase Actividades de programacion y transmisién o i 5E
6391 agencias de noticias e ¢
) Division 61 Telecomunicaciones "7 = 130 13 1
Dwisién 62 Division
Desarrollo  de  sisten nformats
, 63, excepto Clase DO0Ol0 de sistemas informéticos y 'is iS
s procesamiento de datos
6391
Seccion L Division
68
Inmobiliarias. alquiler de maquinaria
LN Seccion N, s 93 89 04 .
Dwisiones 7710, TP
7729y 7730
ow 69, 70, 71,
R U""D'g:“ Jazp, Actividades  profesicnales  cientificss y o 7
técrucas
Dwision 74
M Clase 7310 Publicidad 13,0 B s 43 n
Divisiones 78, 80 y
Actividades de emplec uridad
N 83, epho, CUIM [ i apeon  SNOTAE! 8 a4 34 72 39
Ihvestigacion privada, servicios a edificios
8130
N Clase 8220 Actividades de centros de llamadas (Call 77 84 o7 el
center)
\ Diviiion 88" shceati »\'r'.wmades aﬂmtm(:nuwn: y de -n;x’)yo dlal . . »
sl oficina y otras actividades, excepto cal 7 : :
centor
P Grupo B54 Educacian superior privada 126 i o] 61 5 | o [}
Q Clase 8610 Salud humana privada con internacin 132 . 50 1]
Dwision 86 excepto
Q Salud humana privade sin intemacion 135 103 3.2 .
Clase 8610 P
s Divisiones 90, 92, 93, Otros servicios de entretenimiento y otros oo 3 8 B
95 y 96 servicos

Fuente: DANE — EMS

Variacién doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segin subsector de
servicios En el afio mévil hasta enero de 2024, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron
variacién positiva en los ingresos, trece presentaron variacion positiva en el personal ocupado total y todos los
subsectores presentaron variacién positiva en los salarios, en comparacién con el mismo periodo comprendido
hasta enero de 2023

Tabla 4. Variacién doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segin
subsector de servicios
Febrero 2023 - Enero 2024° / febrero 2022 - enero 2023

Clasificacion ClIU Rev. 4 A.C. Variacién (%) Doce meses
Personal
Coccié Divicié incié 103®®

Descripcion Ingresos Ocupado total* Salarios’

H Divisién 52 Almacenamiento y actividades complementarias _07 05 139

al transporte

H Division 53 Correo y servicios de mensajeria 11 -7.8 1.9

| Division 56 Restaurantes, catering y bares 148 31 122

J Divsion 58 Actividades de edicion 11 -7.8 10,6

] Division 59, excepto  Produccion de pe.lic'ulas cinematograficas y 136 126 38

Clase 5920 programas de television
) Division 60 y Clase 6391 Actividades de programacion y transmision, 54 38 99

agencias de noticias
] Division 61 Telecomunicaciones -17 -85 174
Division 62, Division 63, Desarrollo de  sistemas informaticos y

J 138 0.1 140

excepto Clase 6391 procesamiento de datos

Seccion L Division 68
Seccion N.
LN Divisionzcsc;t;r;o, 7729y Inmobilianas, alquiler de maquinarnia y equipo 17,9 29 12,0
7730
Divisiones 69, 70, 71, 72, . 2 3 S RENP:

M Clase 7320, Division 74 Actividades profesionales cientificas y técnicas 47 1.9 131
M Clase 7310 Publicidad 11.0 47 122
N Divisiones 78, 80 y 81, Actividades de empleo, sequridad e 73 52 16.0

excepto Clase 8130  investigacion privada, servicios a edificios ! ! :
N Clase 8220 Actividades de centros de llamadas (Call center) -02 -46 1.6

Division 82 excepto  Actividades administrativas y de apoyo de
N Y R 4.4 1.9 9.8

Clase 8220 oficina y otras actividades, excepto call center
P Grupo 854 Educacion superior privada 105 08 106
Q Clase 8610 Salud humana privada con intemnacion 152 50 141
a D“"sg::;’:g’pw Salud humana privada sin intemacién 168 21 108
s Divisiones 90, 92, 93, 95 Otrc{s. servicios de entretenimiento y otros 7.9 33 149
y 96 servicios

Fuente: DANE — EMS
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1.2 ANALISIS TECNICO.

Técnicamente la interventoria a contratar se da a conocer la descripcion o detalles de los items, sus
cantidades y valores establecidos, por lo cual se presenta el presupuesto fijado asi:

P 2 PARTICIPACION VALOR PARCIAL
ITEMS | CANT. CARGO/OFICIO SUELDO DEDICACION TOTAL ( mes) $)
COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL
PERSONAL PROFESIONAL
1.1. 1 Director de interventoria $ 4.850.000 70% 2 $ 6.790.000
1.2. 1 Ingeniero o arquitecto $ 3.200.000 100% 2 $ 6.400.000
Residente

Comisién topogréfica
1.3. 1 (Incluye equipo de $ 1.500.000 50% 2 $ 1.500.000
topografia y cadenero)

VALOR SUBTOTAL PERSONAL= $ 14.690.000
FACTOR MULTIPLICADOR = A 2,08 $ 30.555.200
. COSTO TIEMPO DE VALOR
ITEMS | CANT. CONCEPTO UNIDAD
$ UTILIZACION PARCIAL ($)

OTROS COSTOS DIRECTOS

Edicién de Informes (Inc.
1.4. 1 Fotografias, fotocopias, mes $ 1.525.674 2 $ 3.051.348
videos).

TOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS =B $ 3.051.348
COSTO BASICO = (A) + (B) = C $  33.606.548
IVA (19%) =D $ 6.385.244

COSTO TOTAL = (C) + (D) $ 39.991.792

1.3 ANALISIS REGULATORIO Y LEGAL.

En general, las normas legales aplicables durante el proceso de seleccién y ejecucion del contrato serdn las
estipuladas en el pliego de condiciones y las propias vigentes en Colombia sobre la materia. Ademds, de las
que se relacionan a continuacioén.

DECRETO 926 DE 2010: "Por el cual se establecen los requisitos de cardcter técnico y cientifico para
construcciones sismo resistentes NSR-10"

La Ley 136 de 19946, estipula las normas tendientes a modernizar la organizacién y el funcionamiento de los
Distritos, en su articulo 3° sefiala como funciones, la de administrar los asuntos municipales y prestar los servicios
publicos que determine la Ley. Igualmente, en su articulo 32 sefiala como atribuciones de los concejos
municipales: establecer, reformar o eliminar tributos, contribuciones, impuestos y sobretasas, de conformidad
con la Ley.

NORMA SISMO RESISTENTE NSR10
LEY 115 DE 1994; “Por la cual se expide la Ley General de Educacién”

Lineamientos para la Infraestructura Educativa Rural. https://www.mineducacion.gov.co/1759/articles-
355996 recurso 11.pdf

Demds normas, decretos y legislaturas que controlan el objeto en mencién.
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2. ANALISIS DE LA DEMANDA.

Comportamiento del Gasto Histérico. Utilizando la herramienta de visualizacién para el andlisis de la
demanda que provee CCE en el marco del Modelo de Abastecimiento estratégico, se adelanté la consulta
respectiva para conocer el comportamiento del gasto por parte de la entidad con respecto a las clases
relacionadas a continuacién:

e 801016 - Gerencia de Proyectos
o 811015 - Servicios de ingenieria civil y arquitectura
e 841116 - Servicios de Auditoria

Con respecto a las clases identificadas anteriormente, se puede observar mediante la herramienta de
visualizacién, que la entidad ha adquirido servicios clasificados en todas las Clases relacionadas anteriormente,
por consiguiente, en adelante se presenta el comportamiento del gasto histérico para el presente proceso:

Durante las vigencias 2021, 2022 y 2023, la entidad ha adquirido servicios por valor de $ 10.578.250.429
aproximadamente, siendo el afio 2021 y 2022 los de mayor adquisicién con compras que ascendieron a 4 Mil
Millones de pesos cada uno aproximadamente, seguido de las vigencias 2023 en orden descendente, se resalta
el mes de agosto de 2021 como el de mayor valor de compra por los servicios especificos referidos
anteriormente.

Colombia ANALISIS DE DEMANDA © avas |

PRA EFICH

o cmmo— mm—
€ rewnlcior
Valoe Tota £l .
Gasto Mensual S 1087826042 l Gasto Anual LTROS

Seleccione ol ano:

EIEe
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DIBR2S

Ade ® L Foeste ® e

Cantidad de contratos anual: La entidad, para las clases identificadas en el presente proceso, en los afios
2021, 2022 y 2023 ha celebrado un total de 37 contratos. Siendo la vigencia 2022 el de mayor nimero de
contratos realizados con 14 contratos, seguido de las vigencias 2021 y 2023 con 12 y 11 contrato
respectivamente:

ontratos lota

Cantidad de contratos - Mensual 37 Cantidad de contratos - Anual
4 x (En bla 20 20 ] 12 14
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| =)

2021 o
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. 4 ) n
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Aflo @202 @2022 ®2023 Fuente ®@SECOP_ | @SECOP_II

Informacién de Proveedores y procesos contractuales anteriores: Realizada la verificacién de la demanda
en las vigencias 2021, 2022 y 2023, para las clases referenciadas se encuentra que la Entidad, ha tenido
entre sus proveedores en materia de Servicios de interventorias a los siguientes:
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#+ C&C CONSULTORES & CONSTRUCTORES S.A.S.: IMC 006 DE 2023

PROCESO

IMC 006 DE 2023

TIPO DE PROCESO

Contratacién Minima Cuantia

INTERVENTORIA TECNICA A LA ADECUACION DE LOS ESPACIOS
LOCATIVOS EN LA INSTITUCION ETNOEDUCATIVA INTEGRAL RURAL DE

OBJETO: VILLA FATIMA EN EL MUNICIPIO DE URIBIA, DEPARTAMENTO DE LA
GUAIJIRA

CONTRATISTA C&C CONSULTORES & CONSTRUCTORES S.A.S.

PLAZO 3 Meses

CUANTIA $50,000,000.00

+ SERVIESPECIAL COLOMBIA LIMITADA: IMC 015 DE 2022

+

Origen de proveedores: Una vez revisados los proveedores que han ejecutados los contratos celebrados por

PROCESO

IMC 015 DE 2022

TIPO DE PROCESO

Contrataciéon Minima Cuantia

INTERVENTORIA TECNICA A LAS OBRAS DE ADECUACION Y DOTACION DE

COMEDORES ESCOLARES PARA LOS CENTROS EDUCATIVOS Y

OBJETO ETNOEDUCATIVOS INTEGRALES RURALES, ALFONSO LOPEZ PUMAREJO,
WALAKARI N°2, IPASHI, NUMANMALEIWA, IRRAIPA EN EL MUNICIPIO DE
URIBIA, LA GUAJIRA

CONTRATISTA SERVIESPECIAL COLOMBIA LIMITADA

PLAZO 2 Meses

CUANTIA $24,702,208.00

BRAYAN CARRENO ROMERO: IMC 008 DE 2022

PROCESO

IMC 008 DE 2022

TIPO DE PROCESO

Contratacién Minima Cuantia

INTERVENTORIA TECNICA A LAS OBRAS DE ADECUACION, HABILITACION,
MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE LA INFRAESTRUCTURA FiSICA DE LAS

OBJETO INSTITUCIONES EDUCATIVAS EN LA ZONA RURAL, PARA LOGRAR UN
REGRESO SEGURO DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA A SUS ACTIVIDADES
PRESENCIALES, EN EL MUNICIPIO DE URIBiA, DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA

CONTRATISTA BRAYAN CARRENO ROMERO

PLAZO 5 Meses

CUANTIA $ 41,990,671

la entidad con respecto a las clases en estudio, tienen su origen en un 57,14% en la costa caribe;
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Origen de Proveedores

1(7,14%)

1(7,14%) —

Departamento estandar
@ L3 Guajira

@ Balivar
® Cesar
@ Cordoba

®Valle del Cauca

Modalidad de seleccion: La celebracién de contratos que incluyen las clases en estudio por parte de la Entidad,
se han realizado a través de las diferentes modalidades de seleccién competitivas y directas, establecidas en
la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015, tal y como se evidencia a continuacién:

Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccidn
%9 mil M
< 8 mil M
[s]
s
m -
g $6mil M Modalidad de Seleccion
Ui @ Concurso de Méritos
o L
5 54 mil M @ Contratacian directa
5 ® Minima cuantia
= _ $2 mil M @ Seleccion Abreviada de Menor Cuantia
- -
S0 mil M
Competitiva Directa
Modalidad general

Adicionalmente, Se toman procesos con objetos iguales o similares publicados en el Portal Unico de Contratacién
SECOP donde se evidencia la necesidad suplida por algunas entidades publicas.

NUMERO TIPO DE DEPARTAMENT )
N° DE PROCESO OBJETO O Y MUNICIPIO CUANTIA
PROCESO ENTIDAD DE EJECUCION
. NARIKO - CONTRATAR LA “INTERVENTORIA .
M.C 040- Mf:;:;“g:}:ﬁ:q ALCALDIA TECNICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA :::2:: Olaya | ¢ 27,900,000
2022 MUNICIPIO DE AL CONTRATO DE OBRA: “REPARACION,

OLAYA HERRERA MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE
LOS CENTROS EDUCATIVOS (CONEJO,

Calle 12No. 8 - 61

contactenos@uribia-laguajira.gov.co

€ alcaldia@uribia-laguagijira.gov.co
$ despacho@uribia-lagugjira.gov.co
http://www.uribia-lagudijira.gov.co/



mailto:contactenos@uribia-laguajira.gov.co
mailto:alcaldia@uribia-laguajira.gov.co
mailto:despacho@uribia-laguajira.gov.co
http://www.uribia-laguajira.gov.co/
javascript:%20consultaProceso('22-13-13029063')
javascript:%20consultaProceso('22-13-13029063')

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE LA GUAIJIRA
ALCALDIA DE URIBIA
NIT. 892.115.155-4
CAPITAL INDIGENA DE COLOMBIA

CODIGO: 700.06.06.02
Andlisis del Sector

VERSION: 2013
Secretaria de Educaciéon Municipal

CHAPIL, BELLAVISTA, EL CHOCHO LA
VICTORIA, BARROCALIENTE, BELLA UNION,
VIBORA AFRO, VIBORA INDIGENA, EL
CAIRO, NAIDIZALES, ZEPANGUE, PALMITA
DE COCO Y NARANJITO) EN LA ZONA
RURAL DEL MUNICIPIO DE OLAYA HERRERA
— NARINO”

INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, LEGAL Y

MC018-

Contratacién

HUILA - ALCALDIA
MUNICIPIO DE
OPORAPA

AMBIENTAL AL CONTRATO DE OBRA
CUYO OBIJETO ES EL MANTENIMIENTO Y
ADECUACION DE LA INFRAESTRUCTURA

Huila :

$ 28,000,000

Minima Cuantia
2022 EDUCATIVA Y DE LOS POLIDEPORTIVOS
SAN ROQUE, ALTO SAN FRANCISCO,
ESCUELA CENTRAL Y BARRIO LA UNION
DEL MUNICIPIO DE OPORAPA,

DEPARTAMENTO DEL HUILA.

Oporapa

INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, JURIDICA, FINANCIERA
MAGDALENA - | Y CONTABLE AL PROYECTO QUE TIENE
ALCALDIA POR  OBJETO  “ADECUACION Y
MUNICIPIO  DE | REMODELACION DE LA INSTITUCION
ZONA BANANERA | EDUCATIVA DEPARTAMENTAL RODRIGO
VIVES DE ANDREIS FASE | EN EL MUNICIPIO
DE LA ZONA BANANERA

MINIMA
CUANTIA
008-
2022

Magdalena :

Contratacién Zona Bananera

Minima Cuantia

$ 27,900,000

CONTRATAR INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA DE
MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA Y
PLANTA  FISICA DE:  INSTITUCION
EDUCATIVA LEOPOLDO PiZARRO
GONZALES, INSTITUCICION EDUCATIVA
TECNICO MARISCAL SUCRE, INSTITUCION
EDUACTIVA EL ROSARIO DEL MUNICIPIO
DE MIRANDA CAUCA

CAUCA -
ALCALDIA
MUNICIPIO DE
MIRANDA

PSMINC-
1010-12-
020-
2022

Cauca : $ 24,518,246

Miranda

Contratacién
Minima Cuantia

3. ANALISIS DE LA OFERTA.
¢Quién vende?:

En el sector de servicios, las empresas por lo general estdn constituidas de acuerdo al cédigo de comercio en:
Sociedades Anénimas o Limitadas; Cooperativas, Comanditas Simples y por Acciones y en algunas
oportunidades podemos conseguir para este servicio a las personas naturales ofertando toda vez que cuentan
con la idoneidad y experiencia para ejecutar objetos contractuales con el relacionado en el presente estudio.

En el contexto nacional y tomando la base de datos de Superintendencia de sociedades que contienen la
informacién financiera con corte a 31 de diciembre de 2019, se pudo identificar empresas relacionadas a la
Actividad comercial 7110 ACTIVIDADES DE ARQUITECTURA E INGENIERIA Y OTRAS ACTIVIDADES
CONEXAS DE CONSULTORIA TECNICA, segin la Clasificacién Industrial Internacional Uniforme Versién 4 A.C.

Para efecto del presente estudio se ha referenciado una muestra de las empresas registradas en
Supersociedades como lo sugiere la guia de Colombia Compra Eficiente; dicha muestra encaja en el cédigo
del sector 7110 segin la Clasificacion Industrial Internacional Uniforme de todas las Actividades Econémicas
(ClIV). Todo lo anterior para determinar posibles oferentes y el segmento al cual esta dirigido el proceso a
adelantar por parte de la Administracién municipal.

Es de aclarar que:

1. El orden presentado de las empresas no constituye ningun tipo de jerarquizacion.

2. Las empresas presentadas a continuacién es una muestra representativa del mercado las cuales desde el
punto de vista técnico pueden ejecutar el proceso a adelantar, sin embargo, no representan todo el mercado
en si.

3. El listado de empresas no constituye ninguna recomendacién al proceso de contratacién a adelantar, se
presenta Unicamente con fines de estudio de la oferta del mercado objetivo del sector.
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P CLASIFICACION INDUSTRIAL INTERNACIONAL
NIT RAZON SOCIAL DE LA SOCIEDAD UNIFORME VERSION 4 A.C

000199790 | AGRODINCO SAS M7.1 ‘1 0 - Actividades de qrqun'recftun’: e‘mgenlerlc y otras
actividades conexas de consultoria técnica

802024876 JET INGENIERIA SOCIEDAD POR ACCIONES M7110 - Actividades de arquitectura e ingenieria y otras
SIMPLIFICADA actividades conexas de consultoria técnica

802013620 | KAEL INGENIEROS SAS M7.1 .1 0 - Actividades de qrquﬁegfur? e.mgenlerla y otras
actividades conexas de consultoria técnica

823001405 | JERICO TRADING CORPORATION SAS M7.1 ‘1 0 - Actividades de qrqmtegturg e.lngenlerla y otras
actividades conexas de consultoria técnica

824001620 | CONSTRUCTORA CARVAJAL Y SOTO C. S. SAS M7‘1 '1 0 - Actividades de qrqun'recftun’: e‘mgenlerlc y otras
actividades conexas de consultoria técnica

802024140 | SERVICIOS INTEGRALES DEL ATLANTICO SAS M7110 - Actividades de arquitectura e ingenieria y ofras
actividades conexas de consultoria técnica

900353914 | AM.G.O. CONSTRUCCIONES S.AS. M7110 - Actividades de arquitectura e ingenieria y ofras
actividades conexas de consultoria técnica

000528103 | TERRAPIN SAS M7‘1 '1 0 - Actividades de arquitec{furc’l e‘ingenierl'q y otras
actividades conexas de consultoria técnica

000335612 | GRUPO VS LTDA M7‘1 "I 0 - Actividades de qrqunfecfturc’n e‘mgemerla y otras
actividades conexas de consultoria técnica

800091140 EMPREESA DE DESARROLLO URBANO DE M7110 - Actividades de arquitectura e ingenieria y otras
BARRANQUILLA Y LA REGION CARIBE SA actividades conexas de consultoria técnica

890104625 | ECOVIAS SAS M7.1 '1 0 - Actividades de arqunecfturc’n e'mgenlerla y otras
actividades conexas de consultoria técnica

800022797 | PUCCINI THERAN LIMITADA M7‘1 '1 0 - Actividades de arquirecfturc’n e‘ingenierl'a y otras
actividades conexas de consultoria técnica

802019927 | SISTELAT SAS M7‘1 "I 0 - Actividades de qrqunfecftur? e.mgemerla y otras
actividades conexas de consultoria técnica

900130567 | GSA INGENIERIA SAS M7.1 "I 0 - Actividades de qrqunfec’Turc’u e.mgemerla y otras
actividades conexas de consultoria técnica

000590826 | HIPSITEC SOCIEDAD ANONIMA M7.1 '1 0 - Actividades de CquUIfe(iTUt’C’i e.mgenlerlq y otras
actividades conexas de consultoria técnica

900111740 | RPB SAS ARQUITECTURA E INGENIERIA M7.1 '1 0 - Actividades de CquUIfe(ETUt’? e ingenieria y otras
actividades conexas de consultoria técnica

802025044 | INTELPRO SAS M7.1 "I 0 - Actividades de qrqunfecrtur? e.lngenlerla y otras
actividades conexas de consultoria técnica

800081740 | EPROQMECANICA LTDA M7.1 "I 0 - Actividades de qrqunfec’Turc’u e.mgemerla y otras
actividades conexas de consultoria técnica

802014465 ECHEVERRIA GONZALEZ INGENIEROS Y M7110 - Actividades de arquitectura e ingenieria y otras
ASOCIADOS S.A.S. actividades conexas de consultoria técnica

890115165 ASESORIAS, INTERVENTORIAS, DISENO Y M7110 - Actividades de arquitectura e ingenieria y otras
CONSTR actividades conexas de consultoria técnica

ANALISIS LIMITACION TERRITORIAL - CONVOCATORIA A MIPYME

En el ¢ltimo informe de ACTIVIDAD EMPRESARIAL DEL DEPARTAMENTO DE LA GUAIJIRA 2020, adelantado por
la Cdmara de Comercio de la Guaijira se dan a conocer el comportamiento de la actividad empresarial en el
Departamento de La Guaiira, fundamentada en la informacién obtenida del Registro Mercantil de la Camara
de Comercio de La Guaijira, de acuerdo con los datos reportados sobre inscritos durante el periodo 2019-
2020, en donde se presentan datos referentes al nimero de empresas y su clasificacién por actividades
econdémicas, organizacion juridica, tipo de sociedad y tamaiio, tanto a nivel departamental como a nivel de los
municipios que lo conforman.

Empresas creadas 2020/2019, en La Guadijira. El balance de la actividad econémica y empresarial en el
Departamento de La Guaijira para el afio 2020, registré 2.880 empresas creadas, cantidad que disminuyé un
30,3% con respecto al afio anterior. En este sentido, el 83,8% de las empresas creadas estdn conformadas
por Personas Naturales, con 2.414 matriculas y el 16,2% corresponden a Sociedades Comerciales con 466
matriculas registradas. (Ver grdafico 1). Entre tanto en Colombia, segin Confecdmaras (que cuenta con el
Registro Unico Empresarial y social — RUES, como fuente de informacién) entre enero y diciembre de 2020 se
crearon 278.302 unidades productivas a nivel Nacional, un 10,1% menos que en el afio 2019.
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Empresas creadas por actividad econémica. En 2020, de acuerdo con la creacién de empresas segin rama
de actividad econdmica, el sector comercio al por mayor y al por menor es el que tiene una contribucién del
47,8% con 1.378 nuevas empresas, seguido de alojamiento y servicios de comida con 337 empresas (11,7%),
industrias manufactureras con 230 empresas (8%) y transporte y almacenamiento con 211 (7,3%). (Ver Tabla
1 y gréfico 2).

Empresas creadas por Municipios. En el municipio de Riohacha, se concentra la mayor proporcién de nuevas
empresas con un total de 1.150, seguido de Maicao con 794, Fonseca con 207 Y Uribia con 116; estos cuatro
(4) municipios concentran el 79% de las empresas creadas para la vigencia 2020. Asi mismo, el municipio de
La Jagua del Pilar presenté la mayor variacién positiva con 266,7% con respecto al afio anterior (Ver Tabla

Grafico 1. Empresas creadas en La Gualfira, 2020/2019

516 466

SOCIEDADES COMERCIALES

3.018

4.134

2.880

2.414

PERSONAS NATURALES TOTAL

mANO 2019 = ARO 2020

Fuente: Datos del Registro Mercantil de la Camara de Comerclo de La Guajira — 2020

Tabla 1. Empresas creadas en el Departamento de La Guajira
2020/20189, segun actividad economica

(Aoricuitura, ganaderia. cam, | __
siivicutturs ypesca = 1= aiiin
Excioacion de minaz y 3 < BT

canteras
Industias manufactureras 248 | 230 -6.50%
Electicidad, gas. wapory
aire acondicionado.
Distribucion de agua;

15 6 -60,00%

&1 62 1.60%

Construccion 123 | 116 | -10,10%

Comercio al por mayor yal

1551|1378 | -11,20%

122 | 211 | ss.80%

s14 | 337 | -34.40%

81 ss =3,30%

Actwasdes fnanderas yae | o | 1o | -so.00%

25 19 -24,00%

s | 110 | 1s80%
145 | sa | -32.40%
1 2 | 1oopo%
Educacion 23 | 13 | -17.40%
Actuoades ae ia zaluo
humana yoe asistencla az | 27 | -1130%
zocisl
|Actwdades artisticas, de
a7 | -
entretenimients y recreacien | o ‘ 24.30%
e s | s3 | -210%
senscios
[Actuaades ae joz hogares.
1 e
en calidad de empleadores o qg0.n0ze

Fuente: Datos del Registro Mercantil de la Camara de Comercio de La Guajira — 2020

Grafico 2. Empresas creadas en el Departamento de La Guajira 2020, segun actividad

econémica

Fuente: Datos del Registro Mercantil de la Camara de Comercio de La Guajira — 2020
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Tabla 2. Empresas creadas por Municipios

MUNICIFIO 2015 2020 VARIACION
RICHACHA 1.703 1.150 -32,50%
MAICAC 1.088 Ta4 -27.80%
FONSECA 240 207 -13.80%
URIBIA 128 116 -10,10%
DIBULLA 225 115 -45,00%
SAMN JUAN DEL CESAR 70 110 -35,30%
BARRAMCAS o8 -} -20,20%
HATONUEVD 7 [=1:] -14,20%
VILLANUEWA 132 64 -51,50%
ALBANIA a2 45 -45,10%
URUMITA 44 39 -11,40%
DISTRACCION 34 38 11.80%
MANALURE a5 35 -46,20%
EL MOLING a5 22 -37.10%
LA JAGUA DEL PILAR 3 1 286.70%
TOTAL 4134 2.880 -30,30%

Fuente: Datos del Registro Mercantil de la Camara de Comercic de La Guajira — 2020

Empresas creadas por Organizacion Juridica. En el departamento de la Guajira, segin la organizacién
juridica se crearon 2.391 organizaciones de persona natural, abarcando el 83,02% y a su vez, se crearon
489 Sociedades, que conforman el 16,98% de las organizaciones (Ver tabla 3).

Tabla 3. Empresas creadas por Qrganizacion Juridica

ORGANIZACION JURIDICA CANTIDAD PORCENTAJE

PERSONA NATURAL 228 03 02%
SOCIEDADES POR ACCIONES SIMPLIFICADASD 5 A S 47T 18.42%
SOCIEDAD LIMITADA o O.20%
SOCIEDAD ANONIMA o 0.21%
EMPRESAS UNIPERSONALES 1 0.03%
SOCIEDAD EN COMANDITA POR ACCIONES 1 0,03%

TOTAL 2.880 100,00%

Fuente: Datos del Registro Meaercantii de la Camara de Comercio de La Gua)ira — 2020

Empresas activas, segun Tamaio. En relacién con las empresas activas segin el tamafo?2, el 97,5% (grafico
5), corresponden a microempresas con 20.448 registros (tabla 8), seguido por las pequefias empresas con
1,9% de participacion (405 registros), las medianas empresas representando el 0,4% (85 registros) y, por
Ultimo, las grandes empresas con 0,2% (32 registros). De lo anterior, se puede concluir que, del total de
empresas activas en el departamento de La Gudijira, solo 490 son PYMES, es decir un 2,34% y el 99,8% son
MiPymes.

Tabla 8. Cantidad de empresas activas segun Grafico 5. Porcentaje de empresas activas segn

estructura empresarial por tamarfio estructura empresarial por tamafio
TAMANO CANTIDAD PEing;ﬂA Mz[:;m cr::zrq:s
MICRO 20.448 ‘
PEQUENA 405
MEDIANA 85
GRANDE 2
TOTAL 20970

Fuente: Datos del Registro Mercantil de |a Camara de Comercio de La Guajira - 2020
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De las 522 pequeiias, medianas y grandes empresas del departamento: 37 son persona natural (7,1%), 403
son sociedades (77,2%), 29 son sucursales (5,6%) y 53 son agencias (10,2%) (tabla 9).

Tabla 9. Pequefias, medianas y grandes empresas de la Guajira, segun Tamafio y categoria

TAMANC | PERSOMA NATURAL | SOCIEDADES | SUCURSAL AGENCIA TOTAL
GRAMDE 1] 12 12 :] az
MEDIAMA 3 40 ] 27 85
PEQUENA 34 342 11 18 405

TOTAL T 403 29 53

Fuente: Datos del Registro Mercantil de la Camara de Comercio de La Guajira - 2020

! La clasificacion de las empresas por tamano se realizd con base en el parametro de valor de los actives, de
acuerdo con lo reglamentado en la Ley 590 de 2000 conecida come la Ley Mipymes y sus medificaciones (Ley
905 de 2004).

Microempresa: Activos totales hasta 500 SMLV

Pequena: Activos totales superior a 500 y hasta 5.000 SMLY

Mediana: Activos totales superor a 5.000 y hasta 30.000 SMLW

Grande: Activos totales superor a 30,000 SMLVY

El valor de los activos de las empresas que conforman el tejido empresarial en el Departamento de La Guaijira
ascienden a $ 4.562.818.847.672, de los cuales el 63,4%, es aportado por las empresas grandes con $
2.893.487.048.252, seguido de la mediana empresa con 18,4% equivalentes a $ 839.255.444.910, la
pequefia empresa con un 12,3%, aportando $ 561.394.168.910, y por Gltimo las microempresas con un 5,9%
de participacién y un valor de $ 268.682.185.600 en activos (Ver tabla 10 y grdfico 6).

Tabla 10. Estructura Empresarial del Departamento Grafico 6. Porcentaje de activos
de La Guagjira, segun Tamano y Activos segun tamario empresarial
TAMANO ACTIVOS 2013 PORCENTAJE .
& PEQUENA
MICRO $268.682.185.600 5.9% 12,3%
PEQUENA $5681.394.163.210 12.3% ’
MEDIANA
830.255.444.010
MEDIANA s 18.4% 18.4%
GRANDE $2.893.487.048.252 82.4%
TOTAL $ 4.562.818.847.672 100%

Fuente: Datos del Registro Mercantii de |z Camara de Comercio de La Guajira — 2020

Segun el Registro mercantil, el sector empresarial del Departamento de La Guajira genera 43.963 empleos.
Del total de unidades econdémicas, las microempresas aportan el 67,9%, le siguen las empresas grandes con
16,8%, en tercer lugar, las pequefias empresas con 10%, y en Gltimo lugar, la mediana empresa con el 5,3%
de participacién (Ver tabla 11 y gréfico 7).

Tabla 11. Estructura Empresarial del Grafico 7. Porcentaje de empleos generados
departamento de La Gugjira, segun segun tamario de la empresa
tamanio y empleos generados
' GRANDE
TAMANO EMPLEOS | PORCENTAJE 16,8%
MEDIANA ‘
MICRO 29.863 87.9% 5,3%
PEQUENA 4385 10.0% PEQUERIA p’
MEDIANA 2322 5.3% 10,0% \
GRANDE 7.393 16.8%
TOTAL 43963 100%

Fuente: Datos del Registro Mercantil de |a Cdmara de Comercio de La Guajira - 2020
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Con relacién al tamafio de las empresas del Departamento de La Guaijira y su actividad econémica, se puede
observar que para las empresas grandes prevalecen las actividades financieras y de seguros con un 40,6%
(13 empresas), las actividades de salud humana y asistencia social con 18,8% (6 empresas) y la construccion
con el 12,5% (4 empresas). Para la mediana empresa, también hay un dominio de empresas dedicadas a las
actividades financieras y de seguros con 25,9% (22 empresas), comercio al por mayor y menor con 23,5% (20
empresas) y construccion con 20% (17 empresas).

Del mismo modo, para las empresas pequefias las actividades mds representativas estdn relacionadas con
comercio al por mayor y menor con un 31,6% (128 empresas) y actividades profesionales, cientificas y técnicas
con un 9,9% (40 empresas) y actividades de la salud humana y de asistencia social con 8,9% (36 empresas).
Para las microempresas el comercio al por mayor y menor aporta el mayor nimero de empresas con 46%
(9.411 empresas) y alojamiento y servicios de comida con un 12,2% (2.493 empresas) (Ver tabla 12).

Tabla 12. Empresas por tamafio y actividad econdmica

ACTIVIDAD GRAMDE MEDIANA | PEQUEFRLA MICRO TOTAL

Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca o o B 270 276
Explotacidén de minas y canteras E] o 3 35 41
Industrias manufactureras Fd 1 16 1.332& 1.2345
Electricidad, gas, vapor y aire acondicionado 2 0 2 40 44
Distribucidn de agua; saneami=snto ambiental o 3 o 03 315
Construccidn = 17 53 73ig 212
Comercio al por mayor vy al por menor o 20 1Z8 9411 9.559
Transporte v almacenamisnto 1 4 EE] 937 75
Alojamiento v servicios de comida 1 1 21 2493 2.516
Informacidn y comunicaciones o o 4 I&0 363
Actividades fimancieras y de seguros 13 22 13 148 196
Actividades inmobiliarias a 2 12 157 171
Actividades profesionales, cientificas y técnicas o 1 40 823 BE63
Actividades de servicios administrativos w de apoyo a 1 18 821 40
Administracidon pidblica v defensa; seguridad social a 1 1 20 22
Educacidn o o] 5 176 181
Actividades de la salud humana y de asistencia social 1] 11 36 I83 436
Actividades artisticas, de entretenimiento vy
recreacign o 1 3 1506 1.510
Otras actividades de servicios a a 2 458 S0
Actividades de los hogares en calidad de
empleadores o 0 o = 3

TOTAL 3z BS 405 20.448 20.970

Fuente: Datos del Registro Mearcantil de la Cdmara de Comercio de La Guajira — 2020

Sobre la distribucién de las empresas en el departamento, segin su tamaiio, Riohacha concentra el mayor
nimero de empresas del departamento con el 56,3% de las grandes, el 41,2% de las medianas, el 54,3% de
las pequeiias y el 39,5% de las micro.

En segundo lugar, Maicao que agrupa el 12,5% de las empresas grandes, el 24,7% de las medianas, el 20,2%
de las pequeiias y el 27,4% de las microempresas (Ver tabla 13).

Tabla 13, fstructura Empresarial del departaomento de Lo Guajira, segun Tamaio y

MNMunicipiros
MUNICIPTO GRANDE MEDIANA reauefa MICRO TOTAL
ALBANIA 1 2 15 so1 s19
BARRANCAS 2 3 20 572 597
DISTRACCION =) o = 211 214
DIBULLA 1 1 11 921 934
EL MOLINO o o =) 130 130
FONSECA 2 (=3 16 1.339 1.363
HATONUEVO o 1 s 377 383
LA JAGUA DEL PILAR 5} (&) 5} 25 55
MAICAG al 21 a2 | 5599 | s.706
MANAURE 1 1 - a7z1 —
RIOHACIHA 18 3s 220 8.08s 8.358
ZAN JUAN DEL CESAR 1 s 13 637 B
URIBLA 2 s 10 549 666
LURUMNMITA o o 1 235 236
VILLANUEVA o 2 a nEG waz
RO o < > WSRO - 405 20.448|  20.970
Fuente: Datos de! Registro Marcantil de le Cadmare de Comerao de Le Guajire « 2020

Municipio de Uribia- Nomero de empresas activas: 666
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Estructura empresarial, segun Tamanio: E
Tamafio CANTIDAD PORCENTAIE
GRANDE 7 0.30%
MEDIANS 5 0.75%
PEQUERA 10 1, 50%
MICRO 540 57,45%
TOTAL GBS 100, 002
Empresas, seglin organizacion juridica:
DRGANIZACION CANTIDAD PORCENTAIE
PERSONA MATURAL 575 B5,3%
SOCIEDADES POR ACCIONES SIMPLIFICADAS 5.5 1 10, 7%
SOCIEDAD LIMITADA a 1.2%
SOCIEDAD ANOMNIMA g 1.4%
EMPRESAS UNIFERSOMNALES 3 0.5%
TOTAL G656 100,0%
Empresas por actividad econdmicas:
ACTIVIDAD BECONOMICA CANTIDAD PORCEMTAJE
Agricuttura, gmnaderis, caza, sivicultura y pesca I 1,1%
Explotacion de minas y canteras 4 0,5%
Industrias manufacturerss 48 T.A%
Electricidzad, g=s, vapor y sire scondicionado 2 0,3%
Distribucion de agua; sanezmiento ambiental 1z 1.5%
Construccion 12 2.7%
Caomercio al por mayor y al por menor 310 45 5%
Transporte ¥ almacenamiento 30 4,5%
Alogjamiento y servicos de comida 127 19.1%
Informacion y oom unicsoiones & 0,9%
Actividades financieras y de sepuros 4 0,5%
Actividades inmobiliarias 4 0.5%
Actividades profesionales, dentificas y téomicas 1z 1.58%
Actividades de servicios sdministrativos y de apoyo 32 £,5%
Administracion publica y defensa; s=euridad social 2 0,3%
Educzacion 3 0.5%
Actividades de |3 salud humana y de asistencia social g 1,2%
Actividades artisticss, de entretenimiento y reCrEscion 26 3,9%
Onras actividades de servidos 10 1,5%
TOTAL BE6 100.0%

Fuente: Datos del Registro Mercantil de la Cimara de Comercio de Ls Guajira — 2030

Se puede observar que de dicho estudio adelantado por la Cdmara de Comercio de La Guajira — 2020,
existen empresas en el Municipio de Uribia que pueden desarrollar o ejecutar las actividades planteadas por
la entidad.

Por consiguiente, en el marco del articulo 34 de la Ley 2069 de 2020, articulo 2.2.1.2.4.2.3. del Decreto 1082
de 2015, modificado por el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021 se dan las condiciones para que la _convocatoria

pueda ser limitada territorialmente a MiPymes, en caso de que se alleguen las solicitudes correspondientes conforme
ala ley.

4. ANALISIS DE MERCADO.

4.1 PLANTEAMIENTOS GENERALES

Los estudios de mercado son claves para enfrentarse a las condiciones del sector, tomar decisiones y anticiparse
a la evolucién del mismo. Realizar estudios de mercado para un proceso de contratacidén y adquisicion de
bienes o servicios demanda un trabajo complejo para los funcionarios encargados del proceso de contratacién
publica; actualmente herramientas como los informes intersectoriales, las cotizaciones, las publicaciones
realizadas por las entidades publicas que ejercen control o por sus procesos tienen informacién de los diversos
sectores de la economia, son las fuentes para preparar los documentos necesarios para cumplir con la
planeacién de las compras publicas, tal y como lo demanda el Estatuto Colombiano de Contratacion.!

I http://www.occp.co, Los estudios de mercado, base fundamental en el proceso de contratacién publica
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4.2. ESTIMACION DEL PRECIO UNITARIO

Para estimar el costo de la futura Contratacién, en términos de algunos servicios correspondiente al equipo
humano y otros requeridos dentro de la contratacién propuesta, para ello se tuvieron en cuenta algunos Precios
del Mercado consultados y determinados mediante actos administrativos, de la siguiente manera:

e COMPONENTE DE RECURSO HUMANO: En el presente andlisis para el célculo de los valores unitarios
relacionados al PERSONAL, la dependencia se enmarco en la tabla de honorarios establecido en el
Decreto No. 041 del Dia 05 del Mes de Enero de 2024, cuyo fin Administrativo es: “POR EL CUAL SE
ESTABLECEN LOS RANGOS DE HONORARIOS CAUSADOS POR PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES, TECNICOS Y AUXILIARES A LOS CONTRATISTAS DEL MUNICIPIO DE URIBIA - LA
GUAJIRA PARA LA VIGENCIA DEL ANO 2024”.-

Menor a un (1) ofio Entre $1.991.02) hosta $2.654.695.

Mayor a un (1) ofio Entre $2.654.696 hasta $3.434.512,

Entre $3.982.043 hosto $4.645.717.
Entre $4.645.718 hosta $5.794.709.

Menor o igual a un (1) afio
Mayor o un (1) afio

Profesional Universitario

o Mayor a un (1) afio y menor | ; 3
Profesional Especializado con yn o igual o tres Entr
St ook (3) ofios © $7.281.164 hasta $8.242.826.
Mayor a tres (3) aiios val o 4
Profesional Especializada e o pyor Y2202,
Para la representacion Judicial Mayor a tres (3) ofios Hosto $8.242.824.

e Sumado a lo anterior, para los INSUMOS: Edicién de Informes (Inc. Fotografias, fotocopias, videos).
Los cuales son necesarios en el desarrollo de las actividades del proyecto son estimados en términos
de unidades globales y los precios relacionados son considerados topes mdximos; por consiguiente, el
contratista al momento de radicar cuenta deberd anexar los soportes de gastos por este concepto
hasta concurrencia del monto sefialado.

4.3. ESTIMACION DEL FACTOR MULTIPLICADOR

El factor multiplicador es una forma de determinar el valor de los costos del contrato, incluidos los costos
indirectos y la utilidad del consultor.

De igual manera, el multiplicador de un contrato debe cubrir los costos de una firma y reconocer un honorario.
Las firmas consultoras y/o interventoras tienen unos costos laborarles, unos gastos generales de administracién
y unos costos de capital que tienen que aplicar y repartir entre sus contratos para que sean absorbidos por el
costo del personal facturable.

4.4 PERSPECTIVA DE LAS ACTIVIDADES DE CONSULTORIA E INTERVENTORIAS.

benchmarking de tarifas de consultoria y factor multiplicador, realizé un estudio para la identificacién de las
tendencias del mercado respecto a la resolucién 0000747 de 1998 del Ministerio de Transporte, y el célculo
del factor multiplicador, lo cual le permitird a las empresas afiliadas a tomar decisiones estratégicas de
competitividad; dicho estudio se cenird en conocer las principales dificultades encontradas por las empresas de la
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muestra al participar en los procesos de contratacién de servicios de consultoria, mediante la metodologia de costos
fijos + factor multiplicador, su flexibilidad para adaptarse a los diferentes proyectos, sus bondades y oportunidades
de mejora. Y las conclusiones se comparten a continuacién:

Dentro del andlisis del modelo de contratacién, mediante el sistema de Factor Multiplicador + Costos Directos,
se evidenciaron aspectos en los cuales las empresas consideran deben centrarse prioritariamente, con el fin de
mejorar el esquema actual entre esos aspectos llama la atencién lo referente al factor multiplicador en el
sentido de:

» El 91 % de las empresas de la muestra considera que un factor multiplicador ajustado a sus costos actuales
deberia estar como minimo dentro de los siguientes rangos:

2.4 28
Minimao Maximo

Factor Multiplicador

Sin embargo, el factor multiplicador estd directamente relacionado con las particularidades de cada proyecto y su
respectiva actividad (interventoria o consultoria). Por lo tanto, no deberia emplearse el mismo nimero para todos
los casos.

» No todas las empresas de la muestra utilizan los Imprevistos (E) como un item para el cdlculo del factor
multiplicador.

La dependencia a cargo del presente andlisis de mercado corroboro el factor multiplicador utilizado por
diferentes entidades en procesos de consultoria e interventoria y obtuvo como resultado los siguientes datos:

ENTIDAD FACTOR MULTIPLICADOR
INVIAS 2,40
PROMOTORA DE VIVIENDA DE RISARALDA 2,016
ANI 2,32
MINEDUCACION 1,91

FUENTE DE INFORMACION:

https: / /www.infraestructura.org.co /descargas/BenchMarking.pdf
http:/ /www.pvr.gov.co /sitio /Files /CONVOCATORIAS2014/CONV007DE201 4 /PptolnterventoriaConv007de 201 4.pdf
https: / /www.mineducacion.gov.co/.../articles-310035 archivo xIs cm382012 anexo...

https: //www.ani.gov.co/.../copia_de rev 2- propuesta economica estudios - diseno...

Teniendo en cuenta lo anterior, se realizaron los cdlculos de cada factor multiplicador para el personal
asociado a la interventoria basados en el salario legal minimo del afio vigente los cuales se detallan en el
siguiente cuadro:

FACTOR MULTIPLICADOR INTERVENTORIA

1 SALARIOS 1,00
2 PRESTACIONES SOCIALES 0,59
2,01 Cesantia 100.00%/12 Meses 8,3300%
2,02 Intereses de cesantias 1,0000%
2,03 Prima Anual 100.00%/12 Meses 8,3300%
2,04 Vacaciones 4,1700%
2,05 Seguridad Social (salud) 8,5000%
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2,06 Seguridad Social (pensién) 12,0000%
2,07 Aseguradora de Riesgos Laborales 6,9600%
2,08 Cadja de Compensacién 4,0000%
2,90 Otros Subsidios (prestaciones extralegales, incapacidades no cubiertas) 1,0000%
2,10 SENA 2% - ICBF 3% 5,0000%
3 GASTOS DIRECTOS 0,06
3,01 Arriendo de oficina 3,0000%
3,02 Administracién 2,0000%
3,03 Servicios publicos 1,0000%
4 GASTOS GENERALES 0,12
4,01 Asesoria contable tributaria y juridica 3,0000%
4,02 Mantenimiento oficina 2,0000%
4,03 Documentacién Técnica 4,0000%
4,04 Papeleria implementos de oficina 2,0000%
4,06 Alquiler de Computadores e Impresoras 1,0000%
5 GASTOS DE LEGALIZACION 0,085
5,03 ESTAMPILLA PRO UNIVERSIDADES 2,0000%
5,04 ESTAMPILLA PRO CULTURA 0,5000%
5,05 ESTAMPILLA PRO ADULTO MAYOR 0,5000%
5,06 ESTAMPILLA PRO DEPORTE 1,5000%
5,07 ESTAMPILLA PRO DESARROLLO 2,0000%
5,08 ESTAMPILLA PRO DESARROLLO FRONTERIZO 2,0000%
6 l HONORARIOS 12% DE (1+2+3+4+5) ‘ ‘ 0,22
‘ TOTAL FACTOR MULTIPLICADOR ‘ ‘ 2,08

5.5. CONCLUSION DE PRECIOS UNITARIOS.

Una vez surtida la etapa de solicitud, recepcién de cotizaciones, y atendiendo la importancia del proceso en
materia de cumplimiento de ley, se procede a consolidar la relacién de CANTIDADES y PRECIO UNITARIO del
proceso contractual que tiene por objeto INTERVENTORIA TECNICA A LA CONSTRUCCION DE AULAS
ESCOLARES, ADECUACION, HABILITACION, MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA
DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS EN LA ZONA RURAL DEL MUNICIPIO DE URIBIA, LA GUAJIRA.

El costo total de la interventoria es de: TREINTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y UN MIL
SETECIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS ($ 39.991.792,00) M/L.. con cargo al presupuesto de la vigencia
2024. Por lo que a continuacién se proyecta la estructura del presupuesto oficial

iTEMS | CANT. CARGO/OFICIO

SUELDO

DEDICACION

PARTICIPACION
TOTAL ( mes)

VALOR PARCIAL
$

COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL

P
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PERSONAL PROFESIONAL

1.1. 1 Director de interventoria $ 4.850.000 70% 2 $ 6.790.000
1.2, 1| Ingeniero o arquitecto $ 3.200.000 100% 2 $  6.400.000
Residente
Comisién topogréfica
1.3. 1 (Incluye equipo de $ 1.500.000 50% 2 $ 1.500.000
topografia y cadenero)
VALOR SUBTOTAL PERSONAL= $ 14.690.000
FACTOR MULTIPLICADOR = A 2,08 $ 30.555.200
. COSTO TIEMPO DE VALOR
ITEMS | CANT. CONCEPTO UNIDAD
$ UTILIZACION PARCIAL ($)
OTROS COSTOS DIRECTOS
Edicién de Informes (Inc.
1.4. 1 Fotografias, fotocopias, mes 1.525.674 2 $ 3.051.348
videos).
TOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS =B $ 3.051.348
COSTO BASICO = (A) + (B) = C $  33.606.548
IVA (19%) =D $ 6.385.244
COSTO TOTAL = (C) + (D) $ 39.991.792

Los valores aqui sefialados incluyen los costos directos e indirectos del proyecto. De esta manera el andlisis
del mercado arroja condiciones semejantes a lo estimado en el comercio de la consultoria requerida.

5 FUENTES DE INFORMACION

www.colombiacompraeficiente.gov.co
www.dane.gov.co
http://www.banrep.gov.co

https: //camacol.co/

https: //www.ani.gov.co/3

Atentamente,

Original Firmado
ANDRES RICARDO ROMERO ARRIETA
Secretario de Educacion Municipal
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