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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia profesional y administrativa sus servicios profesionales para el acompafiamiento psicosocial a través de la implementacién de acciones, planes y
procesos restaurativos del programa para miembros activos y retirados de la fuerza publica durante la comparecencia ante la Jurisdiccién Especial para la Paz.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Apoyar en la implementacién de los lineamientos desde el enfoque
psicosocial para el desarrollo de las acciones en el marco de los
procesos restaurativos vinculados al plan de acompafiamiento a
miembros activos y retirados de Fuerza Publica comparecientes ante la
Jurisdiccién Especial para la Paz.

Para el periodo que comprende el informe se tuvo participacién en las capacitaciones para el alistamiento de los
equipos territoriales dictadas por el nivel central, para comprender la ruta de atencién a los miembros de la
fuerza publica.

Evidencia listado de asistencia

2. Apoyar y acompafar los procesos de formulacién, validacion,
implementacién, fortalecimiento, seguimiento y evaluacién del enfoque
psicosocial en la ruta establecida para el proceso de acompafiamiento
de miembros activos y retirados de Fuerza Pulblica comparecientes
ante la Jurisdiccién para la Paz.

Para el periodo que comprende el informe ain no se realiza apoyo y acompafiamiento a los procesos del
enfoque psicosocial de la ruta para los miembros de la Fuerza Publica, en tanto que se esta en proceso de
capacitacion y alistamiento.

3. Apoyar el proceso de articulacién del componente psicosocial con
los planes, programas, estrategias y proyectos que se desarrollen en el
marco del proceso de acompafiamiento a comparecientes de Fuerza
Publica ante la Jurisdiccién para la Paz.

Para el periodo que comprende el informe se tuvo participacién en las capacitaciones para el alistamiento de los
equipos territoriales dictadas por el nivel central, para comprender la ruta de atencién a los miembros de la
fuerza publica y posteriormente poder apoyar el proceso de articulacién del componente psicosocial.

Evidencia listado de asistencia

4. Apoyar el proceso de Registro en el Sistema de Informacién para la
Reintegracion y la Reincorporacién SIRR o en el que se defina, toda la
informacién concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el
marco del cumplimiento de sus obligaciones contractuales, de manera
confiable y veraz.

Para el periodo en el que se realiza el informe no se han realizado registros de seguimiento en SIRR, dado que
aun no se ha comenzado la atencién con los comparecientes de la Fuerza Publica-FFPP, ni se tiene poblacion
asignada.

5. Acompaniar y participar de espacios de articulacién interinstitucional
para el fortalecimiento de los procesos relacionados con el acceso a
beneficios de los comparecientes de Fuerza Publica ante la
Jurisdiccién Especial para la Paz que requiera la ARN.

Para el periédo que comprende el informe se tuvo participacién en las capacitaciones para el alistamiento de los
equipos territoriales dictadas por el nivel central, para comprender la ruta de atencién a los miembros de la
fuerza publica.

Evidencia listado de asistencia

6. Apoyar en la implementacién de las estrategias de sensibilizacién y
entrenamiento del enfoque psicosocial aplicado en los procesos de
acompafiamiento a comparecientes de Fuerza Publica en el equipo
territorial.

Para el peri6do que comprende el informe ain no se han implementado estrategias de sensibilizacion vy
entrenamiento, dado que todavia no se comienza a atender a la poblacion de Fuerza Publica-FFPP.

7. Apoyar, acompafar y participar en los espacios de articulacion
interinstitucional, mesas técnicas y en las instancias requeridas en el
marco de los procesos establecidos para el desarrollo planes,
programas y proyectos.

Para el periodo que comprende el informe se ha participado en espacios virtuales en los cuales se ha tenido
presencia de varias entidades que tienen que ver con el proceso de la comparecencia.
Evidencia asistencia virtual

8. Apoyar y asistir a las reuniones, comités, actividades presenciales o
virtuales de entrenamiento y socializacion de lineamientos y demas
espacios de trabajo que a los que se convoque, de acuerdo con la
naturaleza de sus obligaciones contractuales.

Para el periodo que comprende el informe se ha participado en lasas capacitaciones para el alistamiento de los
equipos territoriales programadas por el nivel central para comprender la ruta de atencion a miembros de la
fuerza publica a través del desarrollo de médulos.

-Modulo 3 "Marco General del Programa de acompafiamiento a comparecientes"- Sesién "Surgimiento y
Generalidades del programa. (Febrero 21).

-Modulo 3 "Marco General del Programa de acompafiamiento a comparecientes” Sesién "En qué hemos
avanzado: Linea base (caracterizacién). Anélisis de contexto. Mapeo de actores. Resultados jornadas de
acercamiento” (Febrero 22)

-Capacitaciéon Marco Juridico Jurisdiccion Especial para la Paz-JEP. (Febrero 23)

-Modulo 3 "Marco General del Programa de acompafiamiento a comparecientes" Sesién "Claves para el
relacionamiento con poblacién objetivo (comprensién de la institucionalidad fuerza publica, interaccion de los
equipos con comparecientes etc)". (Febrero 26).

-Reunién Equipo comparecientes FFPP-ARN. (Febrero 26).

-Modulo 4 "Enfoque Psicosocial" Sesion "Enfoque psicosocial en el marco de la justicia transicional,
Implicaciones del acompafiamiento psicosocial y psicojuridico a comparecientes." (Febrero 28)

Evidencia listados de asistencia

9. Acompafiar y rendir de forma oportuna la informacién que le solicite
el supervisor del contrato y participar elaborar aquellos informes que
por su contenido y naturaleza estén dentro del &mbito del objeto
contratado.

Para el periodo que comprende el informe se realiz6 la entrega de:
Informe de actividades correspondiente al mes de febrero
Diligenciamiento del Anexo 1.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demés contenidas en el
contrato.

Se dio Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el contrato No. 885-2024
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