
FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 893-2024

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

ANDREA SANCHEZ AGUILAR

1.113.678.871

PERIODO CONTRACTUAL DEL 1 AL 31 DE MARZO DE 2024

CALI, GT VALLE DEL CAUCA - EJE CAFETERO

Prestar servicios profesionales con plena autonomía técnica y administrativa para el acompañamiento, seguimiento y evaluación integral a los planes individuales y colectivos de 

reincorporación, en el marco del Programa de Reincorporación Integral, de la población objeto de atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdicción del 

Grupo Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la entidad.

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

1. Acompañar a las personas en proceso de reincorporación asignadas 

por la supervisión en la formulación, seguimiento y evaluación de los 

planes individuales y colectivos de Reincorporación de la población 

objeto de atención, en el marco del Programa de Reincorporación 

Integral, incorporando los enfoques diferenciales y de género.

CÓDIGO : BS-F-26

"Durante periodo comprendido entre el 1 y 31 de marzo de 2024 en el desarrollo del contrato N° 893-2024, se 

realizaron las siguientes actividades:

-  1 de marzo: Comunicación con las personas en proceso de reincorporación para la participación de la 

socialización del PRI del mes de marzo. 

- 4 de marzo: Acompañamiento ruta de reincorporación (PED-PRI) a 6 personas en proceso de reincorporación en 

el municipio de Palmira, corregimiento Agua Clara, Vereda Barrancas.

- 5 de marzo: Acompañamiento ruta de reincorporación (PED-PRI) a 11 personas en proceso de reincorporación 

en el municipio de Tuluá, corregimiento La Marina.

- 7 de marzo: Acompañamiento ruta de reincorporación (PED-PRI) a 3 personas en proceso de reincorporación en 

el municipio de Palmira, corregimiento de Rozo.

 - 8 de marzo: Acompañamiento ruta de reincorporación (PED-PRI) a 2 personas en proceso de reincorporación en 

el municipio de Palmira.

- 11 de marzo: Acompañamiento ruta de reincorporación (PED-PRI) a 7 personas en proceso de reincorporación 

en el municipio de Palmira, corregimiento de potrerillo.

- 12 de marzo: Acompañamiento ruta de reincorporación (PED-PRI) a 6 personas en proceso de reincorporación 

en el municipio de Tuluá y 2 personas en proceso de reincorporación en el municipio de San Pedro. Además, se 

participó en la reunión con la ARN y Misión De Verificación.

- 13 de marzo: Acompañamiento ruta de reincorporación (PED-PRI) a 6 personas en proceso de reincorporación 

en el municipio de Yotoco, vereda El Jardín. 

- 14 de marzo: Acompañamiento ruta de reincorporación (PED-PRI) a 1 persona en proceso de reincorporación en 

el municipio de Cali. También, se realizó la primera mesa de generación de ingresos. 

- 15 de marzo: Acompañamiento ruta de reincorporación (PED-PRI) a 1 persona en proceso de reincorporación en 

el municipio de Palmira. 

- 18 de marzo: Acompañamiento ruta de reincorporación (PED-PRI) a 1 persona en proceso de reincorporación en 

el municipio de Palmira. 

- 20 de marzo: Acompañamiento ruta de reincorporación (PED-PRI) a 3 personas en proceso de reincorporación 

en el municipio de Palmira. Llamadas telefónicas para la convocatoria de 14 persona en proceso de 

reincorporación para la participación de la agenda territorial de Tuluá. 

- 21 de marzo: Acompañamiento ruta de reincorporación (PED-PRI) a 1 persona en proceso de reincorporación en 

el municipio de Cali. Llamadas telefónicas para la convocatoria de 7 personas en proceso de reincorporación para 

la participación de la agenda territorial de Tuluá y envió de listado de participación a CORPROGRESO de las 

agendas territoriales. 

- 22 de marzo: Acompañamiento ruta de reincorporación (PED-PRI) a 1 persona en proceso de reincorporación en 

el municipio de Ginebra. Atención a personas en proceso de reincorporación en la sede La Casona (reemplazo de 

asistente de atención). 

-26 de marzo: Acompañamiento ruta de reincorporación (PED-PRI) a 1 persona en proceso de reincorporación en 

el municipio de Cali. Atención a personas en proceso de reincorporación en la sede La Casona (reemplazo de 

asistente de atención).

OBLIGACIONES
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OBJETO DEL CONTRATO:

ANDREA SANCHEZ AGUILAR

1.113.678.871

PERIODO CONTRACTUAL DEL 1 AL 31 DE MARZO DE 2024

CALI, GT VALLE DEL CAUCA - EJE CAFETERO

Prestar servicios profesionales con plena autonomía técnica y administrativa para el acompañamiento, seguimiento y evaluación integral a los planes individuales y colectivos de 

reincorporación, en el marco del Programa de Reincorporación Integral, de la población objeto de atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdicción del 

Grupo Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la entidad.

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES
CÓDIGO : BS-F-26

"Durante periodo comprendido entre el 1 y 31 de marzo de 2024 en el desarrollo del contrato N° 893-2024, se 

realizaron las siguientes actividades:

- 6 de marzo: Reunión con líder de sostenibilidad económica y orientador productivo para tratar temas de los 

colectivos del Valle del Cauca y la estrategia de sostenibilidad económica.

- 14 de marzo: Se realizó la primera mesa de generación de ingresos con la finalidad de organizar el cronograma 

de trabajo dirigido hacia la generación de ingresos de la población participante. 

- 15 de marzo: Se organizó y se enviaron 10 actas de socialización de la estrategia de sostenibilidad económica.            

- 21 de marzo: Reunión con la forma asociativa DE MANO EN MANO para temas relacionados con la estrategia de 

sostenibilidad económica.

- 19 de marzo: Acompañamiento de entrega de PRE a Julián Stiven Marín Rubio en el municipio de Palmira. 

También, se participó de la reunión de las agendas territoriales del municipio de Tuluá y reunión en horas de la 

tarde con el equipo de reincorporación en la ciudad de Cali. 

-27 de marzo: Seguimiento trimestral a colectivo COOMEEP en el municipio de Palmira, Corregimiento Agua Clara, 

Vereda Barrancas, Finca los Alticos. 

5. Participar de las actividades de planeación y desarrollo del

componente Reincorporación Económica, la Estrategia de Sostenibilidad

en los territorios, formulación y seguimiento a proyectos productivos

individuales y colectivos, en el marco de los planes individuales y

colectivos de reincorporación.

2. Realizar seguimiento a las personas en proceso de reincorporación 

asignadas por la supervisión en la implementación de los planes 

individuales y colectivos de Reincorporación de la población objeto de 

atención, en el marco del Programa de Reincorporación Integral, 

incorporando los enfoques diferenciales y de género.

"Durante periodo comprendido entre el 1 y 31 de marzo de 2024 en el desarrollo del contrato N° 893-2024, se 

realizaron las siguientes actividades:

-  1 de marzo: Comunicación con las personas en proceso de reincorporación para la participación de la 

socialización del PRI del mes de marzo. 

- 4 de marzo: Acompañamiento ruta de reincorporación (PED-PRI) a 6 personas en proceso de reincorporación en 

el municipio de Palmira, corregimiento Agua Clara, Vereda Barrancas.

- 5 de marzo: Acompañamiento ruta de reincorporación (PED-PRI) a 11 personas en proceso de reincorporación 

en el municipio de Tuluá, corregimiento La Marina.

- 7 de marzo: Acompañamiento ruta de reincorporación (PED-PRI) a 3 personas en proceso de reincorporación en 

el municipio de Palmira, corregimiento de Rozo.

 - 8 de marzo: Acompañamiento ruta de reincorporación (PED-PRI) a 2 personas en proceso de reincorporación en 

el municipio de Palmira.

- 11 de marzo: Acompañamiento ruta de reincorporación (PED-PRI) a 7 personas en proceso de reincorporación 

en el municipio de Palmira, corregimiento de potrerillo.

- 12 de marzo: Acompañamiento ruta de reincorporación (PED-PRI) a 6 personas en proceso de reincorporación 

en el municipio de Tuluá y 2 personas en proceso de reincorporación en el municipio de San Pedro.

- 13 de marzo: Acompañamiento ruta de reincorporación (PED-PRI) a 6 personas en proceso de reincorporación 

en el municipio de Yotoco, vereda El Jardín. 

- 14 de marzo: Acompañamiento ruta de reincorporación (PED-PRI) a 1 persona en proceso de reincorporación en 

el municipio de Cali.

- 15 de marzo: Acompañamiento ruta de reincorporación (PED-PRI) a 1 persona en proceso de reincorporación en 

el municipio de Palmira.

- 18 de marzo: Acompañamiento ruta de reincorporación (PED-PRI) a 1 persona en proceso de reincorporación en 

el municipio de Palmira. 

- 20 de marzo: Acompañamiento ruta de reincorporación (PED-PRI) a 3 personas en proceso de reincorporación 

en el municipio de Palmira. Llamadas telefónicas para la convocatoria de 14 persona en proceso de 

reincorporación para la participación de la agenda territorial de Tuluá. 

- 21 de marzo: Acompañamiento ruta de reincorporación (PED-PRI) a 1 persona en proceso de reincorporación en 

el municipio de Cali. Llamadas telefónicas para la convocatoria de 7 personas en proceso de reincorporación para 

3. Participar en las acciones de gestión territorial que permitan el acceso 

de la población en reincorporación y sus familias a la oferta pública, 

privada o de otros sectores para la garantía de sus derechos y el 

fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con los planes 

individuales, colectivos y territoriales de reincorporación, según los 

lineamientos de la supervisión e incorporando los enfoques diferenciales 

y de género.

"Durante periodo comprendido entre el 1 y 31 de marzo de 2024 en el desarrollo del contrato N° 893-2024, se 

realizaron las siguientes actividades:

- 12 de marzo: Se participó en la reunión con la ARN y Misión De Verificación para definir estrategias de trabajo 

2024.

- 19 de marzo: Se participó de la reunión de las agendas territoriales del municipio de Tuluá para la estrategia de 

convocatoria e ir creando espacios de la reconciliación y el desarrollo comunitario. 

4. Participar de las actividades de planeación y desarrollo del 

componente de Reincorporación Comunitaria y sus acciones tales como 

la promoción de la reconciliación en los territorios, la prevención de la 

estigmatización, el diálogo social, los procesos restaurativos y las 

sanciones propias o TOAR.

"Durante periodo comprendido entre el 1 y 31 de marzo de 2024 en el desarrollo del contrato N° 893-2024, se 

realizaron las siguientes actividades:

- 12 de marzo: Se participó en la reunión con la ARN y Misión De Verificación para definir estrategias de trabajo 

2024.

- 19 de marzo: Se participó de la reunión de las agendas territoriales del municipio de Tuluá para la estrategia de 

convocatoria e ir creando espacios de la reconciliación y el desarrollo comunitario. 
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OBJETO DEL CONTRATO:

ANDREA SANCHEZ AGUILAR

1.113.678.871

PERIODO CONTRACTUAL DEL 1 AL 31 DE MARZO DE 2024

CALI, GT VALLE DEL CAUCA - EJE CAFETERO

Prestar servicios profesionales con plena autonomía técnica y administrativa para el acompañamiento, seguimiento y evaluación integral a los planes individuales y colectivos de 

reincorporación, en el marco del Programa de Reincorporación Integral, de la población objeto de atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdicción del 

Grupo Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la entidad.

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES
CÓDIGO : BS-F-26

NOMBRE(S): JENNIFER BETANCOURT MARIN

ANDREA SANCHEZ AGUILAR

NOMBRE(S): JENNIFER BETANCOURT MARINANDRÉS FELIPE GONZÁLEZ BERÓN

Fecha VoBo: 31/03/2024

En el presente informe se cumplieron con las obligaciones generales, y los ítems: 25) Cumplir con las directrices,

lineamientos de seguridad, políticas, documentos y protección de la información, a través de la gestión segura de

los activos de información, del Sistema de Seguridad de la información, que contribuya al cumplimiento de las

metas estratégicas de la Agencia. 26) Conocer y adoptar las medidas de autoprotección establecidas en el Manual

de Seguridad Preventiva GA M-01 establecido por parte de la ARN.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la 

modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato.

7. Registrar en el Sistema de Información para la Reintegración y la 

Reincorporación SIRR o en el que se defina, toda la información 

concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del 

cumplimiento de sus obligaciones contractuales, en los tiempos 

establecidos por la entidad.

Durante periodo comprendido entre el 1 y 31 de marzo de 2024 en el desarrollo del contrato N° 893-2024, se 

realizaron 57 registros de atención en el aplicativo (ARPA). 

9. Dar respuesta a las solicitudes de informes y reportes que

correspondan con la ejecución del presente contrato. 

Durante periodo comprendido entre el 1 y 31 de marzo de 2024 en el desarrollo del contrato N° 893-2024, se

realiza el informe de actividades del mes de marzo.

8. Asistir a las reuniones y comités presenciales o virtuales que sean

convocados por la supervisión en el marco de sus obligaciones

contractuales.

"Durante periodo comprendido entre el 1 y 31 de marzo de 2024 en el desarrollo del contrato N° 893-2024, se

realizaron las siguientes actividades:

- 6 de marzo: Reunión con líder de sostenibilidad económica y orientador productivo para tratar temas de los

colectivos del Valle del Cauca y la estrategia de sostenibilidad económica.

- 12 de marzo: Se participó en la reunión con la ARN y Misión De Verificación para definir estrategias de trabajo

2024.

- 14 de marzo: Se realizó la primera mesa de generación de ingresos con la finalidad de organizar el cronograma

de trabajo dirigido hacia la generación de ingresos de la población participante. 

- 19 de marzo: Se participó de la reunión de las agendas territoriales del municipio de Tuluá para la estrategia de

convocatoria e ir creando espacios de la reconciliación y el desarrollo comunitario.

- 21 de marzo: Reunión con la forma asociativa DE MANO EN MANO para temas relacionados con la estrategia de 

sostenibilidad económica.

"Durante periodo comprendido entre el 1 y 31 de marzo de 2024 en el desarrollo del contrato N° 893-2024, se 

realizaron las siguientes actividades:

- 12 de marzo: Se participó en la reunión con la ARN y Misión De Verificación para definir estrategias de trabajo 

2024.

- 19 de marzo: Se participó de la reunión de las agendas territoriales del municipio de Tuluá para la estrategia de 

convocatoria e ir creando espacios de la reconciliación y el desarrollo comunitario.

- 20 de marzo: Llamadas telefónicas para la convocatoria de 14 persona en proceso de reincorporación para la 

participación de la agenda territorial de Tuluá. 

- 21 de marzo: Llamadas telefónicas para la convocatoria de 7 personas en proceso de reincorporación para la 

participación de la agenda territorial de Tuluá y envió de listado de participación a CORPROGRESO de las 

agendas territoriales. 

6. Acompañar las actividades de planeación y desarrollo del componente

Reincorporación Política como el fortalecimiento a instancias de

participación territoriales en marco de los Planes colectivos e

individuales de reincorporación.
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