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CAPITULO I 
 

PARÁMETROS GENERALES 
 

TITULO I 
 

INFORMACIÓN PRELIMINAR 
 

1. INTRODUCCIÓN  
 

I. Introducción 

 
El procedimiento regulado por el presente proyecto de Pliego de Condiciones tiene como finalidad seleccionar 
un contratista mediante la modalidad de LICITACIÓN PÚBLICA establecida por las Leyes 80 de 1993 y 1150 

de 2007 y por el Decreto No. 1082 de 2015, teniendo en cuenta la naturaleza y cuantía del contrato, aspectos 
determinantes para escoger la modalidad de selección de los bienes y servicios.  

 
En virtud del principio de publicidad establecido en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y el Decreto No. 1082 
de 2015, El MUNICIPIO DEL GUAMO - TOLIMA, pone a disposición de los interesados el Pliego de 

Condiciones y sus Anexos para el presente proceso contractual, el cual contiene la información particular y 
propia del proyecto y las condiciones y requisitos del proceso.  

 
Para todos los efectos, cuando en el presente Pliego de Condiciones, Adendas, Anexos, Formatos, Matrices, 

respuesta a observaciones y demás actos precontractuales se refiera a “EL MUNICIPIO” estamos haciendo 
alusión de manera directa y clara a él “El MUNICIPIO DEL GUAMO - TOLIMA”. 

 
El interesado deberá leer completamente este Pliego de Condiciones, sus recomendaciones y sus anexos, toda 

vez que, para participar en el proceso, se debe tener conocimiento de la totalidad del contenido del mismo. 
 

El pliego de condiciones definitivo, así como cualquiera de sus anexos estará a disposición del público en 
general, de acuerdo a los documentos que han sido colgados en el Sistema Electrónico de Contratación Pública 

–SECOP– http://www.colombiacompra.gov.co/sistemaelectronico-de-contratacion-publica  
 

De conformidad con lo establecido en el artículo 8 de la Ley 1150 de 2007 y el artículo 2.2.1.1.2.1.4 del Decreto 
1082 de 2015, cualquier interesado y las veedurías ciudadanas podrán formular en su debida oportunidad las 
observaciones al proyecto de pliego de condiciones.  

 
Se adelantará la evaluación de las propuestas que se presenten con base en las reglas establecidas en el 

presente pliego de condiciones y en la Ley. 
 

Este pliego de condiciones ha sido elaborado de acuerdo con los postulados imperativos vertidos en la Ley 80 
de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y demás normas que la complementan, adicionan y 

reglamentan. Para tal efecto, se han realizado los estudios previos de conformidad con el Decreto 1082 de 2015 
y con base en los requerimientos de la ENTIDAD TERRITORIAL. 

 
Así las cosas, el municipio del Guamo Tolima, pone a disposición de los interesados el pliego de condiciones 

para la selección del contratista encargado de ejecutar el objeto del presente proceso el cual es 
“GARANTIZAR LA EJECUCIÓN DEL PROGRAMA DE ALIMENTACIÓN ESCOLAR  - PAE 

A FIN DE INCENTIVAR LA PERMANENCIA DE ESTUDIANTES EN INSTITUCIONES Y 
SEDES EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DEL GUAMO TOLIMA”  

 
 

2. RECOMENDACIONES  
 
Los proponentes deberán seguir en la elaboración de la propuesta la metodología señalada en el pliego, con el 
fin de evitar inconvenientes en la evaluación de la respectiva oferta. Es importante señalar a los proponentes, 
que de acuerdo con la Ley 80 de 1993 el particular que contrata con el Estado adquiere la calidad de colaborador 
del mismo en el logro de sus fines y, por lo tanto, cumple una función social que implica obligaciones sin perjuicio 
de los derechos que la misma ley les otorga. 
 
Igualmente, para efectos de la responsabilidad penal y disciplinaria, los contratistas se consideran particulares 
que cumplen funciones públicas en todo lo concerniente a la celebración, ejecución y liquidación del contrato, 
por lo tanto, están sujetos a la responsabilidad que en estas materias señala la Ley para los servidores públicos. 

http://www.colombiacompra.gov.co/sistemaelectronico-de-contratacion-publica
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Por lo anteriormente expuesto, se recomienda a los aspirantes que deseen participar en este proceso, leer 
detenidamente el presente pliego de condiciones, cumplir con las exigencias previstas para el mismo. De igual 
manera los proponentes deberán tener presente las siguientes recomendaciones:  
 
Lea cuidadosamente el contenido de este documento. 
 
Examine rigurosamente los estudios previos, Anexo Técnico, asignación de riesgos, el contenido del pliego de 
condiciones, los documentos que hacen parte del mismo, sus formularios y anexos, toda vez que hacen parte 
integral del presente proceso y es responsabilidad exclusiva de los interesados conocer su contenido.  
 
Verifique no estar incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades para participar en Licitación 
Pública y para celebrar contratos con las entidades estatales según lo dispuesto en la normatividad legal 
vigente.  Cerciórese que cumple las condiciones y reúne los requisitos aquí señalados. 
 
Proceda a reunir la información y documentación exigida y verifique la vigencia para los documentos que la 
requieran. 
 
Adelante oportunamente los trámites tendientes a la obtención de los documentos que deben allegar con las 
propuestas y verifique que contiene la información completa que acredite el cumplimiento de los requisitos 
exigidos en la Ley y en el presente pliego de condiciones. 
 
Verifique que las fechas de expedición de los documentos se encuentren dentro de los plazos exigidos en el 
pliego de condiciones. 
 
Suministre toda la información requerida en el presente pliego de condiciones. 
 
Tenga en cuenta el presupuesto total oficial establecido, para el presente proceso.  
 
Cumpla las instrucciones que en este pliego de condiciones se imparten para la elaboración de su propuesta. 
  
 
Revise los anexos y diligencie totalmente los formularios contenidos en este pliego de condiciones.   
 
Tenga presente la fecha y hora previstas para el cierre del presente proceso, en ningún caso se recibirán 
propuestas radicadas pasada la hora fijada para el efecto.   
 
En todo caso la hora oficial que será tenida en cuenta, por la Alcaldía Municipal del Municipio del Guamo 
Tolima será la señalada por la página Web  https://www.secop.gov.co/CO1Marketplace/, de acuerdo con lo 
establecido en a las disposiciones legales.  
 
Verifique la garantía de seriedad del ofrecimiento revisando:     
 
El valor de esta garantía debe ser el equivalente al diez por ciento (10%) del monto del presupuesto oficial 
estimado y su vigencia se extenderá desde el momento de la presentación de la oferta hasta noventa (90) días 
posteriores.  
 
Que sea otorgado por los oferentes de la entidad pública contratante, en favor de ésta. 
 
Cuando el ofrecimiento sea presentado por un proponente plural bajo la figura de Unión Temporal, Consorcio 
o Contrato de Asociación Futura, la garantía deberá ser otorgada a nombre de la figura asociativa. 
 
Los proponentes por la sola presentación de la propuesta autorizan a la entidad para verificar toda la información 
que en ella se suministre. 
 
La presentación de la propuesta por parte del oferente constituye evidencia de que se estudiaron 
completamente los estudios previos, anexo técnico, pliego de condiciones, adendas (cuando a ello hubiere 
lugar) especificaciones exigidas, formularios y demás documentos del presente proceso; que recibió las 
aclaraciones necesarias a las inquietudes o dudas previas consultadas y que ha aceptado que estos pliegos de 
condiciones son completos, compatibles y adecuados para identificar el alcance del objeto requerido por La 
Alcaldía Municipal del Guamo – Tolima y que ha tenido en cuenta todo lo anterior para definir las obligaciones 
que se adquieran en virtud del contrato que se celebra. 
 
Toda consulta debe formularse a través de la página única de contratación SECOP II o en caso de falla de la 

https://www.secop.gov.co/CO1Marketplace/
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plataforma, deberá ser enviada vía email a: contratacion@elguamo-tolima.go.co  no se atenderán consultas 
telefónicas ni personales. Ningún convenio verbal con el personal de la Secretaría antes, durante o después de 
la firma del contrato, podrá afectar o modificar ninguno de los términos y obligaciones aquí estipuladas. 
 
Los proponentes deberán verificar permanentemente a través de la página Web www.colombiacompra.gov.co 
el presente proceso de selección, todos los documentos que se generen con ocasión del mismo, los cuales 
serán puestos a disposición de los interesados a través del referido mecanismo en cualquiera de las horas 
hábiles del día fijado en el cronograma para el efecto. Por lo anterior es responsabilidad exclusiva de los 
interesados conocer su contenido. 
 
Cuando se presente una posible falsedad, en la información suministrada por el proponente, o en la de uno de 
los miembros del consorcio o de la unión temporal, acorde con las exigencias o requisitos establecidos en el 
pliego de condiciones, El Municipio podrá rechazar la propuesta y/o dar aviso a las autoridades competentes, 
previa evaluación de la Entidad. 
 
Tenga presente llegar con suficiente tiempo a la visita, audiencias, cierre, entre otros eventos previstos dentro 
de este proceso de selección, debido a inconvenientes que se pudieran presentar durante su desplazamiento, 
como al ingreso a las instalaciones en donde se efectuaran las audiencias o cualquier otra dificultad. 
 

3. INVITACIÓN A VEEDURÍAS CIUDADANAS 
 
En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del artículo 66 de la Ley 80 de 1993 la Entidad Contratante invita 
a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al contrato objeto del presente 
proceso, en cualquiera de sus fases y/o etapas, a que presenten las recomendaciones que consideren 
convenientes, intervengan en las audiencias y que consulten los documentos del proceso en SECOP II 
www.colombiacompra.gov.co  
 
De acuerdo con la Ley 850 del 2003, las veedurías pueden conformar los diferentes comités (técnicos, 
financieros y sociales entre otros) para poder ejercer su función. Una vez conformada la veeduría con los 
parámetros de la Ley, desarrollarán su actividad en comunicación con la supervisión del proyecto.  
 
De conformidad con lo dispuesto en el artículo 270 de la Constitución Política de la República de Colombia; el 
artículo 1 de la Ley 850 de 2003; y el artículo 66 de la Ley 80 de 1993 y las disposiciones normativas del Decreto 
Reglamentario 1082 de 2015, todas las Veedurías Ciudadanas podrán ejercer vigilancia del presente proceso 
de contratación en forma preventiva, permanente y posterior.  
 

4. COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN. 
 
En todas las actuaciones derivadas de las estipulaciones de los pliegos de condiciones para el presente proceso 
y el contrato que forma parte del mismo, el proponente obrará con la transparencia y la moralidad que la 
Constitución Política y las leyes consagran.  El compromiso anticorrupción tiene como fin apoyar la acción del 
Estado Colombiano, para fortalecer la transparencia de los procesos de contratación y la responsabilidad de 
rendición de cuentas, el cual deberá ser suscrito por los proponentes bajo la gravedad de juramento el que se 
entiende prestado con la sola suscripción del Anexo No. 8 - “Compromiso Anticorrupción”.  
 
En caso de que la Alcaldía Municipal del Guamo advierta presuntos hechos constitutivos de corrupción de parte 
de un proponente durante el proceso de selección, sin perjuicio de las acciones legales a que hubiere lugar, lo 
pondrá en conocimiento de las autoridades competentes a fin de que ellas determinen su procedencia o no y 
continuará con el desarrollo del presente proceso de selección. 
 
Para ello el proponente asume los siguientes compromisos: 
 

• No ofrecer ni dar sobornos ni ninguna otra forma de halago a ninguna persona al servicio de la Alcaldía 
Municipal del Guamo-Tolima, en relación con su propuesta, con el proceso de contratación, ni con la 
ejecución del contrato que pueda celebrarse como resultado de su propuesta. 

• No permitir que nadie, bien sea empleado de la compañía o un agente comisionista independiente, o 
un asesor o consultor lo haga en su nombre. 

• Impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y asesores, y a cualesquiera otros 
representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de las Leyes de la República de 
Colombia, especialmente de aquellas que rigen el presente proceso por licitación pública y la relación 
contractual que podría derivarse de ella. 

• A que los recursos utilizados para las gestiones precontractuales o contractuales derivadas del 
presente proceso no provendrán de actividades ilícitas tales como el lavado de activos, testaferrato, 

mailto:contratacion@elguamo-tolima.go.co
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
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tráfico de estupefacientes o delitos contra el orden constitucional, o que de alguna manera contraríen 
las leyes de la República, la moral o las buenas costumbres. 

• Así mismo, debe tener en cuenta que los acuerdos contrarios a la libre competencia, es decir, aquellos 
que tengan por objeto la colusión en los procesos o los que tengan como efecto la distribución de 
adjudicaciones de contratos, distribución de concursos o fijación de términos de las propuestas, son 
sancionables por la Superintendencia de Industria y Comercio. 

 
Si durante el proceso de selección, se comprobare el incumplimiento del proponente, sus representantes o sus 
empleados o agentes, a los compromisos antes enunciados, tales hechos se pondrán inmediatamente en 
conocimiento de las autoridades. 
 
En el evento de conocerse casos especiales de corrupción en las Entidades del Estado, se debe reportar el 
hecho al Programa Presidencial de Lucha contra la Corrupción a los números telefónicos: (1) 560 10 95, (1) 
565 76 49, (1) 562 41 28; vía fax al número telefónico: (1) 565 8671; la línea transparente del programa, a los 
números telefónicos: 9800 – 913 040 o (1) 286 48 10; correo electrónico al sitio de denuncias del programa, en 
la página Web: www.anticorrupcion.gov.co; correspondencia o personalmente, en la dirección Carrera 8ª Nº 7–
27 Bogotá D.C. 
 

5. CONVOCATORIA A MIPYMES 

 
 
VALOR DEL PROCESO $ 499.548.000 
 

Teniendo en cuenta que se recibió el número mínimo de solicitudes para limitación a MiPymes, la Entidad limita 

la convocatoria de este Proceso de Contratación a las Mipymes colombianas por haberse verificado las 

condiciones establecidas en los artículos 2.2.1.2.4.2.2. y 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015 o la norma que 

lo modifique, complemente o sustituya.  

 
DECRETO 1860 DE 2021 - ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mípyme. Las Entidades 
Estatales independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por 
Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, deben limitar la convocatoria de los 
Procesos de Contratación con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con mínimo un (1) año de 
existencia, cuando concurran los siguientes requisitos: 

 

1. El valor del Proceso de Contratación sea menor a ciento veinticinco mil dólares de los Estados Unidos de 
América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos años el 
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo. 

 

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a 
Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratación, los 
patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, 
deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) día hábil antes de la expedición del acto administrativo de 
apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratación. 

 

Tratándose de personas jurídicas, las solicitudes solo las podrán realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita 
ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual. 

 

PARÁGRAFO. Las cooperativas y demás entidades de economía solidaria, siempre que tengan la calidad de 
Mípyme, podrán solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en 
el presente artículo. 
 
ARTÍCULO  2.2.1.2.4.2.3.  Limitaciones  territoriales. De  conformidad  con  el  parágrafo 1 del artículo 12 
de la Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de contratación, los 

http://www.anticorrupcion.gov.co/
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=25678#12.p1
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=25678#12
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patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, 
pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que tengan domicilio en los departamentos o 
municipios en donde se va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme deberá acreditar su domicilio con los 
documentos a los que se refiere el siguiente artículo. 

 

ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.4. Acreditación de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La 
Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamaño empresarial establecido por la ley de la siguiente 
manera: 

 

1. Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador público, adjuntando copia 
del registro mercantil. 

 

2. Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y el contador o revisor 
fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representación legal 
expedido por la Cámara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificación. 

 

Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial establecidos de conformidad 
con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o 
complementen. 

 

 

PARÁGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podrán acreditar esta condición con la copia del certificado 
del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su 
presentación. 

 

PARÁGRAFO 2. Para efectos de la limitación a Mipyme, los proponentes aportarán la copia del registro 
mercantil, del certificado de existencia y representación legal o del Registro Único de Proponentes, según 
corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de máximo sesenta (60) días calendario 
anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratación para el inicio del plazo para solicitar la 
convocatoria limitada. 

 

PARÁGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen 
de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten 
recursos públicos, solo deberán aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados 
únicamente por Mipyme. 

 

PARÁGRAFO 4. Los incentivos previstos en los artículos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto 
no excluyen la aplicación de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el 
sistema de compras públicas." 
 
El proceso actual se encuentra estimado en CUATROCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MILLONES 
QUINIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL PESOS ($499.548.000) M/CTE. Conforme al UMBRAL MIPYMES 
certificado por el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, este se encuentra inferior a dicho umbral, y en 
consecuencia procederá la convocatoria limitada para Mípymes 
 
 

6. DEFINICIONES 

 
Las expresiones utilizadas en el presente documento con mayúscula inicial deben ser entendidas con el 

significado que a continuación se indica. Los términos definidos son utilizados en singular y en plural según lo 

requiera el contexto en el cual son utilizados. Otros términos utilizados con mayúscula inicial deben ser 

entendidos de acuerdo con la definición contenida en el Decreto No.1082 de 2015. Los términos no definidos 

a continuación deben entenderse de acuerdo con su significado natural y obvio. 

 
Adenda: Es el documento por medio del cual la Entidad Estatal modifica los pliegos de condiciones, de 

acuerdo con lo establecido en el artículo 89 de la Ley 1474 de 2011 y el Decreto No. 1082 de 2015. 

 

Adjudicación: Es la decisión emanada de la entidad en cabeza del proyecto por medio de un acto 

administrativo, que determina el Adjudicatario del presente proceso. 

 
Adjudicatario: Es el Proponente a quien se le adjudica el proceso, por haber presentado una Propuesta 
que cumple con lo requerido en el Pliego de Condiciones y se considera en relación con las demás, la propuesta 
más conveniente en el proceso de selección. 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=12672#0
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=76608#0
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Anexo: Es el conjunto de formatos y documentos que se adjuntan al presente Pliego de Condiciones y que 
hacen parte integral del mismo. 

 
Aportes Parafiscales: Son contribuciones parafiscales los gravámenes establecidos con carácter obligatorio 
por la Ley, que afectan a un determinado y único grupo social y económico y se utilizan para beneficio del 

propio sector. El manejo, administración y ejecución de estos recursos se hará exclusivamente en la forma 
dispuesta en la ley que los crea y se destinarán sólo al objeto previsto en ella, lo mismo que los rendimientos 

y excedentes financieros que resulten al cierre del ejercicio contable. 
 
Contratista: Es el adjudicatario que suscribe el Contrato derivado del presente proceso. 
 
Contrato: Es el negocio jurídico que se suscribirá entre la Entidad y el Adjudicatario, por medio del cual se 
imponen a las partes las obligaciones recíprocas y se le conceden los derechos correlativos que instrumentan 

la relación contractual que se busca establecer a través del presente proceso. 
 

Día(s) Calendario: Es cualquier día del calendario, sin tener en cuenta si se trata de un Día Hábil o No hábil. 

 

Día(s) Hábil(es): Es cualquier día comprendido entre los lunes y los sábados de cada semana, excluyendo 

los días feriados determinados por ley en la República de Colombia. 

 

Ello por cuanto al entidad contratante labora al público los días sábados, razón por la que este día se tiene 

como hábil. 

 

Día(s) No Hábil(es): Se entenderán de conformidad con el Código de Régimen Político y Municipal. 

 

Documentos del Proceso: Son (a) los estudios y documentos previos; (b) el aviso de convocatoria; (c) los 

pliegos de condiciones o la invitación; (d) las Adendas; (e) las observaciones y sus respuestas; (f) la oferta; (g) 
el informe de evaluación; (h) el contrato; y cualquier otro documento expedido por la Entidad Estatal durante 

el Proceso de Contratación. 
 

Dólares de los Estados Unidos de América, o Dólares, o US$: Es la moneda de curso legal en los Estados 
Unidos de América, la que, para todos los efectos se tomará por su valor equivalente respecto de la moneda 

de origen del proponente, según la tasa de cambio oficial o, en defecto de aquella, según la tasa de cambio 
certificada por la autoridad competente del país de origen. 

 
Especificaciones: Son los procesos y procedimientos técnicos generales o particulares, según el caso a los 

que se debe ceñir el Contratista durante la ejecución de las obras, para obtener los resultados objeto del 

contrato. 

 

Estimación del Riesgo: Es la valoración del Riesgo en términos monetarios o porcentuales. Etapas del 

Contrato Son las fases en las que se divide la ejecución del contrato, teniendo en cuenta las actividades propias 

de cada una de ellas las cuales pueden ser utilizadas por la Entidad para estructurar las garantías del contrato. 

 

Garantía de Seriedad de la oferta: Es el medio utilizado para asegurar la seriedad de la oferta a favor de 

Entidades Estatales con ocasión de la presentación de la propuesta, de conformidad con la ley 80 de 1993, sus 

decretos reglamentarios y el pliego de condiciones. Podrá consistir en cualquiera de las clases de garantías a 

que se refiere el decreto 1082 del 2015. 

 

Interesados: Son las personas naturales o jurídicas o el grupo de personas jurídicas y/o naturales asociadas 

entre sí mediante las figuras de consorcio, unión temporal o cualquier otro tipo de asociación que actúan en el 

Proceso de Contratación previamente a la presentación de ofertas. 

Proceso de Selección: Es el proceso de selección objetiva que se reglamenta en el Pliego de Condiciones 

con el propósito de seleccionar la Propuesta que, conforme a los términos establecidos en este Pliego, resulte 
más favorable a los intereses de la Entidad Estatal para la celebración del Contrato de obra, en consonancia 

con las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios. 

Período Contractual: Es cada una de las fracciones temporales en las que se divide la ejecución del Contrato, 

las cuales pueden ser utilizadas por la Entidad Estatal para estructurar las garantías del contrato. 

Pesos Colombianos, Pesos o $: Es la moneda de curso legal en la República de Colombia. 

Pliego de Condiciones: Es el conjunto de normas que rigen el Proceso de Selección y el futuro Contrato, en 
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los que se señalan las condiciones objetivas, plazos y procedimientos dentro de los cuales los Proponentes 
deben formular su Propuesta para participar en el Proceso de Selección del contratista y tener la posibilidad de 

obtener la calidad de Adjudicatario del proceso de selección. 

Primer orden de elegibilidad: Es la posición que ocupa el proponente que habiendo obtenido calificación 

definitiva de “ADMISIBLE” en todos los criterios de habilidad, obtiene el puntaje más alto luego de efectuarse 
la calificación de los criterios de ponderación, previstos en el pliego de condiciones. 

 
Proceso de Contratación: Es el conjunto de actos y actividades, y su secuencia, adelantadas por la Entidad 
Estatal desde la planeación hasta el vencimiento de las garantías de calidad, estabilidad y mantenimiento, o las 

condiciones de disposición final o recuperación ambiental de las obras o bienes o el vencimiento del plazo, lo 
que ocurra más tarde. 
 

Proponente: Es la persona natural o jurídica o el grupo de personas jurídicas y/o naturales asociadas entre sí 

mediante las figuras de consorcio, unión temporal o cualquier otro tipo de asociación que presenta una 

Propuesta para participar en el Proceso de Contratación. 

 

Propuesta: Es la oferta con carácter irrevocable, presentada conforme a los requisitos establecidos en el Pliego 

de Condiciones; debidamente suscrita por quien tiene la capacidad de representar al proponente, la cual debe 

estar acompañada de la garantía de seriedad. 

 

Riesgo Es el evento que puede generar efectos adversos y de distinta magnitud en el logro de los objetivos 

del Proceso de Contratación o en la ejecución de un Contrato. 

 

RUP: Es el registro único de proponentes que llevan las cámaras de comercio y en el cual los interesados en 

participar en Procesos de Contratación deben estar inscritos. 

 

Servicios Nacionales: Son servicios prestados por personas naturales colombianas o residentes en Colombia 

o por personas jurídicas constituidas de conformidad con la legislación colombiana. 

 

SECOP: Es el Sistema Electrónico para la Contratación Pública al que se refiere el artículo 3 de la Ley 1150 

de 2007. 

 

SMMLV: Es el salario mínimo mensual legal vigente en la República de Colombia. 
 
 
7. INFORMACIÓN INEXACTA 
 
La entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la información aportada por el proponente. Para esto, 
puede acudir a las autoridades, personas, empresas o entidades respectivas, o podrá requerir al mismo 
proponente para que anexe información y/o documentación adicional para aclarar los puntos respectivos. 
Cuando exista inconsistencia entre la información suministrada por el proponente y la verificada por la entidad, la 
información que pretende demostrar el proponente se tendrá por no acreditada. 
La entidad compulsará copias a las autoridades competentes en aquellos eventos en los cuales la información 
aportada tenga inconsistencias sobre las cuales pueda existir una posible falsedad, sin que el proponente haya 
demostrado lo contrario, y rechazará la oferta. 
 
 8. RETIRO DE LA PROPUESTA 
Si la oferta se presenta a través de SECOP II, el proponente debe seguir el proceso indicado en la “Guía rápida 
para la presentación de ofertas en SECOP II”. Una vez se cumpla la fecha de cierre del proceso, la plataforma del 
SECOP II bloquea a los proveedores la opción del retiro de ofertas. En este sentido, basta el retiro de la oferta en 
la plataforma del SECOP II, sin necesidad de enviar una solicitud a la entidad. 
 
9.DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR 

 
Los documentos públicos expedidos en el exterior, por un país signatario de la Convención de La Haya de 1961, 
sobre la abolición del requisito de legalización, deben apostillarse; en cambio, los documentos públicos 
expedidos en el exterior, por un país signatario de la Convención de Viena de 1963, deben legalizarse. Los 
documentos privados otorgados en el extranjero no requieren apostilla ni legalización, salvo los que con 
posterioridad sean intervenidos por un funcionario público, en cuyo caso requieren apostille o legalización, en 
la forma indicada antes. 
 
Para efectos del trámite de Apostilla o Legalización de documentos otorgados en el exterior y la acreditación 
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de la formación académica obtenida en el exterior, las Entidades deberán aplicar los parámetros establecidos 
en las normas que regulen la materia. 
 

 
10. MARCO LEGAL 
 
La constitución Política en sus artículos 209 y 339, determina que las autoridades administrativas coordinaran 
sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de sus funciones.  
 
El Municipio del Guamo -Tolima de conformidad con el artículo 311 de la Constitución Política como Entidad 
fundamental de la división política administrativa del Estado le corresponde prestar los servicios públicos que 
determine la ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, 
promover la participación comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demás 
funciones que le asignen la Constitución y las Leyes.  
 
Dentro de las funciones que corresponden a los municipios emanadas en la Ley 136 de 1994 se encuentra la 
de administrar los asuntos municipales, ordenar el desarrollo de su territorio y solucionar las necesidades 
insatisfechas referentes a salud, educación, saneamiento ambiental, agua potable, servicios públicos 
domiciliarios, vivienda, recreación y deporte… 
 
El Programa de Alimentación Escolar PAE es una estrategia de política social territorial, en la cual las 
organizaciones no gubernamentales y la sociedad civil tienen también una responsabilidad, en particular en 
relación con la aplicación de la garantía de los derechos de la niñez; que se lleva a cabo como una estrategia 
que permite el suministro de un complemento nutricional con alimentos inocuos, a los niños, niñas y 
adolescentes y jóvenes matriculados en el sistema educativo público, con el desarrollo de un conjunto de 
acciones alimentarias y nutricionales de salud y de formación en adecuados hábitos alimentarios y estilos de 
vida saludable, que contribuyen a mejorar el desempeño de los escolares, apoyar su vinculación y permanencia 
en el sistema educativo, con la participación activa de la familia, la comunidad y la Administración Municipal. 
 
El PAE tiene como objetivo primordial y estructural que busca “Contribuir con el acceso y la permanencia escolar 
de los niños, niñas, adolescentes y jóvenes en edad escolar, que están registrados en la matrícula oficial, 
fomentando estilos de vida saludables y mejorando su capacidad de aprendizaje, a través del suministro de un 
complemento alimenticio que en muchos de los casos se convierte en el único alimento con el que el escolar 
toma su carga nutricional del día. 
 
Dentro de los  propósitos integrales a nivel mundial contempla objetivos educativos, de salud y desarrollo de 
cadenas productivas, especialmente agrícola; cuando estos programas son asumidos por los Ministerios de 
Educación o sus entidades afines, además de hacer parte de estrategias de protección social que garantizan 
efectivamente el derecho a la alimentación adecuada, mediante el aseguramiento del acceso a los alimentos 
por parte de las poblaciones vulnerables, se ha constituido en una herramienta valiosa para las Instituciones 
Educativas en materia de acceso a la educación, disminución del ausentismo que conlleva a una mayor tasa 
de 
permanencia de los estudiantes y en muchos casos cuando es acompañado de una oferta educativa de calidad 
(docentes, textos, lineamientos, condiciones de infraestructura, entre otros), también puede contribuir a mejorar 
los niveles de atención y estados de alerta del niño, niña, adolescente, lo que podría incidir en el rendimiento 
académico de los menores. En efecto, la nutrición y la educación interactúan de manera estrecha: un mayor 
nivel de educación aumenta las oportunidades de lograr mejores condiciones de vida, lo que a su vez puede 
beneficiar la salud y la nutrición.  
 
La Resolución 335 de 2021 define y establece los Lineamientos Técnicos – Administrativos, Estándares y 
Condiciones Mínimas para la prestación del servicio y la ejecución del Programa de Alimentación Escolar (PAE), 
así ́ como los anexos determinados en la presente disposición, son de obligatorio cumplimiento y aplicación 
para las entidades territoriales, los operadores y todos los actores del Programa mencionados en el artículo 
2.3.10.4.1 del Decreto 1075 de 2015 adicionado por el Decreto 1852 de 2015 encontrando como objeto el 
suministro de un complemento alimentario que contribuya al acceso, la permanencia, la reducción del 
ausentismo, y al bienestar en los establecimientos educativos durante el calendario escolar y en la jornada 
académica de los niños, niñas adolescentes y jóvenes registrados en la matricula oficial desde preescolar hasta 
básica y media, fomentando hábitos alimentarios saludables y aportando al logro de las trayectorias educativas 
completas con resultados de calidad. 
 
El municipio del Guamo Tolima, cuenta con siete (7) Instituciones Educativas Oficiales, tres (3) de estas en el 
área urbana y cuatro (4) en el área rural, de las cuales tres (3) instituciones se encuentran priorizadas para ser 
atendidas por parte del Municipio como Entidad Territorial –ET, con el Programa de Alimentación Escolar – 
PAE, en tres (3) sedes educativas del área urbana y tres (3) sedes educativas del área rural, en los grados de 
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preescolar, básica primaria, básica secundaria y media, respectivamente, con un total de ochocientos cuarenta  
(840) beneficiarios y/o titulares de derecho. Las instituciones mencionadas tienen sedes en diferentes veredas 
y el casco urbano del Municipio y la permanencia de sus estudiantes en el sistema educativo, depende en gran 
medida del suministro de condiciones que apoyen la permanencia de los estudiantes de población vulnerable 
en cuanto a refrigerios y alimentación escolar se refiere, ya que sigue siendo un factor de deserción académica 
la falta de recursos en sus núcleos familiares para garantizar una adecuada nutrición a los niños. Por tanto, y 
siendo deber de la Alcaldía del municipio de Guamo Tolima garantizar la educación como derecho fundamental 
y acatar las directrices establecidas por el Ministerio de Educación Nacional en cuanto al suministro de un 
complemento alimentario a los niños, niñas y adolescentes, para coadyuvar hasta donde le sea posible en la 
reducción de las variables que generan deserción académica y fortalecer los procesos de calidad, cobertura, 
seguridad y permanencia de los estudiantes en las aulas, la Alcaldía debe adelantar las acciones necesarias 
para GARANTIZAR LA EJECUCIÓN DEL PROGRAMA DE ALIMENTACIÓN ESCOLAR - PAE A FIN DE 
INCENTIVAR LA PERMANENCIA DE ESTUDIANTES EN INSTITUCIONES Y SEDES EDUCATIVAS 
OFICIALES DEL MUNICIPIO DEL GUAMO TOLIMA. 
 
 
11.IDIOMA DEL PROCESO DE SELECCIÓN  

 
El idioma para el presente proceso de selección será el castellano y, por lo tanto, la propuesta, los documentos 
y certificaciones, así como las preguntas y observaciones relacionadas con este proceso deben ser escritos en 
este idioma.  
 
Todos los documentos y certificaciones que se presenten en idioma diferente al castellano, si se presentan en 
una lengua extranjera, deben ser traducidos al castellano y presentados en traducción oficial con la propuesta, 
en consideración con los Artículos 251 del Código General del Proceso; 480 Código de Comercio y la 
Resolución 3269 de 2016 expedida por el Ministerio de Relaciones Exteriores. 
 
 
12.MODALIDAD DE CONTRATACIÓN Y FUNDAMENTOS QUE LA 
SOPORTAN: 
 
El proceso de selección, así como el contrato que de él se derive, se sujetarán a la Constitución Política, al 
Estatuto General de Contratación de la Administración Pública, contenido en las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 
2007, a sus decretos reglamentarios, a las normas que lo modifiquen y/o complementen y al Pliego de 
Condiciones. 
 
De conformidad con el artículo 30 de la ley 80 de 1993 y el 2° de la Ley 1150 de 2007 Numeral 1 modificado 
por el artículo 94 de la Ley 1474 de 2011, reglamentado por el decreto 1082 de 2015, que establece las 
modalidades de selección señalando que la escogencia del contratista se efectuara con arreglo a las 
modalidades de selección de Licitación Pública, Selección abreviada, Concurso de Méritos, Contratación 
Directa y Mínima Cuantía. 
 
Según lo establecido en el inciso final del literal b) del numeral 2 del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007, la 
contratación de menor cuantía para este Municipio para el año 2024 será hasta 280 SMLMV, es decir, 
TRESCIENTOS SESENTA Y CUATRO MILLONES DE  PESOS M/CTE ($364.000.000) en consecuencia y 
tenido en cuenta la cuantía del objeto a contratar aunado a la naturaleza y alcance del objeto del contrato, se 
adelantará la selección del contratista a través de la modalidad de Licitación Pública 
 
El régimen jurídico aplicable al presente proceso de selección de licitación pública que comprende las etapas 
precontractuales, contractual y pos contractual, es el previsto en el Estatuto General de Contratación de la 
Administración Pública (Ley 80 de 1993 y Ley 1150 de 2007) y su decreto reglamentario Decreto 1082 de 2015 
y las leyes civiles, comerciales y demás normas que adicionen, complementen o regulen la materia. 
 
El procedimiento de selección del contratista está sometido a los principios de transparencia, selección objetiva 
e igualdad de derechos y oportunidades de los que se deriva la obligación de someter a todos los oferentes a 
las mismas condiciones definidas en la ley y en el pliego de condiciones.  
  
Cabe recordar que los pliegos de condiciones forman parte esencial del contrato; son la fuente de derechos y 
obligaciones de las partes y elemento fundamental para su interpretación e integración, pues contienen la 
voluntad de la administración a la que se someten los proponentes durante el proceso de selección y el oferente 
favorecido durante el mismo lapso y, más allá, durante la vigencia del contrato.  
  
El numeral 2º del artículo 5º de la Ley 1150 de 2007 estipula que: “La oferta más favorable será aquella que, 
teniendo en cuenta los factores técnicos y económicos de escogencia y la ponderación precisa y detallada de 
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los mismos, contenida en los pliegos de condiciones o sus equivalentes, resulte ser la más ventajosa para la 
entidad, sin que la favorabilidad la constituyan factores diferentes a los contenidos en dichos documentos. (…)”   
 
De conformidad con lo expuesto, cabe concluir que los principios de transparencia, igualdad y selección 
objetiva, a que está sometida la selección del contratista, se desarrollan mediante la sujeción de la escogencia 
del contratista a la ley y al pliego de condiciones.  
 

 
13.DERECHOS Y DEBERES DE LOS PROPONENTES 
 
En colindancia con el artículo 5 de la Ley 80 de 1993, el proponente tiene derecho a conocer y controvertir los 
informes, conceptos y decisiones que se rindan o adopten, para lo cual se han señalado en este pliego de 
condiciones, etapas que permiten el conocimiento de dichas actuaciones y la posibilidad de expresar sus 
observaciones.  
 
El desarrollo del presente proceso es de carácter público, respetando la reserva de que gocen legalmente las 
patentes, procedimientos y privilegios de acuerdo con las normas aplicables; para este efecto, los proponentes 
deberán indicar cuáles de los documentos aportados son de carácter reservado e invocar la norma que ampara 
dicha reserva, para así dar cumplimiento a lo establecido en el numeral 4 del artículo 24 de la Ley 80 de 1993.  
 
Si el proponente no hace pronunciamiento expreso amparado en la Ley, se entenderá que toda la oferta es 
pública. El oferente que formule propuestas en las que se fijen condiciones económicas y de contratación 
artificialmente bajas con el propósito de obtener la adjudicación del contrato, responderá conforme a las leyes 
vigentes y su propuesta podrá ser rechazada de acuerdo a lo establecido en el artículo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 
1082 de 2015 e igualmente responderá por haber ocultado al contratar, inhabilidades, incompatibilidades o 
prohibiciones, o por haber suministrado información falsa o por sus acciones u omisiones en la actuación 
contractual de acuerdo al artículo 2.2.1.1.2.2.5 del Decreto 1082 de 2015 y el artículo 8 de la Ley 80 de 1993. 
 
Cuando sobrevenga una inhabilidad o incompatibilidad dentro de la presente contratación, se entenderá que el 
proponente renuncia a la participación en el proceso de selección y a los derechos surgidos del mismo, para lo 
cual, deberá informar tal hecho oportunamente. Si la inhabilidad o incompatibilidad sobreviene en uno de los 
miembros de un Consorcio o Unión Temporal este cederá su participación a un tercero, previa autorización de 
la Alcaldía Municipal del Guamo Tolima. 
 
Verificar permanentemente a través de la página Web del Secop II, todos los documentos que se generen con 
ocasión del mismo, los cuales serán puestos a disposición de la entidad a través del referido mecanismo en 
cualquiera de las 24:00 horas del día fijado en el cronograma para el efecto. Por lo anterior es responsabilidad 
exclusiva de los interesados conocer su contenido. 
 
14.PRINCIPIO DE PUBLICIDAD Y TRANSPARENCIA 
 
La Alcaldía Municipal del Guamo-Tolima, garantiza a los oferentes y a la ciudadanía, que la escogencia del 
contratista se efectuará de acuerdo con el procedimiento legalmente establecido para la contratación y de 
acuerdo con las reglas establecidas en el presente pliego, aplicando en todo caso la selección objetiva de 
acuerdo con los parámetros establecidos para la oferta más favorable. 
 
Para el efecto, en el presente proceso contractual los interesados tienen garantizado su derecho a conocer y 
controvertir los informes, conceptos y decisiones que se rindan y adopten, para lo cual se establecen etapas 
que permiten el conocimiento de dichas actuaciones y otorgan la posibilidad de expresar observaciones. Con 
ello se establece control adicional sobre el proceso contractual y constituye evidente previsión de moralidad 
administrativa. 
 
Todas las actuaciones de la Alcaldía Municipal del Guamo - Tolima, dentro de este proceso contractual son 
públicas y los expedientes que las contengan estarán abiertos al público.  
 
En el caso de las propuestas presentadas por los interesados, estas estarán a disposición de quien así lo solicite 
únicamente durante el término de traslado del informe de evaluación preliminar dispuesto por la entidad en el 
cronograma del presente proceso o en las adendas que lo modifiquen, salvo los documentos que por expresa 
disposición de la ley sean catalogados como reservados, como es el caso de las declaraciones tributarias de 
conformidad con el artículo 583 del Estatuto respectivo. 
 
Para ello el interesado una vez haya identificado el número de folios que requiere sean suministrados por la 
entidad, deberá previa entrega del recibo respectivo que se efectuará en la oficina de contratación de la Alcaldía 
Municipal del Guamo - Tolima, realizar el pago de las copias solicitadas. 
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La Alcaldía Municipal del Guamo - Tolima, expedirá las copias de los pliegos de condiciones, que cualquier 
persona le solicite, a costa del interesado, si no desea acceder a ellos mediante su consulta e impresión de la 
página del Secop II.  
 
En cumplimiento del principio de transparencia, la Alcaldía Municipal del Guamo - Tolima, garantiza que en los 
pliegos de condiciones se encuentran: 
 

• Los requisitos y objetivos necesarios para participar en el proceso de selección, la mejor información 
contenida en los archivos de la Entidad. 

• Las reglas objetivas, justas, claras y completas que permiten la confección de ofrecimientos de la 
misma índole. 

• Las condiciones de costo y calidad de los servicios necesarios para la ejecución del contrato, todo lo 
cual tiene relación con el equilibrio económico contractual y las garantías que deben otorgarse. 

• No existen condiciones y exigencias de imposible cumplimiento, ni exenciones de responsabilidad, 
derivadas del erróneo suministro de datos, informes o documentos. 

• Las reglas consagradas no inducen a error a los proponentes y contratistas y no los llevan a formular 
ofrecimientos de extensión ilimitada o que dependan de la voluntad exclusiva de la entidad. 

• La Alcaldía Municipal del Guamo - Tolima, garantiza que no actuará con desviación o abuso de poder, 
y que ejercerá sus competencias exclusivamente para los fines previstos en la ley. 
 

Todo lo anterior, se entiende aceptado por los proponentes con la sola suscripción de la Carta de Presentación 
de la Oferta.  

 
15.SOLUCIÓN ALTERNATIVA DE CONFLICTOS 
 
Las diferencias que surjan entre las partes por asuntos diferentes a la aplicación de la cláusula de caducidad, 
terminación, modificación e interpretación unilateral, con ocasión de la celebración, ejecución, desarrollo, 
terminación y liquidación del contrato, serán dirimidas mediante la utilización de los mecanismos de solución 
alternativa de conflictos previstos en la ley, tales como, conciliación y transacción, de conformidad con lo 
establecido en las normas vigentes.  

 
CAPITULO II 

 
CONDICIONES DE CONTRATACIÓN 

 
TITULO I 

 
CONDICIONES ESPECÍFICAS 

 
OBJETO DEL PROCESO DE SELECCIÓN. 
 

1. OBJETO   
 
El contrato que se pretende celebrar tendrá por objeto “GARANTIZAR LA EJECUCIÓN DEL PROGRAMA DE 
ALIMENTACIÓN ESCOLAR - PAE A FIN DE INCENTIVAR LA PERMANENCIA DE ESTUDIANTES EN 
INSTITUCIONES Y SEDES EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DEL GUAMO TOLIMA”. 
 

2. CLASIFICACIÓN UNSPSC: 

 
La ejecución constituye el objeto del contrato están codificadas en el clasificador de bienes y servicios UNSPSC, 
hasta el tercer nivel, como se indica a continuación: 
 

SG FM CL PR DESCRIPCION 

48 10 21 00 
SUMINISTROS Y EQUIPO DE MANIPULACIÓN Y 
ALMACENAMIENTO 

50 13 17 00 PRODUCTOS DE LECHE Y MANTEQUILLA 

50 15 15 00 GRASAS Y ACEITES VEGETALES COMESTIBLES 

50 16 15 00 CHOCOLATES, AZÚCARES, EDULCORANTES PRODUCTOS 

50 18 19 00 PAN Y GALLETAS Y PASTELITOS DULCES 

50 19 21 00 PASABOCAS Y SNACKS 
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50 19 24 00 
MERMELADAS Y GELATINAS Y PASTAS DE UNTAR DE NUEZ 
Y DULCE Y CONSERVAS DE... 

50 19 25 00 SANDWICHES Y PANECILLOS CON RELLENO 

50 19 26 00 ACOMPAÑAMIENTOS PREPARADOS 

50 19 27 00 PLATOS COMBINADOS EMPAQUETADOS 

50 19 30 00 BEBIDAS Y COMIDAS INFANTILES 

50 20 23 00 BEBIDAS NO ALCOHÓLICAS 

50 20 24 00 JUGOS O CONCENTRADOS DE CÍTRICOS FRESCOS 

50 22 11 00 CEREALES 

50 22 12 00 CEREALES PROCESADOS 

52 15 15 00 UTENSILIOS DE COCINA DESECHABLES DOMÉSTICOS 

80 11 16 00 SERVICIOS DE PERSONAL TEMPORAL 

80 14 17 00 DISTRIBUCION 

81 14 16 00 MANEJO DE CADENA DE SUMINISTROS 

85 15 16 00 ASUNTOS NUTRICIONALES 

90 10 16 00 SERVICIOS DE BANQUETES Y CATERING 

90 10 17 00 SERVICIOS DE CAFETERÍA 

90 10 18 00 SERVICIOS DE COMIDA PARA LLEVAR Y A DOMICILIO 

93 13 16 00 
PLANEACIÓN Y PROGRAMAS DE POLÍTICAS DE 
ALIMENTACIÓN Y NUTRICIÓN 

93 14 15 00 DESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES 

 
 

3. ALCANCE Y ESPECIFICACIONES TÉNICAS  
 
El contratista debe realizar el suministro de los siguientes complementos alimentarios: Complemento Ración 
Industrializada para jornadas académicas mañana y tarde, en las instituciones educativas de acuerdo a las 
especificaciones señaladas en la resolución 335 del 2021 Lineamientos Técnico Administrativo del Programa 
de Alimentación Escolar - PAE Unidad Especial Alimentos para Aprender que hacen parte integral del presente 
estudio Técnico, y demás normas que la adicionen, modifiquen o sustituyan. 
 
Para la ejecución del objeto, se resalta que se debe cumplir a cabalidad con cada uno de los lineamientos, 
normas y parámetros establecidos para la ejecución del Programa de Alimentación Escolar - PAE. Se estima 
una cantidad de beneficiarios de 840 estudiantes, distribuidos siete (7) Instituciones Educativas Oficiales, tres 
(3) de estas en el área urbana y cuatro (4) en el área rural, de las cuales tres (3) instituciones se encuentran 
priorizadas para ser atendidas por parte del Municipio como Entidad Territorial –ET, con el Programa de 
Alimentación Escolar – PAE, en tres (3) sedes educativas del área urbana y tres (3) sedes educativas del área 
rural, en los grados de preescolar, básica primaria, básica secundaria y media, respectivamente, con un total 
de ochocientos cuarenta  (840) beneficiarios y/o titulares de derecho. 

PRIORIZACIÓN PAE - PROGRAMA DE ALIMENTACIÓN ESCOLAR - RACIÓN INDUSTRIALIZADA (RI) 

ENTIDAD TERRITORIAL MUNICIPIO DEL GUAMO TOLIMA 

N
º 

CÓDIGO 
DANE 
SEDE 

CONSECU
TIVO 

INSTITU
CIÓN 

EDUCAT
IVA 

SEDE 
ZON

A 
JORN
ADA 

GRADOS 

Nº DE 
BENEFICIA
RIOS POR 
MODALDA

D DE 
ATENCIÓN 

PREESC
OLAR 

BÁSIC
A 

PRIMA
RIA 

BÁSICA 
SECUND

ARIA 

ME
DIA 

R.I. RPS  

1 
17331900

0552 
173319000

09902 

INSTITU
CIÓN 

EDUCAT
IVA 

TÉCNIC
A 

INDUST
RIAL 

SIMÓN 

CENTR
O 

URBA
NA 

Preesc
olar y 

Básica 
Primari
a - JM 

30 172 0 0 202 - 

Preesc
olar y 

Básica 
Primari

24 110 0 0 134 - 
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BOLÍVA
R 

a - JT 

2 
17331900

0587 
173319000

09903 
IFA  

URBA
NA 

Preesc
olar y 

Básica 
Primari
a - JM 

12 124 0 0 136 - 

3 
17331900

0641 
173319000

09910 
SANTA 

ANA 
URBA

NA 

Preesc
olar y 

Básica 
Primari
a - JM 

16 64 0 0 80 - 

4 
27331900

0361 
173319000

09907 
GUAM

AL 
RUR
AL 

Básica 
Secund

aria 
0 28 26 0 54 - 

5 
27331900

0379 
273319000

37901 

INSTITU
CIÓN 
EDUCAT
IVA LAS 
MERCE
DES 
CAPILLA 

PRINCI
PAL 

RUR
AL 

Básica 
Secund
aria y 

Media - 
JM 

0 0 50 30 80 - 

6 
27331900

1197 
273319001

19701 

INSTITU
CIÓN 
EDUCAT
IVA 
TÉCNIC
A 
CAÑADA 
RODEO  

PRINCI
PAL 

RUR
AL 

Básica 
Secund
aria - 
JM 

8 36 76 34 154 - 

TOTAL BENEFICIARIOS POR MODALIDAD DE ATENCIÓN PAE 840 0 

TOTAL GENERAL BENEFICIARIOS PAE - ENTIDAD TERRITORIAL 840 

 

Los componentes que integran el alcance contractual y que deben ser tenidos en cuenta para el desarrollo del 
programa de alimentación escolar en el Municipio del Guamo Tolima se encuentran establecidos en el estudio 
previo, y requerimiento técnico, el cual hace parte integral del presente pliego de condiciones. 

 
4. PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO 

 
El valor estimado del presente proceso es hasta por la suma de CUATROCIENTOS NOVENTA Y NUEVE 
MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL PESOS ($499.548.000) M/CTE, incluido IVA y los costos 
indirectos en que los proponentes deban incurrir para la ejecución de la propuesta. 
 

5. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL  
 
Para atender el costo del contrato a celebrarse, se cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 
CDP202403010008 del 01 de Marzo de 2024, expedido por la Directora Financiera de Presupuesto de la 
Secretaría de Hacienda Municipal. 
 

6. LUGAR DE EJECUCIÓN: 
 
El contratista deberá prestar el servicio objeto del contrato en la jurisdicción del Municipio del Guamo –Tolima, 
en los sitios determinados en los documentos del proceso. 
 

7. OBLIGACIONES DE LAS PARTES: 
 
Obligaciones Generales del contratista: 
 
El contratista se compromete en garantizar el servicio de alimentación escolar diario que brinde un 
complemento alimentario durante la jornada escolar de niños, niñas y adolescentes escolarizados en las 
áreas rural y urbano en las Instituciones Educativas, acorde con los lineamientos técnicos administrativos y 
estándares para la asistencia alimentaria escolar. 
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EL OPERADOR DEBE CUMPLIR CON LAS SIGUIENTES OBLIGACIONES TENIENDO EN CUENTA QUE 
SU APLICACIÓN DEBE SER PERTINENTE Y ACORDE CON LA MODALIDAD DE ENTREGA DEL 
COMPLEMENTO ALIMENTARIO – RACIÓN INDUSTRIALIZADA (RI). 
 
 
1. Garantizar la ejecución del PAE conforme a lo establecido en la Resolución Nº 00335 del 23 de 

Diciembre de 2021 – UapA y Resolución Nº 002 del 11 de Enero de 2022 – UapA, por la cual se 
expiden los Lineamientos Técnicos – Administrativos, los Estándares y las Condiciones Mínimas del 
Programa de Alimentación Escolar – PAE. 

2. Cumplir con lo contemplado en el Anexo Técnico de Calidad e Inocuidad - Resolución N° 00335 del 
23 de Diciembre de 2021 - UApA. 

3. Garantizar la calidad e inocuidad de los alimentos frescos y suministrados, para lo cual debe dar 
cumplimiento a la normatividad sanitaria vigente conforme a los artículos 16 y 18 de la Ley 1176 de 
2007. 

4. Organizar la parte administrativa y logística para la compra, almacenamiento, distribución, transporte, 
preparación y suministro de alimentos en la(s) unidad(es) aplicativa(s) a su cargo. 

5. Hacer entrega diaria de las raciones de COMPLEMENTO ALIMENTARIO – RACIÓN 
INDUSTRIALIZADA (RI) en las instituciones educativas descritas en las especificaciones técnicas. 

6. Las raciones entregadas y que no sean gastadas en la semana por cualquier motivo, como son: cese 
de actividad por actividades institucionales, paros, reuniones sindicales y otras, serán gastadas en la 
próxima semana. 

7. El operador deberá tener una bodega en el departamento del Tolima,  que cumpla con las condiciones 
para el almacenamiento temporal de los alimentos, preparación de entregas y distribución de víveres, 
la cual debe tener como dotación mínima equipos de refrigeración y congelación, implementos de 
almacenamiento (canastillas, estibas, etc.) y equipos. Así mismo con una (1) persona mínima con 
conocimientos básicos de nutrición (certificados). 

8. El operador debe suministrar al personal de manipulación de alimentos uniforme, gorros, guantes y 
tapabocas, y esta dotación se debe hacer antes de iniciar con el proceso y presentar actas de entrega, 
antes de la firma del acta de inicio. 

9.  Cumplir con el recurso humano para la manipulación de alimentos, requerido conforme a la modalidad 
de atención con el PAE. 

10. Cumplir la minuta patrón y los ciclos de menú establecidos conforme al Anexo Técnico de Alimentación 
Saludable y Sostenible en el PAE – Resolución N° 00335 del 23 de Diciembre de 2021 - UApA. 

11. Cumplir con las exigencias y requisitos para la adecuada manipulación de alimentos y la higiene en 
las instalaciones donde se haga el manejo de ellos, previniendo así la transmisión de enfermedades, 
considerando lo dispuesto en el capítulo 3. Personal Manipulador de Alimentos, del Título II 
Condiciones Básicas de higiene en la Fabricación de alimento, del Decreto 3075 de 1997. Además de 
lo anterior, se debe anexar los siguientes exámenes de laboratorio y médicos: 

• Examen microbiológico KOH de uñas Examen microbiológico frontis de garganta Examen 
microbiológico coprológico 

• Adjuntar certificación médica en la cual conste que los operadores están aptos para manipular 
alimentos de acuerdo a los resultados arrojados de los exámenes de laboratorio (No mayor a un año). 
Y el respectivo carnet de manipulación vigente. Antes de la firma del acta de inicio. 

12. Garantizar el suministro oportuno, suficiente y con calidad de todos los insumos necesarios para 
garantizar la entrega del complemento alimentario durante los días escolares habilitados 
semanalmente. 

13.  Responder por las buenas condiciones de los equipos, menajes, infraestructura física, sanitaria y 
utensilios de las unidades aplicativas correspondientes y que se hacen necesarios para el ofrecimiento 
del complemento alimentario diario. 

14.  Garantizar la atención a la totalidad de los escolares priorizados por el Municipio como beneficiarios 
del programa de alimentación escolar  PAE, matriculados en las diferentes sedes educativas de los 
sectores rural y urbano del municipio de Guamo Tolima, durante la ejecución del programa. 

15.  Suscribir las actas requeridas para la ejecución y liquidación del contrato celebrado. 
16. Ofrecer las respuestas y soluciones oportunas y con el suficiente contenido ante las peticiones y 

reclamos que surjan por ejecución del contrato, igualmente acatar las sugerencias y recomendaciones 
que se presenten en procura de mejorar la calidad y oportunidad en el servicio. 

17.  Reportar oportunamente las novedades que se presenten en desarrollo del programa en las unidades 
aplicativas, con el fin de tomar los correctivos necesarios. 

18. Mantener canales abiertos y permanentes de comunicación. 
19. Garantizar el personal necesario para el suministro de los alimentos preparados y/o suministrados en 

cada unidad aplicativa, manteniendo para ello, todas las cuentas a paz y salvo incluyendo 
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responsabilidades con personal manipulador de alimentos, pólizas, servicios públicos, proveedores, 
ordenador, transportadores entre otros. 

20.  Participar de manera activa en el comité técnico municipal y propender por que se cumpla lo allí 
pactado. 

21.  Entregar mensualmente el reporte y/o certificación a entera satisfacción de las raciones entregadas, 
debidamente firmada por el Rector de cada Institución Educativa donde se presten los servicios y la 
relación de alumnos beneficiados con el programa, la cual deberá ser avalada por Supervisor del 
contrato. 

22.  Permitir la vigilancia y control social que ejecuten las veedurías ciudadanas. 
23.  Propiciar la activación de la economía local, permitiéndoles ser proveedores de alimentos, si se   

cumple con las características de calidad exigidas, conforme al Anexo Técnico – Compras Públicas 
Locales, de la Resolución Nº 335 del 23 de Diciembre de 2021. 

24.  Ejecutar en su totalidad el objeto del contrato resultante de esta convocatoria, a través de contratos 
que se requieran, bajo su entera responsabilidad y dirección de acuerdo con las normas que rigen en 
el derecho privado, incorporando las cláusulas que permitan respaldar el debido cumplimiento de los 
mismos tales como cláusula penal, multas y garantías, entre otras. En todo caso la contratación debe 
corresponder al proyecto viabilizado y a las especificaciones técnicas dadas por el Municipio. En este 
sentido, el proceso de contratación y la ejecución de las actividades objeto del contrato es 
responsabilidad exclusiva del contratista. 

25. En el evento en que se presente modificaciones de fondo que impliquen reprogramación de 
actividades, se debe obtener previamente el concepto y autorización escrita del MUNICIPIO. El 
incumplimiento de esta obligación es causal de terminación del contrato, sin necesidad de 
requerimiento adicional. 

26. Garantizar la ejecución de la totalidad de las actividades contempladas con los recursos aportados por 
el MUNICIPIO. Cualquier costo adicional que se genere será asumido por el contratista, quien deberá 
aportar los recursos necesarios que garanticen el cumplimiento del objeto del presente contrato. 

27.  Facilitar la realización del control social, dando a conocer toda la información, documentación y apoyo 
necesario. 

28. Suministrar en forma oportuna la información solicitada por el Interventor o supervisor asignado por   
el Municipio. 

29.  Facilitar al Supervisor asignado por el Municipio toda la documentación e información para realizar su 
labor. 

30. Facilitar mecanismos que permitan la divulgación del programa de alimentación escolar en el 
Municipio. 

31.  Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales, evitando dilaciones y en 
trabamientos para la ejecución del proyecto. 

32. Mantener la reserva profesional sobre la información que le sea suministrada para el desarrollo del 
objeto del contrato. 

33. Exigir a todos los contratistas que utilice para el desarrollo de las actividades objeto del contrato, la 
ejecución idónea y oportuna de los respectivos contratos. Para el efecto, el Operador, como mínimo 
debe: a) Mantener una planta de personal suficiente e idóneo para la adecuada y oportuna ejecución 
de las actividades. b) Programar un plan de trabajo ajustado al plazo del contrato. c) Organizar los 
trabajos de tal forma que los procedimientos aplicados sean compatibles, con los requerimientos 
técnicos. Cualquier contravención a los preceptos anteriores será de responsabilidad de los 
Contratistas utilizados para el desarrollo del programa y por esta causa se podrá ordenar la 
modificación de procedimientos o la suspensión de los trabajos. PARÁGRAFO. Los Contratistas 
utilizados para el desarrollo del programa serán responsable ante las autoridades, de los actos u 
omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del contrato, cuando con ello se 
cause perjuicio al MUNICIPIO o a terceros. 

34. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de él forman 
parte. 

35. El operador debe contar con el personal idóneo  para la ejecución del programa conforme lo estable 
la resolución 335 del 23 de Diciembre de 2021. 

36. Elaborar y entregar a cada una de las unidades aplicativas los protocolos de lavado y desinfección de 
áreas, de pisos, de superficies y de alimentos y protocolo de manejo de roedores y plagas. 

37.  Las demás contenidas en la propuesta, y todas las propias a la naturaleza del contrato a celebrar. 
Hacer plan de saneamiento básico de manipulación de alimentos para las instituciones educativas beneficiadas 
con el programa de alimentación escolar, según lineamientos PAE, ESTE PLAN DEBERA PRESENTARSE 
CON LA PROPUESTA 
 
 

8. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO:  
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1. Resolver las inquietudes presentadas por el Contratista, necesarias para garantizar la adecuada 
ejecución del objeto del contrato a celebrarse.  

2. Recibirá a satisfacción lo contratado.  
3. Evaluar el cumplimiento del contratista y efectuar las recomendaciones a que haya lugar.  
4. Proyectar las actas que surjan de la ejecución del contrato a celebrar incluyendo el acta de liquidación 

de conformidad con lo regulado en la ley sobre la materia.  
5. Efectuar la supervisión al cumplimiento de las obligaciones contraídas por el contratista.  
 

9. PLAZO DE EJECUCIÓN: 
 
El contrato deberá ejecutarse durante NOVENTA Y CINCO (95) DÍAS Calendario Escolar, contados a partir de 
del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y legalización del contrato 
 

10. FORMA DE PAGO. 
 
El valor del contrato será pagado al contratista de la siguiente forma: 
 
Se cancelarán en actas parciales de acuerdo con el número de raciones efectivamente suministradas a las 
instituciones educativas, las cuales se presentarán cada mes de operación vencido, previa entrega del informe 
de actividades con recibido a satisfacción y debida aprobación por parte del supervisor del contrato. 
 
El pago se realizará previa radicación de la factura comercial y/o cuenta de cobro y la certificación donde conste 
el recibo del servicio prestado a satisfacción. Adicionalmente, para los pagos que el Municipio del Guamo Tolima 
realice al contratista, se verificará previamente el cumplimiento de los siguientes requisitos:  
 

1. Expedición de constancia del supervisor sobre el cumplimiento de la ejecución del contrato. 
2. Presentación de la cuenta de cobro y/o factura con todos los anexos necesarios y correspondientes. 
3. Constancia de pago de las obligaciones al sistema de seguridad social (ARL, EPS, AFP)  
  

Para el pago final, se requerirá la liquidación del contrato y la presentación de los siguientes requisitos: 
 
1. Acta de recibo final debidamente suscrita por el Municipio y el Contratista. 
2. Planillas de pago de seguridad social integral, en los que conste que el contratista se encuentra a paz 

y salvo por los respectivos aportes si hubiere lugar a ello en el periodo de ejecución del contrato. 
3. No obstante, a lo anterior, los pagos quedan supeditados al PAC del Municipio asi como el giro de los 

desembolsos respectivos por parte del Ministerio de hacienda. 
 

Parágrafo: El Municipio acorde a los informes del supervisor tendrá la facultad de realizar descuentos al pago 
mensualizado cuando el contratista no haga la entrega de la ración completa acorde a lo estipulado en la 
minutas patrón; y para el presente proceso cuya la modalidad es la ración industrializada la NO entrega de 
algunos de sus componentes será causal de descuento para efectos de pago. El descuento será sobre el total 
de la ración. Los primeros hallazgos que se generen al operador estarán sujetos al diseño e implementación de 
planes de mejora sobre los cuales se hará el respectivo seguimiento para concluir la subsanación o en defecto 
de la ratificación de los mismos. 

 
11. DEDUCCIONES  

 
Descuentos: La Alcaldía Municipal del Guamo-Tolima, efectuará los descuentos de Ley del orden Nacional y 
Municipal vigentes, de acuerdo con la información tributaria suministrada por el Contratista a la Entidad y con 
la actividad objeto del Contrato. 
 
Para la ejecución del presente contrato se deben tener en cuenta los siguientes impuestos municipales: 

Descuentos Municipales 

Estampilla Pro Cultura 2%   Aplica para todas las tipologías contractuales (Aplica OPS) 

Estampilla Pro Adulto mayor 4%   A partir de 2 SMLMV (Aplica OPS) 

Tasa Pro deporte 2% 

Aplica a las demás Tipologías contractuales. No aplica para 

Prestación de Servicios  

Estampilla para la Justicia 

Familiar         2% 

Aplica a las demás Tipologías contractuales. No aplica para 

Prestación de Servicios 

Fondo de seguridad 5% Contratos de obra 

 Rete ICA Acorde a la Aplica a las demás Tipologías contractuales.  
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actividad 

desarrollada. 

Retención en la fuente 

Acorde a la 

actividad 

desarrollada. Aplica a las demás Tipologías contractuales.  

 

CONCEPTO CALIDAD DE PERSONA % DE IMPUESTO 

 
Rete fuente 

 

Compras generadas realizadas a obligados a declarar renta 2,5% 

Compras generadas realizadas a NO obligados a declarar renta 3,5% 

 
12. COSTOS DERIVADOS DE PARTICIPAR EN EL PROCESO DE CONTRATACIÓN 

 
Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasión del análisis de los Documentos del Proceso, 
la presentación de observaciones, la preparación y presentación de las Ofertas, la presentación de 

observaciones a las mismas, la asistencia a audiencias públicas y cualquier otro costo o gasto relacionado con 
la participación en el proceso de selección estará a cargo de los interesados y Proponentes. 

 

13. CRONOGRAMA DEL PROCESO PRECONTRACTUAL 
 

El cronograma del proceso es el contenido en la plataforma de SECOP II. 
 
 
NOTA: Las fechas y plazos antes indicados podrán variar de acuerdo con la ley y con las condiciones previstas 
en el presente Pliego de Condiciones. 
 
 

14. CRITERIOS   DE SELECCIÓN   DE CONTRATISTAS - CONDICIONES   Y   CALIDADES    DE 
LOS PROPONENTES 

 
14.1.REQUISITOS HABILITANTES. 

 
El Proponente debe incluir los siguientes documentos para acreditar los requisitos habilitantes: 
 

14.1.1. CAPACIDAD JURÍDICA. 
 

14.1.1.1. CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA. 
 
El oferente deberá diligenciarse estrictamente en el Formato No. 01 Carta de Presentación de la Propuesta, 
firmada en original por la persona natural proponente, o por el Representante legal de la sociedad, Consorcio 
o Unión Temporal proponente. 
 

Este documento tiene como finalidad que el proponente manifieste su intención de participar en el proceso de 
selección, aceptando las reglas contenidas en el pliego de condiciones y el plazo de validez de la oferta, 
expresando en ejercicio del principio de presunción de la buena fe que no se encuentra incurso en causal de 
inhabilidad o incompatibilidad. La carta de presentación la deberá suscribir el proponente persona natural o el 
representante de la persona jurídica o del consorcio o unión temporal. 
 
La omisión de este formato o el no estar suscrita o no estar abonada en caso de requerirse, se entenderán 
como falta de los ofrecimientos hechos y determinará que la propuesta sea rechazada jurídicamente. 
 
 
14.1.1.2 DOCUMENTO DE CONFORMACIÓN DE CONSORCIO O UNION TEMPORAL 

 
Se diligenciará estrictamente de acuerdo con los Formatos No. 2 ó 3 Documento de Conformación de 
consorcio / unión temporal, teniendo en cuenta lo siguiente: 

 
Cada una de las personas naturales o jurídicas que formen parte de Consorcios o Unión Temporal deberá 
aportar la documentación relativa a capacidad, existencia y representación legal exigida para tales personas en 
los presentes Pliegos de Condiciones. 

 

En el evento en que existan limitaciones estatutarias a la capacidad de su representante para comprometerlas 
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en el contrato a celebrar con el Municipio, deberán aportar autorización del órgano social competente facultando 
a quien obre en nombre y representación de la persona jurídica para participar en el Consorcio o Unión 
Temporal y a través de éste presentar la propuesta, celebrar y ejecutar el contrato. 

 
La omisión de las firmas del representante legal o de sus miembros, o la omisión del documento mismo, se 
entenderán como falta de constitución del consorcio o unión temporal y por tanto, la propuesta será rechazada 
jurídicamente. 

 
Una vez constituido el Consorcio o Unión Temporal, sus integrantes no podrán ceder o transferir su participación 
en el mismo, ni modificar sus integrantes o su participación en aquél, salvo en el evento en que el Municipio lo 
autorice previamente y por escrito en los casos en que legalmente está permitido. 
 

 
 

14.1.1.3.CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL 
 
Si el proponente es una persona jurídica nacional, deberá comprobar su existencia y representación legal, 
mediante certificado expedido por la Cámara de Comercio, con una fecha de expedición no mayor a Treinta 
(30) días anteriores a la fecha límite de presentación de las propuestas. En el caso de personas jurídicas 
extranjeras, que no tengan establecida sucursal en Colombia, deberán comprobar su existencia y 
representación legal de conformidad con las normas de su país de origen. 
 

El plazo de la sociedad, contada a partir de la fecha límite para la presentación de propuestas, no será inferior 
al plazo establecido para el contrato y un (1) año más. En el evento que el plazo de la persona jurídica sea 
indefinido, se deberá anexar acta de socios que señale que la sociedad no se liquidará en un término inferior al 
plazo del contrato y un (1) año más. 
 

En el caso de los consorcios o uniones temporales, cada sociedad deberá comprobar su existencia y 
representación, mediante certificado expedido por la cámara de Comercio con una fecha de expedición no 
mayor a Treinta (30) días anteriores a la fecha límite de presentación de las propuestas. Si el consorcio o la 
unión temporal lo conforman personas naturales deberán presentar fotocopia de la cédula de ciudadanía. 
 

La incapacidad legal del proponente para desarrollar el objeto del contrato, por una vigencia de la persona 
jurídica inferior a la solicitada, dará lugar a que la propuesta sea rechazada jurídicamente. 
 
PERSONAS NATURALES Si el proponente es una persona natural deberá presentar el Certificado del registro 
mercantil expedido por la cámara de comercio del domicilio del Proponente, con fecha de expedición no 
superior a treinta (30) días calendario anteriores a la fecha límite de recepción de ofertas, donde conste que 
de acuerdo a su actividad comercial cuenta con la capacidad jurídica para celebrar y ejecutar el objeto del 
contrato que se derive del presente proceso de selección. (En caso de oferente plural, se deberá aportar por 
cada una de las personas naturales que lo conforman). 
 
La matrícula mercantil debe estar debidamente renovada en la presente vigencia antes del cierre del proceso 
de selección. 

 
NOTA. Con excepción a las personas que ejercen prestación de servicios inherentes a las profesiones liberales 
de conformidad con el Numeral 5 del Art. 23 del Código de Comercio. 
 
 
14.1.1.4. AUTORIZACIÓN PARA CONTRATAR 
 
Cuando la autorización para que el representante legal pueda contratar este por debajo de la cuantía del 
contrato, el oferente deberá anexar la correspondiente autorización impartida en forma previa a la presentación 
de la oferta, por la junta de socios, o el estamento que tenga esa función y que lo faculte específicamente para 
presentar la propuesta y celebrar el contrato respectivo en caso de resultar seleccionado. 
 
En el evento de que el Certificado de Existencia y Representación Legal, expedido  por la entidad 
correspondiente remita a los estatutos del proponente para establecer las facultades del representante legal  el 
oferente deberá anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos y si de estos se desprende que hay 
limitación para contratar por el monto de la oferta, se debe adjuntar la autorización específica del órgano  
respectivo  de la sociedad para participar en este proceso y suscribir el contrato, en caso de resultar 
seleccionado. 
 
Si la propuesta se presenta a nombre de una sucursal, se deberán anexar los certificados tanto de la sucursal 
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como de la principal. 
 
 
14.1.1.5 DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN LEGAL:  
 
Las personas naturales y los representantes legales de las personas jurídicas, consorcios o uniones temporales 
de los proponentes, nacionales o extranjeros, deberán anexar copia del documento de identidad, esto es, copia 
de la cédula de ciudadanía o de la cédula de extranjería, según corresponda. 
 
 
14.1.1.6 CERTIFICADO  DE  INSCRIPCIÓN,  CALIFICACIÓN  Y  CLASIFICACIÓN  EN  EL REGISTRO ÚNICO 
DE PROPONENTES 

  
Se deberá presentar este documento para el proponente persona natural o jurídica o para cada uno de los 
miembros integrantes del consorcio o de la unión temporal expedido por la Cámara de Comercio, con una fecha 
de expedición no superior a los treinta (30) días calendario, anteriores a la primera fecha de cierre de esta 
licitación pública. 
 
 
La omisión en la presentación de este documento será subsanable, siempre y cuando el registro y su firmeza, 
hayan ocurrido con anterioridad a la fecha de Cierre del proceso. 
 
NOTA: Sin embargo, teniendo en cuenta que los proponentes tienen como plazo para entrega de sus 
estados financieros hasta el quinto día hábil del mes de abril, se considerará la información financiera que 
se encuentre en firme en el RUP. 
 
 
14.1.1.7. GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA 
 
El proponente deberá constituir a su costa y presentar con su propuesta una garantía de seriedad expedida por 

un Banco o por una Compañía de Seguros legalmente establecidos en Colombia. La garantía de seriedad se 

debe constituir en los términos establecidos. 

 

El Proponente debe presentar de manera simultánea con la PROPUESTA, SO PENA DE RECHAZO, una 

Garantía de Seriedad de la Oferta que cumpla con los siguientes parámetros: 

 

La PROPUESTA deberá incluir la Garantía de Seriedad de la Oferta, que deberá amparar los perjuicios que se 

deriven del incumplimiento del ofrecimiento, y asegure la firma, legalización, perfeccionamiento y cumplimiento 

de los requisitos establecidos para el inicio de ejecución del Contrato por parte del Adjudicatario, de conformidad 

con lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015. 

 

La Garantía de Seriedad de la Oferta se extenderá para cubrir los eventos descritos en el Decreto 1082 de 2015 

y en el Pliego de Condiciones. 

 

La no suscripción del contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionado. 

 

La no ampliación de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta cuando el termino previsto en los pliegos 

para la adjudicación del contrato se prorrogue o cuando el término previsto para la suscripción del contrato se 

prorrogue, siempre y cuando esas prorrogas no excedan un término de tres (3) meses. 

 

La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantía 

de cumplimiento exigido por la entidad para  amparar  el  incumplimiento de  las 

obligaciones del contrato.     

 

El retiro de la oferta después de vencido el termino fijado para la presentación de las propuestas. 

 

Seriedad del Ofrecimiento. La garantía de seriedad de la oferta debe estar vigente desde la presentación de 

la oferta y hasta la aprobación de la garantía de cumplimiento del contrato y su valor debe ser de por lo menos 

el diez por ciento (10%) del valor de la oferta. 
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Cuando la propuesta se presente en consorcio o unión temporal, la garantía deberá tomarse a nombre de todos 

y cada uno sus integrantes o a nombre del proponente plural, quien deberá relacionar claramente los 

integrantes, su identificación y porcentaje de participación, quienes para todos los efectos serán los otorgantes 

de la misma. 
 
La garantía de seriedad de la Oferta deberá ser incluida en la PROPUESTA, de conformidad con lo previsto en 

el Decreto 1082 del 2015. 
 
En todo caso la vigencia de esta garantía deberá extenderse hasta la aprobación de la garantía que ampara 

los riesgos propios de la etapa contractual. En consecuencia, si por algún motivo dentro del período de vigencia 

de la garantía de seriedad del ofrecimiento no se ha(n) aprobado la(s) garantía(s) que ampara(n) los riesgos 

propios de la etapa contractual, el proponente seleccionado tendrá la obligación de aportar prórroga de la 

vigencia de la garantía de seriedad del ofrecimiento, por un término igual a la mitad del inicialmente fijado. 
 
Cuando la propuesta se presente en consorcio o unión temporal, la garantía deberá ser tomada a nombre del 

consorcio o de la unión temporal, según el caso, con la indicación de cada uno de sus integrantes y expresará 

claramente que será exigible por su valor total ante el incumplimiento en que incurran cualquiera de los 

integrantes del grupo proponente, en todo o en parte, cuando de manera directa o indirecta tal incumplimiento 

derive en el incumplimiento de parte del proponente de las obligaciones amparadas. 

 

a. La garantía de seriedad de la oferta se hará exigible de conformidad con las disposiciones vigentes 

sobre la materia, previa realización de los trámites y actuaciones que garanticen el debido proceso. 

El cobro de la garantía de seriedad de oferta se entiende sin perjuicio del derecho que le asiste a la 

Alcaldía, de exigir por los medios reconocidos en Colombia la indemnización de los perjuicios que con 

la falta de seriedad de oferta en los eventos previstos, se la hayan causado o se le llegaren a causar.  
b. El valor de la presente póliza será exigible con la ejecutoria del acto administrativo expedido por la 

Alcaldía según corresponda, en la que se declare el incumplimiento del proponente respecto de su 

oferta, y se pagará el valor total al beneficiario en los términos previstos por la Ley. 

 

La garantía de seriedad del ofrecimiento incluirá en su texto el contenido que a continuación se requiere, en los 

términos y con los alcances que se indican, mediante constancias o cláusulas adicionales o complementarias 

a la misma, de manera expresa y escrita, y cuyos alcances no serán limitados por otras cláusulas, constancias 

o documentos privados: 

 

a. La garantía de seriedad de la oferta cubrirá los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento 

en los siguientes eventos: 

 

(i) La no suscripción del contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionado.  
(ii) La no ampliación de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta cuando el término 

previsto en los pliegos para la adjudicación del contrato se prorrogue o cuando el término 

previsto para la suscripción del contrato se prorrogue, siempre y cuando esas prórrogas no 

excedan un término de tres meses.  
(iii) La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantía de 

cumplimiento exigida por la entidad para amparar el incumplimiento de las obligaciones del 

contrato.  
(iv) El retiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentación de las 

propuestas. 

 

b. La presente garantía amparará en general el cumplimiento de las obligaciones asumidas por el 

tomador con ocasión de la presentación de una propuesta para el proceso de selección abierto por la 

Alcaldía Municipal del Guamo Tolima, en el caso de resultar adjudicatario del mismo. 

 

c. El cumplimiento de los requisitos establecidos como condiciones de perfeccionamiento, ejecución y 

legalización del contrato en que contiene la minuta del contrato del Pliego de Condiciones que rige el 

presente proceso de contratación. 
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d. El valor de la presente garantía será exigible con la ejecutoria del acto administrativo expedido por la 

Alcaldía Municipal del Guamo Tolima, en el que se declare el incumplimiento del proponente respecto 

de su oferta, y se pagará el valor total al beneficiario en los términos previstos por la ley. 

 

Si la garantía de seriedad del ofrecimiento aportada con la propuesta, no se ajusta a la totalidad de lo exigido 

en la ley o en el presente Pliego de Condiciones, la Alcaldía requerirá al proponente a fin de que la subsane 

en lo pertinente dentro del plazo que le señale para el efecto. 

 

Cualquier error o imprecisión en el texto de la póliza, será susceptible de aclaración. 

 

La garantía de seriedad de las PROPUESTAS no aceptadas será devuelta de conformidad con lo establecido 

en el presente Pliego. 

 

En el evento que la propuesta se presente en consorcio o unión temporal, en la garantía de seriedad de la 

propuesta deberá estipularse que el tomador es: “El Consorcio o Unión Temporal (según sea el caso), 

conformado por (nombre o razón social de los integrantes, porcentaje de participación)” 

 

La garantía de seriedad será devuelta a los proponentes cuyas propuestas no fueren aceptadas una vez se 

haya perfeccionado el contrato. 

 

La no presentación de la garantía de seriedad de la propuesta no será subsanable y causa rechazo de la 

propuesta. 

 

La falta de firma en la garantía de seriedad, o errores en la vigencia, el objeto o el valor asegurado serán 
susceptibles de aclaración, dentro del término perentorio que para el efecto fije LA ENTIDAD. 
 
RECIBO DE PAGO O CERTIFICACIÓN DE PAGO DE LA PÓLIZA DE SERIEDAD 

 
Se deberá anexar la certificación de pago o el recibo de pago de la prima o de la garantía bancaria 
correspondiente. 
 
 
14.1.1.8. DE LOS APORTES A LOS SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL. 
 
En cumplimiento del Artículo 50 de la ley 789 de 2002, cuando el proponente sea persona jurídica deberá 
acreditar el pago de los aportes de sus empleados, a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y 
aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional 
de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar, mediante certificación expedida por el revisor fiscal, cuando éste 
exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal durante un lapso equivalente al 
que exija el respectivo régimen de contratación para que se hubiera constituido la sociedad, el cual en todo 
caso no será inferior a los seis (6) meses anteriores a la fecha de presentación de su propuesta. En el evento 
en que la sociedad no tenga más de seis (6) meses de constituida, deberá acreditar los pagos a partir de la 
fecha de su constitución. 
 

Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus miembros integrantes que sean 
persona jurídica, deberá aportar el certificado aquí exigido. 
 
Cuando el proponente sea una persona natural, deberá acreditar dicho requisito con la planilla única de pago 
del último mes y con el recibo de consignación o pago del último mes. 
. 
14.1.1.1.8 LIBRETA MILITAR: 
 
Los representantes legales y/o personas naturales de las entidades oferentes deben presentar la libreta militar, 
si son hombres menores de 50 años. 
 
 
14.1.1.1.9. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS EXPEDIDO POR LA PROCURADURÍA 
GENERAL DE LA NACIÓN 
 
El proponente, persona natural, jurídica, cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal, deberá 
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adjuntar Certificado del Sistema de Información y Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad –SIRI– vigente 
expedido por la Procuraduría General de la Nación con una fecha no mayor a treinta (30) días calendario 
contados a partir de la fecha del cierre. Todas las personas jurídicas que se presenten deben adjuntar además 
del certificado de dicha persona jurídica, el del representante legal (Debe anexarlo). 
 
14.1.1.1.10. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES EXPEDIDO POR LA CONTRALORÍA 
GENERAL DE LA REPÚBLICA: 
 
El proponente, persona natural, jurídica, cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal, deberá 
adjuntar certificado de antecedentes fiscales expedido por la Contraloría General de la República, con una fecha 
no mayor a treinta (30) días calendario contados a partir de la fecha del cierre. Todas las personas jurídicas 
que se presenten deben adjuntar además del certificado de dicha persona jurídica, el del representante legal 
(Debe anexarlo). 
 
14.1.1.1.11. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES 
 
El proponente, persona natural, jurídica, cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal, deberá 
adjuntar certificado de antecedentes de la Policía Nacional expedido por la Policía Nacional, con una fecha no 
mayor a treinta (30) días calendario contados a partir de la fecha del cierre. (Debe anexarlo). 
 
. 
14.1.1.1.12 PAZ Y SALVO DE MEDIDAS CORRECTIVAS:  

 

El proponente, persona natural, representante legal de la persona jurídica, cada uno de los integrantes del 
consorcio o unión temporal, deberá adjuntar certificado de medidas correctivas expedido por la Policía 
Nacional, con una fecha no mayor a treinta (30) días calendario contados a partir de la fecha del cierre. 
(Debe anexarlo). 
 
14.1.1.1.13. FOTOCOPIA DE LA INSCRIPCIÓN DEL REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO (RUT) 
 
El proponente deberá presentar en su oferta el Registro Único Tributario expedido por la DIAN debidamente 
actualizado. 
 
14.1.1.1.14. REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS (REDAM) 
 
El Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM, es un mecanismo de control creado por el Gobierno 
Nacional a través de la Ley 2097 de 2021, que busca garantizar el cumplimiento de las obligaciones para todas 
las personas que hayan suscrito títulos alimentarios. Según lo dispuesto por la Ley 2097 del 2 de Julio de 2021, 
el proponente persona natural o el representante legal de la persona jurídica nacional o extranjera y cada uno 
de los integrantes, cuando se trata de consorcio o unión temporal, según el caso, deberá aportar certificación 
de no encontrarse inscrito en el Registro de Deudores Alimentarios o Morosos, expedido por el Ministerio de 
Tecnologías de la Información y las Comunicaciones. Dicho certificado tendrá una fecha de expedición de 
treinta (30) días calendario contados a partir de la fecha del cierre. 
 
14.1.1.15. CERTIFICADO DELITOS SEXUALES 
De conformidad con lo previsto en la Ley 1918 de 2018 y Decreto 753 de 2019, y con el fin de verificar si el 
proponente (representante legal de la persona jurídica) posee una inhabilidad por delitos sexuales cometidos 
contra menores de edad, el municipio exige la consulta a través del mecanismo en línea que cree el Gobierno 
Nacional para el efecto (https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta). El proponente deberá anexar el 
certificado expedido con fecha no mayor a treinta (30) días calendario contados a partir de la fecha del cierre. 
 
 
14.1.1.1.16.PAZ Y SALVO TESORERÍA MUNICIPAL. 

 
Certificado expedido por la tesorería Municipal en original, con fecha de expedición no superior a 30 días, donde 
se evidencie que no se encuentra en mora con el municipio por algún concepto. 
 
 
14.1.1.17. COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN 
 
Los Proponentes deben suscribir el Compromiso Anticorrupción contenido en el Anexo en el cual manifiestan 
su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupción. Si se comprueba el 
incumplimiento del Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier otra persona que en 
el Proceso de Contratación actúe en su nombre, habrá causal suficiente para el rechazo de la Oferta o para la 
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terminación anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la adjudicación del mismo, 
sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales. 
 
 

 
14.1.2. REQUISITOS HABILITANTES DE ORDEN TÉCNICO 
 
 
 
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE 

 

Se deberán diligenciar el Formato No. 05 de acuerdo con las instrucciones y se deberán acompañar de los 
documentos de soporte. La experiencia de consorcios y uniones temporales se debe consolidar en un Formato 
No. 05. El Municipio utilizará como criterios de evaluación de la experiencia del proponente, los siguientes: 
 
14.1.2.1. Experiencia General 
 
El proponente deberá acreditar experiencia general registrada en el registro único de proponentes RUP 
mediante Tres (3) contratos suscritos y terminados durante los tres (3) últimos años anteriores al cierre del 
presente proceso, cuyo sumatoria de valores debe ser igual o superior indexado del presupuesto oficial 
expresado en SMML de conformidad a la información registrada en el RUP, su objeto y/o alcance debe estar 
relacionado con servicios y/o  suministro de alimentos para programas de apoyo social y/o P.A.E. 
. 
 
Si el contrato o contratos aportados fueron ejecutados en modalidad de consorcio o uniones temporales el valor 
en salarios mínimos será afectado por el porcentaje de participación del proponente en la unión temporal o 
consorcio. 
 
En caso de proponentes plurales, mínimo uno de los integrantes debe cumplir con la totalidad de los SMML 
solicitados y la totalidad de los códigos, Identificado los servicios con el Clasificador de Bienes y Servicios 
descritos en la tabla 1. 
 
Acreditación de la experiencia. 
 
Los contratos aportados para efectos de acreditación de la experiencia requerida deben estar clasificados cada 
uno en la totalidad de los siguientes códigos: 
 

SG FM CL PR DESCRIPCION 

48 10 21 00 
SUMINISTROS Y EQUIPO DE MANIPULACIÓN Y 
ALMACENAMIENTO 

50 13 17 00 PRODUCTOS DE LECHE Y MANTEQUILLA 

50 15 15 00 GRASAS Y ACEITES VEGETALES COMESTIBLES 

50 16 15 00 CHOCOLATES, AZÚCARES, EDULCORANTES PRODUCTOS 

50 18 19 00 PAN Y GALLETAS Y PASTELITOS DULCES 

50 19 21 00 PASABOCAS Y SNACKS 

50 19 24 00 
MERMELADAS Y GELATINAS Y PASTAS DE UNTAR DE NUEZ 
Y DULCE Y CONSERVAS DE... 

50 19 25 00 SANDWICHES Y PANECILLOS CON RELLENO 

50 19 26 00 ACOMPAÑAMIENTOS PREPARADOS 

50 19 27 00 PLATOS COMBINADOS EMPAQUETADOS 

50 19 30 00 BEBIDAS Y COMIDAS INFANTILES 

50 20 23 00 BEBIDAS NO ALCOHÓLICAS 

50 20 24 00 JUGOS O CONCENTRADOS DE CÍTRICOS FRESCOS 

50 22 11 00 CEREALES 

50 22 12 00 CEREALES PROCESADOS 

52 15 15 00 UTENSILIOS DE COCINA DESECHABLES DOMÉSTICOS 

80 11 16 00 SERVICIOS DE PERSONAL TEMPORAL 

80 14 17 00 DISTRIBUCION 

81 14 16 00 MANEJO DE CADENA DE SUMINISTROS 

85 15 16 00 ASUNTOS NUTRICIONALES 
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90 10 16 00 SERVICIOS DE BANQUETES Y CATERING 

90 10 17 00 SERVICIOS DE CAFETERÍA 

90 10 18 00 SERVICIOS DE COMIDA PARA LLEVAR Y A DOMICILIO 

93 13 16 00 
PLANEACIÓN Y PROGRAMAS DE POLÍTICAS DE 
ALIMENTACIÓN Y NUTRICIÓN 

93 14 15 00 DESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES 

Tabla 1. 
 
 Para demostrar la experiencia general exigida se debe aportar la siguiente documentación: 
 

Es decir que el proponente podrá acreditar su experiencia con una o varias de las siguientes alternativas: 
 

• Registro Único de Proponentes, Copia del Contrato y Acta final o de terminación. 

• Registro Único de Proponentes, Copia del Contrato y Acta de liquidación del contrato. 

• Registro Único de Proponentes, Certificación expedida por la entidad contratante y Acta final o de 
terminación.  
• Registro Único de Proponentes, Certificación expedida por la entidad contratante y acta de 

liquidación. 
 
Los documentos soporte para acreditar la experiencia mínima exigida de los contratos ejecutados, registrados 
en la propuesta, deben contener como mínimo la siguiente información: 
 
 - Nombre del contratante 
 - Objeto del contrato 
 - Valor del contrato 
 - Actividades ejecutadas 
 - Fecha de Suscripción y terminación del contrato. 
 
En caso de que el proponente acredite en su oferta un número mayor de contratos a los aquí solicitados, serán 
tenidos en cuenta para efectos de la evaluación únicamente el número de contratos solicitados en el orden en 
que aparezcan relacionados en el Anexo 5 Experiencia Mínima Exigida de la oferta de arriba hacia abajo. 
  
Para reportar la experiencia que se exige en el párrafo anterior, el PROPONENTE deberá utilizar el formato 
estándar del pliego de condiciones definitivo (ANEXO FORMULARIO 5). 
 
En el caso de que la experiencia haya sido acreditada por un proponente plural, serán tenidas en cuenta de 
acuerdo con el porcentaje de participación. 
 
En el caso de que la experiencia haya sido acreditada en administración delegada, se tomara en cuenta el valor 
de el proyecto ejecutada. 
 
No se aceptará como experiencia válida para el presente proceso la adquirida en contratos en los que el 
proponente o alguno de sus integrantes, según corresponda, únicamente haya asumido obligaciones de gerencia 
de proyectos, prestación o arrendamiento de servicios o, en cualquier caso, no haya sido el obligado o responsable 
directo, ante el contratista o dueño del proyecto, por la confección material de la misma y su entrega. 

Si al comparar la información presentada (Experiencia del Proponente) con la documentación que aporte el 
proponente dentro de su oferta para acreditar dicha información, se advierten datos erróneos, incompletos o 
inconsistentes, prevalecerá el contenido de los documentos soporte. 

En caso de que el proponente acredite en su oferta un número mayor de contratos a los aquí solicitados, serán 
tenidos en cuenta para efectos de la evaluación únicamente el número de contratos solicitados en el orden en 
que aparezcan relacionados en el Anexo 5 Experiencia Específica Mínima Exigida de la oferta de arriba hacia 
abajo Técnicas. 
 
 
Consideraciones para la validez de la experiencia requerida: Para efectos de habilitar un proponente, la 
experiencia de los socios de una persona jurídica se podrá acumular a la de esta, cuando ella no cuente con 
más de Tres (3) años de constituida. La acumulación de experiencia de uno o más socios en el capital de la 
persona jurídica será sumada en el 100% sin tener en cuenta la proporción de cada socio dentro de la persona 
jurídica; pero si la experiencia es producto de una unión temporal o consorcio solo se tomara el porcentaje de 
participación del socio dentro de esta sociedad. 
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No podrá acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona jurídica cuando éstos se asocien 
entre sí para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el artículo 7 de la ley 80 de 1993. 
 
En el caso de consorcios o uniones temporales, la experiencia habilitante será la sumatoria de las experiencias 
de los integrantes que la tengan, de manera proporcional a su participación en el mismo.  
 
En el caso de sociedades que se escindan, la experiencia de la misma se podrá trasladar a cada uno de los 
socios escindidos, y se contabilizará de acuerdo al porcentaje de participación en la sociedad escindida.  
 
Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en consorcio o unión 
temporal deberá presentar el Formulario de experiencia, discriminando el porcentaje de participación del 
integrante en la ejecución del contrato que se quiera hacer valer dentro del proceso.  
 
Para acreditar la experiencia, la información de Los contratos que pretenda hacer valer como experiencia 
deberán estar debidamente registrados en el Registro Único de proponentes, en caso de no encontrarse toda 
la información requerida se deberá anexar certificación emitido por la entidad contratante o acta final o acta de 
liquidación, la cual se confrontara con la información registrada en el RUP.  
 
Para efectos de la acreditación de experiencia de contratos que hayan sido objeto de cesión antes de la 
ejecución del 50% del valor total, se admitirán como experiencia para el cesionario y no se reconocerá 
experiencia alguna por ellos al cedente.  
 
Para efectos de la acreditación de experiencia NO SE ACEPTARÁN SUBCONTRATOS en consecuencia los 
contratos válidos para acreditar la experiencia serán aquellos suscritos entre el ente o persona contratante y el 
oferente (contratista de primer orden), cualquier otra derivación de estos se entenderá para efectos del proceso 
como subcontrato.  
 
Para efectos de la evaluación, los contratos de Gerencia de en los cuales se estipuló el pago de honorarios al 
contratista, no se tendrán en cuenta para la experiencia de contratos de ejecución de obras.  
 
En el evento en que dos o más proponentes relacionen una misma información y ésta presente inconsistencias, 
se solicitará a la Entidad contratante aclarar la información real del contrato, y al proponente que difiera en la 
información no se le aceptara como acreditación de experiencia.  
 
Para el resultado de los cálculos obtenidos en la evaluación de los distintos criterios de experiencia, se utilizarán 
las aproximaciones por exceso o por defecto a la centésima del valor, así: cuando la milésima del valor sea 
igual o superior a cinco se aproximará por exceso al número entero siguiente de la centésima del valor y cuando 
la milésima del valor sea inferior a cinco se aproximará por defecto al número entero de la centésima del valor.  
 
Se realizará la actualización del valor de los contratos presentados teniendo en cuenta el valor del salario 
mínimo a la fecha de finalización.  
 
La información deberá ser presentada en moneda legal colombiana, en este orden, cuando el valor de los 
contratos este expresado en monedas extranjeras éste deberá convertirse en Pesos Colombianos, siguiendo 
el procedimiento que a continuación se describe: 
  

i) Si está expresado originalmente en Dólares de los Estados Unidos de Norte América los valores 
se convertirán a pesos colombianos, utilizando para ello el valor correspondiente al promedio de 
las tasas representativas del mercado, certificadas por el Banco de la República, a las fechas de 
inicio y de terminación del contrato, para lo cual el proponente deberá indicar la tasa representativa 
del mercado utilizada para la conversión. 
  

ii) Si está expresado originalmente en una moneda o unidad de cuenta diferente a Dólares de los 
Estados Unidos de Norte América, deberá convertirse a ésta moneda, utilizando para ello el valor 
correspondiente al promedio de las tasas de cambio vigentes entre el dólar y dicha moneda 
(utilizando para tal efecto la página web http://www.oanda.com en la pestaña Currency Converter. 
Tipo de cambio: interbancario y Tasa: promedio compra), a las fechas de inicio y de terminación 
del contrato. Hecho esto se procederá en la forma que señala el numeral anterior.  

 
iii) Junto con el Cuadro de la Experiencia, deben presentarse los valores antes obtenidos, en un 

“Cuadro de Conversión de valores” que presente los Valores de los contratos en su moneda 
original, la tasa de cambio utilizada, los Valores convertidos de los Contratos en Moneda 
Colombiana.  
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La alcaldía se reserva el derecho de verificar integralmente la autenticidad, exactitud y coherencia de la 
información aportada por el proponente, tendiente a acreditar su experiencia, pudiendo acudir para ello a las 
personas, empresas o entidades contratantes.  
 
 
 
14.1.2.2 EXPERIENCIA ESPECÍFICA (HABILITA / NO HABILITA) 

 
(Formato N° 5) debe ser diligenciado por el proponente, o los integrantes del Consorcio o Unión Temporal para 
establecer su experiencia, El PROPONENTE deberá relacionar en S.M.M.L.V. 
 
El PROPONENTE deberá acreditar haber ejecutado los siguientes contratos de manera obligatoria:    
 
El proponente deberá acreditar experiencia especifica registrada en el registro único de proponentes RUP 
mediante Tres (3) contratos suscritos y terminados durante los Cinco (5) últimos años anteriores al cierre del 
presente proceso, cuya sumatoria de valores debe ser igual o superior a dos (2) veces indexado del presupuesto 
oficial expresado en SMML de conformidad a la información registrada en el RUP, su objeto debe estar 
directamente relacionado con el presente proceso, entendiéndose este como Programas de Alimentación 
Escolar. 
 
Si el contrato o contratos aportados fueron ejecutados en modalidad de consorcio o uniones temporales el valor 
en salarios mínimos será afectado por el porcentaje de participación del proponente en la unión temporal o 
consorcio. 
 
En caso de proponentes plurales, al menos uno de los integrantes debe cumplir con los SMML solicitados y la 
totalidad de los códigos, Identificado los servicios con el Clasificador de Bienes y Servicios descritos en la tabla 
1. 
 
Acreditación de la experiencia. 
 
Los contratos aportados para efectos de acreditación de la experiencia requerida deben estar clasificados cada 
uno en la totalidad de los siguientes códigos: 
 

SG FM CL PR DESCRIPCION 

48 10 21 00 
SUMINISTROS Y EQUIPO DE MANIPULACIÓN Y 
ALMACENAMIENTO 

50 13 17 00 PRODUCTOS DE LECHE Y MANTEQUILLA 

50 15 15 00 GRASAS Y ACEITES VEGETALES COMESTIBLES 

50 16 15 00 CHOCOLATES, AZÚCARES, EDULCORANTES PRODUCTOS 

50 18 19 00 PAN Y GALLETAS Y PASTELITOS DULCES 

50 19 21 00 PASABOCAS Y SNACKS 

50 19 24 00 
MERMELADAS Y GELATINAS Y PASTAS DE UNTAR DE NUEZ 
Y DULCE Y CONSERVAS DE... 

50 19 25 00 SANDWICHES Y PANECILLOS CON RELLENO 

50 19 26 00 ACOMPAÑAMIENTOS PREPARADOS 

50 19 27 00 PLATOS COMBINADOS EMPAQUETADOS 

50 19 30 00 BEBIDAS Y COMIDAS INFANTILES 

50 20 23 00 BEBIDAS NO ALCOHÓLICAS 

50 20 24 00 JUGOS O CONCENTRADOS DE CÍTRICOS FRESCOS 

50 22 11 00 CEREALES 

50 22 12 00 CEREALES PROCESADOS 

52 15 15 00 UTENSILIOS DE COCINA DESECHABLES DOMÉSTICOS 

80 11 16 00 SERVICIOS DE PERSONAL TEMPORAL 

80 14 17 00 DISTRIBUCION 

81 14 16 00 MANEJO DE CADENA DE SUMINISTROS 

85 15 16 00 ASUNTOS NUTRICIONALES 

90 10 16 00 SERVICIOS DE BANQUETES Y CATERING 

90 10 17 00 SERVICIOS DE CAFETERÍA 

90 10 18 00 SERVICIOS DE COMIDA PARA LLEVAR Y A DOMICILIO 
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93 13 16 00 
PLANEACIÓN Y PROGRAMAS DE POLÍTICAS DE 
ALIMENTACIÓN Y NUTRICIÓN 

93 14 15 00 DESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES 

Tabla 1. 
 
 Para demostrar la experiencia específica exigida se debe aportar la siguiente documentación: 
 

Es decir que el proponente podrá acreditar su experiencia con una o varias de las siguientes alternativas: 
 

• Registro Único de Proponentes, Copia del Contrato y Acta final o de terminación. 

• Registro Único de Proponentes, Copia del Contrato y Acta de liquidación del contrato. 

• Registro Único de Proponentes, Certificación expedida por la entidad contratante y Acta final o de 
terminación.  

• Registro Único de Proponentes, Certificación expedida por la entidad contratante y acta de liquidación. 
 
Los documentos soporte para acreditar la experiencia mínima exigida de los contratos ejecutados, registrados 
en la propuesta, deben contener como mínimo la siguiente información: 
 
 - Nombre del contratante 
 - Objeto del contrato 
 - Valor del contrato 
 - Actividades ejecutadas 
 - Fecha de Suscripción y terminación del contrato. 
 
En caso de que el proponente acredite en su oferta un número mayor de contratos a los aquí solicitados, serán 
tenidos en cuenta para efectos de la evaluación únicamente el número de contratos solicitados en el orden en 
que aparezcan relacionados en el Anexo 5 Experiencia Mínima Exigida de la oferta de arriba hacia abajo. 
  
Para reportar la experiencia que se exige en el párrafo anterior, el PROPONENTE deberá utilizar el formato 
estándar del pliego de condiciones definitivo (ANEXO FORMULARIO 5). 
 
En el caso de que la experiencia haya sido acreditada por un proponente plural, serán tenidas en cuenta de 
acuerdo con el porcentaje de participación. 
 
En el caso de que la experiencia haya sido acreditada en administración delegada, se tomara en cuenta el valor 
de el proyecto ejecutada. 
 
No se aceptará como experiencia válida para el presente proceso la adquirida en contratos en los que el 
proponente o alguno de sus integrantes, según corresponda, únicamente haya asumido obligaciones de gerencia 
de proyectos, prestación o arrendamiento de servicios o, en cualquier caso, no haya sido el obligado o responsable 
directo, ante el contratista o dueño del proyecto, por la confección material de la misma y su entrega. 

Si al comparar la información presentada (Experiencia del Proponente) con la documentación que aporte el 
proponente dentro de su oferta para acreditar dicha información, se advierten datos erróneos, incompletos o 
inconsistentes, prevalecerá el contenido de los documentos soporte. 

En caso de que el proponente acredite en su oferta un número mayor de contratos a los aquí solicitados, serán 
tenidos en cuenta para efectos de la evaluación únicamente el número de contratos solicitados en el orden en 
que aparezcan relacionados en el Anexo 6 Experiencia Específica Mínima Exigida de la oferta de arriba hacia 
abajo Técnicas. 
 
Para reportar la experiencia que se exige en el párrafo anterior, el PROPONENTE deberá utilizar el formato 
estándar del pliego de condiciones definitivo (FORMULARIO No. 5).  
 
En el caso de que la experiencia haya sido acreditada en administración delegada, se tomará en cuenta las 
cantidades de el proyecto ejecutada.  
 
Consideraciones para la validez de la experiencia requerida: Para efectos de habilitar un proponente, la 
experiencia de los socios de una persona jurídica se podrá acumular a la de esta, cuando ella no cuente con 
más de Tres (3) años de constituida. La acumulación de experiencia de uno o más socios en el capital de la 
persona jurídica será sumada en el 100% sin tener en cuenta la proporción de cada socio dentro de la persona 
jurídica; pero si la experiencia es producto de una unión temporal o consorcio solo se tomara el porcentaje de 
participación del socio dentro de esta sociedad. 
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No podrá acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona jurídica cuando éstos se asocien 
entre sí para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el artículo 7 de la ley 80 de 1993. 
 
En el caso de consorcios o uniones temporales, la experiencia habilitante será la sumatoria de las experiencias 
de los integrantes que la tengan, de manera proporcional a su participación en el mismo.  
 
En el caso de sociedades que se escindan, la experiencia de la misma se podrá trasladar a cada uno de los 
socios escindidos, y se contabilizará de acuerdo al porcentaje de participación en la sociedad escindida.  
 
Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en consorcio o unión 
temporal deberá presentar el Formulario de experiencia, discriminando el porcentaje de participación del 
integrante en la ejecución del contrato que se quiera hacer valer dentro del proceso.  
 
Para acreditar la experiencia, la información de Los contratos que pretenda hacer valer como experiencia 
deberán estar debidamente registrados en el Registro Único de proponentes, en caso de no encontrarse toda 
la información requerida se deberá anexar certificación emitido por la entidad contratante o acta final o acta de 
liquidación, la cual se confrontara con la información registrada en el RUP.  
 
Para efectos de la acreditación de experiencia de contratos que hayan sido objeto de cesión antes de la 
ejecución del 50% del valor total, se admitirán como experiencia para el cesionario y no se reconocerá 
experiencia alguna por ellos al cedente.  
 
Para efectos de la acreditación de experiencia NO SE ACEPTARÁN SUBCONTRATOS en consecuencia los 
contratos válidos para acreditar la experiencia serán aquellos suscritos entre el ente o persona contratante y el 
oferente (contratista de primer orden), cualquier otra derivación de estos se entenderá para efectos del proceso 
como subcontrato.  
 
Para efectos de la evaluación, los contratos de Gerencia de en los cuales se estipuló el pago de honorarios al 
contratista, no se tendrán en cuenta para la experiencia de contratos de ejecución de obras.  
 
En el evento en que dos o más proponentes relacionen una misma información y ésta presente inconsistencias, 
se solicitará a la Entidad contratante aclarar la información real del contrato, y al proponente que difiera en la 
información no se le aceptara como acreditación de experiencia.  
 
Para el resultado de los cálculos obtenidos en la evaluación de los distintos criterios de experiencia, se utilizarán 
las aproximaciones por exceso o por defecto a la centésima del valor, así: cuando la milésima del valor sea 
igual o superior a cinco se aproximará por exceso al número entero siguiente de la centésima del valor y cuando 
la milésima del valor sea inferior a cinco se aproximará por defecto al número entero de la centésima del valor.  
 
Se realizará la actualización del valor de los contratos presentados teniendo en cuenta el valor del salario 
mínimo a la fecha de finalización.  
 
La información deberá ser presentada en moneda legal colombiana, en este orden, cuando el valor de los 
contratos este expresado en monedas extranjeras éste deberá convertirse en Pesos Colombianos, siguiendo 
el procedimiento que a continuación se describe: 
  

iv) Si está expresado originalmente en Dólares de los Estados Unidos de Norte América los valores 
se convertirán a pesos colombianos, utilizando para ello el valor correspondiente al promedio de 
las tasas representativas del mercado, certificadas por el Banco de la República, a las fechas de 
inicio y de terminación del contrato, para lo cual el proponente deberá indicar la tasa representativa 
del mercado utilizada para la conversión. 
  

v) Si está expresado originalmente en una moneda o unidad de cuenta diferente a Dólares de los 
Estados Unidos de Norte América, deberá convertirse a ésta moneda, utilizando para ello el valor 
correspondiente al promedio de las tasas de cambio vigentes entre el dólar y dicha moneda 
(utilizando para tal efecto la página web http://www.oanda.com en la pestaña Currency Converter. 
Tipo de cambio: interbancario y Tasa: promedio compra), a las fechas de inicio y de terminación 
del contrato. Hecho esto se procederá en la forma que señala el numeral anterior.  

 
vi) Junto con el Cuadro de la Experiencia, deben presentarse los valores antes obtenidos, en un 

“Cuadro de Conversión de valores” que presente los Valores de los contratos en su moneda 
original, la tasa de cambio utilizada, los Valores convertidos de los Contratos en Moneda 
Colombiana.  
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La alcaldía se reserva el derecho de verificar integralmente la autenticidad, exactitud y coherencia de la 
información aportada por el proponente, tendiente a acreditar su experiencia, pudiendo acudir para ello a las 
personas, empresas o entidades contratantes.  
 
Nota: Los contratos con que se acredite la experiencia general no se tendrán en cuenta para acreditar la 
experiencia específica. 
 
14.1.2.3.PERSONAL REQUERIDO (Requisito Habilitante) 
 

Se requiere una cantidad de profesionales, que obedecen a las diferentes especialidades necesarias para 

la ejecución del contrato, teniendo en cuenta el objeto, valor, magnitud y grado de complejidad del mismo. 

Para ello es necesario que los proponentes acrediten que cuentan para la ejecución del proyecto, con la 

disponibilidad de los profesionales que cumplan con los perfiles exigidos.  

 

Lo anterior busca garantizar que los oferentes al realizar sus propuestas, incluyan estos aspectos técnicos 

que afectan de manera directa y ponderada su presupuesto económico.  

 

El proponente deberá ofrecer un mínimo de perfiles profesionales y/o técnicos de conformidad con la 

legislación y la normatividad colombianas y los Lineamientos Técnico Administrativos y Estándares del PAE 

de la UApA (Resolución 335 de 2021), los cuales, para acreditar su experiencia general y específica, deben 

cumplir con lo siguiente:  

 

El operador deberá vincular al personal administrativo y operativo en términos de Ley, con afiliación al 

Sistema General de Seguridad Social (Salud, Pensión, Riesgo Laborales, Caja de Compensación Familiar). 

NUTRICIONISTA 

CANTIDAD:    UNO (1) 

FORMACIÓN ACADEMICA:  Profesional en Nutrición y Dietética  

DEDICACION:  100% 

EXPERIENCIA GENERAL: Ocho (8) años de experiencia general des pues de la 

expedición de la tarjeta profesional  

EXPERIENCIA ESPECIFICA:  Experiencia de Cinco (5) años como nutricionista en programas 

de alimentación escolar. 

 

El operador debe ofrecer dentro de su propuesta mínimo un (1) nutricionistas de conformidad con la 

Resolución 335 de 2021 de la Dirección General de la Unidad Administrativa Especial de 

Alimentación Escolar – Alimentos para   demás normas que la adicionen, modifiquen o sustituyan. 

 

RESPONSABILIDAD DEL NUTRICIONISTA 

 

● Cumplir con las normas sanitarias vigentes sobre prácticas de manipulación de alimentos 

 

● Exigir que todo momento una estricta limpieza e higiene personal y aplicar las prácticas higiénicas 

establecidas en el cumplimiento de sus labores;  

 

● Usar apropiadamente la dotación cumpliendo con los requisitos establecidos en la normatividad 

sanitaria vigente y velar por mantener una buena presentación personal;  

 

● Exigir el cumplimiento de las actividades descritas en cada uno de los programas del plan de  

 

● Realizar la entrega de los complementos alimentarios a los titulares de derecho, de acuerdo con 

los gramajes establecidos por grupo de edad en las minutas patrón;  

 

● Impartir las recomendaciones dadas sobre almacenamiento, conservación y manipulación de 

alimentos, calidad, higiene y seguridad en el trabajo que realicen la interventoría, supervisión, 
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asistencia técnica, autoridad sanitaria y/o Ministerio. 

 

● Avalar las minutas del programa de alimentación escolar exigidos por la normatividad vigente 

 

 COORDINADOR TÉCNICO 

CANTIDAD:    UNO (1) 

DEDICACIÓN:  100% 

FORMACIÓN ACADÉMICA:  INGENIERO INDUSTRIAL  

EXPERIENCIA GENERAL: EXPERIENCIA GENERAL  

Cuatro años a partir de la expedición de la tarjeta 

profesional 

EXPERIENCIA ESPECIFICA:  Experiencia de dos (2) años como coordinador de 

programas de alimentación escolar. 

 

RESPONSABILIDAD DEL COORDINADOR TÉCNICO  

 

● Coordinar la logística de entrega de los alimentos a las diferentes sedes educativas 

 

● Entregar oportunamente la dotación al personal. 

 

● Usar apropiadamente la dotación cumpliendo con los requisitos establecidos en la normatividad 

sanitaria vigente y velar por mantener una buena presentación personal;  

 

● Cumplir con el buen manejo y el adecuado transporte de los alimentos de acuerdo con las 

características propias de cada uno de ellos;  

 

● Notificar oportunamente al rector o persona delegada por el Comité de Alimentación Escolar del 

establecimiento educativo, según la dinámica definida, las novedades evidenciadas respecto a 

incumplimiento de las características o faltantes en los alimentos entregados en el comedor escolar. 

 

MANIPULADOR DE ALIMENTOS 

CANTIDAD: CUATRO (4) 

DEDICACION:  100% 

FORMACIÓN ACADEMICA:  Bachiller  

EXPERIENCIA GENERAL: Dos (02) años de experiencia realizando actividades de 

manipulación de alimentos.    

 

El operador debe ofrecer dentro de su propuesta mínimo cuatro (4) manipuladores de alimentos, 

dicho personal deberá cumplir en todo momento con los requisitos establecidos en la normatividad 

sanitaria vigente, Resolución 2674 de 22 de julio de 2013 del Ministerio de Salud y Protección Social 

y demás normas que la adicionen, modifiquen o sustituyan, y debe acreditar el siguiente perfil mínimo:  

 

● Certificación médica, de acuerdo a lo establecido en la Resolución número 2674 de 22 de julio de 

2013 emitida por el Ministerio de Salud y Protección Social y demás normas que la modifiquen, 

adicionen o sustituyan, en la cual conste la aptitud para manipular alimentos de acuerdo a lo 

establecido en la normatividad sanitaria vigente; la certificación debe presentar fecha de expedición 

no mayor a 1 año con relación al inicio de la operación del Programa.  

 

● Tener formación en educación sanitaria, principios básicos de buenas prácticas de manufactura y 

prácticas higiénicas en manipulación de alimentos, BMP y higiene de alimentos. de acuerdo con lo 

establecido en la Resolución número 2674 de 22 de julio de 2013 emitida por el Ministerio de Salud 

y Protección Social y demás normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan; de lo cual debe tener 

certificación vigente no mayor a 1 año con relación al inicio de la operación del Programa.  
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● Poner en práctica las orientaciones que sean impartidas en las capacitaciones realizadas en el 

marco de la operación.  

 

RESPONSABILIDAD DEL PERSONAL MANIPULADOR  

 

● Cumplir con las normas sanitarias vigentes sobre prácticas de manipulación de alimentos 

● Mantener en todo momento una estricta limpieza e higiene personal y aplicar las prácticas 

higiénicas establecidas en el cumplimiento de sus labores;  

 

● Usar apropiadamente la dotación cumpliendo con los requisitos establecidos en la normatividad 

sanitaria vigente y velar por mantener una buena presentación personal;  

 

● Cumplir con las actividades descritas en cada uno de los programas del plan de saneamiento 

básico presentado por el operador en la etapa de alistamiento y su debido registro en los formatos 

establecidos. 

 

● Preparar los alimentos cumpliendo con el ciclo de menús previamente aprobado. En caso de existir 

un intercambio se debe contar con la autorización previa, de acuerdo al procedimiento descrito para 

intercambios;  

 

● Realizar la entrega de los complementos alimentarios a los titulares de derecho, de acuerdo con 

los gramajes establecidos por grupo de edad en las minutas patrón;  

 

● Cumplir con las recomendaciones dadas sobre almacenamiento, conservación y manipulación de 

alimentos, calidad, higiene y seguridad en el trabajo que realicen la interventoría, supervisión, 

asistencia técnica, autoridad sanitaria y/o Ministerio. 

 

La disponibilidad del personal deberá ser de mostrada con carta suscrita por el personal exigido, con 

tiempo de disponibilidad y/o tipo de contrato suscrito para la ejecución del objeto contractual y en la 

que además se declare bajo la gravedad de juramento que no ha sido sancionado dentro de los dos 

(2) años anteriores a la fecha establecida para la entrega de las propuestas. 

 

El proponente deberá aportar las hojas de vida del personal con los respectivos certificados (s) de 

experiencia general y especifica solicitados, copia de la cedula          de ciudadanía, Libreta Militar en caso 

de ser (Hombre menor de 50 años), Antecedentes judiciales, fiscales y disciplinarios no mayor a tres 

meses de su fecha de expedición. 

 

Para acreditar el recurso humano, el proponente deberá anexar los soportes correspondientes que 

acrediten los estudios y experiencia solicitada en este proceso, así: 

 

Acreditación de la formación profesional e identificación del personal mínimo exigido: 

✓ Fotocopia legible de la cédula de ciudadanía. 

✓ Fotocopia legible del acta de grado y/o de los títulos académicos (diplomas pregrado, posgrado). 

✓ Fotocopia legible de la tarjeta profesional. Sólo se deberá anexar la tarjeta profesional para los 

profesionales que la ley les establezca este requisito para ejercer su profesión. 

✓ Fotocopia del certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios del   consejo nacional 

profesional de ingeniería, COPNIA, o certificación de vigencia expedida por el ente que corresponda. 

Para el caso de los profesionales en Nutrición y Dietética el documento que se deberá aportar junto 

con la propuesta es el RETHUS vigente, no será necesario aportar el Certificado de Antecedentes 

Disciplinarios que regula esta profesión. 

✓ Carta de compromiso y permanencia. 
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✓ Copia del documento de convalidación de los títulos obtenidos en el exterior, de conformidad con 

las disposiciones legales vigentes sobre la materia, según corresponda. 

Acreditación de la experiencia del personal mínimo exigido: 

 

Las certificaciones, constancias o cualquier otro documento que acredite la experiencia del equipo 

mínimo requerido deberán ser expedidos y suscritos por la entidad para la cual hayan realizados los 

trabajos y en los que éstos participaron. 

Dichas certificaciones deben informar por lo menos los siguientes datos: 

• Nombre de la entidad Contratante 

• Nombre e identificación del Contratista 

• Cargo desempeñado 

• Objeto del contrato y funciones desempeñadas. 

• Fecha de iniciación y terminación del contrato. (En caso de que la certificación no   tenga 

especificado el DÍA de inicio o el DÍA de terminación del contrato, se tomará en cuenta desde el último día 

del mes de inicio y el primer día de mes de terminación). 

• Nombre y cargo completo de la persona que suscribe la certificación. 

• Firma de quien suscribe la certificación. 

• Fecha de expedición de la certificación 

 

Se acepta como equivalente a la certificación, copia de los contratos, siempre que se acompañen con la 

respectiva acta de liquidación, o de recibo final y de ellos se extracte la información antes señalada. 

 

Nota 1: Si las certificaciones allegadas no contienen la totalidad de la información requerida, se podrán 

allegar adicionalmente las copias de los contratos junto con el acta de liquidación respectiva en la que 

conste el objeto o labor, cumplimiento a satisfacción, nombre de la entidad contratante, fecha de inicio 

y terminación o plazo. 

 

Nota 2: La experiencia con la cual se acredite la mínima requerida del equipo de trabajo, no se tendrá 

en cuenta para efecto de la asignación de puntaje. 

 

Nota 3: El Municipio se reserva el derecho de verificar la información suministrada por el proponente y de 

solicitar las aclaraciones que considere convenientes. 

 

Nota 4: Para la verificación de la experiencia del personal propuesto no se tendrá en cuenta la 

experiencia profesional simultánea, es decir que no se contará el tiempo traslapado de las 

experiencias que se presenten y que hayan sido obtenidas de manera simultánea. 

 

Nota 5: Las certificaciones que acrediten la experiencia del personal propuesto, se considerarán 

expedidas bajo gravedad de juramento. 

 

Nota 6: Las certificaciones firmadas por el mismo personal profesional propuesto, es decir, las auto 

certificaciones o declaraciones extra juicio, no serán tenidas en cuenta. 

 

Nota 7: La experiencia profesional del personal se cuenta a partir de la terminación y aprobación del 

pensum académico de educación superior según lo establecido en el artículo 2.2.2.3.7 del Decreto 

1083 de 2015. Se exceptúan las profesiones relacionadas con el sistema de seguridad social en salud e 

ingenierías, en los que la experiencia profesional se computará a partir de la inscripción o registro 

profesional. 

 

Nota 8: En caso de que el profesional tenga vínculo laboral o contrato de prestación de servicios 

vigente, podrá aportar certificaciones de experiencia para  lo cual se contabilizará el tiempo desde 

la fecha de inicio hasta la fecha de suscripción o firma de dicha certificación.  

 

Nota 9: En el evento en que algún miembro del equipo de trabajo presente títulos    académicos obtenidos 
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en el exterior, con el fin de determinar la validez y legalidad de los mismos y ser tenidos en cuenta, éstos 

deberán estar debidamente convalidados por el Ministerio de Educación Nacional. 

 

Nota 10: Solo se podrá proponer una persona por cada uno de los roles establecidos. Si se presenta 

más de una persona por rol sólo se tendrá en cuenta la primera  hoja de vida, de acuerdo con el orden 

de folios de la propuesta y las demás no serán tenidas en cuenta. 

 

Nota 11: Las personas que hagan parte del equipo de trabajo deberán manifestar bajo la gravedad de 

juramento que no existen causales de inhabilidad o incompatibilidad, ni conflicto de interés y/o 

prohibiciones en la Carta de Compromiso y Permanencia. 

 

Nota 12: Cada uno de los integrantes del equipo de trabajo, debe contar con la formación académica 

y experiencia mínima solicitados, en caso de NO presentar o completar la totalidad mínima solicitada, 

no será habilitado. 

 

Nota 13: Si el proponente es quien certifica a los miembros del equipo mínimo requerido, deber 

anexar adicionalmente los contratos que soportan dicha certificación. 

 

Nota 14: Para la presentación de documentos adicionales a lo solicitado que evidencien el 

cumplimiento de las condiciones de experiencia general habilitante como informes finales, estos deben 

presentarse junto con los respectivos contratos, mediante los cuales se compruebe de manera clara 

que los documentos adicionales aportados cumplen con lo establecido en los pliegos de 

condiciones, de los contrario NO se tendrán en cuenta dichos documentos como aporte adicional a 

la experiencia General Habilitante. 

 

Nota 15: No cumplir con la totalidad de los requisitos del personal mínimo requerido, perfiles mínimos y la 

experiencia mínima exigida, dará lugar a que la propuesta no sea habilitada técnicamente. 

 
OBSERVACIONES: la no presentación de las hojas de vida, Exámenes médicos y demás la experiencia 
correspondiente la oferta será declarada con no admisible. 
 

14.1.2.4. OTROS REQUERIMIENTOS TÉCNICOS (Requisito Habilitante) 
 
14.1.2.4.1. CAPACIDAD INSTALADA. 
  
De conformidad con lo señalado en los lineamientos técnico-administrativos para la operación del PAE, 

expedidos por la UAPA (MEN), los proponentes deberán acreditar que cuentan con las condiciones para 

realizar el almacenaje, embalaje, preparación de entregas y distribución de víveres, y la preparación de la 

ración caliente, la cual debe contar mínimo con lo siguiente: 

 

• BODEGA 

El contratista deberá contar con una bodega en el Departamento del Tolima para la ejecución del 

programa (PAE), que permitirá que el contratista cuente la operatividad suficiente para garantizar 

el despacho de los alimentos en los términos de eficiencia y calidad, lo cual a su vez redundará 

en el beneficio que reciban los titulares de derechos al recibir sus raciones en los tiempos 

estipulados de conformidad con los parámetros establecidos en el Anexo técnico Calidad e 

Inocuidad de la Resolución N° 335 del 2021. 

 

Para acreditación de este requisito de orden técnico, el proponente deberá allegar: 

Contrato de Arrendamiento vigente y Certificado de Libertad y Tradición vigente a la fecha del 

cierre del proceso. O si el oferente es propietario del inmueble, anexar el certificado de libertad y 

tradición vigente a la fecha del cierre del proceso. 

 

• VEHÍCULOS PARA TRANSPORTE, CONSERVACIÓN Y DISTRIBUCIÓN DE ALIMENTOS  

 

Los alimentos deberán ser transportados en vehículos que garanticen las adecuadas condiciones 

higiénico-sanitarias de éstos, para lo cual deben emplear vehículos que cumplan con lo establecido 
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en la Resolución 002505 de septiembre de 2004 del Ministerio de Transporte y la Resolución 2674 

de 2013 del Ministerio de Salud y Protección Social, que reglamenta las condiciones de transporte 

de alimentos y las demás normas nacionales vigentes en la materia. 

 

Teniendo en cuenta que se debe acceder a la zona urbana y rural del municipio del Guamo Tolima 
para realizar las entregas de las raciones Industrializadas de manera diaria, El oferente que certifique 
que cuenta con un vehículo adecuado y con la capacidad técnico - mecánica para desplazarse por 
las vías terciarias del municipio sin inconvenientes para acceder a las zonas de descargue de 
alimentos, y debe contar con la documentación legal al día incluyendo lo siguiente:  

 

- EL vehículo debe contar con matrícula de servicio público o particular debidamente soportada.  

- Fotocopia de la tarjeta de propiedad que certifique que el vehículo es de modelo 2008 en adelante.  

- Fotocopia SOAT vigente: Debe anexarse copia legible de todos y cada uno de los seguros obligatorio 

de accidentes de tránsito SOAT con que se amparan los vehículos ofertados.  

- Fotocopia de la revisión técnico - mecánica vigente, si aplica.  

Si la oferta es presentada en forma conjunta (Consorcios, Uniones Temporales o promesa de sociedad 

futura), el vehículo puede ser acreditado por uno de los miembros del proponente plural.  

 

Se considera que las especificaciones y el modelo del vehículo garantiza su operatividad y obedece a la 
capacidad frente a los requerimientos que deban atender al contratante 
 

Si el proponente no es el propietario del vehículo, deberá adjuntar copia del vínculo contractual 

vigente de alquiler de estos, debidamente suscrito por las partes correspondientes..  

 

El municipio verificará el estado y características de los equipos ofrecidos (vehículo), en caso de no 

cumplir con los requisitos solicitado en el presente pliego de condiciones. La entidad procederá a 

aplicar al contratista las sanciones contractuales a que haya lugar.  

 

No obstante. El proponente deberá considerar en su propuesta, todos los equipos necesarios para 

la correcta ejecución de los trabajos. Se aclara que el contratista durante la ejecución del contrato 

debe contar con el equipo necesario, para cumplir con el programa de trabajo, el cual debe ser 

vigencia del contrato. El proponente determinará bajo su responsabilidad, de acuerdo con el 

programa de trabajo, organización de los trabajos y demás que considere.  

 

El municipio verificará el estado y características del equipo ofrecido, en caso de no cumplir con los 

requisitos solicitados en el presente pliego de condiciones, la entidad procederá a aplicar al contratista las 

sanciones contractuales a que haya 

 

MANEJO HIGIENICO SANITARIO  

 

El proponente deberá presentar en su oferta, El transporte, almacenamiento, producción y 

distribución de alimentos en la ejecución del PAE están enmarcados por los parámetros establecidos 

en el Decreto 3075 de 1997, resolución 2674 de 2013 y las demás normas vigentes, y para el caso 

específico del trasporte de alimentos perecederos, por los definidos en la Resolución 2505 de 2004. 

Para garantizar la inocuidad de los alimentos preparados, además de manejar unas buenas prácticas 

higiénicas por parte de quien los manipule, se deben contar y aportar en su propuesta de manera 

especial lo siguiente: 

 

• Plan de saneamiento básico 

• Programa de Limpieza y Desinfección 

• Programa de Residuos 

• Control de plagas 

• Monitoreo de Calidad del Agua 

 

 

• Plan de saneamiento básico 
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El proponente deberá presentar en su oferta un plan de programas de limpieza y desinfección, 

manejo de residuos, control de plagas y monitoreo de calidad del agua (suministro y abastecimiento) 

para cada uno de los lugares (establecimientos educativos, plantas de ensamble, bodegas, plantas 

de proceso) donde funcionará el PAE independientemente de la modalidad de entrega,  con objetivos 

claramente definidos de acuerdo con las características propias de cada operación, y que debe estar 

soportado con sus respectivos cronogramas de ejecución, planillas de registro, control de actividades 

y procedimientos. Según lo establece la Resolución 335 de 2021. 

 

• Programa de Limpieza y Desinfección  

 

El proponente deberá presentar en su oferta  un programa de limpieza y desinfección para cumplir 

las condiciones higiénico sanitarias, en todos los establecimientos donde se manipulan alimentos; es 

indispensable la correcta aplicación por lo que su elaboración debe tener una base científica y técnica 

actualizada y su ejecución será responsabilidad del operador acorde al volumen de la operación y 

modalidad de atención en cada territorio.  

 

El objeto de este programa es estandarizar el procedimiento de cumplimiento y verificación en donde 

se desarrolle cada uno de los procesos de limpieza y desinfección que se consideran necesarios 

para mantener los equipos y áreas con un grado adecuado de higiene, así como las actividades de 

registro y verificación. Se debe establecer y garantizar en este programa todos los procedimientos 

de limpieza y desinfección dirigidos a las áreas y superficies utilizadas en el servicio de alimentos 

(áreas de almacenamiento, recepción, preparación, distribución, consumo, así como cuartos fríos, 

equipos, y menaje de servicio, tales como: platos, bandejas, cucharas, pocillos, vasos, utensilios de 

cocina, entre otros); incluyendo los agentes y sustancias utilizadas, así como las cantidades, formas 

de uso, frecuencia de aplicación, concentraciones y responsables; igualmente debe incluir los 

procedimientos de higiene de los manipuladores de alimentos y el control de su ejecución.  

 

El operador debe garantizar la entrega y reposición permanente de los implementos e insumos de 

aseo y reposición de aquellos que se degasten por su uso, de acuerdo con la modalidad de suministro 

empleada y siguiendo lo establecido en el anexo de calidad e inocuidad. 

 

• Programa de Residuos  

 

El proponente deberá presentar en su oferta, El programa de residuos tiene referencia la política 

pública de pérdidas y desperdicios de alimentos (Ley 1990 de 2019), donde se deben buscar 

diferentes tipos de estrategias para disminuir los excedentes de alimentos y/o complementos 

alimentarios al interior de los establecimientos educativos, teniendo como prerrogativa que estos 

alimentos en primera instancia no deben ser calificados como desechos, y que deben ser buscadas 

alternativas con base en una focalización y priorización por parte del Municipio del Guamo– Tolima 

para su entrega. Se hace necesario en el programa establecer procedimientos que favorezcan una 

eficiente labor de recolección, almacenamiento, transporte y disposición de residuos (empaques de 

alimentos, plásticos, cajas, restos de comida, cáscaras, aceites de tipo vegetal y sobrantes en 

general de tipo orgánico) generados por la operación de las áreas de ensamble y/o almacenamiento, 

sede educativa (modalidad industrializada) o comedor escolar. Deben ser contemplados objetivos, 

planeación de actividades de recolección, cronograma y frecuencias de recolección, manejo, 

clasificación, almacenamiento, transporte, disposición y responsables de la ejecución. Se debe 

disponer de recipientes, locales e instalaciones apropiadas para la recolección y almacenamiento de 

los residuos sólidos, conforme a lo estipulado en las normas sanitarias vigentes. Los residuos sólidos 

ordinarios y especiales deben ser removidos frecuentemente de las áreas de producción y 

disponerse de manera que se elimine la generación de malos olores, evitando así convertirse en el 

refugio y alimento de vectores, animales y plagas que lleven al deterioro ambiental y de salubridad.  

 

Los operadores deberán tener en cuenta lo dispuesto en la Resolución 2184 de 2019, 

específicamente el Articulo 4, respecto al código de colores para la separación de residuos sólidos 

en la fuente.  
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• Control de plagas  

 

El proponente deberá presentar en su oferta, un programa de control específico de  plagas  

entendidas estas como artrópodos y roedores deberán ser objeto de el cual debe involucrar un 

concepto de control integral, esto apelando a la aplicación armónica de las diferentes medidas de 

control conocidas, con especial énfasis en las radicales y de orden preventivo. Por esto, el barrido y 

limpieza con regularidad ayuda a luchar contra ellos.  

 

Dentro del programa de control de vectores, se debe contemplar la planeación de actividades, 

cronograma, productos a utilizar, responsables de las acciones, planillas de registro y seguimiento a 

los cumplimientos. Por esto se aportará con la oferta el certificado de fumigación y control de plagas 

expedido por la empresa competente y/o autorizada para tal fin, Adicionalmente y posterior a la 

adjudicación se debe generar un diagnóstico en el que se planteen las actividades preventivas a 

ejecutar, dicho documento, debe contemplar las áreas de producción, ensamble, almacenamiento, 

ubicación de barreras, ubicación de productos químicos, observaciones y recomendaciones.  

 

 

14.1.2.4.2 PLAN DE CAPACITACIÓN Y/O ACTUALIZACIÓN CONTINUA  

 

Se deberá allegar con la propuesta un plan de capacitación y/o actualización continua y permanente para el 

personal manipulador/empacador de alimentos desde el momento de su vinculación. Dicho plan no podrá 

ser inferior a 10 horas anuales y deberá tratar temas relacionados con el manejo adecuado de los alimentos 

en los procesos desarrollados de acuerdo con la priorización realizada.  

 

El plan deberá contener: metodología, duración, profesional que dicte la actualización, cronograma y temas 

específicos a impartir y se deberá impartir de acuerdo con lo establecido en la normatividad sanitaria vigente. 

 

 14.1.2.4.3 MINUTAS PATRÓN  

 

El proponente deberá presentar en su oferta, Teniendo en cuenta la disponibilidad de alimentos locales, 

regionales, los alimentos de cosecha, los hábitos culturales y las costumbres alimentarias, los ciclos de 

menús será de cinco (5) días por el Complemento Alimentario Jornada Mañana – Modalidad 

Industrializada, objeto a contratar en el presente proceso, de acuerdo con lo establecido en las minutas 

patrón de la Resolución Nº 00335 del 23 de diciembre de 2021, establecido en el anexo de Alimentación 

Saludable y Sostenible.  

 

Los menús serán diseñados por el operador para su aplicación, teniendo en cuenta la minuta patrón 

establecida en el numeral 4.2.3 del anexo técnico de Alimentación saludable y Sostenible en el PAE 

Resolución Nº 00335 del 23 de diciembre de 2021, de conformidad con lo consagrado en el Decreto 

N°1852 de 2015. La Unidad Administrativa Especial de Alimentación Escolar – Alimentos para Aprender 

(UApA), establece la minuta patrón para cada complemento alimentario, según los grados y niveles 

educativos definidos en el anexo de Alimentación Saludable y Sostenible. El proponente debe presentar 

como mínimo cinco (5) minutas patrón avalada por un nutricionista, y deberá Contener mínimo la 

planeación de 10 ciclos de menús para la de modalidad industrializada. 

 

14.2.4.4. COMPRAS LOCALES 

 

Teniendo en cuenta cada de las acciones contempladas en los subcomponentes de la inclusión social el 

PAE conforme a la Resolución 29452 de 2017, y con el propósito de incentivar y estimular la económica 

del municipio del Guamo– Tolima, y/o en el Departamento del Tolima,  el proponente debe anexar junto 

con su propuesta certificación bajo la gravedad de juramento donde se compromete a incentivar la industria 

/comercio local mediante la adquisición / compra de alimentos y/o bines necesarios para la operación del 

programa a pequeños  y/o medianos productores y/o comercializadores del municipio, que cumplan con 

el porcentaje mínimo establecido las cuales deben ser mínimo del 20%, y con todas las características de 

calidad e inocuidad establecida en la reglamentación vigente de los lineamientos técnicos administrativos 
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contenidos en la Resolución 29452 del 2017 y anexo 3 de la misma resolución 

 
14.3 REQUISITOS HABILITANTES DE ORDEN FINANCIERO  
 
La evaluación financiera y organizacional de las propuestas se efectuará a partir de la información contenida 
en el RUP vigente y en firme. En tal sentido, la evaluación de la capacidad financiera se realizará de acuerdo 
con la información reportada en el Registro, de acuerdo con las disposiciones establecidas en la Subsección 5, 
de la Sección 1, del Capítulo 1, del Título 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015, o las normas que las 
modifiquen, adicionen o sustituyan, por lo que se tomará la información financiera del mejor año fiscal que se 
refleje en el registro del proponente y que esté vigente y en firme.  
 
 
El proponente, sea persona natural o jurídica y cada uno de los integrantes de la estructura plural debe 
allegar copia del Registro Único de Proponentes RUP con la información financiera. Este 
documento debe tener una fecha de expedición no superior a treinta (30) días calendarios anteriores a la 
fecha de cierre de este proceso de contratación y estar en firme, razón por la cual no deberá aportar la 
información verificada por la cámara de comercio. 
 
Si el proponente presenta la información financiera en la forma exigida y cuenta con los indicadores de 
capacidad financiera y capacidad organizacional requeridos, la propuesta será calificada con CUMPLE y estará 
habilitado financiera y organizacionalmente. En el caso que el proponente presente información que no sea 
clara o no allegó la documentación exigida de forma completa, la entidad podrá solicitarla para que sea aportada 
durante el término del traslado del informe de evaluación. 

 

Los índices requeridos son 
 

a. ÍNDICE DE LIQUIDEZ (IL). (HABILITA / NO HABILITA) El cual se calcula de la siguiente manera: 
 
IL = Activo Corriente / Pasivo Corriente 

 

Activo Corriente / Pasivo Corriente, el cual determina la capacidad que tiene un proponente para cumplir con 
sus obligaciones de corto plazo. A mayor índice de liquidez, menor es la probabilidad de que el proponente 
incumpla sus obligaciones de corto plazo. 

 

IL: Igual o Superior a 14 

 

IL = AC/ PC 

 

IL=  índice de Liquidez 
PT= Pasivo Total 
AT= Activo total 

 

NOTA: Para el caso de consorcios o uniones temporales los integrantes del proponente aportan al valor total 
de cada componente del indicador (Activo Corriente y Pasivo Corriente) de acuerdo con su porcentaje de 
participación, aplicando la siguiente fórmula: 
 

 
Dónde: 
 
ILT            = Índice de Liquidez del proponente plural.  
AC(1...n) = Activo Corriente de cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal.  
PC(1...n) = Pasivo Corriente de cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal.  
%P(1...n) = Porcentaje de Participación de cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal. 
 
 
 
b. INDICADOR DE ENDEUDAMIENTO (IE). (HABILITA / NO HABILITA) 

 

Pasivo Total / Activo Total, el cual determina el grado de endeudamiento en la estructura de financiación del 
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proponente. A mayor índice de endeudamiento, mayor es la probabilidad del proponente de no poder cumplir 
con sus pasivos. 

 

IE: Menor o igual al 35% 
 
IE= (PT/ AT) 
 

 

Nota: Para el caso de consorcios o uniones temporales los integrantes del proponente aportan al valor total de 
cada componente del indicador (Activo Corriente y Pasivo Corriente) de acuerdo con su porcentaje de 
participación, aplicando la siguiente fórmula: 
 

  ILT = (AC1 x %P1 + AC2 x %P2 + AC3 x %P3 + …… + ACn x 
  %Pn) 

  (PC1 x %P1 + PC2 x %P2 + PC3 x %P3 + …… + PCn x %Pn) 

 
Dónde: 

  

  
ILT = Índice de Liquidez del proponente plural. 
AC(1...n) = Activo Corriente de cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal.  
PC(1...n) = Pasivo Corriente de cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal.  
%P(1...n) = Porcentaje de Participación de cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal. 
 
 
 
c. RAZÓN DE COBERTURA DE INTERESES (RCI). (Opcional) 

 

Utilidad Operacional / Gastos de Intereses, el cual refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus 
obligaciones financieras. A mayor cobertura de intereses, menor es la probabilidad de que el proponente 
incumpla sus obligaciones financieras. 

 

RCI= Igual o Superior a 40 

 

Nota: Para el caso de consorcios o uniones temporales los integrantes del proponente aportan al valor total de 
cada componente del indicador (Utilidad Operacional y Gastos de Intereses) de acuerdo con su porcentaje de 
participación, aplicando la siguiente fórmula: 
 

 

RCIT = (UtO1 x %P1 + UtO2 x %P2 + UtO3 x %P3 +.........+ UtOn x %Pn) (GI1 x % P1 + 

GI2 x %P2 + GI3 x %P3 +……..+ GIn x %Pn) 

 

Dónde: 
RCIT = Razón de Cobertura de Intereses del proponente plural. 
UtO(1...n) = Utilidad Operacional de cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal.  
GI(1...n) = Gastos de Intereses de cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal.  
%P(1...n) = Porcentaje de Participación de cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal. 

 

 

d. CAPITAL DE TRABAJO 
 

Activo Corriente (AC) – Pasivo Corriente (PC) 
 
CT= Igual o Superior a Dos (2.0) Veces el presupuesto oficial. 

 

Este indicador representa la liquidez operativa del proponente, es decir el remanente del proponente luego de 
liquidar sus activos corrientes (convertirlos en efectivo) y pagar el pasivo de corto plazo. Un capital de trabajo 
positivo contribuye con el desarrollo eficiente de la actividad económica del proponente. Es recomendable su 
uso cuando la Entidad Estatal requiere analizar el nivel de liquidez en términos absolutos. 
 

NOTA: Para el caso de consorcios o uniones temporales se tomará como Capital de Trabajo la sumatoria de 
los Capitales de Trabajo de los integrantes del proponente. 
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CTT = (AC1 – PC1) + (AC2 – PC2) + (AC3 – PC3) + …… + (ACn – PCn) 

 

Dónde: 
 
CTT = Capital de Trabajo del proponente plural.  
AC(1...n) = Activo Corriente de cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal.  
PC(1...n) = Pasivo Corriente de cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal. 

 

 

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO (RP). (HABILITA / NO HABILITA) IE = (Utilidad 
Operacional / Patrimonio) 

 

Se considerará hábil el proponente que presente una rentabilidad del patrimonio mayor o igual a (0,1), las 
demás ofertas serán rechazadas. 

 
NOTA: Para el caso de consorcios o uniones temporales los integrantes del proponente aportan al valor total 

de cada componente del indicador (Utilidad 
Operacional y Patrimonio) de acuerdo con su porcentaje de participación, aplicando la siguiente fórmula: 

 

RPT = (UtO1 x %P1 + UtO2 x %P2 + UtO3 x %P3 +.........+ UtOn x 
%Pn) 

(Pt1 x % P1 + Pt2 x %P2 + Pt3 x %P3 +……..+ Ptn x %Pn) 

 

Dónde:  
RPT = Rentabilidad sobre Patrimonio del proponente plural.  
UtO(1...n) = Utilidad Operacional de cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal.  
Pt(1...n) = Patrimonio de cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal. %P(1...n) = 

Porcentaje de Participación de cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal. 
 
 
 

e. RENTABILIDAD DEL ACTIVO (RA). (HABILITA / NO HABILITA) RA = (Utilidad 
Operacional / activo total) 

 

Se considerará hábil el proponente que presente una Rentabilidad del activo mayor o igual a (0,1), las demás 
ofertas serán rechazadas. 

 
NOTA: Para el caso de consorcios o uniones temporales los integrantes del proponente aportan al valor total 
de cada componente del indicador (Utilidad Operacional y Activo Total) de acuerdo con su porcentaje de 
participación, aplicando la siguiente fórmula: 

 

RAT = (UtO1 x %P1 + UtO2 x %P2 + UtO3 x %P3 +.........+ UtOn x %Pn)  
(AT1 x % P1 + AT2 x %P2 + AT3 x %P3 +……..+ ATn x %Pn) 

 

Dónde: 
RAT = Rentabilidad sobre Activo del proponente plural.  
UtO(1...n) = Utilidad Operacional de cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal.  
AT(1...n) = Activo Total de cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal. %P(1...n) = 
Porcentaje de Participación de cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal. 

 
 
 
15. CRITERIOS DE EVALUACIÓN 
 
El Municipio del Guamo asignará los siguientes puntajes al proponente que cumpla y acredite en debida 
forma los criterios de ponderación. 
 

La oferta más favorable será aquella que teniendo en cuenta los factores técnicos y económicos de 
escogencia y la ponderación precisa y detallada de los mismos, contenida en los pliegos de condiciones o sus 
equivalentes, resulte ser la más ventajosa para la Entidad. Para tal efecto, el ofrecimiento más favorable se 
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determina de la aplicación de la ponderación de los elementos de precio y factores de calidad, soportados en 
puntajes o fórmulas que se señalan en el presente pliego de condiciones de la siguiente manera: 
 

Concepto Puntaje máximo 

Oferta económica 43,5 

Factor de calidad 45 

Apoyo a la industria nacional 10 

Vinculación de personas con 

discapacidad 
1 

Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25 

Mipyme 0,25 

Total 100 

 
Nota: Las Entidades deberán reducir durante la evaluación de las ofertas dos puntos (2) a los Proponentes 
que se les haya impuesto una o más multas o cláusulas penales durante el último año, contado a partir de la 
fecha prevista para el cierre del proceso, sin importar la cuantía y sin perjuicio de las demás consecuencias 
derivadas del incumplimiento. Esta reducción también afectará a los Consorcios y a las Uniones Temporales 
si alguno de sus integrantes se encuentra en la situación anterior. 
 
15.1  OFERTA ECONÓMICA (43.5 PUNTOS) 

 
Para calificar este factor se tendrá en cuenta el valor total indicado en la propuesta económica o el obtenido 
de la corrección aritmética 
 
El valor de la propuesta económica debe presentarse en Pesos Colombianos y contemplar todos los costos 
directos e indirectos para la completa y adecuada ejecución del proceso, los riesgos y la administración de 
estos. 
 
Al formular la oferta, el Proponente acepta que estarán a su cargo todos los impuestos, tasas y contribuciones 
establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales y dentro de estos 
mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones contemplados por las autoridades. 
 
15.1.1 Correcciones Aritméticas: 
Entidad sólo efectuará correcciones aritméticas originadas por: 

 
 
a). Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta económica, cuando exista un error que surja 
de un cálculo meramente aritmético cuando la operación ha sido erróneamente realizada. 
 
b). El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la propuesta 
económica y del valor del IVA, así: cuando la fracción decimal del peso sea igual o superior a punto cinco 
(0.5) se aproxima por exceso al número entero siguiente del peso y cuando la fracción decimal del peso sea 
inferior a punto cinco (0.5) se aproxima por defecto al número entero. 
 
La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas asignará el puntaje de  43.5 Puntos 
 
15.1.2 Determinación del Método para la Ponderación de la propuesta Ecómica: 

 
 
La Entidad otorgará el máximo puntaje a la oferta económica hábil para calificación económica de menor valor. 

𝑉𝑚𝑖𝑛 = 𝑀í𝑛𝑖𝑚𝑜 (𝑉1; 𝑉2. . ; … 𝑉𝑚) 

Donde: 

• Vi: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 

• m: Es el número total de propuestas económicas válidas recibidas por la Entidad. 

• Vmin: Es el valor total corregido de la propuesta válida más baja. 

 

La Entidad procederá a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente fórmula: 
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𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 =
𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 𝑚á𝑥𝑖𝑚𝑜 ∗ 𝑉𝑚𝑖𝑛

𝑉𝑖
 

Donde: 

• Vmin: Es el valor total corregido de la propuesta válida más baja. 

• Vi: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 

 
 
15.2  FACTOR DE CALIDAD (45 PUNTOS) 
 
Para obtener el puntaje establecido en este pliego de condiciones, respecto al FACTOR DE CALIDAD, el 
proponente deberá adjuntar con su propuesta los siguientes documentos. 
 

15.2.1 Documentos Técnicos Adicionales (20 PUNTOS) 

 

ITEM DESCRIPCIÓN  PUNTAJ
E 

1 Manuales establecidos por las instituciones reguladoras y vigilancia de 
alimentos:  

• Manual de buenas Prácticas 

• Manual de seguridad y salud en el trabajo 

 

10 PUNTOS 

2 Plan de rutas, prioridad y días de entrega de las raciones, en cada 
sede educativa beneficiada bajo la modalidad de Industrializada. Por 
lo anterior, entre otros aspectos, a la hora de diseñar el modelo 
operativo deberá tener en cuenta, la frecuencia de entrega en cada 
sede, y el peso bruto de las mismas, y la hora de entrega de los 
complementos alimentarios.  

 

 

 

5 PUNTOS 

3 Elementos de aseo: El proponente presentar declaración bajo la 
gravedad de juramento de que adquirirá los elementos de aseo 
necesario para garantizar las normas de higiene y almacenamiento 
de esta clase de alimentos en cada una de las sedes educativas 
focalizadas. 

 

 

5 PUNTOS 

                                                        TOTAL 20 PUNTOS 

 

Nota: El proponente que no cumpla con todos los requisitos exigidos para este factor tendrá 0 puntos. 

 

15.2.2. Personal Adicional (máximo 10 puntos) 

 

El proponente que realice ofrecimiento del personal adicional adjuntando los requisitos exigidos se le asignará 
10 puntos. 
 

El perfil del personal adicional solicitado es el siguiente: 
 

COORDINADOR ADMINISTRATIVO ADICIONAL 

CANTIDAD:    UNO (1) 

FORMACIÓN ACADÉMICA:  Profesional en Ingeniería de alimentos, Ingeniería 
agroindustrial, Administración de empresas, Ingeniería 
Industrial, y/o Técnico o Tecnólogo en saneamiento  

DEDICACIÓN:  100% 

EXPERIENCIA GENERAL: Cinco (5) años de experiencia a partir de la expedición de la 
tarjeta profesional o fecha del titulo según corresponda 

EXPERIENCIA ESPECIFICA:  Experiencia de tres (3) años con alimentación escolar  

 

RESPONSABILIDAD DEL COORDINADOR ADMINISTRATIVO  

 

● Afiliar a todo el personal vinculado al sistema de seguridad social 

 

● Exigir y usar apropiadamente la dotación cumpliendo con los requisitos establecidos en la 

normatividad sanitaria vigente y velar por mantener una buena presentación personal;  
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● Realizar la recepción y alistamiento de los víveres e insumos, verificando la cantidad y la calidad 

de los mismos y diligenciando los formatos establecidos;  

 

● Exigir al personal externo que visite las áreas de almacenamiento, preparación y/o participe en la 

distribución de alimentos de los comedores escolares, el uso de la dotación y el cumplimiento de las 

prácticas de higiene y de manipulación de alimentos establecidas en la normatividad sanitaria 

vigente. 

 

● Notificar oportunamente al rector o persona delegada por el Comité de Alimentación Escolar 
del establecimiento educativo, según la dinámica definida, las novedades evidenciadas respecto 
a incumplimiento de las características o faltantes en los alimentos entregados en el comedor 
escolar. 

 

Se le asignará 0 puntos al proponente que no cumpla con los requisitos mínimos determinados 
en el ítem PERSONAL REQUERIDO PARA LA EJECUCIÓN DEL CONTRATO (REQUISITO 
HABILITANTE) del presente pliego o que proceda a subsanarlos en virtud de lo dispuesto en el 
parágrafo 1 del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007. 

 

Nota: Para la asignación de puntaje en este criterio, los proponentes deberán observar y atender 
los aspectos contenidos en el ítem EQUIPO MÍNIMO REQUERIDO (REQUISITO HABILITANTE) 
del presente documento. 

 

El proponente que no realice este ofrecimiento o no adjunte los requisitos exigidos se le asignará 0 puntos 
 
15.2.3. Compras locales (máx. 5 puntos)  
 
Los proponentes que se comprometan a incentivar la industria / comercio local y/o departamental mediante la 
adquisición /compra de alimentos y/o bienes y/o servicios necesarios para la operación del programa a 
pequeños y/o medianos productores y/o comercializadores del departamento que cumplan con todas las 
características de calidad e inocuidad establecidas en la reglamentación vigente y en los lineamientos técnicos 
administrativos contenidos en la Resolución N° 335 del 2017 y sus respectivos anexos, se evaluará de 
acuerdo a la siguiente tabla: 
 

Variable a calificar Puntaje 

Mayor a 40% de compras mensuales  5 

Más de 20% y hasta el 40% de compras mensuales  2,5 

Hasta el 20% de compras mensuales  0,5 

 
NOTA: Este requisito se acreditará aportando carta de intención suscrita por el representante legal del 
proponente. 
 

15.2.4. Apoyo Mano de Obra Local (10 PUNTOS) 

 
Con el fin de incentivar la vinculación de personal, según lo dispuesto en la Ley 2042 de 2020, se otorgará 
puntaje a los proponentes que ofrezcan conformar el equipo de trabajo de manipuladores a los padres de familia 
usuarios, priorizando a aquellos que sean cabeza de familia que no pertenezcan al comité de vigilancia o control 
social y/o a la junta de la respectiva asociación de padres de familia..  
 
Para demostrar que se utilizará personal padres de familia usuarios, se debe adjuntar con la propuesta: 
 
- Copia de la cedula de ciudadanía                                                                                                        
-  Certificado de residencia y domicilio expedido por la autoridad competente.       
-  Carta de compromiso de la mano de obra. 
 
La entidad asignará (10) puntos únicamente, al oferente cuando demuestre que para la ejecución del proyecto 
empleará mano de obra padres de familia usuarios del municipio del Guamo, mínimo Cuatro (4.0) personas 
 
15.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (10 PUNTOS) 
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Con el  fin  de  establecer  el  apoyo  que  los  proponentes  NACIONALES  y EXTRANJEROS 
otorguen a la  industria nacional en virtud de lo dispuesto en el artículo 2 de la Ley 816 de 2003, 
deberán efectuar ofrecimiento suscrito por el Representante Legal del proponente, en el que se indique 
la procedencia, nacional o extranjera o ambas, del personal que será puesto al servicio en la 
ejecución del contrato. 
  
▪ Cuando el proponente oferte el 100% de personal nacional, se le asignarán 100 puntos. 
▪ Cuando el proponente oferte personal nacional y extranjero, se le asignarán  5 0 puntos. 
Cuando el proponente oferte servicios con personal extranjero se le asignarán 25 puntos 
 
15.4. VINCULACIÓN DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD (1 PUNTOS) 

La Entidad asignará un (1) punto al Proponente que acredite el número mínimo de personas con discapacidad 
de acuerdo con el número total de trabajadores de la planta de su personal en los términos señalados en el 
artículo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto No. 1082 de 2015 (adicionado por el Decreto No. 392 de 2018), o la norma 
que lo modifique, adicione, complemente o sustituya.  

Para esto debe presentar: i) el Formato 8 – Vinculación de personas con discapacidad suscrito por la persona 
natural, el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, en el cual certifique el número total de 
trabajadores vinculados a la planta de personal del Proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del 
Proceso de Contratación, ii) acreditar el número mínimo de personas con discapacidad en su planta de personal, 
de conformidad con lo señalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar 
vigente a la fecha de cierre del Proceso de Contratación. 

 
Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendrá en cuenta la planta de personal del integrante del Proponente 
Plural que aporte como mínimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida para el Proceso de 
Contratación. Este porcentaje de experiencia se tomará sobre el “valor mínimo a certificar (como % del 
Presupuesto Oficial expresado en SMMLV)” de conformidad con las exigencias sobre experiencia del presente 
documento, sin importar si la experiencia es general o específica. 

 
El Formato 8, tratándose de proponentes plurales, debe suscribirlo el integrante del Proponente Plural, ya sea 
la persona natural o si el integrante es una persona jurídica, por el representante legal o revisor fiscal, según 
corresponda, que aporte como mínimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida para el Proceso 
de Contratación, y que además vincule el mínimo de trabajadores con discapacidad exigido en el Decreto 392 
de 2018. 

 
 
15.5. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (0.25 PUNTOS) 

La Entidad asignará un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad 

de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de conformidad con lo 

previsto en el artículo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o 

complemente. 

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el Formato 11 – Acreditación de 

emprendimientos y empresas de mujeres y aportar la documentación requerida. Si el Proponente debió 

subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta condición será válido para 

el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado con el número de contratos aportados para 

demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendrán en cuenta para la asignación de puntaje, por 

lo que obtendrá cero (0) puntos por este factor de evaluación.  

Tratándose de Proponentes Plurales este puntaje solo se otorgará si por lo menos uno de los integrantes 

acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participación igual o superior al diez 

por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal. 

15.6. MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA (0.25 Puntos) 

La asignación de este puntaje no excluye la aplicación del puntaje para Mipyme. 

La Entidad otorgará un puntaje de (0,25) puntos al Proponente que acredite la calidad de Mipyme domiciliada 
en Colombia de conformidad con artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el 
parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o 
sustituya.  
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Así las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregará copia del certificado del Registro Único de 
Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. Si el Proponente 
debió subsanar la entrega del RUP, éste será válido para los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos 
habilitantes relacionados con el número de contratos allegados para demostrar la experiencia solicitada y los 
índices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendrá en cuenta para 
la asignación del puntaje adicional, por lo que obtendrá cero (0) puntos por este factor de evaluación.  

Tratándose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgará si por lo menos uno de los integrantes acredita 
la calidad de Mipyme y tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en 
la Unión Temporal.  

 

15.7. VINCULACIÓN DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD (1 Punto) 

La Entidad asignará un (1) punto al Proponente que acredite el número mínimo de personas con discapacidad 
de acuerdo con el número total de trabajadores de la planta de su personal en los términos señalados en el 
artículo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015 (adicionado por el Decreto 392 de 2018), o la norma que lo 
modifique, adicione, complemente o sustituya.  

Para esto debe presentar: i) el Formato 13– Vinculación de personas con discapacidad suscrito por la persona 
natural, el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, en el cual certifique el número total de 
trabajadores vinculados a la planta de personal del Proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del 
Proceso de Contratación, ii) acreditar el número mínimo de personas con discapacidad en su planta de personal, 
de conformidad con lo señalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar 
vigente a la fecha de cierre del Proceso de Contratación. 

 
Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendrá en cuenta la planta de personal del integrante del Proponente 
Plural que aporte como mínimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida para el Proceso de 
Contratación. Este porcentaje de experiencia se tomará sobre el “valor mínimo a certificar (como % del 
Presupuesto Oficial expresado en SMMLV)” de conformidad con las exigencias sobre experiencia del presente 
documento, sin importar si la experiencia es general o específica. 
 
El Formato 8, tratándose de proponentes plurales, debe suscribirlo el integrante del Proponente Plural, ya sea 
la persona natural o si el integrante es una persona jurídica, por el representante legal o revisor fiscal, según 
corresponda, que aporte como mínimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida para el Proceso 
de Contratación, y que además vincule el mínimo de trabajadores con discapacidad exigido en el Decreto 392 
de 2018. 

15.8. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (0,25 Puntos) 

La Entidad asignará un puntaje de (0,25) puntos al Proponente que acredite la calidad de emprendimientos y 
empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de conformidad con lo previsto en el artículo 
2.2.1.2.4.2.14. del Decreto No. 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el Formato de Acreditación de emprendimientos 
y empresas de mujeres y aportar la documentación requerida.  

Tratándose de Proponentes Plurales este puntaje solo se otorgará si por lo menos uno de los integrantes 
acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participación igual o superior al diez 
por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal. 

La asignación de este puntaje no excluye la aplicación del puntaje para Mipyme. 

15.9. MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA (0,25 Puntos) 

[En las convocatorias limitadas a Mipyme no aplicará este puntaje adicional. En este caso los puntos 
por este concepto se trasladarán al puntaje de oferta económica] 

La Entidad otorgará un puntaje de (0,25) puntos al Proponente que acredite la calidad de Mipyme domiciliada 
en Colombia de conformidad con artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el 
parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o 
sustituya.  

Así las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregará copia del certificado del Registro Único de 
Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. Si el Proponente 
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debió subsanar la entrega del RUP, éste será válido para los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos 
habilitantes relacionados con el número de contratos allegados para demostrar la experiencia solicitada y los 
índices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendrá en cuenta para 
la asignación del puntaje adicional, por lo que obtendrá cero (0) puntos por este factor de evaluación.  

Tratándose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgará si por lo menos uno de los integrantes acredita 
la calidad de Mipyme y tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en 
la Unión Temporal.  

16. CRITERIOS DE DESEMPATE 

En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas deberán aplicarse las siguientes reglas de acuerdo 

con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al Proponente favorecido, 

respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en 

materia de trato nacional: 

 

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. El 

Proponente acreditará este factor de desempate de acuerdo con las reglas definidas y con los documentos 

señalados en el Pliego de Condiciones. Por tanto, este criterio de desempate se probará con los mismos 

documentos que se presentan para el puntaje de apoyo a la industria nacional. Para el caso de los Proponentes 

Plurales, todos los integrantes deberán demostrar el origen nacional de la oferta en las condiciones indicadas 

en los numerales anteriormente citados.  

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en los términos del parágrafo 

del artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo 

modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la condición de mujer cabeza de familia y la cesación de esta 

se otorgará desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta certificación 

debe tener una fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario anteriores a la fecha del cierre del 

Proceso de Contratación y en esta deberá verificarse el cumplimiento de los requisitos indicados en el artículo 

1 de la Ley 1232 de 2008. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia 

para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de 

Condiciones definitivo. 

Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual acreditará esta 

condición de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione 

o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de protección expedida por la autoridad competente. En 

virtud del artículo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida 

de protección la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, 

del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indígena en los casos de violencia intrafamiliar en 

las comunidades de esa naturaleza.  

 

En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres 

cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor 

fiscal, según corresponda, diligenciará el (formato correspondiente a la Participación mayoritaria de mujeres 

cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar (persona jurídica), mediante el cual acreditará, 

bajo la gravedad del juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota 

parte de la persona jurídica está constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia 

intrafamiliar. Además, deberá probar la condición indicada de cada una de las mujeres que participen en la 

sociedad, aportando los documentos que avalen el cumplimiento de los requisitos, de acuerdo con los dos 

incisos anteriores.  

 

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes 

acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. 

 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos 

sensibles de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o 

sustituya, se requiere que el titular de la información, como son las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, 

en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien una Autorización para el 
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tratamiento de datos personales mediante el cual autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta 

información, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 

 

3. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite en las circunstancias establecidas en la ley 

que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su nómina está en condición de discapacidad, de acuerdo con el 

artículo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente 

certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por 

lo menos un (1) año de anterioridad a la fecha de cierre del presente Proceso de Contratación o desde el 

momento de la constitución de la persona jurídica cuando esta es inferior a un (1) año y que manifieste 

adicionalmente que mantendrá dicho personal por un lapso igual al término de ejecución del contrato, para lo 

cual deberá diligenciar el «Formato 13 B – Vinculación de personas en condición de discapacidad». En caso 

de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia 

del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones Definitivo. 

Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10 %) de 

su nómina está en condición de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una 

participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en la estructura plural y aportar como mínimo el 

veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.  

 

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con el certificado de 

aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su conformación sea inferior 

a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.  

 

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor proporción de personas 

que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito 

de edad de pensión establecido en la ley. Para ello la persona natural, el representante legal de la persona 

jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, diligenciará el «Formato 13 C – Vinculación de personas no 

beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o sobrevivencia – (Empleador – Proponente)», mediante la cual 

certificará bajo la gravedad del juramento las personas vinculadas en su nómina y el número de trabajadores 

que no son beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de 

edad de pensión. Solo se valdrá la vinculación de aquellas personas que se encuentren en las condiciones 

descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la 

fecha del cierre del Proceso de Contratación. Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en 

cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitución de la persona jurídica. En 

caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de 

vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones Definitivo. 

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditará con el certificado de 

aportes a la seguridad social del último año o del tiempo de constitución de la persona jurídica en caso de que 

esta sea inferior a un (1) año, en el que se demuestre los pagos realizados por el empleador.  

 

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciará el «Formato 13C – Vinculación de 

personas no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o sobrevivencia – (Empleador – Proponente)», 

mediante el cual certifique el número de trabajadores vinculados que son personas no beneficiarias de la 

pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensión establecido en 

la Ley, de todos los integrantes del Proponente. Las personas enunciadas anteriormente podrán estar 

vinculadas a cualquiera de sus integrantes. 

 

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los 

trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciará el «Formato 13D – Vinculación de 

personas no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)», mediante el cual 

certifica bajo la gravedad del juramento que no es beneficiario de pensión de vejez, familiar o sobrevivencia, y 

cumple la edad de pensión; además, se deberá allegar el documento de identificación del trabajador que lo 

firma. 

 

La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados en la planta de 

personal, por lo que se preferirá al oferente que acredite un mayor porcentaje. En el caso de Proponentes 
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Plurales, la mayor proporción se definirá con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal 

de cada uno de sus integrantes. 

 

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10 %) de 

su nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo 

cual la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, bajo la gravedad del 

juramento, diligenciará el «Formato 13F – Vinculación de población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 

palenquera, Rrom o gitana» mediante el cual certifica las personas vinculadas a su nómina y el número de 

identificación y el nombre de las personas que pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, 

raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrá en cuenta aquellas personas que hayan estado vinculadas 

con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los 

casos de constitución inferior a un (1) año, se valdrá aquellos que hayan estado vinculados desde el momento 

de la constitución de la persona jurídica. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como 

referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego 

de Condiciones Definitivo. 

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditará con el certificado de 

aportes a seguridad social en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador en el último año 

contado a partir de la fecha del cierre del proceso o del tiempo de su constitución cuando esta es inferior a un 

(1) año.  

 

Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que 

los trabajadores pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana 

en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciará el «Formato 13D – Vinculación de 

población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana», mediante el cual certifica que 

por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la nómina de sus integrantes pertenece a población indígena, 

negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definirá de acuerdo con la 

sumatoria de la nómina de cada uno de los integrantes del Proponente Plural. Las personas enunciadas 

anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberá aportar la copia 

de la certificación expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la 

población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 

2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 

 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos 

sensibles de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o 

sustituya, se requiere que el titular de la información de estos, como son las personas que pertenecen a la 

población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del literal a) del 

artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien  la Autorización para el tratamiento de datos personales mediante 

el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la información, como requisito para el otorgamiento 

del criterio de desempate. 

 

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o reincorporación para lo cual 

presentará copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificación en las desmovilizaciones colectivas 

que expida la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la 

Dejación de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita 

la Agencia para la Reincorporación y la Normalización que acredite que la persona se encuentra en proceso de 

reincorporación o reintegración o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Además, se 

entregará copia del documento de identificación de la persona en proceso de reintegración o reincorporación. 

En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, 

diligenciarán el «Formato 13G- Participación mayoritaria de personas en proceso de reincorporación y/o 

reintegración (personas jurídicas)», por medio del cual certificarán bajo la gravedad del juramento que más del 

cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas partes de la persona jurídica está constituida 

por personas en proceso de reintegración o reincorporación. Además, deberá aportar alguno de los certificados 

del inciso anterior, junto con los documentos de identificación de cada una de las personas que está en proceso 

de reincorporación o reintegración. 
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Tratándose de Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes sean personas en 

proceso de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los certificados del inciso primero de este 

numeral, y/o personas jurídicas donde más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o 

cuotas partes esté constituida por personas en proceso de reincorporación, para lo que el representante legal, 

o el revisor fiscal, si está obligado a tenerlo, diligenciarán, bajo la gravedad del juramento, el «Formato 13H- 

Participación mayoritaria de personas en proceso de reincorporación (personas jurídica integrante del 

Proponente Plural)», y aportará los documentos de identificación de las personas en proceso de 

reincorporación. 

 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos 

sensibles de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o 

sustituya, se requiere que el titular de la información, como son las personas en proceso de reincorporación o 

reintegración, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien la  Autorización 

para el tratamiento de datos personales, mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento 

de la información, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.  

 

7.  Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las condiciones de los 

siguientes literales: 

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporación 

o reintegración, para lo cual se acreditarán estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del 

numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6, de los criterios de desempate del presente Pliego de Condiciones; o 

por una persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o 

personas en proceso de reincorporación o reintegración, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, 

si están obligados a tenerlo, diligenciará el «Formato 13I – Participación mayoritaria de mujeres cabeza de 

familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración (personas jurídicas)», mediante el cual 

certifica, bajo la gravedad del juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria 

o cuota parte de la persona jurídica está constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de 

reincorporación o reintegración. Además, deberá acreditar la condición indicada de las personas que participe 

en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración, 

allegando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe 

tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el Proponente Plural. 

 

(b) el integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar mínimo el veinticinco por 

ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.  

 

(c) en relación con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de 

reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o representantes legales 

podrán ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el 

integrante persona natural o el representante legal de la persona jurídica de que trata el literal a) lo manifestará 

diligenciando el «Formato 13I  Participación mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso 

de reincorporación y/o reintegración».  

 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos 

sensibles de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adiciona o 

sustituya, se requiere que el titular de la información, como son las personas en proceso de reincorporación y/o 

reintegración, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien la  Autorización 

para el tratamiento de datos personales, mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento 

de esta información, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.  

 

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificará en los términos del parágrafo del artículo 

2.2.1.2.4.2.4 del Decreto No. 1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del 

Decreto No. 1074 de 2015. En este sentido, el tamaño empresarial se acreditará con la copia del certificado del 

Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación.  

Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo cual se 
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aportará el certificado de existencia y representación legal expedido por la cámara de comercio o la autoridad 

respectiva. En el caso específico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales 

que tengan el tamaño empresarial de grandes empresas junto con micro, pequeñas o medianas, se preferirá la 

oferta de las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificación empresarial 

definidos por el Decreto No. 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean 

micro, pequeñas o medianas. 

 

 Tratándose de Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna 

de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que se presente empate 

entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones 

mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la 

condición de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales 

al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de 

clasificación empresarial definidos por el Decreto No. 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione 

o sustituya, que sean micro, pequeñas o medianas. 

 

9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro y/o pequeñas 

empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.  

La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 

No. 1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto 

es, el tamaño empresarial se acreditará con la copia del certificado del Registro Único de Proponentes, el cual 

deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación.  

 

La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de existencia y representación 

legal expedido por la cámara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente 

entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones 

mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad 

de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos 

uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación 

empresarial definidos por el Decreto No. 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, 

que sean micro, pequeñas o medianas. 

 

10. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o 

información contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento 

(25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto 

de proveeduría del oferente, efectuados durante el año anterior, para lo cual el Proponente persona natural y 

contador público; o el representante legal de la persona jurídica y el revisor fiscal para las personas obligadas 

por ley; o del representante legal de la persona jurídica y contador público, según corresponda, diligenciará bajo 

la gravedad del juramento el «Formato 13J- Pagos realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones 

mutuales», en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de pagos fueron 

realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.  

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferirá a este siempre que:  

 

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que tenga una participación 

de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural, para lo cual se presentará el documento 

de conformación del Proponente Plural y, además, ese integrante acredite la condición de Mipyme, cooperativa 

o asociación mutual, 

 

(b) la Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia 

acreditada en la oferta; y  

 

(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean 

empleados, socios o accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante respectivo 

lo manifestará diligenciando la  Acreditación Mipyme, suscrito por la persona natural o el representante legal de 

la persona jurídica.  
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En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los requisitos de los 

incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales 

que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la condición de 

micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuáles al menos 

uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación 

empresarial definidos por el Decreto No. 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 

 

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o 

Sociedad BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentará el certificado de existencia y representación 

legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que 

la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditará la condición de Mipyme en los términos del numeral 8.  

 Tratándose de Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las 

condiciones señaladas en el inciso anterior de este numeral. 

 

12. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate: 

(a) La Entidad ordenará a los Proponentes empatados en orden alfabético según el nombre completo de la 

persona natural, la persona jurídica o el Proponente Plural. En caso de que dos o más proponentes tengan el 

mismo nombre se colocará primero en el orden a quienes hayan presentado primero en el tiempo sus ofertas. 

Una vez ordenados, le asignará un número entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera 

que al primero de la lista le corresponda el 1. 

 

(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (números a la izquierda de la coma decimal) de la 

TRM que rigió el día del cierre del proceso. La Entidad debe dividir esta parte entera entre el número total de 

Proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la selección final. 

 

(c) Realizados estos cálculos, la Entidad seleccionará a aquel Proponente que presente coincidencia entre el 

número asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), se escogerá al Proponente 

con el mayor número asignado. 

 

Nota 1: Los factores de desempate deberán aplicarse en armonía con los Acuerdos Comerciales vigentes 

suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por 

un Acuerdo Comercial, se aplicarán los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados 

Acuerdos. 

 

Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio extranjero cuyo país 

de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasión de la 

normativa comunitaria, se dará aplicación a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral. 

 

Nota 3: Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los artículos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012, la 

Entidad garantizará el derecho a la reserva legal de toda aquella información que acredita el cumplimiento de 

los factores de desempate de: i) las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de 

reincorporación y/o reintegración y iii) la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o 

gitana. 

 

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP II no se publicará la información relacionada con los 

factores de desempate de personas en procesos de reincorporación o reintegración o mujeres víctimas de 

violencia intrafamiliar o la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto 

que su público conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o 

socios o accionistas. 

 

Nota 4: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende por experiencia 
acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que demuestren la experiencia general de la actividad 
principal, expresados en salarios mínimos mensuales legales vigentes (SMMLV). 
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17. ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE RIESGOS 
 

Según lo establecido en el Decreto Nº 1082 de 2015 y la Ley 1150 de 2007 en su artículo 4º, se realiza la 
determinación de los riesgos previsibles. 
 
El riesgo contractual en general es entendido como todas aquellas circunstancias que pueden presentarse 
durante el desarrollo o ejecución de un contrato y que pueden alterar el equilibrio financiero del mismo y ha 
tenido una regulación desde cinco ópticas, asociadas con el proceso de gestión que se requiere en cada caso. 
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La presentación de las ofertas implica la aceptación por parte del proponente, de la distribución de riesgos 
previsibles así efectuada por la entidad y ajustada, si a ello hay lugar, durante las etapas subsiguientes. Con 
todo, el valor de la oferta presentada, debe comprender (Y así se entenderá con su presentación) los costos 
directos e indirectos en que incurra el proponente para la ejecución del objeto a contratar, según la descripción 
que del mismo se ha hecho. 
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18. ANÁLISIS DE GARANTÍAS Y AMPAROS 
 

Para amparar los perjuicios de naturaleza contractual derivados del incumplimiento del contrato, el 
MUNICIPIO exigirá al contratista como mecanismo de cobertura del riesgo, el otorgamiento de una Póliza 
de seguros que el CONTRATISTA deberá constituir a favor del MUNICIPIO, con el siguiente amparo: 
 

18.1 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA 
El Proponente debe presentar junto con la Oferta una garantía de seriedad a favor de la Entidad Contratante 
por lo menos de un valor de 10% del valor de la oferta y con vigencia desde la presentación de la Misma y hasta 
la aprobación de la garantía de cumplimiento del contrato, lapso que se estima en tres (3) meses contados a 
partir de la fecha de presentación de la oferta.   
 

COBERTURA EXIGIBLE JUSTIFICACIÓN CUANTÍA VIGENCIA 

Garantía de seriedad de la 
propuesta.  

Garantizar la Seriedad de la 
Oferta Técnico Económica  
presentada al Municipio del 
Guamo, en el desarrollo del  
Presente Proceso de 
Selección de Licitación 
Pública.  

El diez por ciento (10%) 
del valor estimado del 
presupuesto oficial 
estimado. 
 

 

Tres (3) meses contados 
a partir del cierre del 
proceso. 
 
 
 

 
 

18.2 GARANTIA DE CUMPLIMIENTO 
 Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el contratista deberá presentar la garantía de 
cumplimiento en original a la entidad dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes contados a partir de la firma 
del contrato y requerirá la aprobación de la entidad. Esta garantía tendrá las siguientes características: 

 
COBERTURA EXIGIBLE JUSTIFICACIÓN CUANTÍA VIGENCIA 

Cumplimiento General del 
contrato 

Cubrir al Municipio de 
Guamo de los perjuicios 
directos derivados del 
incumplimiento total o 
parcial de las obligaciones 
nacidas del contrato, así 
como de su cumplimiento 
tardío o de su cumplimiento 
defectuoso, en los eventos 
en las que las causas sean 
imputables al contratista 

El diez por ciento (10%) 
del valor total del 
contrato.  
 
 

 

Por el plazo del contrato 
y cuatro (4) meses más, 
la cual se compromete a 
modificar en el caso de 
que se prorrogue, por un 
plazo igual a la prórroga.  
 
 

Garantía de Calidad del 
Servicio  
 

Cubrir al Municipio de 
Guamo de los perjuicios 
directos derivados de la 
ejecución del contrato 
cuando no se garantice una 
prestación óptima de los 
servicios objeto de la 
presente contratación, por 
la no atención oportuna y 
adecuada de los 
requerimientos que efectúe 
EL MUNICIPIO. 

El diez por ciento (10%) 
del valor total del 
contrato.   

Por el término de 
ejecución del mismo y 
cuatro (4) meses más, la 
cual se compromete a 
modificar en el caso de 
que se prorrogue, por un 
plazo igual a la prórroga.  
 
 

Pao de Salarios, prestaciones 
sociales e indemnizaciones 
laborales.  

Cubrir al Municipio de 
Guamo de los perjuicios 
que se le ocasionen como 
consecuencia del 
incumplimiento de las 
obligaciones laborales a 
que este obligado el 
Contratista, derivadas de la 
contratación del personal 
utilizado para la ejecución 
del contrato amparado.  

El cinco por ciento  
(5%) del valor del 
contrato.  

Por el plazo del contrato 
y tres (3) años más.  
 
 

 

 
El contratista está obligado a restablecer el valor de la garantía cuando esta se vea reducida por razón de las 
reclamaciones que efectúe la entidad, así como, a ampliar las garantías en los eventos de adición y/o prórroga 
del contrato. El no restablecimiento de la garantía por parte del contratista o su no adición o prórroga, según el 
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caso, constituye causal de incumplimiento del contrato y se iniciarán los procesos sancionatorios a que haya 
lugar. 
 

18.3. GARANTÍA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL 

 
El contratista deberá contratar un seguro que ampare la responsabilidad civil extracontractual de la Entidad con 
las siguientes características: 
 

Característica Condición 

Clase Contrato de seguro contenido en una póliza  

Asegurados Municipio del Guamo identificada con NIT.890.702.015-2, y el Contratista 

Tomador 

• Para las personas jurídicas: la garantía deberá tomarse con el nombre o razón 
social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y representación 
legal expedido por la Cámara de Comercio respectiva, y no sólo con su sigla, a 
no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podrá 
denominarse de esa manera. 

• No se aceptan garantías a nombre del representante legal o de alguno de los 
integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una unión temporal o 
consorcio, se debe incluir razón social, NIT y porcentaje de participación de 
cada uno de los integrantes. 

• Para el contratista conformado por una estructura plural (unión temporal, 
consorcio): la garantía deberá ser otorgada por todos los integrantes de la 
estructura plural, para lo cual se deberá relacionar claramente los integrantes, 
su identificación y porcentaje de participación, quienes para todos los efectos 
serán los otorgantes de la misma.  

Valor Doscientos salarios mínimos mensuales legales vigentes (200 SMLMV) 

Vigencia Igual al período de ejecución del contrato. 

Beneficiarios Terceros afectados y Municipio del guamo identificada con NIT. 890.702.015-2 

Amparos 

Responsabilidad Civil Extracontractual de la entidad, derivada de las actuaciones, 
hechos u omisiones del contratista o subcontratistas autorizados. El seguro de 
responsabilidad civil extracontractual debe contener como mínimo los amparos 
descritos en el numeral 3º del artículo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015. 

Información 
necesaria dentro de 

la póliza 

• Número y año del contrato  

• Objeto del contrato 

• Firma del representante legal del contratista 

• En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. 
Cumplimiento si el valor a asegurar es  

 
En esta póliza solamente se podrán pactar deducibles con un tope máximo del diez por ciento (10%) del valor 
de cada pérdida sin que en ningún caso puedan ser superiores a dos mil (2.000) SMMLV. 
 
Este seguro deberá constituirse y presentarse para aprobación de la entidad, dentro del mismo término 
establecido para la garantía única de cumplimiento.  
 
Las franquicias, coaseguros obligatorios y demás formas de estipulación que conlleven asunción de parte de la 
pérdida por la entidad asegurada no serán admisibles. 
 
El contratista deberá anexar el comprobante de pago de la prima del seguro de responsabilidad civil 
extracontractual. 
 
19. SUPERVISIÓN DEL CONTRATO 
 
La entidad ejercerá el control y la vigilancia de la ejecución del contrato a través de SANDRA CECILIA 
FERNANDEZ BOCANEGRA Auxiliar Administrativo adscrita a la Secretaria de Bienestar y Desarrollo Económico 
y Social, y/o de quien haga sus veces; o a quien por sus funciones delegue el señor Alcalde. El supervisor no 
podrá adoptar decisiones que impliquen la modificación de los términos y condiciones previstas en el contrato, 
las cuales únicamente podrán ser adoptadas por el ordenador del gasto y el contratista, mediante la 
suscripción de las correspondientes modificaciones al contrato. 
 
La supervisión consiste en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y jurídico, sobre el 
cumplimiento del objeto del contrato. En ese sentido quien ejerza la supervisión se encuentra facultado 
para solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecución contractual y es 
responsable por mantener a la entidad informada de los hechos y circunstancias que puedan constituir actos 
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de corrupción tipificados en conductas punibles, o que puedan poner en riesgo el cumplimiento del 
contrato. El supervisor entre otras funciones tendrá las siguientes: 
 
a) Exigir al contratista la ejecución idónea y oportuna del objeto contratado. 
b) Velar por el cumplimiento de las obligaciones adquiridas por el CONTRATISTA. 
c)    Verificar el pago de los aportes del Sistema General de Seguridad Social en salud, pensiones y 

riesgos laborales, adicionalmente el pago de aportes parafiscales, si a ello hubiere lugar, conforme 
a los términos del contrato. 

d) Vigilar la realización de las actividades del contrato y la correcta ejecución del mismo, conforme a lo 
establecido en aquel. 

e) Solicitar oportunamente cualquier modificación del contrato e indicar las circunstancias de tiempo, 
modo y lugar que la justifica. 

f) Hacer recomendaciones y sugerencias al CONTRATISTA que puedan surgir en la ejecución del 
contrato y en general todas aquellas establecidas en la ley; será el intermediario entre el 
CONTRATANTE y EL CONTRATISTA. 

g)   Presentar el informe periódico de supervisión, en el que conste la verificación de la ejecución del 
contrato conforme los productos y/o informes del mismo. 

h) Expedir la certificación de cumplimiento del Objeto contractual por el CONTRATISTA 
i)      Proyectar el acta de liquidación del contrato. El supervisor presentará un informe final y el recibo a 

satisfacción de los productos e informes, por cada uno de los pagos realizados al Contratista. 
j)      Cumplir con las demás obligaciones que contribuyan a garantizar el cabal cumplimiento y ejecución del 

presente contrato 
k) La supervisión consistirá en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y jurídico del 

contrato. 
 

CAPITULO III 
 

OFERTA 
 

TITULO I 
 

DISPOSICIONES 
 

 
1. ELABORACION Y PRESENTACION DE LA OFERA 

Atendiendo a que el presente proceso se adelanta por SECOP II, la presentación de la oferta se hará únicamente 
a través de SECOP II. No se recibirán propuestas en físico. Los documentos se adjuntarán de acuerdo con el 
establecido por la entidad estatal, los cuales deben ser legibles y escaneados correctamente. La entidad sólo 
recibirá una oferta por proponente. 
 
La presentación de la propuesta implica la aceptación y conocimiento de la legislación colombiana acerca de los 
temas objeto del presente proceso y de todas las condiciones y obligaciones contenidas en el mismo. 
Adicionalmente si se hace a través del SECOP II el proponente deberá cumplir con el Manual de Usos y 
Condiciones de la plataforma.  
 
Estarán a cargo del proponente todos los costos asociados a la elaboración y presentación de su oferta y la 
entidad en ningún caso será responsable de los mismos. No se aceptarán documentos con tachaduras y/o 
enmendaduras o que presenten alteraciones e irregularidades que no permitan el análisis o estudio de las 
mismas. Por tratarse de un proceso de licitación pública, SECOP II habilita un sobre único que debe presentarse 
exclusivamente por el módulo respectivo de dicha plataforma. 

 
2. CIERRE DEL PROCESO Y APERTURA DE OFERTAS  

Se entienden recibidas por la entidad las ofertas que se encuentren en la plataforma del SECOP II a la fecha y 
hora indicada en el cronograma del proceso, después de este momento el SECOP II no permitirá recibir más 
propuestas por excederse del tiempo señalado en el cronograma. 
 
Vencido el término para presentar ofertas, la entidad estatal debe realizar la apertura del Sobre Único y publicar 
la lista de proveedores. La entidad estatal dará a conocer las ofertas presentadas en el proceso de contratación 
haciendo clic en la opción “publicar ofertas” para que sean visibles a todos los proponentes, junto con el informe 
de evaluación que emita el comité evaluador. 
 
Se darán por no presentadas todas las propuestas que no hayan sido entregadas en la plataforma y en el plazo 
previsto para ello en el presente pliego de condiciones. No se tendrán como recibidas las ofertas allegadas por 
medios distintos al SECOP II o que no sean presentadas de conformidad con los Términos y Condiciones de 
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Uso del SECOP II. 
 
Sin embargo, cuando haya una indisponibilidad del SECOP II, la cual ha sido confirmada por Colombia Compra 
Eficiente mediante certificado de indisponibilidad, la entidad estatal puede recibir ofertas en los términos y 
condiciones establecidos en el “Protocolo para actuar ante una indisponibilidad del SECOP II” o en el documento 
que Colombia Compra Eficiente determine para ello. Puede consultarlo en el siguiente enlace: 
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii/indisponibilidad-en-el-secop-ii. 
 

3. COMITÉ EVALUADOR 
 
El análisis y evaluación de las ofertas la adelantara el Comité Evaluador integrado por quienes designe el 
Alcalde Municipal para tal efecto, quienes se ocuparán del cumplimiento de los requisitos habilitantes, de la 
calificación y cumplimiento de los requisitos técnicos, jurídicos y del cumplimiento de los indicadores financieros.  
 
El comité recomendará al ordenador del gasto, el sentido de la decisión a adoptar de acuerdo con la evaluación 
efectuada, lo cual no obsta para que el ordenador del gasto pueda apartarse de tal decisión justificando la razón 
en el acto de adjudicación.  
 
 
4. EVALUACION Y CALIFICACION DE LAS OFERTAS 
 
El MUNICIPIO DEL GUAMO TOLIMA, a través del comité evaluador que designe, teniendo en cuenta los 
requisitos y factores establecidos en el pliego de condiciones, evaluará y calificará las ofertas técnicas y 
económicas. El plazo para esta etapa es el indicado en el cronograma del proceso. El informe permanecerá 
publicado en el SECOP durante cinco (5) días hábiles, término hasta el cual los proponentes podrán hacer las 
observaciones que consideren y entregar los documentos y la información solicitada por la entidad estatal, las 
cuales deberán ser presentadas UNICAMENTE a través de Portal Único de Contratación SECOP II. Al finalizar 
este plazo, la entidad estatal se pronunciará sobre las observaciones y publicará el informe final de evaluación 
de los requisitos habilitantes y los requisitos objeto de puntuación distinta a la oferta económica. El comité 
evaluador, procederá a publicar el informe de evaluación final y la verificación de los criterios de ponderación 
previo a la audiencia de adjudicación. 
 
Lo anterior no obsta para que el MUNICIPIO, pueda modificar lo determinado en el cronograma estableciendo 
un nuevo plazo, que en todo caso no podrá exceder el término inicialmente definido.  
 
La evaluación de las propuestas se efectuará conforme a lo señalado en el presente pliego de condiciones, o 
en las adendas que lo modifiquen para los aspectos jurídicos, financieros, técnicos y económicos. Los aspectos 
jurídicos, financieros no darán lugar a puntaje, pero habilitan o inhabilitan la propuesta.  
 
El comité evaluador se reserva la facultad de verificar toda la información presentada, para lo cual solicitará 
cuando lo estime conveniente a las entidades estatales y privadas y/o a los proponentes la información que 
considere necesaria. De la misma manera, podrá designar funcionarios para que realicen visitas a las 
instalaciones o sedes de cada uno de los proponentes y obtener o solicitar por cualquier medio idóneo la 
información que requiera para verificar la información suministrada en las propuestas.  
. 
 

5. REGLAS DE SUBSANABILIDAD 
 
El proponente tiene la responsabilidad y carga de presentar su oferta en forma completa e íntegra, esto es, 
respondiendo todos los puntos del Pliego de Condiciones y adjuntando todos los documentos de soporte o 
prueba de las condiciones que pretenda hacer valer en el proceso.  
 
En caso de ser necesario, la Entidad deberá solicitar a los proponentes durante el proceso de evaluación y a 
más tardar en el informe preliminar de evaluación, las aclaraciones, precisiones o solicitud de documentos que 
puedan ser subsanables.  
 
No obstante, los proponentes no podrán completar, adicionar, modificar o mejorar sus propuestas en los 
aspectos que otorgan puntaje, los cuales podrán ser objeto de aclaraciones y explicaciones.  
 
Los Proponentes deberán allegar las aclaraciones o documentos requeridos en el momento en el que fueron 
solicitados, durante el traslado del informe preliminar de evaluación.  
 
Todos aquellos requisitos de la oferta que afecten la asignación de puntaje, incluyendo los necesarios para 
acreditar requisitos de desempate, no son subsanables, por lo que los mismos deben ser aportados por los 

https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii/indisponibilidad-en-el-secop-ii
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proponentes desde la presentación de la oferta. No obstante, pueden ser aclarados o ser objeto de explicación. 
 
En virtud del principio de buena fe, los Proponentes que presenten observaciones al proceso o a las ofertas y 
conductas de los demás oferentes deberán justificar y demostrar su procedencia y oportunidad. 
Consecuencialmente, en aplicación de los principios de PRECLUSIVIDAD Y PERENTORIEDAD del proceso, 
no podrá subsanarse una cuestión sobre la cual el MUNICIPIO ya haya solicitado el subsane y el proponente 
haya dejado vencer el término que para tal efecto se le haya fijado. 
 

6. VERIFICACIÓN DE LOS REQUISITOS HABILITANTES Y DE REQUISITOS TÉCNICOS 

 
La Entidad verificará el cumplimiento de los requisitos habilitantes. Los Proponentes pueden subsanar la 

forma como acreditaron los requisitos habilitantes en cualquier momento antes de la adjudicación. 
 

7. AUDIENCIA DE ASIGNACION DE RIESGOS 
 
En la fecha, hora y lugar señalado en el cronograma del proceso de contratación se llevará a cabo la audiencia 
pública de asignación de riesgos. En la misma, a solicitud de cualquiera de las personas interesadas en el 
proceso, se podrá precisar el contenido y alcance del pliego de condiciones. Los interesados presentarán las 
observaciones que estimen pertinentes sobre la asignación de Riesgos.  
 
El acápite de – Riesgos en la cual se tipifican los riesgos previsibles, preparada por la entidad hace parte 
integrante del presente pliego de condiciones y los interesados podrán presentar sus observaciones durante el 
plazo de la licitación o en la audiencia prevista para el efecto.  
 
Los interesados deben realizar todas las evaluaciones y estimaciones que sean necesarias para presentar su 
propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de sus características, incluyendo los estudios, diseños, 
evaluaciones y verificaciones que consideren necesarios para formular la propuesta con base en su propia 
información, de manera tal que el proponente deberá tener en cuenta el cálculo de los aspectos económicos 
del proyecto, los cuales deben incluir todas las obligaciones y asunción de riesgos que emanan del contrato. Si 
el proponente que resulte adjudicatario ha evaluado incorrectamente o no ha considerado toda la información 
que pueda influir en la determinación de los costos, no se eximirá de su responsabilidad por la ejecución 
completa de las obras de conformidad con el contrato ni le dará derecho a reembolso de costos ni a 
reclamaciones o reconocimientos adicionales de ninguna naturaleza. 
 
 

8. CAUSALES DE RECHAZO 

Son causales de rechazo de las propuestas las siguientes: 
 
A. Que el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural esté incurso en causal de inhabilidad, 

incompatibilidad o prohibición previstas en la legislación para contratar. 

[Cuando en el mismo proceso de contratación se presentan oferentes en la situación descrita por los 
literales g) y h) del numeral 1 del artículo 8 de la Ley 80 de 1993, la entidad solo admitirá la oferta 
presentada primero en el tiempo] 

B. Cuando una misma persona natural o jurídica, o integrante de un proponente plural presente o haga parte 

en más de una propuesta para el presente proceso de contratación. 

C. Que el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural esté reportado en el Boletín de 

Responsables Fiscales emitido por la Contraloría General de la República. 

D. Que la persona jurídica proponente individual o integrante del proponente plural esté incursa en la 

situación descrita en el numeral 1 del artículo 38 de la Ley 1116 de 2006. 

E. Que el proponente no aclare, subsane o aporte documentos necesarios para cumplir un requisito 

habilitante o aportándolos no lo haga de forma correcta. 

F. Que el proponente aporte información inexacta sobre la cual pueda existir una posible falsedad. 

G. Que el proponente se encuentre inmerso en un conflicto de interés previsto en una norma de rango 

constitucional o legal. 

H. Que la propuesta económica no se aporte firmada. 

I. No entregar la Garantía de seriedad de la oferta junto con la propuesta. 

J. Que el objeto social del proponente o el de sus integrantes no le permita ejecutar el objeto del contrato. 

K. Que el valor total de la oferta o aquel revisado en la audiencia efectiva de adjudicación exceda el 

presupuesto oficial estimado para el proceso de contratación. 
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L.  Cuando el valor de la oferta económica señalada en el anexo correspondiente no coincida con el valor 

registrado en SECOP II o cuando no se diligencie en la plataforma el valor de la oferta como lo indique la 

entidad. 

M. Presentar la oferta con tachaduras o enmendaduras en alguno de los documentos que acreditan los 

requisitos habilitantes o los factores de evaluación de la oferta, sin perjuicio de la posibilidad de subsanar. 

N. Que el proponente adicione, suprima, cambie, o modifique los ítems, la descripción, las especificaciones, 

el detalle, las unidades o cantidades señaladas en el Formulario de Presupuesto Oficial o Económica, de 

acuerdo con lo exigido por la entidad.  

O. No ofrecer el valor de un precio unitario u ofrecerlo en cero (0) pesos.  

P. Superar el valor unitario de alguno o algunos de los ítems ofrecidos con respecto al valor establecido para 

cada ítem del presupuesto oficial.  

Q. Cuando se presente propuesta condicionada para la adjudicación del contrato. 

R. Presentar la oferta extemporáneamente. 

S. No presentar oferta económica.  

T. Presentar más de una oferta económica con valores distintos.  

U. Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo. 

V. Cuando se presenten propuestas parciales y esta posibilidad no haya sido establecida en el pliego de 

condiciones. 

W. Ofrecer condiciones particulares del proyecto de inferior calidad. 

X. Las demás previstas en la ley.  

9. DECLARATORIA DE DESIERTA 

 
La Entidad Contratante declarará desierto el presente proceso de selección cuando: (a) no se presenten 
Ofertas; (b) ninguna de las ofertas resulte admisible en los factores jurídicos, técnicos, financieros y de 

experiencia previstos en el pliego de condiciones; (c) existan causas o motivos que impidan la escogencia 
objetiva del Proponente; (d) el Representante Legal de la Entidad o su Delegado no acoja la recomendación 

del Comité Evaluador y opte por la declaratoria de desierta del proceso, caso en el cual deberá motivar su 
decisión; y (e) se presenten los demás casos contemplados en la Ley.- 
 
 

10. ORDEN DE ELEGIBILIDAD Y ADJUDICACIÓN 

 
El contrato se adjudicará, en audiencia pública, según el orden de elegibilidad establecido en el informe de 
evaluación. El Ordenador del Gasto, por medio de acto administrativo motivado, adjudicará el proceso, al 

Proponente ubicado en el primer puesto del orden de elegibilidad, y que cumpla con todos los requisitos 
exigidos en el presente pliego de condiciones o procederá a la declaratoria de desierta del proceso, si a ello 

hubiere lugar. 

 
 

10.1 AUDIENCIA PÚBLICA DE ADJUDICACION 
 
En la fecha establecida en el Cronograma de SECOP II, la entidad procederá a la instalación y desarrollo de la 

audiencia pública de adjudicación, sin perjuicio de la utilización de los medios virtuales que garanticen la 
participación y la interacción de los interesados con la entidad contratante. De forma previa se publicará citación 

indicando la información general para la asistencia a esta audiencia. 
 

Al inicio de la audiencia, la entidad otorgará la palabra a los proponentes para presentar las observaciones al 
informe final de evaluación. Esta no podrá entenderse como una oportunidad adicional para aportar documentos 
o elemento que no hayan sido incorporados en el plazo definido en el cronograma. Lo anterior, sin perjuicio de 
la potestad de la entidad de realizar las verificaciones que considere pertinentes para la adecuada selección 
del contratista. 
 
Resueltas las observaciones frente al informe de evaluación, en caso de que haya lugar a ello, la entidad 
procederá emitir informe de evaluación definitivo y emitirá el orden de elegibilidad que se establecerá a través 
de la sumatoria de los puntajes obtenidos por las propuestas para cada uno de los criterios establecidos y 
ordenados de mayor a menor. 
 

Establecido el orden de elegibilidad y resueltas las observaciones presentadas al mismo, la entidad, por medio 
de acto administrativo motivado, adjudicará el proceso al proponente ubicado en el primer lugar del orden de 
elegibilidad y que cumpla con todos los requisitos exigidos en los documentos del proceso. 
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En el evento que el Jefe de la Entidad o su delegado no acoja la recomendación del Comité Evaluador, 

deberá justificarlo en el acto administrativo de adjudicación o declaratoria de desierta. 

 
11. ANÁLISIS DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLO 

 
a. ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE RIESGOS 

 
EL MUNICIPIO ha definido un sistema de administración de riesgos en aras de reducir la exposición de este 
proceso de selección de contratistas a los diferentes eventos que de esta naturaleza se pueden presentar, en 
las etapas pre contractuales, contractuales y post contractuales, igual que aquellos que puedan alterar la 
eficacia del proceso contractual y la legitimidad competencial de la entidad. 
 
Este sistema ha sido implementado previo establecimiento del contexto social, económico y político en el cual 
se adelanta el proceso de selección de contratistas, identificando los riesgos propios, los comunes a los 
procesos de contratación y los atinentes a este proceso de selección, según los lineamientos establecidos en 
el Manual para la Identificación y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratación dispuesto por la 
Agencia Presidencial Colombia Compra Eficiente. 
 
Con base en el anterior contexto, se han identificación de los riesgos que a continuación se exponen, como 
aquellos que pueden afectar este proceso de selección de contratistas y las etapas contractuales y post 
contractuales del contrato que eventualmente se celebre: 
 

No. (TIPIFICACIÓN) OBSERVACIONES 

ASIGNACIÓN DEL 
RIESGO 

ENTI. CONT. 

1 RIESGO JURÍDICO 

Incluirán aquellos eventos relacionados con variaciones 
normativas de obligatorio cumplimiento para una o ambas 
partes, que incidan en el costo directo o indirecto hasta el punto 
de afectar el equilibrio económico del Contrato 

 
 

X 

 
 

X 

 
2 

PERSONAL Y EQUIPO 
Vinculación de personal y la celebración de subcontratos para 
la ejecución del objeto contratado. 

 
 

X 

 
3 

 
RIESGO ECONÓMICO 

No discriminación del IVA, si pertenece al régimen común. En 
caso de no indicarlo, este nuevo valor no podrá ser reconocido 
por el municipio y el PROPONENTE deberá asumir el costo del 
impuesto 

 
 
 

X 

 
 
 
 

4 

RIESGO ALTERACIÓN 
DE CONDICIONES 
DEL CONTRATO 

Hechos o circunstancias que puedan incidir en la no oportuna o 
debida ejecución del Contrato o que puedan poner en peligro los 
intereses legítimos del municipio y que no se pongan en 
conocimiento de la entidad. 

 
 
 

X 

Bienes, productos o elementos que resulten defectuosos o de 
mala calidad o elementos defectuosos o de especificaciones 
diferentes o inferiores a los requeridos. 

 
 
 

X 

 
 

5 

CAMBIOS EN LUGAR 
DE ENTREGA 

Cambios de acuerdo con sus necesidades, la fecha, sitio (dentro 
de la ciudad) y horario que haya establecido para la entrega y el 
proveedor se obliga de conformidad con dichos cambios. 
Previamente y con mínimo dos (2) días de anticipación a la fecha 
prevista para la entrega, el municipio notificará por escrito o 
telefónicamente los cambios mencionados. 

 
 
 
 
 

X 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

12. LA INDICACIÓN DE SI EL PROCESO DE CONTRATACIÓN ESTÁ COBIJADO POR UN 
ACUERDO COMERCIAL. 

 
El Proceso de Contratación está cubierto por los siguientes Acuerdos Comerciales y por la Decisión 439 de la 
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Secretaría de la Comunidad Andina de Naciones (CAN)  

Acuerdo Comercial 

Entidad 

Estatal 

incluida 

Umbral 
Excepción 

aplicable 

Proceso de 

Contratación cubierto 

Alianza Pacífico 

Chile 
NO Mayor A 

$16.384’153.000. 

SI NO 

México SI SI SI NO 

Perú 
NO Mayor A 

$16.384’153.000. 

SI NO 

Canadá SI SI SI NO 

Chile 
NO Mayor A 

$16.384’153.000. 

SI NO 

Corea SI SI SI NO 

Costa Rica 
NO Mayor A 

$16.389’628.000. 

SI NO 

Estados Unidos SI SI SI NO 

Estados AELC 
NO Mayor A 

$21.301’857.000. 

SI NO 

México SI SI SI NO 

Triángulo Norte 

El Salvador 

SI valor de la menor 

cuantía de la Entidad 

Estatal. 

NO SI 

Guatemala 

SI valor de la menor 

cuantía de la Entidad 

Estatal. 

NO SI 

Honduras SI SI SI NO 

Unión Europea 
NO Mayor A 

$21.493’810.000 

SI NO 

 
En consecuencia, la Entidad concederá Trato Nacional a Proponentes y servicios de los Estados que cuenten 
con un Acuerdo Comercial que cubra el Proceso de Contratación.  
 
Adicionalmente, los Proponentes de Estados con los cuales el Gobierno Nacional haya certificado la existencia 
de Trato Nacional por reciprocidad recibirán este trato. 
 
 
 

ORIGINAL FIRMADO 

ALVARO AUGUSTO PRADA RUEDA 

Alcalde Municipal 
 
 
 
 
 
Proyectó: Yeimy Liliana Gutiérrez A. / Abogada. Contratista Dirección de Contratación   
Revisó.: Paula Andrea Lamprea Salazar / Directora Administrativa de Contratación 
Reviso. Eduardo Bonilla Prada / Secretario de Bienestar, Desarrollo Económico y Social. 


