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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para la implementacién y seguimiento del acompafiamiento psicosocial de la
poblacién objeto de atencién, su grupo familiar, asi como el de los funcionarios y contratistas del Grupo Territorial, incorporando los enfoques diferenciales, étnico
y de género, en el marco de los procesos de atencion de la Entidad

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL
CONTRATO

1. Implementar actividades de acompafiamiento psicosocial y
de salud mental de la poblacién objeto de atencion y sus grupos
familiares, mediante acciones de orientacién para activacion de
rutas de atencion, atencién en crisis y atencion psicosocial, de
acuerdo con los lineamientos definidos por la Entidad para tal
fin e incorporando los enfoques diferenciales, étnico y de
género.

Se realizaron las siguientes actividades de acuerdo con la obligacion contractual:

04 de marzo, se realiz6 visita institucional a la cruz roja internacional con el objetivo de inicialmente
dar a conocer los aspectos misionales mas relevantes de la ARN en el departamento del Caquet4,
de igual manera se indaga acerca de la oferta que dispone esta organizacion y que podria vincular|
a la poblacion firmante de paz y sus familias. La visita es atendida por la profesional encargada del
tema de salud, la cual inicialmente aclara que sus estrategias de apoyo y acompafiamiento estan
focalizadas a personas victimas del conflicto armado, refiere que cuentan con apoyo profesional,
técnico y gestiéon de algunos elementos para atender a las personas que cumplan con el criterio
incluidos firmantes de paz.

En trabajo conjunto con la profesional de gestion en salud se redact6 y se envié un correo
electrénico a todos los profesionales facilitadores con el objetivo de identificar y reportar los casos
especiales que necesiten atencion y gestion prioritaria por parte del equipo de salud, este correo
fue enviado el 7 de marzo y. tiene como fecha maxima de entrega el 10 de abril. El objetivo de esta
informacion es el de recolectar datos actualizados de casos especiales para iniciar los trdmites de
atencioén y gestion necesaria en salud.

2. Identificar y desarrollar gestiones que permitan el acceso a la
oferta psicosocial y de salud mental existente en las
instituciones del area de influencia del Grupo Territorial para
que la poblacién objeto de atencion se beneficie de esta,
incorporando los enfoques diferenciales, étnico y de género.

En este periodo se envid a través de correo electrénico junto con la profesional de gestion en salud
un correo electrénico a las entidades de salud y administraciones municipales del departamento del
Caqueta solicitando, oferta institucional vigente en salud cronograma de actividades en salud
brigadas en salud y el contacto o referencia de la persona en cada municipio con la cual se podrian
realizar las gestiones y establecer los contar esto con la finalidad de poder coordinar procesos
psicosociales y de salud en todos los municipios, hasta la fecha solo se a recibido respuesta del
municipio de Solita y Cartagena del chaira.

Plan 2024. En trabajo conjunto con la profesional de gestién en salud se envi6 a la coordinadora
del grupo territorial una propuesta de trabajo que incluye un cronograma con las actividades de
apoyo que desde el area de salud y salud mental se proyectan para el grupo territorial Caqueta. En
dicho cronograma se especifican los objetivos, los recursos y los eventos que se trabajaran durante
el afio contractual.

Cumpliendo con el compromiso adquirido en el ejercicio de planeaciéon con la coordinadora del
grupo territorial durante este periodo se hicieron las siguientes gestiones para coordinar la
capacitacion a firmantes de paz a través de talleres en tematicas de salud mental:

« Inicialmente se establecié contacto con docente de la UNIAMAZONIA para presentar nuevamen
la propuesta de reactivacion de talleres psicosociales en salud mental con poblacion firmante.

« Durante el encuentro presencial con docente de la universidad se programa el primer encuent
de sensibilizacion con los estudiantes de la facultad de psicologia quienes apoyarian el disefio y la|
aplicacion de los talleres de salud mental bajo la supervision de la docente de la facultad y el
profesional psicosocial en salud.

» Se realizé proceso de sensibilizacion con los estudiantes que realizaran los talleres dénde se dio
conocer la mision Navidad de la agencia y se explicé desde la experiencia como ha sido el trabajo
en afios pasados de la universidad con esta poblacion.

« Junto con la docente de la universidad y el monitor de grupo nos reunimos para definir 1§
tematicas de los talleres v escribir el cronograma en el cual se desarrollaria las actividades.

3. Apoyar el acompafiamiento psicosocial al equipo de trabajo
del Grupo Territorial, asi como el seguimiento a la
implementacion de la estrategia de cuidado al cuidador dirigida
a los funcionarios y contratistas vinculados al Grupo Territorial.

Se tiene previsto realizar ua intervencion con los profesionales del grupo territorial, con el objetivo
de trabajar procesos e salud mental y clima organizacional. Se acuerda en comite primario que
esta accion se desarrollara el dia 4 de abril teneindo en uanta la convocatoria a comite general.
Para esta actividad se coordinara lo aspectos logisticos con las orientadoras de los proceos de
reintegracon y reincorporacion quienes tiene a cargo la logistica en la fecha anunciada.

Se esta atento para apoyar y coordinar cuando nivel central lo defina la estrategia de cuidado del
cuidador.
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4. Realizar la aplicacién y devolucién de resultados del tamizaje
en salud mental y adelantar el seguimiento a aquellas personas
que por sus resultados requieren del fortalecimiento de su plan
de avance en cada proceso (plan de trabajo, plan de accién u
otro similar), direccionando para la atencion especializada u
otras acciones para responder a sus necesidades en salud
mental.

Se dio lectura a los procedimientos y procesos enviados por la anterior profesional de salud esta
pendeinte reaizar la coordinacion para realizar una capacitacion frente a la aplicacién del tamizaje
de salud mental, esto con la finalidad de realizar las aplicaciones pendientes.

Con la orientadora de reintegracion se acuerda que ella enviara el listado de las personas que
estari en el proceso de culminaciéon durante este afio para poder coordinar los tiempos de la
aplicacion del tamizaje ya que éste es requisito para dicho proceso.

5. Realizar las actividades que le sean encomendadas en el
marco de la implementacion de las estrategias de cuidado
psicosocial para funcionarios y contratistas, siguiendo los
lineamientos establecidos por la Entidad para su desarrollo.

Frente a esta obligacion contractual se realizo contacto con el profesional Ernesto Osvaldo Mendez
de nivel central, con el propésito de conocer un poco mas las actividades y los lineamientos que se
van a establecer para la implementacion de la estrategia de cuidado psicosocial con social para
funcionarios y contratistas, se dio claridad frente al rol y se menciono por parte de ese profesional
que la estrategia esta en contruccion y que en algunos dias se dara lineamientos frente a ese
proceso.

6. Apoyar la implementacion y seguimiento de la Estrategia
Multimodal de Incidencia en Salud Mental (EMIS) y otras
estrategias, planes, programas y proyectos orientados al
fortalecimiento del acompafiamiento psicosocial de personas en
los diferentes tipos de proceso.

Frente a esta obligacion contractual se indagara a la profesional Osvaldo Ernesto Mendez de nivel
central acerca de la implementacién y seguimiento de la estrategia multi modal, una vez se cuente
con los lineamientos y los recursos documentales y didacticos para apoyar la implementacion se
propone hacer un trabajo individualizado con cada profesional frente a los diferentes componentes
que propone la estrategia multimodal de incidencia en salud mental.

De igual forma como estrategia emergente surge la implementacion de la buena préactica de
acompafiamiento en temas de salud mental realizado en afios anteriores con la universidad de la
Amazonia, ya se realizaron las gestiones y se tiene la programacion definida para el mes de abril.

7. Participar en la construcciéon de los reportes de metas e
indicadores y demas herramientas de gestion necesarias para
el seguimiento de las estrategias relacionadas con el
acompafiamiento psicosocial de los procesos desarrollados por
la Entidad.

Con relacién a esta obligacion contractual se esta en la espera de lineamientos por parte de nivel
central y la coordinacién del grupo territorial, para apoyar el cumplimiento de los indicadores que
sean asignados segun las metas que se propongan desde el componente de salud mental.

8. Articular acciones con el profesional de salud del grupo
territorial en relaciéon con el fortalecimiento de la atencién en
salud mental de la poblacion objeto de los diferentes tipos de
proceso, asi como para la postulacién a componente especifico
asociado con salud mental.

Durante este periodo y con la finalidad de identificar casos especiales que necesiten de gestion en
salud fisica 0 mental en coordinacién con la profesional de gestiéon en salud se envié correo a todos
los profesionales del grupo territorial para identificar aquellos casos que a su concepto necesiten
activar rutas o de atenciones especiales frente a las diferentes instituciones del departamento.

En busqueda la articulacion y el fortalecimiento de diferentes procesos y estrategias junto con la
profesional de salud se han coordinado y visitado algunas instituciones con las cuales se ha hecho
una socializacion de la mision realidad de la agencia como también se ha podido escuchar qué tipo
de ofertas institucionales se podrian coordinar, estos primeros encuentros abren posibilidades para|
coordinar procesos. En este peridodo se visito la sede de la cruz roja internacional.

A través de correo electrénico se envi6 al grupo de asesoras de reintegracion y de reincorporacién
con copia a la coordinacién la propuesta tematica y de cronograma de los talleres psicosociales vy
salud mental que se implementaran durante el mes de abril con la poblacién objeto de atencién.
Esta propuesta se realiza en coordinacion con la facultad de psicologia de la Universidad de la
Amazonia.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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9. Atender la solicitud de informes, reportes o requerimientos|Frente a esta obligacién contractual se han realizado las siguientes entregas:
gue realice el supervisor frente al tema de salud y otros que por|informe de honorarios y anexos correspondientes al mes de febrero
su naturaleza y contenido se enmarcan en su objeto|Durante los dias 5 y 6 de marzo se participé6 de manera activa en la jornada pedagégica PRI Y|

contractual.

programa especial de armonizacién PEA de los grupos territoriales. En esta jornada se retoman las
generalidades y los objetivos del PRI y los elementos mas relevantes del PEA. De igual forma
mediante talleres participativos se logré consolidar opiniones y sugerencias que seran llevadas a
nivel central para la construccion de estas 2 estrategias.

El 7 de marzo se participé de la reunion de construccion y planeacion de actividades del grupo
territorial para la vigencia 2024 con el acompafiamiento de la subdireccion territorial, en esta
jornada se participéd especificamente aportando elementos para el fortalecimiento de la salud
mental tanto de firmantes y sus familias como de todos los colaboradores del grupo territorial.

El 12 de marzo se participd en videoconferencia denominada segunda sesiéon generalidades del
enfoque psicosocial.

El dia 22 de marzo se participé en el primer encuentro virtual de profesionales psicosociales en
salud.

Como parte del proceso de apoyo a los profesionales facilitadores se realizé un taller diagnéstico el
municipio de Puerto Rico en el cual participaron las préximamente 24 personas sino antes del
proceso de paz, esta actividad tuvo como propésito realizar un diagnéstico situacional y de
contexto frente a su percepcion del proceso de reincorporacion y las actividades que desarrollan
con el profesional facilitador. Inicialmente se hizo un proceso de sensibilizacién con los firmantes
asistente qué consistia en desarrollar un trabajo dindmico y en equipo el cual involucré a todos los
participantes, una vez terminada esta actividad inicial se utilizé como metodologia para el analisis
del contexto y situacional el &rbol de problemas y el arbol de soluciones en dicha dindmica
inicialmente los asistentes categorizaron las causas los efectos y la situacién problema frente a su
proceso de reincorporacion y la atencion recibida una vez se desarrolla este primer grafico con
lluvia de ideas se traza el arbol de las soluciones en la cual busca encontrar alternativas y efectos
positivos frente a la situacion problema detecta. La actividad tuvo una duracién aproximada de 2
horas 30 minutos y dej6é un balance positivo frente a la percepcion del trabajo del profesional y se
lograron aclarar muchas dudas frente al proceso de reincorporacion y las expectativas e ideales
reales que tiene la poblacion.
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