
FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 969- 2024

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

4. Organizar la información conforme a los criterios definidos por el área de

gestión documental de la ARN

6. Realizar acercamiento a las comunidades promoviendo su participación en

actividades relacionadas con la Estrategia de Agendas Territoriales de Jóvenes

en Paz, identificando actores y liderazgos claves para el cumplimiento del

componente de corresponsabilidad.

En el presente periodo de informe no se requirió el apoyo para materializar esta obligación

En el presente periodo de informe no se requirió el apoyo para materializar esta obligación, dado a que se

esta a la espera de los nuevos  lineamientos para llevar acabo dicha actividad 

CÓDIGO : BS-F-26

5.R ealizar, fortalecer y actualizar el mapeo de actores en el municipio involucrado

para la ejecución de la Estrategia de Agendas Territoriales de Jóvenes en Paz

Se avanzó en la actualización del mapeo de actores clave para la implementación tanto de las actividades

de transformación para Jóvenes (ATPJ) institucionales como comunitarias. Se continua con el proceso de

retroalimentación encada una de las actividades desarrolladas. Evidencia mapeo de actores realizado

durante este período

JISSETH LORENA MOSQUERA RAMIREZ

35.894.429

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 31 DE MARZO  DE 2024) 

QUIBDÓ (GT ANTIOQUIA-CHOCÒ) 

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa los servicios profesionales para implementar procesos comunitarios de prevención del reclutamiento, reconciliación y demás

relacionados con la construcción de paz liderados por la Dirección Programática en el marco la corresponsabilidad interinstitucional

OBLIGACIONES ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL 

CONTRATO 

1. Apoyar la elaboración de informes que den cuenta del avance y el cumplimiento

de las metas planteadas en la Estrategia de Agendas Territoriales de Jóvenes en

Paz

Esta acción se llevó a cabo mediante el diligenciamiento en línea de la Bitácora de reuniones de avance

del Programa Nacional Jóvenes en Paz - Agendas Territoriales Jóvenes en Paz (PNJP-ATJP). En esta

bitácora se registraron las actividades desarrolladas en el marco de la implementación del programa en el

territorio. Entre estas actividades se incluyó la presentación del equipo ATJP ante el Equipo de

MinIngualdad Territorial y ante los jóvenes beneficiarios del programa en el barrio Reposo 1,2 y 3.

Además, se realizó la socialización de la oferta de la ARN en el marco del componente de

corresponsabilidad, también se organizó el archivo fotográfico de las diferentes actividades llevadas a

cabo durante los meses de febrero y marzo en el marco de las ATJP en el territorio. Estas fotografías

fueron cargadas al Drive en la carpeta "Registro Fotográfico". Asimismo, participé de manera activa en la

adaptación del protocolo de seguridad, teniendo en cuenta la realidad y particularidades del territorio.

Evidencia, se cuenta con la Bitácora diligenciada, registros fotográficos y el consolidado de preinscritos y

protocolo de seguridad.

2. Participar en el desarrollo y ejecución de talleres y encuentros con los jóvenes

participantes de la Estrategia de Agendas Territoriales de Jóvenes en Paz

Para los dias 13 y 14 de marzo Se participó en la jornada inicial de acercamiento con los y las jóvenes del

barrio el Reposo1,2y 3 que hacen parte del Programa Jóvenes en Paz, ubicado en la ciudad de Quibdó.

Durante esta jornada, llevamos a cabo la socialización de la Oferta de la Agencia para la Reincorporación

y Normalización (ARN) en el marco de las Agendas Territoriales Jóvenes en Paz (ATJP), específicamente

bajo el componente de corresponsabilidad. El resultado de este ejercicio nos arroja 66 preinsctitos a la

oferta ATJP-ARN. Evidencia registros fotográficos y consolidado de preinscritos

3. Apoyar en el fortalecimiento y ajustes que se realicen a la metodología para el

desarrollo de la Estrategia de Agendas Territoriales de Jóvenes en Paz

En el presente periodo de informe no se requirió el apoyo para materializar esta obligación

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1
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11. Comunicar de manera asertiva, efectiva y eficaz al Equipo de Trabajo

situaciones que se consideren de inmediata intervención

Durante este período, se mantuvo una comunicación asertiva con el equipo de ATJP y con Adriana María

Chaparro, quien brinda apoyo técnico a la Coordinación Nacional. Se informó sobre las situaciones

presentadas durante la implementacion del programa Nacional Jóvenes en Paz en el Municipio de Quibdo 

10. Apoyar el proceso de sistematización en el marco de las acciones generadas

a partir de la implementación de la estrategia de las Agendas Territoriales de

Jóvenes en Paz de conformidad con las instrucciones que se le impartan

Durante el período de este informe, no se requirió el apoyo para materializar esta obligación teniendo en 

cuenta que no se han proporcionado directrices relacionadas con la misma y tampoco han comenzado las 

actividades en el contexto de las ATJP

8. Participar en las reuniones de entrenamiento y aquellas programadas por el

equipo de trabajo para el desarrollo de la Estrategia de Agendas Territoriales de

Jóvenes en Paz

Los días 4,5 y 6 de marzo se participó de manera de manera presencial en la jornada Nacional y territorial -

Agendas Territoriales Jóvenes en Paz - liderada por el Equipo Nacional de comunidades, Equipo

metodológico y OIM, donde socializaron orientaciones metodológicas, estratégicas y de articulación para

una adecuada implementación de las ATJP.El Equipo nacional ARN continuará realizando

acompañamiento permanente al equipo territorial y programar una jordana de transferencia metodológica

en relación a la cartografía social y la perspectiva psicosocial y por el profesional y revisión de los insumos

aportados y apropiación de los mismo. Las jornadas se llevaron a cabo en horarios de 8: 00am a 6:00pm.

El día 12 de marzo, se asistió a una capacitación presencial sobre seguridad y salud en el trabajo,

organizada por el grupo de seguridad y salud nivel nacional de la ARN. se enfatizaron en temas como: el

sistema de gestión, los propósitos y alcances del SGSST, los objetivos SGSST, entre otros . El equipo

Nacional ARN se comprometió a compartir las presentaciones y el listado de asistencia de la jornada. el

profesional se compromete a aplicar los conocimientos adquiridos en la capacitación. La jornada se

desarrolló en horario de 8:00 am a 12:00 pm. El día 18 de marzo, se participó en una jornada de

transferencia metodológica de manera virtual, por Diana Hortua del Equipo Nacional ARN, se realizó una

presentación sobre las generalidades temáticas de los encuentros, centrándose en la cartografía social.

Diana se comprometió a compartir el archivo de los documentos metodológicos con el Equipo Territorial

ATJP. El profesional se compromete a revisar en detalle la metodología propuesta. La jornada se llevó a

cabo de 4:00 pm a 6:00 pm. Los días 20 y 21 de marzo, se participó en la jornada de transferencia

metodológica presencial dirigida por Diana Hortua del Equipo de Comunidades ARN y María Hernández

del Equipo Nacional OIM. Durante estos días, se abordaron de manera dinámica temas relacionados con

la cartografía social y la perspectiva psicosocial. Se resalta que el día 20 se contó con la participación del

equipo Territorial de MinIngualdad, (Coordinadora Municipal, Subcoordinadoras, Profesional de

Corresponsabilidad y Psicosociales), el Equipo Nacional expresó su disposición para brindar apoyo

cuando sea necesario y estar al tanto de lo que sucede en cada encuentro. Asimismo, el profesional se

compromete a revisar en detalle la metodología y apropiación de la misma. Evidencias, listados de

asistencia, pantallazos de las reuniones,registro fotografico y agenda 

9. Articular con el equipo de trabajo el desarrollo de la Estrategia de Agendas

Territoriales de Jóvenes en Paz, al igual que la información que se obtenga de los

encuentros con los jóvenes

Durante este periodo se estuvo en articulación permanente con el equipo de trabajo de las ATJP tanto

territorial como nacional, el cual se realizaron reuniones presenciales y virtuales con el objetivo de hacer

seguimiento, analizar avances y proyección de estrategias de intervención en el Territorio en el marco de

la implementación del Programa Jóvenes en Paz. Evidencia – Pantallazos de las reuniones realizadas y

listado de asistencia 

7. Identificar situaciones críticas (de convivencia, de conflicto, entre otras) que se

presenten con los jóvenes y las comunidades para aportar al afrontamiento y

manejo de estas, realizando apoyo a los tutores, personas del equipo de trabajo y

profesionales del grupo territorial ARN que lo requieran

En el presente periodo de informe no se requirió el apoyo para materializar esta obligación

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 2
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JISSETH LORENA MOSQUERA RAMIREZ

Fecha VoBo: 01/04/2024

12. Articular y brindar el apoyo correspondiente a las entidades que participan en

el Programa Nacional Jóvenes en Paz de acuerdo con orientaciones dadas por el

líder territorial y/o supervisión

El día 12 de marzo, se participó en una reunión virtual que contó con la participación del Equipo ATJP-

ARN a nivel Territorial y Nacional, la Coordinadora Municipal de MinIngualdad, y el Coordinador

Departamental del Ministerio del Interior. Durante este encuentro, se revisaron acciones de articulación

para la socialización de la oferta de la ARN en el marco del componente de Corresponsabilidad. Evidencia

pantallazo de la misma y los correos electrónicos que contienen las conclusiones y acuerdos alcanzados

en el espacio de articulación.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el contrato. Se dio Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el contrato 969- 2024

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las 

normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 3
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