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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 970-2024

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

JOHN WILLIAM CASTILLO GONZALEZ

79.747.552

DEL 1 DE MARZO AL 31  DE MARZO DE 2024

SAN VICENTE DEL CAGUAN GT CAQUETA 

 Prestar servicios profesionales con plena autonomía técnica y administrativa para el acompañamiento, seguimiento y evaluación integral a los planes individuales y 

colectivos de reincorporación, en el marco del Programa de Reincorporación Integral, de la población objeto de atención de la ARN que se encuentren adelantando su 

proceso en la jurisdicción del Grupo Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL 

CONTRATO 

1. Acompañar a las personas en proceso de reincorporación 

asignadas por la supervisión en la formulación, seguimiento

y evaluación de los planes individuales y colectivos de 

Reincorporación de la población objeto de atención, en el marco

del Programa de Reincorporación Integral, incorporando los 

enfoques diferenciales y de género.

CÓDIGO : BS-F-26

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

  se realizo atencion en el mes de marzo, para  desarrollar en el municipio de San Vicente del Caguán,  

la atención presencial de 47 firmantes de los 47 asignados,  en esta actividad se realizo dos 

atenciones grupales  en ldicha reunion se realizo el  refuerzo de la Estrategia Pedagógica del 

Programa de Reincorporación Integral (PRI),   dentro de la actividad se realizo una jornada 

pedagogica, para esta socializacion donde hubo esparcimiento  en un recordatorio de actividades del 

PRI, conformado en 3 grupos pedagogicos, donde logramos  en este proceso transmitir el mensaje de 

que se lleven modelos de  planes de vida para sus entornos  desde sus familias.                                                                                                                                                                     

						

2. Realizar seguimiento a las personas en proceso de 

reincorporación asignadas por la supervisión en la 

implementación de los planes individuales y colectivos de 

Reincorporación de la población objeto de atención, en el marco 

del Programa de Reincorporación Integral, incorporando los 

enfoques diferenciales y de género.

 En este mes de marzo, se realizo con los firmantes que no participaron de la convocatoria del dia 11 

de marzo la actualizacion de numeros telefonicos para que recibieran atención presencial y incluirlos 

al grupo de trabajo de convocatoria, en este proceso participaron 9 participantes los dias 18, 19 y 20 

de marzo para asistencia escrita ya que no se contaba con el instrumento de huella. con el equipo 

biometrico se atendieron  38 firmantes en el municipio de San Vicente del Caguán, en este proceso  

se plantea acciones conjuntas con los firmantes donde el principal aliado El PRI se muestra como una  

oportunidad para generar espacios de reconciliación y construcción de paz hacia las comunidades, a 

través de la implementación de acciones que apunten al fortalecimiento del tejido social en los 

territorios donde se lleva a cabo la reincorporación, para  fortalecer las capacidades individuales y 

colectivas de quienes se encuentran en su proceso de reincorporación.

 - Se realizo tramite del beneficiario  el señor ALVARO FERNEY PIANDA URAPARI , para translado  

desde puerto asis a la ciudad de san vicente del caguan.                                                                              

se realiza gestion para traslado del señor ALDEMAR AUGUSTO MARTINEZ VALENCIA a la region de 

la macarena, donde en varias ocasiones, inasistia y se le dificultaba para participar de las actividades.

3. Participar en las acciones de gestión territorial que permitan el 

acceso de la población en reincorporación y sus

familias a la oferta pública, privada o de otros sectores para la 

garantía de sus derechos y el fortalecimiento de sus

capacidades, de acuerdo con los planes individuales, colectivos y 

territoriales de reincorporación, según los lineamientos

de la supervisión e incorporando los enfoques diferenciales y de 

género

 En el mes de marzo en el municipio de san vicente del caguan se realizo gestion interistitucional para 

articular los diferntes programas que realiza la agencia con respecto al plan de gobierno y la accion 

de los municipios del departamento

- El dia 11 de marzo se realizo un encuentro con la alcaldia municipal de san vicente del caguan y el 

organo formulador del plan de desarrollo en cabeza del señor Luis Alberto Arias Gil  donde se instalo 

la propuesta de la agencia para la Reincorporación y Normalización donde se tocaron temas 

importantes para incluir en este importante documento de los firmantes, el plan de trabajo de  la 

administracion municipal y se aborde atenciones,  aspectos importantes como salud,  educacion, 

proyectos productivos y empleabilidad, turismo y medio ambiente, cultura arte y deporte, seguridad y 

convivencia y vivienda.

- El dia 12 de marzo se participa de reunion con la coordinadora ANGELICA ROCIO ANGEL CHATES 

Subdirección Territorial,   Agencia para la Reincorporación y Normalización y su grupo de trabajo para 

reforzar la articulacion con el  plan de desarrollo en miras a realizar un trabajo  donde la politica 

publica de reincorporacion sea acompañada con recursos desde la administracion  municipal.                                                                                                                                                                                                            

- El dia 13 de marzo se participa part ,el cual  fue un ejercicio importante  de una actividad en conjunto 

de identificacion y priorizacion de necesidades y construccion de iniciativas para desarrollar en el 

territorio, en el marco de un pilar importante para nosotros como es reconciliacion convivencia y paz.                                                                                                                                                                                                                     

-  El dia 14 de marzo en articulacion con las naciones unidas  se participa para el acompañamiento de 

la entrega de materiales a personal con discapacidad de los firmantes que trabajamos para reforzar el 

ejercicio en sus proyectos agropecuarios que estos manejan.                                                                                    

4. Participar de las actividades de planeación y desarrollo del 

componente de Reincorporación Comunitaria y sus

acciones tales como la promoción de la reconciliación en los 

territorios, la prevención de la estigmatización, el diálogo

social, los procesos restaurativos y las sanciones propias o 

TOAR.

Para el mes de Marzo  se trabajo en la siguiente actividade:

                                                                                                                                                                                                                                             

 El dia 11 de marzo se trabajo con la alcaldia municipal de san vicente del caguan en la estructuracion 

del plan de desarrollo municipal, donde participaron los firmantes edilberto alvarez, con  la Agencia 

para la Reincorporación y la Normalización (ARN) quienes se les apoyo para gestionar  sus derechos 

como ciudadanos  y para que se incluyan las propuestas de las personas y colectividades en proceso 

de reincorporación con planes de vivienda, salud y educacion.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1



FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 970-2024

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

JOHN WILLIAM CASTILLO GONZALEZ

79.747.552

DEL 1 DE MARZO AL 31  DE MARZO DE 2024

SAN VICENTE DEL CAGUAN GT CAQUETA 

 Prestar servicios profesionales con plena autonomía técnica y administrativa para el acompañamiento, seguimiento y evaluación integral a los planes individuales y 

colectivos de reincorporación, en el marco del Programa de Reincorporación Integral, de la población objeto de atención de la ARN que se encuentren adelantando su 

proceso en la jurisdicción del Grupo Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

CÓDIGO : BS-F-26

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

5. Participar de las actividades de planeación y desarrollo del 

componente Reincorporación Económica, la Estrategia de

Sostenibilidad en los territorios, formulación y seguimiento a 

proyectos productivos individuales y colectivos, en el marco

de los planes individuales y colectivos de reincorporación

 En el mes de Marzo se realizaron las siguientes acciones:

- Se realizó proceso para apoyar al 2 seguimiento al PRE de la PER - LEIDY YOHANA PEREZ 

RAMOS PRE-PP-60-12276,  donde se realizo seguimiento  Observaciones relacionadas con la 

producción del bien / prestación del servicio:

 A pesar de ser un negocio o proyecto que está iniciando, tiene  un  servicio de 20 motos para lavado  

en el momento esta sostenido. generando y sosteniendo 2 empleos, se ve perspectivas de 

crecimiento ya que se pueden incluir otros servicios al proyecto, dentro de la asesoria que se le presto 

a la firmante de la unidad productiva se le recomienda  fortalecer el negocio en un servicio mas, que 

seria, cambio de aceites para que crezca la empresa y los servicios.                                                              

Se realizo seguimiento PRE PP 60-12222  LUZ MARINA SANCHEZ MONTES  donde se realizo 

seguimiento  Observaciones relacionadas con la producción del bien / prestación del servicio:                                               

es un negocio de nombre ganaderia sanvicente es un proyecto pecuario  y en el comienzo se 

compraron 4 animales de los cuales se vendio 1, la señora viene trabajando en un  predio en 

arrendamiento   han parido 2 vacas y un ternero murio, se le recomienda atender a el manual del 

manejo del ternero.                                                                                                                                                                                                             

-El 13 de marzo se trabajo con el señor Jaime en reunion virtual para hablar de las mesas de trabajo 

en los planes de desarrollo y poder que desde los municipios se puedan reunir con los coordinadores 

del plan de desarrollo para ir adelantando terreno, buscando incluir y articular los temas de interes y la 

reincorporacion para definir en estos borradores y queden inmersos los concejos de paz para los 

firmantes con propuestas que los firmantes han solicitado dentro de sus lineas gruesas para incluir.                                                                                                                                                               

-el dia 15 de marzo,  se participo de la reunion con elequipo de san vicente del caguan con el equipo 

de proyectos luis carlos salazar y ivan Dario Perez, para apoyar a dos comunidades en tema de 

arroceros y paneleros, en la conformacion como asociacion y orientarlos para su conformacion y 

lineas estrategicas para trabajar y ser productivos para el bienestar de sus familias.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           

6. Acompañar las actividades de planeación y desarrollo del 

componente Reincorporación Política como el

fortalecimiento a instancias de participación territoriales en marco 

de los Planes colectivos e individuales de

reincorporación

 Para el mes de Marzo  se realizaro la siguiente actividad:

- Se participo  el dia 11 de marzo de la  reunión con el secretario de Gobierno y Luis Alberto Arias Gil 

estructurador del plan de desarrollo  en la alcaldia de  San Vicente del Caguán, para   buscar acercar 

la población firmante a ejercer su ciudadanía y para que se incluyan las propuestas de las personas y 

colectividades en proceso de reincorporación dentro de los Planes de Desarrollo Territorial, además, 

de llevar a cabo una planeación conjunta y concretar la articulación de estas acciones de incidencia. 

Esto implica unificar criterios y acordar acciones para fortalecer las instancias de reincorporación a 

nivel territorial y  municipal .                                                                                                                                                                                                           

- se participo el dia 13 de marzo de la reunion PDET en el municipio de San Vicente del Caguan  

donde se trata un tema de interes para el fortalecimiento del programa de los firmantes, con un  

conjunto de medidas y acciones para garantizar la no repetición del conflicto armado y la erradicación 

de la violencia como medio para tramitar los conflictos, actividad que incluye los intereses  de esta 

poblacion para ser incluidos en los diferentes programas como cualquier ciudadano  del comun, 

reflejado en el pilar 8,  Reconciliación, convivencia y construcción de paz.   en esta actividad se 

trabajo en los  Planes de Acción para transformación Regional (PATR)  donde se trato del enfoque  

para los Planes de Acción y la  Transformación Regional, o resumidos con su sigla PATR, son un 

instrumento de planeación construido de manera participativa amplia y pluralista en las 16 

Subregiones PDET concebidas en el Acuerdo de Paz de 2016.                                                                                                                                                

7. Registrar en el Sistema de Información para la Reintegración y 

la Reincorporación SIRR o en el que se defina, toda

la información concerniente a las gestiones y actividades 

realizadas en el marco del cumplimiento de sus obligaciones

contractuales, en los tiempos establecidos por la entidad. 

•           Se registra en ARPA la asistencia de 38 firmantes de paz a través del dispositivo biométrico  y 

de forma escrita se realiza la convocatoria a los 9 firmantes faltantes para que participen 

posteriormente a su asistencia de forma escrita con socializacion del PRI.                                                                                                                                                                  

•           Se realiza la verificación de la recepción de desembolsos económicos a los participantes 

asignados, y poder dar fe de que se hallan generarado de forma oportuna los pagos , y si hay 

novedad reportelos trámites requeridos en caso de identificar alguna afectación a los mismos, es 

necesario que cada uno revise a su población asignada 

8. Asistir a las reuniones y comités presenciales o virtuales que 

sean convocados por la supervisión en el marco de sus

obligaciones contractuales. 

-	Se reciben instrucciones de parte de la orientadora de ruta para la atención de la población en San 

Vicente del Caguán, para el mes de enero.

.	Se asiste reunión virtual para la preparación de la participación de firmantes a la mesa para para la 

formació Desarrollo  departamental                                                                                                                   

-  Los dias 4,  Y  5 de Marzo se participo de reunión presencial donde se abordaron temas de: 

Socialización generalizada del Programa de Reincorporacion integral PRI.

-	Líneas estratégicas y líneas transversales del PRI

-	Definición de indígena, afrodescendiente, negro, armonización

-	Marco jurídico y compromisos institucionales en atención a los enfoques                                                    

diferenciales.                                                                                                                                                                                          

-                                                         - el 11 de marzo se participo de la reunion con la coordinadora  

ANGELICA ROCIO ANGEL donde dirige la reunion con enfoques territoriales para coordinar los 

facilitadores desde cada municipio debemos cuantificar parte del trabajo con sus ensfuerzos en 

ciertas tareas, segun sus perfiles academicos  para trabajar en diferentes lineas comunitarias, lineas  

productivas , lineas de perfeccionamiento, lineas territoriales, poder apalancar la estrategia de trabajo 

con los firmantes.  -  El dia 7 y 8 de marzo se visita la alcaldia municipal, el colegio promocion social, 

el Sena, para realizar gestion de un aula buscando un  espacio adecuado para la realizacion del 

encuentro de marzo con los firmantes del grupo de san vicente del caguan en socializacion de  PRI.                                                                                                                                                                                                                                                    

- El 15 de Marzo se participo de la reunión presencial con la coordinadora Maria Emilce Navia Correa 

del servicio nacional de aprendizaje - SENA donde expone la oferta de dos programas tecnicos  :  1 . 

tecnico servicio farmaceutico, 2. tecnico en  primera infancia. programas especiales : programas 

complementarios, : contabilidad , sistemas, agropecuario, modisteria, apoyo  en archivo.                  
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INFORME DE ACTIVIDADES

NOMBRE(S):

JOHN WILLIAM CASTILLO GONZALEZ

Fecha VoBo:

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 

y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de 

http://www.reincorporacion.gov.co

JOHN WILLIAM CASTILLO GONZALEZ

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

9. Dar respuesta a las solicitudes de informes y reportes que 

correspondan con la ejecución del presente contrato

Se realizó los envíos de los siguientes documentos:

-	Informe de honorarios del mes de Marzo.

-           Planilla de seguridad social del mes de  Marzo
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