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ACTA DE REUNION O COMITE N°219

Hora: 09:00 a.m. Fecha: 08/04/2024
Lugar: CENTRO ZONAL KENNEDY CENTRAL
Dependencia que CENTRO ZONAL KENNEDY CENTRAL
Convoca:
Proceso: PROMOCION Y PREVENCION
RECIBIR INFORME TECNICO DEL MES DE MARZO DE 2024, DEL
Objetivo: CONTRATO DE APORTES N°11005422024 DE LA EAS: FUNDACION

ARCOIRIS DE AMOR HI ESTRELLITAS DE COLORES

Agenda:

1. Informe técnico administrativo y financiero porcentaje de avance (formato F8.MO12.PP)

2. Certificado de cobertura: Firmado por el Representante Legal

3. Cuadro de metas sociales y financieras

4. Reporte de los beneficiarios que ingresaron y se retiraron durante el mes

5. Reporte generado por el representante legal o quien haga de sus veces: aportado por CUENTAME.
6. El listado actualizado de las UDS en las cuales se prestaran los servicios de atencién a los
beneficiarios: aportado por CUENTAME.

7. Cronograma de actividades correspondiente a la ejecucion de las obligaciones contractuales
relacionadas con la prestacion del servicio. (Teniendo en cuenta los cronogramas de presentados en
el primer comité técnico operativo)

8. Informe CUENTAME

9. Registro, actualizacion y reporte del 100% de los datos con calidad del talento humano con su
respectivo perfil profesional y cargo con el cual se desempefia en las UDS y contratado para la
ejecucion, en el Sistema de Informaciéon que el ICBF disponga: Diligenciar los datos actualizados en
el formato adjunto TH HUMANO, por UDS.

10. Reporte de las atenciones priorizadas

11. Actividades realizadas con los beneficiarios durante el mes: medio a través del cual se realizo
soporte de la convocatoria, soporte de asistencia y diligenciar el siguiente cuadro.

12. Reporte de la RAM Reporte de las inasistencias por cada UDS

13. Certificacion casos de amenaza vulneracién e inobservancia de derechos (TENER PRESENTE
LA VERSION ACTUALIZADA) firmado por la Representante Legal en caso de haber evidenciado alguna
situacion de violencia lesiéon o fallecimiento se debe adjuntar el Excel con los soportes de la gestion
realizada por la entidad

14. Formato inventario de dotaciones (F3.G10.PP v1)

15. Soporte formacién a familias

16. Soporte cualificacién al talento humano

17. Gestiones de articulacion correspondientes a Marzo

18. Participacién mesas locales

19. Propuesta contrapartida

20. Verificaciéon compromisos febrero

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Desarrollo:

Siendo las 09:00 am se realiza bienvenida y socializacion de la agenda con la coordinadora CLAUDIA
HORTA del HI Estrellitas de colores, quien realiza la entrega del informe técnico del mes de MARZO del
2024, a Angélica Maria Garzoén, enlace de seguimiento a la ejecucion técnica del Centro Zonal Kennedy
Central.

1. Informe técnico administrativo y financiero porcentaje de avance (formato F8. MO12.PP)

La EAS presenta el informe en la version vigente con los porcentaje ceavance segun el periodo reportado
18.2 %, para cada uno de los compromisos contractuales. El porcentaje verificado tiene en cuenta las
actividades ejecutadas durante el mes de MARZO. Se evidencia que el informe esta completamente diligenciado
y firmado por la Representante legal de la EAS.

43 INFORME OF OBLIGACIONES CONTRACTUALES

151, OBLIGACIONES GENCRALLS

ACCHIMIS DESARROLLAIAS DURANTE [ PERIDG ALERTAS, ICORVIMIRTES [ SITUACIONES CSPECIALES QUE % DI MANCE ENEL
WIRCADICN
- LR REPORTADD FARA [1. CLMPLIMIENTD) DE L DOLIGADION AFECTIN [ DUMPLIMIENTE DE LA DBLIGADICN TSN X CLMPUBIENTD

2. Certificado de cobertura: Firmado por el Representante Legal

La EAS presenta el certificado en la version vigente, debidamente diligenciado y firmado por la
Representante Legal. Relacionan 18 dias de atencién a los usuarios y un total 73 beneficiarios.

Niflos menores de 24 meses: 10
Niflos entre 24 y 36 meses: 44
Niflos Mayores de 36 meses: 19
ROTACIONES: 1

Total: 73

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!
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La EAS relaciona por medio de acta la estrategia que llevan a cabo para el proceso de focalizacién y
cumplimiento de cobertura.
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COMPONENTE
ADMINISTRATIVO Y DE ACTA
GESTION

Fundairis

Objetivo: Dar cuenta de kas acciones realizadas por ka EAS para la focalizacon de los
beneficanos.

Descripcion de ia actividad

Teniendo en cuenta que el contrato 11005422024 suscrito con el ICBF y la fundackin Ascolns
de Amor fue Srmado of dia 19022024, do Inlco a @ prestacikin del servicio con los
beneficancs el dia 23022024 la UDS HI Estreiitas de colores ha realzado diversas acciones
para dar cumpliimiento a total de la cobertura de 100 cupos asignados segin s dausulas
contractuales (OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DE
SERVICIO)

Cabe achra quo uno de los motvos por los gue no se ha logrado compietar la coberura es
par &a fecha de nicio de la prestaciin del senvico ya que las familas no podian esperar a b
aperura de ks y decidiercn en otras también por la alta
demanda de jrdines infanties de la SDIS y colegios distritales a nuestso al rededor.

Las UDS han realizaco divuigackn a travis de grupos de WhatsApp, pagnas de Facebook,
volantes, perfioneo, carigleras. de esta manera siempee manieniendo una bisqueda activa

para focalizar los beneficianos que necesten dal senvicio.

Claudia Patnda Horta
Directora Hi Eswelitas de colores

3. Cuadro de metas sociales y financieras:

La entidad presenta formato de metas sociales y financieras del mes de MARZO, reportando atencion a
73 usuarios, 27 bajas coberturas, con 1 rotacion. El Reporte del mes de marzo se verifica segln registro
RAM, aplicativo CUENTAME y reporte de activos/inactivos.

ups
CUPROS PRESENTADOS DE -
CUPOS CONTRATAD| uos Bajas Baas INGRESO DE NUMERO DE ROTACIOMES (describir
eiecuTano [ ase rotaciones, nombre de | Mombre UDS [ Cantidad

Qos0 EJECUTADAS| BEMEFICIARIOS ROTACIONES - -

5 PROGRAMA SCUPOS s5uDs . los nifies y nifias, UDS]
PROGRAMA| {Deseripcion y
HOGARES INFANTILES oos = numero)

TicKET

Motivo

LA NOVEDAD, FECHAS

NOVEDAD-NOMBRE DE
LA PERSONA,
PERFILAVALES DE
PERFIL

mes? SVNU emfromar si ya
reitio el formata de hachos de
viokencis lesiones y
fallecimiento. Indicar Mombre del
nifio o nifia - UDS.

FUNDACICN ARCOIRIS DE
AMOR "HI ESTRELLTAS"

SALE: ISAAC ALVAREZ
Hl ESTRELLITAS DE
ANM 05032022845 27

COLORES
ENTRA: AILYN FONSECA|

1 [} 1

CCRTTARTR T TN TS RAGIGT
SOCIAL, OFERTA EN COLEGIOS SED
BOGOTA, PERD AUN NOS

o

VALENTINA VELEZ 30 MARZO
INGRESA JOHANNA
PERDOMO CON AVAL DELA

4. Reporte de los beneficiarios que ingresaron y se retiraron durante el mes:

La entidad reporta ingreso de 7 beneficiarios durante el mes y 2 retiros, lo cual se verifica en el registro de
la RAM y reporte de activos/inactivos.
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HOGAR INFANTIL ESTRELLITAS DE COLORES
REPORTE DE LOS BENEFICIARIOS QUE INGRESARON Y SE RETIRARON DURANTE EL MES DE MARZO
HOGAR INFANTIL ESTRELLITAS DE COLORES
NE NIVEL BENEFICIARIOS QUE INGRESARON RC T:S‘:;‘E:f NIVEL BENEFICIARIOS QUE SE RETIRARON RC FECHA DE EGRERO
1 PARVULOS  |AYLIN SAMANTHA FONSECA VIRGUEZ 1141376279 | 06/03/2024|PARVULOS ISAAC NAIN ALVAREZ BANOS ANM 0603202294 05/03/2024,
2 | CAMINADORES |THIAGO FELIPE RUIZ ORTIZ 1141379630| 06/03/2024|JARDIN SHELSY NIKOL BAMOS PUERTOS PPT 7678965 05/03/2024,
3 PARVULOS JOSHUA MARTINEZ GARCIA 1243762998| 01/03/2024|
4 | CAMINADORES |LUCIANA MARGARITA RAMIREZ ACURA 1063500352 | 01/03/2024]
5 | CAMINADORES |OMAR ANTONIO MENDOZA PINEDA 1141379424 | 06/03/2024|
6 PRE-JARDIN |NATHALIA SOFIA VIUCHE PINTO 1243859220/ 15/03/2024|
7 PRE-JARDIN |EMMA GABRIELA QUIROGA REINA 1233518500| 15/03/2024|
5. Reporte generado por el representante legal o quien haga de sus veces: aportado por
CUENTAME.

MombreEntidadContratista b ECNomTipoDocumento hdl ECidentificacion [adl ECNombreTipoOrganizacion
FUNDACION ARCOIRIS DE AMOR MNUMERO DE IDENTIFICACION TRIBUTARI'900203742 FUNDACIONES

ECMombreDepartamento [l ECDireccion hdl ECMlomTipoDocumentoContacto [
Bogota D.C. CL41 BSUR 7412 CEDULA DE CIUDADANIA
1

52875431 JULIE ANGELICA ROJAS CRUZ 4061263 FUNDAIRIS@GMAIL.COM

6. El listado actualizado de las UDS en las cuales se prestaran los servicios de atencién a
los beneficiarios: aportado por CUENTAME. La EAS debe generar ticket solicitando la
actualizacion de la coordinadora de la UDS.

Tipo de Unidad Nombre Entidad Contratista Nombre Tipo Organi Departamento EC | No.Contrato Codigo UDS Unidad De Servicio (UDS) |
EC

UNIDAD DE SERVICIO  FUNDACION ARCOIRIS DE AMOR NUMERQ DE " 300203742 FUNDACIONES BOGOTAD.C. " 11005422024 110011146730 HOGAR INFANTIL ESTRELLITAS DE
IDENTIFICACION COLORES
TRIBUTARLA

Centro Zonal UDS Departamento UDS - Barrio UDS i Latitud UDS | Longitud |Codigo Captura UDS
uDs

CZ KENNEDY C BOGOTAD.C. LOCALIDAD KENNEDY CIUDAD KENNEDY KR 7839 A 035UR 43750.34" N | 74°841.53° 0 "110011146780
CENTRAL

Telefono UDS Infraestructura UDS| Cupos UDS e n Responsable |Primer Nombre Segundo Primer Segundo Apellido| Nombre Servicio
Propiedad lcbf DS Nombre Apellido

T4545268 NO APLICA 100 Mo14182528 AMDREA JOANA MARTIMEZ RIWEROS HOGARES INFANTILES - INSTITUCIONAL 2024

La EAS genero ticket No 1029714 solicitando actualizacién de la responsable de la UDS. Ya que esta
desactualizado en CUANETAME.

7. Cronograma de actividades correspondiente a la ejecucion de las obligaciones
contractuales relacionadas con la prestacion del servicio. (Teniendo en cuenta los
cronogramas de presentados en el primer comité técnico operativo). Se verifican actas soportes
de la realizacién de las actividades; las cuales cuentan con firmas de asistentes y registro
fotografico.
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COMPOMENTE

ACTIVIDAD

FECHA DE EJECUCION

Formacion a Familias

Construir de forma conjunta entre familias,
nifios, nifias y talento humano de la UDS el
pacto de conwivencia 2024 con el cual se busca
entablar relaciones adecuadas enla
comunidad del HI Estrellitas d= Colores

25/02/2024

Formacion a Talento Humano

Socializar con el talente humano pautas de
alimentacion para estimular habitos de vida
saludables y consumeo de frutas y verduras

21/02/2024

Acciones en el marco de transiciones
armanicas v efectivas

Caracterizacion usuarios gue de acuerdo a los
criterios transitan al Sistema de Eduacion
Formal para el afia 2025,

22/02/2024

Acciones para la promocion de estilos de vida
saludable

Socializar la minuta implementada en el 2024,
con &l fin de dar cumplimiento a la misma.
Socializar la estrategia IEC para implementarla
en el afo vigente. Dar a conocer a
las familias la politica de lactalcia materna con
el fin de promoverlas. Dar a conocer a las
familias |a resolucion 3280 del 2021

29/02/2024

Acciones en el marco del seguimisnta
nutridonal

Toma de datos antropometricos usuarios
nuevos

28 -02-2024

Acciones en el marco de gestion documental

52 cuenta con el plan de gestion
documental, se presento en el primer
‘comité por cronograma no hay actividades
propuestas para el mes e febrero

22/02/2024

Acciones de gestion y articulacion en el
territorio

Seradican cartas a las diferente entidades
territoriales

23/02/2024

Informe CUENTAME: la EAS anexa los reportes correspondientes al mes:

[0 Excel y PDF de los beneficiarios cargados en CUENTAME
[0 Excel Y PDF del cargue de formacién a padres en CUENTAME

[ Excel y PDF Cargue de talento humano al CUENTAME
[0 Excel y PDF Cargue RAM digital
[0 Excel y PDF Cargue primera toma nutricional

9. Registro, actualizacion y reporte del 100% de los datos con calidad del talento humano
con su respectivo perfil profesional y cargo con el cual se desempefia en las UDS y
contratado para la ejecucién, en el Sistema de Informacion que el ICBF disponga:
Diligenciar los datos actualizados:

Formato Excel con los datos actualizados se evidencia un total de talento humano de 13 personas
contratadas, evidenciando que se cuenta con la novedad de egreso de Valentina Vélez con fecha 30 de
marzo 2024; retiro voluntario.

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!
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NO. NOMBRE CARGO FECHA AVAL SUPER | FECHA INICIO | FECHA DE RETIRO | INACAPACIDAD | MOTIVO | FECHA DE INCAPACIDAD
HORTA FORERO CLAUDIA
1 h i SRECTORA 22/02/2024|21/02/2024
SOLANG LUNA DIANA | am
z CAROL '-TA ) :::Tfl?ﬁm_srlﬂr-;a 22/02/2024)21/02/2024
3 TORRES ORTIZ NATALIA EI?E_ETJH'I 22/02/2024|21/02/2024
JIMENEZ RODRIGUEZ MARBEL | AGENTE

4 fon e ES?ETJ:I 22/02/2024|21/02/2024

5 | cASTAREDA SALAZAR ANGELLY EDEETJH'I 22/02/2024121/02/2024

€ | oiepa FORERD ANA VICTORIA ES?ETi 22/02/202421/02/2024

CASTRO RINCON LINDA | &

7 oRENA -P;égilég‘él s 22/02/2024| 21/02/2024

8 | VELEZ CASTILLO WALENTINA ;fbiléj%m 22/02/2024121/02/2024  |30/03/2024

9 AR R'Tg:ﬂ: :EYD 8 ;iﬁﬁ:é@gg—* 22/02/2024|21/02/2024

10 | anceL vanaRRES CECILA |DE ALNENTOS 22/02/2024 21/02/2024

1 ROMERD ROJAS FANNY ?}FEE%RC_IESES 22/02/2024)21/02/2024

12 | CAROLINA GIRALDO CORREA | MUTRICIONISTA 22/02/2024|21/02/2024

13 VALENTINA VALENCIA PSICOLOGA 22/02/2024|21/02/2024

ZULUAGA

10. Reporte de las atenciones priorizadas:

Se verifica que la entidad presenta 18 usuarios no cuentan con certificado del seguimiento de crecimiento
y desarrollo puesto que los padres refieren que no hay agenda en la EPS, aun asi se cuenta con el
compromiso firmado por los acudientes.

ATENCIONES PRIORIZADAS PRIMERA INFANCIA

No DE NINOS Y NINAS

S| CUENTAN CON LA ATENCION

NO CUENTAN CON LA ATENCION

Educacion Inicial

OBSERVACION EN CASO DE NO CONTAR CON LA ATENCION

[Documento de identidad

iliacidn efectiva al Sistema General de Seguridad Social en Salud.

Esquema de vacunacion completo parz |2 edad

4sistenciz 2 la consulta de valoracion integral en salud (control de cracimiento y
desarroilo) y en las mujeres gestantes, asistencia 3 los controles prenatales.

Valoracicn y seguimiento del estado nutricional

Familias y cuidadores en procesos de formacién en cuidado y crianza

Acoceso 3 libros y contenidos culturales especializados

[Talento humano cualficade

11. Actividades realizadas con los beneficiarios durante el mes:

La entidad reporta que durante el mes de marzo se realizan diferentes experiencias pedagogicas por
medio de las cuales se pretende desarrollar y fortalecer habilidades en los nifios y nifias por medio de los

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!
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referentes pedagogicos, asi mismo la entidad reporta las siguientes actividades generales llevadas a cabo
durante el mes:

Actividades realizadas con los beneficiarios durante el mes de marzo

FECHA ACTIVIDAD DESCRIPCION

Durante la jernada del dia 07 de marzo de 2024, en el HI estrellitas de colores se llevo a cabo la conmemoracién del dia de agua; paral
ello las diferentes docentes encargadas de los niveles de caminadores. parvulos, prejardin y jardin disefiaron estrategias pedagdgicas
07032024 Cuidado del agua que posibilitaran reflexionar con los nifios y nifias en tomo a la importancia de cuidar el agua, reconocarla como fuente vida y poner en
marcha accmnes para cmdada cada una de Ias docentes cun su respecl\w nwel deaarrullu una pequena reﬂean con Ius nlnos ¥ nifiagy

Eldia 8 de Mamo se reallzan dlferentes acll\ldades en el HI Estrellltaa de colores re\acmnadas con el dla dela muler para conmamorar]
este dia se realizaron diferentes actividades por niveles, esto dependiendo de la edad y el desarrollo de los nifios y nifias, las agentes
educativas de los niveles de Caminadores, Parvulos, Pre jardiny Jardin junto con las auxiliares pedagdgicas dirigen a Ios nifios y nifiag
al cornedur dunde se encuemra el lele'. isor para la proyeccmn del wdeo tltulado Dia |nlemamonal de la mU]E[ para nifios” mlenlraS estd]

080372024 Dia de la mujer

Ingresaﬂ Ios I'lIﬂEIS) \as nifias aI ]ardln muy fellces Ias ducentes Ies dan un excelenle y afet:llw recwblmlemo entunando EII\ ersus camo
acompanados de palmas y movimientos corporales, luego cada docente en su respactiva aula se dispone a entablar una conversacion|
121032024 Dia de los amigos con los nifies y nifias de su nivel acerca del significado de un amigo, asi que llegan a la conclusion de que en el jardin todos son amigos, deben
querersey respetarse compartiendo sus juegos y juguetes para que todos estemos felices. para celebrar este dia de los amigos, los nifios y nifias

fimone biofo lo cveeedeban Ao lo docanis

Se verifica el anexo de actas de soporte de realizacién de las actividades las cuales cuentan con registro
fotogréafico y listado de las personas de TH que dirigieron y participaron en las actividades ladico-
pedagodgicas.

12. Reporte de la RAM Reporte de las inasistencias:

La entidad presenta 99 inasistencias las cuales fueron verificadas con la RAM fisica, sin embargo hay 72
inasistencias que corresponden a 10 beneficiarios con incapacidades médicas desde 4 hasta 10 dias.

NOMBRE COMLETO FECHA INASISTENCIA DIAS DE INASISTENCIA_[SITUACION SOPORTE (SI - NO) [CUAL
1 uan PASLD COMEZ BONILLA 4 AL 15 DE MARZO 2024 10 [IncapaciDaD g INCAPACIDAD MEDICA
~ MOREND 6 AL 1Y 18 AL 26 MARZO 2024[10 [IncaPaciDaD 3| INCAPACIDAD MEDICA

P 11 AL 27 MARZO 2024 12 |INCAPACIDAD Sl INCAPACIDAD MEDICA

KEVIN JULIAN SANCHEZ 13 AL 18 MARZD 2024 4 INCAPACIDAD Sl INCAPACIDAD MEDICA
ALENTINA VELOZA LINARES 13 AL 27 MARZO 2024 7 INCAPACIDAD Sl INCAPACIDAD MEDICA
20 AL 27 MARZO 2024 5 |INCAPACIDAD Sl INCAPACIDAD MEDICA

SAMUEL MATHIAS CAICEDO MARTINEZ

S0 iMANUEL ALEIANDRO DE L& ROSA 1. 11 AL 15 MARZO 2024 & |INCAPACIDAD Sl INCAPACIDAD MEDICA
|JUAN SEEASTIAN GIRALDO EUTRAGO 418 AL 22 MARZO 2024 & |INCAPACIDAD Sl INCAPACIDAD MEDICA
|OEL RINCON PINEDA 13 AL 15,26 Y 27 MARZO 2024 |5 |INCAPACIDAD Sl INCAPACIDAD MEDICA
ANTOMELLA SANTOS BLANCOS 18 AL 27 MARZO 2024 7 |INCAPACIDAD Sl INCAPACIDAD MEDICA

13. Certificacién casos de amenaza vulneracién e inobservancia de derechos (TENER
PRESENTE LA VERSION ACTUALIZADA) firmado por la Representante Legal en caso de haber
evidenciado alguna situacion de violencia lesion o fallecimiento se debe adjuntar el Excel con los
soportes de la gestion realizada por la entidad.

La entidad no reporta ningin caso de presuntos HECHOS DE VIOLENCIA, LESIONES O
FALLECIMIENTOS, generando el siguiente certificado:
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YO, JULIE ANGELICA ROJAS CRUZ IDENTIFICADO CON CEDULA DE CUIDADANIA
52.875.431 EXPEDIDA EN BOGOTA, COMO REPRESENTANTE LEGAL DE LA
ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO
FUNDACION ARCOIRIS DE AMOR IDENTIFICADA CON NIT 900.203.742-3

CERTIFICO QUE

Durante los dias comprendidos entre el 01 y el 31 de marzo no se presantaron presurtos
hechos de violenca, lesiones y'o fallecimientos de usuarios de los servicios de Primera
Indancia en la Unidad de Senvicio del Contrata/Convenio N.° 11005422024 de (31 de marzo
del 2024), suscrito con la Regional de Bogotd del Instituto Colombiano de Bienestar
Famikar

En constancia de eflo se firma los 31 dias de marzo de 2024

— —_ — e
/ 5 D
—
_,/\!JZLI-’_ F——
JULIE ANGELICA ROJAS; CRUZ

CC. 52.875.431 DE BOGOTA

14. Formato inventario de dotaciones (F3. G10.PP v3):

La entidad presenta como documento anexo el formato inventario de dotaciones, actualizado y enviado a
la supervision durante el mes de marzo; sin modificacion alguna desde el presentado en el primer comité.

f— | Froinre | ranzzs |
e e B ecn ‘ - | |
B FORMATO BWENTRRIO DE DOTACIONES ‘ T ——— |

REGIONAL MUNICIIT: FUNDACIGN ARCOIRSS OE AMGR L

CENTRO ZONAL FECHA REGISTRO INVENTARIG:

NOMERG DE CONTRATO CODIG3 CUENTAME LNIDAD DE SERVICIO: 100nEe

FECHA DE INICIO ¥ TERMINACION DEL C CUPOS DE LA LUDS:

NOMBARE ENTIOAD DE SERVICI:
NOMBRE UNIDAD DE SERVICIO:

MODALIDAD: INSTITUCIONAL sERVICI:

15. Soporte formacion a familias: Se evidencia acta anexa del mes de marzo del 2024, en la cual
se realiza la jornada formacion a familia y/o cuidadores desde el area de nutricion, el dia 29/2 y
15/03 con teméticas: técnica en salud oral, politicas en lactancia materna, estrategia IEC,
resolucion 3280 del 2018; logrando los objetivos propuestos. Ademas, se evidencia el acta de
taller a familias con temética; construccion y socializacion de pacto de convivencia, con fecha 08
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de marzo dirigido por la profesional psicosocial. Se verifican anexo actas con registro fotografico
y listado de asistencia.

HOGAR INFANTIL ESTRELLITAS DE COLORES
FORMACION A FAMILIAS MES
FEBRERO
FECHA ACTIVIDAD OBJETIVO DE LA FORMACION

Construir de forma conjunta entre familias. nifios, nifias v talento humano de la
08/03/2024 TALLER UDS el pacto de convivencia 2024 con el cual se busca entablar relaciones
adecuadas en la comunidad del HI Estrellitas de Colores

16. Soporte cualificacion al talento humano: Se evidencia acta de formacién al talento humano
del mes de marzo del 2024, con evidencia fotogréfica y firma de los asistentes, donde se abordd
el siguiente tema:

CUALIFICACION AL TALENTO HUMANO

HOGAR INFANTIL ESTRELLITAS DE COLORES
FECHA ACTIVIDAD OBJETIVO DE LA CUALIFICACION

111032024 TALLER PRESENCIAL A\II‘I’IEHIEDIOI:I percep‘h\."a Sncwa!\zar con el talento humane pautas de alimentacién para
estimular habitos de vida saludables y consumo de frutas y verduras

La EAS anexa acta de cualificacién al TH con fecha 11/03/2024, con teméatica alimentacion perceptiva y
acta con fecha 11/03/2024, con tematica BPM; dirigidas por la nutricionista; la cual cuenta con registro
fotografico y listado de asistentes. Anexa acta de reflexién pedagdgica llevada a cabo el dia 29 de marzo
2024; con registro fotogréafico y listado de asistencia de TH que participo.

17. Gestiones de articulacién correspondiente a MARZO:

La EAS anexa cartas y pantallazos de articulacién llevadas a cabo en el mes de febrero, con las EAS:
IDRD, IDARTES, casa de la mujer, secretaria del ambiente, SUBRED, alcaldia local de Kennedy, estacion
de bomberos, personeria local de Kennedy, secretaria de educacion, estacion de policia nacional. Para el
mes de marzo se presentd articulacion con NIDOS, se evidencia actas con fechas 15 y 22 de marzo con
registro fotografico.

18. Participacion en mesas locales:

La EAS anexa acta Comité Operativo Local de Infancia y Adolescencia — COLIA Ampliado Kennedy con
fecha 21/03/2024. Con listado de asistencia.

La EAS anexa acta consejo red de buen trato con fecha 18/03/2024 con listado de asistencia y registro
fotografico.
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19. Propuesta contrapartida:

La EAS carga la hoja de vida de la profesional de educacion especial Sonia Valencia, anexa propuesta de

trabajo con los nifios y nifias y la propuesta de trabajo con las familias.

20. Verificacién compromisos febrero:

NoO se presentaron compromisos.

Decisiones:

- La entidad relaciona 18 dias de atencion, la atencién de 73 beneficiarios durante el mes contando
con 1 rotacién, lo cual se verifica en el registro de asistencia RAM y reporte CUENTAME

activos/inactivos.

- La entidad presenta un total de talento humano de 13 personas contratadas, con la novedad de
retiro voluntario de auxiliar pedagégica Valentina Vélez con fecha 30/03/2024.
- La entidad no reporta ningun caso de presuntos HECHOS DE VIOLENCIA, LESIONES O

FALLECIMIENTOS.

CONCEPTO CANTIDAD UDS
BAJAS COBERTURAS 27
INASISTENCIAS 99
NO ATENCIONES 35
Compromisos / tareas Responsables Fechas
Ninguno
FIRMA ASISTENTES
Nombre Cargo / Dependencia Entidad Firma
LUZ MERY CARDENAS | COORDINADORA CZ :(CEBI\II:N(I:E%)Y
AVILA KENNEDY CENTRAL CENTRAL . wqwmggmmx,
ENLACE DE ™ '
ICBF CZ
j FITLa,
PAOLA ARENAS SEEETENTO A LA KENNEDY fg@\p ﬁ&TNPD
EJECUCION CENTRAL \
FINANCIERA
woevon | SNACE DR B e o
GARZON EJECUCION TECNICA | CENTRAL Angelica Va7
FUNDAIRIS HI
CLAUDIA HORTA COORDINADORA UDS | ESTRELLITAS DE ( E/d:::ﬁ;é Yo7
COLORES 7§/
Fecha Hora Lugar

Préoxima reunién
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