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Entre los suscritos a saber, por una parte, MARGARITA MARIA RUA ATEHORTUA, identificada
con la cédula de ciudadania nimero 43.091.700, en su calidad de SUBSECRETARIA DE GESTION
CORPORATIVA, nombrada mediante Resolucion No. 0061 del 16 de febrero del 2024, con acta de
posesion de fecha 27 de febrero de 2024; actuando en nombre y representacion de la SECRETARIA
DISTRITAL DE LA MUJER, Entidad identificada con Nit. 899.999.061-9, en adelante LA
SECRETARIA de una parte y de otra, XXXXXXXXXXXXXX, identificado con cédula de ciudadania
No XXXXXXX, obrando en nombre y representacion del XXXXXXXXX, con NIT XXXXXXX, , quien
para efectos del presente documento se denominara EL CONTRATISTA, hemos acordado celebrar
Contrato de Prestacién de Servicios, previas las siguientes consideraciones que se exponen a continuacion:

1. Que en sesion virtual No. XX del 19 de abril de 2024, el Comité de Contratacidn aprob6 adelantar el
proceso de seleccion.

2. Que en desarrollo del proceso de contratacion se adjudico el proceso de contratacion SDMUJER-
SAMC- 001-2024

3. Que el presente contrato se deriva del proceso de seleccion por Seleccidén Abreviada identificado con la
referencia SDMUJER-SAMC-001-2024, cuya adjudicacién fue efectuada mediante Resolucién No.
XXXXXXXXXXXXX de XXXXXXXXX de 2024.

Por lo anterior, se acuerdan las siguientes clausulas:
1. Objeto

Prestar los servicios de alimentacion, hospedaje y servicios basicos, en el modelo intermedio para la
atencion a mujeres victimas de violencia y sus personas a cargo de conformidad con los lineamientos
emitidos por la entidad.

2. Plazo

El plazo de ejecucion estimado del contrato seré hasta de siete (7) meses o hasta agotar recursos, lo primero
que ocurra, se contard a partir de la suscripcion del acta de inicio del contrato adjudicado, previo
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion, sefialados en el articulo 23 de la Ley
1150 de 2007, esto es, expedicion del Registro Presupuestal y aprobacion de la garantia.

NOTA 1: Para la suscripcion del acta de inicio, el contratista deberd contar con la aprobacion y
contratacién, asi como con la afiliacién al Sistema de Riesgos Laborales del talento humano requerido
para la ejecucion del contrato, debera contar con la disposicién del inmueble para su uso debidamente
dotado de acuerdo con lo establecido en el Anexo Técnico y tener contratado el servicio de vigilancia. Lo
anterior debera realizarse en un plazo no mayor a ocho (8) dias habiles a partir del cumplimiento de los
requisitos de ejecucion.

3. Valor

3.1. El valor total del contrato sera hasta por la suma de NOVECIENTOS SESENTA Y UN MILLONES
TRESCIENTOS TREINTA Y TRES MIL CIENTO SETENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($
961.333.177), incluido IVA, cuando a ello hubiere lugar y demés impuestos, tasas, contribuciones de
caracter nacional legales a que haya lugar y costos y demas conceptos fijos, variables, directos e indirectos,

Edificio Elemento Av el Dorado, Calle 26 N2 69-76

Torre 1 (Aire) Piso 9

PBX: 3169001

www.sdmujer.gov.co

Presente su Peticion, Queja, Reclamo o Sugerencia al correo electrénico:

servicioalaciudadania@sdmujer.gov.co


http://www.sdmujer.gov.co/
mailto:servicioalaciudadania@sdmujer.gov.co

-
SECRETARIA E LA

BOGOT/\ | MUJER

CONTRATO DE PRESTA,CI(')N DE SERVICIOS No. XXXX DE 2024, SUSCRITO ENTRE
LA SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER Y XXXXXXXXXXXX

en que los proponentes puedan incurrir para la ejecucion del contrato y demas actividades necesarias para
el cabal desarrollo del objeto del proceso de seleccién.

3.2 La disponibilidad presupuestal que respalda el presente proceso de contratacién sera con cargo al
proyecto o rubro de inversion: 7734- Fortalecimiento a la implementaciéon del Sistema Distrital de
Proteccion Integral a las Mujeres Victimas de Violencias - SOFIA en Bogota. que se desagrega para cada
vigencia de la siguiente manera:

Rubro Nombre del proyecto o | Codigo componente | Nombre componente
presupuestal rubro del gasto del gasto
7734- Fortalecimiento a la

implementacion
del Sistema Distrital de

Valor

Otros servicios sociales

02301160340000 Proteccion L
0007734 integral a las mujeres 0232020200993304 | con alojamiento para $961.333.177
P adultos
victimas de
violencias - SOFIA en
Bogota

La entidad cuenta con el certificado de disponibilidad presupuestal N° 1047 del 17 de abril de
2024.

4. Forma de pago.

El valor del contrato se pagara en moneda legal colombiana previa programacion del PAC por medio de
mensualidades vencidas o fraccion de mes, de conformidad con los servicios efectivamente prestados,
soportados y facturados, teniendo en cuenta la desagregacién por actividades del servicio y los items o
rubros que componen dicho servicio del Anexo Técnico, y cuyo pago se efectuara reconociendo y pagando
los precios unitarios en las cantidades mensuales efectivamente ejecutadas y detalladas de la siguiente
manera:

RUBRO FORMA DE ACREDITACION Y PAGO

Talento Humano Para este rubro se reconoce el costo por profesional, conforme al valor
del respectivo contrato suscrito entre el contratista y el profesional,
teniendo como valor techo (méaximo) el valor presentado en la oferta del
proponente seleccionado para este componente. Anexo técnico nota 22
numeral 4.2.1.3. Se deberan anexar los soportes establecidos en la lista
de chequeo, sin que los valores a reconocer superen el valor de la oferta.

Es de anotar, que no se reconoceran las facturas y/o cuentas de cobro, u
otros documentos equivalentes que presenten novedades, (tachones,
enmendaduras, error en valores unitarios y totales, datos que no
correspondan con la operacién de la Casa refugio.) Se debera verificar
la informacion previa a la presentacion de soportes para su aprobacion
y realizar los ajustes correspondientes

Vigilancia y | Se reconoce el costo conforme a la factura expedida por la empresa de
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de grabacion
botdn de pénico

Céamaras, equipos

y

vigilancia, con la cual se soporta la prestacion del servicio, los cuales no
podrén ser superiores al valor presentado en la oferta del proponente
seleccionado para este servicio de acuerdo con la regulacién vigente
para este tipo de servicios, el cual es un precio techo o maximo. Se
deberan anexar los soportes establecidos en la lista de chequeo. Anexo
técnico numeral 4.2.3.

Es de anotar, que no se reconoceran las facturas que presenten
novedades, (tachones, enmendaduras, error en valores unitarios y
totales, datos que no correspondan con la operacién de la Casa refugio.)
Se debera verificar la informacion previa a la presentacion de soportes
para su aprobacion y realizar los ajustes correspondientes

Transporte:

Para sustentar este pago, deberan presentarse los documentos descritos
en la Lista de Chequeo adoptadas por la Secretaria Distrital de la Mujer
correspondiente a este rubro. En ningln caso este valor podra ser mayor
al techo (méximo) ofertado por el oferente seleccionado. Anexo técnico
numeral 5.1.

Es de anotar, que no se reconoceran las soportes que presenten
novedades, (tachones, enmendaduras, error en valores unitarios y
totales, datos que no correspondan con la operacién de la Casa refugio.)
Se debera verificar la informacion previa a la presentacion de soportes
para su aprobacion y realizar los ajustes correspondientes

Servicio
alojamiento:

de

Para el modelo intermedio el rubro del servicio de alojamiento incluye
el inmueble, servicios publicos, dotacion, aseo institucional y
lavanderia. El rubro se reconoce teniendo como valor de techo
(méximo), establecido en la oferta econémica presentada.

Se reconocera el valor del servicio de alojamiento como valor global, el
cual incluye los siguientes item: inmueble, servicios publicos, dotacion,
aseo institucional y lavanderia conforme al valor presentado en la
propuesta econdmica, realizando los descuentos a que haya lugar, en
caso que se observe como resultado del ejercicio de verificacion y
seguimiento, la no disponibilidad de algln elemento que forme parte de
la dotacion, de acuerdo a lo descrito en el Anexo Tecnico. Para su
reconocimiento se deberan presentar los documentos descritos en la lista
de chequeo.

Para sustentar este pago, deberan presentarse los documentos descritos
en la Lista de Chequeo adoptadas por la Secretaria Distrital de la Mujer
correspondiente a este rubro. En ningln caso este valor podra ser mayor
al techo (méximo) ofertado por el oferente seleccionado Se debera
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verificar la informacion previa a la presentacion de soportes para su
aprobacidn y realizar los ajustes correspondientes

Alimentos: Se reconoce el valor unitario presentado en la oferta del proponente
seleccionado, para su pago, el contratista de forma mensual debera
presentar los documentos descritos en la lista de chequeo de servicios
de alimentacion. En ningln caso este valor podrd ser mayor al
establecido en la oferta econdémica. Anexo técnico numeral 5.2.

Es de anotar, que no se reconoceran las facturas y/o cuentas de cobro, u
otros documentos equivalentes que presenten novedades, (tachones,
enmendaduras, error en valores unitarios y totales, datos que no
correspondan con la operacién de la Casa refugio.) Se debera verificar
la informacion previa a la presentacion de soportes para su aprobacién
y realizar los ajustes correspondientes

Kit de Higiene: Se reconoce el valor unitario conforme a los valores presentados en la
oferta del proponente seleccionado y los soportes de entrega de acuerdo
a lo establecido en Anexo Técnico y la lista de chequeo En ningun caso
se reconocerdn valores superiores a los establecidos en la oferta
economica. Unicamente se reconocerd lo establecido en las tablas 7 y 8
el numeral 5.3 del Anexo técnico.

Es de anotar, que no se reconoceran las facturas y/o cuentas de cobro, u
otros documentos equivalentes que presenten novedades, (tachones,
enmendaduras, error en valores unitarios y totales, datos que no
correspondan con la operacién de la Casa refugio.) Se debera verificar
la informacion previa a la presentacion de soportes para su aprobacién
y realizar los ajustes correspondientes

Vestuario basico: Para su acreditacion y pago deberd incluirse los siguientes soportes
(facturas, soporte de pago transferencia y/o cheque, comprobante de
egreso) y demas documentos establecidos en la lista de chequeo. Es de
anotar, que no se reconoceran las facturas y/o cuentas de cobro, u otros
documentos equivalentes que presenten novedades, (tachones,
enmendaduras, error en valores unitarios y totales, datos que no
correspondan con la operacion de la Casa refugio.) Se debera verificar
la informacion previa a la presentacion de soportes para su aprobacién
y realizar los ajustes correspondientes. La Secretaria Distrital de la
Mujer revisara la pertinencia de entrega de elementos de este rubro, las
cuales deberan estar acordes a lo descrito en el Anexo técnico numeral
5.4.

Gestion Se reconocera el valor unitario conforme a los valores presentados en la
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Documental oferta econdmica del proponente adjudicatario y los soportes de entrega
de acuerdo a lo establecido en Anexo Técnico y la lista de chequeo En
ningln caso se reconoceran valores superiores a los establecidos en la
oferta economica.

Para su acreditacion y pago deberd incluirse los siguientes soportes
(cuenta de cobro y/o factura, soporte de pago transferencia y/o cheque,
comprobante de egreso) y demas documentos establecidos en la lista de
chequeo. Es de anotar, que no se reconoceran las cuentas de cobro y/o
facturas que presenten novedades (tachones, enmendaduras, error en
liquidacion de valores, error en fecha). Se deberd verificar la
informacidn previa a la presentacion de soportes para su aprobacién y
realizar los ajustes correspondientes.

Para el pago mensual se requerira el informe de ejecucion mensual, con los respectivos soportes de
ejecucion desagregado por cada item o rubro definido en el Anexo Técnico:

o Servicios permanentes, tales como recurso humano, vigilancia y alojamiento (este Gltimo incluye
el inmueble, todos los elementos de dotacién de la Casa Refugio, servicios publicos aseo
institucionaly lavanderia).

o Servicios por demanda, tales como transporte, asistencia alimentaria, kits de higiene y aseo
personal y vestuario basico.

o Lo anterior teniendo en cuenta que, para cada item o rubro, se pagard como valor maximo, el
precio unitario presentado en la propuesta econdmica del adjudicatario. La cual, contendrd
férmulas para redondear el valor unitario que sera reconocido en desarrollo del contrato.

o Elementos para la produccién, conservacion y archivo de expedientes de las ciudadanas.
Reconocidos a demanda.

Se deberan entregar los respectivos soportes que demuestren o sustenten o validen los pagos por los
conceptos definidos en este numeral conforme al Anexo técnico y la lista de chequeo correspondiente, sin
embargo, la entidad podréa solicitar aclaraciones o complementaciones de dichos documentos en caso de
considerarse necesario.

De conformidad con el articulo 16 del Decreto Distrital 189 de 2020 y la Directiva 003 del 24 de febrero
de 2021 de la Secretaria Juridica Distrital, el plazo de pago serd maximo de treinta (30) dias calendario
luego de recibido los bienes o servicios establecidos, siempre y cuando se cuente con el recibo a
satisfaccion por parte del supervisor y con el cumplimiento de todos los demas requisitos que correspondan
a cargo del contratista.

La Secretaria Distrital de la Mujer adicionalmente solicitara los siguientes documentos:
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1. Informes de ejecucion administrativa, técnica, operativa, contable y financiera que contenga
la relacion de la poblacion atendida en cada mes con fecha de ingreso y de egreso, esta tltima
cuando se hayan presentado egresos solamente. Se debera anexar los soportes contables que
evidencien la legalizacion y justificacién de los gastos realizados, en el formato dispuesto por
la entidad y con la aprobacidn de la supervision del contrato.

2. Planillas diarias suscritas por las personas acogidas que evidencien el servicio de alojamiento,
alimentacion, transporte, entregas de Kits de aseo mensual y en general, donde consten todos
los servicios y bienes que sean entregados y efectivamente ejecutados. Dichas planillas deben
contener los vistos buenos de la Coordinadora de la Casa Refugio o quien haga sus veces y
deben encontrarse archivadas por orden cronoldgico y con consecutivo de foliacion.

3. Informe de actividades de atencion durante el respectivo periodo con registro de asistencia de
las personas acogidas y visto bueno de la Coordinadora de la Casa Refugio.

4. Certificado de supervision para tramite de pago establecido por la Secretaria Distrital de la
Mujer (version actualizada), expedido por quien ejerza la supervision del contrato.

5. Acreditar los pagos de los aportes a la seguridad social de conformidad con el articulo 50 de
la Ley 789 de 2002, modificada por la Ley 828 de 2003 y el articulo 23 de la Ley 1150 de
2007, de las personas contratadas para la ejecucion del contrato y recibo a satisfaccion por
parte de la supervision del contrato.

6. Las demas descritas en el Anexo Técnico.

e Factura respectiva y/o cuenta de cobro: El valor total (incluyendo el IVA si aplica) debe
presentarse en valores cerrados sin centavos o decimales, y debe corresponder a los servicios
efectivamente prestados.

e Certificacion suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del
pago de aportes al sistema de seguridad social integral de los ultimos seis (6) meses, de
conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o
sustituya cuando se trate de personas juridicas; si quien certifica es el revisor fiscal se debera
adjuntar su cédula, su tarjeta profesional y su certificado de antecedes disciplinarios emitido por
de la Junta Central de Contadores. o copia de la planilla de pago de los aportes al régimen de
seguridad social, para el periodo cobrado, en proporcion al valor mensual del contrato, cuando se
trate de personas naturales.

Nota 1: En ningln caso se reconoceran intereses de mora o gastos adicionales causados por no haber
cumplido a tiempo con alguna obligacion financiera.

Nota 2: Para efectos de facturacién, el contratista debera atender las disposiciones en materia tributaria
contempladas en el Decreto 358 de 2020, la Resolucion 000042 de 2020 y demas normas expedidas
por la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales DIAN, en materia de facturacién electronica.

5. Identificacién del contrato a celebrar

Las partes suscribiran un contrato de prestacion de servicios que se regularan por las normas civiles y
comerciales y en lo establecido en el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica —
EGCAP, integrado entre otras por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, decretos reglamentarios y
demas normas aplicables o aquellas que los modifiquen, adicionen o sustituyan.

6. Obligaciones
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6.1. Especificas de la (el) contratista:

1. Contar con la disposicion del inmueble para su uso debidamente dotado de acuerdo con lo
establecido en el Anexo Técnico, tener contratado el servicio de vigilancia, asi como, presentar
los planes correspondientes a los requisitos técnicos para la operacion de Casa, en un plazo no
mayor a ocho (8) dias habiles a partir del cumplimiento de los requisitos de ejecucion, y de manera
previa a la suscripcién del acta de inicio.

2. Reportar permanentemente a la supervision del contrato, las novedades de la Casa Refugio via
correo electrénico, teléfono y en los informes que se rindan a la Direccion de Eliminacién de
Violencias contra las Mujeres y Acceso a la Justicia.

3. Cumplir con los lineamientos y medidas de bioseguridad emitidos por la Direccion de Eliminacién
de Violencias contra las Mujeres y Acceso a la Justicia de la Secretaria Distrital de la Mujer o por
cualquier otra entidad distrital o nacional, en caso de que aplique.

4. Mantener en Optimas condiciones los recursos tecnoldgicos puestos al servicio de la operacion de
la Casa Refugio.

5. Incorporar a su costo y bajo su riesgo, las obras de adecuacién, la dotacién y el equipamiento que
requiera, para su funcionalidad de acuerdo con las necesidades de la operacion, previa aprobacién
de la supervision, dando siempre cumplimiento a lo establecido en el Anexo Técnico en el
apartado de Requisitos técnicos para la operacion de la Casa Refugio.

6. Guardar estricta confidencialidad y reserva en razon de la ubicacion del inmueble donde
funcionen la Casa Refugio modalidad intermedio, asi como de la informacion que conozca o a que
tenga acceso en desarrollo del Contrato.

7. Reportar permanentemente a la supervision del contrato, las novedades de la Casa Refugio via
correo electrénico, teléfono y en los informes que se rindan a la Direccion de Eliminacién de
Violencias contra las Mujeres y Acceso a la Justicia.

8. Dar cumplimiento a todas las normas de sanidad y seguridad exigidas por las autoridades
competentes del lugar donde se encuentre ubicada la Casa Refugio, dentro de las que se
encuentran: extintores, sefializacion para evacuacion, accesibilidad para personas con
discapacidad, tanque de almacenamiento de agua potable, zonas para la disposicion de residuos
organicos, inorganicos y biosanitarios (peligrosos), canecas y los demas que sean de obligatorio
cumplimiento, segin la normatividad vigente. Para tal fin deberd presentar las constancias de
realizacion de las solicitudes e inicio del trdmite ante la autoridad correspondiente.

9. Garantizar de manera permanente y oportuna que el registro de informacion se realice en el
Sistema de Informacion Misional- SIMISIONAL de la Secretaria Distrital de la Mujer

10.Garantizar la prestacion del servicio con la totalidad de los componentes de manera continua y sin
interrupcion durante el periodo de ejecucion.

11.Dar cumplimiento a los ofrecimientos de calidad y econdmicos presentados en la propuesta sin
condicionamientos.

12.Entregar los documentos soporte de atencion a las mujeres de acuerdo con las instrucciones
emitidas por el supervisor y los documentos de gestion de calidad respectivos, incluyendo os
formatos que resulten necesarios para la realizacion del proceso de ingreso, atencidn y egreso de
cada mujer y sus sistemas familiares o personas a cargo.

13.Presentar los informes que se consideren de acuerdo con los productos a cargo del contratista.

14.Presentar los informes requeridos por las autoridades o entidades competentes

15.Aportar las aclaraciones y requerimientos a la informacion presentada en el tiempo establecido y
otorgado por la supervision.
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16.Implementar los lineamientos y las acciones de los protocolos dispuestos por la Secretaria de la
Mujer y aquellas directrices dispuestas por la Supervision.

17.Celebrar los acuerdos o negocios que requiera para el cabal cumplimiento del servicio objeto del
contrato en caso de que se considere necesario y pagar oportunamente los bienes y servicios
contratados con terceros para el cabal cumplimiento de sus obligaciones. Las negociaciones
comerciales con terceros son de exclusiva responsabilidad del contratista quien no podra, por
ningun motivo, trasladarlas a la Secretaria de la Mujer. En ningun caso, el cumplimiento de las
obligaciones del contratista dependerd o se sujetara a las condiciones de sus acuerdos o
negociaciones con terceros, el contratista sera directamente responsable de la ejecucion del
contrato.

18.Encontrarse a paz y salvo con el pago a los subcontratistas que apoyan la ejecucion de actividades
y obligaciones contractuales, al momento de radicar su factura.

19.Elaborar y entregar dentro de los primeros tres (3) dias calendario de cada mes, un informe técnico
de ejecucion segun las especificaciones dadas por el supervisor.

20.EI contratista se obliga con la SDMUJER a destinar para la ejecucion del objeto contractual, la
provision de bienes o servicios por parte de poblacion en pobreza extrema, desplazados por la
violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial proteccion
constitucional; en un porcentaje que no sera superior al diez por ciento (10%) ni inferior al cinco
por ciento (5%) de los bienes o servicios requeridos para la ejecucién del contrato, de manera que
no se ponga en riesgo su cumplimiento adecuado y garantizando las condiciones de calidad y sin
perjuicio de los Acuerdos Comerciales vigentes. Lo anterior de conformidad con lo dispuesto en
el art. 2.2.1.2.4.2.16. del Decreto 1082 de 2015 adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de
2021. En caso de incumplimiento de esta obligacion, la entidad procederd conforme a lo
establecido en el contrato correspondiente para garantizar su cumplimiento. Se resalta que el
personal a vincular debera corresponder Unicamente a personal femenino.

6.1.1. Obligaciones relacionadas con el equipo de trabajo o talento humano de la casa.

1. Garantizar y prever, la vinculacién y atencién correspondiente por parte del talento humano
requerido durante toda la ejecucion del contrato, de conformidad con lo establecido en el anexo
técnico.

2. Garantizar la disponibilidad de un auxiliar o de la profesional las 24 horas del dia, los 7 dias de la
semana para el registro, ingreso y egreso de las mujeres y sus personas a cargo, y para todo aquello
gue se requiera durante su permanencia.

3. Vincular dentro del talento humano mujeres y mantener durante todo el periodo de ejecucion,
previa aprobacion de la Secretaria de la Mujer atendiendo los requisitos de perfiles y experiencia
exigidos en el Anexo Técnico, asi mismo garantizar el cumplimiento de los derechos laborales de
dicho personal conforme a la forma de contratacion empleada, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 3°. Decreto 332 de 2020, el personal debera ser 100% mujeres.

4. Adoptar las medidas pertinentes cuando el supervisor evidencia faltas a la ética, conductas
inapropiadas con las mujeres u otras que afecten el normal desarrollo del contrato o la imagen
institucional de la Secretaria, por parte de algin empleado, trabajador o contratista.

6.1.2. Obligaciones relacionadas con los planes basicos para la operacion de la casa.
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1. Entregar los documentos técnicos necesarios para la operacion de la Casa Refugio del Modelo
Intermedio, como el Plan de Emergencias y Contingencias, el Plan de Apoyo a la Gestion
Ambiental, el Plan de Saneamiento Basico, Plan de Gestién Integral de Residuos Biosanitarios y
demas requeridos conforme a los lineamientos y los plazos impartidos y establecidos en el anexo
técnico correspondiente.

2. Garantizar el cumplimiento y ajuste en caso de ser necesario, de los planes correspondientes
durante toda la ejecucion del contrato en los términos del anexo técnico correspondiente.

6.1.3. Obligaciones relacionadas con los requisitos técnicos del inmueble.

1. El contratista deberd garantizar durante la ejecucion del contrato, el cumplimiento de las
condiciones y espacios requeridos para la prestacion del servicio correspondiente. En caso de ser
necesario, cuando durante la ejecucion contractual se identifiquen deficiencias en la infraestructura
fisica del inmueble que no sean subsanables o generen algln riesgo contra la integridad de las
personas acogidas el contratista debera realizar el cambio del inmueble dispuesto.

2. Disponer de los espacios necesarios para la atencién psico-juridica prestados por la Secretaria
Distrital de la Mujer en las condiciones del anexo técnico correspondiente.

6.1.4. Obligaciones relacionadas con el servicio de vigilancia.

1. Garantizar durante todo el desarrollo del contrato, la continuidad en la prestacion del servicio de
vigilancia, en las condiciones pactadas en el anexo técnico y de acuerdo con los requisitos legales
respectivos.

6.1.5. Obligaciones relacionadas con el servicio de alimentacion.

1. EIl contratista, en cumplimiento del anexo técnico correspondiente, garantizara el servicio de
alimentacion de manera oportuna, completa y de calidad.

2. El contratista deberd contar con los certificados higiénicos sanitarios del establecimiento, el carro
transportador y los carnets de manipulacion de los proveedores de alimentos con los que cuente
para su operacion. Todos estos documentos tendran que ser entregados de manera previa a la
suscripcién del acta de inicio. En caso de que no cuente con dicha documentacion, podra
proporcionar como soporte el correo con nimero de radicado de la solicitud de visita realizada a
la autoridad sanitaria competente y en visitas de apoyo a la supervision se hara seguimiento a la
accion.

6.1.6. Obligaciones relacionadas con el servicio de transporte.

1. Prestar el servicio de transporte a demanda, los 7 dias de la semana y 24 horas del dia, de acuerdo
con las condiciones del anexo técnico.

6.1.7. Obligaciones relacionadas con la entrega del kit de aseo personal y vestuario

1. Entregar el kit de aseo y el vestuario correspondiente, de manera concordante con lo establecido
en el anexo técnico. En lo relacionado con el vestuario, se realizard la entrega de manera
concordante con la verificacion realizada al momento del ingreso de las mujeres y sus sistemas
familiares
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6.2. Generales de la (el) contratista:

1. Entregar a la supervisora (r) los documentos elaborados en cumplimiento de las obligaciones
contractuales y archivos a su cargo, organizados, rotulados y almacenados, atendiendo los
estandares y directrices de gestion documental, sin que ello implique exoneracion de la
responsabilidad a que haya lugar en caso de irregularidades. (Articulo 15 de la Ley 594 de 2000),
asi como los informes requeridos sobre las actividades realizadas durante la ejecucion del mismo.
(cuando a ello haya lugar).

2. Dar aplicacion a los subsistemas que componen el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion
adoptados por la Secretaria Distrital de la Mujer. (cuando a ello haya lugar).

3. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o0 con
ocasion del contrato, asi como, respetar la titularidad de los derechos de autor, en relacion con los
documentos, obras, creaciones que se desarrollen en ejecucidn del contrato.

4. Dar estricto cumplimiento al Codigo de Integridad del Servicio Publico adoptado por la Alcaldia
Mayor de Bogota D.C. mediante Decreto Distrital 118 de 2018, asi como a todas las normas que
en materia de ética y valores expida la Secretaria Distrital de la Mujer en la ejecucion del contrato.

5. No instalar ni utilizar ningun software sin la autorizacion previa y escrita de la Oficina Asesora de
Planeacidn, asi mismo, responder y hacer buen uso de los bienes y recursos tecnoldgicos
(hardware y software), hacer entrega de los mismos en el estado en que los recibio, salvo el
deterioro normal, o dafios ocasionados por el caso fortuito o fuerza mayor. (cuando a ello haya
lugar).

6. Paraefectos del Gltimo pago, debera entregar paz y salvo y constancia de entrega de la informacion
a su cargo a la supervisora (r) del contrato.

7. Entregar los mismos equipos electronicos y bienes que le sean entregados por parte de la
SDMUJER para el cumplimiento de sus obligaciones en buen estado de funcionamiento so pena
de incumplimiento del contrato. (cuando a ello haya lugar).

8. Utilizar los aplicativos y el sistema de correspondencia utilizados por la SDMUJER, para permitir
la identificacion y trazabilidad de las diferentes operaciones; y mantener actualizado los diferentes
sistemas de informacion que apoyan las actividades que se desarrollan en el marco del contrato.
(cuando a ello haya lugar).

9. Participar activamente en el disefio, documentacion, aplicacion, mantenimiento y mejora del
Sistema Integrado de Planeacion y Gestidn, y demas sistemas que adopte o deba adoptar la entidad.
(cuando a ello haya lugar).

10. Participar activamente en las actividades de gestién, capacitacion o divulgacion del Sistema
Integrado de Gestidén y dar cumplimiento a lo contemplado en los lineamientos ambientales
establecidos para el uso eficiente de los recursos de la entidad (PIGA). (cuando a ello haya lugar).

11. Hacer la entrega de los documentos técnicos y administrativos generados durante la ejecucion del
contrato, previo diligenciamiento del formato de inventario documental, cuando asi se requiera.
(cuando a ello haya lugar).

12. Asistir a las capacitaciones, inducciones, y talleres a las que sea convocado para el adecuado
cumplimiento del objeto del contrato. (cuando a ello haya lugar).

13. Entregar los bienes para ingreso al almacén cuando a ello haya lugar, de acuerdo con las
obligaciones del contrato y lo dispuesto en la Resolucién DDC 000001del 30 de septiembre de
2019 “Por la cual se expide el Manual de Procedimientos Administrativos y Contables para el
Manejo y Control de los Bienes en los Entidades de Gobierno Distritales” o la norma que la
modifique o sustituya.

14. Cuando se trate de personas naturales Realizar el pago de los aportes al régimen de seguridad
social, en proporcion al valor mensual del contrato, y entregar copia de la planilla correspondiente
a la supervisora (r) del contrato para cada pago.
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15. Cuando se trate de personas juridicas. Entregar para cada pago, la certificacion suscrita por el
representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del pago de aportes al sistema de
seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensacion familiar de los
Gltimos seis (6) meses, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo
modifique, adicione o complemente.

16. Abstenerse de asesorar 0 adelantar negocios o procesos judiciales en contra del Distrito Capital
mientras permanezca vigente el contrato. Lo anterior de conformidad con el paragrafo del articulo
45 del Decreto Distrital 430 de 2018. Aplica para abogado.

17. Dar aplicacion al Manual de politicas especificas de seguridad de la informacion de la Secretaria
Distrital de la Mujer publicado en el siguiente link
https://www.sdmujer.gov.co/sites/default/files/2021-02/documentos/GT-MA-
3%2520MANUAL%2520DE%2520POL%25C3%258DTICAS%2520ESPECIFICAS%2520SE
GURIDAD%2520DE%2520LA%2520INFORMACI%25C3%2593N%2520-

%2520V 3%25281%2529.pdf (Cuando a ello haya lugar).

18. El (La CONTRATISTA debera dar cumplimiento con la legislacion vigente en Seguridad y Salud
en el Trabajo, entre otras la Ley 1562 de2012 y el Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo
1072 de 2015, Resolucion 0312 de2019, Circular 0071 de 2020. SG-SST”.

19. Compromiso de Integridad y Anticorrupcion: El contratista se compromete con la SDMUJER en
un esfuerzo conjunto a preservar, fortalecer y garantizar la transparencia y la prevencion de
corrupcion en su gestion contractual en el marco de los principios y normas constitucionales
(articulo 209 de la Constitucién Politica) y en especial en lo dispuesto en el capitulo VI de la Ley
1474 de 2011 y articulo 14 del Decreto Distrital 189 de 2020 y la Directiva 003 del 24 de febrero
de 2021, expedida por la Secretaria Juridica Distrital. En virtud de lo anterior, el CONTRATISTA
adquiere los siguientes compromisos: “1. No ofrecer ni dar sobornos, ni ninguna otra forma de
halago o dadiva a ningan funcionario publico en relacion con la propuesta, o contrato que suscriba
con ocasién del proceso de seleccidn, ni tampoco permitir que sus empleados o contratistas lo
hagan en su nombre. 2. Dar aviso inmediato a la (entidad) o autoridades competentes de cualquier
ofrecimiento, favor, dadiva o prerrogativas efectuadas por los interesados o proponentes a los
funcionarios puablicos que intervengan de manera directa o indirectamente en el proceso de
seleccion, con la intencion de inducir alguna decision relacionada con la adjudicaciéon. 3. No
efectuar acuerdos previos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto la colusion en el
proceso de seleccion, con otros proponentes para tratar de influenciar o manipular los resultados
de la adjudicacion. 4. No incurrir en falsedad o adulteracion de los documentos exigidos para
cumplir con los requisitos del proceso de seleccion.”

20. PREVENCION Y DENUNCIA DE LA VIOLENCIA BASADA EN GENERO. Durante la
ejecucion del contrato LA (EL) CONTRATISTA debe prevenir, corregir y denunciar, ante las
autoridades administrativas, y/o las autoridades judiciales correspondientes, segan sea el caso, la
violencia, la discriminacion, el abuso y el acoso sexual contra las mujeres, y las demas violencias
basadas en género.

21. ELIMINACION DEL LENGUAJE SEXISTA. LA (EL) CONTRATISTA debera evitar los
elementos de discriminacion sexista del uso del lenguaje escrito, visual y audiovisual, y de la
imagen, que perpetten estereotipos de género y/o generen un ambiente sexual hostil. Para lo cual,
por una parte, debera abstenerse de hacer, compartir, difundir y promover bromas, chistes y
expresiones machistas, y por la otra, debera hacer uso del lenguaje incluyente, entendido este
como el uso de expresiones lingiiisticas que incluyan tanto al género femenino como al masculino,
cuando se requiera hacer referencia a ambos y no el uso exclusivo del género masculino; de
conformidad con lo establecido en el Acuerdo Distrital No. 381 de 20009.
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22. Mantener la vinculacién laboral o la relacion contractual durante el plazo de ejecucion del contrato
con personas vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dinamica productiva de la ciudad, de
acuerdo a lo expuesto en el Decreto 380 de 2015, (Cuando a ello haya lugar).

23. Vincular y mantener la relacion laboral y/o contractual con el 100 % de mujeres que se que
requiere en virtud del Decreto 332 de 2020.

24. El contratista debera garantizar el registro en la Agencia Publica de Empleo del Distrito “Bogota
Trabaja” de las mujeres que vincule a la ejecucion del contrato en cumplimiento del paragrafo 6to
articulo 3ro del Decreto 332 de 2020, lo cual sera verificado por el supervisor.

25. Las demas obligaciones de esencia y la naturaleza relacionadas con el cumplimiento del objeto
del contrato.

6.3. De la Secretaria Distrital de la Mujer

1. Suministrar la informacion que previamente requiera LA (EL) CONTRATISTA en relacion con

el objeto del presente contrato.

Exigir a la (el) CONTRATISTA la ejecucion idonea y oportuna de las obligaciones del presente

contrato.

Designar supervisor (r) para la vigilancia y control de la ejecucion del objeto contratado.

Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas.

Aprobar las hojas de vida del talento humano propuesto por el Contratista.

Verificar que la (el) contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral,

parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensacion familiar (cuando a ello haya lugar), en las

condiciones establecidas por la normatividad vigente.

7. Verificar a través de la supervisora (r) del contrato, que la (el) contratista de cumplimiento a las
condiciones establecidas en el Decreto 332 de 2020 y las acciones afirmativas que histéricamente
ha adoptado la Secretaria Distrital de la Mujer en la operacion de las Casas Refugio, relacionada
con vincular 100% a mujeres en el equipo de trabajo técnico y operativo durante todo el plazo de
ejecucidn del contrato segun los porcentajes definidos en el Decreto. Esta verificacion se realizara
a través de la revision del informe técnico mensual que debe presentar el contratista y en cual
manifieste el cumplimiento de lo exigido en la presente obligacion.

N

ok ow

6.4. Productos entregables

Un informe final a la terminacion del contrato, de acuerdo con el formato definido para este fin por parte
de la Secretaria Distrital de la Mujer.

7. Indemnidad:

EL CONTRATISTA mantendré indemne a LA SDMUJER de cualquier dafio o perjuicio originado en
reclamaciones, demandas, acciones legales y costos de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de
las de sus subcontratistas o dependientes, durante la ejecucion del objeto contractual, y terminados éstos,
hasta la liquidacién definitiva del contrato. En caso de que se entable un reclamo, demanda o accién legal
contra LA SDMUJER, por asuntos que segun el contrato sean de responsabilidad del EL CONTRATISTA,
éste sera notificado, para que por su cuenta adopte oportunamente las medidas previstas por la ley para
mantener indemne a LA SDMUJER. Si en cualquiera de los eventos antes previstos, EL CONTRATISTA
no asume debida y oportunamente la defensa de LA SDMUJER, ésta podré hacerlo directamente, previa
notificacion escrita a EL CONTRATISTA, y ésta pagara todos los gastos en que LA SDMUJER incurra
por tal motivo. En caso de que asi no lo hiciere EL CONTRATISTA, LA SDMUJER SDMUJER tendra
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derecho a descontar el valor de tales erogaciones, de cualquier suma que adeude a EL CONTRATISTA,
0 a utilizar cualquier otro mecanismo judicial o extrajudicial.

8. Confidencialidad:

CONFIDENCIALIDAD: CONFIDENCIALIDAD, SEGURIDAD DE LA INFORMACION Y
TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES: LA (EL) CONTRATISTA no podra revelar la
informacién catalogada como publica clasificada y publica reservada en los términos de la Ley 1712 de
2014 (articulos 18 y 19) de la que tenga conocimiento con ocasion o para la ejecucion de este contrato y
que esté relacionada con el objeto contractual o con las funciones a cargo de la entidad, sin previo
consentimiento escrito de LA SDMUJER, so pena de hacerse acreedor a las sanciones de ley.
PARAGRAFO PRIMERO: Se considera informacion publica clasificada y publica reservada la
informacion técnica, financiera, presupuestal, comercial, estratégica, y en general, cualquier informacién
relacionada con las funciones de LA SDMUJER, presentes y futuras, que entrega LA SDMUJER al
contratista o aquella que se genere en desarrollo del objeto contractual; también, aquella informacion que
tenga reserva de Ley, 0 haya sido marcada o anunciada como publica clasificada y publica reservada por
parte de LA SDMUJER o cualquier otra Entidad Estatal. La informacidn publica, publica clasificada y
publica reservada debe ser cuidada, protegida y tratada de manera responsable por el contratista en los
términos establecidos por la ley, so pena de incumplimiento del contrato. LA SDMUJER adelantard las
acciones administrativas y/o judiciales pertinentes contra el contratista en el evento en que este, incumpla
el compromiso adquirido en virtud de la presente clausula. PARAGRAFO SEGUNDO: El
CONTRATISTA adquiere las obligaciones que se describen a continuacion, en relacion con la Seguridad
de la Informacion: A) No poner en peligro la integridad, disponibilidad y confidencialidad de la
informacién que se maneje en el cumplimiento del presente contrato. B) Conocer y cumplir lo establecido
en la Politica de Seguridad de la Informacion de la SDMUJER en lo que respecta a sus responsabilidades
en el uso aceptable de los activos de informacion, uso adecuado de la infraestructura tecnolégicay sistemas
de informacion a los que tenga acceso. C) Reportar e informar en el momento que ocurran incidentes de
seguridad de la informacién que pueda afectar la disponibilidad, integridad y/o confidencialidad de los
activos de informacion de LA SDMUJER, en el marco de la ejecucion del presente contrato. D) Abstenerse
en cualquier tiempo de divulgar, parcial o totalmente la informacion publica clasificada y publica reservada
a cualquier persona natural o juridica, entidades gubernamentales o privadas, excepto en los casos que se
precisan a continuacion: (i) Cuando la informacién sea solicitada por LA SDMUJER. (ii) En cumplimiento
de una decisién judicial en firme, orden, requerimiento o una solicitud oficial expedida bien sea por un
tribunal competente, una autoridad u érgano judicial o legislativo con competencia para ello, para lo cual
deberd observarse el procedimiento establecido por LA SDMUJER. (iii) Cuando cualquier autoridad
judicial, gubernamental o regulatoria la haya requerido legalmente, siempre y en cumplimiento de los
mecanismos de cuidado, proteccion y manejo responsable de la informacidn estipulados en esta clausula,
previa notificacion de LA SDMUJER, con el fin de aplicar el procedimiento establecido por LA
SDMUJER para dar respuesta a tales requerimientos, asi como las competencias y delegaciones
establecidas para la suscripcion de los mismos. E) Tomar todas las medidas necesarias para que la
informacién catalogada como publica clasificada y publica reservada que le sea suministrada en medio
fisico o electronico, se transporte manipule y mantenga en un lugar seguro y de acceso restringido. F)
Advertir a todas aquellas personas que tengan acceso a la informacion catalogada como publica clasificada
y publica reservada que este a su cargo sobre la forma de manipulacién, utilizacion, manejo de medidas
de seguridad y demas, para que la informacion subsista bien manejada y protegida. G) El uso de la
informacién catalogada como publica clasificada y publica reservada no otorga derecho ni constituye
licencia al contratista para utilizar sin observar los principios de la ética profesional, comercial y la
competencia leal, ni otorgando, favoreciendo ni beneficiando a cualquier otra persona natural o juridica.
Para ello el contratista acuerda expresamente emplear todos los medios a su alcance para impedir esa
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utilizacion irregular de la informacion catalogada como publica clasificada y publica reservada.
PARAGRAFO TERCERO: EI CONTRATISTA adquiere la obligacion conocer y cumplir lo establecido
en la Politica de privacidad y tratamiento de datos personales de la SDMUJER en lo que respecta a sus
responsabilidades relacionadas con el tratamiento de datos personales conocidos y tratados en razon o
ejecucion del objeto contractual o las funciones propias de la entidad. PARAGRAFO CUARTO-
VIGENCIA: Las obligaciones estipuladas bajo esta clausula estaran vigentes a partir de la fecha de firma
del presente contrato y por un término de 2 afios contados a partir de la terminacion del mismo. Lo anterior
significa que, atn terminado el Contrato, LA (EL) CONTRATISTA o la Parte Receptora no podra revelar
ni utilizar en beneficio propio o de terceros la informacién pablica clasificada y publica reservada recibida,
producida o conocida en razoén de la ejecucion del contrato.

9. Pago de aportes al sistema de seguridad social:

EL CONTRATISTA debe acreditar al supervisor del contrato, para cada uno de los pagos, que se encuentra
al dia en los pagos por concepto de seguridad social (Pension, Salud y ARL), de conformidad con lo
establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y en el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. Ante el
incumplimiento de estas obligaciones, LA SDMUJER daréd aviso de tal situacion a las autoridades
competentes.

10. Supervision:

La supervision del contrato sera ejercida por la Directora de Eliminacion de Violencias contra las Mujeres
y Acceso a la Justicia o la persona designada para tal fin, quien ejercera sus obligaciones conforme a lo
establecido en el Manual de Contratacion de la SECRETARIA y esta obligado a vigilar permanentemente
la ejecucién del objeto contratado. Deberan realizar un seguimiento técnico, administrativo, financiero,
contable y juridico sobre el cumplimiento del objeto del contrato, en concordancia con el articulo 83 de la
Ley 1474 de 2011, el articulo 60 de la Ley 80 de 1993 modificado por el articulo 32 de la Ley 1150 de
2007 y a su vez por el articulo modificado por el articulo 217 del Decreto 19 de 2012 y el manual de
contratacion de la Entidad.

Para tal fin deberan cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las deméas normas
concordantes vigentes.

Para el seguimiento de las actividades derivadas del contrato se conformara una mesa técnico-operativa,
que sesionara de acuerdo con lo establecido por la supervisién y acordado con el contratista.

En ningln caso la supervisora (r) o interventora (r) del contrato podra delegar sus actividades en un tercero.
11. Garantias:

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, y el Decreto 1082 de 2015, el
oferente seleccionado se obligara a garantizar el cumplimiento de las obligaciones surgidas a favor de la
SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER identificada con el NIT 899.999.061-9 con ocasion de la
ejecucion del contrato y de su liquidacion, a través de cualquiera de los mecanismos de cobertura de riesgo
sefialados en el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015 (Contrato de seguro contenido mediante
poliza, patrimonio autdnomo, garantia bancaria)

| RIESGO | VALOR DEL AMPARO | VIGENCIA
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Cumplimiento 10% sobre el valor del contrato Por El termino de ejecucion (,jel
contrato y seis (06) meses mas
Pago de salarios, prestaciones . . .
4 . e Vigente por el plazo de ejecucion del
sociales e indemnizaciones 5% sobre el valor del contrato ~ .
contrato y tres (3) afios més.
laborales
Calidad y correcto Vigente por seis (06) meses mas
funcionamiento de los bienes y 30% sobre el valor del contrato | contados a partir de la fecha del acta
equipos suministrados de recibo a satisfaccion.
Calidad del servicio 30% sobre el valor del contrato Vigente por ?I plazo de €jecticion del
contrato y seis (06) meses mas

POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL:

RIESGO VALOR DEL AMPARO VIGENCIA
Responsabilidad civil | 200 SMMLV Por el plazo de ejecucion del contrato.
extracontractual

NOTA: En la poliza de Responsabilidad Civil Extracontractual tendran la calidad de asegurados la
entidad contratante SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER identificada con el NIT 899.999.061-
9 y el contratista, limitado ello Gnicamente a los dafios producidos por el contratista con ocasion de la
ejecucion del contrato amparado, y seran beneficiarios tanto la entidad contratante SECRETARIA
DISTRITAL DE LA MUJER como los terceros que puedan resultar afectados por la responsabilidad
extracontractual del contratista o sus subcontratistas.

La pdliza de Responsabilidad Civil Extracontractual debe cumplir expresamente con los requisitos
establecidos en el numeral 3° de articulo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015, estos son: i)
Cobertura expresa de perjuicios por dafio emergente y lucro cesante, ii) Cobertura expresa de
perjuicios extrapatrimoniales, iii) Cobertura expresa de la responsabilidad surgida por actos de
contratistas y sub-contratistas, salvo que el subcontratista tenga su propio seguro de responsabilidad
extracontractual, con los mismo amparos aqui requeridos, iv) Cobertura expresa de amparo patronal
y v) Cobertura expresa de vehiculos propios y no propios. El valor asegurado de cada uno de estos
amparos debe corresponder a la cuantia exigida por SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER,
es decir 200 SMMLV.

PARAGRAFO PRIMERO: En todo caso EL CONTRATISTA se compromete a mantener
vigente el mecanismo de cobertura del riesgo durante todo el tiempo que demande la ejecucion del
contrato, so pena de que LA SDMUJER haga efectiva la sancidn penal pecuniaria de este contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO: EL CONTRATISTA debera constituir el mecanismo de coberturadel
riesgo pactado dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion del contrato para su
correspondiente aprobacién por parte de la entidad.

PARARAFO TERCERO: Cuando haya lugar a la modificacion del plazo o valor consignado enel
contrato EL CONTRATISTA debera constituir los correspondientes certificados de modificacion
de las garantias presentadas; si se negare a constituirlos, en los términos en que se le sefialen, se hara
acreedor a las sanciones contractuales respectivas.

12. Sancién penal pecuniaria:
De conformidad con lo previsto en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 86 de la Ley
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1474 de 2011 y demas normas reglamentarias, EL CONTRATISTA se obliga a pagar a LA
SECRETARIA una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato, a titulode
tasacion anticipada de perjuicios que ocasione en caso de declaratoria de caducidad o de
incumplimiento total o parcial de sus obligaciones contractuales.

PARAGRAFO: El valor de la clausula penal pecuniaria ingresara al Tesoro Distrital. EL
CONTRATISTA autoriza con la firma del presente contrato a LA SECRETARIA para que dicho
valor sea descontado directamente del saldo a su favor. De no existir saldo a favor de LA
SECRETARIA, se cobrara por la jurisdiccion competente.

13. Multas:

De conformidad con lo previsto en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 86 de la Ley
1474 de 2011 y demas normas reglamentarias, en caso de mora y/o incumplimiento total o parcialde
alguna(s) de las obligaciones derivadas del objeto del presente contrato, EL CONTRATISTApagara
a LA SECRETARIA multas diarias y sucesivas del uno por ciento (1%) del valor total delcontrato,
sin que la sumatoria de las multas supere el diez por ciento (10%) de dicho valor.

PARAGRAFO UNICO: El valor de las multas ingresara a la Tesoreria Distrital. EL
CONTRATISTA autoriza con la firma del presente contrato a LA SECRETARIA para que dicho
valor sea descontado directamente del saldo a su favor. De no existir saldo a favor de EL
CONTRATISTA, se cobrara por la jurisdiccién competente.

14. Caducidad:

Si se presenta alguno de los hechos constitutivos de incumplimiento de cualquiera de las obligaciones
a cargo del CONTRATISTA, que afecte de manera grave y directa la ejecucion del contrato y se
evidencie, a criterio de LA SDMUJER, que puede conducir a su paralizacién, la entidad mediante acto
motivado lo dard por terminado y ordenara su liquidacion en el estado en que se encuentre.
PARAGRAFO: Lo pactado en esta clausula se sujetara a lo estipulado en el Articulo 18 de la Ley 80
de 1993.

15. Causales de terminacion:

Este contrato se dara por terminado en cualquiera de los siguientes eventos: a) Por mutuo acuerdo
de las partes, siempre que con ello no se causen perjuicios a la Entidad. b) Por agotamiento del
objeto o vencimiento del plazo sin que se haya suscrito una prérroga. c) Por fuerza mayor o caso
fortuito que hagan imposible continuar su ejecucion.

PARAGRAFO: La terminacion anticipada del contrato se hara constar en acta suscrita por las
partes previo aval por parte de la supervision del contrato.

16. Liquidacion:

Las partes acuerdan liquidar el presente contrato de conformidad con lo establecido en el articulo
11 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 217 del Decreto Ley 019 de 2012.

17. Documentos:
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Hacen parte integrante de este contrato los siguientes documentos: a) La solicitud de contratacion, b)
El Certificado de Disponibilidad Presupuestal, ¢) Los estudios previos, d) Los documentos del proceso
de seleccion. E) los documentos que identifican al CONTRATISTA, y f) EI mecanismo de cobertura
correspondiente.

18. Responsabilidad del contratista:

EL CONTRATISTA responde por el incumplimiento pleno de sus obligaciones, en los términos
de la Ley 80 de 1993.

19. Cesidn y subcontratacion:

EL CONTRATISTA no podra ceder el presente contrato ni los derechos u obligaciones derivados
de él, ni subcontratar total o parcialmente sin la autorizacién previa expresa y escrita de LA
SECRETARIA, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 9 de la Ley 80 de 1993.

20. Régimen legal aplicable y jurisdiccion:

Este contrato se rige por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Ley 2069 de
2020, demas decretos reglamentarios, y a falta de regulacion expresa por las normas de los Cédigos
de Comercio y Civil Colombiano. Las eventuales controversias que surjan de la celebracion,
ejecucién, terminacion o liquidacion del contrato seran competencia de la jurisdiccion contencioso-
administrativa.

21. Solucion de conflictos:

Las partes acuerdan que para la solucion de las diferencias y discrepancias que surjan de la
celebracion, ejecucion o terminacion de este contrato acudiran a los procedimientos de arreglo
directo, de acuerdo con lo previsto en el articulo 68 de la Ley 80 de 1993.

22. Veeduria Ciudadanas:

Este contrato esta sujeto a la vigilancia y control ciudadano, en los términos que sefiala el articulo
66 de la Ley 80 de 1993.

23.  Citaciones comunicaciones y notificaciones electronicas:

Con la suscripcion del presente contrato, EL CONTRATISTA autoriza a la Entidad, a que se efectlen
citaciones, comunicaciones y notificaciones relacionadas con actuaciones administrativas originadas
en el presente contrato, en el correo electrdnico registrado en la propuesta.

24, Autonomia del Contratista -Exclusion de relacion laboral:

Por tratarse de un contrato de prestacion de servicios regido por la Ley 80 de 1993, modificada por
la Ley 1150 de 2007, EL CONTRATISTA actuara con total autonomia técnica y administrativa en
el cumplimiento de las obligaciones que asume por el presente contrato. Se excluye cualquier
vinculo de tipo laboral entre la Entidad y EL CONTRATISTA o el personal utilizado por éste para
el desarrollo del objeto del contrato, en consecuencia, serd de exclusiva responsabilidad del
contratista el pago de salarios y prestaciones a que hubiera lugar respecto del personal mencionado.
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25. Inhabilidades e incompatibilidades:

EL CONTRATISTA declara bajo juramento no hallarse incurso en ninguna inhabilidad o
incompatibilidad legal para contratar con la Entidad y en particular en las establecidas en el articulo
8° de la Ley 80 de 1993, el articulo 5° de la Ley 828 de 2003 y en la Ley 1474 de 2011.
PARAGRAFO: En caso de sobrevenir alguna inhabilidad e incompatibilidad con posterioridad a
la firma del presente contrato, se procedera en la forma establecida en el articulo 9° de la Ley 80
de 1993.

26. Inclusion de clausulas excepcionales (Terminacion, interpretacién y modificacion
unilaterales del contrato):

Por tratarse de un contrato de prestacién de servicios y en aras de preservar el interés general,
dando cumplimiento del articulo primero de la Constitucion Politica y para garantizar el
cumplimiento de los fines de la contratacion, se dara aplicacion a lo establecido en el articulo 14 y
siguientes de la Ley 80 de 1993.

27.  Fuerza mayor o caso fortuito:

En caso de surgir hechos imprevistos a los cuales no se pueda resistir que impidan total o
parcialmente el cumplimiento por una u otra parte de las obligaciones contraidas por el presente
contrato, el plazo de cumplimiento de las obligaciones sera suspendido por las partes en un plazo
igual al que duren tales circunstancias hasta que cesen las mismas. La parte contratante que resulte
afectada por tales hechos y que no pueda por ello cumplir con las obligaciones contractuales,
debera notificar por escrito a la otra parte, inmediatamente al surgimiento y a la terminacion de
dichas condiciones.

28.  Suspension del contrato:

El plazo de ejecucién del contrato podra suspenderse en los siguientes eventos: a) Por circunstancias
de fuerza mayor o caso fortuito que impidan su ejecucion, cuya existencia corresponde calificar a LA
SDMUJER. b) Por mutuo acuerdo, siempre que con ello no se causen perjuicios a la Entidad ni deriven
mayores costos para ésta.

PARAGRAFO PRIMERO: La suspension se hara constar en acta suscrita por EL CONTRATISTA
y el ordenador del gasto.

PARAGRAFO SEGUNDO: Como consecuencia de la suspension el contratista se obliga a prorrogar
la vigencia de los amparos de la garantia en proporcién al término de la suspension.

29. Compromiso de Integridad y Anticorrupcion:

El contratista se compromete con la SDMUJER en un esfuerzo conjunto a preservar, fortalecer y
garantizar la transparencia y la prevencion de corrupcion en su gestion contractual en el marco de
los principios y normas constitucionales (articulo 209 de la Constitucion Politica) y en especial en
lo dispuesto en el capitulo VII de la Ley 1474 de 2011 y articulo 14 del Decreto Distrital 189 de
2020 y la Directiva 003 del 24 de febrero de 2021 expedida por la Secretaria Juridica Distrital. En
virtud de lo anterior, el CONTRATISTA adquiere los siguientes compromisos: “1. No ofrecer ni
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dar sobornos, ni ninguna otra forma de halago o dadiva a ningun funcionario publico en relacion
con la propuesta, o contrato que suscriba con ocasion del proceso de seleccion, ni tampoco
permitir que sus empleados o contratistas lo hagan en su nombre. 2. Dar aviso inmediato a la
(entidad) o autoridades competentes de cualquier ofrecimiento, favor, dadiva o prerrogativas
efectuadas por los interesados o proponentes a los funcionarios publicos que intervengan de
manera directa o indirectamente en el proceso de seleccion, con la intencion de inducir alguna
decision relacionada con la adjudicacion. 3. No efectuar acuerdos previos, 0 realizar actos o
conductas que tengan por objeto la colusion en el proceso de seleccion, con otros proponentes
para tratar de influenciar o manipular los resultados de la adjudicacién. 4. No incurrir en falsedad
0 adulteracion de los documentos exigidos para cumplir con los requisitos del proceso de
seleccion.

30. Perfeccionamiento:
El presente contrato requiere para su perfeccionamiento la firma de las partes.
31. Requisitos de ejecucion:

Una vez perfeccionado el contrato se requiere para su ejecucion y legalizacion la expedicién del
registro presupuestal, la aprobacion del mecanismo de cobertura del riesgo por parte de la
directora(r) de Contratacién de LA SDMUJER, y la suscripcion del acta de inicio, entre EL
CONTRATISTA'Y el supervisor del contrato y el cumplimiento de las condiciones establecidas
en el presente contrato.

32. Lugar de ejecucion:
Las actividades se desarrollaran en la ciudad de Bogota D.C.

33. Domicilio:

Para todos los efectos legales se fija como lugar de ejecucién y domicilio contractual la ciudad de
Bogota D.C.

Para constancia se firma a los XXXXX (XX) dias del mes de XXX de 2024.

LA SECRETARIA EI CONTRATISTA

MARGARITA MARIA RUA ATEHORTUA
Subsecretaria de Gestién Corporativa Representante legal

Reviso: Luis Guillermo Flechas — Director de Contratacion
Reviso: Elsa Margoth Garzén Acosta— Abogada contratista-Subsecretaria de Gestion Corporativa
Elabord: Erika Negrete Gonzalez-Abogada— Contratista — Direccion de Contratacion
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