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OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y

reincorporacion, en el marco del Programa de Reincorporacion Integral, de la publac\on objeto de atencion de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdiccion del Grupo Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

seguimiento y evaluacion integral a los planes individuales y colectivos de

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Acompafiar a las personas en proceso de reincorporacion asignadas

Se cuenta con una poblacion total de 55 personas, de las cuales se encuentran en estado ausentes 2, investigacion por privacion de la libertad 1 y activa 52 personas, entre ellas, 2 participantes en etapa de|

por la supervision en la formulacion, de los
planes i de R de la

tempranay 3 que se encuentran residiendo en Cuba, ya que estan realizando formacion profesional en este pais en las areas de medicina y sociologia.

y
objeto de atencién, en el marco del Programa de Reincorporacion
Integral, incorporando los enfoques diferenciales y de género.

La mayoria de participantes del proceso de ue se se afiliados a salud en régimen subsidiado, en la metodologia del sisben también se encuentran en su mayorial
personas en condicion de vulnerabilidad, pobreza moderada y extrema y algunas de las personas que no cuentan con la encuesta de sisben. A nivel laboral, los participantes en su mayoria son personas que|
no realizan labores de manera formal, ya que su actividad econémica la desarrollan con comercio informal o prestacion de servicios por dias o se desenvuelven en el sector de comercio y ventas. A nivel
habitacional, aunque ninguno cuenta con vivienda propia, algunos se encuentran realizando proceso para acceder a los subsidios y demas beneficios para la compra de vivienda; en su mayoria se encuentran|
viviendo en arriendo o viviendas familiares. En general, son una poblacién carcaterizada por apoyarse de las redes institucionales que le permitan dar solucion a sus dificultades, por lo que acceden a los|
servicios de las instituciones publicas.

asignadas por la supervision en la implementacion de los planes

y de de la poblacion objeto de
atencion, en el marco del Programa de Reincorporacion Integral,
incorporando los enfoques diferenciales y de género.

Durante el presente mes, no se han recibido los li para la i6 y e planes i y de reincorporacion, no obstante; con base a la|
Resolucion 3270 se esta adelantando el proceso de dela I del Programa de Reincorporacion Integral (PRI).
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2. Realizar seguimiento a las personas en proceso de reincorporacion|Aunque atn no se cuenta con los lineamientos para la implementacion de planes de durante los grupales y los para la inicial del programa de

integral con los pi ipi se logra identificar que en su mayoria desean establecer en sus planes acciones enfocadas en fortalecer su formacion académica o para el trabajo,
actividades que les permitan acceder a empleos formales y estables, fortalecer sus y para seguir sus y, lograr obtener una vivienda propia y digna|
para ellos-as y sus familias. Estan a la expectativa de la resolucion para lograr elaborar metas acordes con los ejes de reincorporacion comunitaria y polmca

3. Participar en las acciones de gestion territorial que permitan el acceso

de la poblacién en reincorporacién y sus familias a la oferta publica,

privada o de otros sectores para la garantia de sus derechos y el

forta\eclmlenm de sus capacndades de acuerdo con los planes
idual y de segln los

lineamientos de la supervision e incorporando los enfoques

diferenciales y de género.

fert

Socializacion a la poblacion asignada de las de las di lineas OCIAL-COMUNITARIO-ECONOMICO-POLITICO).
Se logra socializar a 2 personas la oferta de Socializacion componente 2 CPS 740/2022 de la localidad de Ciudad Bolivar,se comparte por medio virtual las Oportunidades de Empleo para Personas de

Reincorporacion - Alianza Soluciones, en la cual se logra vincular a un participante que cumple con las para la se en proceso de seleccion; se socializa la oferta de Aprendiz-|
Plan Tutor formacion con el SENA en "Técnico en cocina, y bar" a un particip: de los que se enr temprana. También se socializa y se inscribe a la Feria Comerciall
Colegio los Nogales a 3 p ipi €on sus pi p y, teniendo en cuenta que hay 2 personas que requieren asesoria para acceso a servicios en salud se realiza gestion y orientacion para la
garantia de sus derechns en salud.

OFERTAS/CONVOCATORIAS PER VINCULADAS A LA OFERTA

Soclalizackén componente 2 CPS

740/2022 2

Oportunidades de Empleo para
Personss de Reincorporacion - Alianza

Soluciones

Aprendiz- Plan Tutor

Ferla Comercial Colegio los Nogales

4. Participar de las de y del
componente de Reincorporacién Comunitaria y sus acciones tales como
la promocién de la reconciliacién en los territorios, la prevencion de la
estigmatizacion, el didlogo social, los procesos restaurativos y las
sanciones propias 0 TOAR.

Durante los encuentros grupales para la de integral con los se realiza un ejercicio para la construccion de observaciones, logros y|
dificultades respecto del en el que se logra identificar que los firmantes solicitan que se realicen mas dialogos en las comunidades en las que se encuentran viviendo|
entorno a la reconciliacion y la construccion de paz, dialogos que los acerquen a la comunidad para disminuir la estigmatizacion, hacer pedagogia de respeto por la dife de per

procesos comunitarios para el fortalecimiento de lideres, y contar con una politica pablica que fortalezca los temas de educacion basica, técnica y superior que sea apalancada con el fondo para la paz.

inicial del
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5. Participar de las
componente  Reincorporacion

3o 6n Yy

6 la

Se participa de la jornada de la égia de i 6

Sostenibilidad en los territorios, formulacion y

Se realiza i 6n de la poblacion, quienes ya han tramitado su proyecto, tanto colectivos como individuales, y aquellos que no lo han realizado para indagacion de interéses, se cuenta a la fecha con 2

a
productivos indviduales y colectivos, en el marco de los planes
duales y de reir )

de de se indica al orientador productivo para apoyo y orientacién a los participantes, con posibilidad de radicar en el afio actual

Durante el mes se logra realizar 5 seguimientos de los 7 programados para este mes, con 2 no se logra la visita, uno porque refiere que cerro el proyecto y otro porque el dia pactado no se encontro en lal
ubicacién del proyecto refiriendo que se encontraba trasladandose hacia una oficina de la fiscalia para realizar gestiones de denuncia.

Durante el acompafiamiento se realiza gestion para que 2 ivos: La roja y a Juli Fer, para puedan participar de la feria comercial del colegio los Nogales en el mes de marzo y se
puedan vincular a Ia feria de la paz que sera ubicada en el edificio San Martin. Se acompaia a un participante con condicion de discapacidad para el acceso a una oferta laboral con alianza soluciones, quien se
encuentra en proceso.

componente Reincorporacién Politca como el fortalecimiento a|
instancias de participacion territoriales en marco de los Planes
colectivos e individuales de reincorporacion.
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6. fi las de 6n y desarrollo del|Durante los encuentros grupales para la inicial del pi de integral con los se realiza un ejercicio para la construccién de observaciones, logros y|

dificultades respecto del componente reincorporacion politica, en el que los per identifican como una dificultad en la reincoporacion politica los temas juridicos y de seguridad ya que limitan la participacion|
electoral, la estigmatizacion de los poderes politicos tradicionales, locales y barriales hacen que haya una competencia desigual y desleal , pues sienten que no hay garantias de seguridad para participar y se|
debe ampliar la representacion politica para que haya un mayor reconocimiento como poblacién firmante.

7. Registrar en el Sistema de Informacion para la Reintegracion y la
Reincorporacion SIRR o en el que se defina, toda la informacion:
concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del
cumplimiento de sus obligaciones contractuales, en los tiempos
establecidos por la entidad.

Se entrego 8 listados virtuales y 5 en fisico que a tomadas en idades grupales e individuales y 3 de asistencia a los participantes de Cuba a técnico 11 para apoyo en digitacion
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OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica

el

8. Asistir a las reuniones y comités presenciales o virtuales que sean

seguimiento y evaluacion integral a los planes individuales y colectivos de

reincorporacion, en el marco del Programa de Reincorporacion Integral, de la poblacién objeto de atencién de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdiccién del Grupo Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

convocados por la supervision en el marco de sus obligaciones
contractuales

Se realiza acompafiamiento durante 3 dias a la semana de manera p
participa de las siguientes reuniones presenciales y virtuales:

y se realizan 3

REUNION Y/O
FECHA AChvos TEMAS TRATADOS

1032024 [Soquimientos indniduales | SCSUMIEntos indvicuales para revsicn de
@ grupos famikiares
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9. Dar respuesta a las solicitudes de informes y reportes que|A la fecha se realiza entrega del informe mensual comprendido entre el 1 al 31 de marzo de 2024, Revisién de archivo
correspondan con la ejecucion del presente contrato.

aentrega de de renta basica y apoyo alimentario, se alimenta]

FECHA ENTREGA | NOMBRE BASE/INFORMACION
5/03/2023 5
Revisién de archivo seguimiento a entrega de
20/03/2024 de renta bisicay
21/03/2024 Informe Mensual
CL imiento de las y demas en el|Se han cumplido las obligaciones generales y los demas items relacionados con el contrato.
contrato.
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31/03/2024

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales

através de http:/iwww.reincorporacion.gov.co
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